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PARA: DANIELA BARRERA PEDRAZA
Subdireccién de Contratacion
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ASUNTO: REMISION INFORME SST No. 23 DEL CONTRATO DE OBRA No. 3232
DE 2023 - VELODROMO GIBRALTAR.

EXPEDIENTE VIRTUAL No. 2024800701600035E
Cordial saludo,
De manera atenta me permito remitir el informe SST No. 23 correspondiente al periodo
comprendido entre el 26 de noviembre al 25 de diciembre de 2025, del contrato de obra
No. 3232 de 2023, suscrito con la UNION TEMPORAL METROPOLITANO PORVENIR.
Revisado y aprobado por la interventoria contrato No. 3219 de 2023 CONSORCIO
INTERVENTORES GIBRALTAR.

Lo anterior, para que repose en la carpeta del contrato y en el expediente virtual.

Sin ningun otro particular,

KATHERIN AMAYA ROA
Supervisora del Contrato de Interventoria No. 3219 de 2023

Anexos: Lo enunciado en cuatrocientos setenta y siete (477) folios y un (1) CD.
Copia:  N/A

Elaboré: Arg. Francy Liliana Murillo Agudelo — Apoyo a la supervision — CTO 3617/2025 +

Proyecté: Arg. Francy Liliana Murillo Agudelo — Apoyo a la supervision — CTO 3617/2025 =
Revisé: Katherin Amaya Roa — Supervisora del Contrato de Interventoria No. 3219 de 2023
Aprobo:  N/A
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CIG-SST-F-018-IDRD

REVISION: 1

FECHA: 12/06/2024

Contrato N. IDRD-CTO-3232-2023

Objeto contractual:

COMPONENTE DE SEGURIDAD Y SALUL EN EL TRABAJO

INFORME MENSUAL - ETAPA CE OBRA

Parque: PROYECTOII- VELODROMO

Conlralar las obras y aclividades complementarias del velodromo ubicado en el parque metropolitano el porvenir (Gibrallar), en la localidad de Kennedy en Bogola.

CONSORCIO INTERVENTORES GIBRALTAR

N° Revision: 02

Supervision: N° Radicado:  CIG-IDRD-VEL-0)09-2026 N° Informe: 23 Version: 2
Revisa Lindy Rubiano Moyano
Ejecucion: Entre: 26-nov-25 al  25-dic-25 Fecha Revision: miércoles, 7 de enero de 2026
Concepto de revision:
PRE APROBADD APROBADO NO APROBADO
%Cumplimiento
DOCUMENTO K OBSERVACIONES
o e 3
S|s|8|8B
[ESTADO CONTRACTUAL Y DE GESTION
PLAZO DE EJECUCION PROYECTO
X | il Fecha de inicio: 6 de febrero de 2024
Dt::crlpf:iun LE le(s?a o de los contratos Fecha Final: 5de ah_ril de 2026
(obra ,’_'"‘,e"e," orle) ) ) Plazo Actual: 26 meses
?e solicita inclLir datos conlractuales vigentes: N T UNION TEMPORAL METROPOLITAND PORVENIR
Suspensiones, chS‘ecutlvo y plazo de sgspensncn foita: CONSORCID INTERVENTORES GIBRALTAR
* Adiciones, conseculivo y valor de |a adicion
* Prorrogas, consecutivo y Plazo de adicion
* Gestion de ineumplimientos (si aplica) La informacion se evidencia en el numeral 2. DESCRIPCION DEL ESTADO DEL CONTRATO DE OBRA.
Actividades ej2cutadas en el periodo
(Operativa y d2 gestion) En el numeral 3. ACTIVIDADES EJECUTADAS EN EL PERIODO y numeral 3.3, GESTION SST
*Este Item debe describir las aclividades realizadas conforme el plan de DURANTE EL PERIODO se relaciona la gestidn realizada durante el periodo del 26 de noviembre al 25
lrabajo asociad) a la obra X de diciembre de 2025 por la UTMP.
*Certificar el cumplimiento del plan de gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo del Consultor y la aprobacion del informe mensual del periodo. Asimismo, en el 4nexo A6. Documentos SST se adjunlan los sopories de correspondencia del periodo
Dicha certificac 6n debe estar firmada por Representante legal y evaluado tanto del contratista como interventozia.
Profesional S~ aprobado con el IDRD.
SEGUIMIENTC A LA EJECUCION DEL PERIODO INFORMADO
Cumplimiento del contratista de OBRA
;'smd,‘; d: SPE";DI"a' del cantrata)y verlficacidn de:aportes de En el Anexo A12, Matriz de seguimiento de Personal se presenta discriminado el PERSONAL
Eguncaciooca) CONTRACTUAL UTMP, APOYO UTMP, OPERATIVO UTMP y Personal Subcontralista.
Se debe presertar el listado del personal del Consullor del proyecio
aprohzdt; por 1:|r\lerventur:; Sf: d:ben el\d}umar slopones de C:aa:o de Asimismo, se presenta en Anexo A1. Seg. social y pagos los soportes de pago de seguridad social
segurinac snce CD"BSPD"_',GH,?' d/n &l parsanaluevo secebol correspondiente y para el personal nuevo se adjunté los soportes de afiliacion a EPS, AFP y ARL.
adjuntar los sodorles de afiliacion a eps, AFP y ARL. Para ambos casos
selde"e”rad"‘;:a’ bos sl"lp"ge?:e pagos Ide 5?";""5 ! h","‘;'a”“s (segin X igualmente, tanto en el numeral 4.6. SEGURIDAD SOCIAL Y SALARIOS U HONORARIOS como en el
gp ‘g”? era- 08 porte 18161 Dlr p;ra edbpe::) ; e revioH :1 d Anexo A1. Seg. social y pagos se relacionan los soportes de pagos de salarios u honorarios firmados
= relacmarg pergongi felifaco atpuniando paz y Salvo & pagos por el trabajador eplicables al periodo del 26 noviembre al 25 de diciembre de 2025.
de sueldos, hororarios y liquidaciones firmadas por el trabajador.
e el gl . " I lde En el numeral 4.5. RETIROS y en |a Tabla 7. Personal retirado en el periodo , se relaciona el personal
20,68 ela e Io:mismos: ¥ofores pat el pevdonal co retirado del mes ce 26 noviembre al 25 de dicismbre de 2025, indicando el soporte de refiro presentado
jnlerventoris segun su condicién, dado que algunas personas conlintian laborando con las empresas y se expide carla
de copfinuidad latooral.
1
| Cumplimiento dl contratista de OBRA
Examenes médicos ocupacionales Presentar
seguimiento a la realizacion de exa médicos ocup les (de
ingreso o retiro} e incluir soportes correspondientes. En caso de X La informacion se encuentra contenida en el numeral 4.7. EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES -

presentar recomendaciones médicas presentar el seguimiento
correspondiente.
Presentar el cumplimiento del presente item del personal de Intervenloria

EMO, donde en este periodo se informa que se presentan 33 examenes médicos de ingreso para la fecha
del 26 noviembre al 25 de diciembre de 2025.

IDRD Firmado digitalmente desde SGD-OrfeoJADE

INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE
Fecha de firmado: 2026.03.13 08:50:16 COT
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CONSORCIO | .
e ) LISTA DE CHEQUEO INFORME MENSUAL REVISION: 1

X i FECHA: 12/06/2024
COMPONENTE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
INFORME MENSUAL - ETAPA DE OBRA
Contrato N. IDRD-CT0-3232-2023 Parque: PROYECTO Il - VELODROMO B
Objeto contractual: Conlratar las obras y aclividades compl del velod ubicado en el parque melropolitano el porvenir (Gibraltar), en Ia localidad de Kennedy en Bogotd.

Supervision: CONSORCIO INTERVENTORES GIBRALTAR N° Radicado: CIG-IDRD-VEL-0009-2026 N° Informe: 23 Version: 2 N° Revision: 02
Revisa Lindy Rubiano Moyano
Ejecucion; Entre: 26-nov.-25 al  25-dic-25 Fecha Revision: miércoles, 7 de enero de 2026
Concepto de revisién:
PRE APROBADO APROBADO ! NO APROBADO
%Cumplimiento
DOCUMENTO OBSERVACIONES
5|88
Cumplimiento del conratista de OBRA
Matriz de identificacion y valoracion de riesgos
Describir seguimiento al cumplimiento de los controles definidos en la
Matriz de identificacion de peligros y valcracion de riesgos. Asl mismo 3
reportar si se realizaron cambios o actualizaciones y adjuntar la ultima En el numeral 4.8. MATRIZ DE IDENTIFICACION DE PELIGROS Y VALORACION DE RIESGOS se
versian, informa que, durante el periodo del presente informe, se mantiene la aprobacion de la actualizacion de la
matriz de peligros, donde se incluyd la actividad de pilotes hincados, puesto que se presentaron cambios
en la cimentacion propuesia,
0| e O T
En el numeral 4.9. REGISTRO DE CUMPLIMIENTO DE PROGRAMA DE INSPECCIONES
Registro cumplimiento programa de inspecciones planeadas PLANEADAS se presentan las inspecciones que se realizaron desde el 26 noviembre al 25 de diciembre
Evidenciar por medio de cuadro de consolidacion de hallazgos el X de 2025 las cuales estuvieron enfocadas en INSP. EQUIPOS EMERGENCIA, INSPECCION EPP's,
seguimiento a las inspecciones planeadas realizadas durante el periodo INSPECCION MAQUINARIA AMARILLA, INSPECCION VEHICULAR, INSPECCIONES LOCATIVAS y
en la obra, reportando las conclusiones por parte de |a interventoria PREOPERACIONALES.
En el anexo A9. Inspecciones se evidencia lo mencionado.
Cumplimiento del contratista de OBRA
Programa de capacitaciones SISO
(Incluye los registros)
Cumplimiento al cronograma de capacitaciones con soportes (Listado de
asistgnma presenlacid?‘\ y evaluac?ﬁn dela capacilariéﬁ) ( X |En el numeral 4.11. PROGRAMA DE CAPACITACIONES SST se informa sobre las charlas y
Presentar soportes de realizacion de induccion del personal nuevo con ;ap““ﬁmgs rea.lfzad-:'ss (:ESde.5| o rjummbre a! 2 d? d|c|eml;re 002025, E.)uzlnlmenl_e: se adjunta en ef
sopories (Formalo de induccién y evaluacion) nexo A8. Capacitacion tanto los registros de asistencia como los soportes de formacion.
- S Cumplimi 5ta do OB}
Respecto a los comités del COPASST Y CCL, se realizé la reunion del COPASST el dia 22 de diciembre
Actas de comité de COPASST y Convivencia Laboral de 2025, dando cumplimiento a lo establecido en la resolucion 2013 de 1986 y el decreto 1072 de 2015;
Presentar aclas de reunion de copass! (mensual) y comilé de X en el anexo A11, COPASSTy CCL , se remire soporte de la reunion mensual del COPASST.
convivencia (trimestral) segiin conformacién presentada en el plan
SGSST. En cuanto al CCL, en el periodo se realiz6 reunién del comité de convivencia laboral, la
. |cual se realizé el 23 de diciembre de 2025, teniendo en cuenta lo establecido en la Resolucion 3461 de
12025, por lo cual en el anexo A11. COPASST y CCL.1
- B Cumplimisnto del contratista de OBRA
Indicadores del SG-SST La informacion se evidencia en el numeral 4.13. OBJETIVOS E INDICADORES, donde el contratista
Presentar seguimiento a los indicadores minimos requeridos. % informa que teniendo en cuenta el compromiso por cumplir con los requisitos legales en maleria de

En caso de accidente de trabajo se debe presentar FURAT,
investigacion del evento y planes de accion.

sequridad y salud en el rabajo, se detallan los indicadores establecidos en la Resolucion 0312 de 2019,
con su respectivo resullado de seguimiento y medicién del periodo de noviembre de 2025, asi mismo se
lleva una tabla en Excel con la medicion y seguimiento mensual de eslos.
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INTERVENTORES GIBRALTAR  /

LISTA DE CHEQUEO INFORME MENSUAL

CIG-SST-F-018-IDRD

REVISION: 1

FECHA: 12/06/2024

COMPONENTE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
INFORME MENSUAL - ETAPA DE OBRA

Contato . _ oRocTOMmRy

Objeto contractual:

Parque: PROYECTO Il- VELGDROMO

Conlratar las obras y actividades complementarias del velodromo ubicado en el parque metropolitano el porvenir (Gibraltar), en la Iocalidad de Kennedy en Bogota.

N° Revision; 02

Supervision: CONSORCIO INTERVENTORES GIBRALTAR N° Radicado: CIG-IDRD-VEL-)009-2026 N° Informe: 22 Version: 2
Revisa Lindy Rubiano Moyano
Ejecucion: Entre 26-nov-25 al  25-dic.-25 Fecha Revision: miércoles, 7 de enero de 2026
Concepto de ravision:
PRE APROBAJO APROBADO - NO APROBADO
%Cumplimiento
DOCUMENTO CBSERVACIONES
< | 2|28
z s B =3
Cumplimiento del coatratista de 0BRA
. i

Registro de entrega y resmplazo de EPP y dofacitn ‘ En el numeral 4.14. ENTREGA DE EPP Y DOTACION se informa sobre los registros de entrega de
fAduriafee (egislios de enreqga o cambio deeppy.dolacion det periodo ¥ |dotacion y elemsntos de proteccion personal desde el 26 noviembre al 25 de diciembre de 2025
de acuerdo a o definido en la Malriz correspondiente para cada cargo. e : P s

asimismo, se acjunlan en el Anexo A7.

fof i 0, le 5 R
Registro permisos de trabajo
Describir los permisos de trabajo generados de acuerdo con las X |Enel Anexo A10. ATS's - PTA se adjuntan todos los registros levantados desde el 26 noviembre al 25
aclividades ejecutadas y aprobadas por la interventoria de diciembre de 2025, donde s evidencian los ATSs.
Orden y aseo en Obra - Cunplinionto del corratiste de OBRA T,
Presentar la evidencia del seguimiento a los mantenimientos de las areas 3
de servicio provisional para el uso de los trabajadores y el estado de los En el numeral 4.16. ORDEN Y ASEO EN OBRA se evidencia la informacién
frentes de trabajo
= | cumptimisnto del carratista de 0BRA 3
Permisos de :rabajo'noctun"lq " " * La informacion se encuentra consignada er el numeral 6.1. PERMISOS DE TRABAJO NOCTURNO,
Presentar el reporte si se realizo trabajo nocturno dentro del periodo, se X : i

B donde se informa que en el periodo el 26 de noviembre al 25 de diciembre de 2025, se realizaron

deben adjuntar los reportes de actividades y personal .

actividades noclumas,
ANEXOS (Registros fotograficos con fecha y hora)
Sefializacion
Evidencia en campo (ruta de evacuacion, elementos de emergencia, Se evidencia infarmacion en el numeral 6.2. SENALIZACION, donde para el periode del 26 de noviembre
sequridad seguridad y salud en el trabajo de acuerdo a los riesgos al 25 de diciembe de 2025 se realiza sefializacion de areas y se instala sefializacion preventiva..
presentes). Los registros folograficos deben tener la fecha y la hora.
Senalizacion de cumplimiento al PMT
Anexar registro folografico del cumplimiento en lerreno del Plan de . * En el Anexo AL. PMT se evidencia el sequimiento a la implementacion del PMT aplicable al 25 de
manejo de transito versus el aprobado por la secrelaria de movilidad. diciembre de 2025.
Los registros fatograficos deben tener la fecha y la hora
Implementacisn Plan de emergencia
Evidancia en campo {Boliquin, extiniores, camild, etc..) - acta da x|Se evicencia informacion en el numeral 6.4. IMPLEMENTACION DEL PLAN DE EMERGENCIA
conformacion de la brigada de emergencia y la identificacion en campo w
de los brigadist B _ LIy T

La informacion s2 encuentra contenida en el aumeral 6.5. PUBLICACION DOCUMENTOS INTEGRALES

DEL SG SST, dende se realiza publicacion referente al SG-SST, dicha publicacion se realiza en la
Publicacién aocumentos integrales del SG SST porteria principal y se incluye:
Evidencia en campo (Reglamento inferno de trabajo, reglamento de x |Reglamento inte-no de trabajo

higiene y seguridad, politicas, MEDEVAC...)

Polilica de sequridad y salud en el trabajo.
Politica de prevencion de acoso laboral.
Politica de prevencion de acoso laboral.

#&

A



CIG-SST-F-018-IDRD

' conoRao LISTA DE CHEQUEO INFORME MENSUAL

REVISION: 1

INTERVENTORES GIBRALTAR )/

FECHA: 12/06/2024

COMPONENTE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
INFORME MENSUAL - ETAPA DE OBRA

Contrato N. _ [DRDLTO-3232-2023 Parque: PROYECTO Il - VELODROMO o
Objeto contractual: Contratar las obras y actividades complementarias del velodromo ubicado en el parque metropolitano el porvenir (Gibraltar), en fa localidad de Kennedy en Bogoté.

Supervision: CONSORCIO 1NTERVENTORESGIB;LTAR N° Radicado: CIG-IDRD-VEL-0009-2026 N° Informe: 23 Versién: 2 N° Revisién: 02 o
Revisa Linc;y Rubiano Moyano -
Ejecucion: Enlre: 26-nov.-25 al  25-dic.-25 Fecha Revision: ml;I;‘,DFES 7 de enero de 2026

Concepto de revision:

PRE APROBADO APROBADO NO APROBADO

%Cumplimiento

DOCUMENTO OBSERVACIONES
£ %

100%

NIA

ANEXOS (Copias y Originales)
= .

T n

en objeto de la presente revision:

A1. Seg. social y pagos

A2. EMO

A3. Matriz IPERV

Ad. Indicadores

A5, PMT

A6. Documentos_SST

A7, EPP's_Dotacion

AB. Capacitacion

A9. Inspecciones

A10. ATS's

A11. Copassty CCL

A12. Matriz de sequimiento de Personal

A13. Documentos Maquinaria Amarilla

A14. Seguimiento Unidades Sanitarias

A15. Permisos de Trabajo Nocturno
OBSERVACIONES GENERALES |

Se atienden la totalidad de las observaciones impartidas por Interventoria previamente y se aprueba el Informe Mensual SST No. 23 - Versién No. 02

VoBo. Profesional SST Interventoria
Lindy Rubiano Moyano
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CONTRATO IDRD - CT0-3232-2023

“CONTRATAR LAS OBRAS Y ACTIVIDADIES COMPLEMENTARIAS DEL
VELODROMO UBICADO EN EL PARQUE METROPOLITANO EL PORVENIR
(GIBRALTAR), EN LA LOCALIDAD DE KENNEDY EN BOGOTA”

INFORME MENSUAL DE SST N° 23
PERIODO 26 DE NOVIEMBRE AL 25 DE DICIEMBRE DE 2025

UNION TEMPORAL | &

METROPOLI'IJA'@LQ
PORVENIR e

gfﬁ“‘}

CONSORCIO INTERVENTORIAS GIBRALTAR
CONTRATO IDRD - CTO-3219 DE 2023

ENERO DE 2026
BOGOTA



IDRD-CT0-3232-2023
Pt ‘ “CONTRATAR LAS OBRAS Y ACTIVIDADES *
UNION TEMPORAL Ll g ¢ COMPLEMENTARIAS DEL VELODROMO
N UBICADO EN EL PARQUE METROPOLITANO quOT,\
EL PORVENIR (GIBRALTAR), EN LA de Recrescidiny Deporie
LOCALIDAD DE KENNEDY EN BOGOTA”
Control de versiones
Version Fecha Descripcion Modificacion Folios
1 26/12/2025 | Version inicial del documento 36
2 06/01/2026 | Atencion observaciones realizadas segtin comunicado de 36
interventoria CIG-IDRD-VEL-0001-2026

METROPOLI

UNION TEMPORAL |

CONTRATISTA

Elaborado por:

Revisado por:

Aprobado por:

L Coy

=
Prof. Luz Stmriguez M.

Profesional SG-SST

Ing. Alfohso Pefiaranda
Director de proyecto

Ing. Alfonso Penaranda
Director de proyecto

Firmas Interventoria

Validado por:

Revisado por:

Aprobado por:

41@%@%

2L

Jmﬂmmm

lng Lindy Rublano Moyano
Profesional SG-SST de

Interventoria

F

Ing. Edgar Enrique Solorzano
Medina
Coordinador de Interventoria

Arq Andre Martinez

Representante Legal
de Interventoria
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LOCALIDAD DE KENNEDY EN BOGOTA”
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1. INTRODUCCION

En el presente informe N°. 23 se detallan las actividades del componente SST
desarrolladas durante el periodo del 26 de noviembre al 25 de diciembre de 2025
asociadas a las obligaciones contractuales del proyecto del velodromo ubicado en el
parque metropolitano el porvenir (Gibraltar), en la localidad de Kennedy en Bogota. La
informacién recopilada a la fecha es parte integral del documento “Sistema de gestiéon en
seguridad y salud en el trabajo” de la Union Temporal Metropolitano Porvenir y el
cumplimiento de los requisitos contractuales pactados con el Instituto Distrital de

Recreacion y Deporte -IDRD.
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2. DESCRIPCION DEL ESTADO DEL CONTRATO DE OBRA

Contratista

Union Temporal Metropolitano Porvenir

NIT

901781400-1

Contrato N°

3232 de 2023

Objeto del contrato

CONTRATAR LAS OBRAS Y ACTIVIDADES
COMPLEMENTARIAS DEL VELODROMO UBICADO
EN EL PARQUE METROPOLITANO EL PORVENIR
(GIBRALTAR), EN LA LOCALIDAD DE KENNEDY EN
BOGOTA.

Representante legal:

José Luis Clavijo Olmos (P), Ernesto Yugueros
Rodriguez (S)

Fecha de firma del
contrato:

21 de diciembre de 2023

Fecha de firma de acta
de inicio:

6 de febrero de 2024

Plazo de ejecucion:

26 meses

Fecha de terminacion del
contrato:

5 de abril de 2026

Etapas del contrato:

1. Etapa de inicio
2. Etapa de obra

Valor inicial del contrato:

$ 132.821.646.606,00

Adicion modificatoria No. 2

$ 14.965.010.422,00

Valor total del contrato:

$ 147.786.657.028,00

ARL

Axa Colpatria

Riesgo

\

Interventoria:

CONSORCIO INTERVENTORES GIBRALTAR

Supervisor del contrato del
26-11-2025 al 10-12-2025

ING RICARDO GONZALEZ

Supervisor del contrato del
11-12-2025 al 25-12-2025

KATHERIN AMAYA ROA

Tabla 1. Datos del contrato de obra

Fuente: Propia

Pag. 6




IDRD-CTO-3232-2023

w
“CONTRATAR LAS OBRAS Y ACTIVIDADES B\
oK TEMRORAL 3 COMPLEMENTARIAS DEL VELODROMO
METSOROLITAND. "~ | BICADO EN EL PARQUE METROPOLITANO ,BQQOT
EL PORVENIR (GIBRALTAR), EN LA e Recrescion§ Deport

LOCALIDAD DE KENNEDY EN BOGOTA”

3. ACTIVIDADES EJECUTADAS EN EL PERIODO

Durante el periodo comprendido entre el 26 de noviembre y el 25 de diciembre de 2025,

se adelantaron las siguientes actividades:

3.1. ACTIVIDADES SOCIALES

Durante el periodo concerniente al informe SST No. 23, se realizd la reunidon mensual con
la comunidad, en la cual participaron todos los componentes, incluyendo el SST; dicha

reunién se llevé a cabo el dia 12 de diciembre de 2025.

3.2. ACTIVIDADES EN EL PREDIO

Como parte de la ejecucion del contrato, se realizaron actividades propias de la etapa de

construccion, las cuales estuvieron acompanadas del area SST.

A continuacion, se relacionan las actividades consiructivas realizadas en el periodo del
26 de noviembre al 25 de diciembre de 2025:

Monitoreo de gases en excavaciones abiertas.

Armado de acero de columnas de pasarelas.

Armado de acero vigas de pasarelas.

Fundida dados de cimentacion de cubierta en modulos.

Fundida de placas de modulos.

Fundidas columnas.

Fundida de muros entre graderias y pista de modulo 7 y modulo 8
Fundida placa de cimentacion tuneles.

LA L LR LR S

Pag. 7

73(9’5



IDRD-CTO-3232-2023
“CONTRATAR LAS OBRAS Y ACTIVIDADES

Wik TSR L) J. | COMPLEMENTARIAS DEL VELODROMO
METROPOLITAND . BOGO

UBICADO EN EL PARQUE METROPOLITANO

LOCALIDAD DE KENNEDY EN BOGOTA”

D
Instituta Distrital T,\

EL PORVENIR (GIBRALTAR), EN LA de Recreacion y Deporte

CALAARNEL RN AR RS

Fundida placa de cimentacién graderias.
Instalaciones hidraulicas.

Instalaciones eléctricas.

Fundida de dados de pasarelas.

Llegada de estructura metalica para cubierta.
Suministro de acero para tlneles.

Descabece de pilotes de tunel de administracion.
Fundida de dados para tuneles.

Fundida de vigas para tuneles.

Rellenos en recebo zonas de graderias.

Retiro de respel producto de excavaciones.
Mezclas planta de concreto.

Evacuacion de agua lluvia y lixiviados.
Recepcion y descargue de estructura metalica.

Para cada una de las actividades ejecutadas se realizaron las siguientes actividades SST:

R L T S e

Implementacion proceso constructivo para estructura en concreto.
Supervisién y acompafiamiento a actividades operativas
Inspecciones locativas

Preoperacionales de equipos

Inspeccion EPPs

Inspeccion de botiquin y extintores.

Rotulacion de sustancias

Actividades de bienestar

Cumplimiento cronograma de actividades

Elaboracion de permisos de trabajo

Inspeccidon maquinaria y equipos

Sefalizacion interna de obra.

Reporte diario de personal de obra.

Participacion en comités de seguimiento al contrato.
Verificacion implementacion de PMT's vigentes.
Implementacion cronograma de capacitaciones 2025.

Adecuacion y mantenimiento escaleras de ingreso a excavaciones.
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Inspeccidn cartelera informativo SST.
Reunién mensual del COPASST.
Reunién mensual del COCOLA.
Actualizacion profesiograma V4.
Reporte de accidentes laborales.
Investigacién de accidentes laborales.

3.3. GESTION SST DURANTE EL PERIODO

Durante este periodo del 26 de noviembre al 25 de diciembre de 2025 se realiza gestion

documental mediante comunicados remitidos entre las partes.

A continuacién, se relaciona la correspondencia enviada y recibida concerniente al

componente SST:

3.3.1. CORRESPONDENCIA ENVIADA Y RECIBIDA CONCERNIENTE AL

COMPONENTE SST.
 FECHA CONSECUTIVO ASUNTO |  DESTINATARIO
28/11/2025 | CE-206-125-2055 Entrega informe SST N 22 V.1 L
Gibraltar
Respuesta comunicado CIG-IDRD-VEL-
5/12/2025 CE-206-125-2077 094.1-2025 - Atencion de Consorcu? Interventores
observaciones Inforrme mensual No. Gibraltar
22V1 - Componente SST
17/12/2025 | CE-206-125-2091 Profesiograma V4 o
Gibraltar
Respuesta comunicado CIG-IDRD-VEL-
0932-2025 - Atencidn solicitud de C io Int ;
22/12/2025 | CE-206-125-2092 intervencién y reinstalacién de B e
i o " Gibraltar
sefializacién de Plan de Manejo de
Transito
Pag. 9
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FECHA | CONSECUTIVO |  ASUNTO __ DESTINATARIO.
(PMT)
Respuesta comunicado CIG-IDRD-VEL- 2 ——
22/12/2025 CE-206-125-2097 0972-2025 — atencion .
; ; Gibraltar
observaciones profesiograma V4
Tabla 2. Relacién correspondencia enviada
Fuente: UT Metropolitano Porvenir
FECHA ~ CONSECUTIVO | ASUNTO  REMITENTE
Sohatud de mtervenuon y
reinstalacion de sefializacion del
2/12/2025 CIG-IDRD-VEL-0932- Plan de Manejo de Transito (PMT) Consorcio Interventores
2025 en la calle 48 Sur — Contrato de Gibraltar
Obra No. 3232 de 2023 Proyecto
Velodromo.
Respuesta Oficio CE-206-125-2055 Consorcio Interventores
3/12/2025 Clfa-1BRD-MELGA3- - Revision Informe Mensual SST Gibraltar
2025
No. 22
Respuesta Oficio CE-206-125-2077 Consorcio Interventores
5/12/2025 QIG-BRD-VEL-0350- Revision Informe Mensual SST No. Gibraltar
2025
22\V2
20/12/2025 CIG-IDRD-VEL-0972- Respue§t§’Of|CIo CE-206-125-2091 Consorcuc? Interventores
2025 Revision profesiograma V4 Gibraltar

Tabla 3. Relacion correspondencia recibida
Fuente: UT Metropolitano Porvenir

Ver anexo A6. Documentos SST
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4. SEGUIMIENTO A LA EJECUCION DEL PERIODO INFORMADO

4.1. SEGUIMIENTO DEL PERSONAL PROFESIONAL CONTRACTUAL

Durante este periodo del 26 de noviembre al 25 de diciembre de 2025, se presenta la
relacion del personal contractual aprobado y que realizé actividades para el proyecto, el
cual se adjunta en el A12. Matriz de Seguimiento de personal, donde se discrimina
Personal contractual de la UT, Personal profesional de Apoyo de la UT, Personal

Operativo de la UT y Personal Operativo Subcontratistas.

De los colaboradores mencionados anteriormente, se adjunta la planilla de seguridad
social ubicada en el anexo A1. Seguridad social y pagos.

En cuanto a las Evaluaciones Médicas Ocupacionales — EMO'’s, se informa que todo el
personal que ejecuto actividades en el proyecto durante el periodo del 26 de noviembre
al 25 de diciembre de 2025, cuenta con el Examen médico ocupacional vigente, acorde
al profesiograma aprobado por la interventoria segun su fecha de ingreso; sin embargo
en el periodo del presente informe se remitié a interventoria el profesiograma V4, el cual
fue actualizado teniendo en cuenta los lineamientos establecidos en la resolucion 1843
de 2025; dado que a la fecha de corte del informe 23, no se cuenta con el profesiograma

V4 aprobado, este se remitira en el informe aplicable segun la fecha de aprobacion.

Nota: se aclara que para el periodo del informe 20, se debia reintegrar el profesional
Paisajista Gustavo Adolfo Barreto Alvarado, sin embargo, este profesional no se requiere
actualmente, teniendo en cuanta que a la fecha no se han iniciado actividades de
paisajismo por temas de avance de obra; por lo cual este profesional se reintegrara una

vez se inicien actividades de paisajismo.
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4.2. SEGUIMIENTO DE APROBACION DE HOJAS DE VIDA

Durante el periodo del 26 de noviembre al 25 de diciembre de 2025, no se realizo tramite
para aprobacion de hojas de vida del personal de la plantilla contractual, dado que no se
presentaron modificaciones.

4.3. PERSONAL DE APOYO

Por otra parte, el contrato IDRD CTO 3232-2023 recibio apoyo de profesionales que,
prestaron un servicio y/o apoyo para cumplir con los compromisos y obligaciones

contractuales, se evidencia en el A12.

Se aclara que todo el personal de apoyo cuenta con los aportes al sistema general de
seguridad social SGSS, los cuales se realizan mes vencido segun lo establecido en el
decreto 1273 de 2018, por lo cual, en el periodo del 26 de noviembre al 25 de diciembre
de 2025, se presentan los soportes de pago al SGSS correspondientes al mes de
noviembre de 2025, dado que, al 25 de diciembre 2025, no se han vencido las fechas
para pago del mes corriente. El soporte de los aportes mencionados se adjunta en el

anexo A1. Seg. social y pagos / SS.

En el periodo del 26 de noviembre al 25 de diciembre de 2025, se presentan 33 ingresos

de personal, por contratista y/o subcontratista:

CONTRATISTASUBCONTRATISTA |~ [ CANTIDAD
UNION TEMPORAL — APOYO 1
RALCO LTDA 1
MANOS A LA OBRA 4
ALTARA 2
ARTES Y BRONCES 22

Pag. 12




IDRD-CTO-3232-2023
“CONTRATAR LAS OBRAS Y ACTIVIDADES ‘*
UHION TEMPORAL. Lo i COMPLEMENTARIAS DEL VELODROMO
#&5?&,%L'TW~-F“ UBICADO EN EL PARQUE METROPOLITANO BO,GOTI\
EL PORVENIR (GIBRALTAR), EN LA de Recreacion y Departe
LOCALIDAD DE KENNEDY EN BOGOTA”
_ CONTRATISTA/SUBCONTRATISTA [~ CANTIDAD
GEOTAM 2
P&E CONSULTORES 1
TOTAL 33

Tabla 4. Relacién cantidad de ingresos 26 de noviembre al 25 de diciembre de 2025
Fuente: UT Metropolitano Porvenir

En el anexo A12. Matriz de seguimiento de Personal, se remite la matriz de personal
por subcontratistas, en la cual se puede evidenciar el personal activo, retirado e inactivo,
por contratista y/o subcontratista.

Por otra parte, se informa que a la fecha se han generado 486 empleos, de los cuales
10 corresponden a poblacién extranjera.

Nota: Se aclara que la Unién temporal no cuenta con personal discapacitado, dado que este no es un
requisito habilitante para la adjudicacién del contrato.

4.4. RESPONSABLE DEL COMPONENTE &ST

Cargo Nombre Cedula Etapa

Profesional SG-SST Luz Stella Rodriguez Marin 31.432.956 No 1
Tabla 5. Responsables del componente.
Fuente: UT Metropolitanc Porvenir
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4.5. RETIROS

Para el cierre de este periodo se presentd el retiro de 25 personas las cuales se

relacionan en la Matriz de personal en la parte inferior como retiros, indicando la fecha

de finalizacion de actividades dentro del contrato.

En el anexo A12. Matriz de seguimiento de Personal se remite la matriz de personal

con las fechas de retiro de cada uno de los colaboradores retirados en el periodo.

En la tabla 7 se relaciona el personal retirado en el periodo, indicando el soporte de retiro

presentado segun su condicion, dado que algunas personas contintian laborando con las

empresas y se expide carta de continuidad laboral:

* | RETRO |  TRABAJADOR cARGO CONTRATISTA | ppegentano
1 30-nov-25 EDléAORIaEFZEF;ﬁezDO Ayudante UTMP - OPERATIVO Paz y Salvo
2 24-dic-25 10I5E OHQQE(I;IVEROS Ayudante UTMP - OPERATIVO Paz y Salvo
3 | 11-dic-25 ESG';T;:&LNDO Vigilante RALCO LTDA Paz y Salvo
4 | 28-nov-25 YEISﬁ:r\JCTI-:'LFELNOS Ayudante de Obra MANOS A LA OBRA Paz y Salvo
5 1-dic-25 Z‘ARR%L:VD:RI\(!:S Ayudante de Obra MANOS A LA OBRA Paz y Salvo
6 3-dic-25 A:&RI\I;Z(S:(I)VI(?(;J;I;O Ayudante de Obra MANOS A LA OBRA Paz y Salvo
7 18-dic-25 GUT%EFI{?REZNSII(I?LLIJAESMIL Ayudante de Obra MANOS A LA OBRA Paz y Salvo
8 | 18-dic-25 DOI\S/::.I:I/IGCEJEZE JBIIEESRL;/SIEJO Ayudante de Obra MANOS A LA OBRA Paz y Salvo
9 | 28-nov-25 ALAN Li?\l\QBE?%L;DELO Alé)élt@:g;g:gA ALTARA Paz y Salvo
10 | 27-nov-25 PALLLIJEI;?I:BAELRBTSAR Oficial ARTES Y BRONCES Paz y Salvo
11 | 27-nov-25 Ll MégﬁS:ZMAN Ayudante RTES Y BRONGES Paz y Salvo
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12 | 28-nov-25 HEI?IIRLEBRT.\F/?\;J(E;?S Oficial ARIES T HRLRGES Paz y Salvo
13 | 29-nov-25 Jg%'ﬁg::g; Oficial ARIESWRRONCES Paz y Salvo
14 | 29-nov-25 WARI:EMDS;ESUS Oficial ARTEE R e Paz y Salvo
15 | 29-nov-25 é%i?REZAFTERR; é Ayudante ARTES X BRONGES Paz y Salvo
16 | 4-dic-25 GJEROEJR/;NC?LTIZSOZ Ayudante ARTERX ERUNGES Paz y Salvo
17 | 15-dic-25 HTJTR?%EL?&AOT\ILSSY Oficial ARIES T ERONGES Paz y Salvo
18 | 15-dic-25 P(/:\?%F:E;OES_;?II:/IDERF\;EEZ Ayudante AR B RO 0 Paz y Salvo
19 | 15-dic-25 R%%IEY;;[;EQ?ESA Ayudante dvapab s Paz y Salvo
20 | 15-dic-25 RI?ODCR}-ESI\I;;FSTF\II:F Ayudante AR WS Paz y Salvo
21 | 16-dic25 NEEh/éﬁE;&%I:CHEZ P — ARTES Y BRONCES Paz y Salvo
20 | 16-dic-25 KEINE}F){;LOOSEA\I/SSIEGAS Ayudanite ARTES Y BRONCES Paz y Salvo
23 | 17-dica2s OSPCE/?)F:{E(;ZEZ Oficial ARTES Y BRONCES Paz y Salvo
24 | 17.dic2s | WS EQSFL{%?ZCLJOPEZ Oficial RRTESWERGNCES. | . Ayudante
25 | 26-nov-25 HEEJ?ziEN?)gCg:IS?ANI Ayudante INGEAR Ayudante

Tabia 6. Personal retirado en el periodo

4.6. INACTIVOS

Durante el periodo del presente informe se reporta personal que no ejecuto actividades

durante el periodo, sin embargo, este personal se ancuentra vigente en el contrato; por
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lo cual se reporta en el anexo A12. Matriz de seguimiento de Personal como Personal

inactivo.

Teniendo en cuenta lo anterior se informa que en el periodo se reportaron 11 personas

inactivas, las cuales pertenecen a los siguientes Sub-contratistas:

- INGEAR: 5 personas inactivas
- VEOLIA: 6 Personas Inactivas

Nota: Se aclara que del personal inactivo no se presentaran soportes de pagos de salarios ni seguridad
social, seglin el mes de inactividad, por lo cual en el Anexo A1. Seg. social y pagos se remiten
certificaciones de no ejecucion de actividades del personal inactivo.

4.7. SEGURIDAD SOCIAL Y SALARIOS U HONORARIOS

Para el periodo del 26 de noviembre al 25 de diciembre de 2025 el personal vinculado
laboralmente a la UTMP recibio el pago de su salario de la segunda quincena del mes de
noviembre y la primera quincena del mes de diciembre, dado que, por la fecha de corte
del informe, al 25 de diciembre de 2025, no se ha realizado el pago de la segunda
quincena del mes corriente; asi mismo la UTMP realizo el pago de la seguridad social
correspondiente al mes de noviembre de 2025; los soportes de dichos pagos estan en el

anexo A1. Seguridad social y pagos.

A continuacion, relacionamos los subcontratistas que realizan pagos de manera mensual,
dado que de este personal se reportan soportes de pagos del mes de noviembre de 2025,
teniendo en cuenta que, a la fecha de corte del informe, no se ha realizado el pago del

mes de diciembre de 2025:

e Castillo y Asociados — Personal Contractual
e EMECON - Personal Contractual
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o COLOMBIA BIM CONSULTING S.A.S. — Personal Apoyo UTMP
e Seguridad Ralco - Subcontratistas

e Altara - Subcontratistas

e Geotam - Subcontratista

¢ Veolia — Subcontratistas

e P&E consultores - Subcontratistas

Durante el periodo del 26 de noviembre al 25 de diciembre de 2025, se realizan los pagos
de salarios u honorarios del personal que ejecuto actividades en el contrato durante este
este periodo, no obstante, se presentan las siguientes novedades:

- La fecha de corte del informe fue modificada con corte al 25 de cada mes, por lo
cual se presentan los soportes vencidos, segln la forma de pago aplicable a la
fecha.

- Para los trabajadores que se encuentran prestando sus servicios con orden de
trabajo o contrato por Prestacién de servicios, se incluye la certificacion de paz y
salvo o certificado de recepcion de pago (trasferencia) firmada por cada
profesional.

- En cuanto al profesional Paisajista BARRETO ALVARADO GUSTAVO ADOLFO,
se informa que, de acuerdo al cuadro de "Perfiles y Dedicaciones" de los pliegos
de condiciones del proyecto, el especialista paisajista esta programado durante el
20 al 7o mes del proyecto (febrero a julio 2024) y durante el periodo final del 210
al 260 (septiembre 2025 a febrero 2026); sin embargo este profesional no se
requiere actualmente, teniendo en cuanta que a la fecha no se han iniciado
actividades de paisajismo por temas de avance de obra; por lo cual este
profesional se reintegrara una vez se inicien actividades de paisajismo.

- No se presentan soportes de pagos de salarios ni seguridad social del personal
del subcontratista Veolia, que se encontraba inactivo durante el mes de noviembre
de 2025, dado que este personal no ejecuto actividades en dicho mes; (se remite

certificado de inactividad).
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- No se presentan soportes de pagos de salarios ni seguridad social del personal
del subcontratista Ingear, que se encontraba inactivo durante el mes de noviembre
de 2025, dado que este personal no ejecuto actividades en dicho mes; (se remite

certificado de inactividad).

Los soportes aplicables de dichos pagos se remiten en el anexo A1. Seg. social y pagos

| Pagos.

4.8. EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES - EMO

En este periodo se presentan 33 examenes médicos de ingreso, del personal que se

reporta como ingreso en el periodo del 26 de noviembre al 25 de diciembre de 2025.
Los soportes de los EMO, se presentan en el anexo A2. EMO y Vacunacién / EMO.

Para el caso de las personas que se vincularan durante la ejecucion de la obra, se dara
cumplimiento a lo indicado por el Profesiograma versiéon 3 aprobado por la interventoria
el 24 de julio de 2024; el cual ha sido elaborado revisado y actualizado en cumplimiento

por lo estipulado en la Resolucion 2346 de 2007.

Actualmente el profesiograma V4 se encuentra en revision, con el fin de dar cumplimiento
a lo establecido en la resolucion 1843 de 2025; por lo cual en el periodo del informe No.

24, se remitira el profesiograma V4 ya aprobado por la interventoria.

Se realiza la gestion frente a la vacunacion — Toxoide tetanico del personal activo del
proyecto, dando cumplimiento con la Matriz IPERV y los controles expuestos; no
obstante, a la fecha de corte del presente informe, se encuentra pendiente el siguiente

personal por esquema de vacunacion:
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TRABAJADOR Moy Cargo Observacion
Identificacién &
T Pendiente t dosis — Programad
JUAN GABRIEL GAMBOA CALDERON | 80865284 | OPeradorTorre | Pendiente tercera dosis - Prog )
Grua para enero de 2026.
EDUIN STIVEN DIAZ GOMEZ 1070950879 Operadcir Torre Pendiante segunda dosis — Programada
Grua para enero de 2026.
A jador - Pendiente segunda dosis — Programada
ALEXANDER RIVAS SERNA 73196425 PRIECOF ENEIFIE SeRUnis Hos Br
Bachero para enero de 2026.
j - Pendient dosis — P d
MARIO ALEX! JIMENEZ GOMEZ 80252183 Aparejador endiente segunda dosis — Programada
Bachero para enero de 2026.
. Pendi is —
EDILBER HERRERIO ARENGAS 80041047 OPERADOR S
para enero de 2026.
HENRI ALEJANDRO VILLAMIL 1022387344 Operario Bomba | Pendiente segunda dosis — Programada
GONZALEZ concreto para enero de 2026.
JORGE ANDRES BARRERA VEGA 1058431308 OPERADOR Pendiente sepunda dosts—Frogramads
para enero de 2026.
AYUDANTE Pendiznte tercera dosis — Programada
igﬁgLEfONTONIO BEHEIES 85490828 BOMBA DE para enero de 2026.
CONCRETO
ARLEY GUIO GONZALEZ 80738759 Oficial Pentlisnte segubda dasis=Fragramata
para enero de 2026.
. P i is —
JEVINSON GONZALEZ VIVANCO 85443089 Oficial endignte segUntia gosis — Programada
para enero de 2026.
NELSON CHINCHILLA PEREZ 1073722481 Oficial Pendiente segunda dosis — Programada
para enero de 2026.
ARLEY NOLBERTO SARMIENTO Pehdlente tercera desus — Personal
1010164006 Ayudante Inactivo; se presentara soporte una vez
BUIGTRAGO : o
se reintegre a actividades en el contrato
Pendiente tercera dosis — Personal
USTORFIO CORDOBA BECERRA 11806683 Oficial - Excavador | Inactivo; se presentara soporte una vez
se reintegre a actividades en el contrato
Penciente tercera dosis — Personal
JOSE ALEJANDRO RIVAS MARTINEZ 1133674101 | Oficial - Excavador | Inactivo; se presentara soporte una vez
se reintegre a actividades en el contrato
EDISON ALEXIS BARRIOS HERRERA | 1030594232 Cadenero PERBiENte seEMa Cosis— Plogramads
para enero de 2026.
OSCAR ALBERTO JIMENEZ Pendiente tercera dosis — Programada
46 d
GUTIERREZ 79814465 s para enero de 2026.
JAVIER ALEJANDRO CABRA BONILLA | 1053608934 Encargado Fendlentesepuncardnsis= Frogramsada
para enero de 2026.
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No. i
TRABAJADOR i Cargo Observacion
Identificacion
JULIAN ANDRES DIAZ BELLAIZAN 1026305554 | CONDuCTOR | | COSIRqie tereera dosis = Programaca
para enero de 2026.
Pendiente tercera dosis — Programada
GILBERTO ARIZA SANCHEZ 79832518 CONDUCTOR
para enero de 2026.
DUVAN ALBERTO CASTANEDA Pendiente segunda dosis — Programada
BERMUDEZ Baza7aln CONDUCIGR para enero de 2026.
JUAN DAVID MELO CADENA 1000574327 CONDUCTOR Pendiente tercera dosis — Programada
para enero de 2026.
CRISTIAN CAMILO CAPERA LOZANG | 1005777622 SUPERVISOR Pendiente tercera dosis — Personal
. LOGISTICO Inactivo; se presentard soporte una vez
se reintegre a actividades en el contrato
Pendiente segunda dosis — Personal
JOSE FERNANDO BARAJAS BERNAL 1050170179 CONDUCTOR : i
Inactivo; se presentara soporte una vez
se reintegre a actividades en el contrato.

Tabla 7. Personal pendiente por esquema de Vacunacion

En la matriz de seguimiento de personal se realiza anotacion sobre el personal que
ejecuta labores en oficina y el personal que no aplica por edad.

Nota: Se esta realizando gestion para que el personal que esta pendiente por aplicacion
de segunda y tercera dosis, cumpla con el esquema requerido durante el mes de enero

de 2026 y/o antes de reintegrarse a actividades en el contrato para el personal inactivo.

4.9. MATRIZ DE IDENTIFICACION DE PELIGROS Y VALORACION DE
RIESGOS

Una vez se da inicio a la ejecucion de cada actividad, se tienen en cuenta los riesgos
contemplados en la Matriz IPERV; por lo cual los profesionales contractuales, de apoyo,
operativos y todos los trabajadores ejecutantes de dichas actividades, diligencian el
formato "ATS” Analisis de Trabajo Seguro y los responsables de la tarea, Permisos para

los trabajos, como mecanismo para la identificacion de peligros, valoracion de riegos y
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determinacién de los controles a implementar, durante el periodo se realizaron Analisis

de Trabajo Seguro — ATS, los cuales se han incluido en el A10.

Dichos documentos sirven para alimentar la matriz de peligros y por tal razon nuestro
SG-SST es dinamico, la matriz se esta actualizando de acuerdo al procedimiento
establecido por UTMP.

En el mes de septiembre de 2024, se realizd la actualizacion de la matriz de peligros,
donde se incluyo la actividad de pilotes hincados, puesto que se presentaron cambios en
la cimentacion propuesta, por lo cual esta actividad no se encontraba incluida; en el anexo
A3 se remite matriz vigente en V4; la cual se encuentra aprobada por parte de la
interventoria.

4.10. REGISTRO DE CUMPLIMIENTO DE PROGRAMA DE INSPECCIONES
PLANEADAS

Las inspecciones planeadas y elementos del MEDEVAC se realizan segun la
programacion de las mismas y las necesidades del proyecto, los soportes de las
inspecciones realizadas en el periodo del 26 de noviembre al 25 de diciembre 2025 se
encuentran registradas en el anexo A9. Inspecciones, junto con el consolidado de la

maquinaria amarilla archivo que se encuentra en el mismo Anexo.

4.9.1. Inspecciones planeadas: A continuacion, se relaciona el seguimiento a las
inspecciones realizadas durante el periodo del 26 de noviembre al 25 de
diciembre de 2025.

# Fecha Inspeccidn hallazgos seguimiento

20, 23y 25/12/2025 Botiquin Ninguno N/A

Hacer seguimiento en

Se continua con seguimiento a la

2 20, 23 y 25/12/2025 Extintores » solicitud de base de extintor de
solicitud de base
Ingear.
1-6/12/2025, ' y
3 09/12/2025 Andamios Ninguno N/A
4 16y 23/12/2025 EPP Ninguno N/A
Pag. 21
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# Fecha Inspeccion hallazgos seguimiento
5 1,.2.:3:5,9; 12, A3, 17, {cieatives R — Orden y aseo, mantenimiento
20y 23/12/2025 5 periddico, delimitacion existente
24-30/11/2025,
01-07/12/2025, .
6 08-14/12/2025, M'”'ca;iz‘;c\’lr_azSO%ML'ON Ninguno N/A
15-21/12/2025y
22-28/12/2025
08-14/12/2025 57
’ d
7 15-21/12/2025 y M'"'Cazrgggsr;f (;J?,ML'ON Ninguno N/A
22-28/12/2025 )
23-30/11/2025
01-07/12/2025, Retroexcavadora .
8 08-14/12/2025 y ZOOMLION Ninguno N/A
15-21/12/2025
12-14/12/2025y o .
9 15-21/12/2025 Minicargador CAT 2468 Ninguno N/A
23-30/11/2025
01-07/12/2025, ; .
10 08-14/12/2025 y Torre Gria 1 Ninguno N/A
15-21/12/2025
23-30/11/2025 - Funciones del motor con Se realiza mantenimiento correctivo
01-07/12/2025, i minima aceleracion
11 08-14/12/2025 y Torre Grua 2
15-21/12/2025
26/11/205, . i
12 2,4y 17/12/2025 Vehicular Ninguno N/A
23-29/11/2025,
1-6/12/2025, . :
13 8-13/12/2025 y Pulidora Artes y Bronces Ninguno N/A
14-20/12/2025
14 15-20/12/2025 Sierra eléctricas Artes y K ivaing N/A
Bronces
1-6/12/2025,
9-13/12/2025, Herramientas menores - i
L 15-20/12/2025 y Powel Ningupz L
17-20/12/2025

Tabla 8. Seguimiento inspecciones planeadas

4.11. SEGUIMIENTO EQUIPOS, MAQUINARIA Y VEHICULOS

En la Tabla 9, se relaciona el control de la maquinaria que ejecuto actividades en la obra
durante el periodo del 26 de noviembre al 25 de diciembre de 2025, estos equipos son
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inspeccionados diariamente mediante pre operacionales verificando el estado vy
condiciones de los mismos, Se les solicita la hoja de vida en la cual se respaldan las
especificaciones técnicas del equipo y el tipo de mantenimiento que se le debe de
realizar, ver A9. Inspecciones/ INSPECCION MAQUINARIA Y EQUIPO vy los
documentos de ingreso que se pueden evidenciar en el A13. Maquinaria y Vehiculos.

FECHA
FECHA DE FECHA
EQUIPO EFERENC C DE
& INGRESO Q RERERE M NIREA MANTENIMIENTO
RETIRO
1 17/03/2025 RETROEXCAVADORA ZE60E-10 ZOOMLION 10/12/2025 N/A
2 | 29/03/2025 TORRE GRUA 1 890021-63LC LIEBHERR 03/12/2025 N/A
3 | 01/04/2025 TORRE GRUA 2 890064--63LC LIEBHERR 03/12/2025 N/A
4 02/10/2025 PLANTA DE CONCRETO 13-290 - DMP40 DOMAT . ik i
5 19/11/2025 BOMBA DE CONCRETO TK40 - 2106T5397 PUTZMEISTER 03/12/2025 N/A
6 26/11/2025 BOMBA DE CONCRETO P500 - 44616281 SCHWING 12/12/2025 N/A
7 24/10/2025 MINICARGADOR ZS080V-3300 ZOOMLION N/A N/A
8 03/12/2025 MINICARGADOR 25080V-3303 ZOOMLION 26/12/2025 N/A
9 13/12/2025 MINICARGADOR CAT 2468 CATERPILLAR 03/12/2025 N/A
Tabla 9. Seguimiento de maquinaria
Nota: Durante el periodo del informe 23, se realiza mantenimientos segin horometros establecidos a la
siguiente maguinaria:

- TORRE GRUA 1 - 890021-63LC LIEBHERR

- TORRE GRUA 2 - 890064-63LC LIEBHERR

- RETROEXCAVADORA - ZE60E-10 ZOOMLION

- BOMBA DE CONCRETO TK40 - 210675397 PUTZMEISTER

- BOMBA DE CONCRETO - P500 — 44616281 SCHWING

- PLANTA DE CONCRETO 13-290 - DMP40 DOMAT

- MINICARGADOR - ZS080V-3303 ZOOMLION
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FECHA FECHA DE
# S EQUIPO REFERENCIA/PLACA MARCA o
1 | 24/04/2025 | Volqueta doble Troque TAMB859 INTERNATIONAL 5'”;;?::‘;2‘19”
2 | 24/04/2025 | Volqueta doble Troque WFG819 INTERNATIONAL N/A
3 24/04/2025 Volqueta doble Troque WNOO006 FREIGHTLINER N/A
4 | 24/04/2025 | Volqueta doble Troque WNO377 FREIGHTUNER | =0 Hetividacien
el periodo
5 | 21/04/2025 | Volqueta doble Troque WPQ952 FREIGHTUNER | > 2ctividaden
el periodo
6 05/05/2025 Tréiler con Volco y Cisterna SVB493 KENWORTH N/A
7 | 03/06/2025 Trailer con Volcé SOR427 INTERNATIONAL |1 actividad en
el periodo
8 11/06/2025 | Tréiler con Volcé y Cisterna SRO246 KENWORTH Sin aeildiaren
el periodo
i : Sin actividad en
9 11/06/2025 Tréiler Cisterna KFG074 MACK .
el periodo
10 | 10/06/2025 Volqueta doble Troque SXU615 INTERNATIONAL | o1 2ctividad en
el periodo
11 | 13/06/2025 Volqueta doble Trogue SOR178 INTERNATIONAL | - 2ctividad en
el periodo
12 | 20/11/2025 | Volqueta doble Trogue SXZ 456 INTERNATIONAL N/A

Tabla 10. Seguimiento de Vehiculos

Nota: del vehiculo placa KFG074, actualmente se encuentra en mantenimiento mecanico y latoneria y
pintura, por lo cual no se han actualizado los documentos del SOAT y RMT, sin embargo, este vehiculo no
ejecuto actividades en el periodo, una vez se actualicen se remitird la informacién, dejando claro que este
vehiculo no retomara actividades en el proyecto, hasta tanto no cuente con la totalidad de la
documentacidn legal vigente.

4.12. PROGRAMA DE CAPACITACIONES SST

Durante el periodo del presente informe se continuo con la ejecucién del plan de trabajo
anual y el cronograma de capacitacion para el afio 2025, asi mismo se realizaron las
charlas para el personal operativo; las listas de asistencia, el seguimiento al cronograma
de capacitaciones y el registro fotografico de estas actividades, se encuentran en el anexo

A8. Capacitacion.
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A continuacién, en la tabla 11, se relacionan las inducciones y en la tabla 12, se
relacionan las charlas realizadas en el periodo del 26 de noviembre al 25 de diciembre
de 2025:

No. 'FECHA S e TEMAE s e S ASISTENTES
1 26/11/2025 Induccion 1
2 28/11/2025 Induccion 1
3 1/12/2025 Induccion 2
4 4/12/2025 Induccion 14
5 10/12/2025 Induccion 5
6 11/12/2025 Induccion 1
7 12/12/2025 Induccion 2
8 16/12/2025 Induccion 1
9 18/12/2025 Induccion 4
10 19/12/2025 Induccion 1

Tabla 11. Relacion actividades de induccion

FECHA TEMA : ASISTENTES

Prevencion consumo del tabaco y sustancias

1 05/12/2025 Psicoactivias 18

2 11/120/2025 Seguridad en andamios y escaleras 14

3 19/12/2025 Seguridad vial - kit vial 6

4 22/12/2025 Inspeccion EPCC 16
FECHA TEMA 3 | ASISTENTES

1 2/12/2025 Actualizacion normatividad CCL 6

2 16/12/2025 Uso y mantenimiento de EPP 20

Tabla 12. Relacién actividades charlas y capacitacion

4.13. COPASSTY CCL

Respecto a los comités del COPASST Y CCL, se realizé la reunion del COPASST el dia
22 de diciembre de 2025, dando cumplimiento a lo establecido en la resolucién 2013 de
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1986 y el decreto 1072 de 2015; en el anexo A11. COPASST y CCL, se remire soporte
de la reunién mensual del COPASST.

En cuanto al CCL, en el periodo se realizé reunion del comité de convivencia laboral, la
cual se realizé el 23 de diciembre de 2025, teniendo en cuenta lo establecido en la
resolucion 3461 de 2025; por lo cual en el anexo A11. COPASST y CCL se remite soporte
de asistencia a la reunion del CCL, dado que, por politicas de confidencialidad, el acta es

de conocimiento y manejo exclusivo de los miembros del Comité de Convivencia Laboral.

4.14. OBJETIVOS E INDICADORES

Teniendo en cuenta el compromiso por cumplir con los requisitos legales en materia de
seguridad y salud en el trabajo, a continuacion, se detallan los indicadores establecidos
en la Resolucion 0312 de 2019, con su respectivo resultado de seguimiento y medicién
del periodo vigente, asi mismo se lleva una tabla en Excel con la medicion y seguimiento

mensual de estos. A4. Indicadores.

Teniendo en cuenta que los indicadores se registran de manera mensual, segun lo
establecido en el SG-SST y en la resolucion 0312 de 2019; en el presente informe se
reportan los resultados de los indicadores de gestion de noviembre de 2025, dado qué,
por la fecha de corte del informe, al 25 de diciembre de 2025, no se cuenta con los

indicadores de dicho mes:
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A

MES 22: noviembre
; sy 2025
i Halos resultado
E T formula
orcentaje de
P cumpllmlento de a= .No.. de b= No, total,
Cumplimiento criterios de criterios i
de requisitos estructura para el legales de ?: Z:gzr';: (a/b)*100 100% Anual NA
de estructura | Sistema de Gestion | estructura del estr%ctura del e ke Feb 2026
del SG SST de Seguridad y SG SST SG SST
Salud en el cumplidos. :
Trabajo.
P0fce_ntaje de a= Nl'llmero de b= Ritimero
cumplimiento de los | estandares total de
- requisitos minimos | que presentan .
Fvaliacion | " ge la Resolucion | cumplimiento | ®*tnd1®s (2 p)+100 | g8% | AME | NA
0312 de 2019 del de la Resolucir_’)n‘
SGSSTenla Resolucion &
organizacion, 0312 de 2019. 0312 de 2015,
a= Namero de | b= Namero de
Poiceniaio da actividades del | actividades del
Ejecucion del GleELEGH d]el Plan Plan de Plan de ARl
plan de 4 d6 Tiabals Trabajo del Trabajo del |(a/b)*100 90% Feb 2026 NA
Trabajo anual | , ¥ 0 sc; - SGSST SGSST
ejecutadas en | programadas
el periodo en el periode
a= Numero de | b= Namero de
Bricaniaiods actividades del | Actividades
Ejecucion del elaciBan d]el Plan Plan de del Plan de g= 5
plan de J S capacitacion capacitacion | (a/b) *100 90% _ 100%
syl de Capacitacion b=2
Capacitacion Anual del SG SST del SGSST del SGSST
ejecutadas en | programadas
el periodo en el periodc
Gestion de Poggi;lrtgljssde a= Numero de | b= Numero de
: - controles controles 5 = Semestral
éfﬁgﬁzs 'mFI);e";z?i?:zse en operacionales | operacionales (ailR)*100 e Feb 2026 NA
P _ 1a gestion de implementados | planificados
riesgos prioritarios
. Porcentaje de a= Numero de | b= Namero de
Cumgrlllrlr;ento cumplimiento en la incidentes, total de
investigaciéin investigacion accidentes y incidentes,
2 oportuna de los enfermedades | accidentesy % o Semestral
e el iee, incidentes, laborales | enfermedades | (@/2) 7100 100% - o o006 | NA
y accidentes y investigados laborales
enfermedades
EhBElES enfermedades oportunamente reportaqos en
laborales en el periodo el periodo.
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MES 22: noviembre

META 2003
Datos
totmitila resultado
Porcentaje de la
gestion de las
Evaluacion de accmnzztif:smejora
Is: ;c;:jg:rr;e; investigaciones de | a= Numero de b:tor;;nézm
correctivas los Ier\‘CIdenlzs, e de acciones de | (a/b)*100 90% Serglgséggl NA
derivadas de T en?es t i mejoras re
: S trabajo y gestionadas. | . :
investigaciones asnfermedadss identificadas.
& N=pestionas laborales, asi como
de las inspecciones
de seguridad.
a= No. de b= No. de
El cumplimiento de programas programas
los programas de | eficaces para para el
Cufsliients vigilancia el tratamiento | tratamiento del
d% los epidemioldgica de del riesgo a | riesgo a partir
la salud de los partir de los de los - ’ Anual
pr?/gi;r:;é::siade trabajadores, programas de | programas de (At i) ™100 B3l Feb 2026 R
Epi dgmiolé ca acorde con las vigilancia vigilancia
P g caracteristicas, epidemiologica | epidemiolégica
peligros y riesgos | de la salud de | de la salud de
de la compaiia. los los
colaboradores | colaboradores
Por cada cien (100)
ggfﬁ:{ggfsreig a= Numero de | b= Numero de
Frecuencia de laboraron eriI el Hocidantes e | olaboreares . a=1
accidentalidsd 6860 trabajo que se (a/b)*100 <10 AT b= 146 0,7%
presenaron | PESerarn | conttaas en
accidentes de
trabajo
. a= Numero de
Por cada cien (100) dias de
colatmtr'a?ores y incapacidad b= NG d
Severidad de | SO72 1988 AUE o aecidente | O NUMeTO 9O
2 laboraron en el : colaboradores 7 <=10 dias a=4 5
los accidentes : de trabajo en 5 (a/b)*100 i _ 2,7%
do trabaic mes, se perdieron o Frige = el ycontratistas perdidos b =146
) X dias por IS8 en el mes
accidentes de di y
trabajo ias cargados
en el mes.
a= Numero de B
Maralidad de En el afio X% de | accidentes de a(b:(:ic-il;or:zsdge
accidentes actidentes de frabajos trabajo que se | (a/b)*100 0% Angal NA
trabajo fueron mortales que Feb 2026
Laborales eiales e presentaron
P . en el afio.
en el afo.
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MES 22: noviembre

MERS Datoszo25
resultado
formula
a= Numero de | b= Promedic
Prevalencia de Potrrgzgjzgig?égoo CHRDE NUBVIS de
enfermedades | existen X casos de | ¥ antiguosde. | colanoradares | Ja:b] - 0% Anual NA
blbesralon erfermeodad labaral enfermedad y contratistas 100.000 ‘ Feb 2026
en-el periodo Z laboral en el | en el periodc
P ! periodo Z. Z.
Pofrgsgiég?égoo a= Numero de | b= Promedio
Incidencia de exJisten casos nuevos | colaboradores (@ib)* il
enfermedades de enfermedad | y contratistas: 0% NA
X casos nuevos de ’ 100.000 Feb 2026
laborales snfermisdad laboral laboral en el en el periodo
en el periodo Z. peiriods Z, =
Porcentaje de dias | a= Numero de
de ausentismo por dias de .
- R . b= Numero de ;
. incapacidad ausencia por | . < For cada 50 -
AREGItsm médicas laboral o incapacidad dias de trabaip (a/b)*100 | trabajadores A E 0,60%
laboral ; programados b = 3504
comun en laboral o enelmes <3
el periodo comun en el ’
evaluado. mes.
Porcentaiede | o_ede | beNo.de | logales
%ZTEIILT;?QS rﬁgizlfjnge?iilrisn requisitos requisitos cumplidos/ 100% Anual NA
" qales guranle sl perio dis legales legales totales | Requisitos : Feb 2026
9 anuaF: cumplidos aplicables legales
exigidos
Porcentaje de _ b= No. de
paripaciony | SN0 | consuas | coneuleso
consulta de P IFtJ de | Y| participaciones | P2"'°!P tad *1(0/0)*100 100% T 100%
trabajadores COrEtENCEH 09 atendidas o presanacas i
2 trabajadores en reeushas por los
temas de SST trabajadores

Tabla 13. Consolidado indicadores Res. 0312

La Unién Temporal Metropolitano Porvenir, comprometido con el cuidado de la salud y la

integridad de sus colaboradores, se encuentra en la implementacién del sistema de

gestion de seguridad y salud en el trabajo el cual permite garant:zar el bienestar integral

de los trabajadores y disminuir la probabilidad de accidentalidad del proyecto.
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4.15. ENTREGA DE EPP Y DOTACION

Los registros de entrega de dotacion y elementos de proteccion personal del periodo del
26 de noviembre al 25 de diciembre de 2025 del presente informe, se adjuntan en el
anexo AT.

A continuacion, se relacionan las cantidades de dotacién y reposicién de dotacion y/o

EPP entregados en el periodo del presente informe:

No. TIPO DE ENTREGA CANTIDAD
1 DOTACION 37
2 REPOSICIONES EPPs 114
TOTAL 151

Tabla 14. Consolidado entrega y reposicion de dotacion y/o EPPs

Notas:

» Se aclara que al personal conductor de volquetas no se le realiza entrega de
overol, dado que este personal labora en diferentes proyectos por lo cual ingresan
con la dotacion de cada empresa al frente de obra para ejecutar actividades de
cargue y descargue de material, en el momento de ingreso al cargue se realizo la
verificacion al uso de casco, botas con puntera y overol o prendas de manga larga,
con el fin de garantizar el bienestar integral de cada uno de ellos.

e Se aclara que al personal que aparece como inactivo en la matriz de seguimiento
de personal, no se le realizo entrega ni reposicion de EPP, teniendo en cuenta que
en el periodo no ejecutaron actividades en el proyecto.

4.16. REGISTRO DE PERMISOS DE TRABAJO

Para el periodo del 26 de noviembre al 25 de diciembre de 2025 se generaron los analisis
de trabajo seguros ATS de las actividades de alto riesgo ejecutadas, las cuales son
propias de la etapa de construccién del proyecto, durante el periodo del presente informe,
se diligenciaron los siguientes permisos de trabajo:

- Permisos para izaje de cargas
- Permisos de trabajo en alturas
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- Lista de verificacion de excavaciones y zanjas.

Los registros de estos ATS’s se encuentran en el anexo A10. ATS's - PTA.

4.17. ORDEN Y ASEO EN OBRA

Durante el periodo del 26 de noviembre al 25 de diciembre de 2025 las actividades
ejecutadas propias de la ejecucion del proyecto, fueron controladas e inspeccionadas,
teniendo en cuenta lo relacionado con el orden y aseo del lugar durante y al finalizar la
tarea, relacionando la inspeccion de orden y aseo en el anexo A9'. Inspecciones /
INSPECCIONES LOCATIVAS.

4.17.1. SEGUIMIENTO UNIDADES SANITARIAS

El proyecto cuenta con unidades sanitarias fijas, tanto para el personal administrativo
como para el personal operativo; a las cuales se realiza aseo diario.

Ten endo en cuenta lo establecido en la Resoluciéon 2400 de 1979 donde nos notifica la
proporcion de 1 bafio y/o Unidad sanitaria por cada 15 trabajadcres. Durante el periodo
del informe 23, se cont6é con 189 colaboradores activos; para los cuales se dispone de

las siguientes unidades fijas:

1 bafio para direccion de obra.

- 3 unidades fijas para personal masculino administracion.
- 3 orinales fijos para personal masculino administracion

- 3 unidades fijas para personal femenino administracion.
- 10 unidades fijas para personal masculino operativo.

- 10 orinales fijos para personal masculino operativo

- 2 unidades fijas para personal femenino operativo.

En el anexo A14. Seguimiento Aseo Unidades Sanitarias, se adjunta registro
fotografico del aseo realizado a las unidades sanitarias fijas.
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4.18. SEGUIMIENTO ACCIDENTALIDAD

Durante el periodo comprendido entre el 26 de noviembre y el 25 de diciembre de 2025,
se presenta 1 accidente laboral, el cual genero 27 dias de incapacidad; dentro de la tabla
13 se pueden evidenciar los indicadores de accidentalidad con fecha de corte del 30 de
noviembre de 2025, acorde a lo establecido en la resolucion 0312.

A la fecha de corte del presente informe se han presentado 6 accidentes laborales, de
los cuales se cuenta con 3 accidentes cerrados y 3 accidentes abiertos por las siguientes

razones:

- Accidente Omar Cruz: el trabajador asiste a ultima cita de seguimiento y solo
envian recomendaciones, a la espera de cierre.
- Accidente Omar Ruiz: el trabajador se encuentra en terapias.
- Accidente Héctor Umanfa: El trabajador se encuentra incapacitado hasta el 31 de
diciembre de 2025 y esta a la espera de cita de control una vez finalice la

incapacidad

En el anexo A4. Indicadores, se remiten indicadores aplicables al mes de noviembre de
2025 y los soportes concernientes al accidente ocurrido en el periodo y a la gestién en
cuanto al accidente de Omar Cruz.

! Fecha .
Contratista : Dias de
Isubcontratista Krabaiss o Carge ev‘l‘:to incapacidad
Manos a la obra | Héctor Umaria Oficial 5/12/2025 27

Total, dias de 27
Incapacidad

Tabla 15. Relacion accidentes laborales del periodo
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5. CONCLUSIONES

En el presente informe se remiten indicadores de gestion SST, del mes de
noviembre de 2025, teniendo en cuenta que estos se realizan de manera mensual
y la fecha de corte del informe es 25 de diciembre de 2025, por lo cual dichos
indicadores se reportaran mes vencido acorde a lo ofertado en el SG-SST vy a lo
establecido en la resolucion 0312 de 2019.

Las actividades realizadas durante el periodo comprendido entre el 26 de
noviembre y el 25 de diciembre de 2025, del presente informe, consistieron
principalmente el seguimiento a la implementacion del FMT y el cumplimiento al
cronograma de actividades.

Durante el periodo se presenta un accidente laboral, el cual genera 27 dias de
incapacidad.

En el periodo del 26 de noviembre al 25 de diciembre ce 2025 se realizaron 32
inducciones.

Se realiza entrega de dotacion y elementos de proteccion personal a las personas
que hacen parte de la Union Temporal y de los diferentes Subcontratistas que
participan en la ejecucion del proyecto.

En el periodo del 26 de noviembre al 25 de diciembre de 2025 se realizo la reunion
mensual del COPASST.

En el periodo del 26 de noviembre al 25 de diciembre de 2025 se realizo la reunion
mensual del COCOLA.

El anexo A6 incluye el Listado Maestro de Documentos del proyecto, el cual
permite hacer seguimiento y control de los documentos del Sistema de Gestion de

la Seguridad y Salud en el Trabajo.
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6. ANEXOS

6.1. PERMISOS DE TRABAJO NOCTURNO

El contrato cuenta con permiso de trabajo nocturno, el cual fue otorgado el 16 de julio de
2024, por la alcaldia local de Kennedy, mediante radicado nimero 20245831212191; asi
mismo se informa que en el periodo el 26 de noviembre al 25 de diciembre de 2025, se
realizaron actividades nocturnas en cuento al ingreso de estructura metélica para la

cubierta.

Se adjunta soporte de permiso otorgado en el anexo A15, el cual se encuentra vigente.

6.2. SENALIZACION
Para el periodo del 26 de noviembre al 25 de diciembre de 2025 se realiza mantenimiento
e instalacion de sefalizacion de areas, sefalizacion preventiva, sefalizacion de

excavaciones, delimitacién de areas de trabajo.

las evidencias fotograficas de la instalacion de la misma, se presenta en el Anexo A8.

Capacitacion junto al cronograma de actividades.

SENALIZACION DE CUMPLIMIENTO PMT

En el periodo que abarca el presente informe, se evidencia implementacion del PMT con

el apoyo del auxiliar control vehicular.

A continuacién, se relacionan los COIS vigentes en el periodo del informe:
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- COI No. 08 - FEBRERO 20 DE 2025:

» No. 4160 vigente del 28/02/2025 al 26/022/2026.

o No. 4161 vigente del 28/02/2025 al 26/02/2026.

» No. 4162 vigente del 28/02/2025 al 26/02/2026.

» No. 4163 vigente del 28/02/2025 al 26/02/2026

En el anexo A5. PMT se remite registro fotografico del seguimiento a la implementacion
del PMT aplicable al 25 de noviembre de 2025.
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6.3. IMPLEMENTACION DEL PLAN DE EMERGENCIA

Teniendo en cuenta la prevencion y atencion de emergencias y contingencias en las
operaciones del Proyecto a fin de minimizar la afectacion a las vidas humanas, al medio
ambiente, las instalaciones y la imagen de la compaiia, igualmente con la llegada de las
compafiias se fortalece la Brigada de emergencias distribuidos en grupos de primeros

auxilios, manejo de equipos contra incendio y evacuacion y rescates.

La evidencia de estas actividades se remite en el registro fotografico junto al seguimiento

del cronograma de actividades en el anexo A8. Capacitacion.

6.4. PUBLICACION DOCUMENTOS INTEGRALES DEL SG SST

La cartelera SST cuenta con publicacion referente al SG-SST, dicha publicacion se
realiza al respaldo de |a sala de juntas y se incluye:

¢ Reglamento interno de trabajo

« Politica de seguridad y salud en el trabajo.
Politica de prevencion de acoso laboral.
Politica de prevencion de acoso laboral.
Politica de desconexién laboral.

Reglamento de Higiene y Seguridad industrial.
Politica disciplinaria.

La evidencia se puede verificar en el registro fotografico remitido en el anexo AS8.
Capacitacion.
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aportes

,

I

iilla Resumen

enlinea
i Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 1 (38 Afiliados) $160,160,396( $26,424,300] $162,481,396| 57,474,200 $162,787,843]  §6,440,400| $162,481,396| $11.184,800f $11,457,300| $573,000| $52,096,700
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (38 Afiliados) $160,160,396( $26,424,300 $162,481,396| $7,474,200| $162,787,843| 56,440,400 $162,481,396| $11,184,800) $11,457,300| $573,000] $52,096,700
T {CC 1032468305 (ALVAREZ IVONE {23030 | 30 54,800, 000| 5768, [EPS002| 30 S4,800.000| 5192,000( CCF22| 30 54,800, 000f $192,000) 14-4{ 30 54,800,000| 6.960%| $334,100| 30 50| s0| Si 51,486,100 |
u
2 [CC |1013659658 |BARAJAS JOSE X [23030 | 16 53,634,054 $581,500|EPSQ17]| 16 $3,634,054) 5145,400 CCF22) 16 53,634,054 $145,400] 14-4f 16 53,634,054 6.960%| $253,0000 16 50| 50| Si $1,125,300
1
e 1013659658 X 123030 | 14 51,640,947 $262,600{EPS017| 14 $1,640,947| $65,700] CCF22{ 14 51,640,947 SOl 14-4f 14 $1,640,947| 0.000%| S0 14 50| 50| Si $328,300
1
4 |CC (1073383630 [BLANCO PAULA 23090 | 30 $8,357,500) 51,420, EPS017] 30 8,157,500 $334,300| CCF22{ 30 $8,357,500) $334,300( 144 30 $8,357,500( 6.960%| §581,700 30 50| S0| Si $2,671,100
1
5 [CC |79139874 BUSTACARA JOSE 23030 | 30 51,423,500} $227,800(EPS005| 30 $1,423.500) $57,000| CCF22| 30 51,423,500 $57.000[ 14-4) 30 $1,423,500| 6.960%| $99,100( 30 50| 50| si $440,900
1
6 |CC [1079174898 [BUSTOS YEISON X (23100 | 30 51,510,527 $241,700|EPSO17| 30 51,510,527 $60,500( CCF22| 30 $1.510.527] 360,500 14-4f 30 $1,510,527| 6.960% $105,200 30 50 50| St $467,900
1
7 |CC (1075224955 [CAMACHO JIMENA (23030 | 30 $1,423,500] $227,800{EPS037| 30 §1,423,500| $57,000| CCF22| 30 §1,423,500| 557,000 14-4 30 §1,423,500{ 6.960%| 599,100 30 50 S0} Si $440,500
U
8 |CC (79560451 CARDOZO LUIS X vaI 30 $3,172,193) 5507, 30 $3,172,193| 5126,900] CCF22{ 30 $3,172,193| 5126,900] 14-4f 30 53,172,193 6.960%| 5220,800( 30 50| S0} Si 5982,200
9 |CC [1193528237 [CASTRO CAMILO X X {23030 | 30 51,859,375 $297,500/EPS017| 30 $1,859,375| $74,400| CCF22{ 30 §1,859,375| $74,400 144 30 $1,859,375| 6.960%| 5129,500 30 50| S0f Si $575,800
u
g 10 [cC 0453570 |CASTRO DIEGO [23030 | 30 57,385,000 51,255, 5008| 30 $7,385,000| 5295,400 CCF22| 30 57,385,000f 5295,400f 14-4f 30 $7,385,000| 6.960%| $514,000 30 50| S0} Si $2,360,400
1
‘, 11 |CC |80383913 CORREDOR [25-14 | 30 $5,275,000| 5844, Ef 30 $5,275,000| 5211,000 CCF22{ 30 $5,275,000| 5211,0000 14-4 30 $5,275,000| 6.960%)| 5367,200| 30 50| 50| Si $1,633,200
EDUARD
_ 12 [CC 79130973 CRUZ OMAR X {23030 | 30 $3,529,455) 5564, EP $3,529,455/ $141,200) CCF22{ 30 53,529,455/ $141,2000 144 30 $3,529,455| 6.960%| $245,700( 30 501 50 Si $1,092,500
i
|
| 13 |cc |1070950879 |DIAZ EDUIN X (23030 | 28 $2,321,818] $371,5000EPSQ17| 28 52,321,813 $92,900 CCF22| 28 $2,321,818| §92.900{ 14-4 28 $2,321,818| 6.960%| $161,600 28 S0} Sof Si 5718,900
i
14 |CC 1070950879 |[DIAZ EDUIN X 23030 | Z $160,000| $25,600(EPS017| 2 $160,000/ $6,4000 CCF22| 2 $160,000( SO 144 2 $150,000] 0.000%| S0 2 S0f sof Si 532,000
1
15 |[CC [79946424 FERREIRA ALFREDO {25-14 | 30 $5,275,000| $844,000|EPS008| 30 §5,275,000( $211,000( CCF22| 30 $5,275,000| $211,000, 14-4f 30 $5,275,000| 6.960% $367,200( 30 50} 50| Si $1,633,200
16 [CC [80031322 IGALEANO JOSE 23030 | 30 $7,385,000 51,255, 30 $7,385,000| 5295,400| CCr22| 30 $7,385,000/ §295,400 14-4) 30 $7,385,000| 6.960% $514,000| 30 50| sof Si 52,360,400
1
17 [CC 80865284  |GAMBOA JUAN X 23020 | 30 52,509,091 401, 30 $2,509,091 $100,400| CCF22| 30 52,509,091 $100,400| 14-4f 30 52,509,091| 6.960%) $174,700 30 50| 50| si 777,000
1
18 [CC [52421722 GARZON LEYLA [25-14 | 30 $5,500,000| 5880, 30 $5.500,000| $220,000 CCF22| 30 $5,500,000| $220,000( 14-4| 30 $5,500.000{ 6.960%| $382,800( 30 50| $0) Si $1,702,800
19 [CC (1005859361 |GOMEZ EDUARD X X 23030 | 30 $1,556,144) 5249,000{€PS037| 30 §1,556, 144 562,300 CCF22| 30 1,631,272 565,300 14-4f 30 $1,556,144] 6.960%) 5$108,400) 30 S0 S0 Si 5485,000 |
il
20 {23030 | 30 $1,908,000| $305,300|EPS017| 30 $1,908,000| 576,400 CCF22| 30 $1,908,000| 576,400 14-4 30 $1,908,000| 6.960% $132,800 30 50) 0| St 5590,900
1
21 [CC (1094923065 (GONZALEZ JESSICA [25-14 | 30 54,000,000| 5640, 5( 30 54,000,000{ 5160,000| CCF22{ 30 54,000.000| 5160,0000 14-4f 30 54,000,000| 6.960%| $278,400( 30 50| 50} Si 51,238,400
22 [cC |1073522014 |GUALTEROS 23030 | 30 $3,165,000) 5$506,400{EPS017| 30 $3,163,000| $126,6000 CCF22{ 30 $3,165,000| $126,600] 144 30 3,165,000 6.960%) $220,300{ 30 50| 50 Si $979,900
|CLAUDIA u
23 [cC (79617588 |GUZMAN CARLOS [25-14 | 30 $6,330,000f  $1,076,200/EPS017| 30 $6.330,000{ 5253,200f CCF22| 30 $6,330,000| $253,2000 14-4f 30 $6,330,000| 6.960%( $440,600( 30 50| 50| Si 52,023,200
24 |cC (85490828 HERNANDEZ X X 23100 | 24 $1,227,769| $196,500{EPSO41( 24 $1,227,769| 549,200 CCF2Z| 24 $1,459,088| 558,400 14-4) 24 51,227.769| 6.960% $85,500( 24 50| sof Si $389,600
[ARNOL 1
25 |CC |80756447 HERNANDEZ 25-14 | 30 $6,093,000 $1,035, 30 $6,093,000 $243,800| CCF22| 30 $6,093,000| $243,800f 14-4 30 56,093,000 6.960%| $424,100( 30 50 50| Si 51,947,600
ORLANDO
26 |CC |80252183 JIMENEZ MARIO X 23030 | 30 51.964,773| 5314, EPS00Z( 30 $1.964,773 578,600| CCF22| 30 $1,964,773| 578,600 14-4| 30 $1,964,773| 6.960%| $136,800( 30 50 50| Si 5608,400 |
! |
27 |CC (53094044 LEON YEIMMY 125-14 | 30 $4,220,000| 5675,200{EPS005| 30 54,220,000| 5168,800 CCF22) 30 54,220,000| 5168.800] 14-4| 30 54,220,000( 6.960% $293,800{ 30 50| 50| Si 51,306,600
28 |CC |1014212007 |ORTIZ DIANA [23030 | 30 $5,064,000( $810,300|EPSD17| 30 $5,064,000} $202,600] CCFZ2{ 30 §5,064,000| $202,600| 14-4f 30 55,064,000 6.960%] $352,500{ 30 59| 50| Si 5$1,568,000
1
29 |CC 88235391 IPENARANDA JESUS [25-14 | 30 511,457,300| $1,947,800|EPS005( 30 $11,457,300]  $1,432,200| CCF22| 30 $11,457,300| $458,300| 14-4f 30 $11,457,300] 6.960% $797,500{ 30 $11,457,300| $573,000| Ne §5,208,800
m 30 |cC 5858329 IQUESADA MILTON X 23030 | 30 $1,451,808| $232,300|EPS017| 30 $1,451,808| $58,100] CCF22| 30 §1,451,808| $58,100| 14-4 30 51,451,808 6.960% $101,100| 30 50| 50| Si 5449500
1
[ 31 [CC (80002268 [RAMOS JOHN 23030 | 30 $8,000,000 $1,360, 30 58,000, 000{ $320,000f CCF22{ 30 $8,000,000{ $320,000 14-4f 30 58,000,000 6.960%) $556,800| 30 50) 50| Si 52,556,800
| u
ﬂv 32 |CC |73196425 IRIVAS ALEXANDER X 23030 | 30 $1,980,966( $317,000EPS017| 30 $1,980,964( $79,300] CCFz2{ 30 $1,980,966| $79,300( 14-4 30 $1,980,968| 6.960%| $137,900{ 30 50| 50| Si 5613,500
1
|
| 33 [cC 18413249 IRIVEROS JOSE 23030 | 30 51,423,500 5227, 30 51,423,500 $57,000 CCFz2{ 30 $1,423,500| $57.000 14-4| 30 $1,423,500| 6.960%{ $99,100{ 30 50| so Si 5440,900
| |
| 34 |cC (31432956 IRODRIGUEZ LUZ (25-14 | 30 §5.802,500| $986,600|EPSO17| 30 55,802, 5004 5232.100f CCF22f 30 §5,802,500{ §232,100( 144 30 $5,802,500| 6.960%| $403,9%00f 30 50| 50| Si $1,854,700
|
| 35 |CC (1030527724 [SAAVEDRA EDILSON| X 23020 | 30 $3,464,000| $554,300/EPS002| 30 53,464, 000) $138,600| CCF22| 30 $3,464,000 $138,600| 14-4 20 53,464,000/ 6.960%| 5241,100] 30 50| S0l S 51,072,600 |
| 1
! |
| 36 |cc [1020739111 [sANCHEZ ANGELA 123030 | 30 57,385,000 $1,255,600|EPS005| 30 $7,385,000| $295,400] CCF22| 30 $7,385,000 5295,400f 144 30 $7,385,000| 6.960% $514,000| 30 50| 50| Si 52,360,400 |
| 1 |
]
| 37 |cc [ro23936963 [sancrEz JuLID {23030 | 30 $3,565,000| 5570, EPS005| 30 $3,565,000| 5142,600) CCF22| 30 53,565,000 $142,600 14-4f 30 $3,565,000( 6.960% 5248,200| 30 50 50| si $1,103,800 1
| u |
| 38 |cC (4121557 ISUAREZ LUIS X [23030 | 30 $1,439,676| $230,400{EPS002| 30 51.439,575| $57,600| CCF22{ 30 51,439,676 557,600 14-4f 30 $1,439,676( 6.960% $100,300f 30 50| 50| Si $445,900 |
1 |
| 39 |cc [19474886 [UBAQUE PEDRO 0 50| SO[EPSQ17| 30 52,321,000} 592,900 CCF22| 30 $2.321,000 592,900| 14-4| 30 52,321.,000{ 6.960%| 5161,600f 30 50| 50 Si $347,400 7
| 40 fcC 79882811 IVEGA ANDRES f25-14 | 30 $1,955,000(EPS001| 30 | 511,500,000) $460,0000 ccr22f 30 | $11,500,000| $460,0000 14-4 30 | 511,500,000 6.960%) $800,400| 30 50) 50| 5i E.Sm.»SJ
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aportes Resur  General de Pago
en linea
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor |
202511 2025-12 1993873574 9496120657 E 2025/12/02 2025/12/09 | NEQUI 7 mﬂchoom
RESUMEN DE PAGO
R O ODIGO A ADO ALOR LIQUIDADO R ORA DO OR AGAR
APACIDAD
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $53,400 5300 S0 $53,700
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 2z 1 $53,400 $300 S0 $53,700
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 2 $197,300 $900 S0 $198,200
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 2 $197,300 $900 50 $198,200
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 2 $113,400 $500 S0 $113,900
COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 2 $113,400 $500 S0 $113,900
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 2. $113,400 $500 S0 $113,900
SANITAS EPS005 800,251,440 6 2 $113,400 $500 S0 $113,900
2 $477,500

Pagina 2 de 2




9A



SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

ARL |SUMaA=

Medellin, 21 de November de 2025

LA DIRECCION DE ASEGURAMIENTO SEGUROS OBLIGATORIOS

HACE CONSTAR:
Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde

las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de COLOMBIA BIM
CONSULTING S.A.S.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Namero Nombre Fecha inicio Fecha fin Cédigo de Tipo Cotizante Estado
identificacion afiliacion afiliacion transaccion

Centro de trabajo: 0000000001 PRINCIPAL BOGOTA DC Clase: 5 Porcentaje Cotizaciéon:  6.96 %
C1118565112 MORALES PEREZ LAURA DANIELA 26/11/2026 126e1341 DEPENDIENTE POR INICIAR
null

Direccion de Aseguramiento Seguros Obligatorios

Este certificado tiene validez para efectos de afiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A asi como para su desafiliacion
Importante: La informacion contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A

Este certificado fue generado con la informacion registrada en la base de datos el 21/11/2025 15:18:19 .
Los trabajadores marcados con asterisco (*) son afiliados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberturas pendientes de retiro.

Direccién IP: 45.171.182.154, 198.143.41.48, 172.16.42.57




"EPS Sanitas

NASEED CRTTPEIVIC €S (OG0
T 90 I M08

FORMULARIO UNICO DE AFILIACION Y
REGISTRO DE NOVEDADES AL SGSSS

I NN

790984066

A, AFILIACION

(Loa las qgua se al resp antes de diligenciar este formuiaric)
. DATOS DEL TRAMITE | :
ipo de Afillacié ¢ y 1
1. Tipo de Tramite 2. P A Citant o Cabeca do Farta X | B, Colectya . Us Oficio 3‘% 5o |
A Afliacién  B. Repore de N X ficiano o Afliade €. institucional B. Subsidiado i Mo X . |
5.Tipo de AfliZd0 A couzanie X C. Beneficiario 6. Tipe de Cotizante 7. Codigo |
€ Cabeza de Fomila 0. Atsiaco adicional A Dep se X B independ C.P d (a rogistrar por Ia EPS) i
I DATOS BASICOS DE IDENTIFICACION (del cotizants, cabeza de familia o beneficiario mn!do aplique o allliado adicional)
8. Apeilidos y nombres |
Privror Apelwi Begundo Apoliido Prithor Humnbia Bogundo Nonbne |
MORALES PEREZ LAURA DANIELA
8. Tipo de documento da identidad | 10. Numero del de identided, 11. Sexa biologh 12. Sexo kientilicacion Cul 113, Naclonatided |
CEDULA DE CIUDADANIA 1118565112 [Fomoning X Masculing EX M T w8 Ows COLOMBIANA |
14, Lugar de nacimianto Pals Deparamarnio 4 Municino ; Vlifod-domslmhm |
!COLOMBIA CASANARE YOPAL 2121049 {n]| 99 6 | !
Nl DATOS COMPLEMENTARIOS |
Datos P4
16.Etnia | 17. Comunidad 18. Discapacidad 19, Tlene encunsta SISBEN| 20 Clasificacion SISBEN | 21. Grupo de poblacién especial
8 No 2..,.,,0.,.,'""""“" si No Nivet Grpo ‘
22_ Administracora de Riesges Laborales - ARL 23. Admi dora de Pensk 24. Ingreso bass de cotizacion - IBC | 25.Tarila Contribucién Solidaria
SURA - CIA. S_RAMERICANA DE SEGUROS COLPENSIONES $ 2.000.000
26. Feccion Taittono Filo
CARRERA 116 N 78 B 63
Teitono Celuar Corren Electr
3102121349 { INGRID.| RUBIANO10@GMAIL COM
Uepamameste MRG0 [ DS Localidad | Comuna ToPR CabscomMondpal X -Fural Disperso
BOGOTA D.C. ~ |BOGOTAD.C. TOBERIN St Pabinds R {
V. DATOS DE IDENTIFICACION DE LOS MIEMBROS DEL NUCLED PAMILIAR
Daios Dasicos da dentificacién det Conyuge o compahera(s) permanents del colizants : |
27. Apeliidos y nombees |
28, Tipo de do identidad | 28, Numero del d de 30. Sexo biolagico a1, mmmemn Cunl [32. Racionalidad |
| Fomening Mascling 15 NB  Owo { |
33. Lugar de nacimiento I Fecha de nacimiento t
= | lm«~~ {ojplummlajaiala)l
06 de Mentificacion de 103 beneficiarios los afiiincos adicionales 4
\peliidos y nombres o
Primer Apeilids Apainio Prumae Nombre
= : i
82
B e 3
84
Bs
El“ By Mades |7 " ¥ e T ot oy
B2 Bt i Wbt M F N Owe e .
i A L St il GUEL o B A SO A SO .. . s
B4 resws My } Foowm T o
Bll L ] e W ,l M OF e e G e
Datos complementarios dal Benelictario .
43, Parsnisseo . Etnia 15.¢ [ oty | - Vg | W e
T S [ S e £ B VI
e s SRR B e 2 .
B2 ; - - e ey =
o 5 W A e @
B4 " s . .
a5 1 & s &
51, Datos do residescla S b i it
B1 Catwcara Mool Cedio Potieso Pl Diaguiess Pt Fur i
53_1 B cmw Carirs Pitsado m.vmfw-o Rt Huced
ﬂ 2 = & A T atere M ripa [ R Pugpaienn. Ryt Rowst
B4 Cobmimia Mok Coclio Polsada  Mural Dkapunid ] |
Bs = g < Catmowathrwcion  CovyPobisds  Huml Dapreso Pt Aurs l'
AR E | T PSR RS T T L A
B
83 T
B4 c
as




53, Hombre de la Institucidn i de Gervi de Salud - 1S
¢ | PREMISALUD S A IPS QUINTAPAREDES (MEDICA)
B
B2
B3
B4 1
Rl : ,
s V. DATOS DE JDFNT‘FIC‘M‘ION DEL APORTANTE, DE LAS ENTiDADF'; RPSPONRABLE’S DE LA AFILIACION COLECTIVA 0 RESPONSARL ER DEL PAGO

: 56. Tipo decumenta e ldentiticacion | 57. Numero del documento de Identiticacio
COLOMBIA BIM CONSULTING : NIT 90128729‘1 7

Dirsecion ; - ; l‘mdbuﬁooww

CL 99 10 57 3157578755
= . Dopartamento R : o f Muricipio / Distito:
ARQ.DIEGOACEVEDO@GMAIL.COM BOGOTAD.C. BOGOTA D.C.
60, Tipo de Novedad ¥ j 7 g ; g
11, Modinicacion do gatos basicos de ideniificacion. 1 12, vincuiacion & una da para realizar BNHECIONES COlBCUVES.
[Dze 6n de gatos basicos de dentficacion. il : 7] 13, Desvinoulacion de una entigad aulorizada pars realizar atilacones colectivas,
(7] 8, Actuatizacion del documenta de identificacion. (7] 14. Movilidad: (] A. Régimen Contributivo (] B. Bégimen Subsidiado
[T 4. Actualizacion y cotrescion de dates complementanos. 771 18! Traslado: [T A misma Fégimen [77] 8. piteteria Régimen
[ 18, Terminasgn de @ inseripeion an la EPS.  Godigo || ] 16, Ropana de iminnto aol G o Cabeza dn famiiia.
{7716 Heporte do pago & través de un tercero. Godigo [ 1 ; 1771 17, Repornte dal trdmite de proteccién al cesants,
[ 7. inelusion ao benaficianos o de alliados sdicionales. [0 18, Heporte de 13 calidad do Pre- pensionado,
(] B. Exclusian de beneficanos o de aliliados adicionales. (2] 19. Reparte de la calidad da Pansionado,
[X] 8. Inicio te an labaral o adauisicidn de a8 para cotizar (.1 20 Ingreso a Contribucion Solidaria
110 Terminacion de la retacion laborml o pérdida de las condicionas pam segiic oolizando.  [] 21, Relira de Contribucion Solidaria
[ 11, Inscripeion EPS retorno al pais.
V1. DATOS ACTUALIZADOS SEGUN REPOHTE DE LA NOVEDAD
b’ o - bkl Segundo Apaliido Primer Nombre 1 Segundo Nembre
Tino da documenio de fdentidad | Namara del documento da identicad | 2. Sexa biologico. |69, Sexa identificacion P o r-m«mmmo :
: Fomonine  Mastuliio e 4 T NB owo l s bupuila agatal

nmaammmmwpmmm

Vil, DECLARACIONES Y AUTORIZACIONES
69, Daclaraciones de dependencia de s !
o wuummmmmmmmomm
Lol mmwmmmuWunmnmmwumhmmmdmmm

Xi i

Xl Am:rhad&nmwh&ﬂwﬁhymmymmhhﬂuﬁﬂhﬁwmam«“ﬁyum o afillados adi

{g]n Autorizacibn pars quo la EPS reperts la informacian quo 56 genare do (a aSiacién o del reporta sa novedades a la base de datos dé afiliados vigento y & las oniidices piblieas quo pot sus Linciones la o
X1 A para que ta EPS manaje los datos p ol coti o catinza da familis y e st b o hffilacios adici d-mmaomnhmmmL.ymwamayaommtmumm
X 76. Awtorizacion para que la EPS snvie informacion al correo electrdnico o al celular como mensajes da taxta,
177, Aceptacitn de las ®s para ala G an Soli y de realizar los pagos cormespondientas.
[ 78. Aceptacion de la actualizaciin del giupo lamilier  las taritas en Centribucién Solidarie, segin la ta det Ssbén vigente.
Vil CONTRIBUGION SOLIDARIA

'n.&nmduunmnummddmmmmhpmwmwwhmwammwmmum
Primee Apollido Sagundo Apallivo Segundo Nombre de dentidad o, dé & identicad

8. REPORTE DE NOVEDADES

K FIRMAS
n caleetiva, Institucionel o de Oficle

XN. ANEXDS .
L] 82, Anaxo copia del : & ; o or
Dn.mmmamwmmummm ;
84, Gopia del toyisto uivl do Malrimonio, © de a escritura pUbIa, 4cts G Gnciacion o seteni judicial que dedars la Unibn marks. : :
&w«ummommmmﬂmmmw”mhmﬂnamywﬁfws““ i tencia judsial qua declart la 5 de I uridn martal
88. Copia del cortificado de adopeion o acta de entrega dol menor. | ; :
L1 87. Copia da la orden judicial o del acto administrativo de custogia.
{188, Documerto on que consta ta pérdida de fa patna potestad, 6 el cerilicads de detuncién de 1os padies o Ia declaraciod obra la 1 da los doe padres.
Dummum«mwmmnwmmmwwuwmmnun-uwmd-mw. : :
w.mmﬂmm:wuww:wammm
| 91. Copla del acto ative o p dolas ¢ mmkmmhm-‘-‘ ficiario o se ordene Ja efilaoién do ofico,

Total Avexos
Xi. DATOS DE LA ENTIDAD TERRITORIAL y/O INSTITUCION ”EbpoNqAﬂl E DE pOBLA( ‘L}H ESPECIAL “
)(ll DATOS DEL FUNCIQHATHO ﬂf LA ENTIDAD TERRITORIAL O DE LA "*lQTTTUCION AESPONSABLE DE POBLACION ESPECIAL

Primer Nombre

5 declaacionas contencias o el capilo VIl e formlro
ASESORES COMERCIALES INTEGRALES LTDA :
900.282.038




?Colpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a LAURA DANIELA MORALES PEREZ identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 1118565112, se encuentra afiliado/a desde 01/02/2019 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacién se expide en Bogota, el dia 21 de noviembre de 2025.

o
i L

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccidn de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es va ido para el reconocimiento de
prestaciones economicas, esta sujeto a verificacion y no tiene costo alguno.

Colpensiones
Sede Principal: Carrera 7 Na. 74-21, Bagsta D.C., Colombia Direcdon correspondencla; Carrers 9 Mo. 59-43 Led Ed. Urban Essence |Bogots D.C,, Colombis
Canmutador; (+57) 601488 0508 Conmutador BEPS: (+57) 601 467 0300 Linea Gratusta: 01 8000 410809 Linea Gratunta BEPS: 01 8000 410777

ov.co

VW e pensiones.




UNION TEMPORAL [ &
METROPOLITAN

PORVENIR = oo

b. Personal Contractual

CONTRATC IDRD NO. 3232 DE 2023 - “CONTRATAR LAS OBRAS Y ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS DEL VELODROMO
UBICADO EN EL PARQUE METROPOLITANO EL PORVENIR (GIBRALTAR), EN LA LOCALIDAD DE KENNEDY EN BOGOTA

Pl
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ap

ortes

1illa Resumen

s
Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 1 (38 Afiliados) $160,160,396| $26,424,300 $162,481,396|  $7,474,2 $162,787,843|  $6,440,400| 5162,481,396| 5$11,184,800] $11,457,300,  $573,000) $52,096,700
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (38 Afiliados) 5160,160,396] $26,424,300 $162,481,396| $7,474,200 $162,787,843|  $6,440,400| 5162,481,396/ $11,184,800| $11,457,300,  $573,000| $52,096,700
1 |CC |1032468305 [ALVAREZ IVONE {23030 | 30 | 54,800,000} $768,000/EPS002( 30 54,800,000 192,000 CcF22| 30 54,800,000 5192,000 144 30 |  $4,800,000| 6.960% $334,100| 30 50| 50| si 51,486,100
u
2 |CC (1013659658 [BARAJAS JOSE X 23030 | 16 $3,634,054) $581,500/EPS017| 16 $3,634,054) $145,400| CCF22[ 16 §3,634,054) $145,400( 14-4 16 $3,634,054f 6.960% $253,000| 15 50| 50| Si $1,125.300
0
3 |CC [1013659658 [BARAJAS JOSE 23030 | 14 $1,640,947| $262,600|EPSO17| 14 $1,640,947| $65,700( CCF22{ 14 $1,640,947| 50| 144 14 $1,640,947| 0.000%| so| 14 50) S0l Si 5328,300
1
4 fec 23090 | 30 $8,357,500f  $1,420,800|€PS017| 30 $8,357,500| $334,300| CcF22| 30 $8,357,500| $334,300( 144 30 58,357,500| 6.960%| $581,700| 30 50) 50) si 2,671,100 |
i
5 |CC [79139874  [BUSTACARA JOSE 23030 | 30 51,423.500] 5227, s 30 $1.423,500| 557,000 CCF22| 30 $1.423,500) $57.000( 144 30 $1,423,500| 6.960%| $99,100| 30 50| 50| si 5440,900
1
6 jcc X 23100 | 30 51,510,527 5241,700(EPS017| 30 $1.510,527| 60,500 CCF22| 30 $1,510.527| 560,500 14-4 30 $1,510,527| 6.960%| $105,200| 30 50| 50 si $467,900
1
7 23030 | 30 51,423,500 5221, 7| 30 | $1,423,500] $57,000( CCF22| 30 51,423,500 $57,000( 14-4 30 51,423,500 6.960% 599,100 30 50| 50| $440,500
"
| e X [25-14 | 30 53,172,193 5507, 30 $3,172,193] $126,500{ CCF22| 30 53,172,193 $126,900( 144 30 53,172,193 6.960% 5220,800| 30 50 50| 5982,200
["9 Jec [1193528237 [casTro camio X X 23030 | 30 51,859,375 5297 500|EPS017| 30 $1,859,375] 574,400 CCF22| 30 $1,859,375| 74,400 14-4| 30 51,859,375 6.960%| $129,500| 30 50 50| si $575,800
1 =
10 (23030 [ 30 | 57,385,000, 51,255, 30 $7,385,000| $295,400{ CCF22| 30 57,385,000 §295,400( 14-4 30 57,385,000( 6.960%] $514,000( 30 0] 50| si 52,360,400
i
1 = 25-14 | 30 $5,275,000] 5844, 30 $5,275,000| $211,000{ CCF22| 30 $5,275,000| 5211,000( 14-4 30 55,275,000 6.560% $367,200| 30 50] 50} $1,633,200
EDUARD
12 = X 23030 | 30 $3,529,455| $564,800(EPS008{ 30 53,529,455 $141,200] CCF22) 30 $3,529,455 $141,200( 144 30 53,529,455/ 6.960% $245,700| 30 0] 50) si $1,092,%00
1
13 [CC 1070950879 [DIAZ EDUIN X 23030 | 28 | 52,321,818 $371,500[EPS017| 28 52,321,818 92,900 CCF22 28 52,321,818 592,900 144 28 52,321,818 6.960% $161,600| 28 50| 50) Si 5718,500
1
14 [cC [1070950879 [DIAZ EDUIN 23030 | 2 5160,000 $25,600|EPS017| 2 $160,000] 56,400 CCF22| 2 $160,000| so| 144 2 5160,000( 0.000%| sof 2 50| S Si 532,000
1
25-14 | 30 $5,275,000| $844,000{EPS008( 30 $5.275,000| 5211,000 CCF22| 30 $5.275,000| $211,000] 144 30 $5,275,000| 6.960%| $367,200| 30 59| s si $1,633,200
"% 23030 | 30 $7,385,0000 51,255, 5| 30 $7,385,000| $295,400| CCFz2| 30 $7,385,000 $295,400| 144 30 $7,385,000{ 6.960% $514,0000 30 50| SO Si 52.360,400
g
17 [CC 80865284  [GAMBOA JUAN X 23020 | 30 52,509,091 5401,500|EPS002| 30 52,509,091 $100,400| CCFz2) 30 |  $2,509,091 $100,400| 144 30 52,509,091 6.960%| $174,700] 30 50| sof si $777,000
U
18 [cC 52421722  [GARZON LEYLA 25-14 | 30 $5.,500.000] 5880,000(EPS001( 30 $5,500,000) $220,000 CCF22| 30 |  $5.500,000 5220,000( 14-4| 30 $5,500,000( 6.960%) $382,800| 30 50| 50| si $1,702,800
19 [CC [1005859361 |GOMEZ EDUARD X X 23030 | 30 $1,556,144| 5249, 0 $1,556, 144 $62,300) CCFzaf 30 $1,631,272| $65,300] 144 30 $1,556,144| 6.960%) $108,400 30 50| Sof Si $485,000
1
20 [CC [1073683643 |GOMEZ MARINELA 23030 | 30 $1,908,000| 5305,300(EPS017| 30 51,508, 000) 576,400 CCFzz| 30 51,908,000 576,400| 14-4| 30 $1,908,000( 6.960%] $132,800 30 50 50| si $590,900
1
21 [CC [1094923065 |GONZALEZ JESSICA 25-14 | 30 54,000,000 5640,000|EPS005| 30 54,000,000} 5160,000] CCF2z| 30 54.000,000 $160,0000 14-4 30 54,000,000 6.960%| 5278,400| 30 50 50f si $1,238,400
23030 | 30 $3,165,000) 5506,400/EPS017| 30 53,165,000 $126,600] CcF22| 30 $3,165,000) $126,6000 144 30 53,165,000| 6.960%| $220,300| 30 50 50 si 5979,900
[cLauDia 1
. 25-14 | 30 $6,330,000  51,076,200(EPS017| 30 56,330,000 $253,200] ccraz 30 $6,330,000) $253,2000 144 30 6,330,000 6.960% $440,600( 30 50| 50| si $2,023,200
24 [CC (85490828  |HERNANDEZ X X 23100 | 24 $1,227,769) $196,500(EPS041| 24 |  §1,227,769) $49,200] ccrzz| 24 | $1,459,088 58,400 14-4f 24 $1,227,769| 6.960% $85,500| 24 50 50| Si 5389, 500
{ARNOL 1
= 25-14 | 30 56,093,0000  51,035,300|EPS002| 30 56,093,000 $243,800] CCFz2| 30 $6,093,000 $243,8000 14-4f 30 $6,093,000( 6.960%) $424,100 30 H Sof Si 51,947,600
[ORLANDO
26 [CC (80252183  [JIMENEZ MARID X 23030 51,964,773 5314,400|EPS002| 30 51,964,773 578,600 cCr2z| 30 51,964,773 78,600 14-4 30 $1,964,773| 6.960%) $136,800( 30 50| 50| st $608,400
1
e = 25-14 | 30 $4,220,000| 5675,200|EPS005( 30 $4,220.000] 5168800 ccrzz| 30 $4,220,000| 5168,800] 14-4f 30 54,220,000] 6.960%) $293,800( 30 sof $0| si $1,306,600
23030 | 30 55,064,000/ 5810,300|EPSD17| 30 $5,064,000] $202,600| CcFza| 30 | $5,064,000| $202,600] 144 30 55.064,000] 6.960%] 5352,500( 30 50| 50| Si $1,568,000
g
; 9 3 [25-14 | 30 | $11,457,300] 51,947, 5| 30 511,457,300| 51,432,200 CCF22{ 30 5$11,457,300| $458,300] 14-4f 30 §11,457,300| 6.960%| $797,500( 30 511,457,300 $573,000| No $5,208,800
_ 30 [cC 5858329 QUESADA MILTON X 23030 | 30 $1,451,808 $232,300/EPS017| 30 $1,451,308 $58,100 CCF22| 30 §1,451,808 §58,100 144 30 $1,451,808| 6.960% 5101,100| 30 50| 50| Si 5449,600
i
[ 23030 | 30 58,000,000 51,360, 30 58,000,000 $320,0000 CCF22| 30 58,000,000 $320,000| 144 30 $8,000,000{ 6.560% $556,800( 30 5ol 50| Si 52,556,800
i
,v 32 [CC 73196425  [RIVAS ALEXANDER X 23030 | 30 51,980,964 $317,000{EPS17| 30 1,980,964 579,300] ccr22| 30 | $1,980,966 $79,300| 144 30 ,980,966| 6.960%) $137,900| 30 50| 50| Si $613,500
1
,* 33 [cC 18413249  [RIVEROS JOSE 23030 | 30 $1,423.500] 5227.800|EPS002| 30 §1,423,500) $57,000| ccrzzl 30 | $1,423,500 $57,0000 14-4{ 30 $1,423,500( 6,960%) $99,100( 30 sof sof si $440,900
1
iz 25-14 | 30 $5,802,500| 5986, S017| 30 $5,802,500] 5232.100 CCF22| 30 |  $5,802,500 $232,100 14| 30 $5,802,500( 6.960%| $403,900| 30 50} 50 si 51,854,700
X 23020 | 30 53,464,000/ $554,300(EPS002Z| 30 $3,464,000| $138,600 CCF22{ 30 $3,464,000| $138,6000 14-4) 30 $3,464,000| 6.960%| 5241,100 30 50) 50| Si $1,072,600
1
23030 | 30 $7,385,000 51,255, 00| 30 57,385,000) 295,400 CcF22| 30 | 57,385,000) $295,4000 14-¢| 30 57,385,000( 6.560%) 5514,000 30 50 S0 si 52,360,400
1
/1023936963  [SANCHEZ JULIQ 23030 | 30 $3,565,000| $570,400{EPS005| 30 53,565,000] 5142,600 CCF22| 30 |  $3,565,000) $142,6000 144 30 $3,565,000{ 6.960%] 5248,200( 30 50) 50| si 51,103,800
1
| 38 lcc [ar21557 SUAREZ LUIS x 23030 | 30 $1,439,676) 5230,400(EPS002| 30 51,439,675 57,6000 CCF22| 30 | 51,439,676 557,600 14-4f 30 $1,439,676| 6.960% 5100,300| 30 50| 50| si $445,900
1
| 39w 0 50 50|EPs017| 30 52,321,000| $92,900 CCF22| 30 52,321,000) 592.900( 14-4 30 52,321,000 6.960%| 5161,600( 30 50| sol si s37.400 |
| 40 Jcc |79882811  |VEGA ANORES [25-14 | 30 | 511,500.000| $1,955,000{EPS001| 30 | $11.500,000] 5460,000] CCF22| 30 | 511,500,000) $460,0000 14-¢| 30 [ $11,500,000| 6.960% 5800,400| 30 50) S0l si 53,675,400 |
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1 ?I[))(I]iwlel:? Certificado de Aportes

Se certifica que NELLY ESPERANZA CARRENO RIVEROS identificado(a) con CC 52388739 realiz6 los siguientes

aportes al Sistema de Seguridad Social:

CYG INGENIERIA v| corf’sfrnuccmnes S.A.S NI 800140959

Periodo Clave Planilla Novedades
Pensién Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing [ ret | tde [tae | tdp [tap | vsp | cor | vst |sIn | ige [Ima |vac |avp |vct | irl [vip
2025-11 | 2025-12 (2013567262 | 9496044141 E 2025-12-16 X
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP PORVENIR 29 16% 92,416,667 $386,700
AFP PORVENIR 1 16% $83,334 $13,400
ARL COLPATRIA ARP 29 6.96% $2,416,667 $168,300
ARL COLPATRIA ARP 1 0% $83,334 S0
. CCF COLSUBSIDIO 29 4% $2,416,667 $96,700
CCF COLSUBSIDIO 1 0% $83,334 S0
EPS SANITAS 29 4% $2,416,667 $96,700
EPS SANITAS 1 4% $83,334 $3,400

Este certificado se expide el dia 2025-12-22 a las 04:34.
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- aportes Resume eneral de Pago
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
_ NIT 901152286 1 CASTILLO Y ASOCIADOS INGENIERIA B - MENOS DE 200 COTIZANTES COMPENSAR CALLE 127A 51A90 OFICINA | BOGOTA-BOGOTA D.E. 4742923 Si
S.AS 405
| DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Yalor

2025-11 2025-12 1996422738 5496241859 E 2025/12/19 2025/12/10 | BANCO CAJA SOCIAL 0 $634,500

RESUMEN DE PAGO

CODIGO

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

INTERESES MORA

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)
COLPENSIONES

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS

CCF (ADMINISTRADORAS: 1)
COMPENSAR

EPS (ADMINISTRADCRAS: 1)

ALIANSALUD EPS (ANTES COLMEDICA)

25-14

14-23

CCF24

EPS001

900,336,004 7

860,011,153 6

860,066,942 7

830,113,831 0

$384,000
$384,000
$58,500
$58,500
$96,000
$96,000
96,000
596,000

$634,500

SALDOS E
INCAPACIDADES
S0 50
S0 S0
S0 50
$0 $0
S0 50
S0 S0
S0 50
S0 S0

$384,000
$384,000
$58,500
$58,500
$96,000
$96,000
596,000
596,000

Pagina 2 de 2
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onooaooavgmo, ' miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREQ PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
* ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 52381892 VOUARDAMARGARITA'SANGHEZ Calle 44d 45-86 6019079145 |  ysanchezg3@yahoo.com EXONERADO PAGO TIFO FECHAPAGO | NUMERQ | EMPLEADOS e
n>n>mm.%%urmm Y PLANILLA | (DIA/MES/ANO) | PLANILLA 1 9
FORMA CLASE NOMBRE PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
Tl e APCE At R coDIGO DEPARTAMENTO CIUDAD | MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Indeoendiente BOGOTA D.C. BOGOTA. D.G. NO 2025-1 202511 ! 261102025 91748204 £1,004:200
DETALLE POR COTIZANTE
LSO Y A A S
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOYEDADES PENSION SALUD RIESGUS LABORALLD e MARAEIRCAL E]
g m 2 Fondo %
2l z1ls Fondo
No. | Tipo | e de Apeliidos y Nombres m S Mm m HHE N EEHEHEEIEEEE w. G | 1BCAFP |cotzacion | Yolumar | Yolumanc | penzional pensionalde | Cod.£PS | IBCEPS Fouzacien!| Cod | iBoARL | 3 |Cotizacion | ©38i9° | iacccr | Aporte nm-_...u..am-.u-l fipaie | Ao e,
= 14]3]& solidaridad ]
3 3
1 cc 52381892 SANCHEZ GOMEZ YOLANDA MARGARITA (58| 0 N _ _ _ 2514 3.460.000 553.600 0 0 0 ] EPS001 3.460.000 | 432.500 14-23 3.460.000 1 18.100 o 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de informacidn
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oﬂooaomag ' miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA | FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/ME S/ARO)
oc 7728347 MARIO FELIPE ORTIZ PATINO | Carrera 23 No 134a-86 | 3166943230 |  ing_mariortiz@yahoo.com EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERo | Sweacs | uec
PARAFISCALES Y PLANILLA | (DIA NO) | PLANILLA . [
SALUD
FORMA CLASE NOMBRE PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
A o e SUeUBER coDIGO DEPARTAMENTO CGIUDAD / MUNIGIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Indecendients BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. NO 20251 202511 ! 101212025 91812918 378,500
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
No. d HIEE m m Cod. Voluntari | Voluntari ?.H...ui_ Fondo Kotizacién /| Cod. m Cod Aporte | IBCotros | Aporta | Aporte | Aporte
No. | Tipo [ o eion Apellides y Nombres m M w m HHEREHHEHEREHEE §| Arp | 1carp [conzacien | JSGRES ] et pecsionsl de | Co4.EPS | 1BCEPS. | orUPC | ARL | 'BCARL | 3 | Cotizacien o2 | moccr | Aaa s | | 1
o o solidaridaa H
3 8 3
1 cc 7728347 ORTIZ PATINO MARIO FELIPE 3|0 N 230901 | 2.800.000 418.000 0 0 L 0 EPS00S 2.800.000 325.000 0 0 CCF24 | 2.500.000 15,800 o 0 0 0

Este documento est3 clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO POANKLA - ] FECHA PAGO ABOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 1057581903 SARABULAVAGHAPARRO | Carrera 116 b # 788 -62 | 3204385100 | sarageology 13@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADos [ uec
1>x>m_>urn_ﬂmu< PLANILLA | (DIA/MES/ANO) | PLANILLA ] _ 0
FORMA CLASE NOMBRE PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
SRE GO P et cODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Indevendiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. NO 2051 262511 ! 01/12/2025 91942259 $481.100
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF u!»bm_unk.mv i
: m m Fondo ¥
- 5 i clele Fondo
o e i 111 el e el [§] 52 | momr | | s | o o | conrs | o Frmmmn| S22 | monn g [ovm | || e | | |
- -1 solidaridad
1 cc 1057581903 CHAPARRO GORDILLO SARA EULALIA 3]0 N 230301 | 1.588.000 270,100 ] 0 0 0 EPS005 1.888.000 211.000 0 0 0 0 ] 0 L] 0 0

Este documento est3 clasificado como PRIVADO por parte de

Compensar Operador de Informacidn
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O“OOQOOBU&:mQT miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANKEA | FECHA PAGO ASOCIADA CANTIOAD
ASOCIADA (DIAMES/ARO)
o6 1090495553 INGRID JOHANNA BARRIENTOS | Transversal 73 11b-77 | 3125587967 | ingridiohanna_12@hotmail.com | EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERQ | BMPLEADOS e
1>§mm_.n&.mm 0 PLANILLA | (DIA/MES/ANO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE PERIODO SALUD | PERIODQ PENSIONES
R A aLetnon: copIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Indeoendiente BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. NO 202511 202511 ! 0111212025 91451398 $798.000
DETALLLC FOR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES = |
. el3 m Fondo s m
No. | Tipo [ o o do Apeliidos y Nombrss m w wm m HHHEEHEEEEHHEHHEE i 5% | mBcarP |coticacisn | Yountar | Voluntario | ponsional pensional de | C4.PS | 1BC EPS Framcni] Sot. | mcari | 5 f cotsacion | 984190 | imccce | Apoas | BOCUGs | Agec. | Avic | Abers | Aperts
& solidaridad | SUDSIster H
° i
1 cc 1090495553 BARRIENTOS MURCIA INGRID JOHANNA 3|0 N 2514 2.800.000 448.000 0 0 0 0 EPS037 2.800.000 350.000 0 o 0 o [ 0 ] 0 0

Este documento estd clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de informacién
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.Jmnpzmm Resum General de Pago
en linea

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Claye Tipo Fecha Pago
| Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
_ 2025-11 2025-11 2001898268 9495058388 I 2025/12/05 2025/12/12 | BANCOLOMBIA 7 $407,700

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS  VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $227,800 $1,100 S0 $228,900
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $227,800 $1,100 S0 $228,900
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $178,000 $800 S0 $178,800
SALUD MIA EPS EPS046 900,914,254 1 1 5178,000 $800 S0 $178,800

$405,800

Pagina 2 de 2
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UNION TEMPORAL

METROPOLITANO
PORVENIR S

CONTRATO IDRD NO. 3232 DE 2023 - “CONTRATAR LAS OBRAS Y ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS DEL VELODROMO
UBICADO EN EL PARQUE METROPOLITANO EL PORVENIR (GIBRALTAR), EN LA LOCALIDAD DE KENNEDY EN BOGOTA

~ Y0
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aportes

’

F illa Resumen

)
enlinea
Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 1 (38 Afiliados) 5160,160,396( $26,424,300| $162,481,396 $7,474,200] $162,787,843|  $6,440,400) 5162,481,396| $11,184,800 §11,457,3000  $573,000) $52,096,700
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (38 Afiliados) $160,160,396( 526,424,300 $162,481,396( $7,474,200| $162,787,843| $6,440,400| 5162,481,396| $11,184,800| $11,457,300| $573,000| $52,096,700
1 |CC [1032468305 |ALVAREZ IVONE 23030 | 30 $4,800,000| 5768, 30 $4,800,000] $192,000{ CCF22| 30 54,800,000 $192,000 14-4 30 $4,800,000{ 6.960%| $334,100| 30 50 50| Si $1,486,100
1
2 |CC [1013659658 [BARAJAS JOSE X 123030 | 16 53,634,054 $581,500/EPS017] 16 $3,634,054) $145,400| CCF22| 16 $3,634,054| $145,400] 144 16 $3,634,054| 6.960%| $253,000| 16 50| 50| Si $1,125,300
1
3 |CC [|1013659658 [BARAJAS JOSE X: 23030 | 14 51,640,947| 5262,600(EPSD17] 14 $1,640,347| $65,700( CCF22| 14 $1,640,947| 50| 14-4f 14 51,640,947| 0.000%| s0| 14 50| 50| Si $328,300
1
4 |CC (1073383630 |[BLANCO PAULA 23090 | 30 8,357,500  $1,420,800(EPS017| 30 $8,357,500| $334,300 CCF22| 30 $8,357,500| $334,300| 14-4 30 58,357,500( 6.960%| $581,700( 30 50 30 Si $2,671,100
1
L= JOSE |23030 | 30 $1.423.500| 5227, 5 30 51,423.500| $57,000 CCF22| 30 51,423,500 $57.000| 14-4f 30 51,423.500| 6.960% $99.100{ 30 50| 50 S5i 5440,900
1
6 |CC |1079174898 [BUSTOS YEISON X 23100 | 30 $1,510,527| $241,700{EPSD17| 30 $1,510,527| 560,500 CCF22| 30 51.510.527| 560,500 14-4f 30 $1,510,527| 6.960%| 5$105.200( 30 Sof 50| Si 5467900
1
7 |CC [1075224955 |CAMACHO JIMENA {23030 | 30 $1,423,500| $227, 30 $1,423,500| $57,000f CCF22| 30 51,423,500 $57,000f 14-4 30 $1,423,500( 6.960%| $99,100{ 30 S0f SOl Si 540,200
1
8 [CC |79560451 ICARDOZO LUIS X 25-14 | 30 $3,172,193] $507, 30 $3,172,193| $126,900 CCF22| 30 $3,172,193| $126,900| 14-4f 30 $3,172,193| 6.960% $220,800( 30 50f 50| 5982,200
X X {23030 | 30 $1.859.375| 5297,500{EPS017| 30 $1,859,375| 574,400 CCF22| 30 51,859,375 $74.400, 144 30 51,859.375| 6.960%| $129,500( 30 50/ 50| $575,800
1
10 |CC (1110453570 |CASTRO DIEGO {23030 | 30 $7,385,000( 51,255, 30 $7,385,000] $295,400 CCF22| 30 $7.385,000 $295,4001 144 30 $7,385,000| 6.960%| §514,000| 30 50| S0| Si 52,360,400
1
11 |CC (80383913 ICORREDOR 125-14 | 30 $5,275,000| 5844, 001 30 $5,275.000] $211,000) CCF22{ 30 $5,275,000| 5211,000] 14-4f 30 $5,275,000| 6.960%| $367,200( 30 50 50| Si §$1,633,200
[EDUARD
12 |CC (79130973 [CRUZ OMAR X {23030 | 30 $3,529,455 $564, 30 $3,529,455( $141,200 CCF22 30 §3,529,455 $141,2001 14-4 30 53,529,455| 6.960%( §245,700| 30 50| 50| Si 51,092,900
1
13 X 23030 | 28 52,321,818 $371,500{EPS017] 28 $2,321,818| 592,900 CCF22| 28 52,321,818 5§92,900 14-4) 28 |  52,321,818| 6.960% $161,600| 28 50] S| si 5718,900
1
14 |CC [1070950879 |[DIAZ EDUIN X 23030 | 2 $160,000| 525,600{EPS017| 2 $160,000( $6,400 CCF22| 2 $160,000( so[ 144 2 $160,000| 0.000% so| 2 50| S0\ Si 532,000
1
15 |CC (79946424 FERREIRA ALFREDO 25-14 | 30 $5,275,000| 5844, EPSD08| 30 $§5.275.000] 5211,000| CCF22| 30 $5,275,000| 5211,0000 14-4f 30 $5,275.000{ 6.960%| §367,200{ 30 50| 50| Si §1,633.200
16 |CC |80031322 |GALEANO JOSE (23030 | 30 $7,385,000( 51,255, 30 §7,385,000| $295,400) CCF22{ 30 $7,385,000| $295,400] 144 30 $7,385,000| 6.960%| $514,000) 30 50| 50| Si $2,360,400
1
X 23020 | 30 52,509,091 5401, 30 52,509.091 5100,400| CCF22| 30 52,509,091 $100,400 14-4 30 52,509,091 6.560%| 5174,700 30 50| 50| Si $777,000
1
18 |CC [S52421722 (GARZON LEYLA [25-14 | 30 $5.500,000} 5880, EP 11 30 $5.500.000| $220,000 CCF22| 30 $5,500,000| $220,0000 14-4 30 $5,500,000| 6.560%| $382,800| 30 30| 50| Si 51,702,800
19 |CC (1005859361 |GOMEZ EDUARD X X {23030 | 30 51,556, 144 5249, EF 30 51,556,144} $62,300{ CCF22| 30 $1,631,272] $65,300( 14-4| 30 $1,556,144| 6.960%| $108,400| 30 50| 8 Si 5485,000
1
20 [CC [1073683643 (GOMEZ MARINELA {23030 | 30 51,508,000 5305, EPS017| 30 $1,908,000] 576,400 CCF22| 30 51,908,000 §76,400) 14-a| 30 51,908,000( 6.560%| §132,800{ 30 50| 50| Si $590,900
1
21 |CC |1094923065 (GONZALEZ JESSICA 25-14 | 30 54,000,000} 5640, 30 54,000,000| 5160,000) CCF22{ 30 mn.gbi 5160.0001 14-4 30 54,000.000| 6.960%( 5278,400( 30 50| 50| Si $1,238,400
22 [CC |1073522014 |GUALTEROS (23030 | 30 53,165,000 $506,400{EPS017| 30 $3,165,000 $126,600( CCF22| 30 $3,165,000) $126,600( 14-4| 30 $3,165,000( 6.960%| $220,300{ 30 5 50| Si $979,500
[CLAUDIA 1
23 |cC [79617588 (GUZMAN CARLOS [25-14 | 30 $6,330,000(  $1,076,200EPS017| 30 $6,330,000| $253,200 CCF22| 30 56,330,000 5253,200( 14-4| 30 56,330,000| 6.960% $440,600| 30 50| Si Si $2,023,200
24 [CC (85490828 HERNANDEZ X X {23100 | 24 $1,227,769| 5196, 24 $1,227,769| $49,200 CCF22| 24 $1,459,088| 558,400 14-4 24 $1,227,769| 6.960%| $85,500| 24 50| S0 Si 5389,500
[ARNOL 1
25 |CC [B0756447 [HERNANDEZ [25-14 | 30 $6,093,0000 51,035, 30 $6,093,000| $243,800 CCF22| 30 $6,093,000| $243,800( 144 30 $6,093,000| 6.960%| $424,100{ 30 3 501 Si $1,947,600
(ORLANDO
= X 123030 | 30 51,964,773 5314, 2| 30 51,964,773 578,600 CCF22| 30 51,964,773| 578,600 14-4| 30 51,964,773 6.960%| 5136,800( 30 50| 50| Si $608,400
1
27 |CC [53094044 ILEON YEIMMY [25-14 | 30 54,220,000} 5$675,200(EPS005| 30 54,220,000 5168,800| CCF22| 30 54,220,000| 5168.800) 14-4f 30 54,220,000 6.960%| 5293,800| 30 50| 50| Si 51.306,600
28 |CC (1014212007 (ORTIZ DIANA {23030 | 30 $5,064,000| $810,300|EPS017| 30 $5,064,000( $202,600| CCFz2{ 30 $5,064,000| 5202,600) 14-4 30 $5,064,000| 6.960%| $352,500{ 30 50| 50| Si $1,568,000
1
29 |cC (88235391 IPENARANDA JESUS [25-14 | 30 511,457,300 51,547, 808 30 $11,457,300| 51,432,200 CCF22| 30 $11,457,300| $458,300( 14-4| 30 $11,457,300| 6.960%| $797,500{ 30 511,457,300| 5573,000( No $5,208,800
30 cc = X 123030 | 30 51,451,808 $232,300{EPSQ17| 30 $1,451,808| $58,100 CCF22| 30 $1,451,808| $58,100( 14-4 30 $1,451,808( 6.960%( $101,100{ 30 50| S Si 5449,600
1
31 |CC [BOO02268 IRAMOS JOHN [23030 | 30 $8,000,000| 51,360,0C 30 $8,000,000( $320,000f CCF22| 30 $8,000,000| $320,0001 14-4f 30 $8,000,000( 6.960%| $556,800| 30 50| S Si 52,556,800
1
2 jee X 23030 | 30 51,980,966 $317,000{EPS017| 30 $1,980,964| 79,300 ccraz| 30 $1,980,966| 579,300( 144 30 51,980,966 6.960%| $137,900| 30 50) ¢ Si 613,500
1
33 [23030 | 30 51,423,500 5227, B00|EF 2| 30 51,423,500| $57,000( CCFZ2| 30 $1,423,500| $57,000( 14-4| 30 $1,423,500| 6.960% $99,100{ 30 54 50| Si 5440,900
! |
34 |CC (31432956 IRODRIGUEZ LUZ 25-14 | 30 $5,802,500) $986,600|EPS017| 30 $5,802,500| $232,100{ CCF22| 30 $5,802,500| 5232,100) 14-4f 30 55,802,500( 6.960%| $403,900( 30 30| sof Si §1,854,700
35 |CC (1030527724 [SAAVEDRA EDILSON| X 23020 | 30 $3,464,000| $554,300 30 $3,464,000 $138,600{ CCF22{ 30 $3,464,000| $138,600| 14-af 30 $3,464,000( 6.960%| $241,100( 30 50 S0 Si 51,072,600 7
1
36 _hﬂ 1020739111 |SANCHEZ ANGELA [23030 | 30 $7,385,000) 51,253, 60 30 57,385,000| $295,400| CCF22| 30 $7,385,000f 5295,400| 14-4) 30 $7,385,000| 6.960% $514,000 30 50 SO Si $2,360,400 |
1
|
37 |CC (1023936963 |SANCHEZ JULIO {23030 | 30 53,565,000 3570, 30 $3,565,000| $142,600( CCF22| 30 $3,565,000) $142,600( 144 30 53,565,000 6.960%| $248,200{ 30 50| Si Si §1,103,800 |
1
38 [CC (4121557 ISUAREZ LUIS X 23030 | 30 51,439,675 5230, 30 51.439.674| 557,600 CCF22| 30 $1,439,676| $57.600| 14-4| 30 $1,439,676( 6.960%| $100,300{ 30 50| $of Si $445,500 7
1
39 ICC [19474886 UBAQUE PEDRO 0 50} SO|EPS017| 30 52.321.000| 592,900 CCF22| 30 52.321,000| 592,900 144 30 52,321.000| 6.960%( 5161.600| 30 50| 50 St $347,400 |
40 |cC |79882811 IVEGA ANDRES [25-14 | 30 | $11,500,000] 51,955, 30 $11,500,000| $460,000| CCF22{ 30 $11,500,000| $460,000f 14-4 30 | $11,500,000| 6.960%| $800,400] 30 3 SO Si $3,675,400 i
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METROPOLITANO . .
PORVENIR ...

d. Personal Subcontratista

CONTRATO IDRD NO. 3232 DE 2023 - “CONTRATAR LAS OBRAS Y ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS DEL VELODROM®O
UBICADO EN EL PARQUE METROPOLITANO EL PORVENIR (GIBRALTAR), EN LA LOCALIDAD DE KENNEDY EN BOGOTA
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aportes
enlinea

nilla Resumen

; DATOS GENERALES DEL APORTANTE
_ Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono mxn:mawnam-mmmz> e
* NIT 900532219 3 SEGURIDAD RALCO LTDA B - MENOS DE 200 COTIZANTES RALCO LTDA V CLL 28 25 82 VILLAVICENCIO-META 6733934 Si
*quom GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-11 2025-12 1984589308 9496078011 E: 2025/12/04 2025/12/05 | BANCO AV VILLAS 1 $2,488,500

RESUMEN DE PAGO

CODIGO

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

INTERESES MORA

SALDOS E
INCAPACIDADES

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)
PORVENIR

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
LA EQUIDAD SEGUROS

CCF (ADMINISTRADORAS: 1)
COFREM

EPS (ADMINISTRADORAS: 5)
CAPITAL SALUD
FAMISANAR
NUEVA E.P.S.
NUEVA EPS MOVILIDAD
SALUD TOTAL

230301

14-29

CCF34

EPSC34
EPSO17
EPS037
EPS041
EPS002

800,224,808 8

830,008,686 1

892,000,146 3

900,298,372

<)

830,003,564
900,156,264
900,156,264

AN~

800,130,907

7 $1,405,700
7 $1,405,700
7 $380,800
7 $380,800
7 $350,000
7 $350,000
7 $350,000
1 $56,100
1 $58,000
1 $58,000
1 $32,900
3 $145,000

$2,486,500

$900
$900
mwo.a
$300
$300
$300
$500
$100
$100
5100
$100
$100

S0
S0
S0
S0
S0
S0
$0
S0
S0
S50
S0
S0

$1,406,600
$1,406,600
$381,100
$381,100
$350,300
$350,300
$350,500
$56,200
$58,100
$58,100
$33,000
$145,100

$2,488,500
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HIE. \P’"R laborales

’Ls equidad

LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
DE LA EQUIDAD SEGUROS DE VIDA O.C.

CERTIFICA QUE

El(La) sefior(a) LUIS ANTONIO BARON ACOSTA identificado(a) con CC numero 1001920407 esta afiliado(a) a
nuestra Administradora de Riesgos Laborales con la siguiente informacion:

Empresa: SEGURIDAD RALCO LTDA

N° Identificacion: 900532219

Centro de trabajo:  Riesgo 1V 4801001 Tarifa 4.350% Sueldo basico: $ 1.450.000
Inicio de cobertura: 23/11/2025 Fecha de retiro:

Tipo de cotizante:  Dependiente Estado: Activo

La anterior certificacion se expide a través de nuestro sitio web https://www.laequidadarl.coop el dia:

jueves, 27 de noviembre de 2025 a las 04:17 PM

La informacion de la presente certificacién debe ser confirmada telefénicamente en nuestra linea de atencion en
Bogot4 al numero 5922929 Ext. 1232 6 317 4022427, citando el consecutivo 00018276840002544288.

Cordialmente,

La Equidad O.C - Riesgos Laborales

Uno oseguradora cooperativa con tentico sociol
EQUICAD SEGUROS DE VIDA Crganisme Cooperative - NIT 830008484-1
Carrera 9A N° $9-07 Piso 12
PBX: 5922929 | 6003731 - FAX 520 0738

www loequidodseguros coop




