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Santa Maria (Boyacd), 14 de agosto del afio 2026.

Senores,
MANCERA HERNANDEZ SOLUCIONES INTEGRALES S.A.S
NIT: 201.9201.659-8

Ref.: Aceptacién de Oferta
Proceso de Minima Cuantia N IMC-$G-042-2026
Contrate N°MC-5G-032-2024

Cordial saludo,

El municipio de Santa Maria-Boyacd, en desarrollo del proceso de Minima Cuantia N IMC-5G-042-2026,
procede con el presente documento a aceptar la oferta presentada por usted; de conformidad con
lo establecido en el Articulo 94 de la ley 1474 de 2011, Leyes 80 de 1993, y 1150 de 2007, Articulo
2.2.1.2.1.5.2 decreto reglamentario 1082 del 2015 y Manual de la modalidad de Seleccién de Minima
Cuantia expedido por Colombia Compra Eficiente, esta comunicacién junto con la oferta, constituyen
para todos los efectos el contrato celebrado, el cual se idenfifica con el N°MC-8G-032-2026

Para los efectos de la ejecucidon del contrato los datos de la entidad coniratante y del supervisor
designado para verificar la ejecucion de las obligaciones contractuales son:

DATOS DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO:

a) NOMBRE DEL SUPERVISOR: LOREN CAMILA BERNAL SALINAS; PAULA ANDREA GONZALEZ ROA; MARY
LUZ AMADO ARCOS y SANDRA MILENA GOMEZ OTALORA

b) CARGO: Secretaria General y de Gobierno; Secretaria de Integracién Social y Productividad;
Comisaria de Familia e Inspectora de Convivencia y Paz o el funcionario que sea designado por el
ordenador del gasto.

c) DIRECCION: Carrera 3 N°3-56 Alcaldia Municipal

d) NUMERO DE TELEFONO: 3222695706

e) E-MAIL: gobierno@santamaria-boyaca.gov.co

f) HORARIO DE ATENCION AL PUBLICO: Los lunes, miércoles y jueves de 8:00 a.m. a 12:00 M y de 2:00
p.m. a 6:00 p.m., el dia martes se labora en jornada continua de 8:00 a.m. a 5:00 p.m. y los viernes
se labora de 8:00 a.m. a 12:00 My de 1:00 p.m. a 5:00 p.m.

DATOS DE LA ENTIDAD CONTRATANTE: ) )
a) CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTA MARIA-BOYACA.
b) NIT: 800.029.386-6

DATOS DEL CONTRATISTA:

a) NOMBRE: MANCERA HERNANDEZ SOLUCIONES INTEGRALES S.A.S

b) NIT: ?01.901.659-8

c) REP. LEGAL: JUAN CARLOS MANCERA HERNANDEZ

d) C.C:1.076.625.769 expedida en Tabio

e) TAMANO DE LA EMPRESA: Microempresa

f) E-MAIL: mancerghernandezsas@hotmail.com cec@mancerahernandezsas.com
g) DIRECCION: Carrera 6 N°7-82 Oficina 101 Tabio, Cundinamarca

h) TELEFONO: 3214734471
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DATOS DEL ACUERDO DE VOLUNTADES - CONTRATO:
a) TIPO DE CONTRATO: CONSULTORIA
b) FECHA DE SUSCRIPCION: 14 de agosto del ano 2026.

A continuacién, ponemos en su conocimiento las condiciones de la aceptacién de su oferta a las que
se supedita la ejecucidn del objeto del confrato, sin perjuicio de lo sefialado en los estudios y
documentos previos, en la invitacién, y en la oferta, documentos que hacen parte integral del
confrato:

CLAUSULA-PRIMERA-OBJETO:; El presente contratc tiene por objeto CONSULTORIA PARA LA
FORMULACION Y ACTUALIZACION DE LAS POLITICAS PUBLICAS PRIORIZADAS DEL MUNICIPIO DE SANTA
MARIA - BOYACA, MEDIANTE LA ELABORACION DE DIAGNOSTICOS, DOCUMENTOS TECNICOS, PLANES DE
ACCION, INDICADORES Y ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO PARA SU IMPLEMENTACION Y FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL.

CLAUSULA SEGUNDA-ESPECIFICACIONES TECNICAS: El presente confrato se ejecutard conforme a las
especificaciones técnicas contenidas en la propuesta, la cual hace parte infegral de la presenie
aceptacion.

CLAUSULA TERCERA-VALOR Y FORMA DE PAGO: VALOR: El valor del presente confrato es la suma de
CUARENTA MILLONES DE PESOS ($40.000.000) M/CTE incluido los impuestos, estampillas y costos directos
e indirectos a que haya lugar.

Para efectos de determinar el valor del presente contrato, se incluye el cuadro de especificaciones y
valores unitarios ofertado por el CONTRATISTA, el cual en su original hace parte del presente acto:

fTEM DESCRIPCION UNIDAD DE | ~,nr | VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL
MEDIDA
Actuglizacién de la Politica
1 publica de envejecimiento vy Servicio 1 $ 3.250.000,00 $ 3.250.000,00

vejez.

g |Actualizacion de la Polfica | ¢y ] $ 3.250.000,00 $ 3.250.000,00

publica de juventud.

Actualizacién de lo Politica
3 publica de inclusion social para Servicio 1 $ 3.250.000,00 $ 3.250.000,00
las personas con discapacidad.

4 |Actudiizacion de la Polifica | ¢ ;0 ] $ 3.250.000,00 $3.250.000,00

pUblica de consumo de SPA.

Actualizacién de la  Polifica
5 publica de Seguridad Servicio 1 $ 3.250.000,00 $ 3.250.000,00
Alimentaria. [
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Actuadlizacién de la Politica
publica de primera, infancig,
infanciaq, adolescencia %
fortalecimiento familiar.

Servicio 1 $ 4.250.000,00 $ 4.250.000,00

Formulacién de la politica
74 publica de victimas del Servicio 1 $ 3.250.000,00 $ 3.250.000,00
conflicto armado.

Formulacién de la politica

8 publica de Ila comunidad Servicio 1 $ 3.250.000,00 $ 3.250.000,00
LGBTIQ+.
Formulacion de Ila polifica -

9 ilbiice de/salid teRta, Servicio 1 $ 3.250.000,00 $ 3.250.000,00
Formulacion de la polifica -

10 publica de libertad religiosa. Servicio 1 $ 3.250.000,00 $ 3.250.000,00
Formulacion de la politica

11 | publica social para habitantes Servicio 1 $ 3.250.000.00 $ 3.250.000,00
de calle.
Formulacidon de la politica -

12 BiiBlEE g8 Bienssiaranimal. Servicio ] $ 3.250.000,00 $ 3.250.000,00

TOTAL $ 40.000.000,00

Nota: Los anteriores valores incluyen costos administrafivos, operativos, impuestos, estampillas y
descuentos en general.

FORMA DE PAGO: El MUNICIPIO pagard al CONTRATISTA el valor del presente contrato mediante
MENSUALIDADES VENCIDAS, por valor correspondiente al 20% del valor total del contrato suscrito, de
acuerdo con los productos efectivamente entregados y aprobados por la Supervision.

El desembolso de los recursos se realizardn previa presentacion de cerfificacion de cumplimiento a
satisfaccion de las obligaciones, asi mismo la respectiva factura con sus soportes, constancia de pago
de los aportes al sistema de seguridad social integral en salud, pensiones riesgos laborales; si con la
cuenta no acompanan los documentos requeridos para el pago, serd responsabilidad del contratista y
no tendrd por ello derecho al pago de intereses compensacion de ninguna naturaleza.

Para el pago deberd presentarse cerfificacion de cumplimiento expedida por el supervisor.del
confrato, para tal fin el contratista deberd presentar informe de actividades (con soportes fotograficos,
planillas de entrega y planillas de seguimiento) y constancia del pago de aportes a los sistemas de
salud, pensidon y riesgos laborales. La alcaldia municipal pagard al contratista dentro de los 15 dias
hdbiles siguientes a la radicacién de la cuenta.

No obstante, lo sefialado en la presente cldusula, los anteriores pagos estdn sujetos a las
disponibilidades del Programa Anual Mensualizado de Caja - PAC y el CONTRATISTA deberd tener en
cuenta lo dispuesto por el articulo 19 de la Ley 1150 de 2007, que hace referencia al derecho de turno.
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Para los procesos que conlleven suministro o compraventa de bienes que requieran entrada de
almacén, se requerird el respefivo soporte para el frdmite de cuenta.

CLAUSULA S:UARTAfPLAZO DE EJECUCION: El plazo del presente contrato serd de CUATRO (04) MESES Y
DIEZ (10) DIAS, contados a partir de la firma del acta de inicio; previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucién del contrafo.

CLAUSULA QUINTA-LUGAR DE EJECUCION: En el Municipio de Santa Maria-Boyaca.

CLAUSULA SEXTA-IMPUTACION PRESUPUESTAL: El valor del presente contrato se pagaré con cargo al
presupuesto del Municipio para la vigencia fiscal del afio 2026 y conforme al CDP (Certificado de
Disponibilidad Presupuestal) N°202606057 de fecha 23 de junio de 2026, expedido por la secretaria de
hacienda municipal.

CLAUSULA SEPTIMA-OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1) Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993.

2) Enfregar, a través del SECOP |l, dentro de los dos (2) dias hdbiles siguientes a la aceptacién del
confrato, las pdlizas exigidas.

3) Eecuiar el objeto del contrato conforme a lo estipulado en los estudios y documentos previos,
pliegos de condiciones y cldusulas contractuales. _

4) Atender las instrucciones, observaciones y solicitudes del supervisor del contrato, acfuando
con diligencia, cuidado y buena fe en los asuntos que este le asigne. El contratista deberd: (i)
elaborar y enfregar oporfunamente los informes requeridos en los formatos aprobados; (i)
seguir las indicaciones impartidas por escrito; (i) suscribir, conjuntamente con el supervisor, el
acta de inicio, acta de liquidacién y demds actas necesarias; y (iv) acatar las demds
sugerencias U observaciones que se le impartan, en tanto se orienten al cumplimiento del
objeto confroctual y no modifiquen lo pactado sin el procedimiento legal correspondiente.

5) Obrar con lealtad y buena fe durante todas las etapas contractuales, evitando dilaciones o
entorpecimientos.

6) Asumir el pago de salarios, prestaciones, indemnizaciones, honorarios, impuestos, gravamenes,
aportes y demds erogaciones necesarias para la-ejecucion del contrato, entendiéndose que
dichos costos han sido estimados e incluidos en el valor de la oferta.

7) Acreditar, cuando se requiera, el cumplimiento de las obligaciones parafiscales relativas al
Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los aportes al SENA, ICBF y cajas de
compensacion familiar, respecto del personal vinculado a la ejecucion del contrato, incluidos
los frabajadores independientes.

8) Asumir cualquier gasto adicional que se genere durante la ejecuciéon del confrato, sin que ello
impligue modificaciéon del valor pactado, salve autorizaciéon expresa.

9) Suministrar oportunamente la informaciéon requerida para el desarrollo de las actividades
objeto del contrato.

10) Adoptar medidas de seguridad industrial, dotando al personal de los elementos de proteccion
personal necesarios para prevenir accidentes durante la ejecucion del conirato.

11) Actuar con total autonomia técnica y administrativa en el cumplimiento de las obligaciones
contractuales, sin que se configure vinculo laboral con el municipio.

12) Responder por las acciones u omisiones derivadas de la celebracion y ejecucion del confrato.
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13) Colaborar con los requerimientos formulados por los organismos de control o cualquier otra
autoridad competente en relacién con el objeto contractual.

14) Mantener vigentes las garantias exigidas durante el término pactado en el contrato.

15) Ejecutar el confrato con los recursos ofrecidos en la propuesta y establecidos en el contrato.

18) Responder por el pago de los tributos generados o que llegaren a generarse por la
celebracién, ejecucidn y liquidacién del contrato.

17) Enfregar oportunamente la documentacion e informacién contractual solicitada por la
administraciéon municipal, sin restriccién alguna.

18) Presentar la factura o documento equivalente, cuando esté obligado a ello conforme al
régimen fributario, junto con los documentos soporte que acrediten el cumplimiento
confractual, incluyendo el RUT expedido por la DIAN. La omisidon de estos requisitos impedird el
trdmite de pago. El contratista serd responsable por cualqguier multa o sancién derivada de
informacion fiscal inexacta.

19) Guardar reserva sobre toda la informacién conocida o suministrada por el Municipio de Santa
Maria en el marco del contrato, especialmente la sujeta a reserva legal. El confratista se
compromete q:

a) Proteger la informacion confidencial compartida por el Municipio.

b) No divulgar a terceros informacién confidencial, critica, reservada o clasificada.

c) No utilizar la infermacion para fines distintos a los del contrato, salvo autorizacion expresa.

d) Indemnizar al Municipio por los dafios o perjuicios derivados de la revelacion o uso
indebido de dicha informacién, ya sea por negligencia o dolo.

20) Responder civil y penalmente por sus actos u omisiones en la ejecucién del contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: El contratista deberd realizar entre otras las siguientes
actividades para la efectiva ejecucion del objeto contfractual:

1) Presentar ante la supervision del contrato y dentro de los cinco (5) dias hdbiles siguientes a la
suscripcion del contrato, la metodologia detalloda para el desarrollo de la consulioria,
incluyendo cronograma de actividades, disefio de instrumentos de recoleccidn de
informacidn, estrategia de participacion y esquema de enfregables, para aprobacién de la
Supervision.

2) Elaborar un diagnostico de la situacién actual de cada una de las politicas publicas
mencionadas en las especificaciones técnicas en el Municipio de Santa Maria, identificando
fortalezas, debilidades, oportunidades y amenazas.

3) Coordinar y desarrollar los espacios de participacion ciudadana requeridos para la
construccion del diagndstico y la estructuracion estratégica, incluyendo mesas de trabgijo,
reuniones con actores institucionales, integrantes de comités, consejos y demds instancias
pertinentes en cada una de las politicas publicas mencionadas en las especificaciones
técnicas.

4) Disenar, validar y aplicar los instrumentos de recoleccién de informacidn primaria y secundaria
necesarios para la formulacién y actualizaciéon de las politicas pUblicas, garantizando sustento
metodoldgico, representatividad y coherencia técnica.

5) Organizar, sistematizar, tabular y analizar la informacién recopilada, utilizando herramientas de
andlisis estadistico y de procesamiento de datos que permitan validar y sustentar
técnicamente los hallazgos del diagndstico de cada una de las polilicas publicas
mencionadas en las especificaciones 1&cnicas.
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é) Enfregar a la Supervision los soportes documentales debidamente organizados de las
actividades desarrolladas, incluyendo listados de actas, registros fotogrdficos y demds
evidencias que acrediten la ejecucidn del componente participativo de cada una de las
politicas publicas mencionadas en las especificaciones técnicas.

7) Para cada politica publica el contratista deberd entregar expediente de participacion
ciudadana que contenga convocatorias, soportes de difusidn, listados de asistencia, registros
fotogrdficos, actas, sistematizacién de observaciones, instrumentos aplicados y matriz. de
incorporaciéon de aportes ciudadanos.

8) Redlizar reuniones técnicas de concerfacién con los funcionarios de las diferentes secretarias
de la administracion municipal, para levantar informacién institucional, recoger observaciones
y propuestas de mejora de cada una de las politicas pUblicas mencionadas en' las
especificaciones técnicas.

9) Realizar la presentacién, socializacion, validaciéon técnica y recoleccién de observaciones de
cada una de las polificas publicas formuladas o actudlizadas ante las instancias de
participacion, coordinacién, concertaciéon y consulta legalmente establecidas para cada
sector poblacional o temdtica, segin corresponda, incluyendo como minimo el Consejo
Municipal de Politica Social (COMPQOS), la Mesa Municipal de Participacion Efectiva de
Victimas, el Comité Municipal de Discapacidad, el Consejo Municipal de Juventud, la
Plataforma Municipal de Juventud, las Mesas de Participacién de Nihos, Nifias y Adolescentes,
los espacios de participacidon de personas mayores, las instancias de participacién en salud
mental, las organizaciones y colectivos de poblacion LGBTIQ+, las organizaciones religiosas
legalmente reconocidas del municipio, las instancias relacionadas con seguridad alimentaria y
nutricional, bienestar animal y demds consejos, comités, mesas o espacios de participacion
ciudadana que resulten aplicables conforme a la normatividad vigente.

10) El contratista deberd dejar evidencia documental de cada proceso de socializacién y
concertacion, mediante actas, listados de asistencia, regisiros fotograficos, presentaciones
utilizadas, observaciones formuladas por los participantes y matriz de respuesta e incorporacién
de recomendaciones, las cuales deberdn hacer parte integral de los documentos finales
enifregados a la entfidad.

11) Disefiar y- presentar la matriz de seguimiento, monitoreo y evaluacién de cada una de las
politicas publicas mencionadas en las especificaciones técnicas, definiendo indicadores,
responsabkles, periodicidad y mecanismos de reporte.

12) Proyectar cada una de las politicas pUblicas mencionadas en las especificaciones técnicas,
incorporando las disposiciones vigentes, las recomendaciones fécnicas derivadas del
diagnéstico, vy las necesidades reales del municipio, con base en principios de legalidad,
eficiencia y equidad.

13) Elaborar el proyecto de acuerdo para cada una de las politicas piblicas mencionadas en las
especificaciones técnicas, por medio del cual se adopte cada una de ellas, mediante
acuerdo Municipal, cumpliendo con los requisitos técnicos y formales exigidos por la
normatividad vigente para su presentacién ante el Honorable Concejo Municipal y sus
modificaciones si asi lo requiere.

14) Socializar las politicas pUblicas ante las instancias municipales requeridas, alcalde y secretarios
de despacho de la adminisiracién municipal, permitiendo su revision técnica anfes de su
radicacion ante el Concejo Municipal.

15) El contratista deberd proyectar los acuerdos municipales que se requieran para la adopcion
de las politicas publicas, elaborar las exposiciones de motivos, acompanar técnicamente la
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radicacion, asistir a las sesiones de comisién y plenaria a las que sea convocado y atender
observaciones formuladas por los concejales durante el frdmite correspondiente.

16) Elaborar y presentar los informes técnicos que den cuenta del avance de las actividades
desarrolladas, reuniones realizadas, productos entregados y observaciones atendidas durante
la ejecucion del contrato,

17) Entregar documentos de las politicas pUblicas en formato fisico (impreso y empastado) y en
medio magnético (archivos digitales en Word y PDF), incluyendo los documentos anexos que
soporte en el frabagjo realizado.

18) Garantizar disponibilidad técnica y profesional durante la vigencia del contrato para resolver
consultas, realizar aclaraciones y atender requerimientos que surjan del grupo de integrantes
de instancias de participaciéon asi como de los actores generales, ateniendo ademds lo
reguerido del Concejo Municipal respecto del contenido normativo propuesto.

19) Guardar estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién institucional a la que tenga
acceso en desarrollo del confrato, salvo cuando medie OUTOI’IZOCIOH expresa de la entidad
confratante o exista deber legal de revelarla.

20) Establecer y cumplir con el cronograma de ejecucién pactado, atendiendo las orientaciones
de la supervision del contrato y ajustdndose a los plazos establecidos para la entrega de
productos e informes.

21) El contratista deberd realizar minimo dos jornadas de transferencia metodoldgica dirigidas a los
funcionarios responsables de la implementacién y seguimiento de las politicas publicas.

22) Elaborar y entregar como producto final un Documento Consolidado de Implementaciéon de
las politicas publicas objeto del contrato, el cual deberd integrar de manera articulada y
sistematica la fotalidad de los documentos formulados y actualizados durante la ejecucién
contractual. Dicho documento deberd contener, como minimo:

a) La version final de cada una de las politicas publicas formuladas y/o
actualizadas.

b) El banco consolidado de indicadores de seguimiento, resultado e impacto, con
sus respectivas fichas técnicas, lineas base, metas, medios de verificacién vy
periodicidad de medicién.

c) La matriz general de seguimiento, monitoreo y evaluacién de las politicas
publicas, identificando responsables institucionales, mecanismos de reporte vy
fuentes de informacién.

d) El cronograma general de implementacién con proyeccién de corto, mediano y
largo plazo, estableciendo hitos, actividades estratégicas y responsables sugeridos.

e) La ruta juridica y administrativa para la adopcién, institucionalizaciéon e
implementacién de cada politica publica, indicando el instrumento normativo
correspondiente, los frédmites requeridos y las instancias de aprobacién,
concertacion o validacién aplicables.

f) La matriz financiera consolidada, gue incluya estimacion de costos, posibles
fuentes de financiacién municipales, departamentales, nacionales, recursos de
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cooperacion, alianzas estratégicas y demds mecanismos de concumrencia
institucional. '

g) La matriz consolidada de participacion ciudadana, que evidencie las
actividades desarrolladas, actores participantes,  instancias  consultadas,
observaciones recibidas y forma en que estas fueron incorporadas en cada politica
publica.

h) . Las recomendaciones técnicas para la implementacién, sostenibilidad,
seguimiento y actualizacién periddica de las politicas publicas por parte de la
Administracién Municipal.

La aprobacién de este producto por parte de la supervisidn constituird requisito indispensable
para la certificacion de cumplimiento final del confrato, sin perjuicio de las observaciones,
ajustes o complementaciones que la entidad considere necesarias para garantizar la calidad
técnica, juridica y metodolégica de los documentos entregados.

23) Las demas que por su naturaleza le sean atribuidas por la entidad conforme al objeto y al
alcance del contrato.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:

1) Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993.

2) Suministrar al Conftratista la informacién necesaria para el cabal desarrollo del objeto, siempre y
cuando la misma se encuentre a su alcance y no le corresponda como obligacién al contratista.

3) Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que forman
parte de este.

4) Impartir instrucciones cara la ejecucién del servicio contratado.

5) Velar por el estricto cumplimiento del objeto contractual, ejerciendo la supervisién del contrato.

&) Prestar su colaboracién para el cumplimiento de las obligaciones del contratista.

7) Pagar cumplidamente los valores pactados como contraprestacion de los servicios confratados;
previo recibo a satisfaccién por parte del supervisor.

8) Solicitar los informes de ejecucién correspondientes.

9) Cumplir con los procedimientos establecidos en el Sistema Integrado de Gestién de la entfidad.

10) Designar formalmente al supervisor del contrato, conforme a la normatividad vigente.

CLAUSULA OCTAVA-CLAUSULA EXCEPCIONALES: De acuerdo a lo estipulado en Decreto 1082 de 2015
la comunicacién de aceptacion junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato
celebrado, por lo fanto, denfro del contrato se entenderdn pactadas por las partes las cldusulas de
caducidad, terminacién, modificaciéon e interpretacién unilaterales previstas en los articulos 15 al 18 de
la Ley 80 de 1993, asi como el Art. 1 de la Ley 828 de 2003, con las consecuencias legales y
econdmicas que de ellas se derivan.

CLAUSULA NOVENA-MULTAS: En caso de mora o incumplimiento de las obligaciones que en desarrollo
de este negocio adquiere EL CONTRATISTA, EL MUNICIPIC podrd imponerle mediante resolucion
mofivada multas diarias y sucesivas, equivalentes al uno por ciento (1%) del valor de este, por cada dia
habil de retardo o incumplimiento, las cuales sumadas enfre si no podrdn exceder el diez por ciento
(10%) de dicho valor, si a juicio del MUNICIPIO, de ello se derivan perjuicios para la administracion. Lo
anterior no tendrd aplicacién en caso de fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobados
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El procedimiento para la aplicacion de las multas previstas en la cldusula anterior serd el siguiente: 1. El
supervisor, enviard a Asesor Juridico Externo, el informe escrito sobre los hechos que puedan constituir
el fundamento para la aplicacién de la multa, con su concepto al respecto. 2. Recibidos estos
documentos, se estudiard si tales hechos constituyen incumplimiento de las obligaciones del
CONTRATISTA gue ameriten la aplicacién de las multas pactadas. Para se seguird el procedimiento
establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. 3. Si EL MUNICIPIO a través de su asesor juridico
considera que el incumplimiento amerita la multa, determinard su monto y lo descontard de los saldos
a favor del CONTRATISTA, una vez se encuentre en firme el acto administrativo que declare el
incumplimiento e imponga la multa.

CLAUSULA DECIMA-CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: Si se llegare a suceder el evenfo de incumplimiento
fotal de las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA, deberd pagar a ftitulo de cldusula penal
pecuniaria, el valor correspondiente al diez (10%) del valor total del contrato. El procedimiento de
imposicion es el establecido en el Arficulo 86 de la ley 1474 de 2011. El valor de la presente cldusula
penal es el de la estimacion anficipada de perjuicics, no obstante, la presente cldusula no impide el
cobro de todos los perjuicios adicionales gue se causen sobre el citado valor.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA-INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Bajo gravedad del juramento que
se enfiende prestado con la suscripcidn del presente contrato, declara EL CONTRATISTA que no se
encuentra incurso en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad prevista en la Constitucién
Politica ni de las contempiadas en la ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios, ley 1150 de 2007 y
ley 1474 de 2011, Decreto 019 de 2012y Decreto 1082 de 2015.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA-DOMICILIO: Las partes acuerdan fijar como domicilio legal para los
efectos del presente contrato el Municipic de Santa Maria del Departamento de Boyaca.

CLAUSULA DECIMA TERCERA-GARANTIAS: El CONTRATISTA se obliga a constituir a favor del MUNICIPIO,
de acuerdo con el Articulo 2.2.1.2.3.1.1. Decreto 1082 de 2015; "Riesgos que deben cubrir las garantias
en la contratacion. El cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor de las Enfidades Estatales con
ocasion de: (i] la presentacion de las ofertas; (il los contratos y su liquidacién; y (i) los riesgos a los gue
se encuenfran expuestas las Enfidades Esfatales, derivados de la responsabilidad extracontractual que
pueda surgir por las acfuaciones, hechos u omisiones de sus contrafistas y subconfratistas, deben estar
garantizadas en los férminos de la ley y del presente fitulo”.

De acuerdo con la estimacién del riesgo, el Municipio solicita al contratista como mecanismo de
cobertura del riesgo la suscripcién de pdlizas de seguros de acuerdo con la siguiente asignacién.

Clase de Nombre de la Amparos que Valor de la Suficiencia de la
garantia garantia cubre garantia garantia
Igual al Plazo de
lj[z’g;l];g'g ejecucién del confrato
y 4 meses mdas
lgual al Plazo de
ejecucion del contrato
y 4 meses mas
Pago de salarios, Igual al Plazo de
prestaciones e (D:(jnfclﬁg ael ejecucién del contrato
sociales e vy 3 afos mas

Cumplimiento

DE Calidad del 10% Del valor

confractual | cympLIMIENTO Servicio del Contrato
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No obstante, lo anterior, en cualguier evento en que se aumente el valor del contrato o se prorrogue
su vigencia deberd ampliarse o prorrogarse la correspondiente garantia. '

CLAUSULA DECIMA CUARTA-CESION DEL CONTRATO: El CONTRATISTA no podrd ceder ni en todo ni en
parte el presente contrato sin autorizacion escrita del Municipio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA-COMPROMISORIA; Si los partes lo ven procedente podrdn a su voluntad
resolver las divergencias que surjan cen ocasidn del desarrollo del objefo contractual, y de las
obligaciones derivadas del mismo, a fravés de la conciliacién prejudicial de que trata la ley 640 de
2001, ley 446 de 1998, ley 23 de 1991, decreto 1818 de 1998, Decreto. 1716 de 2009 y ley 1437 de 2011.

CLAUSULA DECIMA SEXTA-NORMATIVIDAD: El presente confrato se regird por lo establecido en la ley 80
de 1993 y sus decretos reglamentarios, ley 1150 de 2007, ley 1882 de 2018, igualmente en ausencia de
normas administrativas, se aplicardn las normas de Procedimiento Civil siempre que no le sean
contrarias a la naturaleza juridica contractual y a los principios de la confratacion estatal consagrados
en la ley 80 de 1993. La jurisdiccion competente para conocer de las controversias judiciales que se
puedan suscitar con ocasion del presente contrato serd la Contencioso Administrativa.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA-LIQUIDACION: El presente confrato se liquidard dentro de los términos
consagrados en el Arficulo 11 de la ley 1150 de 2007.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA-PAGOS QUE DEBE ASUMIR EL CONTRATISTA CON LA FIRMA DEL CONTRATO:

TRIBUTO MUNICIPAL VALOR
Estampilla pro-adulto mayor Pago del 4.0% del valor del contrato
Estampilla pro-cultura Pago del 2.0% del valor del confrato
Estampilla para ia  Justicig . '
Féiriilici Pago del 2.0% del valor del confrato
ando de Vigilancia y Seguridag Pago del 5.0% del valor del contrato de obra.
Civudadanga
Pro-Deporte y Recreacion Pago del 2.5% del valor del contrato
Rete fuente Segun el régimen fributario y la naturaleza del pago
Conforme a la actividad del contratista, el objefo contractual y e
Rete ICA T
Estatuto de Rentas Municipal
VA Segun la naturaleza del bien o servicio y el régimen fributarig

aplicable

El CONTRATISTA deberd realizar los aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral, en los términos del arficulo 23 de la Ley 1150 de 2007
y el articulo 135 de la Ley 1753 de 2015, y acreditar su pago comg
requisito para la ejecucién y/o pago del confrato, segin
: correspondda.

Se deja expresa constancia de que el CONTRATISTA deberd informarse y cumplir con las obligaciones
fiscales derivadas de la ejecucidén del presente confrato, en especial aquellas relacionadas con
tributos de cardcter territorial, tales como el Impuesto de Industria y Comercio (ICA) y el Impuesto de
Alumbrado Publico, cuando haya lugar.

Apories al Sistema de Seguridag
Social Integral
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En consecuencia, serd de exclusiva responsabilidad del CONTRATISTA cumplir con la inscripcion

declaracion, liquidacién y pago de dichos fributos ante las autoridades competentes, de
conformidad con la normativa vigente aplicable

CLAUSULA DECIMA NOVENA-REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO, EJECUCION Y PAGO: (1) Son
requisitos de perfeccionamiento: (a) La publicacién en SECOP Il de la carta de aceptacién de Minima
Cuantia reflejado en la firma del contrato; (2) Son requisitos para la ejecucién del contrato: (a) La

existencia del Certificado

de Disponibilidad Presupuestal, (b) La Aprobacién de Garantias, si las

hubiere, (c) El Registro presupuestal, (d) La acreditacién de estar al dia en el pago de los apartes al
sistema integral de seguridad social integral en salud.

Cordialmente,

™~

RUBEN DARIO GONZALEZ GARCIA
Alcalde Municipal

. ) .
PROYECTO REVISO / / APROBO
ALEJANDRA GIL DAWER RIVERA ZAMUDIO YRUBEN DARIO GONZALEZ GARCIA
Cargo: Profesiq‘ml Universitario Cargo: Asesor Externo de Confratacién [ \\Ghrgo: Alcalde Municipal
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