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CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN DE Fecha de

PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR aprobacion /1512018
TESORERIA DE BOGOTA DL.C.
Codigo: 04-02-FO-0002
INFORMACION DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATISTA: CINDY MARCELA RAMIREZ ZAPATA
TIPO DE DOCUMENTO: Cc.C X I CE I No. 1030642303
CORREO ELECTRONICO: marcelita_9411@hotmail.com CELULAR: 4118051
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: SUBRED
) PIC GESTION DE ESTRATEGIAS Y
UBICACION DEL SERVICIO: PROGRAMAS DE INTERES SALUD SEDE: SUBRED
PUBLICA
Centro de o
CENTRO DE costo ’
COSTOS:
FO09K26 100
ENTIDAD
FINANCIERA: BANCO DE BOGOTA TIPO DE CUENTA: AHORRO
NUMERO DE CUENTA BANCARIA 606146744 PENSIONADO NO
INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERO DE CONTRATO I 6707 VIGENCIA 2025
. 2026-07-09 . 2026-07-31
NUMERO DE CDP 1520 FECHA 15:51:57.000 NUMERO DE CRP 27059 FECHA 00:00:00.000
OBJETO DEL CONTRATO: IPROFESIONAL UNIVERSITARIO 1
FECHA INICIAL FECHA FINAL
PERIODO CERTIFICADO: DESDE HASTA
2026-07-01 2026-07-31
VALOR HONORARIOS MENSUALES: $4,839,200
TIPO DE SERVICIOS | PIC RESERVA DE GLOSA 0% N/A

OBSERVACIONES: (Descuentos, incapacidades, licencias de maternidad y pagos por porcentaje. O cualquier otra novedad que repercuta en el pago de honorarios, alivios
tributarios) es de anotar que para los alivios tributarios se debe allegar los soportes.

CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO

CONCEPTO VALORES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $48,392,000
VALOR EJECUTADO $48,392,000
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $4,839,200
VALOR A LIBERAR $0
SALDO POR EJECUTAR $0

PORCENTAIJE DE EJECUCION

100%

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica el cumplimiento del minimo valor de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en el mes. Los honorarios inferiores a $2.194,507 el
valor para IBC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.

. APORTE PENSION NIVEL | APORTE
. 0,
Numero de Planilla | IBC DE COTIZACION | APORTE A SALUD 12.5% IBC 16% IBC ARL ARL TOTAL APORTES
1083075289 $1,935,680 $241,960 $309,709 3 $47,153 $598,822

Dado en Bogota a los treinta y un(31) dias del mes de Julio de 2026. Lo anterior para que surta el pago pertinente.

MONICA VIVIANA BELLO FLOREZ

52744682
Supervisor

Constancia virtual de la cuenta de cobro aprobada por la Subred Integrada de Servicios de Salud

Sur Occidente E.S.E.

Todos los derechos reservados de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E..

Copyright © 2021
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CERTIFICACION DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DL,

OBLIGACION

ACTIVIDADES

PRODUCTOS

Cumplir a cabalidad con las actividades afines al perfil de gestor, bachiller, técnico y o
tecndlogo, profesional, profesional especializado, conforme a lo establecido por los
lineamientos distritales del Modelo de salud MAS Bienestar en el marco de las acciones
del plan de intervenciones colectivas PSPIC, en concordancia a estandares
institucionales y portafolio de servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad
y pertinencia segun parametros descritos en los documentos anexos del convenio,
procesos, guias institucionales y nacionales vigentes

Se realiza entrega de plan de accion
proyectado

Se di6 cumplimiento a las actividades
establecidas como profesional universitario
1, mediante el seguimiento a la operacion
del PAI en las localidades

Participar activamente en las jornadas programadas tanto por la SDS como por la
Subred o las contempladas en el convenio asignado

Drive de microplaneacion de las jornadas,
alistamiento biologicos, insumos, papeleria
y de las jornadas establecidas, entrega de
reportes

Participacion jornada nacional de
vacunacion y demas.

Desarrollar acciones de control social, demanda inducida, informacion, sensibilizacion,
educacion, canalizacion, atencion, seguimiento, notificacion de eventos de interés en
SALUD PUBLICA

cta asistencia técnica extramural, listado de
asistencia, registros diarios de vacunacién

Se realizo participacion en espacios de
sensibilizacion frente al programa
ampliado de inmunizaciones con talento
humano en salud y comunidad

Prestar los servicios desde los ejes de humanizacion y seguridad del paciente, de
acuerdo con las guias y protocolos institucionales vigentes

Listas de chequeo aplicadas al talento
humano PAI

Se realizo seguimiento a la operacion del
PAI en la localidad de Fontibon, mediante
la aplicacion de listas de chequeo al talento
humano

Participar en reuniones de asistencia técnica ordinarias o extraordinarias,
fortalecimiento de capacidades, induccion o reinduccion, programadas por la secretaria
Distrital de Salud o por la Subred

cta y listado de asistencia comité
extramuraL, presentacion de pre y pos test

Se realizo participacion en Asistencia
técnica extramural, se realizo participacion
en fortalecimiento técnico de actividades

Fortalecer los grupos, organizaciones y redes comunitarias para impulsar los ejercicios
participativos y la movilizacion social por el derecho a la salud

Acta y listado de asistencia comité
extramural

Se realizo fortalecimiento de movilizacion
social en el marco de la jornada nacional
de vacunacion para la prevencion de
enfermedades inmunoprevenible

Participar en la construccidn, ajuste, implementacion, monitoreo y seguimiento a las
politicas publicas, integrando los compromisos institucionales, locales y sectoriales
adquiridos en el marco de los ejes de la politica y en lo que compete de acuerdo con la
dinamica local e institucional

Listas de chequeo y seguimiento a la
operacion del PAI

Participacion de seguimiento a las
actividades del PAI

Realizar procesos de monitoreo y seguimiento a las acciones propias de las politicas
publicas, por medio de seguimiento a indicadores trazadores en salud, seguimiento al
cumplimiento de las metas distritales de salud e indicadores institucionales, entre otros

Drive de base de triple viral al equipo de
seguimiento a la cohorte, y seguimiento de
retroalimentacion de la misma

Entrega de base triple viral enviada desde
SDS

Realizar entrega de productos, informes requeridos, bases de datos, aplicativos de la
Subred o de la SDS, entre otros, o realizar ajustes de manera oportuna cuando sean
requeridos acorde a las observaciones de calidad dada por el supervisor del contrato y o
lider del proceso, cumpliendo los principios de veracidad, oportunidad, calidad segun
dinamica y o programacion de cada una de las lineas de intervencion

Informes ajustados en calidad e ingreso de
dosis

Informe con revision de calidad e ingreso
de dosis aplicadas

Alistar soportes y presentar auditorias programadas tanto de la Subred, SDS o por entes
de control.

Revision de SIS 150 contra aplicativo
distrital PAI 2.0, entrega de listas de
chequeo, organizacion de correos con
envios seglin lineamiento, actas de
digitacion, acta de asistencia técnica
extramural mes Julio 2026

Alistamiento y revision de soportes para
proceso de auditoria

Elaborar y presentar cronograma mensual de actividades e informes de gestion y o
desarrollo del proceso seglin programacion y hacer cumplimiento de estos

Diligenciamiento de plan de accion
ejecutado y entrega de plan de accion
proyectado

Diligenciamiento de formato plan de
accion

Atender las diferentes solicitudes y dar respuesta de manera oportuna a las mismas

Direccionamiento de actividades del
equipo extramural

Se realizo gestion de oportunidades de
mejora en la actividad diaria del
extramural

Informar oportunamente sobre cualquier eventualidad que interfiera en el cumplimiento
de los objetivos establecidos, respondiendo a la disponibilidad segiin programacion y
necesidad del servicio

Revision de dosis vs registros fisicos
diarios de vacunacion

Seguimiento a las dosis ingresadas al
aplicativo PAI 2.0

Mantener la imagen institucional a través de las actuaciones individuales

Portar adecuadamente elementos
institucionales, adecuada comunicacion
hacia los usuarios y respeto frente a las
actividades realizadas

Cumplir con el uso adecuado de los
elementos institucionales

Portar los elementos de identificacion institucional de manera adecuada y permanente
en la ejecucion de las acciones, asi como el uso eficiente de los insumos para el
desarrollo de la actividad.

Uso adecuado de carné institucional,
chaqueta

Cumplir con el uso adecuado de los
elementos institucionales

Cuidar y dar buen uso los equipos y o elementos asignados para dar cumplimiento a las
obligaciones del convenio

Uso adecuado de computadores, insumos
para las actividades del PAI

Uso adecuado de elementos dentro y fuera
de la institucion para la ejecucion de
actividades

Cumplir con la normativa de gestion documental para la entrega de soportes y o
informes requeridos durante la ejecucion del convenio

SIS 150 debidamente marcados, listas de
chequeo y actas con adecuada gestion
documental

Se garantizo la correcta gestion
documental de los soportes entregados

Participar activamente en procesos y metodologias de atencion ante un evento
prioritario de Salud Publica o alertas epidemioldgicas que se presente de manera critica
en la Subred, segun se requiera

Asistencia a presentacion de protocolo de
limpieza y desinfeccion para el area de
vacunacion

Participacion en el proceso de
entrenamiento de nuevo protocolo para la
limpieza y desinfeccion




El contratista guardara completa confidencialidad de forma indefinida sobre la
informacion y documentos a los cuales tenga acceso y conozca en virtud del desarrollo
del objeto contractual y del cumplimiento de sus obligaciones, asi mismo, dara
cumplimiento a la Politica de Tratamiento y Proteccion de Datos Personales de la
Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente

uso adecuado de aplicativos y completa Se realizo uso adecuado de aplicativos
confidencialidad de contrasefias institucionales

MONICA VIVIANA BELLO FLOREZ
52744682
Supervisor

Constancia virtual de la cuenta de cobro aprobada por la Subred Integrada de Servicios de Salud
Sur Occidente E.S.E.

Todos los derechos reservados de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E..
Copyright © 2021




DOCUMENTOEQUIVALENTE AFACTURA

LASUBREDINTEGRADADESERVICIOSDESALUDSUROCCIDENTE

NIT:900.959.048-4

DEBEA:

CINDY MARCELA RAMIREZ ZAPATA
C.C 1030642303 DE BOGOTA D.C.

La suma de (Cuatro millones ochocientos treinta y nueve mil doscientos pesos) $ 4.839.200 por concepto
de servicios como profesional universitario 1 en el Componente GIPEPB, durante el periodo de 1 al 31 de
Julio 2026 de conformidad con lo establecido en el contrato de prestacion de servicios No 6707-2025

B ol
) AU S
|

CINDY MARCELA RAMIREZ ZAPATA
CC 1.030.642.303 de BOGOTA
CUENTA DE AHORROS BANCO BOGOTA
NUMERO 606146744

Nota: En constancia del anterior documento equivalente correspondiente al mes de Julio 2026 verificado
el cumplimiento de los productos, se da visto bueno como apoyo a la supervisién.

cHaishia N Ackeo nragpe

CHRISTIANMAURICIOACERO AMAYA
Apoyo a la supervisién componente GIPEPB



DOCUMENTOEQUIVALENTE AFACTURA

LASUBREDINTEGRADADESERVICIOSDESALUDSUROCCIDENTE

NIT:900.959.048-4

Certificado de Participacion

La Organizaciéon Panamericana de la Salud
certifica que:

260068 D=Sanemt6etB 3 T0H6a1 87222280

cindy marcela ramirez zapata

ha participado y aprobado el:
Curso basico de prevencion y control de

infecciones multirresistentes en el hospital

Ofrecido a través del Campus Virtual de Salud Publica
Horas: 40 - Porcentaje de aprobacion: 87,00 %

; - N CAMPUS

Dr. Jarbas'Barbosa da Silva Jr. ;gk, AL

Director PUBLICA

28 de julio de 2026
*La autenticdad de esle certilicade se pusde veriScar en Mipsicanr paho, dis j fverily pha?codes 26006812-5a8e-4606-857d-64187222¢28b
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