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La Estrella, 14 de agosto del 2026

Seriora Teniente Coronel

SANDRA MILENA PEDROZA MACHADO

Directora Escuela de Policia Carlos Eugenio Restrepo

Cra 46 n 66-180

La Estrella, Antioquia

ASUNTO: informe de supervisién del contrato de arrendamiento 50-1-30002-26
TIPO DE INFORME

PERIODICO _X_O FINAL

Periodo del informe de supervisién

[[Desde | 14/07/2026 [ 14/08/2026 |

En cumplimiento a los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a
fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacién y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del
control de la gestién publica”, asi como de la Resolucién No.03049 del 30 de julio del 2014 "Por la cual se
adopta el Manual de Contratacién de la Policia Nacional', Resolucién No. 00090 del 15/01/2018, “Por la cual
se actualiza, modifica y complementa el Manual de Contratacién de la Policia Nacional adoptado mediante
Resolucion No. 03049 de 2014", y |la “Guia para el ejercicio de las funciones de Supervision e Interventoria de
los contratos del Estado” expedida por Colombia Compra Eficiente, o las normas que las modifiquen, adicionen
o sustituyan, sin perjuicio de las funciones establecidas contractualmente y aquellas inherentes a la naturaleza
del ejercicio de la supervision, me permito presentar el correspondiente informe del contrato u orden de compra
del asunto a través del cual se detalla, el seguimiento y el grado de cumplimiento de las obligaciones
establecidas en el respectivo contrato, asi:

INFORMACION GENERAL:

Mediante comunicacion oficial GS-2026-001107-ESCER del 09/02/2026, la sefiora teniente Sandra Milena
Pedroza Machado obrando en calidad de Directora Escuela Carlos Eugenio Restrepo, informé la designacién
como supervisor del contrato 50-1-30002-26 a la sefiora Capitan Yuli Paulina Marulanda Leén Jefe Grupo
Desarrollo Académico.

La sefiora capitan YULI PAULINA MARULANDA LEON realiz6 funciones de la supervisién del contrato 50-1-
30002-26 hasta el dia 03/03/2026; teniendo en cuenta que mediante No. AE-2026-000407-ESCER del
03/03/2026, fue entregada la supervision a la sefiora teniente KAREN ELLIANA VALBUENA RODRIGUEZ
supervisora de contrato entrante,

La sefiora teniente KAREN ELLIANA VALBUENA RODRIGUEZ realizé funciones de la supervision del contrato
50-1-30002-26 hasta el dia 12/03/2026; teniendo en cuenta que mediante No. AE-2026-000465-ESCER del
12/03/2026, fue entregada la supervision a la sefiora mayor DIANA CAROLINA MANOSALVA MUNOZ
supervisora de contrato entrante.

La sefiora mayor DIANA CAROLINA MANOSALVA MUNOZ realizé funciones de la supervision del contrato 50-
1-30002-26 hasta el dia 03/04/2026; teniendo en cuenta que mediante No. AE-2026-000648-ESCER del
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03/04/2028, fue entregada la supervisién Al sefior mayor JUAN FELIPE RUIZ RODRIGUEZ supervisor de
contrato entrante.

El sefior mayor JUAN FELIPE RUIZ RODRIGUEZ realizé funciones de la supervision del contrato 50-1-30002-
26 hasta el dia 14/04/2026; teniendo en cuenta que mediante No. AE-2026-000720-ESCER del 14/04/2026,

fue entregada la supervision a la sefiora teniente KAREN ELLIANA VALBUENA RODRIGUEZ supervisora de
contrato entrante.

La sefiora teniente KAREN ELLIANA VALBUENA RODRIGUEZ realizé funciones de la supervisién del contrato

50-1-30002-26 hasta el dia 29/07/2026; teniendo en cuenta que mediante No. AE-2026-001359-ESCER del

29/07/2026, fue entregada la supervisién a la sefiora capitan SHARON JHOANA GOMEZ IPIA supervisora de
contrato entrante.

Periodicidad establecida para la entrega del informe de supervisién: Mensual

A continuacion, el supervisor relaciona de manera cronolégica todos los informes de supervision que han sido
presentados durante la ejecucion del contrato, asi:

* No. de informes de supervisién presentados y publicados en SECOP II: 05

A continuacion, el supervisor relaciona de manera cronolégica todos los informes de supervisién que han sido
presentados durante la ejecucién del contrato, asi:

1. Informe de supervision del periodo comprendido entre el 14/02/2026 y el 14/03/2026, presentado mediante
comunicacion oficial GS-2026-002257-ESCER del 18/03/2026.

2. Informe de supervision del periodo comprendido entre el 14/03/2026 y el 14/04/2026, presentado mediante
comunicacién oficial GS-2026-002953-ESCER del 15/04/2026.

3. Informe de supervisién del periodo comprendido entre el 14/04/2026 y el 14/05/2026, presentado mediante
comunicacion oficial GS-2026-003835-ESCER del 15/05/2026.

4. Informe de supervision del periodo comprendido entre el 14/05/2026 y el 14/06/2026, presentado mediante
comunicacion oficial GS-2026-004859-ESCER del 21/06/2026.

5. Informe de supervision del periodo comprendido entre el 14/06/2026 y el 14/07/2026, presentado mediante
comunicacién oficial GS-2026-005558-ESCER del 15/07/2026.

Informacién del contrato

Contrato No. / Orden | 50-1-30002-26
de compra No.
o del trat
ﬁg{?ﬂme:tocm r2t0 ! | "LA ENTREGA A TITULO DE ARRENDAMIENTO DE UN ESPACIO DE 81,16 M2
i6n de la orden | PARA EL FUNCIONAMIENTO DE RESTAURANTE Y CAFETERIA, UBICADO EN LA
32":3:1‘::’: €laorden | ESCUELA DE POLICIA CARLOS EUGENIO RESTREPO (CAOFI)."

Contratista Propietario: FRANCISCO NINO RODRIGUEZ
CEDULA: 1.014.184.271 de Bogota D.C.
CIUDAD NOTIFICACION: BOGOTAD.C
DIRECCION: avenida caracas # 1 -15 local 31.
TELEFONO: 3135084321

E-MAIL: cafyri@gmail.com
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Representante legal

Propietario: FRANCISCO NINO RODRIGUEZ
CEDULA: 1.014.184.271 de Bogota D.C.
CIUDAD NOTIFICACION: BOGOTA D.C
DIRECCION: avenida caracas # 1 -15 local 31.
TELEFONO: 3135084321

E-MAIL: cafyri@gmail.com

Valor inicial dal [ F e 2a- 00 X ot :
contrato u orden de Dieciséis millones doscientos ochenta_y tres mil quinientos ochenta y seis pesos
compra (16.283.586,00) moneda legal colombiana

Valor adiciones del
contrato u orden de
compra

No aplica

Valor total del contrato
u orden de compra

Dieciséis millones doscientos ochenta y tres mil quinientos ochenta y seis pesos
(16.283.586,00) moneda legal colombiana

Plazo de ejecucion
inicial

PLAZO DE EJECUCION

El objeto del contrato a celebrar se ejecutara en forma de tracto sucesivo, previa
coordinacion con el supervisor del contrato.

FORMA DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato sera de doce (12) meses contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

Fecha de inicio del
plazo de ejecucién del
contrato u orden de
compra

14 de febrero del 2026

Fecha de terminacion
del plazo de ejecucion
del contrato u orden de
compra (pactada
inicialmente)

14 de febrero del 2027

Fecha de inicio del

plazo de ejecucion de | No aplica
la(s) adicion(es)

Fecha de terminacion

del plazo de ejecucidn | No aplica
de la(s) adicion(es)

Adiciones No aplica
Modificatorios No aplica
Prorrogas No aplica
Otros No aplica

1

DESARROLLO DE LA SUPERVISION AL CONTRATO U ORDEN DE COMPRA

1.1 Acciones adelantadas:

1

2)

) Esta supervision realizé visitas constantes durante el periodo reportado en el informe (mes junio) y se
verificé el cumplimiento de las obligaciones relacionadas.

Se verifico con las planillas correspondientes el cumplimiento de las obligaciones del sistema integral de

seguridad social y aportes parafiscales (mes junio).
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3) Mediante comunicacion oficial GS-2026-005255-ESCER del 02/07/2026 se solicité el pago del servicio
publico de energia por $ 360.946,00.

4) Se realizaron visitas constantes durante el mes, donde se verificd estado de presentacion y aseo del
espacio, asi como del personal de trabajadores y el uso de la dotacién completa de uniforme, equipos como
neveras y congeladores, punto ecolégico, separacion de residuos, lista de precios ubicada en lugar visible,
con el objetivo de evidenciar el cumplimiento de las obligaciones pactadas en el contrato.

5) Se realiza verificacion aleatoria de fechas de vencimiento de diferentes productos que comercializan, tales
como paquetes, gaseosas, bebidas, entre otros, encontrandolos organizados y ninguno vencido.

8) Se realiza notificacién mediante Correo No. 005 ARACA-GUDEC del 14/05/2026 al arrendatario sobre la
responsabilidad manejo de créditos al personal de la escuela donde la escuela no se hace responsable de

obligaciones econémicas, créditos o deudas adquiridas por el personal de la Escuela Carlos Eugenio
Restrepo.

7) Mediante comunicacién escrita, el sefior Francisco Nifio Rodriguez, contratista del contrato de
arrendamiento, informé al supervisor que el personal que labora en la cafeteria participé en una
capacitacion sobre servicio al cliente realizada el 13 de junio de 2026 por la empresa Fundamentamos
Alimentos S.A.S., la evidencia de dicha capacitacién se adjunta al presente informe de supervision.

8) Mediante comunicado oficial GS-2026-005538-ESCER, de fecha 14 de julio de 20286, se informa sobre las
revistas realizadas por el supervisor del contrato de arrendamiento respecto a las contramuestras de los
servicios de desayuno y almuerzo, asi como sobre la evidencia del uso adecuado de uniforme limpio, gorro
o cofia y calzado reglamentario por parte del personal que presta sus servicios en la cafeteria.

9) Esta supervision realizé visitas aleatorias durante el periodo reportado en el presente informe julio-agosto,
con el objetivo de evidenciar el cumplimiento de las obligaciones pactadas en el contrato (estado de
presentacion y aseo del espacio, asi como del personal de trabajadores y el uso de la dotacién completa
de uniforme, equipos como neveras y congeladores, punto ecolégico, separacion de residuos, etc).

10) Se verifico con las planillas correspondientes el cumplimiento de las obligaciones del sistema integral de
seguridad social y aportes parafiscales.

11) Mediante correo electrénico No. 650 ESCER-GUREC del 04/08/2026 se remitid al contratista la
comunicacién oficial GS-2026-006026-ESCER, referente a solicitud pago servicios publicos cafetearia
CAOFI.

12) Se realiza durante el mes de julio-agosto, la verificacion aleatoria de fechas de vencimiento de diferentes

productos que comercializan, tales como paquetes, gaseosas, bebidas, entre otros, encontrandolos
organizados y ninguno vencido.

13) Mediante correo electrénico No. 673 ESCER-GUREC del 10/08/2026 se remiti® al contratista la
comunicacion oficial GS-2026-006163-ESCER "Informe observaciéon y requerimiento de acciones
correctivas", con el fin de informar al sefior contratista que, con ocasion de las observaciones realizadas
por los usuarios y de las verificaciones efectuadas por la supervision al establecimiento, se han evidenciado

algunas situaciones que requieren la adopcién de acciones correctivas inmediatas y de manera
permanente.

14) Mediante comunicado oficial GS-2026-006217-ESCER de fecha 12 de agosto de 2026, se informa sobre
las acciones de supervision adelantadas al Contrato de Arrendamiento No. 50-1-30002-26.
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15) Mediante correo electrénico No, 679 ESCER-GUSAC del 13/08/2026 se remitio al contratista el comunicado
oficial GS-2026-6209-ESCER “Respuesta a solicitud de autorizacion para instalaciéon de maquinas

dispensadoras de snacks y café”, concepto No viable,

2. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES

CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES LEGALES DEL CONTRATISTA

ITEM CONDICIONES TECNICAS MINIMAS CUMBLE <[ 9B2ERVAC
A la fecha el
El futuro arrendatario se compromete a utilizar espacio de 81,16 M2 solamente para la contratista ha
1 prestacion del servicio de cafeteria y restaurante en la Escuela de policia Carlos Eugenio Sl cumplido con
Restrepo. el objeto
contractual
El futuro arrendatario se compromete a suministrar los equipos y elementos complementarios A la fecha ha
2 que sean necesarios para la adecuada organizacion y produccion de los suministros objeto sI cumplido con
del presente contrato, incluyendo, pero sin limitarse a, vitrinas, estanterias, elementos de el presente
cocina y demas accesorios relacionados. item
Sl El arrendatario
entregd copia
del
comprobante
de pago de
El arrendatario se compromete a mantener al dia el pago de los servicios publicos como esta fecha
3 establecido en la forma de pago del estudio previo daKn/20e
pag P ’ correspondien
te a servicios
publicos  del
mes de junio
transaccién
No. 3603673
El futuro arrendatario, en funcién del espacio asignado para la operacion de la cafeteria y El arrendatario
restaurante, cuenta con una zona destinada a la atencién al publico. Esta area deberé estar cumple con lo
adecuadamente equipada con mesas y sillas en buen estado de conservacién y presentacion, relacionado en
en armonla con las caracteristicas del entorno. Se debera garantizar un ambiente cémodo, el  presente
limpio y apropiado para el uso previsto, que contribuya a una experiencia agradable para los item, se remite
comunicado
GS-2026-
4 ol 006163-
ESCER,
“Informe  de
Observacion y
Requerimiento
g _ de Acciones
Imagen de referencia| Correctivas”.
El futuro arrendatario se compromete a prestar el servicio de cafeterfa y restaurante de lunes
a domingo de 07:00 a 20:00 horas incluyendo festivos, dando cumplimiento al cédigo El arrendatario
sustantivo del trabajo y la Ley 2101 de 2021.
cumple con el
5 Nola: 8o dei ; ! . ; Sl horario
; ja constancia que los dias lunes, lunes festivos, miércoles y viernes, en el horario tablecid
comprendido entre las 18:00 y las 20:00 horas, la atencién estara destinada exclusivamente B oK ? "
al personal uniformado (profesional) y al personal civil. Asimismo, se aclara que no se brindara segun coniralo
atencion a estudiantes que se encuentren en proceso de formacion.
El futuro arrendatario se compromete a restituir el inmueble objeto del contrato en condiciones El arrendatario
optimas de mantenimiento y conservacién, conforme a los estandares establecidos por la sumiole con 1o
6 Policla Nacional. Asimismo, responderé por los dafios y perjuicios que se le atribuyan y cuya S| relacFilonado an
responsabilidad sea debidamente demostrada, tanto en relacién con los bienes inventariados ol el
o de control administrativo pertenecientes a la Policia Nacional, como por aquellos fisth P
ocasionados a terceros durante la vigencia y ejecucion del contrato.
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El arrendatario
El futuro arrendatario se compromete a ejercer un control riguroso sobre la calidad de los cumple con lo
7 bienes y servicios que provea, implementando las medidas necesarias para asegurar una Sl relacionado en
atencion puntual, eficiente y plenamente satisfactoria para los clientes. el presente
item
El oferente y futuro arrendatario estara obligado a suministrar los productos de cafeteria y
restaurante descritos, ofreciendo precios competitivos y ajustados a las condiciones actuales
del mercado, garantizando asi la 6ptima relacion calidad-precio para el personal de la Escuela
de Policia Carlos Eugenio Restrepo,
Los precios ofertados permaneceran fijos durante la vigencia del contrato, salvo que se
justifique un ajuste basado en el incremento anual del [ndice de Precios al Consumidor (IPC),
aplicable a partir del 1 de enero de 2026, o en ofras circunstancias excepcionales, tales como
incrementos sustanciales en los costos de insumos, modificaciones regulatorias o variaciones
economicas que impacten de manera directa y significativa el mercado.
Dicho ajuste requerira la autorizacién expresa del supervisor del contrato, quien debera
realizar una evaluacién detallada y emitir una aprobacién fundamentada en un andlisis
riguroso. La aprobacion correspondiente sera formalizada mediante acta firmada por el
supervisor y el ordenador del gasto.
En tal sentido, cualquier solicitud de ajuste debera ser presentada por escrito por el
arrendatario para su debida tramitacién y evaluacién conforme a los procedimientos
establecidos.
DESAYUNO
Item componente medida valor
Huevos 100 gr
queso 40 gr
pan 80 gr
1 arroz 180 gr $12.000
fruta 40 gr
bebida caliente (Chocolate o café con
leche) 7 onzas
Huevos 100 gr El arrendatario
queso 40 gr cumple con lo
8 2 arepa 50 gr $8.500 S relacionado en
bebida caliente (Chocolate o café con el presente
leche) 7 onzas item
ALMUERZO
componente preparacion cantidad valor
Sopa Sopa 9 onzas
Bebida fria jugo pulpa de fruta o limonada 9 onzas
5 Carne de res, cerdo, pechuga
Proteicos filete, muslo de pollo o pierna pernil | 120 gr
Papa (diferentes preparaciones),
; Yuca distintas preparaciones),
Energético Platano ((distintas pEeeraciones) [¢] 100 Gr $15.000
Pasta
Cereal Arroz blanco 140 gr
Leguminosa
Principio (Frijol, Lenteja, Garbanzo y otros), | 70 gr
o Verdura caliente
Ensalada Ensalada mixta x 3 componentes | 50 gr
COMIDA RAPIDA g
tem | Producto Medida | Valor
1 Hamburguesa (pan, carne de res, ripio de papa, | 200 g $10.000
tomate, queso mozzarella, cebolla)
2 Patacén con chorizo y queso mozzarella 200 g $ 10.000
2 Salchipapa (papas fritas, salchicha, queso | 150 g $9.000
mozzarella)
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4 Perro caliente (pan, salchicha, ensalada, ripio de | 120 g $ 7.000
papa, queso mozzarella)
5 Chuzo de pollo (Pollo, papas fritas, arepa con | 130 g $ 12.000
queso mozzarella)
6 Chuzo de carne (Carne de cerdo, papas fritas, | 130 g $ 12.000
arepa con queso mozzarella)
RITOS
bm | Producto medida | Marca | Valor ftem | Producto :'edld Marca | Valor
Pastel de $4.500 Palito $3.70
papa y pollo 150 g 12 hogaldrado 1009
Empanadas | 100 g $ 3.000 13 | Panzerotti 145g $4.50
$4.500 Arepa de $ 3.00
Papa rellena | 100 g 14 queso 170 g
$5.000 Milanesa de §$5.00
I:::IZ de 1304 15 | pollo con|100g
arepa
Pastel mixto | 150 g $4.500 16 | Arepa huevo | 150 g $5.00
E;Tée‘ del450g $5000 147 | Bufuelo 60g o
$ 3.000 Patacon $8.00
:;5!3! " de 100g 18 |conchorizo y|200g
e queso
Pastel de $ 3.000 Hamburgues $10.00
guayaba 100 g 19 A 200g
Pastel jamén $4.500 $9.00
queso 100 g 20 | Salchipapa 150 g
Pastel $4.500 ; $7.00
D raneiry 100 g 21 Perro caliente | 120 g
Palito de $3.000
' queso 9049
TROS PRODUCTOS
em | Producto | Medida Marca | Valor Iltem | Producto | Medida | Marca [ Valor|
Agua ;Tt 420 $1.500 |52 Gaseosa 250 ml Aoz
.00
Agua rF:ﬁt 600 35000 53 Gaseosa 450 ml 5
Pet litro $ 3.000 $4.00
Agua personal 54 Gaseosa 600 ml
Agua $ 3,500 15 $5.00
H20 con | 600 ml 55 Gaseosa ¥
gas litros
Alpin $3.000 3,125 $6.00
bolsg 200 ml 56 Gaseosa biros
Alpin caja | 200 ml $3.500 |57 Gatorade 500 ml $4.00
Arequipe | 30gr $2.500 |58 Golosas Unidad $2.00
i 1.500
:rcmatuc 07 onzas ’ 59 Golosita Unidad o
Arroz con $ 3.500 $2.00
leche vy ::::s 7 60 Gudiz 30gr
quesito
$4.500 Jugo $3.00
0 |Avena 250 gr 61 Botella 350 ml
Barra ; $2.000 Jugo $3.50
1 Halls 9 pastillas 62 Botella 400 ml
Bocadillo " $1.000 Jugo $3.50
2 velafio Unidad 63 Botella 500 ml
3 Boliqueso | 21 gr $2.000 64 Jugo caja 200 ml $2.00
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Bolsa de $4.200 $3.50p
leche : Jugo  del
1M deslactos 1 litro 65 valle 400 ml
ada
Bolsa de $4.500 $2.500
15 leche 1 litro 66 Kumis 150 ar
entera
B[22 % 200mi $2000 167 |Lecherita |100gr §a.00
1 tgjcahe €N | 500 ml $3.500 68 Maduritos | 43 gr $ 3.000
Bon Bon 3 $ 800 330 $3.200
18 Bum Unidad 69 Malta | em3
Café con $ 2.000 200 $2.20p
19 laehe 07 onzas 70 Malta em3
20 |Cetz |[204gr #2000 24 |Maita s L ]
Cheese $2.000 Mani $3.500
2 tris b or 72 mezcla 50 gr
Chicharré $3.000 $2.500
n
pird aaraiican 13 gr 73 Mani moto | 40 gr
0
Chicle 12 $ 2.000 $3.000
23 grande pastillas 74 Mani saldo |50 gr
Chicle : $ 300 Menta ;
24 pequefio 2 pastillas 75 Helada unidad $200
; $2.500 Milo 13 $4.500
25 Chitos 56 gr 76 caliente ohzis
Chitos $2.000 S 12 $4.500
26 haturales 15gr 77 Milo frio i
Chitos $2.000 Néctar de $ 4.000
27 bicantes 50 gr 78 Fnita 237 mil
Chitos $1.500 $2.000
28 queso 21gr 79 Pan 50 gr
29 | Choclitos |29 gr Sr000 80 ;aa?z do unidad e
Choco $ 2.500 Pan $3.50
P Crispi 3Sgr 81 hawaiano 120gr
Chocolat $1.500 Papas de $3.000
31 & 07 onzas 82 paquete 32gr
Chocolat $1.500 Pintado o $1.50p
<73 e Burbuja 14 gr 83 perico 4 onzas
B gg‘;’f‘"a‘ 3gr 32500 1 g4 |Pplatanitos |43 gr g
Chocolati $1.500 Ponqué $3.000
34 nas 12 gr 85 qala 63 gr
Chocolati $2.200 Refresco $1.500
35 - 18 gr 86 de fruta 200 ml
3% E::c‘"a" 100 gr $8500 |g7  |Rosquitas |19 gr VEo
T rCnl;,c'ccura 70 gr $ 3.500 88 E?;chicha 150 gr § 6.50p
38 | Chokis 19 ar $2.000 |89 Sandwich | unidad $ 3,500
Confites $300 Snakis de | Paquet $3.000
¥ halls 3gr 90 caramelo e
; $3.500 Submarino $2.000
40 De todito | 45 gr 91 Marinela 30gr
41 De todito | 255 gr $9.000 |92 Té 350 mi $3.00
Doritos 190 gr $9.500 |93 Té frio 4 onzas $1.500
Doritos 38 ar $3.000 |04 Tinto Porcién $1.50p
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X 4
unidades

Galleta $1.500 $2.00

festival 95

Torta 32¢gr

Galleta $2.000 $2.00

festival

X 6

unidades 9%

Trocipollos | 500 ml

Galleta $1.500
club

social

$200

Tuti fruti en
27.8gr 97 caja 150 gr

Galleta $1.000

de leche

$2.00

33 gr. 98 Yogo yogo | 200 gr

$1.500 Yogurt de $3.50
fruta en

vaso

Galleta

Tosh 2859

99 150 gr

Galletas $1.500
paquete

oreo

Yogurt en

100 bolsa

45 gr 100 gr

$2.000

Gansito [ 45gr $1.500 | 101 Yox 35gr

$3.500

$ 2.500

Gaseosa | 350 ml

Nota 1: Los productos empacados de cafeteria y restaurante que se vendan deberan contar
con fechas de vencimiento claramente visibles y cumplir estrictamente con la normatividad
vigente en Colombia. En particular, los alimentos que se preparen en el lugar deberan
elaborarse diariamente, garantizando su frescura y calidad. Todo esto asegura la seguridad
de los alimentos y bebidas ofrecidos, protege la salud de los consumidores y garantiza el
cumplimiento de las disposiciones sanitarias establecidas por las autoridades competentes.
Asimismo, dado que algunos alimentos son producidos por terceros y comercializados en el
lugar arrendado, el arrendatario debera entregar al supervisor del contrato, al momento de
iniciar la ejecucién, la péliza de responsabilidad civil extracontractual vigente que cubra
posibles eventualidades relacionadas con la actividad comercial.

Nota 2; Es fundamental conacer la marca de los productos de cafeteria que se ofreceran, ya
que esta informacién permite verificar la calidad, la consistencia y la confiabilidad del producto,
aspectos clave que impactan directamente en la satisfaccién del consumidor. Ademaés, contar
con marcas reconocidas o certificadas garantiza un equilibrio adecuado entre el costo y el
beneficio, asegurando que los precios sean competitivos sin sacrificar la calidad. Esto
contribuye a optimizar la inversién realizada, minimiza riesgos de insatisfaccion o desperdicio,
y fortalece la confianza del personal consumidor, generando un impacto positivo en la
percepcion y el aprovechamiento del servicio.

Nota 3: En caso de que el arrendatario requiera la inclusién de productos no contemplados
en el listado anterior, dichos productos deberan tener precios acordes al mercado actual. La
solicitud debera hacerse por escrito al supervisor del contrato para su analisis y aprobacién.
La aprobacién se formalizara mediante un acta debidamente firmada por el supervisor y el
ordenador del gasto, la cual deber4 anexarse al informe del supervisor.

Nota 4: El futuro arrendatario debera disponer y colocar de forma permanente, en un lugar
visible para el pablico, el listado actualizado de precios de todos los productos ofrecidos,
utilizando un medio tecnolégico adecuado (como pantallas visuales, tabletas, monitores
digitales u otros dispositivos electrénicos). Asimismo, en cada mesa debera instalar un cédigo
QR que permita a los clientes visualizar dicho listado de precios de manera rapida y accesible.
Nota 5: los precios de la oferta se anexan al contrato para su supervisién.

Contramuestras: Para los casos de desayunos y almuerzos, el futuro arrendatario deber4
conservar una (01) contramuestra diaria por menu suministrado, por un perlodo minimo de
setenta y dos (72) horas, conforme a lo establecido en la Resolucién 2674 de 2013 y demas
normativas vigentes sobre inocuidad alimentaria. Esta medida permitira la realizacién de
analisis microbiolégicos y/o bromatoldgicos pertinentes en caso de sospecha de
Enfermedades Transmitidas por Alimentos (ETA) o para controles que programe la
supervision del contrato.

Nota: En caso de que los resultados de las contramuestras evidencien fallas en la preparacién
y manipulacién de alimentos que puedan ocasionar una posible intoxicacién masiva, el
arrendador podra dar por terminado unilateralmente el contrato, previa revisién y concepto
favorable emitido por la Secretaria de Salud, de conformidad con la normatividad sanitaria
aplicable.

Sl

Se
revista
aleatoria por
parte del
supervisor de
sobre la
muestra que
debe  haber
diaria
quedando
soportado
mediante
comunicado
oficial GS-
2026-006217-

pasa
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El arrendatario se compromete a utilizar productos de primera calidad que cumplan, entre El arrendatario
otros, con las exigencias de los reglamentos sanitarios vigentes. Para garantizar el se encuentra
cumplimiento de esta disposicion, el supervisor del contrato podra ordenar, en cualquier en tramite de
10 momento que lo considere pertinente, la toma de muestras para andlisis quimicos o 3| la visita
bacteriolégicos del stock en uso. Asimismo, se fomentar4 el uso de materiales biodegradables sanitaria  por
para envases y empagues, siempre que sea posible. De igual manera, el arrendatario debera parte de la
permitir y facilitar las visitas sanitarias que la Secretaria de Salud considere necesarias para secretaria de
la verificacion del cumplimiento de las normas sanitarias. salud
Marca de los Productos y Calidad: Todos los productos entregados, con excepcién de las
frutas frescas, deberan contar con marca reconocida. En particular, los componentes de los
sandwiches de jamén y queso (pan, jamén y queso) deberan ser de marca, lo cual sera
verificado mediante los registros sanitarios presentados por el arrendatario como requisito
para iniciar la ejqcucibn del contrato. Estos aspectos seran objeto de verificacién continua por da -
parte del supervisor del contrato. revista para la
1 Desde el inicio de la ejecucion, el arrendatario se compromete con la Escuela de Policia sl :;enggaﬁliz?cig‘:
Carlos Eugenio Restrepo a adquirir insumos y viveres de éptima calidad para el suministro de de insqumos y
la alimentacién descrita en el anexo técnico. vivieres de
Durante la ejecucién del contrato, el arrendatario debera dar cumplimiento a lo establecido en Sptima cakidad
la Ley 9 de 1979, Titulo V, asi como a todas las resoluciones y normas vigentes relacionadas
con alimentos, incluyendo aquellas que modifiquen total o parcialmente la normativa
mencionada.
El arrendatario se compromete a atender las solicitudes de mejoramiento que le realice la El arrendatario
Escuela de Policia Carlos Eugenio Restrepo por diferentes razones de acuerdo a su servicio cumple con lo
12 y a solucionarias en los términos que para el efecto se sefialen cuando sea del caso, asi como Sl relacionado en
a facilitar y colaborar en la realizaciéon de evaluaciones que se hagan de su servicio el presente
(encuestas, entrevistas, buzén de sugerencias, etc.). item
El arrendatario
cumple con lo
relacionado en
13 El arrendatario se compromete a no vender bebidas alcohélicas, no instalar maquinas de S| el presente
juegos de azar o suerte o aleatorios, ni expender sustancias psicoactivas. Iltem
.
14 El arrendatario dejar4 en un lugar visible copia del RUT. ] b v )

El arrendatario
cumple con lo
relacionado en
el presente
item, dejando

visible el
documento
para la

atencion  del
personal de la
escuela
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El arrendatario
cumple horario

El ingreso de alimentos y proveedores debera efectuarse en estricto cumplimiento de los de ingreso
protocolos de seguridad establecidos por la Escuela de Policia Carlos Eugenio Restrepo y respetando
15 dentro de los horarios que determine el supervisor del contrato. Durante el acceso, el personal Sl protocolos de
de seguridad de las instalaciones supervisard y permitira la revision de los vehiculos y los seguridad
elementos ingresados, con el fin de garantizar el cumplimiento de dichas disposiciones. establecidos
por parte de la
escuela
Si, el
El arrendatario se compromete a cumplir de manera estricta y oportuna con todas sus ::‘zgdat":gﬁi”a
obligaciones tributarias, fiscales y parafiscales ante la Direccion de Impuestos y Aduanas de se;uridad
16 Nacionales (DIAN), conforme al régimen tributario que le sea aplicable segun la normativa sl soclal No
vigente en Colombia. Serd responsabilidad exclusiva del arrendatario realizar las 1083661411 '
declaraciones, pagos y demas tramites fiscales correspondientes, exonerando al arrendador 1083661 506'
de cualquier responsabilidad relacionada con el incumplimiento de dichas obligaciones. ds fecha
13/08/2026
CAPACIDAD OPERATIVA
El oferente, mediante certificacion escrita firmada por su representante legal, deber4 acreditar
contar con la solvencia financiera, la capacidad logistica necesaria —incluyendo equipos,
mobiliario, enseres e insumos— y el recurse humano adecuado para garantizar la adecuada
prestacion de los servicios objeto del presente contrato en el espacio arrendado.
En caso de que, por necesidades del servicio, sea requerida una mayor capacidad operativa, E} arrendatario
el arrendatario se compromete a garantizar la ampliacién de dicha capacidad, con el propésito cumple con lo
17 de asegurar la eficiencia en la prestacién del servicio. s relacionado en
Asi mi ; : ” ; el presente
si mismo, el arrendatario debera disponer de la capacidad operativa necesaria para atender ftem
y solucionar cualquier inconveniente o falla que se presente en los equipos o plataformas que
soporten los servicios contratados, en un término no mayor a cuarenta y ocho (48) horas.
Finalmente, el arrendatario se compromete a mantener una planta de personal acorde con las
necesidades del servicio de cafeteria y restaurante, disefiada para atender eficientemente a
un publico aproximado de doscientas (200) personas cada media hora, garantizando una
atencién completa, &gil y oportuna a los usuarios.
El arrendatario
El futuro arrendatario, una vez suscrito el contrato, debera entregar al supervisor copia de las cumple con lo
hojas de vida del personal, acompafiadas de sus respectivos examenes médicos, previa relacionado a
coordinacion con el responsable de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Escuela de Policia espera de
Carlos Eugenio Restrepo. Asimismo, debera presentar la relacién del personal previsto, suministrar
18 incluyendo nombres, apellidos, nimero de cédula y cargo, junto con los formatos de afiliacién S| formato_s
a EPS, pensiones y ARL, y el formato de estudio de seguridad que sera proporcionado por el diligenciados
supervisor. Todo lo anterior deberd cumplir con la normatividad vigente en materia de formato de
seguridad y salud en el trabajo, en particular con lo establecido en la Ley 1562 de 2012, el seguridad
Decreto 1072 de 2015 y demés disposiciones aplicables del Sistema de Gestién de Seguridad para dar
y Salud en el Trabajo (SG-SST). tramite de
verificacién.
El futuro arrendatario se compromete a que los trabajadores que utilice en ejecucién del
contrato suscrito no tendran vinculacién laboral alguna con la Policia Nacional de Colombia — El arrendatario
Escuela de Policia Carlos Eugeni Restrepo. Esta condicién debera estar claramente cumple y
19 estipulada en cada contrato individual de trabajo, el cual sera objeto de verificacién por parte sI verifica con lo
del supervisor del contrato. relacionado en
Asimismo, dicha disposicién debera ajustarse a lo establecido en la normatividad laboral el presente
vigente, incluyendo el Cédigo Sustantivo del Trabajo y demas disposiciones aplicables en item
materia de contratacién laboral en Colombia.
Si Se evidencia
El futuro arrendatario cada vez que el arrendatario vaya a realizar el cambio de alguna de las gnl e car{:eta
20 personas que laboran a su cargo, debera contar previamente con el visto bueno del supervisor | o h i rat}o
del contrato. Una vez realizada la nueva contratacién, debera acreditar la documentacién ol ol
respectiva del personal contratado. vida de 03
trabajadores,

las cuales
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reposan en la
carpeta de
contratos en
los informes
de supervision
de radicado
GS-2026-

002257-

ESCER  del
18/03/2026 vy
GS-2026-

003835-

ESCER del
15/05/2026; se
adiciona 02
funcionarias,
las cuales se
anexan en el

presente
informe.
El arrendatario
El futuro arrendatario debera cumplir con todas y cada una de las disposiciones legales sobre 5:253': — Iy
21 contratacion de personal establecidas en el Régimen Laboral Colombiano, Ley 100 de 1993, Sl ; 9

codigo sustantivo del trabajo y demés norma que la modifiquen.

relacionado en
el presente

item
El arrendatario
El futuro arrendatario debera responder por la conducta de su personal y mantener la E:pi}f:;': G Ig
22 supervision directa del mismo, velando porque la presentacién personal y comportamiento en Sl

todo sentido sean correctos durante la prestacién del servicio.

relacionado en
el presente
item

El futuro arrendatario debera presentar al supervisor del contrato, dentro de los cinco primeros
dias de cada mes, copia de los comprobantes de pago correspondientes a la seguridad social
y aportes parafiscales de los empleados que prestan sus servicios en el inmueble objeto de
23 arrendamiento.

Asimismo, debera entregar dicha documentacién cada vez que se realice una renovacién o
sustitucién de personal, en cuyo caso el plazo comenzara a contarse a partir del primer dia
de labores del empleado.

Si, el
arrendatario
envio planilla
de seguridad
S social No.
1083661411,
10836615086,
de fecha
13/08/2026

El futuro arrendatario se compromete a cumplir durante la ejecucién del contrato con lo
establecido en la Resoluciéon 2674 de 2013 y el Decreto 3075 de 1997. En particular, el
personal encargado de la manipulacién de alimentos para el servicio en cafeteria y restaurante
debera cumplir con estrictos requisitos de salubridad que garanticen la inocuidad alimentaria.

Entre dichos requisitos se encuentran la realizacién de exdmenes médicos iniciales y
periodicos que certifiquen la ausencia de enfermedades infectocontagiosas, asi como la
obtencién de la tarjeta de manipulacion expedida por la autoridad sanitaria competente.
Ademas, el personal debera recibir capacitacion continua en buenas practicas de manufactura
y manipulacién higiénica, conforme a lo dispuesto en la Resolucién 779 de 2020.

24 Es imprescindible que el personal utilice uniformes limpios, gorro o cofia, y calzado adecuado,
manteniendo una higiene personal rigurosa que incluya el lavado frecuente de manos, ufias
limpias y cortas, la prohibicién del uso de joyas, asi como evitar tener heridas abiertas durante
la manipulacion y servicio de alimentos y bebidas. De igual manera, esta estrictamente
prohibido fumar, comer, mascar chicle o toser sobre los alimentos, a fin de prevenir cualquier
riesgo de contaminacién.

Con base en lo anterior, el arrendatario debera entregar al supervisor del contrato los
documentos que soporten el cumplimiento de estas disposiciones, tales como:

e Examenes medicos iniciales y periddicos para la deteccion de enfermedades
infectocontagiosas (hepatitis, tuberculosis, salmonelosis, entre otras).

Se evidencia
los certificados
médicos
iniciales  del
personal
contratado,
asimismo
suministran
certificados de
manipulacion
de alimentos, y
se pasa revista
que cumplan
con el
uniforme y
elementos
necesarios
para
manipulacion
de alimentos.

Sl
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e Cerlificados de capacitacién en manipulacién higiénica de alimentos y servicio en

cafeteria y restaurante, con actualizacion anual o periédica.

e Evidencia del uso de uniforme limpio, gorro o cofia, y calzado adecuado por parte del

personal.

®  Comprobacién del cumplimiento de las normas de higiene personal: lavado frecuente de

manos, ufias cortas y limpias, no uso de joyas y cuidado en evitar tocarse la cara o nariz
durante la manipulacién y servicio de alimentos y bebidas.

Asl mismo, debera presentar cualquier otro documento que sea requerido para verificar el
cumplimiento de estas normas sanitarias.

25

El futuro arrendatario deberd mantener en completo aseo las instalaciones del servicio de
alimentos, asi como las areas utilizadas por los usuarios del servicio, garantizando la
disposicién adecuada de los residuos, de acuerdo con las condiciones de higiene y sanitarias
exigidas por la normatividad vigente en Colombia.

En particular, se debera cumplir con lo establecido en:

® Resolucién 2674 de 2013 del Ministerio de Salud y Proteccién Social, que reglamenta
las condiciones sanitarias para la prestacién de servicios de alimentos y bebidas.

e Decreto 3075 de 1997, que reglamenta el manejo de residuos sélidos y su disposicién
final.

® Resolucién 1096 de 2000, el
establecimientos de alimentos.

e Normas ambientales relacionadas con la gestion integral de residuos sélidos, conforme a
laLey 142 de 1994 y la Ley 99 de 1993 sobre proteccién ambiental.

Reglamento Técnico del Sector Salud para

Asimismo, se debera mantener permanentemente limpias las instalaciones de cocina, las
areas de almacenaje de alimentos, las mesas y las sillas, garantizando condiciones dptimas
de higiene que eviten riesgos para la salud de los consumidores y usuarios.

Sl

El arrendatario
cumple y
verifica con lo
relacionado en
el presente
ftem

26

Manejo y Almacenamiento de Residuos

El manejo y almacenamiento de residuos y basuras debera realizarse estrictamente fuera de
las areas destinadas a la preparacién, consumo y almacenamiento de alimentos, en
cumplimiento con las normas sanitarias y ambientales vigentes en Colombia. Los recipientes
para almacenar residuos organicos y demds basuras deberan ser proporcionados por el
arrendatario y cumplir con las disposiciones de la Resolucién 631 de 2015 (por el cual se
establecen los lineamientos para la gestion integral de residuos sélidos), asi como las normas
de reciclaje vigentes. Estos recipientes deberan ser de material plastico, contar con tapa mévil
y estar equipados con bolsa plastica desechable para facilitar su manejo higiénico.

El transporte de dichos residuos debera realizarse hasta el lugar de recoleccién general,
utilizando los recipientes correspondientes, bajo responsabilidad del personal contratado por
el arrendatario. Es indispensable que dichos recipientes se mantengan en condiciones
optimas para la manipulacion y almacenamiento seguro de los diferentes tipos de residuos,
garantizando asl la proteccién de la salud publica y el cuidado ambiental, conforme a lo
establecido en la Ley 09 de 1979, el Decreto 4741 de 2005 y demas normatividad aplicable.

De acuerdo a lo anterior el arrendatario se compromete a disponer de (02) puntos ecolégicos
con tapa giratoria ubicadas en la cafeteria con una bolsa del color correspondiente segtn el
residuo a recolectar.

DIMENSIONES:

Largo: 69.00 cm

Ancho: 202.00 cm, Alto: 144.00 cm, Peso: 33.00 kg

Sl

El arrendatario
cumple con lo
relacionado en
el presente
item
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Imagen de referencia
Materiales contenedores: Polietileno.
Materiales estructura: Tubo cuadrado de 1,5” por calibre 18, platina de 2" x 1/8" terminado en pintura
electrostatica.
Material paneles: Ldmina metilica cold-rolled calibre 16 de 44x27h.
Marcacion: Simbologias, textos o logotipo sobre vinilos adhesivos impresos digitalmente para
adherir a los paneles e impreso en screen directamente sobre el recipiente con marcaciones
originales de fabrica
Control de Plagas y Fumigacién
El arrendatario se compromete a realizar fumigaciones y aplicaciones de cebos de forma
mensual durante la vigencia del contrato, garantizando un control efectivo de plagas comunes Presenta
como insectos (cucarachas, moscas, hormigas), roedores y aves (palomas), asi como el certificado de
control de animales no deseados como caninos. Estas actividades deben llevarse a cabo control y
conforme a los protocolos establecidos en la Resolucién 2674 de 2013 del Ministerio de prevencion de
Salud y Proteccion Social, que regula las condiciones higiénico-sanitarias en establecimientos plagas de
de alimentos, y a la normatividad ambiental vigente. fecha
El plan de control debe incluir: 12/08/2026
27 ® Fumigaciones generales: al menos una vez al mes, utilizando productos autorizados y S|
aplicados por personal capacitado, para mantener bajo control la poblacién de insectos y
roedores.
e Aplicacién de cebos rodenticidas: distribuidos estratégicamente y revisados
periédicamente, para controlar la presencia de roedores durante todo el afio.
® Control de aves y animales domésticos: mediante medidas fisicas y preventivas,
evitando el ingreso y permanencia de palomas y caninos en las instalaciones.
El arrendatario deber4 conservar registro de todas las actividades de fumigacién y control
realizadas, para ser presentado ante las autoridades sanitarias en caso de requerimiento.
Compromiso con el Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo Ei arrendatero
; . . - . y cumple  con
El arrendatario se compromete a cumplir con todas las disposiciones del Sistema de Gestion aste
de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) durante la vigencia del contrato de PREUBORATG
arrendamiento. En este sentido, sera responsabilidad exclusiva del arrendatario instalar y deq ks ;1
28 mantener en condiciones dptimas los elementos de seguridad necesarios en las instalaciones S| inspeccion de
de la cafeteria, tales como el botiquin de primeros auxilios debidamente dotado y accesible, Saouriied
las rutas de evacuacién claramente sefializadas y despejadas, asi como los extintores con rea?lizada por
revisiones periddicas conforme a la normatividad vigente. Estas medidas tienen como el responsable
finalidad garantizar la seguridad e integridad del personal, usuarios y visitantes, en SGSST de la
cumplimiento con lo establecido en la Resolucién 0312 de 2019 del Ministerio de Trabajo, que unidad
reglamenta el SG-SST en Colombia. :
El oferente y futuro arrendatario debe dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015 "Por medio 1 anendatasio
del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo", Capitulo 6 "Sistema cumple  con
de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo", normas que lo reglamenten, adicionen, asto
modifiquen o sustituyan, las cuales definen las directrices de obligatoric cumplimiento para requstimiario
implementar el SGSST, aplicable para todos los empleadores publicos y/o privados, deq i 'a
29 contratantes de personal bajo modalidad de contrato civil, comercial o administrativo, sI inspeccion de

organizaciones de economia solidaria y del sector cooperativo, empresas de servicios
temporales, con cobertura a los trabajadores dependientes, contratistas, trabajadores
cooperados y trabajadores en misién.

Asi mismo, a la Resolucion 01956 del 25/04/2018 "Por la cual se adopta las directrices de
evaluacion al Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo, para los contratistas y

seguridad
realizada por
el responsable
SGSST de la
unidad.
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ITEM CONDICIONES TECNICAS MINIMAS cuMPLE. [ OBFERYAC
subcontratistas, bajo cualquier modalidad de contrato civil, comercial y administrativo,
organizaciones de economlia solidaria y del sector cooperativo, a las agremiaciones u
asociaciones que afilien trabajadores independientes al Sistema de Seguridad Social Integral,
las empresas de servicios temporales, estudiantes afiliados al Sistema General de Riesgos
Laborales, Trabajadores en mision y las personas naturales o juridicas, que deban ejecutar
cualquier objeto contractual y/o se vinculen a la Policia Nacional, a través de contratos de
prestacion de servicios y los visitantes permanentes y transitorios a los centros de trabajo, el
cual deberé ser aplicado de acuerdo a la previa priorizacién del riesgo.
Por ultimo la Politica del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la
Policia Nacional, Resolucion 03843 del 09 de septiembre de 2019 "por la cual se actualiza
la politica los objetivos el Sistema de Gestién de las Seguridad y Salud en el Trabajo en la
Policia Nacional’, La Policla Nacional de Colombia, en el ejercicio de su funcién de
mantenimiento de seguridad y convivencia ciudadana, manifiesta su compromiso con la
proteccion de la seguridad y salud en el trabajo de todos los funcionarios uniformados, no
uniformados, contratistas y trabajadores en misién, mediante la identificacién de peligros,
evaluacién y valoracién de los riesgos laborales en todos los niveles de la institucién; para
ello destinara el capital humano, financiero y tecnolégico, que permita el cumplimiento de los
requisitos legales y las de mejora continua.
El arrendatario
cumple con
Disefar y ejecutar el Programa de Salud Ocupacional dirigido al personal que labora en la - to
cafeteria, por parte de un especialista en Prevencién de Riesgos Profesionales con licencia ;eq”e”m'zn :
120 en la entidad de Salud correspondiente. Dicho programa debe contener como minimo las s ines Zggno d:
siguientes actividades: Informacién sobre los riesgos de la labor y su forma de prevencion, P idad
procedimientos de trabajos seguro, suministro y uso adecuado de EPP, Programas de segrun da
Prevencion en ATEP, programas de promocién y prevencién en salud y Plan de Emergencias r?a " gfr
acorde al Institucional. ik e
SGSST de la
unidad.
El futuro contratista y su personal de operarios debera cumplir estrictamente con la
normatividad ambiental vigente y aplicable de acuerdo al objeto contractual (Decreto 1076
de 2015 "Por medio del 2 cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Ambiente y Desarrollo Sostenible"), incluye los aspectos e impactos ambientales generados
por la actividad desarrollada, asi como también sobre los principios de responsabilidad
ambiental y buenas practicas ambientales expresados a través de la Politica y Objetivos Este fue
31 Ambientales de la Policia Nacional. anexado en
la propuesta
SOPORTE REQUERIDO inicial
El oferente y futuro contratista deberd anexar comunicacién oficial firmada por el
representante legal o persona natural, donde certifiquen que cumplen con Decreto 1076 de
2015 "Por medio del 2 cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Ambiente
y Desarrollo Sostenible".
El
arrendatario
cumple con
lo
El arrendatario debera instalar las trampas de grasas portatiles que resulten necesarias para relacionado
dar cumplimiento a lo estipulado en materia ambiental, en un plazo no superior a dos (2) B “
meses contados a partir de la suscripcion del contrato. Una vez instaladas, el arrendatario rresente
32 | establecera los protocolos de limpieza y realizara el mantenimiento respectivo de manera s tem, oon of
periddica, efectuando la limpieza de las trampas de grasas quincenalmente y la del pozo de certificado de
inspeccion de salida a la red principal del complejo cada tres (3) meses. Dichas instalaciones recolector
y los procesos de mantenimiento seran objeto de inspeccién por parte del supervisor del o el
contrato. aprovechami
ento del ACU
aceite de
cocina
usado.
a3 El arrendatario debera cumplir y hacer cumplir las normas legales vigentes que aplican a cada si Slr;;r;:;niit:r:g

uno de los procesos, procedimientos e instrucciones sobre Salud y Seguridad Ocupacional.

relacionado en
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ITEM CONDICIONES TECNICAS MINIMAS cumpLe | OBSERVACI
el presente
Item
El arrendatario
realiza
solicitud a la
En cumplimiento de las normas vigentes de salud publica el contratista debera presentar al secretaria de
34 supervisor del contrato las actas de inspeccién y vigilancia que sean levantadas por la Sl salud y
Secretaria de Salud y Proteccion Social del municipio de La Estrella (Antioquia) o la entidad proteccion
que haga sus veces. social del
municipio de
La Estrella
DESPERDICIOS: REQUISITOS PARA LA ELIMINACION DE DESECHOS
= En las areas donde se preparen alimentos, los productos secundarios y residuos se
recogeran en bolsas desechables contenidas en recipientes de uso repetido, con tapa
los cuales deben estar etiquetados.
e  Cuando las bolsas contenidas en los recipientes estén llenas, se deben cerrar para ser
retiradas del area donde se estan preparando los alimentos.
e Las canecas de basura se conservaran en una supefficie cerrada, separada de los
almacenes de alimentos,
«  Las canecas de basura se limpiaran y desinfectaran cada vez que se vacien. El arrendatario
»  Para desprender los residuos de las vasijas y menajes deberan utilizar cepillo, guantes cumple con lo
35 0 esponja. Sl relacionado en
e Los desperdicios de alimentos deberdn recogerse y almacenarse separados de las el presente
basuras en recipientes identificados. item
» Los recipientes para la basura y desperdicios deben ser suficientes en cantidad y
capacidad y deben lavarse y desinfectarse frecuentemente y deberan estar ubicados
lejos del lugar de preparacién de cada comida.
Quien este encargado de vaciar los desperdicios del recipiente debera utilizar guantes de
caucho o alguna herramienta que le evite el contacto con ellos, por ningun motivo hara
operacién directa con la mano. Este funcionario no deberad tener asignada otra tarea
simultanea que lo ponga en contacto con menaje limpio o alimentos.
EXPERIENCIA PROPONENTE
Dando aplicacién al principio de transparencia con base al analisis del sector y con el fin de
medir la aptitud e idoneidad del oferente para garantizar la calidad del servicio y evitar
incumplimientos en la ejecucion del futuro contrato, el oferente debera acreditar experiencia
en arrendamiento de bienes inmuebles o propietario de establecimiento comercial y que
dentro de este haya prestado el servicio de restaurante y cafeteria, expendio de comidas
preparadas y/o ventas de productos alimenticios, de restaurante y cafeteria por al menos un
(1) afio, tal acreditacién sera avalada con la presentacién por parte del oferente de los
siguientes documentos:
Arrendamiento de bienes inmuebles El arrendatario
Contar con contratos celebrados y ejecutados con empresas publicas o privadas, nacionales dictio
o extranjeras cuya suma sea igual o superior el cincuenta (50%) del valor estimado del canon cumplimiento
26 de arrendamiento equivalentes en SMMLV para lo cual el oferente debera presentar s 15 BheED & Ja
f:efﬂificac_?nes ylo actas de liquidacién de contratos, en donde se evidencie la siguiente propuesta
it e AT inicial del
Nombre, direccion y/o teléfono del contratante contrato

Nombre, direccidn y/o teléfono del contratista

Objeto del contrato certificado.

Numero de contrato.

Porcentaje de participacion (para el caso de consorcios y uniones temporales).
Valor del contrato.

Actividad econdmica desarrollada en el inmueble arrendado.

RAESNNES N

Propietario del establecimiento comercial y
Presentacién del certificado de libertad y tradicion y certificado mercantil o certificado de
existencia y representacién legal dentro de su objeto social o actividad econémica el objeto
del presente proceso vigente.
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2.1 NOVEDADES, SITUACIONES ANORMALES O DE RELEVANCIA

No se presentan.

3. AVANCE DE LA EJECUCION DEL CONTRATO:

A la fecha de corte del presente informe de supervision han transcurrido (180) dias calendario desde que inici6
el plazo de ejecucion del contrato, restando (184) dias para que finalice el plazo de ejecucion.

4. TRAMITES Y VERIFICACION DE PAGOS:

EL ARRENDATARIO pagara a la POLICIA NACIONAL - Escuela de Policia Carlos Eugenio Restrepo NIT.
800.141.259-7, el valor del canon de arrendamiento mensual que serd de UN MILLON TRESCIENTOS
CINCUENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS CON CINCUENTA CENTAVOS
($1.356.965,50) moneda legal colombiana, no incluye IVA, en mensualidades ANTICIPADAS dentro de los
cinco (5) dias habiles para realizar el mencionado pago, tomando como referencia la fecha de aprobacion de
la garantia tnica por doce (12) meses.

Para la instalacion de los medidores de servicios publicos se tendra en cuenta lo establecido en el Instructivo
024 DIPON-DIRAF del 14/09/2020, asi:

“Medidores de servicios pblicos: el inmueble, franja o area a arrendar debe contar con un medidor o medidores
independientes o derivados del principal, por lo que la unidad principal arrendadora antes del inicio del contrato
de arrendamiento, debera hacer la instalaciéon de cada uno, y garantizar su buen funcionamiento (calibracion
del equipo, mantenimiento preventivo y correctivo), con el fin de tomar la lectura veraz del consumo(Kwh y m3)
de cada servicio publico, para el cobro de los mismos al arrendamiento, asi:

La unidad asumira el gasto de la instalacién de las acometidas y la calibracién de cada medidor, haciendo la
programacion con antelacion al inicio del contrato cuando se requiera la instalacion de los mismos, con el fin
de lograr la ejecucion normal del contrato.

La lectura de los medidores se hara en el sitio, con presencia del supervisor del contrato y el arrendatario, en
la fecha de corte programada.

En caso de que el espacio requiera algun tipo de adecuacion intervencion y/o mejora a causa de revisiones por
parte de entes de contrato o empresas prestadores de servicios, los tramites y costos seran asumidas por la
Unidad de Policia duefia de la necesidad.”

Nota 1: el servicio de energia eléctrica se determinara de acuerdo al consumo realizado que se tomara de los
medidores al iniciar el mes y al finalizar, este consumo sera multiplicado por el valor del kilovatio de energia
eléctrica por la cantidad de kilovatios consumidos en el periodo que se determine en la factura emitida por la
entidad prestadora del servicio, procedimiento que arrojara la cantidad de dinero a pagar, por cada uno de los
servicios. El pago que se derive por este concepto, debera ser cancelado dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la notificacion.

Nota 2: en la Escuela de Policia Carlos Eugenio Restrepo no se cancela los servicios de alcantarillado y
suministro de agua ni gas; el primero, porque se tiene autorizacién de concesion de aguas directamente de la

fuente por parte de CORANTIOQUIA; y segundo, en la unidad no hay instalacién de redes para el suministro
de gas.

Las sumas de dinero antes descritas, tanto la del canon de arrendamiento y la establecida por concepto de
servicios publicos sera consignada a la cuenta corriente No. 550-800-006029 del Banco Popular Escuela de
Policia Carlos Eugenio Restrepo.
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Se indica que, para efectuar pagos por concepto de canon de arrendamiento, se debe solicitar la orden de
consignacion a la oficina de Tesoreria de la Direccién de Educacién Policial antes del dia primero de cada mes.

PROCEDIMIENTO PARA INTERESES MORATORIOS CANON ARRENDAMIENTO

Respecto a intereses moratorios generados por canon de arrendamiento, dichos valores deben ingresar a la

cuenta corriente No. 550-800-006029 BANCO POPULAR, a nombre de la Escuela de Policia Carlos Eugenio
Restrepo.

4.1. Ejecucidn Financiera y Pagos:

a. Balance general de pagos y entregas

Valor en pesos % del valor del contrato
Valor total del contrato $16.283.586,00 100%
Valor total de las entregas $8.141.793,00 50%
Valor total facturado: $8.141.793,00 50%
Valor facturado pendiente de pago $8.141.793,00 50%
Valor pagado: $8.141.793,00 50%
Valor pendiente de entrega: $8.141.793,00 50%

NOTA: El cuadro A, hace referencia al pago del arrendatario al valor acordado segun el contrato No 50-1-
30002-26, lo anterior por un espacio fisico.

unicamente del periodo que esté informando)

b. Detalle de las entregas, valores facturados y pagos efectuados en el periodo informado (la supervision
debera relacionar de manera discriminada lo correspondiente a la ejecucién del contrato u orden de compra

;‘:;::n?:a;e Valor Fecha de Valor No. Valor Valor No. orden de
recibidi recibido recibido facturado factura pagado deducciones pago
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Nota: No se genera en atencion que el tramite de facturacién se encuentra en tramite en DIEPO.

PAGO CANON DE ARRENDAMIENTO

ITEM

_No. COMPROBANTE | FECHA | VALORCANON |  PERIODO/OBSERVACION
01 03863246 20/02/2026 $1.356.965,50 14/02/206 a 14/03/2026
02 3334665 17/03/2026 $1.356.965,50 14/03/206 a 14/04/2026
03 3371402 17/04/2026 $1.356.965,50 14/04/206 a 14/05/2026
04 04072929 20/05/2026 $1.356.965,50 14/05/206 a 14/06/2026
05 04116919 22/06/2026 $1.356.965,50 14/06/2026 a 14/07/2026
06 04177085 21/07/2026 $1.356.965,50 14/07/2026 a 14/08/2026
o  VALOR ! ; - $8.141.793,00 iR e
PAGO SERVICIOS PUBLICOS (ENERGIA)
: ‘Solicitud de pago y - Medida | j ~ PERIODO/
TEM " fecha | NoCOMPROBANTE FECHA de KWH |  VALOR OBSERVACGION
GS-2026-001795- 16/02/2026 al
01 ESCER 3334632 05/03/2026 339 $ 229.595,00 2810212026
GS-2026-002650- 01/03/2026 al
02 ESCER 038633273 07/04/2026 823 $ 531.148,00 31/03/2026
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03 S 3371439 05/05/2026 874 $ 554.133,00 gty
04 e 04117686 10/06/2026 710 $ 494.536,00 oty
05 B 04072800 08/07/2026 532 $ 360.946,00 O eeaass
06 e 3603673 06/08/2026 1052 $ 732.076,00 g o

s e AVALOR e e $.21902,434,00.

Nota 1. La Escuela cuenta con un sistema de gestion de agua que incluye una planta de tratamiento de agua
potable, eliminando la necesidad de depender de servicio externos de acueducto.

Nota 2. La Escuela no cuenta con red de gas, toda vez que este producto ingresa en cilindros.

4.2 Entrada de Bienes (verificar que los bienes hayan ingresado a los estados contables, si aplica)
NO APLICA

5. RECOMENDACIONES
NO APLICA

6. CONCLUSIONES

El supervisor debera marcar con una (x) las casillas seglin corresponda al periodo entregado, con el fin de que
la administracién tenga claridad frente al cumplimiento o no del contratista. El no diligenciamiento sera causal
de la devolucion del respectivo informe de supervisién.

Certifico con la firma del presente informe, que el contratista cumplié con las
clausulas y especificaciones técnicas del contrato, en la fecha o fechas
SI X establecidas, para lo cual relaciono y anexo los documentos soporte (técnicos

El contratista
cumplié con

lo i : ; ; ; T X

establecido obligatorios establecidos en las especificaciones técnicas, incluyendo las
en las ambientales, de seguridad y salud en el trabajo y otros).

eléusuias En caso de incumplimiento parcial o total del contrato, se informé mediante

soritrastaien NO__ comunicacion oficial No. S——_ : del. , dirigida al
ordenador del gasto, las obligaciones incumplidas.

Atentamente,

Jefe Grupo Soporte Académito (E).

Cargo: Supervisor de-edntrato No. 50-1-30002-26

Correo electrénico: sharon.gomez@correo.policia.gov.co
Teléfonos: 3015038749

Capitan SHAROI‘{‘H(S NA GOMEZ IPIA




PAGOSIMPLE _ AUTOLIQUIDACION

CONSOLIDADA
Fecha creacion reporte: 2026-08-13, 09:55:47 AM  Tipo Planilla: E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Numéro Planilla: 1083661411
Periodo Cotizacion:  julio de 2026 Periodo Servicio:  agosto de 2026

I. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social . - |[FRANCISCO NINO RODRIGUEZ
Documento CC1014184271 0_30051.. 5 : CR 6 #6 A-47 BL 2 AP 301
Tipo de Empresa -~ |INDEPENDIENTE Teléfono 3046237520
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacién  |UNICO
Ciudad BOGOTAD.C. Departamento BOGOTAD.C.
Representante Legal Identificacion _
Total Afiliados 5 ARP : - |POSITIVA DE SEGUROS
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afiliado Novedades _ Pensiones Salud Riesgos Parafiscales Total
s | Mot | e %ﬁmmmmmmmmmmﬁw._wm_w TR B e S [ e R B e T | =
CC 1036681653 | VURLEI HERNANDEZ SUAREZ | Ot ) . ] .3. $1.750905| $ 280.200|[SPS040) ALANEA MEDELLIN 51750905 5 70.100 2438 S1T50905)  §42.700{(CCFOL) COMEAMA 50 50 50 5483.100|
cc araEL o | 1| Lo]0 fsofaofsoleear neicumia ace 50 $o|EPSUDAUNGZAMEDEUN |- gy rsoses| sroaool  zess | [s17s0309  saarooiccros coneava 59 L I 5 162,900
CC 26000843 un_m.»zkmnz.i; i o o x of 1] 1] 1{1|za1001) COLFONDOS $66667) 5 10.700|(EPS00S) EPS SANITAS S66887| 52700 2,436 566567 5 1.TO0|(CCROL) COMFAMA 50 50 17,800/
NELCY MARA el ilaje ; ) NINGUINA AFP 50 $0[[EPS0IT) FAMSANAR EPS 51750805 S70.100 243 S1.750908] ssaroolicCRRijCARAM - | 3t7soses| ($70400f o SO 50 50 5.182.500
PT 8528049 ERIKA MARGEY USECHE o oo Q PORVENIF §1.750.905 280200/ _Eum.r:__ EPS SURA ¥ 1.750.905 S70.100 2435 5 1.750.908 m._u..«so |CCF04) COMFAMA . 51750805 §T0.100 50 50 50| 50 5 482,100
IIL.,TOTALES
e Y i i i T e | D e {Incap : p SUBTOTALSIN |  TOTAL E =
18C v.i“m_.ﬂ.“. 180 Salud _mm Riesgos IBC Cajas Aportes Pensién { Aportes Cajss | Aportes Sana | Aports ICBF | i »mﬂ.ﬁm = En-.“w.ﬂu_.._mhme. ARP INTERESES .am . _ﬂ._wnnmww« TOTAL FINAL
§3.568.477 §7.070.287 §7.070.267 $7.070.287 5571100 § 172.500 $283.100 i 50 50 50 50 50 50 5 1.309.800 so| 5 1.309.800
Pagina 1de 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogoté 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - {Mas que Facil, SIMPLE! {El Poder

de lo SIMPLEF

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente est3 en



PAGOSIMPLE _ AUTOLIQUIDACION

CONSOLIDADA
Fecha creacion reporte: 2026-08-13, 09:55:03 AM  Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 1083661506

Periodo Cotizacién:  julio de 2026 Periodo Servicio:  julio de 2026

|. DATOS DEL APORTANTE

Razoén Social ~  |FRANCISCO NINO RODRIGUEZ

Documento CC1014184271 Direccion . |cR6#86 A -47 BL 2 AP 301
Tipode Empresa  |INDEPENDIENTE Teléfono 3046237520

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacién  |UNICO

Ciudad BOGOTA D.C. Departamento BOGOTAD.C.

Representante Legal Identificacion:
Total Afiliados ] ARP : . POSITIVA DE SEGUROS
1. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afiliado Novedade Pensiones Salud Riesgos Parafiscales Total
i | Ao Yo e | e SEEEE olien | e f ] e e =
CC 1014182271 O NIND L4 00 _ _ _ u 5 n.qwnumm § 280,200|(EFS010) EPS SURA 51750505 5218900 2438 5.750905| 542700/ (MIN-CC) NINGUNA CTF 50 50 50
II.TOTALES _ .
IBC Pensién 1BC un_..n : _wn n.._-nr.ou. _puuaaw Pensian bﬂm_biw”.ﬂ&cu Aportes Sena . _z«.o:.« o Aportes. - -..v.n!..n_uo. Saldos bwﬂ - _mz_.._qwﬂ._.nom.w_»m_wmnﬁ £ _5._.M“..mbmrmm qo._._Z-!z_)r
mEE s : e ESAP I-._mE.ﬁnn.o.. ; ”a.mw.._d.aﬂ_vm MORA .". Umz-o_ub...; i
$ 1.750.905| $1.750.205 $ 1.750.905| 50| 5 260.200 $218.900 542.700 50 50| 50 50 50 50 50| 5 541.800 50 5 541.800

Pagina 14de |

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogots 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 514666 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - iMas que Facil, SIMPLE! {El Poder

de lo SIMPLEF

Antes de imprimir, asegirese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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XO @ Seccmonnd @ wemordrmedais
“Institucién Universitaria da la Policia Nacional”
iDios y Palria, Cerdial Saludo!
Correo No. 673/ ESCER-GUREC
La Estrella, 10 de agosto de 2026

Sefior
CONTRATISTA
Cafeleria CAOFI

Asunto: remision comunicado oficial GS-2026-006163-ESCER

De manera alenta me permito remitir al sefior contratista el comunicado oficial de asunlo, referenle a "Informe observacion y requerimiento de acciones correctivas”, con el fin de informar al sefior conlratista que, con ocasion de las observaciones
realizadas por los usuarios y de as verificaciones efecluadas por 1a supenision al establecimiento, se han evidenciado algunas situaciones que requieren la adopcion de acciones correctivas inmedialas y de manera permanente.




GS-2026-006026-ESCER

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL

> ESCUELA DE POLICIA CARLOS EUGENIO RESTREPO
16-£C0-003 SUBDIRECCION ESCUELA ESCER

ESCER-SUDIE - 20.1
La Estrella, 03 de agosto de 2026

Seiior (a)

FRANCISCO NINO RODRIGUEZ
Arrendatario Cafeteria CAOFI
Calle 81 sur Nro. 66-180

La Estrella

Asunto: solicitud pago servicios publicos cafeteria CAOFI julio

En atencion al contrato 50-1-30002-26, suscrito entre la Escuela de Policia Carlos Eugenio Restrepo identificada con NIT
800141259 y El Establecimiento De Comercio Cafyri (Cafeterias y Restaurantes Institucionales), Matricula No: 02737276
De 26 de septiembre De 2016., NIT. 1.014.184.271- 0, Propietario: Francisco Nifio Rodriguez Cedula De Ciudadania
No.1.014.184.271 de Bogota D.C, cuyo objeto es “la entrega a titulo de arrendamiento ‘de un espacio de 81,16 m2 para el
funcionamiento de restaurante y cafeteria, ubicado en la Escuela De Policia Carlos Eugenio Restrepo (CAOFI); y teniendo
en cuenta la clausula segunda del citado contrato que establece ademas del canon de arrendamiento, el arrendatario
debera cancelar servicios publicos (energia), me permito informar que para el mes de julio el consumo marcado por el
medidor de la Escuela de Policia Carlos Eugenio Restrepo, corresponde al valor de $732.076,00 setecientos treinta y
dos mil setenta y seis con cero centavos M/L, segun lectura, asi

Calculo para el consumo de energia mensual o proporcional seglin corresponda
Costo KWH/mes -

Periodo de célculo Costo total KW promedio
Soporte documental A fatikis GoNSOmS Medida de KWH Fa;t:r;::oPM inos Factura EPM

Primer dia del periodo
Calculo con base en el 01/07/2026
recibo de energia Ultimo dia del periodo 1092 $36.80 $732.076,00

31/07/2026

En atencidn a la comunicacion oficial No. GS-2026-002356-ESCER del 24/03/2026 se indicéd que el pago de los
servicios publicos por parte de los sefiores arrendatarios deberd hacerse a la_cuenta del banco popular
cuenta corriente No. 550800006038 y una vez realizada la consignacién por el valor exacto del consumo
relacionado, se debera enviar el soporte a la Jefatura Administrativa y al supervisor del contrato, con el fin de
realizar el seguimiento de estos pagos.

Atentamente,

Firmado digitalmente por:

\x Nombre: Paola Andrea Ardila Ayala

\\' Grado: Intendente Jefe

- Cargo: Responsable Infraestructura

" Cédula: 1032392357

Dependencia: Subdireccion Escuela Escer

Unidad: Escuela De Policia Carlos Eugenio Restrepo
Correo: paola.ardila@correo.policia.gov.co
3/08/2026 6:00:28 p. m.

ESCUELA DE POLICIA CARLOS EUGENIO RESTREPO
Teléfono; 2799400

escer.sudir@policia.gov.co
www.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL

ESCUELA DE POLICIA CARLOS EUGENIO RESTREPO
16-6€0-003 AGRUPACION POLICIAL ESCER

Sy e
“ ey pprel

ARACA-AGRUP - 20.1
La Estrella, 10 de agosto de 2026

Sefior (a)

FRANCISCO NINO
Contratista

Contrato No. 50-1-30002-26
La Estrella

Asunto: Informe observacién y requerimiento de acciones correctivas

En cumplimiento de las actividades de seguimiento y supervision al Contrato No. 50-1-30002-26, cuyo objeto
corresponde a la “Entrega a titulo de arrendamiento de un espacio de 81,16 m? para el funcionamiento de
restaurante y cafeteria, ubicado en la Escuela de Policia Carlos Eugenio Restrepo (CAOFI)", de manera atenta
me permito informar al sefior contratista que, con ocasién de las observaciones realizadas por los usuarios y de
las verificaciones efectuadas por la supervision al establecimiento, se han evidenciado algunas situaciones que
requieren la adopcién de acciones correctivas inmediatas.

Durante las actividades de inspeccién se observé falta de organizacién en el espacio arrendado, evidenciada en
la presencia de cajas, mercancia y productos ubicados fuera de las areas destinadas para su almacenamiento,
asi como vitrinas y otros elementos fuera de uso dispuestos en zonas visibles y de circulacion. De igual manera,
se constatd que algunos equipos de refrigeracion permanecen sin candados, seguros o mecanismos de
proteccién que garanticen la adecuada custodia de los bienes y productos alli almacenados.

Las situaciones descritas afectan la presentacion, organizacion y condiciones del servicio, y no corresponden a
los estandares esperados para el funcionamiento de la cafeteria y restaurante. Asimismo, resultan contrarias a
las obligaciones establecidas en el contrato, particularmente en lo sefialado en el siguiente item:

“El futuro arrendatario, en funcién del espacio asignado para la operacién de la cafeteria y restaurante, cuenta
con una zona destinada a la atencion al publico. Esta érea debera estar adecuadamente equipada con mesas y
sillas en buen estado de conservacion y presentacién, en armonia con las caracteristicas del entorno. Se
debera garantizar un ambiente cémodo, limpio y apropiado para el uso previsto, que contribuya a una
experiencia agradable para los usuarios.”

En consecuencia, se solicita muy respetuosamente adoptar y mantener de manera permanente las medidas
necesarias para garantizar el adecuado orden, aseo, almacenamiento y disposicién de los elementos utilizados
en la prestacion del servicio, evitando la acumulacion de mercancias, cajas, vitrinas, equipos o cualquier otro
elemento fuera de las areas destinadas para tal fin.

Por otra parte, se recuerda que el cumplimiento de las obligaciones contractuales no se limita exclusivamente a
la prestacién del servicio y al mantenimiento de las condiciones de orden y presentacién del establecimiento,
sino que comprende igualmente al acatamiento permanente de los deméas compromisos adquiridos
contractualmente. En este sentido, se reitera la obligaciéon de entregar de manera oportuna y dentro de los
plazos establecidos completa la documentacion requerida por la supervisién, como por ejemplo los soportes de
pago, certificados y registros de fumigacién cuando correspondan, afiliaciones y pagos al Sistema de Seguridad
Social Integral, documentacién relacionada con la Administradora de Riesgos Laborales (ARL), asi como los

demas documentos y soportes exigidos respecto del personal vinculado para la ejecucion del contrato.
Pagina 1 de 2
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Asimismo, se reitera que esta sede universitaria “Escuela de Policia Carlos Eugenio Restrepo” no asume
responsabilidad alguna por la pérdida, dafio, deterioro o extravio de mercancias, equipos, insumos o demas
bienes que permanezcan fuera de las areas destinadas para su almacenamiento o que no cuenten con las
medidas minimas de seguridad y custodia dispuestas por el arrendatario.

Agradezco la atencion prestada a las observaciones formuladas y su colaboracién para implementar las
acciones correctivas correspondientes, contribuyendo con ello al mantenimiento de condiciones adecuadas de

orden, aseo, presentacién, seguridad y calidad en la prestacion del servicio dentro de las instalaciones de esta
sede universitaria.

Atentamente,

Firmado digitalmente por:

Nombre: Sharon Jhoana Gomez Ipia

A\t Grado: Capitan

J| Cargo: Jefe Grupo Soporte Academico

: , 8édula&10623§5861 o Bt

P , Dependencia: Agrupacion Policial Escer

- Uni%ad: EscuelagDe Policia Carlos Eugenio Restrepo
Correo: sharon.gomez@correo.policia.gov.co
10/08/2026 5:50:11 p. m.

Anexo: no

ESCUELA DE POLICIA CARLOS EUGENIO RESTREPO
Teléfono: 2799400

escer.coagu@policia.gov.co

www.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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La Estrella — Antioquia 15 de julio de 2026

Teniente:

KAREN ELIANA VALBUENA RODRIGUEZ

POLICIA NACIONAL

ESCUELA DE POLICIA “CARLOS EUGENIO RESTREPO
Calle 81 sur Nro 66-180 La Estrella

ASUNTO: Solicitud de autorizacion para la instalacion de maquinas
dispensadoras de snacks y café.

Cordial saludo,

Por medio de la presente, solicito a la supervisora del contrato autorizar la
instalaciéon de una maquina dispensadora de snacks y una maquina de café de
servicio automatico, las cuales ofreceran los mismos productos autorizados y
contemplados en el Contrato N.° PN ESCER CD 010 de 2025.

Es importante precisar que dichas maquinas seran instaladas dentro del area
de 81,16 m? asignada para la ejecucion del contrato, sin que ello implique la
ocupacion de un espacio adicional al autorizado.

La instalacion de estos equipos tiene como finalidad optimizar la atencion a los
estudiantes, agilizar el servicio y mejorar la capacidad de respuesta, teniendo
en cuenta las limitaciones de espacio con las que actualmente cuentan el
restaurante y la cafeteria.

Agradezco de antemano la atencién prestada a la presente solicitud y quedo
atento(a) a su respuesta.

Cordialmente,

FRANCISCO NINO RODRIGUEZ

CC 1014184271 de Bogota D.C.

Mavil 3046237520

Correo electrénico fnino18@gmail.com Cafyri@gmail.com
Contratista
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(S-2026-006209-ESCER

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL

CEr2.0.07 ESCUELA DE POLICIA CARLOS EUGENIO RESTREPO
teEan AGRUPACION POLICIAL ESCER

ARACA-AGRUP - 20.1

La Estrella, 12 de agosto de 2026

Sefior (a)

FRANCISCO NINO RODRIGUEZ
Contratista

Contrato No. 50-1-30002-26

La Estrella

Asunto: Respuesta a solicitud de autorizacion para instalacion de maquinas dispensadoras de
snacks y café

En atencion a la solicitud presentada mediante oficio “Solicitud de autorizacion para la instalacion de
magquinas dispensadoras de snacks y café” del 15/07/2026, en la cual requiere autorizacion para la
instalacion de una maquina dispensadora de snacks y una maquina de café de servicio automatico
dentro del espacio asignado para la ejecucion del contrato, como supervisor del contrato No. 50-1-
30002-26, de manera atenta me permito emitir al sefior contratista, el siguiente concepto:

Una vez analizada la solicitud con personal idéneo (jefe contratos, ordenador del gasto), las
condiciones contractuales vigentes y las necesidades institucionales asociadas al control y
supervision del servicio prestado dentro de la Escuela de Policia Carlos Eugenio Restrepo, se
considera NO VIABLE autorizar la instalacion de las maquinas dispensadoras solicitadas.

Lo anterior, debido a que el contrato de arrendamiento suscrito contempla la entrega de un area
especifica de 81,16 m? para el funcionamiento de restaurante y cafeteria, bajo la responsabilidad
directa del arrendatario, quien debe garantizar la prestacién integral del servicio, la atencion al
usuario, la organizacién de los espacios y el cumplimiento de las condiciones de operacién
establecidas por la Institucion.

De igual manera, desde el punto de vista administrativo y de supervision contractual, la
implementacion de maquinas dispensadoras constituye una modalidad adicional de comercializacion
que no se encuentra expresamente contemplada dentro de las condiciones inicialmente evaluadas
para la ejecucion del contrato, situacion que podria generar dificultades en el control efectivo de los
productos ofertados, la verificacion de precios autorizados, el seguimiento a las condiciones de
operacion y la supervision integral del servicio contratado.

Asimismo, debe considerarse que la instalacion de dichos equipos implica la incorporacién de
elementos adicionales cuya seguridad, mantenimiento, funcionamiento y control recaerian

exclusivamente sobre el contratista, incrementando los riesgos asociados a pérdidas, dafios, fallas
Pagina 1 de 2
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operativas o situaciones que puedan afectar la prestacion normal del servicio dentro de las
instalaciones institucionales.

Por lo expuesto, y teniendo en cuenta criterios contractuales, administrativos, operativos y de control,
esta supervision considera que no resulta procedente autorizar la instalacidn de maquinas
dispensadoras de snacks y café dentro del espacio arrendado, manteniéndose las condiciones de
prestacion del servicio en los términos inicialmente establecidos en el contrato.

Agradecemos su comprensién y reiteramos la importancia de continuar garantizando el adecuado

funcionamiento del restaurante y cafeteria, asi como el estricto cumplimiento de las obligaciones
contractuales adquiridas.

Atentamente,

Firmado digitalmente por:

Nombre: Sharon Jhoana Gomez Ipia

Grado: Capitan

Cargo: Jefe Grupo Soporte Academico

Cédula: 1062305861

Dependencia: Agrupacion Policial Escer

Unidad: Escuela De Policia Carlos Eugenio Restrepo

Correo: sharon.gomez@correo.policia.gov.co
13/08/2026 8:44:42 a. m.

Anexo: no

ESCUELA DE POLICIA CARLOS EUGENIO RESTREPO
Teléfono: 2799400

escer.coagu@policia.gov.co

www.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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% MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
| POLICIA NACIONAL

“asoor . ESCUELA DE POLICIA CARLOS EUGENIO RESTREPO
10 - AGRUPACION POLICIAL ESCER

ARACA-AGRUP - 20.1
La Estrella, 12 de agosto de 2026

Sefior (a) teniente coronel

SANDRA MILENA PEDROZA MACHADO

Director (A) Escuela

ESCUELA DE POLICIA CARLOS EUGENIO RESTREPO
La Estrella

Asunto: Informe de acciones de supervision adelantadas al Contrato de Arrendamiento No. 50-1-30002-26

Con toda atencién me permito informar a mi Coronel, las acciones de seguimiento, control y supervision
realizadas a la cafeteria del CAOFI, en calidad de supervisora del Contrato de Arrendamiento No. 50-1-30002-
26, durante el perfodo comprendido entre el 14 de julio y el 13 de agosto de 2026, asi:

~*+ En desarrollo de las actividades de supervision contractual, se efectuaron visitas e inspecciones
aleatorias con el propdsito de Verlfcar el cumplimiento de las condiciones de salubridad e inocuidad
exigidas para la prestacion del servicio. Durante dichas verificaciones se constaté el manejo de las
contramuestras correspondientes a los servicios de desayuno y almuerzo, asi como el uso adecuado
de los elementos de proteccién personal por parte de los manipuladores de alimentos, tales como
uniforme; gorro o cofia y calzado apropiado para el desarrollo de sus funmones

Péagina 1de 3
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De igual manera, se impartieron recomendaciones al personal de la cafeteria, enfatizando la necesidad de
utilizar permanentemente los elementos de proteccion e higiene durante la jornada laboral, con el fin de
garantizar el cumplimiento de las normas de salubridad, seguridad alimentaria y presentacion personal,

* En atencién a la solicitud elevada por el contratista, relacionada con la autorizacién para la instalacion
de maquinas dispensadoras de snacks y café, esta supervision emitid concepto de "No Viable”,
mediante Comunicado Oficial No. GS-2026-006209-ESCER del 12 de agosto de 2026. La decisién se
fundamentd en que el contrato contempla la entrega de un 4rea especifica de 81,16 m? destinada al
funcionamiento de restaurante y cafeteria, bajo la responsabilidad directa del arrendatario, quien debe
garantizar la adecuada prestacion del servicio, la atencién a los usuarios y el cumplimiento de las
condiciones contractuales establecidas por la Institucion.

Asimismo, se considerd que la implementacién de maquinas dispensadoras constituye una modalidad adicional
de comercializacion que no fue contemplada dentro de las condiciones inicialmente evaluadas para la ejecucion
del contrato, pudiendo generar dificultades en el control de productos ofertados, la verificacion de precios, el
seguimiento a las condiciones de operacién y el ejercicio efectivo de la supervisién contractual.

* Mediante Comunicado Oficial No. GS-2026-006163-ESCER, se realizé “Informe de Observacion y
Requerimiento de Acciones Correctivas”, toda vez que durante las actividades de seguimiento y
supervisién, asl como por observaciones efectuadas por los usuarios, se evidencio falta de
organizacién en el espacio arrendado, identificandose la presencia de cajas, mercancia y productos
ubicados fuera de las 4reas destinadas para su almacenamiento, ademas de vitrinas y otros elementos
fuera de uso ubicados en zonas de circulacién y atencion al pablico.

Como resultado de dicho requerimiento, se obtuvo una respuesta favorable por parte del arrendatario, quien
procedi¢ a realizar las acciones correctivas necesarias, organizando adecuadamente el espacio asignado y
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acatando las observaciones formuladas por esta supervision. No obstante, se le reiteré que dichas condiciones
de orden, aseo y organizacion deben mantenerse de manera permanente durante la ejecucién del contrato.

Finalmente, se recordé al contratista, que la “Escuela de Policia Carlos Eugenio Restrepo” no asume
responsabilidad alguna por la pérdida, dafio, deterioro o extravio de mercancias, equipos, insumos o cualquier
otro bien que permanezca fuera de las areas destinadas para su almacenamiento o que no cuente con las
medidas minimas de seguridad y custodia bajo su responsabilidad.

Lo anterior para su conocimiento mi coronel y fines pertinentes.

Atentamente,

Firmado digitalmente por:
Nombre: Sharon Jhoana Gomez Ipia
V. Grado: Capitan
#F Cargo: Jefe Grupo Soporte Academico

h 5 Cédula: 1062305861

£ e, Dependencia: Agrupacion Policial Escer

i

by LY o Unidad: Escuela De Policia Carlos Eugenio Restrepo
Correo: sharon.gomez@correo.policia.gov.co
13/08/2026 11:08:02 a. m.

Anexo:

Teléfono:

Pagina 3 de 3



onnnNr sodIand SOIJINY3S 09Vd



0O1SO9V OLNIINVANIYYY NONVI 05Vd



L METROPOL
Valle de A

OiLSINFIN

CERTIFICADO DE DISPOSICION FINAL Y APROVECHAMIENTO

DE ACU. ACEITE DE COCINA USADO NIT: 42988401
CERTIFICADO DE LA DEBIDA RECOLECCION DE ACEITES USADOS GENERADO POR:

Al

NOMBRE Francisco Nifio Rodriguez
/RAZON
SOCIAL
CC/NIT 1014184271
DIRECCION
TV 15 A bis 42 38 sur barrio marco Fidel suarez
SUCURSAL
La estrella
CORREO Cafyri@gmail.com
TELEFONO 3046237520
CIUDAD
Medellin
BARRIO

Marco Fidel Suarez

OILSINFIN cumple con el acuerdo 634 del 205 y resolucién 0316 del 2018,
por cual establece regulaciones para recoleccién y tratamiento de aceite de
cocina usado (ACU), realizé debida recoleccion de

CANTIDAD KILOS DE NOMBRE PLACAS FECHA DE HORA
BIDONS ACEITE RECOLECTO DE EMISION
O R VEHICULO
1 20 ELY ZQWBBE 21/07/2026 3:00 pm
COLINA

Esta cantidad sera aprovechada por grupo empresarial comatcol Empresa
legalmente constituida con NIT 901500654 vy del cual permite el
aprovechamiento del residuo de aceites de cocina usado (ACU). Para
produccién de biocombustible (BIODISEL)

OIL SINFIN cuenta con su registro otorgado por su funcionamiento bajo el NIT
42988401, cumpliendo los requisitos de acuerdo 634 del 2015 y de mas.

RESPONSABLE DE LA ENTREGA RECOLECTOR OILSINFIN
Ely José Colina Sanchez

Francisco nifio g g !




FORMATO DE CONTROL DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE TRAMPA DE GRASAS CAFETERIA Y

RESTAURANTE, ESCUELA CARLOS EUGENIO RESTREPO

ACTIVIDAD )limpiezao | RESPONSABLE DE LA | DEPENDENCIA DEL
FECHA mantenimiento . ACTIVIDAD, RESPONSABLE /EIRNA
CHOED L | [ompiege,  [Vawd U (2o, A/¢_%\ - ,A%l! |
QULOHTG | P e Aaley A2 | ol Mananl.
%l [0 l] ¢ pTheA M H, r) QC{.S oulfa{j (?M/Jzu
/8% 7. 7-.‘%\'&(17_ Doy Ci T Ta A"
T kALY L= "| ‘ \j - /




Profumlégar

CERTIFICACION
La empresa PROFUMIGAR S.A.S, hace constar que realizé el servicio de CONTROL INTEGRADO DE
PLAGAS
] e o o
SEDE N/A
CC/NIT 104184271
Direccién: . Calle 81 sur # 66 - 180
Municipio-Departamento La Estrella — Antioquia
Fecha de realizacion: 12 de agosto del 2026
Fecha de vencimiento: 12 de septiembre del 2026

Concepto Sanitario'.lfayorable de acuerdo con el acta de inspeccién:ééhiiario EPEA No. 10-025-0051 Y
No. Adhesivo 10-014-013836 del 18 de septiembre de 2025, emitido por la secretaria de Salud de
Medellin.

Certificado valido solo con firma.

- L,Z/gic;_/-—:éofaé?

Diego Armando Taborda
Gerente

gerenciaprofumigar@gmail.com - Carrera 48 # 67 - 87 int 401 - 3043498278



ESTEFANIA

GRACIANO SIERRA.
1.040.735.828

EDUCACION
2014
I.E. MANUELA BELTRAN

La Estrella, Antioquia.
PRIMARIA.

2025

I.E. BERNARDO ARANGO MACIAS
La Estrella, Antioquia.

BACHILLER
ACADEMICO

73044461996

# gracianosierrae@gmail.com

Carrera 60 # 74SUR 22

La Estrella, Ant. - Experencia
‘ Servicio al cliente

SOBRE MI
Soy una persona
“responsable, honesta
comprometida, con |
i REFERENCIAS
pertenencia, con |
muchas ganas de salir JOHANA ANDREA GRACIANO
adelante y aprender - 3207443104

cosas H;fa"as cada SARA ECHEVERRI RESTREPO
3205410746




IPS Medicina Ocupacional de Medellin S.A.S
IPS MEDOMED

NIT; 9004218623
Direceidn: Calle 27 # 46 - 70 Local 119 Punto Clave
Cal: 315 612 6310 - 316 453 0333 - 316 438 7397
Email: administracion@medomed.co - coordinadoroperativo@medomed.co
www.medomed.co
Medellin, Antioquia

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL N° 115.989

FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
MEDELLIN (ANTIOQUIA, COLOMBIA) )
23 | 07 2026 PRE-INGRESO MANIPULACION DE
oia |MES | ARO : = ALIMENTOS-OSTEOMUSCULAR
DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE
Nombre de la empresa Empresa en misién
FRANCISCO NINO RODRIGUEZ-TACO STREET FRANCISCO NINO RODRIGUEZ-TACO STREET

CIIU (Actividad Econdmica) del empleador:
5611 - EXPENDIO A LA MESA DE COMIDAS PREPARADAS.

DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipo de Documenta de Identificacién CC. Cedula de Ciudadania, CE. Cedula de jerfa, Tl Tarjeta de PT. Pasaparte)
Apellidos y Nombres Género Edad Documento de Identificacion
GRACIANO SIERRA ESTEFANIA FEMENINO | ,l8aR0S0 s 1040795728
Tipo Numero

Cargo

AUXILIAR DE COCINA

EPS AFP ARL
SURA NO REFIERE NO REFIERE

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL
SIN RESTRICCIONES

Observaciones: NO APLICA

R auuiiias APTO PARAMANIPULAR ALIMENTOS
CUMPLE ENFASIS OSTEOMUSCULAR

RESTRICCIONES LABORALES TIPO RECOMENDACIONES
SIN RESTRICCIONES LABORALES NO APLICA NO APLICA

El concepto de Aptitud se definié a partir de los siguientes examenes practicados:

FROTIS FARINGEO v/ KOH DE URAS v/

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR ‘/ " | cerTIFIcADO DE M_AN’uiaL]L'A&iéﬁ"ﬁé’iiiﬁéﬁféé’""' o v/ '

e N OO O - SO O, v/ _________ e . i
RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES

SVE OSTEMUSCULAR: SANO

Consentimiento informade del Aspirante o Trabajador: autorizo al doctor(a) abajo mencionado a realizar mi examen médico ocupacional registrado en este
documento. El doctor(a) abajo mencionado me ha explicado la naturaleza y propésito del examen. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el
proposito, los beneficios, la interpretacion, las limitaciones, y riesgos del examen médico a partir de la asesoria brindada, Entiendo que la realizacién de este
examen es voluntaria y que tuve la oportunidad de retirar mi consentimiento en cualquier momento. Fui informado de las medidas para proteger la
confidencialidad de mis resultados. Las respuestas dadas por mi en este examen son completas y veridicas. Autorizo al doctor(a) para que suministre a las
personas o entidades contempladas en la legislacion vigente, la informacién registrada en este documento, para el buen cumplimiento del sistema de
seguridad y salud en el trabajo y para las situaciones contempladas en la misma legislacion, igualmente para que remitan la Historia Clinica a la EPS a la
cual me encuentro actualmente afiliado. Finalmente manifiesto que he leido y comprendido perfectamente lo anterior y que todos los espacios en blanco han
sido completados entes de mi firma y que me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento.

Médico Aspirante o Trabajador

B”%:r'n..ydf /Ze_( ).,, c

Cote FonNnx

Firma: Firma:

Nombre: CC: 13874882 - HERNANDO JOSE RESTREPO . - Nombre: GRACIANO SIERRA ESTEFANIA
Cédigo de Seguridad

R.M.: 6816719 L.S.0.. 08434 U849A1G115989 c¢: 1040735828

Impreso el 23/07/2028 a las 03:31 p.m. : Pagina 1 de 1 Software para el sector salud - www.bicfile.com.co
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COMPANIA DE SEGLIROS

POSITIVA Hacknds

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES

CERTIFICA QUE:

Estefania Graciano Sierra identificado con CC. 1040735828 registra la siguiente informacion en el ramo de Riesgos
Laborales:

' Nombres ylo Razén Social  FRANCISCO NINO

RODRIGUEZ & NI - 1014184271

INFORMACION RELACION LABORAL

Fecha de Inicio de 2026/08/03 Tipode

Cobertura Vinculacién Dependiente
| Estado de Afiliacién Activa Fecha Retiro No registra

Codigo Actividad
Econdmica: S1gean

| Clase de Riesgo 3

Esta certificacion se expide a los 2 dias del mes de agosto del 2026.

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el cédigo QR incluido o visita nuestra pagina web.
Selecciona la  opcion  "Validar certificados de  afiliacion” e ingresa el siguiente  cddigo:
CC02082026N1040735828A20653459. [Este codigo es valido por un mes.

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL
POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S. A.

Positiva Compaiiia de Seguros S.A.:
Nit. 860.011.153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

Def del Cc idor Financiero: Ana Marla Giraldo (Principal) - Pablo Valencia(Suplente) | LA ASEGURADORA
defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502. Bogota | +57 (601) 610 8164 | DE TODOS LOS
Lunes a Viernes 8:00 a. m. — 6:00 p. m. | El Defensor, resolvera las quejas o reclamos, actuara como COLOMBIANQS

Conciliador ante Positiva.

Mas informacién: hitps://www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor
Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro organismo de

) Positiva Cumpatia de Seguroe ) ©@Positivecol @ rasttivacal @Posivivessguiss www.positiva.gov.co
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HOJA DE VIDA
MARIA UBERLINA FERIA JIMENEZ

PERFIL:

Soy una persona dinamica, motivada y creativa con capacidad de adaptarme rapidamente
ante retos y ambientes cambiantes, efectiva trabajando tanto como parte de un equipo
como individualmente. Con experiencia en atencion y servicio al cliente y manipulaciéon de
alimentos.

Experiencia balanceando prioridades y habilidades para cumplir compromisos bajo presién,
siempre a la expectativa de aprender e implementar nuevos conceptos; poseo buena
habilidad para el analisis y resolucién de problemas.

DATOS PERSONALES

IDENTIFICACION: CC. 26.Q00.849 de Montelibano, Cérdoba
LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO: Puerto Libertador, Cordoba; 04 de abril del 1984
ESTADO CIVIL: Madre Soltera

DIRECCION: Calle 106B #72-05 Téjelo

TELEFONO: 314 868 57 34 — 304104 51 33

EMAIL: mariaferia0404@gmail.com

FORMACION ACADEMICA

SECUNDARIA I.LE. SAN JOSE DE URE

- Bachiller Académico
San José de Ure, Cordoba
2006




EXPERIENCIA LABORAL

EMPRESA:
CARGO:
JEFE INMEDIATO:

. TELEFONO:

TIEMPO LABORADO:

EMPRESA:

CARGO:

JEFE INMEDIATO:
TELEFONO:
TIEMPO LABORADO:

EMPRESA:

CARGO:

JEFE INMEDIATO:
TELEFONO:

TIEMPO LABORADO:

REFERENCIAS FAMILIARES

NOMBRE:_
OCUPACION:
TELEFONO:

NOMBRE:

OCUPACION:
TELEFONO:

REFERENCIAS PERSONALES

NOMBRE:
OCUPACION:
TELEFONO:

NOMBRE:
OCUPACION:
TELEFONO:

MARIA UBERLINA FERIA JIMENEZ

CC. 26.000.849 de Montelil:_:i_q;_r_}

FRUVER VANEGAS _

auxiliar de caja y call center

Jhon Dario Echeverry

31366561 19

06 de julio del 2022 hasta 06 de julio del 2024

FRUTAS EXPRESS
Servicio al cliente
Jhon Fredy ROJAS
31171241 01

3 afios '

TIENDA LA 17

Atencién y servicio al cliente
Luis Francisco Soto

314 831 30 34

2 afios

IBIS MARIA FLOREZ ROJAS
Asesora comercial
314 582 18 51

YAIRA MACEA ROJAS
Asistente administrativa
3017682873

PABLO VEGA
Docente
3004799372

HENRY DAVID URANGO
Guarda de seguridad
301 309 13 57




REPU|
IDENTIFICACION PERSONAL
; CEDULA DE CIJDADANIA

o 26000849
: FEFHA JIMENEZ

{CORDOBA) :
LIGAR DE N;\pw_la_g?o: ?

159




| Latad yoolan
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Eut cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

MARIA UBERLINA FERIA JIMENEZ
Con Cedula de Ciudadania No. 26000849

Curso v aprobo la accion de Formacion

FUNDAMENTOS DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firna el presenrsl en Montelibano, a los veinte (20) dias del mes de agosto de dos mil diceinueve (2019)

Firmado Digitalmente por
AURA JOSEFINA MIRANDA MENDOZA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia
AURA JOSEFINA MIRANDA MENDOZA

SUBDIRECTORA 60727420 - 20/08/2019
CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO NE CORDOBA FECHA REGISTRO
REGIONAL CORDOBA

La auendcidad de ese docemenm puede ser verificads en <l regismo clecminico gue se encuentrl on la pigima web h!qa:;:é:ﬂiﬁnulns.scm.:dma). bajo el mimero
9523001 D15577CCA00A440C.




IPS Medicina Ocupacional de Medellin 5.A.S
IPS MEDOMED

NIT: 900421862-3
Direccion: Calle 27 # 46 - 70 Local 119 Punto Clave
Cel; 315 612 6310 - 316 453 0333 - 316 438 7397
Email: administracion@medomed.co - coordinadoroperativo@medomed.co
www.medomed.co
Medellin, Antioquia

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL N° 115,460
FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
MEDELLIN (ANTIOQUIA, COLOMBIA) )
16 | 07 | 2026 PRE-INGRESO MANIPULACION DE
Oia |MES | ARO e ALIMENTOS-OSTEOMUSCULAR
DATOS DE LA EMPREA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE
Nombre de la empresa .___Empresa en misién
FRANCISCO NINO RODRIGUEZ-TACO STREET - FRANCISCO NINO RODRIGUEZ-TACO STREET

CIIU (Actividad Economica) del empleador:

5611 - EXPENDIO A LA MESA DE COMIDAS PREPARADAS.
DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipa de Documento de Identificacidn CC. Cedula de Ciudadania, CE. Cedula de Extranjeria, TI. Tarjeta de Identidad, PT. Pasaporte)

Apellides y Nombres Género Edad . Documento de Identificacion
FERIA JIMENEZ MARIA UBERLINA FEMENINO [ f2voss | CC i
Tipo Numero
Cargo
AUXILIAR DE COCINA
EPS AFP ARL
SANITAS NO REFIEREE NO REFIERE

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL
SIN RESTRICCIONES

Observaciones: NO APLICA

CUMPLE | APTO PARAMANIPULAR ALIMENTOS

CUMPLE ENFASIS OSTEOMUSCULAR

RESTRICCIONES LABORALES TIPO RECOMENDACIONES
SIN RESTRICCIONES LABORALES . NO APLICA NO APLICA

El concepto de Aptitud se definié a partir de los siguientes exdmenes practicados:
" | KOH DE URAS

FROTIS FARINGEO

N %

| CERTIFICADO DE MANIPULACION DE ALIMENTOS

COPROLOGICO

RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES
USO DE EPP

P}\USAS ACTIUAS E HIGIENE POSTURAL

Consentimiento informado del Aspirante o Trabajador: autorizo al doctor(a) abajo mencionado a realizar mi examen médico ocupacional registrado en este
documento. El doctor(a) abajo mencionado me ha explicado la naturaleza y propdsito del examen. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el
propésito, los beneficios, la interpretacion, las limitaciones, y riesgos del examen médico a partir de la asesoria brindada. Entiendo que la realizacién de este
examen es voluntaria y que luve la oportunidad de retirar mi consentimiento en cualquier momento. Fui informado de las medidas para proleger la
confidencialidad de mis resultados. Las respuestas dadas por mi en este examen son completas y veridicas. Autorizo al doctor(a) para que suministre a las
personas o entidades contempladas en la legislacion vigente, la informacion registrada en este documento, para el buen cumplimiento del sistema de
seguridad y salud en el trabajo y para las situaciones contempladas en la misma legislacién, igualmente para que remitan la Historia Clinica a la EPS a la
cual me encuentro actualmente afiliado. Finalmente manifiesto que he leido y comprendido perfectamente lo anterior y que todos los espacios en blanco han
sido completados entes de mi firma y que me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento.

Médico T Aspirante o Trabajador

H‘D\V-‘Qj_c ¢ 9

Firma: Firma:

Nombre: CC: 7472676 - JUAN JOSE REATIGA Nombre: FERIA JIMENEZ MARIA UBERLINA

Cadigo de Seguridad
R.M.: 14791 L.S.0.: 460JULIOBDE 2020 J849A1G115460 C¢: 26000849

Impreso el 16/07/20286 a las 04:06 p.m. Pagina 1 de 1 Software para el sector salud - www.biofile.com.co
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COMPANIA oE SECUROS

POSITIVA ..

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES

CERTIFICA QUE:

Maria Uberlina Feria Jimenez identificado con CC. 26000849 registra la siguiente informacion en el ramo de Riesgos
Laborales:

INFORMACION DEL EMPLEADOR

i Nombres y/o Razén Social FRANCISCO NINO ? Tipo y Numero de

INFORMACION RELACION LABORAL

|
L Fechade Iniciode Tipo de ot
gi Cobertura. B 2026/08/03 Vinculacion Dependients
F| Estado de Afiliacién " Activa Fecha Retiro No registra
Clase de Riesgo 3 | Gddiga Actividad 3108401

| Econémica

g Esta certificacion se expide a los 2 dias del mes de agosto del 2026.

i.
Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el codigo QR incluido o visita nuestra pagina web.
Selecciona la opcion  "Validar certificados de afiliacion® e ingresa el siguiente  codigo:
CC02082026N26000849A20653448. Este codigo es valdo por un mes.

% Cordialmente,

g

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S. A.

Positiva Compaiiia de Seguros S.A.;
Nit. 860.011.153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Principal) - Pablo Valencia(Suplente) | LA ASEGURADORA
defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502. Bogota | +57 (601) 610 8164 | DE TODOS LOS
Lunes a Viernes 8:00 a. m. — 6:00 p. m. | El Defensor, resolvera las quejas o reclamos, actuara como COLOMBIANOS

Conciliador ante Positiva.

Mas informacion: https:/iwww.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor
Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro organismo de

3 rosiiva comporiio de sequro: ) @Positvecol @ Pesitivacal  @)Positvessguios wWwWw. positiva.gov.co
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