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L ) ESTUDIOS PREVIOS - '
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION,

FECHA: FEBRERO 2021
AREA SOLICITANTE: DIRECCION DE MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS BIOLOGICOS

RESPONSABLE DE LA DIRECGIC')N O GRUPO: DIANA MILENA CALDERON NORENA
Directora Técnica de Medicamentos y Productos Biolégicos.

1. INFORMACION GENERAL

1.1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE EL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
. MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA, PRETENDE SATISFACER CON EL
PROCESO DE CONTRATACION:

El Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos, de conformidad con las funciones
asignadas por Ley, es un establecimiento publico del orden nacional, de caracter cientifico y
tecnologico, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio independiente, adscrito
al Ministerio de Salud y Proteccion Social y perteneciente al Sistema de Salud."

Su objetivo consiste en actuar como institucion de referencia nacional en materia sanitaria y ejecutar
las politicas formuladas por e! Ministerio de Salud y Proteccion  Social en materia de vigilancia
sanitaria y de control de calidad de los medicamentos, productos biolégicos, alimentos, bebidas,
cosméticos, dispositives y elementos medico-quirtrgicos, odontolégicos, productos naturales
homeopaticos y los generados por biotecnelogia, reactivos de diagnostico, y otros que puedan tener
impacto en la salud individual y colectiva de conformidad con lo sefalado en el articulo 245 de la
Ley 100 de 1993 y en las demas normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. ? Siendo asi, el
Invima cuenta con jurisdiccién a nivel nacional.

Para el cumplimiento y logro de su objetivo, a la Entidad se le asignaron las siguientes funciones:

“1, Ejercer las funciones de inspeccion, vigilancia y control a los establecimientos productores
y comercializadores de los productos a que hace referencia el articulo 245 de la Ley 100 de
1993 y en las demds normas que lo modifiquen o adicionen, sin perjuicio de las que en estas
materias deban adelantar las entidades territoriales, durante fas actividades asociadas con su
produccién, importacion, exportacién y disposicion para consumo.

2. Certificar en buenas précticas y condiciones sanitarias a los establecimientos productores
de los productos mencionados en el articulo 245 de la Ley 100 de 1993 y expedir los registros

* Articuio 1 del Decreto 2078 de 2012 — “Por el cual Se establece la estructura del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y
Alimentos (Invima), y se determinan las funciones de sus dependencias”
2 Articulo 2, ibidem
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sanitarios, asi como la renovacion, ampliacién, modificacion y cancelacion de los mismos, de
conformidad con la reglamentacién que expida ef Gobierno Nacional. :

3. Identificar y evaluar las infracciones a las normas sanitarias y a los procedimientos
establecidos, adelantar las investigaciones a que haya lugar y aplicar fas medidas sanitarias ¥
las sanciones que sean de su competencia, de conformidad con fa Ley 92 de 1979 y demés
normas reglamentarias.

(...). : o

5. Establecer las directrices técnicas y fos procedimientos de operacion a gjecutarse por parte
de los entes territoriales, en los asuntos competencia del Invima. ,

6. Liderar, en coordinacién con entidades especializadas en Ia materia, la elaboracién de
normas técnicas de calidad en los temas de competencia de la entidad.

(..}

8. Actuar como laboratorio nacional de referencia en relacién a los productos de su
competencia y ejercer fa coordinacién de la Red de Laboratorios a su cargo.

{..)

10. Dirigir y hacer cumplir en todo el pais las funciones de control de calidad y vigilancia
sanitaria de los productos de su competencia.

11. Proponer medidas de caracter general para la aplicacion de las buenas précticas o mejores
estandares técnicos para la produccion, transporte, almacenamiento y las demas actividades
dirigidas al consumo de los productos objeto de vigilancia de Ia entidad.

(...)

15. Adelantar camparias de educacién sanitaria con los consumidores, sobre cuidados en el
manejo y uso de los productos cuya vigilancia le otorga la ley al instituto.

17. Desarroflar el sistema de autorizacion y verificacion internacional para productos objeto de
vigilancia, de acuerdo con la normatividad vigente.

(..)

19. Otorgar visto bueno sanitario a la importacion y exportacion de los productos de su
competencia, previo el cumplimiento de los requisitos establecidos en las normas vigentes.

(-.)"?

A su vez, para el optimo cumplimiento de las funciones anteriormente indicadas y, de acuerdo a la
organizacion del Invima, se asignaron algunas especificas a la Direccion de medicamentos y
productos biolégicos, dentro de ias cuales y, para efectos de |a presente necesidad, se destacan ias
siguientes descritas en el articulo 19 del Decreto 2078 de 2012:

3. Adelantar la valoracién y anélisis del riesgo en las actividades de competencia de la
dependencia y elaborar los informes correspondientes a la decision de intervencion y
fratamiento del mismo, comunicando los resultados y acciones a seguir a la Direccion
General de la Entidad y a las demés instancias que esta determine.

8. Dirigir, organizar, operar, disponer y controlar, en coordinacion con las otras Direcciones
los registros sanitarios de los productos medicamentos, productos fitoterapéuticos,
Suplementos dietarios, productos bioldgicos y demas afines a su naturaleza, asi como los
servicios de informacién asociados a éstos.

* Articulo 4, ibidem
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w0, 18 Absolver consultas y emitir conceptos técnicos referidos a los asuntos de éon'fpétencig
-de la dependencia. : :

Dentro..del. proyecto de inversion "Fortalecimiento de la Inspeccién, vigilancia, y control.-de los
productos competencia del Invima, se encuentran las actividades de realizar el estudio .de.las
solicitudes y tramites asociados de registros sanitarios. En- ese. sentido la . Direccién <de
Medicamentos y Productos Biolégicos, debe gestionar todas las actuaciones administrativas-para el
cumplimjento de sus objetivos tanto en los grupos de registros sanitarios como en el grupo de.apoyo
a las salas especializadas de la comision revisora de la Direccion de Medicamentos.y Productos
Bioldgicos cuando los tramites asi lo requieren acorde con los - procedimientos; vigentes
(Modificaciones de indicaciones, contraindicaciones, insertos, formas farmacéuticas, expedientes
adicionales, etc.) con los tiempos de respuestas y los criterios de calidad requeridos en la
normatividad sanitaria.vigente. Actualmente, la Direccién de Medicamentos y Productos Bioldgicos
requiere realizar evaluacién técnica de los siguientes tramites asociados que se encuentran
pendientes de estudios: T R Pl A
e o R P T O V-
484 autorizaciones, 48 cancelaciones de registros sanitarios, 161 certificaciones. coniregistros
sanitario, 1263 modificaciones tradicionales, 2 visto bueno deiexclusién de IVA2869 revisiones de
oficio, 658 modificaciones automaticas legales (124 en paso de generacion.y.534 en paso, de control
posterior),- 557 modificaciones automaticas técnicas (177 en paso de generacion y 380 €n.pasode
contro). posterior),- 948 renovaciones automaticas (227 en-paso de generacién. y 721 en;paso, de
control posterior}, 602 registros sanitarios tradicionales nuevos en la modalidad importar y vender,
1082 . renovaciones tradicionales en la modalidad importar y vender,. 398 :registros sanitarios
tradicionales nuevos en la modalidad fabricar y vender, 2080 renovaciones .tradicionales; en. la
modalidad fabricar y.vender, para un total a la fecha de 11149 tramites de registros sanitarios .que
deben ser,evaluados y aprobados mediante el proceso de produccién del:-medicamento oisobre ia
calidad del producto, actualizando permanentemente las bases de datos, :aplicativos y archivos
institucionales correspondientes; teniendo en cuenta el volumen de tramites se encuentran
pendientes de estudios y que superan la capacidad de evaluacién, analisis por parte-ide.1os
profesionales de la pianta de personal de la Direccion. - - . o , R

En ese sentido, y teniendo en cuenta la necesidad que tiene identificada la Direccién de
Medicamentos y Productos Biolégicos requiere la contratacién del personal idoneo para realizar la
evaluacion de los tramites pendientes, segun a complejidad y dentro de los terminos establecidos,
por lo cual se hace necesario la contratacion de un profesional Quimico Farmacéutico que apoye en
la realizacion de dichas actividades en la Direccién, con el fin de generar impacto positivo en
aspectos relevantes para el usuario como disminuir el tiempo operative en la atencion de las
solicitudes establecidas en los Decretos 677 de 95, 1782 de 2014 y 843 de 2016 entre otros.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 3° de la Ley 80 de 1993 en cuanto a los fines de la
contratacion estatal se tiene que, “los servidores publicos tendran en consideracion que al celebrar
contratos y con la ejecucién de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines
estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos
e intereses de los administrados que colaboran con ella en la consecucion de dichos fines.

Los particulares, por su parte, tendran en cuenta al celebrar y ejecutar contratos con las entidades

estatales que, colaboran con ellas en el logro de sus fines y cumplen una funcién social que, como
tal, implica obligaciones”
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Por su parte, el articulo 2° de la Constitucién Politica indica que son fines esenciales del Estado:

“servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,

derechos y deberes consagrados en la Constitucién”. Y es en atencion a los mismos, que se requiere
de la presente contratacion, con el fin de garantizar el interés general en coordinacion y articulacién
con los planes, programas y proyectos del sector salud.

» CONSECUENCIAS DE NO REALIZAR LA CONTRATACION:

De no realizar la contratacién del profesional requerido, las actividades programadas para la vigencia
2021 por parte del Instituto se veran afectadas en razén a que faltara apoyo técnico para realizar la
evaluacion de las solicitudes que se encuentran pendientes de Registros sanitarios nuevos,
renovaciones, modificacién, autorizacion, certificacion, cancelacion, revision de oficio, exclusiones
de IVAy los demds tramites asociados sobre los productos de competencia del Instituto establecidas
en la normatividad sanitaria vigente, situacion que afectaria la actualizacion y disponibilidad en ei
mercado de los productos competencia de la Direccién de medicamentos y productos biolégicos
destinados a proteger y promover la salud de la poblacion.

. CONCORDANCIA DE LA CONTRATACION CON LOS PLANES, PROGRAMAS Y/O
PROYECTOS DEL INVIMA:

La presente contratacién se encuentra encaminada al cumplimiento de la misién, vision, objetivos y
metas contenidas en la Plataforma Estratégica del Instituto, la cual se encuentra vigente.

Especificamente se encuentra en armonia con la Linea: Estatus Sanitario; Programa Fortalecimiento
de la Inspeccién vigilancia y control de los productos competencia del Invima a nivel nacional; Accion
Institucional: Realizar tramites de Registro Sanitario NS-NSO-nuevos reconocimientos y
renovaciones-contratistas.

A su vez, de conformidad con lo previsto en Ia Ley 152 de 1994, el Estatuto Organico de Presupuesto
y el Decreto 1082 de 2015, la Entidad cuenta con un banco de proyectos de inversién registrado en
el Banco Nacional de Programas y Proyectos de Inversién Nacional — BPIN — el cual es administrado
por el Departamento Nacional de Planeacion.

En consecuencia de |o anterior, |a contratacion objeto del presente estudio se encuentra enmarcada
dentro del proyecto de inversién, tal y como se describe a continuacion

CODIGO BPIN: 2018011000550 -
NOMBRE DEL PROYECTO DE INVERSION: Fortalecimiento de |a inspeccién vigilancia y controi
de los productos competencia del Invima a nivel Nacional

OBJETIVO ESPECIFICO DEL BPIN: Mejorar la difusidn, desarrollo y mantenimiento de la seguridad
sanitaria del pais.

ACTIVIDAD DEL BPIN A DESARROLLAR: Gestionar Ia expedicion de Registros Sanitarios y
tramites asociados, a los productos competencia del Invima.
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2.1.

2.2.

2.3.

OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS,
Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION. S ST

P

P TP
L] o

OBJETO: "

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO QUIMICO FARMAGEUTICO! AL
INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANGCIA DE. MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - !'N\"/'l_l&ch
OBUCTOS

PARA APOYAR TECNICAMENTE A LA DIRECCION DE MEDICAMENTOS Y PR .
BIOLOGICOS EN LAS ACTIVIDADES DE TRAMITES ASOCIADOS DE MEDICAMENTOS,

ol

DILIGENCIAMIENTO DE BASES Y CORRESPONDENCIA A CARGO DE LA DIRECCION;

g

DE ACUERDO CON LAS NORMAS Y PROCEDIMIENTOS VIGENTES.

SerT

CLASIFICACION UNSPSC:

Clasificador de Bianes y Servicios de las Naciones Unidas
Cédigo - . ‘ . Descripcion. . | ~  pogif
85101702 . Legislacion o:regulaciones, sqk?rgf.*:'; sies
85101705 Administracion de.Salud.Publica, .- s

salud.
1’ 85101707

: Servicios-de‘evaluacion de:yiun fionins,
i : . . Sistemas de salud -~ sohuigiides en

A

e R B TR O SULR TR - V. TE

P T 3 . P B N T D]
IR S e

IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR: .

. . ~ . S :‘ N '7;. _.'-‘ ."_ ""_!-‘.:(jf"..'.'...":{,"‘i‘. |' A
Ef contrato a celebrar encaja en la descripcién contenida en el literal' h) del-numeral4’zdel
articulo 22 de la Ley 1150 de 2007 — Prestacion de servicios profesionales y.de apoyo:a
la gestion -, Ello debido a las actividades a.desarrollar y a la calidad del sujeto a contratar,

de conformidad con el presente estudio previo.
En este sentido, \a jurisprudencia del Consejo de Estado ha indicado:

“Seran contratos de prestacion de servicios profesionales todos aquelflos cuyo objeto
esté determinado materialmente por el desarrollo de actividades identificables e
intangibles que impliquen el desempefio de un esfuerzo o actividad tendiente a
satisfacer necesidades de las entidades estatales en lo relacionado con fa gestion
administrativa o funcionamiento que ellas requieren, bien sea acompafiandolas,
apoyéndolas o soportandolas, al igual que desarrollar estas mismas actividades en
aras de proporcionar, aportar, apuntalar, reforzar la gestion administrativa o su .
funcionamiento con conocimientos especializados, siempre y cuando dichos objetos
estén encomendados a personas catalogadas de acuerdo con el ordenamiento
juridico como profesionales. En suma, lo caracteristico es el despliegue de
aclividades que demandan la aprehensién de competencias y habilidades propias de
ia formacién profesional o especializada de la persona juridica, de manera que se
trata de un saber intelectivo y cualificado.
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Por consiguiente, el uso de esta concreta figura contractual queda supeditado a las
necesidades a satisfacer por parte de fa Administracién piblica y la sujecion al
principio de planeacién {...)

Respecto del contrato de prestacion de servicios de simple apoyo a la gestion
expresa: "Por otra parte, con estos mismos fundamentos se entiende entonces por
contratos de "apoyo a la gestién” todos aquellos otros contratos de “prestacién de
servicios” que, compartiendo la misma conceptualizacion anterior, esto es, el
desemperio de actividades identificables e intangibles, el legislador permite que sean
celebrados por las entidades estatales pero cuya gfecucion no requiere, en manera
alguna, de acuerdo con las necesidades de la administracion (previamente definidas
en los procesos de planeacién de la Entidad), De la presencia de personas
profesionales o con conocimientos especializados”*

2.4. AUTORIZACIONES, PERMISO Y LICENCIAS:

Para la suscripcion del contrato y su éptima ejecucion, se requieren los siguientes

documentos:
' Autorizacién / Permiso/ | .| No - T o -
Licencia Requiere requiere Expide X
Certificado de Insuficiencia e Director General del Invima -
Inexistencia de personal X Coordinador del Grupo de
P Talento Humano !
: . . Director Técnico de
Constancia de idoneidad y :

o X Medicamentos Productos
Experiencia Biolégicos ’
Autorizacion para contratar con X Director General del Invima
objeto igual
Recomendacion del Comité X No aplica

{Asesor de Contratacion

Certificado de inclusién en el X goo:glnaéiort deil IGrupo de

Plan Anual de Adquisiciones estion Lontractua

Tarjeta o Matricula Profesional X Coleglq N_acuona! de quimlcos
farmacéuticos de Colombia

Registro en bases de datos X !I;mn:ster_u’: S dg | Salud y

profesionales Rethus roleccion socia

Certificado de sanciones X Colegio Nacional de quimicos

disciplinarias profesionales farmacéuticos de Colombia

4 Consejo de Estado. Sala de lo Contencioso Administrativo. Seccién Tercera. Exp. 41.719. C.P. Jaime Orlando Santofimio Gamboa.
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- Autorizacion’/:Permiso [ " ~:No

¢ " = . 4 :,‘-g:_-: H-’!::}él' N :&A
| R iCencia e b | Reauiere: | biere | oy R T BXPICER T R
N ' https://iwww.procuraduria.gov. |
AN A co/CentWEB/Certificado.aspx’ |
T ' | | 2eo=2
1 1]

https://www.contraloria.gov.co
[control- "

1 T - — . PR "..

. e fiscal/responsabilidad- ;
| Certificado de antecedentes - fiscal/certificado-de-

- | disciplinarios, fiscales, judiciales X ‘" | antecedentés-fiscates . ... L.

i_y._c{e_ medldas correctivas.

hitps://antecedentés. policiaq *.

TR ‘| ov.c0.7005MebJudicial/indsX | -
) :::._ SR xhtmi ey | o
I A https:/istvenpc.policia.gov.cof
W2 it e

L | " | PSCiffm crip consulta.aspx” | .
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£
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2.5...- ,OBLIGACIONES DE LAS PARTES
g Compn om0 ; - B TICNTR SER TN W DR Iy o T e B T
2.54, .5z DEL CONTRATISTA:

Y. o A

2;

=
-

-

MV v T . ‘ a0 Yo s i

. :6.1.2: .. OBLIGACIONES GENERALES: b etarie e i e vadac

;. _'_ga_li_z,,a_r, personalmente las actividades para el 6ptimo cumplimiento contractual:: i ia.

2. Actuar con.suma diligencia, responsabilidad e -idoneidad en la_ejecucion. de las-actividades
contratadas. . | . - B SRR S T

3. Suscribir el acta de inicio, junto con quien ejerza la supervision del contrato,
con el lieno de los requisitos legales para ellos.

4 Presentar mensualmente o cuando el Supervisor lo requiera, el informe de actividades de
acuerdo a los parametros sefialados por el Supervisor.

5. Responder por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacién a-su cargo

6. Guardar la confidencialidad y la reserva de toda la documentacion que le haya sido asignadas
“en desarrollo de sus obligaciones contractuales.

7. Informar oportunamente al supervisor asignado, los inconvenientes que afecten el normal
desarrollo del objeto contractual

8. Cumplir como contratista independiente con las obligaciones del sistema de seguridad social
integral contenidas en las normas legales vigentes.

9. Portar el carné que lo identifica como contratista del Instituto en lugar visible.

10. Dar cumplimiento a las directrices impartidas por a entidad respecto al MECI, gestién de calidad
y ambiental, Cédigos de Buen Gobierno y Etica vigentes.

11. Recibir y descargar la correspondencia asignada en el aplicativo de correspondencia.

12. Recibir, custodiar y cuidar la documentacién que por razéon de su actividad conserve bajo su
cuidado o a la cual tenga acceso, sin que pueda reproducirla, divulgarla o publicarla en cualquier
medio.

—_—

T Wb
r"q - . .t 3!‘."- .:;?’

una vez se cuente
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13.-Recibir, custodiar y cuidar los bienes y/o elementos que la entidad le proporciona para el

‘ desempefio de sus actividades.

14. Responder por sus actos u omisiones en ejecucion del contrato, cuando con ello cause perjuicios
a la administracién o a terceros. :

15. Acatar las instrucciones y recomendaciones que, dentro del marco del objeto y obligaciones
contractuales, se realicen por parte del Invima a través del supervisor designado.

16. Prestar los servicios contratados con plena autonomia técnica y administrativa,

17. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la Ley, con el fin de
obligarlos a realizar u omitir un hecho o un acto en el ejercicio de sus obligaciones. En caso de
que ello presente, informar inmediatamente al Invima.

18. Al finalizar el contrato, debera devolver todos los elementos entregados por el Invima para su
ejecucion, soportando por escrito dicha entrega. De igual forma debera quedar al dia con el
aplicativo de correspondencia.

19. Cumplir a cabalidad con la normativa vigente que regula su profesion.

20. Registrar y actualizar su informacién y documentos en el Sistema de Informacion y Gestion del
Emplec Publico, SIGEP. _

21. Presentar para la suscripcién del acta de inicio, el examen pre ocupacional establecido en el
articulo 2.2.4.2.2.18. del Decreto 1072 de 2015 y entregar el certificado respectivo en el Grupo
de Gestién Contractual.

22. Actualizar conforme a las reglas previstas en la Ley 2013 de 2019 su declaracion de rentas y
registro de conflictos de intereses.

23. Cargar y actualizar en su usuario del Secop |I, sus cuentas de cobro e informes de actividades
de conformidad con lo desarrollado durante la ejecucién del contrato.

24. Las demas que sean necesarias y requeridas para el optimo cumplimiento del objeto contractual.

2.5.1.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS;

1. Brindar apoyo a la Direccién de Medicamentos y Productos Biolégicos en la atencion a las
solicitudes de revision y acompafamiento de los tramites asociados a registros sanitarios,
relacionados con su objeto contractual, de conformidad con las normas y procedimientos
vigentes.

2. Apoyar a la Direccién de Medicamentos y Productos Biolégicos del Invima, en los aspectos
técnicos de las respuestas a las consultas internas, externas, derechos de peticion, recursos
y solicitudes recibidas por cualquier medio, de acuerdo con la normativa sanitaria y los

- procedimientos vigentes. _

3. Apoyar la actualizacién de las bases de datos, aplicativos y archivos establecidos en la
Direccién de Medicamentos y Productos Biolégicos, en lo relacionado con su componente
técnico. :

4. Asistir a las diferentes reuniones internas o externas, que le asignen relacionadas con el
objeto contractual. PRI

-5, Apoyar la revision, gestion y seguimiento de las agendas de tramites cuando se le requiera
por parte del supervisor del contrato

6. Prestar apoyo en el componente técnico de las demas actividades que tengan relacion con
el objeto contractual y sean acordadas con el supervisor.

NOTA. Seran de propiedad de la Entidad estatal los resultados de los estudios, investigaciones y en
general los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato. El contratista no
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podra hacer uso de los mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin autorizacioén previa,
expresa y escrita de la Entidad Estatal. El contratista puede hacer uso y difusién; de los resultados,
informes. y documentos, en general de los productos que se generen en desarrollo y ejecucion del
presente;contrato, siempre y cuando con ello no se afecte la confidencialidad de que trata el-contrato

y se haya obtenido previamente autorizacion del contratante..

2.5.2.

1.

10..
11.

12.

13.

2.6.

2.7.

. +. adoptados por la Entidad.
2. -
3

 pecuniarias y garantias a que hubiere lugar. o '

cemey Coet

. DEL CONTRATANTE:

Ejercer la supervisién del contrato acorde con las normas vigentes y los manuales

B4

r

Exigir al contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado. - i et
Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
N IR It C A SR
Solicitar la-actualizacion o revision de los precios cuando se produzcan.fenémenos que:en
alteren en su contra, el equilibrio econémico o financiero del contrato :
Adelantar las revisiones periddicas de las obras ejecutadas, servicios prestados. o bienes
suministrados, para verificar que se cumplan.con las condiciones de calidad ofrecidas.
Exigir que la calidad de los bienes y servicios adquiridos se ajuste a los requisitos minimos
_previstos' en las normas técnicas obligatorias, las normas técnicas colombianas o
internacionales.
Actuar de tal.modo que no sobrevenga una mayor onerosidad en el:cumplimiento.delas
obligaciones a cargo del contratista. co T e SRR e
Corregir- los desajustes que puedan presentarse y acordar los mecanismos Yy
procedimientos pertinentes para solucionar répida y eficazmente las diferencias o
: situaciones litigiosas que se presenten
Efectuar el registro presupuestal correspondiente.
Pagar el-valor de los honorarios pactados, unavezse cumplan:los requisitos para;ello 7
-Brindar:el acompafiamiento, la informacién y la documentacion que .l contratista requiera
. para el adecuado cumplimiento de sus obligaciones.
Pagar el valor de los gastos en que incurra el contratista por conceptos de viajes o traslados,
de acuerdo con los montos establecidos en las normas que regulan la materia y en los
procedimientos del Invima.
Adelantar todas las gestiones necesarias para la correcta ejecucion del contrato, incluyendo
las suspensiones y reinicios a que haya lugar

PLAZO DE EJECUCION:
El objeto dei contrato se ejecutara por Diez (10) meses contados a partir del cumplimiento
de los requisitos de perfeccionamiento, ejecucion de! respectivo contrato y suscripcién del
acta de inicio. :

LUGAR DE EJECUCION O ENTREGA:

Las actividades u obligaciones del contrato seran desarrolladas en la ciudad de Bogota D.C,
Sede presidencial sin perjuicio de las actividades que deba desarrollarse en el territorio
nacional. '
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2.8. SUPERVISION CONTRACTUAL:

De conformidad con el Manual de Supervisién e Interventoria adoptado por ei Invima, la
Supervision de la ejecucion de las obligaciones contractuales, estard a cargo de. la
Coordinaciéon del Grupo de Registros Sanitarios de Condicién especial de Riesgo de la
Direccién de Medicamentos y Productos Biologicos o por ia persona que designe el
Ordenador del Gasto de fa Entidad.

El supervisor asume la responsabilidad por el seguimiento y control del contrato, asi como la
correcta y cabal ejecucion de! mismo, de acuerdo a ios mecanismos consagrados en el
Ordenamiento Juridico.

El supervisor del contrato debera verificar, entre otros aspectos, como requisito para el pago
de los honorarios a que haya lugar, que el contratista se encuentre al dia con sus
obligaciones relativas al Sistema de Seguridad Social Integrai y parafiscales en caso de que
asi corresponda.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTAY SU JUSTICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS:

El articulo 32 numeral 3° de la Ley 80 de 1993 dispone lo siguiente:

“Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales para
desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de fa entidad.
Estos contratos solo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades
no puedan realizarse con el personal de planta o requieran conocimientos especializados.

En ningdn caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales, y se
celebraran por el término estrictamente indispensable”.

Por su parte, el literal h) del numeral 4° del articulo 2 de Ia Ley 1150 de 2007 consagra que la
contratacion directa procede para los casos de prestacién de servicios profesionales y de
apoyo a la gestién, p para Ia ejecucién de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse
a determinas personas naturales.

En este sentido, se encuentra reglamentado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de
2015que, Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa [a
prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural ‘6juridi'éé
que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el érea de que se trate: Eh_ este
€aso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas (.)

10 de 29 Tk



oA
boot . E
SRR GESTION ADMINISTRATIVA |  ADQUISICION DE BIENESIY'SERVICIOS
LR ‘ ESTUDIOS PREVIOS - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE
tin%mo APOYO A LA GESTION e e
it s T ' . - Fecha de Emisién:
e Cédigo: GAD-ABS-FM34 " Version: 01 o © 010772020 )

LgJ%servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquelios de naturaleza in{elegruai
bty FY 5T ISR ' . . ‘ : .. P o - P Y IS ¢ 1 (- S
diferenteés a'los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Ent:qad

P B S . . o S e T T A e
Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas'y as;stenc:a!e§;‘ g
RN S L . e T e T e e it W s

AN )
PR Sl . , T I T S g CH A
f?,a, a '_e]_,.p’r;?s_ente_caso, el Invima-satisface la necesidad anteriormente.descrita,con |a contratacion
PR Ll ; SN U . R R eI I A I A = o
dg.pg,profesmn@ ‘en: Titulo profesional en Quimica Farmacéutica, .para lo.cual no se requiere

sldd T T =T . g .
6ir,ev':gr,r{1§n,te de la obtencién de varias ofertas.
wilgt IO LA

4.7 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, JUSTIFICACION Y- FORMA-DE PAGO: mtfns e ¥a

¥ o : ' _ P SO SR IR e N (TR E et
E{ valor:del.contrato a celebrar sera hasta por la suma de VEINTISIETE MILLONES TRESCIENTOS
SETENTA Y DOS MIL CIENTO TREINTA PESOS MCTE ($ 27.372.130.00) incluidos impuestos,

BRI TSN S IR DAL

PAfTN b . TR I S
tasas’y demas contribuciones de ley a que haya lugar. No aplica IVA.'Q : ’ )

OIS ! ST TCRE0 B
B R NN L T s UL L el LA LS
41, "FORMA DE PAGO: ca g .

et > T IN o T

Vol aF. )
Eif#Vims pagara”al contratista en pagos mensuales vehcidos, ufia Vez preste efectivamente el
seqvicio:y;a satisfaccion de acuerdo con el programa anual mensualizado, PAC, previa presentacion
del.informe, dejactividades y sus anexos en debida forma, certificacion de;cumplimiento:expedida
porselsuperyisor. y, pago, de las cotizaciones al sistema general-de -seguridad. sosial enssalud;

v Sy - § : K
pensiones. yariesgos laborales correspondiente; -el.cual debe: efectuarse; de :acuerdo,al. yalordel

contrato.en los;términos y porcentajes contenidos en las normas vigentes sobre la materia, de la
siguiente manera:

4.2.1. DigZ(10) MENSUALIDADES VENCIDAS, por un valor de Dos millones setecientos treinta
y siete mil doscientos trece pesos micte,, ($2.737.213) incluidos todos los impuestos
£l vzicrarque. haya lugar. o e e o

NOTA 1: Ei valor del dltimo pago esta sujeto a variacion segun la fecha de cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion de! contrato que resuite del presente proceso de
contratacién, sin que se pueda superar el valor estimado en el presente estudio previo. Por lo tanto
y en caso de que el valor del Uitimo pago sea menor al aqui estimado, se procedera a hacer la
liberacién en el correspondiente certificado de disponibilidad presupuestal.

NOTA 2: El valor del contrato y los honorarios a cancelar se determinaron con base a los valores de
referencia establecidos en la Resolucién No. 2016053728 del 21 de diciembre de 2016 - "Por la cual
se fifan los parémetros para determinar los honorarios de los contratos de prestacion de servicios
del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos — Invima” o en las normas que la
actualicen, modifiquen o adicionen.

4.2, APROPIACION PRESUPUESTAL:

El valor anteriormente indicado se cancelara con base a la siguiente informacion:
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Con cargo al Presupuesto de INVERSION, Fortalecimiento de la inspeccion vigilancia y control de
los productos competencia del Invima a nivel nacional.

ICA-

3v “Producto: Servicio de registro sanitario
Cddigo del producto SIIF: C-1903-0300-7-0-1903009
Actividad SUIFT Gestionar la expedicién de Registros Sanitarios y tramites asociados, a los
productos competencia del Invima
Cadigo Actividad interna: 15-13-157
Nombre de la actividad: Realizar tramites de registro sanitario-NS-NSO- nuevos, reconocimientos
y renovaciones-contratistas

Presupuesto [nversion e
CDP N°. VER ANEXO
Valor de! CDP $ 27.372.130
Nombre proyecto de | Fortalecimiento de la Inspeccion, vigitancia y control
| inversion de los productos competencia del Invima a nivel
. ' nacional.

" Cddigo del producto SIIF | C-1903-0300-7-0-1903009 Servicio  de registro

Wil

botiy dae ot ' sanitario , Cng .
i a . — . —
re- ..y, 1 Actividad SUIFP Gestionar la expedicién de Registros Sanitarios y

tramites asociados, a los productos competencia del

Invima

Coédigo actividad interna | 15-13-157
Nombre de la actividad Realizar tramites de registro sanitario-NS-NSO-
nuevos, reconocimientos y renovaciones-
contratistas.

5. CRITERIOS DE SELECCCION MAS FAVORABLES PARA LA ENTIDAD:
) ' .

De'conformidad con el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, “es objetiva fa seleccién en la cual ia

escogencia se haga al ofrecimiento més favorables la entidad y alos fines que ella busca, sin tener

en ‘consideracién factores de afecto o- de interés y, en general, cualquier clase de motivacion -
subjetiva (...)" '

En consecuencia, el contratista que se requiere debe reunir los siguientes criterios de capacidad
juridica, idoneidad y experiencia que a continuacion se indican: :
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o

e Requnsntos de capacldad

R AR o

: jundlca
3 -g."}"a"‘

‘ee~ @

Te

------

Copla Ieglble ‘del documento
deudenhdad

Copia del ‘documento que
$oporte la definicion de la
sntuacnon militar.

Copla de Tarjeta profesional

R ylo matricula profésional

Copla del certificado de
antecedentes disciplinarios
del ejércicio de la profesion
(cuando apligue)

Formato de Hoja de vida del
SIGEP actuahzado
Certlﬂcado ‘de afiliacién al
[

,S'&tF’rf'}a de seguridad social
of Aoa mdependlente (Salud,
i6n)’ ylo documento que

del Reglstro Unico
Tnbutarlo actuahzado

Formato de declaracién de
bienes y rentas y registro de

M,confhctos de interes. {Ley

20713 de 2019)
Certificacion cuenta Bancaria

Examen de Salud
Preocupacional
Certificados de antecedentes
disciplinarios, fiscales,
judiciales y de medidas
correctivas.

Formato de declaracion de
imparcialidad y conflicto de
interés.

Formato de compromiso de
confidencialidad de la
informacion.

Profesional

Farmacéutica.

en Quimica No requ:ere

Equivalencias: No Aplica

6. ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO:
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6.1.  IDENTIFICACION Y COBERTURA DEL RIESGO

6.2.

IDENTIFICACION Y CLASIFICACION DE LOS RIESGOS

Para la identificacién de Riesgos se tuvo en cuenta la clasificacion de clase, fuente, etapa del proceso y tipo de
riesgo definido en el “Manual para la identificacién y Cobertura del riesgo en los Procesos de Contratacién” expedido
por Colombia Compra Eficiente, en los siguientes aspectos: a) los eventos que pueden afectar la adjudicacion y
firma del contrato, como resultado del proceso de contratacion, b) los eventos que pueden aiterar la ejecucion del
contrato, c) eventos que pueden afectar el equilibrio econémico del contrato, d) eventos previsibles que pueden
impedir que 'a Entidad satisfaga la necesidad motivo de la contratacion.

6.1. EVALUACION Y CALIFICACION DEL RIESGO
6.1.1. PROBABILIDAD DEL RIESGO
. VALORAC
) CATEGOR?A ION
Rara vez { puede ocurrir 1
A excepcionalmente)
E Improbable ( puede ocurrir en cualquier 5
= momento futuro)
o Posible ( puede ocurrir en cualquier 3
momento) '
G Probable { probablemente pueda ocurrir) 4 ;
Qi casi seguro ( ocurre en la mayoria de 5 oo
| circunstancias) .
6.1.2, IMPACTO DEL RIESGO
] ] ) IMPACTO .
Dificulta la
ejecucion Opstruyg la
del Afecta la ejezuecizlon
. Obstruye la con:g?;c::e ejecucién contrato
{ CALIFICACIO ejecucion del baja del | sustancial Perturba la ejecucion del
"N contrato de Aplicaﬁ do contrato sin | mente pero . contrato de manera grave
CUALITATIVA | Manera medidas altera.r gl aun _asi imposibilitando la consecucion
- intrascendent minimas se beneficio | permite la del objeto contractual
e paralas | consecucid
puede
lograr el partes n .dEI
objeto objeto
contractual contractual
. Los Los Genera un | Incrementa
CALIFICACIO | sobrecostos | sobrecosto impacto | el valor del Impacto sobre' el valor 'del
N o s no sobre el contrato con?rato en mas del treinta
MONETARIA | representan | representa| valor del entre por ciento (30%) del valor del
| masdeluno | nmésdel | contrato | quince por contrato
14 de 29 ‘



. LT R
B AL

GESTION ADMINISTRATIVA

| ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

~ ESTUDIOS PREVIOS - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE

APOYO A LA GESTION

o : . Fecha de Emisién:
Cédigo: GAD-ABS-FM34 Versubnh 01 01/07/2020
por ciento cincopor | entreel | ciento - -
(1%) el valor | ciento (5 .| cinco poi .1'(15%)yet |. - _
del contrato %) del ciento (5%) | treinta por ) -
! valordel |yelquince | ciento ° e
! contrato | por ciento (30%) AR
(15%) del ) o
valor dei ‘ o
_ . contrato - . TR R
(CATEG ‘éﬁ'; INSISHE ICA| MENOR M-ODSRAD MAYOR CATASTROFICO 3
.ORIA CION T > =3 4 T T ‘
: |
L. ' .
' 6.1.3. VALORACION DEL RIESGO :
[ i
— ) o - IMPACTO o -
2'.22‘:2?6': . Obstruye Ia , ff_ S
| J el : “ejecticion. wg
o contrato de | Afectala del L
CALIFICACI ‘Obstruye la manera | €iegucion | contrato ~§ 3 ,
) ON gjecucion del bai del | _sustancial | Perturba Ia ejecucusn del
r ' CUALITAT| | contrato de | , Iicjaari do contrato sin | mente pero “contrato de manera grave
. VA manera ped'd s alterarel | . aun asi |rnp05|b|I|tando la consecuc_lén_
-y ‘intrascendent mri];imla: e beneficio | permite la del objeto contractual
- e uede para las -{consecucio - R
Ip | partes n del
ograr e objeto
ovjeto contractual
. contractual
| CALIFICACI
on 50 30 $0 50 50
MONETARI
j A 4 _ I e _ — ——
| = o
; z TR
L = 4 14 -
= | 9 = o E o o %9
o O T4 - o > <=
) é o< w e < =S
w =20 = = = S
S R - S
i o g 1 2 3 4 5
Bool 1 | 2 3 4 5
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IER | o _
85 2 3 4 5 6 7
£ ©
B o
183 3 4 5 6 7 8
8, ’ _ L
o5 4 5 6 7 8 9
o
_ - - - )
83| s 6 7 8 19 10
6.1.4. CATEGORIA DEL RIESGO
VALORACI CATEGORIA |
ON
10,9Y8 Riesgo Extremo
6Y7 Riesgo Alto
5 Riesgo Medio
~
| 23Y4 ) Riesgo Bajo
6.2. ELABORACION DE MATRIZ CON IDENTIFICACION, VALORACION Y TRATAMIENTO DE
LOS RIESGOS
i — - E— — _—
| y
i 2 o
! L3 N R i a
0| 8 5| o Consecuenciade | = | & 5 “*
ol @l €l 2 & o : ; S8 quién
2 8 ol g2 Descripcién del Riesgo la ocurrenciadel | 2 | & >
w riesgo 2 E m . .
o= O asigna?
o
p
R R Establecer perfiles o
®| ol €| § Debilidades en la descripcion del | que no cumplan = o
1 E QE) & | ‘G | perfil requerido en la elaboracion con las 214als o 35
ol €| 2| 5 de los documentos condiciones 3 =
O = 8 & precontractuales. requeridas para el 2 w
gjercicio legal de
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la actividad a
contratar.
Presentacion de informacion
falsa por parte del futuro o ' <)
| ot | > ®! contratista para cumplir con el Nulidad del £ ‘©
ol ol c| & . .. . - brd
=| €| .6 .8| perfil exigido y poder celebrar el Contrato. + 2
213 E 8| & contrato o que el contratista Investigaciones | ™ 00 w i
S &5 2| §| suscriba el contrato pese a penales y % S
L # | O |encontrarse incurso en casual de disciplinarias. Q ©
inhabilidad sin informar a la e
entidad. N
. . 3
Aol el ® Demora en la solicitud de _ 5 o
4 m®! ol C c H ' ) W §o)
1881328 accesos a los aplicativos Retraso en las = 8
ol & 8| 3 § requeridos y herramientas actividades a o™ L O %
3| E L% ‘8| tecnologicas para la ejecucion desarrollar ‘% L
O del contrato. ‘ ¥
. - Retrasos en la
- r limiento en | ) L
- c| 8 thn?rzcg);: é[;c:'tlans“i)nformég 3!0 ) cjecucion del 2 g
gl 13|23 roductos a cargo del contrato, pagos < 2
™ % 2l 3| g contraﬁistaocuandosl;os mismos | del mismo.y: * | © ™ :?'a’ *g
O| =| | &| no corresponden a lo minimo afectacion en la 2 S
© solicitado en el contrato sahsfa_ccmn de la ©
' necesidad.
> Sobrecostos en la o %
%l ol &6 8 Cambio de responsabilidad gjecucién = w
q 8l E[S 2 tributaria del contratista contractual. - S >
o2 8| & (Responsable de IVA y no Posible o %
4 e i) = Responsable de IVA). modificacion del o ®
contrato. ‘g‘
O
Mal uso de la
informacién,
© ” presentando ko) S
| e :§ '5 co\riziin:rzsic;ﬁga%edls la informacion a < e
@ £ 8 3 § informacion a la cual tiene terceros, violando | = §’ *(EE
8 = A acceso el contratista la clausula en el o o
4o ce ' contrato de o ©
confidencialidad
de la informacion.
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sl o :5 g Danos ocasionados por el % _*g
- § g gls contratista de los bienes, Detr;mento < o ®
ol gl §| 5| equipos o instalaciones de la patrimonial. 2 1=
Ol =lir & entidad contratante. £ S
— | Suspensién o cancelaciéon de la
= | 2 tarjeta de o matricula L 2 o
@l 212l o fesional i Imposibilidad de < 2
o & g| 3| 8| Proiesional, para aquellas ejecucion del < S g
o| €| | 5| profesiones que si lo establecen, contrato ? €
O =l ar & durante la ejecucion del ‘ & 8-
confrato.
G| ol & g Baja calidad de los equipos y/o Deficiencia o 0o o
o é g g|s elemeptps necesarios que debe demora en [a - D5 3
o €l &| 5| suministrar el contratante al prestacion del % S c
O =l 8- contratista. servicio. L
= Retrasos en la ° >
=l o :5 = Presentacion de actividades ejecucion del = ;o
I E‘;’ g o 'g como ejecutadas en los informes contrato, e < o -ié’ P
18| €| 8| 5| de ejecucion, sin ser realmente |insatisfaccion de la @ =¥
O =l OQ' ejecutadas por el contratista. necesidad de la § S a
entidad. ©
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NOTA 2. Para estructurar la siguiente Matriz de Riesgos se tuvo en cuenta, los siguientes aspectos: a)
los ei;ento; que pueden afectar la adjudicacion y firma del contrato como resultado del proceso de
contratacion, b) los eventos que pueden alterar la ejecucién del contrato, ¢) eventos que pueden afectar
el equilibrio econémico del contrato, d) eventos previsibles que pueden impedir que la Entidad satisfaga
la necesidad motive de ta contratacién. NOTA 2. FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO, Son los
eventos naturales previsibles en los cuales no hay intervencion humana que puedan tener impacto en
la ejecucién del contrato, por ejemplo los temblores, inundaciones, lluvias, sequias, entre otros. En caso
de liegar a presentarse, la distribucién del mismo se realizara 50% para la entidad y 50% para el
contratista,

No obstante lo anterior, el contratista tendra |a absoluta responsabilidad en Ia ejecucion de todas las -
actividades necesarias para la total y cabal ejecucién del objeto contractual. Por lo tanto, debera ~
considerar, previo a la suscripcién del contrato todos los aspectos técnicos, econémicos, financieros,

para evitar la ocurrencia de situaciones y materializacién de riesgos que afecten la cabal gjecucion .
del contrato, y en tal evento, seran de su cargo y responsabilidad, los gastos que esto conlleve.

7. GARANTIAS A EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION: - &
i ‘Y - e e

1). Teniendo en cuenta la naturaleza del objeto del contrato y la cuantia del mismo, la Entidad ~ #"

considera que no es necesario exigir garantia en el presente proceso de contratacién, en virtud de ™ .
lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5, Del Decreto 1082 de 2015: -

‘No obligatoriedad de garantias. En Ia coniratacién directa la exigencia de garantias v
establecidas en la Seccién 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del * ©
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“presente decreto no es obligatoria y la justiﬁcacién para exigirlas o no debe'é'stéfj‘eh' los
~estudios y documentos previos”. . L T

4 ACUERDOS COMERCIALES APLICABLES AL PROCESO DE SELECCION:

De ?:;cgb'\r"];f_q'rmildad“éon el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales, en’Procesos  dé”
Gontratdcion publicado por la Agencia Nacional de Contratacion — Colombia Cornpra Eficiente, las
- Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de Contratacién con las Leyes. 80 de 1993771150
de 2007, no deben hacer este andlisis en las modalidades de seleccién de-contratacion-directa,
minima cuantia o para la enajenacioén de bienes del Estado. .

- PtT

Siendo lo-anterior asf, el presente proceso no se encuentra cobijado por Acuerdo.Comeréial alguno.

ANALISIS DEL SECTOR Te |
De confofmidad con lo dispuesto por el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015, se debe
hacer ‘€l anaiisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion
desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y d.‘eff":\“_'r\éljsis"c_lg riesgo.

A 2 f e

A. ANAL1SIS DEL MERCADO , Cn Ve wathay i oi L

De acuerdo con |a informacion revisada, se evidencié que en el:Clasificador de Bienes y, Servicios.de
Ia”svrzl‘a,cigr;?__‘s Unidas los servicios relacionados con el presente objeto del pnoceso;contnaptual son.
2 SR G L B S S R L TP R SRV I R A

Ol SEGMENTO [~ FAMILIAY ~* CLASE" e & PRODUCTO = "™
RN I 8510 .- - LT 85'101702" JEEEN
Sl ;rSemiiisos de | . Servicios Servicios 32 1a(211n_:in-istrar:ic'm- L '.w.-l'sgi-‘.Sla.Ciéﬂ Q ia e
S salud. | ntegrales de de salud - . |-, regulaciones’sobre” " " |
PO -1~ I SG‘Ud , . EEN “ Sall.ld . CLembl el
g5 8510 851017 | 85101705
s Servicios . - . _ e
Servicios de integrales de Servicios de administracion Admlnistrauc_:,n de salud
salud salud de salud publica
85 8510 851017 85101707
o Servicios . -~ ., . .
Servicios de integrales de Servicios de administracion Sewlqlos de evaluacion
salud salud de salud de sistemas de salud

E| Quimico Farmacéutico, es un profesional universitario del area de la salud cuya formacion
universitaria lo capacita para ejercer actividades profesionales en el desarrollo, preparacion,
produccion, control y vigilancia de los procesos y productos como: medicamentos, cosmeéticos,
preparaciones farmacéuticas con base en productos naturales. (Ley 212 de octubre 25 de 19995).

Segun definicién de Wikipedia, el farmacéutico o quimico farmacéutico o boticario es el profesional

con habilidades integrales en salud, fabricacion de medicamentos, control de calidad, desarrollo e
investigacion de los mismos, es aquel experto en medicamentos, y en la utilizacion de los
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medicamentos con fines terapéuticos en el ser humano. Dentro de las actividades a realizar propias
de un quimico farmacéutico se encuentran fabricacion de productos
farmacéuticos:  fitoterapéuticos,  alopaticos, homeopéticos,  cosméticos,  suplementos
dietéticos, vacunas y demas dentro de la descripcion.

Una revisién del sector de servicios en Colombia y particularmente de io relacionado con servicios
de apoyo en actividades de la Quimica Farmacéutica, da cuenta que para su prestacién se requiere
ostentar la condicién de Profesional en Quimica Farmacéutica. Es preciso sefialar que en Colombia
existe una gran cantidad de Universidades que ofrecen programas en esta materia, io que da cuenta
de un mercado amplio, sin limitaciones de oferta.

El Invima es una institucion de referencia nacional, encargada de impulsar y dirigir en todo el pais
las funciones publicas de control de calidad, vigilancia sanitaria y vigilancia epidemiolégica de los
efectos adversos de Ios productos de su competencia con el fin de garantizar resultados cportunos
y confiables, y ademas cumplir con sus funciones y compromisos nacionales e internacionales, los
Grupos de Laboratorios de la Oficina de Laboratorios y Control de Calidad se
encuentran acreditados bajo el contexto de la norma ISONEC 17025, todo esto orientado a proteger
la salud de los colombianos, por lo tanto requiere el conocimiento de estos profesionales para
alcanzar estos objetivos. ' .

Entre las tareas que pueden realizar estos profesionales se encuentran las de proyectar, orientar las
empresas farmacéuticas e instituciones dedicadas a ia investigacién, consultoria y asesoria,
docencia e investigacién, entre dtros. Para ejercer esta profesién requieren contar con la Matricula
Profesional, expedida por el Colegio Nacional de Quimicos Farmacéuticos de Coiombia. [
IR - .o - a

.
I LI
LA SN

[

Esel*Colegio Nacional de Quimicos Farmacéuticos el encargado de llevar el Registro Profesional,
cuya inscripcién debera hacerse en el Registro Unico de Talento Humano en Saiud — RETHUS de
conformidad a lo estipulado en el Articulo 5° de Ia Ley 212 de 1995, Ley 1164 de 2007, y el Capitulo
1l del Decreto 4192 de 2010, que establece Ia obligatoriedad de Tarjeta Profesional para el ejercicio
de la profesion. '

Por io anterior, para desarrollar el objeto del presente estudio, se requiere que el profesional se
encuentre inscrito en el RETHUS — Registro Unico Nacional del Talento Humano.

Segun informacién tomada de: http:llwww.guiaacademica.comleducacionfqﬁe-
estudiarlhome/detaIieCarrera.aspx?CARR=7iCeOXn17uo=; se desarrollan en los siguientes
campos:

Quimica Farmacéutica cetn Lt

£
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Lq&pgqf?esion\gaie_s en Quimica Farmacéutica tienen un panorama laboral amplio; ya.que s(uiggr@gé_:@@ri
le.permite desemperiarse en diversos campos, ya sea gn empresas privadas, organizaciones no
gggg_r_‘lj_alrggr}ta'les, laboratorios farmacéuticos, empresas quimicas, universidades, organismos de
investigacién, entre las tareas que pueden realizar se encuentran las empresas e instituciones
pgd!_iged_a_)s,;;g la ‘,Qpc_:encia e investigacion, consultores . en I_g_g._e_:‘as{;,_rgj?_;jgnagla‘s_,,ifla}b‘g@tg‘rlg__s
farmécé“utiébs:';l{jqggtr’iés de alimentos y dé'cosméticos, entfe otros. | A

n gse Len Bone Qe RuLEN R o R IVE T O
Fanpachad o 2 0 S e Ton TERETUBLNE STEDEEL NATE
Segun a ¢ informacion . tomada de: https./iwww:mineducacion.qov.co/1i7.58/articles-

237892. archivo_pdf proyectodecreto quimica.pdf; Estos profesionales ,pgg@;,ejerc,e,r;‘sulTpggjgsist_‘)g
g?p%ré@ acreditar su profesion, sélo si han cursado sus estudios en una institucién universitaria
avalada por el Ministerio de Educacion Nacional, para los titulos obtenidos en el exterior, se tendran
en_cuenta. con los que Colombia tenga tratados internacionales,, de lo, contrario, deberan ser.
registrados. ante el Ministerio de Educacion Nacional o validar el titulo .o, aplicar las equivalencias;.lo...
que decida el MEN. o

Las empresas contratan personas naturales graduadas en Quimica Farmacéutica con experiencia,
entendiéndose por experiencia todos aquellos conocimientos, practicas, habilidades y destrezas,
adquiridas y desarrolladas por el profesional en los diferentes campos en los cuales se ha
desarrollado.

La Ley 23 de 1962 y el Decreto 1950 de 1964 reglamentan el ejercicio de fa Quimica Farmacéutica.
En este sentido siguiendo las disposiciones legales que regulan la profesion de Quimica
Farmacéutica, el Invima ha contratado estos profesionales y carreras afines en afos anteriores, para
apoyar a la Oficina de-Laboratorios y Contro! de Calidad — OLCC y la Direccién de Medicamentos y
Productos Bioldgicos para realizar actividades que contribuyen al cumplimiento de la misién del
Instituto.

Segin informacion  tomada el 10 de diciembre de 2020 de la pagina
https:lltusalarto.orglcolombialtusalariolcompara—tu-salario#l para este tipo de profesionales con un
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" afio de experiencia, el nivel salarial en el mercado oscila entre $1.617.680 y $3.001.885, con un
promedio de $2.177.726; influye el nivel de estudios y la empresa, entre otros.

Compara tu salario con personas en la misma ocupacic’m en tres 'ﬁ'
[pasos
P N (o8 E SR PRSI ol 7 e (0 1V PR AR AR R OV E N G

FENREN Bl o eTIEIRch eanfem: (Frolira:
Qufmico farmacéutico = R L TR L S A T P R TY O

* Salario minimo y maximo de personas con
Afios de experiencla en aste trabajo ocupacidn similar a la suya
;ﬁ 1 ] * salario promedio

COP NI
COP';;T"“ﬁ cc=?o¢?1ns

B. Andlisis de la demanda
En el afo 2019 y anteriores se contrataron estos profesionales en el Invima, en la Direccion de
Medicamentos y Productos Biclégicos los cuales se relacionan algunos de ellos a continuacion:

CONINATO CONTRATISTA PROFESION A e AON
075/19 | AMANDA LUCIA MORENO EARMACE IGO0 $ 4.025.000
080/19 | DOILER VILLEGAS MOLINA . AR%%‘”&%% o 3.360.000
088/19 DIEGO ALEJANDRO DIAZ - AR%L,{\'&%%CO $ 3.360.000
e Wl . P R
175/19 GUISﬁE%QENj:\I&EDXL?zNDRA FAR%’IL:(I;A&%'OFICO $ 3.360.000
224119 VA TORAE S EN FARMAGEUIICO ¥ 3.360.000

1272018 | A o CEDO FARMACELTICO $ 3.200.000
261-2018 | OO O ORA EARMACELMICO $ 3200000
128-2018 | SR VARA LoPes FARMACEUTICO | § 3200000
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La vanamén de las tarifas por concepto de honorarios se real;za de acuerdo al grado de educacmén
(unwers;tarla espemahzacuon maestria, doctorado), ademés de la: experlenma e |done|dad

. Las tarifas por concepto de honorarios en el INVIMA para el presente afio estan eshpuladas en Ia
, Resolucion No. 2016053728 del 21 de d|0|embre de 2016, como se anoto anterlormente g

. -Igualmente son servicios
Publicas han suscrito contratos de prestacién de servicios ¢

modalldad de contratacién directa, como se muestra a contmuac:on

que de forma ordlnana se contratan e h|st6r|camente dlferentes Entldades
on QUIITHCOS Farmacéuticos, bajo Ia

H

““N°DE | ampg e e VALOR
CONTRATO GCONTRATANTE OBJETO . ;. . " | mENSUAL
e T ISUCRE - ESE. . PRESTACION DE SERVICIOS . : Wt 20U 0
qm;: u;'hi'.’;,_,,‘, HOSPITAL : PROFESiONALES COMO QUIMICO
£776-2020.: REGIONAL |l FARMACEUTICO PARA APOYAR EN LA $3.000.000
NIVEL DE SAN |PLANEACION'Y ORIENTACION DEL SERV!CIO
- e LMARCOS FARMACEUTICODE LAESE HOSRITAL -~ romrremem
REGIONAL DE n NIVEL DE SAN MARCOS
CUNDINAMARC R o
A+ES.E. T e
1160,2020 .- | HOSPITAL SS. QUIMICO FARMAGEUTICO' $4.000.000
ISMAEL SILVA - N
SILVANIA '.‘."..'-.-'"r.: ERRN
.. BOYACA - LA PRESTACION DE SERVICIOS DE UN: s
CONTRATO- | EMPRESA QUIMICO FARMACEUTICO PARA QUE" -
DE SOCIAL DEL FORMULE UN DIAGNOSTICO DE LOS
PRESTACIO |ESTADO MEDICAMENTOS, INSUMOS Y DISPOSITIVOS | ¢4 344 560
N DE SANTIAGO DE | MEDICO QUIRURGICOS, DE ACUERDO A LOS o
SERVICIOS |TUNJA SERVICIOS DE SALUD QUE SE HABILITAN EN
093 DE 2019 LA NUEVA SEDE DE LA EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO SANTIAGO DE TUNJA,
PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES,
SUBRED DE MANERA PERSONAL Y AUTONOMA, EN
INTEGRADA DE SU CONDICION DE QUIMICO
SERVICIOS DE FARMACEUTICO, PARA LA EJECUCION DE
5479 DE 2018 SALUD ACTIVIDADES ASISTENCIALES EN LOS $ 3.999.000
CENTRO PROCESOS DE GESTION DE SERVICIOS
ORIENTE E.S COMPLEMENTARIOS, CONFORME A LAS
- | NECESIDADES DE LA SUBRED INTEGRADA
DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE

27 de 29




GESTION ADMINISTRATIVA | ADQUISICION DE BIENES ¥ SERVICIOS
ESTUDIOS PREVIOS - PRESTACION DE SERV:g:IOS PROFESIONALES Y DE
A APOYO A LA GESTION _
lrl\ﬁf.ng - EM34 Versién: 01 Fecha de Emision:
Cédigo: GAD-ABS- ersion: 01/07/2020

PRESTACION DE SERVICIOS COMO
QUIMICO FARMACEUTICO PARA EL
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE
INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL A LOS
ESTABLECIMIENTOS FARMACEUTICOS (iPS,
LABORATORIOS FARMACEUTICOS,
DROGUERIAS, VETERINARIAS, ETC) EN
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES Y

COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE $16.675.000 |
CONTROL DE MEDICAMENTOS Y OTRAS e -~
TECNOLOGIAS DE ACUERDO CON LOS
ESTUDIOS PREVIOS, PROPUESTA Y/O
ACEPTACION PRESENTADO POR EL
CONTRATISTA Y ACTA DE INICIO LOS
CUALES HACEN PARTE INTEGRAL DEL
PRESENTE CONTRATO PARA TODOS LOS
EFECTOS LEGALES.

GOBERNACION
155 DE 2018 DEL
ATLANTICO

PRESTACION DE SERVICIOS

CO1.PCCNT HOSPITAL PROFESIONALES COMQ QUIMICO

R.317302 20 NAVAL DE FARMACEUTICO PARA EL HOSPITAL NAVAL | $ 29.623.500
18 CARTAGENA DE CARTAGENA

CONCLUSIONES

Los profesionales en Quimica Farmacéutica cuentan con un panorama laboral donde su formacion
les permite desempeniar labores tanto en empresas privadas como en entidades pUblicas, apoyando
laboratorios, investigacion, docencia, industria de cosmeéticos y productos farmacéuticos, entre otros.
Como se evidencia en el andlisis de Ia demanda, en afios anteriores se han contratado estos :
profesionales en el instituto y otras Entidades Publicas bajo la modalidad de Contratacion Directa,
el plazo de ejecucién generalmente es por varios meses. El valor del contrato es cancelado en pagos
mensuales vencidos, algunas veces aparte de los pagos mensuales se paga un valor proporcional;
una vez.preste efectivamente el servicio y a satisfaccion del supervisor del contrato, previa
présentacion de informe de actividades Y sus anexos en debida forma, certificacién de cumplimiento '
expedida por el supervisor Y pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral
en los términos y porcentajes contenidos en las normas vigentes sobre la materia. De acuerdo con
el andlisis de la demanda, se evidencia que, en este tipo de contrataciones, generaimente se
solicitan garantias de Cumplimiento def contrato: entre el 10% y 20% del valor total def contrato yen
algunas ocasiones la de Calidad de/ servicio por el 10% de! valor de! contrato 6 responsabilidad civi
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para profes:onaies de la salud, tasada en % 6 SMMLV. En algunas entidades no ex19en la
constitiicion: de garantias. Para. ejercer la profesion, los profesionales- en Qu1m|ca Farmaceut1ca
deben contar con Matricula Profesional emitida por el Coleglo Nacional de Qulmlcos Farmaceutlcos
de Colombia, de igual manera deben estan inscritos en el Registro Unico Nacional del Talento
‘Humano-.RETHUS. : e

http: Jiwww.colombiacompra.gov.co
http://www.datos.gov.co - : e e
http://web.cndfcolombia.ofgl T . T T z
-hitpsllwww minsalud.qov.co ;-

TP TAE &

:htt s:/ftusalario.ora/colombia/tusalario/compara-tu-salario?joh-id=5164140000000#/ -~ - = R e
hitn 7wl quinacademica.com/educacion/que-estudiarhgme/detalleCarrera.as x'PCARR-7|Ce0Xn17uo=
htms Ihvww. mineducacion qov.co/1759/articles-237892 archive pdf -proyectodecreto_quimica.pdf

‘Atentamente

o, e

. u:..- -

Oflr ina As

DIANA MILENA CALDERON NORENA Plangucion
Diredtora Tétnica de Medicamentos y Productos Biologicos Visto bueno Inversion®
,-CN 631200 302epfH—
Area técnica Grupo de Gestion Visto bueno — Jefe de
Contractual Oficina Asesora de
N Planeacion
Elabord: Kelly Herrera Revisdé: Maria Laura Olivel

Dangond — Contratista GGC.

T T e ————

Aprobé: Danaida Sandoval ;) Maria Margarita Cardenas DALAD!ER MEDINA NINO-
Cortés — Coordinadora GGC. Jefe Oficina Asesora Cﬁ

Aprobo: Juliet Paola Sieﬂ!% MM,CL, Planeacién

»
-
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: V( GESTION ADMINISTRATIVA | ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS |
nNyrnoa FORMATO INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA - .

Codigo: GAD-ABS-FM37 Version: 01 Fecg‘;“/g_eﬁsg;‘gm
Bogota D.C.
Sefior(a) , ‘
KAREN LORENA BRICENO ROJAS
Ciudad

Asunto: Invitacién a presentar propuesta
Cordial saludo.

De conformidad con.lo establecido en el articulo 13 de la Ley 80 de 1993 y. el articulo 845 del
Codigo de Comercio, mediante la presente me permito solicitar propuesta para la prestacion de
servicios PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION que a continuadion se relacionan.

- Objeto:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO QUIMICO FARMACEUTICO AL
INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA PARA
APOYAR TECNICAMENTE A LA DIRECCION DE MEDICAMENTOS. Y PRODUCTOS
BIOLOGICOS EN LAS ACTIVIDADES DE TRAMITES ASOCIADOS DE MEDICAMENTOS,
DILIGENCIAMIENTO DE BASES Y CORRESPONDENCIA A CARGO DE LA DIRECCION, DE
ACUERDO CON LAS NORMAS Y PROCEDIMIENTOS VIGENTES. '

Que en virtud delo expuesto, debe cumplir a cabalidad las siguientes obligaciones:

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Realizar personalmente las actividades para el optimo cumplimiento contractual.
2. Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la ejeclicion de las actividades
contratadas. : ; :
3. Suscribir el acta de inicio, junto con quien ejerza la supervisidon del contrato, una vez se cuente .
_con el lleno de los requisitos legales para ellos. ‘ g
4. Presentar- mensualmente o cuando el Supervisor lo. requiera, e! informe de actividades de
acuerdo a los parametros sefalados por el Supervisor.
5. Responder por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacion a su cargo
6. Guardar la confidencialidad y la reserva de toda la documentacion que le haya sido asignadas
en desarrollo de sus obligaciones contractuales. .
7. Informar oportunamente al supervisor asignado, los inconvenientes que afecten el normal”
desarrollo del objeto contractual
8. Cumplir como contratista independiente con las obligaciones del sistema de seguridad social
integral contenidas en las normas legales vigentes. :
9. Portar el carné que lo identifica como contratista del Instituto en lugar visible. ,
10. Dar cumplimiento a las directrices impartidas por la entidad respecto al MECI, gestion de
calidad y ambiental, Cédigos de Buen Gobierno y Etica vigentes.

Instituto Nacicnal de Viglancia de Medicamentos y Alimentos - Invima,

Oficina Principal: Cra 10 N 64 - 28 - Bogota ’ - L
Administrative: Cra 10 N° 84 - G0 ‘ n " I 'o
(1) 2948700 Fsiln Mackna ds Vighes gk Medcaments y Abreol.
www.invima.gow.co
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11,
12,
13,
14,
15,
16.
17.
18,
19,
20.

21.

22,
23.

24,

Recibir y descargar la correspondencia asignada en el aplicativo de correspondencia.

Recibir, custodiar y cuidar la documentacion que por razén de su actividad conserve bajo su
cuidado o a la cual tenga acceso, sin que pueda reproducirla, divulgarla o publicarla en
cualquier medio.

Recibir, custodiar y cuidar los bienes y/o elementos que la entidad le proporciona para el
desempefio de sus actividades.’ '

Responder por sus actos u omisiones en ejecucion del contrato, cuando con ello cause
perjuicios a la administracion o a terceros.

Acatar las instrucciones y recomendaciones que, dentro del marco del objeto y obligaciones
contractuales, se realicen por parte del Invima a través del supervisor designado.

Prestar los servicios contratados con plena autonomia técnica y administrativa.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de la Ley, con el fin de
obligarlos a realizar u omitir un hecho o un acto en e ejercicio de sus obligaciones. En caso de
que ello presente, informar inmediatamente al Invima.

Al finalizar el contrato, debera devolver todos los elementos entregados por el Invima para su
ejecucién, soportando por escrito dicha entrega. De igual forma debera quedar al dia con el
aplicativo de correspondencia.

Cumplir a cabalidad con la normativa vigente que regula su profesion.

Registrar y actualizar su informacion y documentos en el Sistema de Informacion y Gestién del
Empleoc Publico, SIGEP. ‘
Presentar para la suscripcién del acta de inicio, el examen pre ocupacional establecido en el
articulo 2.2.4.2.2.18. del Decreto 1072 de 2015 y entregar ei certificado respectivo en el Grupo
de Gestién Contractual.

Actualizar conforme a las reglas previstas en la Ley 2013 de 2019 su declaracién de rentas %
registro de conflictos de intereses.

Cargar y actualizar en su usuario del Secop ll, sus cuentas de cobro e informes de actividades
de conformidad con lo desarrollado durante |a gjecucién del contrato.

Las demas que sean necesarias y requeridas para el éptimo cumplimiento del objeto
contractual,

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Brindar apoyo a la Direccién de Medicamentos y Productos Biolégicos en la atencion a las
solicitudes de revisidn y acompafiamiento de los tramites asociados a registros sanitarios,
relacionados con su objeto contractual, de conformidad con las normas y procedimientos
vigentes.

2. Apoyar a la Direccién de Medicamentos y Productos Bioldgicos del Invima, en los aspectos
técnicos de las respuestas a las consultas internas, externas, derechos de peticién,
recursos y solicitudes recibidas por cualquier medio, de acuerdo con la normativa sanitaria
y los procedimientos vigentes.

3. Apoyar la actualizacién de las bases de datos, aplicativos y archivos establecidos en la
Direccion de Medicamentos y Productos Bioldgicos, en lo relacionado con su componente
técnico.

4. Asistir a las diferentes reuniones internas o externas, que le asignen relacionadas con el
objeto contractual. '

5. Apoyar la revisién, gestion y seguimiento de las agendas de tramites cuando se le requiera
por parte del supervisor del contrato:

Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - Invima
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6. Prestar apoyo en el componente técnico de las demas actividades qué tengan relacion con
el objeto contractual y sean acordadas con el supervisor.

NOTA. Seran propiedad de la Entidad estatal los resultados de los estudics, .investigaci.bnes-y en
general los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato. El contratista no
podra hacer uso de los mismos para fines diferentes a los del trabajo mismio, sin autorizacion
previa, expresa y escrita de la Entidad Estatal. El contratista puede hacer uso y difusion, de los
resultados, informes y documentos, en general de los productos que se generen en desarrollo y
ejecucion de! presente contrato, siempre y cuando con ello no se afecte la confidencialidad de que
trata el contrato y se haya obtenido previamente autorizacion del contratante.

Duracion

El objeto del contrato se ejecutara por un término de diez (10} meses contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, ejecucion del respectivo contrato y
suscripcion del acta de inicio. - :

Presupuesto

El presente contrato se financiara con cargo al presupuesto de la vigencia 2021. Para el efecto;la
entidad estima como valor del contrato la suma de VEINTISIETE MILLONES' TRESCIENTOS
SETENTA Y DOS MIL CIENTO TREINTA PESOS MCTE ' ($ 27.372.130.00) INCLUIDO
iIMPUESTOS, TASAS Y DEMAS CONTRIBUCIONES DE LEY A QUE HAYA LUGAR. NO

APLICA IVA.
Forma de Pago

El Invima pagaréa al contratista en pagos mensuales vencidos, una vez preste efectivamente e!
servicio y a satisfaccion de acuerdo con el programa anual mensualizado PAC, previa presentacion
del informe de actividades y sus anexos en debida forma, certificacién de cumplimiento expedida
por el supervisor y pago de las cotizaciones al sistema general de seguridad social en salud,
pensiones y riesgos laborales correspondiente, el cual debe efectuarse de acuerdo al valor del
contrato en los términos y porcentajes contenidos en las normas vigentes sobre la materia, de la
siguiente manera: ‘

1. Diez (10) MENSUALIDADES VENCIDAS, por un valor de DOS -MILLONES

SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS TRECE PESOS M/CTE.,
($2.737.213) INCLUIDOS TODOS LOS IMPUESTOS A QUE HAYA LUGAR.

Presentacion de propuesta:

Para la prestacion efectiva del servicio, se requieren los siguientes requisitos de idoneidad y
experiencia, los cuales deberan ser debidamente acreditados como anexos, en la propuesta
presentada: '
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* Requisitos de Idoneidad: Profesional en Quimica Farmacéutica.

» Requisitos de experiencia: No requiere.

+ Equivalencia: No Aplica.

. RequisitosI de capacidad juridica: se deben acreditar y presentar los siguientes:

Propuesta u ofrecimiento del servicio dirigido al Invima

Copia legible del documento de identidad

Copia del documento que soporte la definicién de la situacion militar.

Copia de Tarjeta profesional y/o matricula profesional

Copia del certificado de antecedentes disciplinarios del ejercicio de la profesion (cuando

aplique)

Formato de Hoja de vida del SIGEP actualizado.

Certificado de afiliacién al sistema de seguridad social como independiente (Salud,

pension) y/o documento que asi exonere.

8. Copia del Registro Unico Tributario actualizado

9. Formato de declaracién de bienes y rentas y registro de conflictos de interés. (Ley 2013
de 2019) .

10. Certificacién cuenta Bancaria

11. Examen de Salud Preocupacional

12. Certificados de antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales y de medidas correctivas.

13. Formato de deciaracién de imparcialidad y conflicto de interés.

14. Formato de compromiso de confidencialidad de la informacién.

DA WN

No

La Entidad verificara en las bases de datos correspondientes, los antecedentes disciplinarios,
fiscales, penales y de medidas correctivas del proponente.

La presentacion de la propuesta en mencién debera enviarse o presentarse a mas tardar en los
tres (3) dias habiles siguientes del recibido de esta invitacién a la Direccién de Medicamentos y
Productos Biolégicos - Cra 10 N° 64 — 28 piso 4.

El proponente que no tenga cuenta habilitada en el Sistema de informacién y Gestién del
Empleo, SIGEP, del' Departamento Administrativo de la Funcién Publica, debera solicitarla a la
Entidad, aportando copia de la cedula y direccion de correo electrénico a las siguientes
direcciones: mforerog@invima.gov.co y cffechasb@invima.gov.co, y posterior a elio cargar y
actualizar los documentos requeridos.

Por titimo, y en atencién a que la contratacion de prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestidn para el afio 2020 se realizara por la plataforma SECOP |l, se recuerda que guienes
pretendan ser contratistas deben crear y activar su cuenta en dicha plataforma. Para lo anterior,
sugerimos consultar el instructivo para creacién y activaciéon de usuarios en el SECOP || de
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Coiombia Compra Eficiente, el cual se encuentra disponible en el siguiente link:
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documentosireqistro secopii.pdf

Atentamente,

DIANA MILENA CALDERON NORENA
Diréctora Técnica de Medicamentos y Productos Biologicos

Proyectd: socoroa
Revis6: kherrera
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