
Bogota D.C. 

Señora 
bIANA MILENA CALDERON NORERA 
Ciudad 

Asunto: Propuesta do Servicios 

Cordial saludo. 

En atenciOn a Ia invitaciOn recibida en dias anteriores, me permito presentar oferta para Ia 
prestaciOn do servicios profesionales quo a continuaciOn se relacionan 

OBJETO: 

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO QUIMICO FARMACEUTICO AL 
INSTITUTO NACIONAL DEVIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA PARA 
APOYAR TEONICAMENTE A LA DIRECCION OE MEDICAMENTOS Y FRODUCTOS 

ACTIVIDADES DE TRAMITES ASOCIADOS DE MEDICAMENTOS, 
DILIGENCIAMIENTO DE BASES Y CORRESPONDENCIA A CARGO DE LA DIRECCION, OF 
ACUERDO CON LAS NORMAS Y PROCEDIMIENTOS VIGENTES. 

Que en virtud de to expuesto, debe cumplir a cabalidad las siguientes obligaciones: 

OBLIGACIONES GENERALES: 

Realizar personalmente las actividades para el Optimo cumplimiento contractual. 
Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en Ia ejecuciOn de las actividades 
contratadas. 
Suscribir el acta de inicio, junto con quien ejerza Ia supervisiOn del contrato una vez se 
cuente con el llerio do los requisitos legales para ellos. 
Presentar mensualmente o cuando el Supervisor 10 requiera, el informe de actividades de 
acuerdo a los parámetros señalados por el Supervisor. 
Responder Øor Ia integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de Ia informaciOn a su cargo 
Guardar Ia confidencialidad y Ia reserva de toda Ia documentaciOn que le haya sido 
asignadas en desarrollo do sus obligaciones contractuales. 
lnformar oportunamente al supervisor asignado, los inconvenientes que afecten el normal 
desarrollo del objeto contractual 
Cumplir como contratista independiente con las obligaciones del sistema de seguridad 
social integral contenidas en las normas legales vigentes. 
Portar el came que lo identifica como contratista del Instituto an lugar visible. 
Oar cumplimiento a las directrices impartidas por Ia entidad respecto al MECI, gestiOn de 
calidad y ambiental, COdigos de Buen Gobierno y Etica vigentes. 
Recibir y descargar Ia correspondencia asignada en el aplicativo de correspondencia. 

. 



Recibir, custodiar y cuidar Ia documentaciOn que por razOn do su actividad conserve bajo su 
cuidado o a Ia cual tenga acceso, sin quo pueda reproducirla, divulgarla o publicarla en 
cualquier medio, 
Recibir, custodiar y cuidar los bienes y/o elementos que Ia entidad Jo proporciona para el 
desempeno de sus actividades. 
Responder por sus actos u omisiones en ejecuciOn del contrato, cuando con ello cause 
perjuicios a Ia administracion o a terceros. 
Acatar las instrucciones y recomendaciones que, dentro del marco del objeto y obligaciones 
contractuales, se realicon por parte del Invima a través del supervisor designado. 
Prestar los servicios contratados con plena autonomia técnica y administrativa. 
No acceder a peticiones o amenazas de quienes actUen por fuera de Ia Ley, con elfin do 
obligarlos a realizar u omitir un hecho o un acto en él ejercicio do sus obligaciones. En caso 
de que ello presente, informar inmediatamente al lnvima. 
Al finalizar el contrato, debera devolver todos los elementos entregados por el Invima para 
su ejecuciOn, soportando por escrito dicha entrega. De igual forma deberé quedar at dia con 
el aplicativo do correspondencia. 
Cumplir a cabalidad con Ia normativa vigente que regula su profesiOn. 
Registrar y actualizar su informaciOn y documentos en el Sistema do lnformaciOn y GestiOn 
del Empleo PUblico, SIGEP. 
Presentar para Ia suscripciOn del acta do inicio, or examen pre ocupacional establecido en el 
artIculo 2.2.4.2.2.18. del Decreto 1072 do 2015 y entregar el certificado respectivo en el 
Grupo do GestiOn Contractual. 
Actualizar conforme a las reglas previstas en Ia Ley 2013 de 2019 su declaraciOn de rentas 
y registro do conflictos do intereses. 
Cargar y actualizar en su usuario del Secop II, sus cuentas de cobro e infarmes de 
actMdados do conforrnidad con to desarrollado durante Ia ejecuciOn del contrato. 
Las domes quo sean necesarias y requeridas para el Optimo cumplimiento del objeto 
contractual. 

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 

I. 	Brindar apoyo a Ia DirecciOn do Medicamentos y Productos BiolOgicos en Ia atenciOn a 
las solicitudes do revisiOn y acompañamiento do los trámites asociados a registros 
sanitarios, relacionados con su objeto contractual, de conforniidad con las normas y 
procedimientos vigentes. 

Apoyar a Ia DirecciOn de Medicamentos y Productos BiolOgicos del Invima, en los 
aspectos técnicos do las respuestas a las consultas internas, externas, derechos de 
peticiOn, recursos y solicitudes recibidas por cualquier medio, do acuerdo con Ia 
normativa sanitaria y los procedimientos vigentes. 
Apoyar Ia actualizacion do las bases do datos, aplicativos y archivos establecidos en Ia 
DirecciOn do Medicamentos y Productos BiolOgicos, an Jo relacionado con su 
componente técnico. 
Asistir a las diferentes reuniones internas o extornas, quo to asignen rolacionadas con oF 
objoto contractual. 
Apoyar Ia revisiOn, gostiOn y seguimiento do las agendas do tramites cuando se Fe 
roquiera por parte del supervisor del contrato 
Prestar apoyo en ol componente tOcnico do las demàs actividades quo tengan relaciOn 
con el objeto contractual y sean acordadas con el supervisor. 



NOTA. Serán de propiedad de Ia Entidad estatal los resultados de los estudios, investigaciones 
y an general los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato. El 
contratista no podrá hacer uso de los mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin 
autorización previa, expresa y escrita de Ia Entidad Estatal. El contratista puede hacer usa y 
difusión, de los resultados, informes y docurnentos, en general de los productos que se generen 
en desarrollo y ejecuciOn del presénte contrato, siernpre y cuando con ello no se afecte la 
confidencialidad de que trata el contrato y se iiaya obtenido previamente autorizaciOn del 
contratante. 

D u rac ion 

El objeto del contrato se ejecutará por Nueve (9) meses contados a partir del cumplimiento de 
loè requisitos de perfeccionamiento, ejecuciOn del respectivo contrato y suscripciOn del acta de 
iniclo. 

Presupuesto 

El Presupuesto oficial estimado para el presente Proceso de SelecciOn, de acuerdo a los 
lineamientos establecidos se estima en Is suma de VEINTICUATRO MILLONES 
SEISCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS DIECISIETE PESOS MCTE ($ 
24.634.917.00) incluidos impuestos, tasas y demãs contribuciones de ley a que haya lugar. No 
aplica IVA. 

Fdrma de Pago 

Ei lnvimá pagarA Al contratista en pagos mensuales vencidos, una vez preste efectivamente él 
• servicia y a satisfacciOn de acuerdo con el programa anual mensUalizado PAC I  previa 

presentaciOn del informe de actividades y sus anexos an debida forma, certificacion de 
curnplimiento expedida por el supervisor y pago de las cotizaciones al sistema general de 
seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales correspondiente, el cuaJ debe 
efectuarse de acuerdo al valor del contrato en Los términos y porcentajes contenidos en Las 
normas vigentes sobre Ia materia, do Ia siguiente manera: 

1. NUEVE (9) MENSUALIDADES VENCIDAS, por un valor de DOS MILLONES 
SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS TRECE PESOS M/CTE 
($2.737.213) incluidos todos los impuestos a que haya lugar. 

NOTA 1: El valor del ültimo pago está sujeto a variaciOn segUn Ia fecha de cumplimiento de Los 
requisitos de perfeccionamiento y ejecución del contrato que resulte del presente proceso de 
contratación, sin quo se pueda superar el valor estimado en el presente estudio previo. Por lo 
tanto y en caso de que el valor del Ultimo pago sea menor al aqul estimado, se procederá a 
hacer Ia liberaciOn en el correspondiente certificado de disponibilidad presupuestal. 

NOTA 2: El valor del contrato y los honorarios a cancelar se determinaron con base a los 
valores de referenda establecidos en la ResoluciOn No. 2016053728 del 21 de diciembre de 
2016 - "Par Ia cual so fjjan los parámetros para determiner los honorer/os do los contratos do 
pre.stacián do soivic/os del lnstituto Nec/anal de Vigilancia do Medicamentos y Al/months - 

lnvima'o en las normas que Ia actualicen, modifiquen a adicionen. 



Presentacian de propuesta 

Requisitos de Idoneidad: Profesional en Qulmica Farmacéutica. 

Requisitos do experiencia: No requiere. 

Equivalencia: No Aplica 

Con Ia propuesta de servicios deben remitirse los documentos para Ia verificacion juridica que 
se relacionan a continuacjon: 

Propuesta u ofrecimiento delservicio dirigido al Invima 
Copia legible del documento de identidad 
Copia del documento que soporte Ia definicion de Ia situaciOn militar. 
Copia de Tarjeta profesional y/o matricula profesional 
Copia dcl cértificado de antecedentes disciplinarios del ejercicio de Ia profesiOn (cuando 
apliquc) 
Formato de Hoja de vida del SIGEP actualizado. 
Certificado de:afiliacion al sistema de seguridad social como independiente (Salud, 
pension) y/o documento que asi exonere. 
Copia del Registro Unico Tributario actualizado 
Formato dedeclaraciOn de bienes y rentas y registro de conflictos de interes. (Ley 2013 
de 2019) 
CertiflcaciOn cuenta Bancaria 
Examen de Salud Preocupacional 
Certificados de antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales y de medidas correctivas. 
Formato de declaraciOn de imparcialidad y conflicto de interes. 
Formato de compromiso de confidencialidad de Ia informaciOn. 

Atentamente, 

BRIVITHRDClO-MARNTEs AMAYA 

0. 

. 
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UNIVERSIDAD:NACIQNAL DE COLOMBIA 

SEDE BQGOTA 
FACULTAD DE 

C:iëñ-cias 
• 	ACTA DEORADO.NUMERO.5113 

El Consejo de Facukaden su esiOn del dta 6 de junio de 2019 - Acta No 12 

CONSIDERANDO QUE 

Briyith Rocio MiirentesAmaya 
cc:102t998.530 - de Bogota D.C. 

Gum plio .satisfactoriarnent&con Los requisflos exigidos por Los Açurdos .y Reglarnentos 
deja Uriiversidad1 yesuelve otorgarle ci cItulo de 

• uImIça Farmacéutica 

I F 

En nombre y represencacton de tia  Repubhca dc Colombia y de Ia Universidad Nacional de Colombia sc exprde 
ci Diploma Numero 169798 	conszgnado en ci Registro No 5174 FoLio 46 del Libro 7 

En testimovii&d&Io'anterio, se fthná là presence Acca de Qiddo en Ia ciudad 
de Bogota b.c., a Im 6 dias del mis de junio de 2019 

PREIbENCIA 
Consejo -de Facultad N -SECRETARIA 

onsejo de Facultad 
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Ltj 
Colegio NäconaI deQulmicos Fas"rnacéuLicos de Colombia 

JuhtaDkeôtivaNacbMI 	.,.. 
-. _.... 	Pérsontio .Juridicö:Aprdthdo por ResdksciOn No 128 b.1937 

Bogotfl D.C:, 28 de Diciembre de 2020 

CERTIFICADO DE NO SANCION ETICA Y ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS. 

El Colegio Nacional de QuImicos Farmàcéuticos de Colombia, corporación de naturaleza 
privada, con Función es Pñblicas Delegadas segün Resolución. No. 00000087 de 2015, SinS 
ánimo de lucro, autónoma y de plena capacidad legal, con PERSONERIA JURIDICA No. 128 de 
1937 y NIT. 860.037.402-8 

HACE CONSTAR: 

[1 

Que, verificada Ia información sobre antecedentes disciplinarios, sánciOfles C investigaciones del 
Tribunal Disciplinario del Colegio Nacional de Quimicos Farmacéuticos de Colombia, ôrgano 
directivo de nuesfra organizaciôn reglamentado por el decreto 1945 de 1996, el (Ia) profesional 
en Quimica Farmacéutica, BRIYITH ROCIO MAR.ENTES AMAYA con cédula de 
ciudadanla No. 1022998530 se encuentra inscrito (a) ante Ia Identificaciôn Unica del Talento 
Humano en Salud ReTHUS como QUIMICO FARMACEUTICO 

No se .encuentra reportado (a) en ninguna investigación ética 0 disciplinaria ante nuestra 
organización, igualmente no ha sido sancionado (a) por ningün acto que esté tipificado en el 
Código de Etica del Quimico Farmacéutico, como un acto que esté en• contra de Ia ética 
farmacéutica. ' 

Se expide fpsente certiflcaciôn, el dia veintiocho (28) de diciembre de dos mil veinte (2020). 
por solicitud del interesado. 

CON DESTINO: 

Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos.y Alimentos - INVIMA 

Atentamente, 

[J 

3143339392 

t 

Sede Nèclonal Carrera 16No. 31flaOTeIf. 7501142- 3143339392 - 31345918: 
pitsideneiaSqfdoIOrTibia.org  - admintstrativanqfcolombiS.org  

- ceb.bhqfcoIombia.org  - Boçotá OC.Colombia 



esdetodost thd  

Certificacion No. 444 

LA SUSCRITA ASESORA DE LA DIRECCION GENERAL CON DELEGACION 
DE FUNCIONES DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DEL INVIMA 

NIT: 830.000.167-2 

CERTIFICA QUE: 

•De conformidad con hs docurnentos que obrän en el archivo de Ia entidad, se 
• encontrO que el(a) senor(a), BRIYITH ROCIO MARENTES AMAVA identificado(a) 

con cédula de ciudadania No.1.022.998.530 suscribiO con el INSTITUTO 
NACIONAL DE .VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA 
el(los) siguiente(s) contrato(s): 

CONTRATO DE PRESTACIÔN DE SERVICIOS No. 345 de 2020 

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO QUIMICO 
FARMACEUTICO AL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE 
MEDICAMENTOS V ALIMENTOS INVIMA PARA APOVAR EL PROCESO DE 
REGISTROS SANITARIOS V TRAMITES ASOCIADOS EN LA EVALUACION 
TECNICA (FARMACEUTICA) DE LOS DOCUMENTOS APORTADOS POR EL 
USUARIO EN EL TRAMITE DE MODIFICACIONES CON ESTUDIO PREVIO, IDE 
ACUERDO CON LA NORMATIVA SANITARIA V LOS PROCEDIMIENTOS 
VIGENTES. 

FECHA DE INICIO: 26 de marzo de 2020 
• 	FECHA DE TERMINACION: 25 de septiembre de 2020 

FECHA TERMINACION CON PRORROGA: 18 de diciembre de 2020 

VALOR DE CONTRATO: Para todos los efectos legates, el valor total del presente 
contrato se suscribiO jor Ia suma de DIECISEIS MILLONES CUATROCIENTOS 
VEINTITRES MIL DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS M/CTE. 
($1 6.423.278). 

Mediante Otrosi Modificatorio de AdiciOn y Prórroga No.1 del 25 de septiembre 
de 2020, se adicionO el cdntrato en Ia suma de SIETE MILLONES QUINIENTOS 
SETENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS M/CTE. 
($7.572.956), para un valor total del contrato de VEINTITRES MILLONES 
NOVECIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS TREINTA Y CUATRO 
PESOS M/CTE. ($23.996.234) y se prorrogO el plazo de ejecuciOn del contrato hasta 
eli 8 de diciembre de 2020. 

I 
Instiwto Wacional de Vigitancia do Medicamentos y Alimenlos - Invirna 
Oflcina PrincipaL: Cra 10 N° 64 - 28 . L3oot 

	I 	ni i r'ri ci Adrnlnistrativo: Cia 10 N° 6 . 60 
(1) 2948700 	 I 
www.lnvlma.gov.co  



NOTA: OBLIGACIONJES DEL CONTRATISTA: Son las descritas en el contrato No 
345 de 2020, el cual se adjunta en siete (7) folios a Ia presente certificación. 

Dada en Bogota D.C., el 04 de noviembre de 2020, a solicitud del (Ia) interesado 
(a). 

Cordialmente, 

WI,  
MARIA MARGARIT J  CARDENAS CORTES 

Asesora c/a Ia DirecciOn General con 
DelegaclOn de Funcionesdel Grupo GestiOn Contractual. 

Proyecto RosaE, Caicedo 
Reviso: Ychana HazbOn M. rwx  11  

I 

In sttut:c> Nacona [ do VIpIL rcia do M odica moot CS V Al rliontc)S- rio rita 
•*ow Ohcirm Pnnclpat Cra .0 N M 26 Bogota 

Administrative: Cia 10 N° 64 - 60 
(I) 2948700 	 zt t 

Www.lnvimagov.ce 



Mil 

CONTRATO DE PRESTACION DE. SERVICIOS PROFESIONALES NOMERO 
- _34.5 DE 2020, CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DE 

VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS V ALIMENTOS - INVIMA V BRIVITH ROCIO MARENTES 
AMAYA. 

Entre los suscritos a saber, ROY LUIS GALINDO WEHDEKING, mayor de edad, vecino do esta 
ciudad, identificado con cédula do ciudadanla nümero 72.220.515 expedida en Barranquilla, 
quien obra en càlidad de Secretario General del INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE 
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA, identiticado con NIT. 830.000.167-2, do 
conformidad con Ia facultad para celebrar contratos conferida por Ia Ley 80 de 1993, Ia Ley 
1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, Ia Resolucion No. 2020006742 del 25 do febrero do 
2020, acta de posesión No. 040 del 25 do febrero de 2020 y Ia Resolución do Delegación de 
Funciones No 2012030802 del 19 de octubre de 2012, quien para todos los efectos del 
presente documento so denominará EL INVIMA o LA ENTIDAD por una parte, y por Ia otra, 
BRIYITH ROCIO MARENTES AMAYA, identificada con cédula de ciudadania No. 
1.022.998.530 expedida en Bogota D.Cquien actOa en nombre propio y quo para efectos 
legates se denominaré en el presente documento EL CONTRATISTA, hemos convonido 
celobrar el presente CONTRATO DE PRESTACIÔN DE SERVICIOS PROFESIONALES que 
so regirá por las cláusulas quo a continuación se establecen, previas las siguientes 

• consideraciones: 1. Quo el Decreto 2078 do octubre de 2012 "Por of cual so estab/ecela 
estructura del Instit uto Naciona! do Vigifancia do Medicamentos y Alimentos -Invima y  so 
determinan las funciones de sus depondonciaA"; en su artIculo 4, señàla quo 10 correspondo al 
entidad, entre otras, las siguientes tunciones: a) Certificar en buonas prácticas y condiciones 
sanitarias a los establecimientos productores do los productos mencionados en el articulo 245 
do Ia Ley tOO do 1993 y oxpodir los rogistros sanitarios, asi como Ia renovaciôn, arnpliación, 
moditicación y cancelaciOn de los mismos. b) Generar y suministrar Ia intormaciOn requerida 
para alimentar los diferentos Sistomas Adrninistrativos a los cuales pertenece el INVIMA en el 
marco de su competencia. c) Realizar el control sanitario sobre Ia publicidad do los productos 
establocidos an el artIculo 245 de Ia Ley 100 de 1993 y las normas que 10 modifiquen o 
adicionon do contormidad con lo dispuesto on Ia Ley 9 de 1979 y sus docretos roglamentarios y 
on las domes normas quo sé expidan para el efecto. d) Otorgar visto bueno sanitario a Ia 
importacion y exportación do los productos de su competencia, provio el cumplimionto do los 
requisitos ostablocidos en las normas vigentes. 2. Que, segOn el articulo 19 del Decreto 2078 
de 2012, le correspondo a Ia Dirección de Modicamontos y Productos Biológicos, entre otras, 
las siguientes funciones: a) Analizar y proponer a Ia Direcciôn General Ia definición de 
estrategiase instrumentos para Ia ojecución adocuada de las politicas y para Ia aplicaciOn do 
las disposiciones legates vigentes en materia de vigilancia y control de los modicamentos, 

p 
 productos fitoterapéuticos, suplomentos dietarios, productos biol6gicos y domes afines a su 

naturáleza. b) Evaluar y vigilar las tocnologIas tarmacéuticas y farmacológicas an el marco del 
Sistema Nacional de Tecnologias en Salud. c) Proponer ala Dirección General là adopciOn de 
los procosos y prododimientos para Ia expedición do los registrOé sanitarios de los 
medicamentos, productos fitoterapeuticos, suplementos diotarios, productos biológicos y demás 
afines a su naturaleza y at procesamiento, notificaciórt y comunicación de ls actos 
administrativos e información que de ellos so derive. d) Realizar 01 control de Ia publicidad y 
vigilar el cumplimiento do las normas vigentes en esta . materia, para los modicamentos, 
prodUctos fitoterapéuticos, suplemontos dietarios, productos biolOgicos y domás afines a su 
naturaleza. 3. Que dentro del proyecto de inversiOn "Fortalecimiento-de Ia inspecciOn, vigilancia 
y control de los productos .cOmpetencia del Invima nacional', se encuentran actividades corno Ia 
de realizar estudios de los trémites de aprobación y renovación do registros sanilarios radicados 
segün el tipo de producto, asi como gestionar Ia expedición de registros sanitarios y trámites 
asociados de los productos do competencia del Invima. 4. Que en cumplimiento de lo anterior, 
Pa Dirección de Medicamentos y Productos Biológicos dobo gestionar las solicitudes de 
oxpodición do rogistros sanitarios y tramites asociados sobre los productos de competencia del 
Instituto, para lo cual adelantarán actuacionos administrativas que cumplan con Ia normatividad 
sanitaria vigente, con los tiempos de respuesta y critorios do calidad requeridos en Ia 
normatMdad y los procedimiontos vigentes. S. Quo con 01 tin degenerar impacto en aspoctos 
relevantes para el usuario como 10 son disminuir el tiempo oporativo an Ia gestión, evaluaciOn 
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de las solicitudes an registros sanitarios, facilitar at acceso y procesamiento de Ia información 
generada y disponible an Ia entidad sobre los productos del proyecto y, an general, realizar at 
trabajo de evaluación de Ia caildad, seguridad, eticacia y gestión del riesgo de los prodUctos 
objetode vigilancia sanitaria por parte del Invima y que son comercializados Y/O utilizados an 
Colombia, as necesario contar con apoyo tócnico para realizar las actividades antes señaladas. 
6. Quo at Plan Operativo Antial de Inversion (POAI) para Ia vigehcia 2020 apropió recursos 
para financiar actividades asociadas con ci estudio de las solicitudes de trámites do registros 
sanitarios, visitas de inspección, vigilancia y control, estudios dê proyectos de armonizaciOn 
normativa, análisis y evaluaciOn de eventos adversos (serios, no serios, informes de 
seguridad), evaluacionesde trámitès do publicidad, revisiones y emisiones de conceptos de las 
Salas Especialiadas de Ia ComisiOn IRevisora y sus grupos de apoyo, entre otras actividades 
quo requieren gestión por pane de los tuncionarios y contratistas de Ia Entidad. 7. Que dada Ia 
necesidad de apoyar Ia radicacion, atenciOn a los usuarios. y Ia evaluación dentro do los 
términos previstos an la normatividad sanitària vigento establecida paralos diferontes productos 
y servicios competencia del Invima, asi como adelantar los trámites de registros sanitarios, 
conceptos emitidos por las salas especializadas de Ia comisión revisora y tramites asociados a 
los mismos, Ia DirecciOn de Medicamentos y Productos Biológicos mantiene Ia necesidad 
creciente de disponer do personal idóneo para apoyar y realizar dichas actividades. 9. Que 
teniendo an cuentàlo anterior, Ia Dirección de Medicamentos y Productos BiolOgicos requiere 
contratar los servicios de un profesional an Qulmica farmaceutica con conocimientos an alguna 
de las siguientes areas: procesos de manejo, almacenamiento, fabricacion, operacion, 
funcionamiento, evaluación de aspectos de calidad, seguridad, eficacia, inocuidad, estabilidad, 
desarrollo de productos yb metodologias do análisis, o utilizaciOn de los productos objeto de 
vigilancia sanitaria por parte del lnvima establecidos an ci ArtIculo 245 de Ia by 100 do 1993. 

Que do no contar con los servicios del profesibnab an menciOn, las actividades programadas 
para Ia vigencia 2020 por parte del Instituto se verán afectadas an razón a quo faltará apoyo 
técnico para at proceso de evaluaciOn de trámites asociados de registros sanitarios de los 
productos vigilados por at Instituto, asi como también an Ia entrega oportuna do resultados y 
diligencias de conceptualiación para Ia gestión de las actividades requeridas por at proyecto. 

Quo Ia Ley 1150 do 2007 establece an at literal h) del numeral 4 0  del articulo 2 0  que Ia 
modalidad de selección de contratación directa procede para Ia prestación do servicios 
profesionales y de apoyo ala gesti6n. 12. Quo an este mismosentido, at articulo 2.2.1.2.1.4.9 
del Decreto 1082 de 2015 reitera esta modalidad do selección para esta clase de contratos y 
define los servicios profesionales y de apoyo a Ia gesti6n como aquellos do naturaleza 
intebectual diferentes a los do consultonia que se derivan del cumplimiento de las funciones do là 
entidad. 13. Que de acuerdo con lo dispuesto an at artIculo 2.2.1.2.1.4{del Decreto 1082 de. 
2015, Ia Directora Técnicà do Medicamentos y Productos BiolOgicos ernitió constancia do Ia 
idoneidad del contratista para at desarrollo del objeto del presente contrato. 14. Quo por su 
parte, at Director General del Invima y Ia Asesora de Ia Direcciôp General con delegàción de 
Funciones del Grup10 do Talento Humano do Ia misma Entidad, do conformidad con at artIculo 
2.8.4.4.5 del Decreto 1068 do 2015, expidieroh certificación an Ia que se indica claramente quo 
at personal do planta del Instituto as insuficiente para atender las actividades objeto do Ia 
presente contratación. 15. Quo se recibió propuesta de servicios profesionales por parte de Ia 
señora BRIYITH ROCIO MARENTES AMAVA, Oulmica Farmacóutica- de Ia Universidad 
Nacional do Colombia e identificada con registro profesional No. 02188, 6n elfin de apoyar las 
actividades descnitas an at presente documonto. 16. Que una voz verificados los respectivos 
antocedentes expedidos por Ia ContralorIa General de Ia Repüblica, Ia Procuradurla General do 
Ia Nación y de Ia Policia Judicial, no se encontraron anotaciones quo impidan Ia celebración del 
presente contrato. 17. Que pon 10 anterior, se estima pentinonte Ia suscripciOn del presente — 
contrato, at cual so regirá por las siguientes clâusulas: PRIMERA. OBJETO: PRESTAR 
LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO QUIMICO FARMACEUTICO AL INSTITUTO 
NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS V AUMENTOS INVIMA PARA 
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APOYAR EL PROCESO REGISTROS SANITARIOS V TRAMITES ASOCIADOS EN LA 
EVALUACION TECNICA (FARMACEUTICA) DE LOS DOCIJMENTOS APORTADOS POR EL 
USUARIO EN EL TRAMITE DE MODIFICACIONES CON ESTUDIO PREVIO, DE ACUERDO 
CON LA NORMATIVA SANITARIA V LOS PROCEDIMIENTOS VIGENTES. SEGUNDA. 
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: A) Obligaciones Generales: 1. Realizar 
personalmente las actividades que de el se deriven. 2. Actuar con suma diligencia, 
responsabilidad e idoneidad en Ia ejecuciOn de lasactividades contratadas. 3. Suscribir el acta 
de inicio, junta con quien ejerza Ia supervision del contrato, una vez se cuente con el Ileno de 
los requisitos legales para ellos. 4. Presentar mensualmente o cuando el Supervisor lo requiera, 
el informe de actividades de acuerdo a los parametros senalados por el SUpervisor. 5. Afiliarse 
al Sistema General de Riesgos Laborales para amparar sus actividades desarrolladas con 
ocasión de Ia ejecución del contrato. 6. Cumplir como contratista independiente con las 
obligaciones del sistema de seguridad social integral contenidas en las normas legales 

•  vigentes. 7. Portar el came que lo identifica como contratista del lpstituto en lugar visible. 8. Oar 
cumplimiento a las directrices impartidas par Ia entidad respecto al MECI, gestiOn tie calidad y 
ambiental, COdigos de Buen .Gobiemno y Etica de Ia Entidad. 9. Recibir y descargar Ia 
correspondencia asignada en el aplicativo de correspondencia. 10. Recibir, custodiar y cuidar Ia 
documentacian que por razOn de su actividad conserve bajo su cuidado o a Ia cuèl tenga 
acceso, sin que pueda reproducirla, divulgarla o publicarla en cualquier medio. 11. Recibir, 
custodiar y cuidar los bienes y/o elementos que Ia entidad le proporciona para el desempeno de 
sus actividades. 12. Alfinalizar el contrato, debera devolver todos los elementos entregados por 
el Invima para su ejecuciOn, soportando por escrito dicha entrega. De igual forma deberá 
quedar al dia con el aplicativo de correspondencia. 13. Cumplir a cabalidad con Ia normatividad 
vigente que regula su profesiOn; 14. Registrar y actualizar su informaciOñ y documentos en el 
Sistema de lnformaciOn y GestiOn del Empleo PUblico, SIGEP. 15. Presentar para Ia suscripcion 
del acta de inicio, el examen pre ocupacional establecido en el articulo 2.2.4.2.2.18. del Decreto 
1072 de 2015 y entregar el certificado respectivo en el Grupo de Gestion Contractual. 16. Las 
demás que le asigne el supervisor del contrato y que tengan relaciOn con el objeto contractual. 
B) Obligaciones Especificas: 1. Atender las solicitudes de revision y acompanamiento de los 
trâmites asociados a registros sanitarios, de conformidad con las normas y procedimientos 
vigentes. 2. Apoyar a Ia DirecciOn de Medicamentos y Productos BiolOgicos del INVIMA en Ia 
elaboraciOn de los aspectos técnicos de las respuestas a las consultas internas, externas, 

•  derechos de peticiOn, recursos y solicitudes relacionadas recibidas por cualquier medio de 
acuerdo con Ia normativa sanitaria y los procedimieritos vigentes. 3. Apoyar el componente 
técnico de Ia actualización de las bases de datos, aplicativos y archivo establecidos en Ia 
DirecciOn de Medicamentos y Productos Biblógicos del INVIMA, asi como asistir a las 
diferentes reuniones internas o externas, relacionada con el objeto contractual. 4. Prestar apoyo 
en el componente tecnico de las demas actividades que tengan relaciOn con el objeto 
contractual y sean acordadas con et supervisor. NOTA I. Serán de propiedad de Ia Entidad 
estatal los resultados de los estudios, investigaciones y en geheral los informes y trabajos 
realizados para cumplir:eI objeto de este contrato. El contratista no podra hacer uso de los 
mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin autorizaciOn previa, expresa y escrita 
de Ia Entidad Estatal. NOTA II. EL INVIMA y EL CONTRATISTA serán responsables de los 
conceptos que emitan an desarrollo y ejecuciOn del contrato, asi como de mantener Ia reserva y 
conuidencialidad tie Ia informaciOn que obtengan como consecuencia de las actividades que 
desarrolle para el cumplimiento del objeto del mismo. De conformidad con las normas de 
demecho de autor, Ia inforniaciOn y demas doóumentos que resulten en desarrollo del objeto del 
contrato, gozan de protecciOn legal y serán de propiedad de las parte.TERCERA. DERECHOS 
DEL CONTRATISTA: 1. Recibir el pago en los términos pactados en Ia clausula quintadel 
presente Contrato. 2. Recibir de manera oportuna Ia informaciOn necesaria para Ia ejecuciOn del 
contrato. CUARTA. DERECHOS V OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: 1. Hacer uso de Ia 
clausula de imposiciOn de rnultas, Ia clausula penal o cualquier otro derecho consagrado a Ia 
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Entidad contratante de maner.a legal o contractual. 2. Hacer uso de las cláusulas excepcionales 
del contrato, en caso de ser proedente. 3. Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del 
objeto del contrato y expedir el recibo de cumplimiento a satisfaccion. 4. Pagar el valor del 
contrato de acuerdo con los términos establecidos. 5. Suministrar at Contratista todos aquellos 
documentos, informaciOn e insumos que requiera para et desarrollo de Ia actividad 
encomendada. 6. Prestar su colaboraciOn para el cumplimiento de las obligaciohes del 
Contratista. 7. Supervisar Ia ejecuciOn del contrato. 8. Las demas que sean inherentes a Ia 
naturaléza y Ia esencia del contrato. QIJINTA. VALOR DEL CONTRATO V FORMA GE PAGO: 
Para todos los efectos legates, el valor total del presente contrato asciende a Ia suma 
DIECISEIS MILLONES CUATROCIENTOS VEINTITRES MIL DOSCIENTOS SETENTA V 
OCHO PESOS M!CTE ($16.423.278), INCLUIDO IMPUESTOS V DEMAS CONTRIBUCIONES 
GE LEY A QUE HAVA LUGAR. (NO APLICA IVA). El pago del valor del contrato se realizará 
de Ia siguiente manera: 1) SEtS (6) MENSUALIDADES VENCIDAS, cada una por un valor de 
DOS MILLONES SETECIENTOS TREINTA V SIETE tWIlL DOSCIENTOS PESOS M/CTE 
($2.737.213), incluidos todoS los impuestos a que háya lugar. PARAGRAFO: EL INVIMA 
pagara al contratista en pagos mensuales vencidos, una vez preste efectivamente el serviclo y 
a satisfaccion de acuerdo con et programa anual mensualizado PAC, previa presentaciOn del 
informe de actividades y sus anexos en debida forma, certificaciOn de cumplimiento expedida 
por el supervisor y pago de las cotizaciones al sistema general de seguridad social en salud, 
pensiones y riesgos laborales correspondiente, el cual debe efectuarse de acuerdo al valor del 
contrato en los términos y porcentajes conténidos en las norrnas vigentes sobre la materia. 
SEXTA. IMPUTACION PRESUPUESTAL: La erogaciOn que se cause con el presente 
compromiso contractual se hará con cargo al presupuesto de la Entidad de Ia actual vigencia 
fiscal, de conformidad con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 224420 del 17 de 
marzo de 2020. SEPTIMA..GASTOS POR DESPLAZAMIENTO: Cuando para el cumplimiento 
del objeto contractual se haga necesario el desplazamiento del CONTRATISTA a sitios 
diferentes de Ia ciudad de ejecuciOn del contrato, EL INVIMA suministrara los gastos de 
transporte e igualmente suministrara los gastos de viaje de acuerdo con Ia escala de viaticos 
estabtecida por Ia entidad para los funcionarios páblicos, a los cuales le seran aplicables los 
decuentos y retenciones de ley. OCTAVA. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: El 
objeto del presente contrato sé ejecutara por 6 meses, contado a partir del cumplimiento de los 
requisitos de perfeccionamiento, ejecuciOn del respectivo contrato y suscripciOn del acta de 
iniclo. NOVENA. SUSPENSION: El termino de ejecucion del contrato podré suspenderse en los 
siguientes eventos: a) Por circunstancias de fuerza mayor, caso fortuito o deinteres póblicoque 
impidan su ejecucion. b) Por mutuo acuerdo entre las partes. La suspension se harâ constar en 
acta suscrita por las partes y el termino dé esta no se computará para efectos de los plazos del 
contrato. DECIMA. TERMINACION ANTICIPADA: El contrato podrá darse por terminado de 
manera anticipada en los Siguientes cases: a) Por mutuo acuerdo entre las partes. b) Por fuerza 
mayor, caso fortuito.o de interes püblico que haga imposible continuar con su ejecución. c) Por 
incumplimiento de alguno de los compromisos adquiridos en el compromiso anticorrupción 
adjunto at contrato. DECIMA PRIMERA. CLALJSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de 
incumplimiento parèial o total de cualquiera de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, 
este debera pagar a favor del INVIMA hasta el diez por ciento (10%) del valor total del contrato, 
en câlidad de clausula penal pecuniaria, Ia cual será impuesta por el INVIMA mediante 
resoluciOn motivada de conformidad con el procedimiento establecido en el articulo 86 de Ia Ley 
1474 de 2011. Este valor sera descontado del saldo a favor del CONTRATISTA silo hubiere a 
hacerse efectiva a traves de Ia garAntia Unica de cumplimiento, en caso de que esta sea 
requerida. DECIMA SEGUNDA. MULTAS: En caso de mora o retardo en el cumplimiento de las 
obligaciones por parte del CONTRATISTA, el INVIMA mediante acto adrninistrativo motivado de 
conformidad con el procedimiento establecido en el articulo 86 de Ia Ley 1474 de 2011, 
impondrá multas sucesivas del 1% del valor mensual del contrato por cada dia de retardo, sin 
exceder el 10% del valor total del misrno, las cuales podran ser descontadas de los saldos a 
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favor del CONTRATISTA o hacerse efectivas a través de Ia garanhia Onica de cumplimiento, en 
caso de que esta requerida. DECIMA TERCERA. INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA se obliga 
a indemnizar al Invima con ocasiOn de Ia violación o ci incumplimiento de las obligaciones 
previstas en los estudios previos y en el presente contrato. EL CONTRATISTA se obliga a 
mantener indemne a Ia Entidad Estatal Contratante de cualquier danoo perjuicio originado en 
reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del 
dano a perjuicio causado y hasta por el valor del contrato. El Contratista mantendrá indemne a 
Ia Entidad Estatal Contratante por cualquier obligación de carácter laboralo relacionado que se 
originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el Contratista asume frente al 
personal, subordinados o terceros que se vinculen por su cuenta a Ia ejecución de las 
obligaciones derivadas del Contrato. DECIMA CUARTA. DECLARACIONES DEL 
CONTRATISTA: El Contratista hace las siguientes declaraciones: 1. Conoce y acepta los 
Documentos del Proceso. 2. Tuvo Ia oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a lbs 
Documentos del Proceso y recibiô del Invima respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 

•  3. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el Contrato. 4. QuO al momento de Ia 
celebración del contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad, ni 
en conflicto de intereses. 5. Está a paz y salvo con sus obligaciones labarales y frente al 
sistema de seguridad social integral. 6. El valor dcl contrato incluye todos los gastos, costos, 
derechos, impuestos, tasas y demés contribuciones relacionados con el cumplimiento del objeto 
del contrato. DECIMA QUINTA. INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA 
es independiente del lnvima y, en consecuencia, no es su representante, agente o mandatario. 
No tiene Ia facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del 
Invima, ni de tomar decisiones 0 iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo. Salvo 
expresa autorizacián de Ia Entidad. DECIMA SEXTA. EXCLUSION DE LA RELACION 
LABORAL: El contrato, de conformidad con 10 establecido en el numeral 3 0  del artIculo 32 de Ia 
Ley 80 do 1993, no genera rolación laboral alguna con el CONTRATISTA; por lo tanto el 
CONTRATISTA sOlo tendrá derecho a Ia cancelación de los valores pactados en Ia cláusula 
quinta del mismo. DECIMA SEP11MA. RESPONSABILIDAD: EL CONTRATISTA es 
responsable por el cumplimiento del objeto y obligacidnes contenidas en el objeto y. 
obligaciones del contrato. Ninguna de las partes será responsable frente a Ia otra 0 frente a 
terceros por daños especiales, imprevisibles o daños indiréctos, derivados de fuerza mayor o 
caso fortuito de acuerdO con Ia ley. DECIMA QCTAVA. CESION: EL CONTRATISTA no podrá 
ceder en todo 0 en pane a persona natural o jurIdica alguna, los derechos y obligaciones que 
surjan en este contrato, sin Ia autoriiaciOnprevia, expresa y escrita del Invima. DECIMA 
NOVENA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las controversias o diferencias que surjan entre 
ci Contratista y Ia Entidad Estatal Contratante con ocasión de Ia firma, ejecución, interpretaciOn, 

•  prórroga o terminación del contrato, asi como de cualquier otro asunto relacionado con el 
contrato, serán sométidas a Ia revisiOn de las pades para buscarun arreglo directo, en un 
término no mayor a cinco (5) dIas hábiles a partir de Ia fecha en que cualquiera de las panes 
comuniqUe par escrito a Ia otra Ia existencia de una diferencia. VIGESIMA. NOTIFICACIONES: 
Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las panes deban hacer en 
desarrollo del Contrato deben constar por escrito y se entenderán debidamente efectuadàs sOlo 
si son entregadas al supervisordel contrato y al contratista en las direcciopes reportadas en el 
expediente contractual. PARAGRAFO: En caso de presentarse alguna modificación en Ia 
información relacionada deberá ser notificada. VIGESIMA PRIMERA. REGIMEN LEGAL 
APLICABLE: Este contrato se regiré por las clausulas aqul establecidas y por las disposiciones 
de Ia Ley 80 de1993, Ley 1150 de 2007, decretos reglamentàrios y demás normas legales 
vigentes concordantes. VIGESIMA SEGUNDA. PERFECCIONAMIENTO V EJECUCION: El 
contràto se perfecciona con Ia firma de las partes. Para su ejecucióh se requiere de Ia 
expedición del registro presupuestal, Ta afiliaciOn del contratista al Sistema de Riesgos 
Laborales, segán corresponda y Ia suscripción del ada de inicio. PARAGRAFO PRIMERO: EL 
CONTRATISTA se compromete a suscribir el contrato dentro de los tres (3) dias siguientes a Ia 
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comunicaciOn por parte del Invima. PARAGRAFO SEGUNDO: Si EL CQNTRATISTA no 
cumple en cualquier caso lo establecido en el PARAGRAFO PRIMERO de esta cláusula, el 
Invima adelantaré las acciones legales pertinentes a que haya lugar. PARAGRAFO 
TERCERO: El Invirna se abstendrá de expedir el acta de inicio hasta tanto se cumpla 10 
estipulado en el parágrafo primero de Ia presente cláusula. Cualquier perjuicio y/o menoscabo 
económico o financiero que pueda perjudicar at Contratista, at Invima, o a terceros por el no 
cumplimiento de las obligaciones contenidas en Ia presente cláusula, serán ünica y 
exclusivarnente responsabilidad del CONTRATISTA. VIGESIMA TERCERA. LUGAR DE 
EJECUCION: El objetodel presente contrato se ejecUtará en Ia ciudadde Bogoté D.C., sedo 
presidencial, sin perjuicio de las actividades que deban desarrollarse en el territorio nacional. 
VIGESIMA CUARTA. SUPERV!SIÔN DEL CONTRATO: La supervision del contrato en 
representación del lnvimaacorde con Ia normatividad vigente y los linëamientos del manual de 
contratación, será realizada por Ia Directora de Medicamentos y Productos Biológicos 'b quien 
designe el ordenador del gasto para tales efectos, 'Euien certificara el correcto cumplimiento do 
to contratado en concordancia con to establecido en el Manual de Supervision e Interventoria. 
Quien ejerza Ia supervisiOn del contrato, sera el encargado de ejercer Ia vigilancia en Ia 
ejecucion del contrato, segün lô previsto en las norrnas legales, igualmente velará por Ia calidad 
del servicio dontratado y tendré las funciones que por Ia Indole y naturaleza del contrato le sean 
propias, asI coma las que especIficamerite se estipulan: 1) Intormar de manera oportuna a Ia 
Secretarla General, sobre cualquier incumplimiento en que incurra EL CONTRATISTA, que 
pueda dar lugar a la imposiciOn de sänciones y/o multas; 2) Verificar y dar el visto buena a Ia 
factura y/o documento correspondiente presentado par EL CONTRATISTA; 3) Las demas 
contempladasen el manual de contrataciOn del Invima. VIGESIIVIA QUINTA. DOCUMENTOS: 
Forman pane del contrato los documentos citados en el presente docuniento, asI como todos 
los demás documentos que sirvan de soporte a que durante el desarrollo del contrato so 
generen y alleguen at expediente contractual. VIGESIMA SEXTA. CONFIDENCIALIDAD: EL 
CONTRATISTA que suscribe este contrato, asI como todas y cada una de las personas que 
intervengan en el desarrollo del objeto dcl presente contrato acuerdan que cualquier 
informaciOn dada a conocer entre ellas, asI como Ia que pudiese desarrollar durante Ia 
ejecuciOn del contrato, será mantenida confidencial, reservada o secreta, y no podrá divulgarse 
a revelarse total o parcialmente a personas ajenas a las partes de esté contrato, asi coma 
tampoco a ningUn ;edio conocido a por conocer, segün las siguientes condiciones: A) EL 
CONTRATISTA mantendrá Ia inforrnaciOn confidencial, y se abstendrá do revelarla a terceras 
personas, en beneficio propio a ajeno, sin el consentimiento previo y par escrito del Invima. B) 
La informacion que sea conocida por el contratista en ejecución del contrato, será utilizada 
exclusivamente para el cumplimiento de los servicios objeto del mismo. C) La obligación de 
confidencialidad so extenderá a los desarrollos que se produzcan coma consecuencia del uso 
de Ia informaciOn intercambiada en Ia ejecuciOn del contrato. D) EL• CONTRATISTA se 
responsabilizara de que las personas que estén a su cargo y las que intervengan en Ia 
ejecuciOn del contrato, se sometan al acuerdo de confidencialidad aqul establecido. 
Consecuencia de lo anterior, les quedará prohibido a estas personas transferir o suministrar a 
terceros a cualquier tItulo, informacion que obtenga de las otras panes en desarrollo del mismo. 
E) EL CONTRATISTA se obliga a divulgar Ia información de quo trata la presente cláusulaOnica 
y exclusivamente a los empleados, contratistas y dependientes que deban conocerla para el 
desarrollo de sus actividades dentro de la ejecuciOn del contrato y baja obligación de 
confidencialidad. Igualmente, las partes solo revelarán a estas personas ünicamente Ia pade de 
Ia informaciOn pertinente para Ia ejecuciOn de sus actividades. F) EL CONTRATISTA se 
compromete a adoptar thdas IS medidas de seguridad razonables de acuerdo con Ia 
naturaleza de Ia informaciOn para garantizar Ia confidencialidad, secreto y reserva de Ia mismà. 
G) EL CONTRATISTA sé obliga a mantener en confidenciatidad toda informaciOn dada a 
conocer por una parte a las demás quo pueda ser objeto de protección coma Propiedad 
Intelectual en sí misma y sin desarrollo alguno. PARAGRAFO PRIMERO: Si existe duda sabre 
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CONTRAXO r0E  PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES NUMERO 
— — ii j DE 2020, CELEBRADO ENTRE EL INSTITLITO NACIONAL. DE 

VIGILANCIA DE MEDICAMEPItOS V ALIMENTOS --INVIMA Y BRIVITH ROClO MARENTES 
AMAYA. - - 

Is tcnfidencialidad, reserva o secreto do alguna infomiaclàn sumnistrada, ésta sore tratada 
como confidencial hosts quo el Invima manifieste to conttario -por escdlo. Esta obligaclón do 
conhldencialidad no so aplicara sobro is informaciOn quo sea do dominio pOblica cegulada par Is 
Ley 1712 do 2014, o quo hays skin conocida con anterioddad at presentecontrato por aifluna 
do las panes, o dada a conocer pan un tercero quo no luviere to obligación do confidencialidad, 
taserva o secreto. PARAGRAFO SEGUNDO: El Incurnpllmlento a Is obligaclOn do 
confidencialidad quo Is asisto at contratista sora considerada como causal do incumplirniento 
dot contrato. PARAGRAFO 1tRCERO: La duration do Is obligaclOn do -confidencialidad, 
secroto y1b resenvi Ca duraré mlentras Is inforrnaciOn sea considora do carácter confidential, 
secrets y/o neservada VIGESIMA SEPTIMA: GARANTIAS: Dé confoninidad con los estudios y 
documentos previos, en of presents contrato no senén exigibles las garanflas descritas en el 
becreto 1082 do2015. :VIGESIMA OCTAVA. AUDITORIA: La enlidad podrá realizar, cuandc, 
considere necesarlo-audirorlas at proveedor con of propOsito -do vorificar el cumpilmiento do las 
obligaciones contractuales. La anterior so tiara previa comunicaclOn At cantralista. VIGESIMA 
NOVENA. DOMIGILIO: Pars todos los efectos legales, Ins panes fijan coma domicilio 
contractual Is cludad do Bogoté D.C., donde pans constancia so firma el: 

- 	 2 6 MAR 2020 
Par partedel Invima: 

ROY LUIS GALINDO WEHDEKING 
Secretario General del ISnia; 

Par perle do) Contratista: 

BAIYIN  
.-t.0 No. 1.022.998.530 do BogotA D.C. 
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EL PROGRAMADE EPS DE LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR 

COMPENSAR 

NIT 860.066.942-7 

CERTIFICA QUE 

• Que el(la) señor(a) BRIYITH ROCIO MARENTES AMAYA identificado(a) con cedula ciudadania 
1.022.998.530 se encuentra Afiliado an el Plan de Berefidos de Satud PBS, de Is EPS Compensar 
comb cotizante independiente seUn información contenda a Ia fecha en nuestra base de datos. 

El presente certificado se expide a solicitud del (Ia) interesadc(a); a los 14 dias del mes de Enero de 
2.021 

Observaciones: 

Con destino a: 
A QUIEN CORRESPONDA 

InformaciOn sujeta a verificacion por parte de COMPENSAR EPS, cualquier aclaraciOn con gusto seré 
atendida an Ia linea 444134 - Documento no vélido como autorizaciOn de traslado ni aclaracián de 
multiafiliaciôn an el SGSSS. 

Cordialmente, 
COMPENSAR EPS. 

ElaborO: PORTAL CORPORATIVO 	 CER-AFI 

15069737 
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LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES 

CERTIFICA QUE 

Verificada la base de datos de afiliados, el/Ia señor/a BRIVITH ROCIO MARENTES AMAVA identificado/a con 

documento de identidad Cédula de.CiudadanIa nUmero 1022998530, se encuentra afiliadofa desde 17/07/2019 al 

Regimen de Prima Media con Prestación Definida (RPM) adminiitrado por IaAdrninistradora Colombiana de 

Pensiones COLPENSIONES. 

h 
La presente certificación seexpide en Bogota, el dia 25 de enero de 2021. 

. 	 Rosa Mercedes Niflo Amaya 

Dirección de Afiliaclones 

Nota: Certificado generado desde Ia página Web. Este documento no es válido para el reconocimiento de 

prestaciones económicas, esta sujeto a verificación y  no tiene costo alguno. 

www.cotpensionesgOv.CO - Linea gratuita 018000 4109 09 
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Vo 	 Briyith Roclo Marentes Amaya 

ldentificado(a) con 	CC 1022998530 	 En ml calidad de: 
Dservidor pUblico 	E Comisionado 	Contratista 	 E Practicante 	Li Otro 

Cual 

de Ia Dependencia / Entidad: 	Direccion de Medicamentos y productos bioloqicos 

Fecha:______________________________________ 
Declaracion de ingreso U 	ActualizaciOn periOdica fl 	Novedad 5 

Manifiesto mi voluntad de asumir, de manera unilateral, Ia presente declaraciOn de imparcialidad y conflictos de 
intereses, teniendo en cuenta las siguientes 

CO NSIDERAC ION ES 

Que es ml interés, apo'ar Ia acciOn del Estado Colombiano y Ia del Instituto Nacional de Vigilancia de 
Medicamentos y Alimentos - lnvima, para fortalecer Ia transparencia y Ia responsabilidad de rendir cuentas, en 
los procesos de competencia del mismo y las demás acciones, funciones y actividades, enmarcadas baja los 
principios de legalidad, buena fe, moralidad, ética, imparcialidad, responsabilidad y lealtad, suscribiendo el 
presente documento y que me regire por las siguientes clausulas: 

CLAUSULA PRIMERA.- Compromisos Adquiridos. 

Asumire qxplicitamente lossiguientescornprornisos,[sinperjuicio de Ia obligaciOn de cumplir Ia Constitucion 
Politica y Ia ley colombiana: 	 - 

No pagar sobornos o realizar cualquier halago corrupto a servidor pUblicos, comisionados, contratistas 0 
practicantes del lniiIaniracualquier otroservidor pUblico o privado que pueda influir en Ia ejecuciOn de 
las funciones propias, biensea directa o indirectamente, ni a terceras personas que por su influencia sobre 

• 	servidores pUblicos, puedan afectar Ia ejecuciOn de las funciones u obligaciones propias. 

Revelar de manera clara y en forma total a cualquier organismo de control cjue asi lo solicite informaciOn de 
Ia que tenga conocimiento respecto a Ia entrega de bienes o dinero en especie, en servicios 0 beneficios, a 
cambio de acciones, decisiones U omisiones. 

Ejecutar las funciones que nazcan en virtud de Ia relaciOn laboral o contractual, segUn los principios de 
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad, publicidad, legalidad y sin ningUn tipo de 
presiOn interna o externa, comercial, financiera o de otro tipo. Atendiendo a las politicas internas de Ia 
Entidad, especialmente a •directrices especificas del area donde desarrolle las funciones U obligaciones 
contractuales de acuerdo al cargo que este desempenando. 

No efectuar acuerdos, realizar actos 0 conductas que tengan por objeto Ia colusiOn con Ia ejecuciOn del 
contrato. 

CLAUSULA SEGUNDA:-Conflicto de intereses 

De acuerdo a lo descräo en Ia PolItica de manejo de oonflicto de intereses Cadigo GDI-DIE-PLO1 7, el conflicto 
de intereses se entiendecomo aquella situación que puede presentarse al trabajar para una organizaciOn de 
cualquier indole y que, ante Ia necesidad de tomar decisiones, puedan entrar en conflicto los intereses de Ia 
organizaciOn con los intereses personales por diferentes motivos, pars el caso de los servidores pUblicos esta 
obligaciOn Ia contempla expresamente el articulo 40 de Ia Ley 734 de 2002, estableciendo lo siguiente: 
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"Todo servidorpOblicodebera declararse impedido para actuar en un asunto cuando tenga interes 
particular y directo an su regulaciOn, gestiOn, control 0 decisiOn, o /0 tuviere su conyuge, corn pañero o 
compañera permanente, a algunos do sus parientes dentro del cuarto grado do consanguinidad, 
segundo de afinidad o.primero civil, 0 SU socioosocios de hecho ode derecho. 

Cuando el interés general, propio de Ia funcion pUblica, entre en con flicto con un interes particular i 
dire cto del servidor pOblico deberá declararse impedido. 1 

(ivlarque con uniX)  

Manifieto qué conozc$el COdigo Disciplinario Unico (Ley 734 de 2002). 

Manifiesto que no tengo ihtereses-financjeros, comerciales, politicos o de otra indole, relacionados con 
las actividades a realizar en el Invima. 

Manifiesto que no tengo intereses con companias de los productos objeto do vigilancia del lnvima quo 
puedan afectar mi imparcialidad, de acuerdo con los requisitos de Ia legislaciOn. 

Me comprometo a informar a mi Jefe Directo, a al Grupo de Talento Humano 0 de GestiOn contractual o 
despacho de Ia Secretaria General, segUn corresponda, tan pronto sobrevenga un conflicto de intereses 
donde yo esté involucrado(a), mientras me encuentre laborando con el Invima. 

Declaro mis conflictos de intereses a continuacion: 

1.1. Antecedentes con compañias y/o entidades pUblicas objeto de vigilancia del Invima y/o con los que el 
Invima haya tenido - reja ciones. .comerciales :(incluyendo relación laboral, consultorias, investigaciOn, 
desarrollo, prodóccion marketing proveedores etc) durante los ultimos 5 años (adicione 0 elimine las 
filas que sean necesarias)' 

Nombre de los Estado de 
Nombre de la 

• Compania 	.. ,!°° productos 
indpvuduales a mi 

vinculacion 
Fecha lnicio Ficha fin 

perteneci (Vigente! 
- 	 -. 	- cargo No vigente)  

________________ I 	-r::- 	,-,'H• 	- 

1.2. Actividades-eèonomicas, participaciOn en sociedades 

Las siguientes son las empresas, sociedades, negocios (establecimientos comerciales y/o actividades 
agropecuarias) y organizaciones sin ánimo de lucro de las cuales soy dueno, socio, representante legal, 
directivo empleado, o lo he sido en los Ultimos 5 años: 

Entidad 0 negocio 	 Tipo de participaclon 	 - Fechas 

lArticuio 40 do la icy 734 de 2002. Por Ia cual Se expide ci código disciplinarlo Unico' 
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1.3. Grados de consanguinidad y/o afinidad. 

Aplica an caso que un familiar cercano que esté vinculado con compañias de los productos objeto de•. 
vigilancia del Invima: 

Entidad a negocio Descripcion del potencial 
conflicto Fechas 

.. 

a 

1.4. 

1.5. Acciones tomadas frente al conflicto de intereses (describa): 

CLAUSULA TERCERA - Consecuencias del incumptimiento. 

Asumo a traves de Ia suscripcion del presente comprorniso, las consecuencias previstas en Ia Ley, si se 
comprobare de Ia manera -prevista en Ia misma, el incumplimiento de los compromisos en materia de 
anticorrupciOn. 

CLAUSULA CUARTA - Flnalización relaclon laboral 

El personal vinculado at Invima bajo una relaciOn legal y regtamentaria (en calidad de servidor pCiblico), al 
momento de retirarse de Ia instituciOn, debe tener en cuenta que como mecanismo de prevencion, investigaciOn 
y sanciOn de actos de corrupciOn y Ia efectividad del control de Ia gestiOn pUbtica, Ia legislacion establece una 
prohibicion en Ia gestiOn.deintereses privados, cuando el cargo o ta tabor a desempenar en el sector privado se 
encuentra relacionadocon los asuntps que hubiere conocido en el desempeno de sus funciones coma servidor 
pUblico 

En et evento de determinarse que las actividades que pretende desarrollar una vez desvincutado del Invima 
constituyen asuntos relacionados con las funciones propias del cargo que ejerció en Ia entidad, operarán las 
prohibiciones contenidàs en et articulo 30  de Ia tey 1474 de 20112, asi. 

- - a-.- - - 	 - - - 
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ProhibiciOn 1., 	.. Prostar, a .titulo personal . 0 por interpuesta persona, servicios de 
esistencia, representaciOn o asesoria en asuntos relacionados con las 

. 	 . Junciones propias del cargo, o permitir quo ello ocurra, haste por el 
término de dos ('2) años después de Ia dejaciOn del cargo, con 
respecto del organismo, entidad o corporaciOn an Ia cual prestO sus 

.. setvicios, 
Prohibici6n2 	. Prestar servicios do asistencia, representaciOn 0 asesoria a quienes 

estuvieron sujetos a Ia inspecciOn, vigilancia, control o regulaciOn de Ia 
entidad, corporaciOn u organismos at que se haya estado vinculado 
fhasta por el tOrmino de dos (2) años despues de Ia dejaciOn del 
cargo, an asuntos relacionados con las funciones propias do! cargo]. 

PmhibiciOn 3 Prestar sen/ic/os de asistencia, representaciOn 0 asesoria a quienes 
estuvieron sujetos a Ia inspecciOn, vig/lancia, control o regulacion de Ia 
entidad, corporaciOn u organismos at quo so haya estado vinculado 
"respecto do los asuntos concrotos do los cualos el sorvidor conociO  
an ejercicio do sus funcionos"  

Cabe resaltar que las prohibiciones previstas en Ia norma antes citada se aplican ünica y exclusivamente 
respecto do asuntos que tengan relacion con las funciones propias del cargo que desempeno en el Invima, por 
tanto, los ex servidores pUblicos podrén asistir, representar o asesorar con respecto de las entidades para las 
cuales prestaron sus servicios a a quienes estuvieron sUjetos (personas naturales o juridicas) a su inspección, 
vigilancia, control o regulaciOn, en asuntos distintos a aquellos que se relacionen con las especificas y 
concretas compelencias que desempenaron durante el tiempo de su vinculaciOn a Ia entidad. 

Para.elcasode los.cpntratistas que finalizan el término de ejecución do su contrato, deberan tenor en cuenta 
las restricciones respecto al manejo confidencial de Ia informaciOn, toda vez quo Ia informaciOn, documentacion 
o conoèimiento derivado del contrato de prestaciOn de servicios no debe ser empleado en beneficio propio o de 
terceros siempre y cuando no so trato de informaciOn pOblica, especialmente en aquellos casos en los quo 
pretenda Vincularse a persona natural o juridica que se encuentra bajo Ia inspecdiOn, vigilancia y control del 
Invima: 

Asi mismo, los cx sewidores:çUblicos o excontratistas delInvima no tienen Ia facultad do hacer declaraciones, • representacionesoadquirir compornisos en nombredelaentjdad ni de tomar decisiones o iniciar acciones quo 
generen obligacionesásu'cargo: 	t . . . .. 

Para constancia do lo anterior y comornanifestacian do Ia aceptación do los compromisos unilateralos provistos 
en osta doclaracióp:conflictosde;intereses, so firma el presonte documento 

,Lh4g( C c 102L9450 & 	D.C. 
s' Cedula 

2 code Constitucional, sentencia C-257 del 7 de mayo de 2013 demanda do inconslitucionalidad an contra del inciso 1 0  del articulo 3 de Ia 
Ley 1474 do 2011 conjuez Páñente: Jainie Córdoba Trivino 
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Yo, 	buy I -th Kc.p HctIe'Gkes 	 identificado(a) con cédula de 
ciudadania. No. 1fl22.9:RsO' 	expedida en 	?rxp{-c( D.C. 	en ml cargo de 

conkiu4Ma 	 . 	suscribo el presente COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD DE LA 
INFORMACION relacionadacthn.el'ejercicid de'mis1fdncionesv 

CONSIDERACIONES 

1. El Invima as un establecimiehto pUblico del orden nacional, de carácter cientifico y tecnolOgico, con personeria 
juridica, autonomia administrativa y patrimonlo independiente,.perteneciente al Sistema de Salud cuyo objeto e 
el de actuar como institución de referencia nacional en rnateria sanitaria y ejecutar las politicas formuladas por el 
Ministerio de Salud'y Proteccion Social en niateria de vigilancia sanitaria y de control de calidad de los 

.  medicamentos, pr,oductos biolOgicos, alimentos, bebidas, cosmeticos, dispositivos y elementos medico-
quirUrgicos, odontolagicos, productos naturales homeopaticos y los generados por biotecnologia, reactivos de 
diagnOstico, y otrofs que puedan tener impacto en Ia salud individual y colectiva de conformidad con lo señalado 
an el articulo 245.de Ia Ley 100 de 1993 yen las demas normas que Ia modifiquen, adicionen 0 sustituyan. 

2. Se definen los siguientes términos relacionados con el compromiso de confidencialidad y tomados del articulo 6 
de Ia Ley 1712 de 2014 y otros documentos: 

Confidencialidad: Propiedad de Ia informacion que Ta hace no disponible o sea divulgada a 
individuos, entidades o procesos no autorizados' 

lnformación: Se refiere a un conjunto organizado de datos contenido en cualquier documento que los 
sujetos obligados generen, obtengan, adquieran, transformen o controlen. 

lnformaciofl püblica: Es toda informaciOn que un sujeto obligado genere, obtenga, adquiera, 0 controle en 
su calidad deçtal. 

lnformaciohp(iblicacIasiflcada:Es aquellainformaciOn que estando en poder o custodia de un sujeto 
•obligado en s'u calidèd dètal péitenece'al ãrnbitô propio, particular y privado o semi-privado de una persona 
natural :0 juridicapor lo que su acceso podré ser negado o exceptuado, siempre que se trate de las 
circunstandias leitimas y necesarias y los derechos particulares o privados consagrados en el art(culo lBde 
esta ley. 

• 	e) !nformacion pUblica reservada: Es. aquella informacion que estando en poder o custodia de Un sujeto 
obligado.ënsu.calidad.de .tal, es exceptijadà, de:abceso a Ia ciudadania por dano a intereses pOblicos y bajo 
cumplimiento de Ia totalidad de los requisitos consagrados an el articulo 19 de esta ley.  

F 
f) Publicaro

,' 
 divulgar: Significa poner 'a di's'poición en una forma de acceso general a los miembros del 

pUblico e i'pcluye Ia impresion, emisiOn y las formas electrOnicas de difusión 

3. Con el fin dé dar cumpliniiehto al manejo de Ia informaciOn el Invima ha implementado politicas institucionales, 
talescomo:!" 	

: 

Politica Sisterna de Gestion integrado cuyo objetivo es definir los compromisos institucionales de direccion 
y calidad para-el optimo.desempeno de Ia funcion pUblica y Ia gestiOn de Ia entidad hacia Ia materializaciOn 
de su misiOri, vision yobjetivos dentro de los principios éticos. 

Politica de prevènción del daño antijuridico y defensa de los intereses del Invima, Ia cual establece los 
par6metr6s preventivos a seguir con el fin de evitar que las actuaciones administrativas y Ia toma de 
decisiones en las distintas areas y dependencias del Instituto generen hechos u omisiones que causen un 
daño a Ipsciudadanos quienes no están an Ia obligaciOn legal de soportar y que an Ultimas el resultado sea 
el detrimento del patrimonlo de Ia entidad y por ende del Estado. Adicionalmente con estos Ilneamientos se 
pretendegarantizar que, los procesos judiciales en los que sea parte el Invima, sean resueltos dentro de Ia 
legalidad en los términos judiciales y en beneficio de los intereses de Ia entidad; Integrando aspectos 

NTC-ISO/IEC 27000. Tecnoiogia de Ia inforrnacian. Tecnicas de seguridad. Sistemas de gestión de Ia seguridad de Ia informacion (SCSI). Vision 
general y vocabulario 2017.: 
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relevantes, de naturaldzâ preventivä, ptha evitar Ia ocurrencia a disminuir los efectos dañinos del debate 
extrajudicial a judicial. 

Politica de Manejo de Conflicto de Interés que establece directrices y mecanismos para prevenir y 
manejar conflictos de intereses que afecten el desarrollo de las funciones u abligaciones por pane de los 
servidorespUblicos, practicantes, contratistas, comisionadas a quienes participen en intercambios técnicos, 
apoyo y cooperacion a nivel nacional C internacional 

Poiitica4eCurnplimiehtoyeticaCodigc Iacualonienta las actuaciones intemas, interinstitucionales e 
intersectoriales del Invima y sus colaboradores on un marco de cumplimiento de normas juridicas y etica 
institucional, que permitan salvaguardar su buën nombre y Ia confianza de los ciudadanos, mediante Ia 
determinadion de éjes estrategicos y lineas de acciOn. 

• 	e) Politica detratarnièn±oy prOtección de datos personales que establece lineamientos para el tratamiento, 
manejo, protecciOn y actualización de Ia informaciOn personal de las ciudadanos y servidares püblicos 
registrada en las bases de datos del Invima, de acuerdo a Jo establecido por Ia normatividad vigente. 

o Politica de Gestión Documental que define los lineamientos para Ia gestiOn documental en cualquier 
soporte, fisico & electronico que se maneja en el Instituto Nacianal Vigilancia de Medicamento y Alimentos 
- Invima, basados en las metodolagias definidas por el Archivo Genera! de Ia Nación para normalizar Ia 
producciOn de informaciOn desde su creaciOn, uso y mantenimiento; garantizando en todo momenta Ia 
integnidad, autenticidad y veracidad de Ia informaciOn, baja parámetros técnicos de arganizaciOn, tramite, 
gestiOn, conservaciOn y disposiciOn final, saportados en los pnincipios Archivisticos. 

Las disposiciones legales an esta matenia están dadas an Ia siguiente normatividad: Ley 734 de 2002 par Ia cual 
se expide el Codigo Disciplinanio Unica, Ley 1712 de 2014 por media de Ia cual se crea Ia Ley de Transparencia 
y del Derecho de Acceso a Ia lnformaciOn PUblica Nacional y se dictan otras disposiciones, Ia Ley 1581 de 2012 
par Ia cual se dictan disposiciones generales para Ia proteccion de datos personales, y Ia Ley 1273 de 2009 por 
medio de Ia cual se modifica el COdigo Penal, se crea un nuevo bien juridico tutelado - denominado 'de Ia 
protecciOn de Ia informaciOn y de los datas" y se preservan integralmente los sistemas que utilicen las 
tecnalogias de lainfa.rmaciOn y las comunicaciones, entre atras dispasicianes y adicibnalmente sus decretos 
reglarnentarios.  

En cumplimiento a Jo establecido en la Ley: .1712 de 2014, el Invima ha implementado un inventaria de 
• infarmaciOn (registros de a6tivos de informáciOn, indice de informaciOn clasificada y reservada, esquema de 

publicaciOn), donde se describe Ta infarmacion que el instituto genera, obtiene, adquiere, transforma y controla; 
el cual se encuentra disponible en el batOn de transparencia del sitlo web www.invima.qav.co . 

COM PROM ISOS 

Atendiendo Ia anterior me camprometo a 

Cumplir can los deberes de todo:servidar püblico establecida en el articulo 34 de Ia Ley 734 de 2002 "par Ia cual 
se expide el Codigo Disciplinario Unico o las obligaciones plasmadas segun correspanda 

Custodiar y cuidar Ia documentaciOn e información que por razOn de ml empleo, cargo o función, conserve bajo 
mi cuidado a a Ia cual tenga acceso, e impedir a evitar Ia sustracciOn, destrucción, ocultamienta a utilizaciôn 
indebidos. 

Guardar el secreta empresanial 2  de Ia informaciOn no divulgada que una persona natural o juridica legitimamente 
posea, que pueda usarse en alguna actividad productiva, industrial o comercial, y que sea susceptible de 
transmitirse a un tercero, en Ia medida que dicha información sea: 

a. Secreta, en el sentido que coma conjunto a en Ia canfiguraciOn y reuniOn precisa de sus camponentes, no 
sea genieralmente conocida ni facilmente accesible par quienes se encuentran en los circulas que 
normalmente manejan Ia infarmaciOn respectiva; 

2 
 COMISION DE LA cOMuNiDAD ANDINA, DECISION 486 del 2000, Regimen camun sobre Propiedad Industrial, titulo XVI - capitulo Ii 

SWTNJSNSIASEST&D600MEA1TOT?MeRESO:Eg UNACCOPIA NO CONTROCAbA 
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b. Tenga un yaqr comercial par ser secreta; y 

C. Haya.sidoot5jeto de medidas razonables tomadas por su legitimo poseedor para mantenerla secreta 

La informacion deun Screto empresarial padre estar referida a Ia naturaleza, caracteristicas a finalidades de los 
productos; a los hietados 0 procesas de produccion; o, a los medios o formas de distribución 0 comercialización 
de productos a çrestacion de servicios. 

Dar respuesta .a las solicitudes de acuerdo a to establecido en el Inventaria de lnformacion del Invima, de 
acuerdo a 10 dispuesto en Ia Ley 171-2 de 2014. 	 - 
Abstenerme de publicar a divulgar Ia informacion confidencial que conozca, reciba 0 intercambie con ocasion del 
desarrollo de mis funciones para beneficia propio a de un tercero. 

Hacer entrega formi.  de Ia informacion a mi cargo en el caso de una situaciOn administrativa que to amerite. 

Cumplir lo estab!ebido en las politicas institucionales, disponibles en el sitio web www.invima.qov.co  

Para constancia de Ia anterior y coma manifestacion de Ia aceptacion de los compramisas unilaterales previstos en el 
presente comPramisa, sefirma a los () dias del mes de 	del jQ 

I- 	- 	- 

-- -I 	_•--, 	- 	 -- 	- 

t3ST9.POPUMENf O~CONTRbLADe..;.t;.: 
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EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL DEL INVIMA Y LA ASESORA (E) DE 
LA DIRECCION GENERAL CON DELEGACION DE FUNCIONES DE 
COORDINACION DEL GRUPO DE TALENTO HUMANO DEL INSTITUTO 
NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS V ALIMENTOS - INVIMA 

• 	
CERTIFICAN 

El Invima necesita adelantar una contrataciOn cuyo objeto consiste en PRESTAR 
LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO QUIMICO FARMACEUTICO AL 
INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA 
PARA APOYAR TECNICAMENTE A LA DIRECCION DE MEDICAMENTOS Y 
PRODUCTOS BIOLOGICOS EN LAS ACTIVIDADES DE TRAMITES ASOCIADOS DE 
MEDICAMENTOS, DILIGENCIAMIENTO DE BASES Y CORRESPONDENCIA A 
CARGO DE LA DIRECCION, DE ACUERDO CON LAS NORMAS Y PROCEDIMIENTOS 
VIGENTES. 

Que de acuerdo con Ia informacion registrada por el grupo de Talento Humano, 
una vez verificada Ia solicitud de contrataciôn mencionada, se establece que con 
Ia planta de personal asignada a Ia Direcciôn de Medicamentos y Productos 
Biolôgicos, no es suficiente para atender las necesidades operativas de Ia 
Direccion y que deben ser desarrolladas con el objeto de Ia contrataciôn. 

• 	Esta certificaciOn se emite dentro de los parámetros establecidos en el articulo 
2.2.1.21.4.9., del Decreto 1082 de 2015. 

Se extiende Ia presente certificaciô 
	

Bogota D.C. Febrero de dos mil veintiuno 
(2021), de acuerdo con Ia infotni'á 

	
çiministrada para el efecto. 

0 WEHDEKING 
General 

Asesora (E) de Ia Dfr€EciOti Gen 	con%eiciôn de Funciones de 
CoordinaciOn del griIpo-daalento Humano 

a * 
nstituto h4acrona do Viginda do Modcamontos yAlimentos - nvima 

Oficina PrincipaL: Cia 10 NO 61 - 28 - Bogota 	 .. 	a 

Administrativo: Cia 10 NO 84 60 
(1) 2948700 	

4' 

I 
www.invima.gov.co 	 I 



GESTION ADMINISTRATIVA 	ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 

iflVi'ThO 	 CONSTANCIA DE IDONEIDAD V EXPERIENCIA 

COdigo: GAD-ABS-FM32 Version: 01 Fecha de Emis 
01/07/2020 

CONSTANCIA DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA 
PARA LA SUSCRIPCION DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 

La suscrita, en cumplimiento de lo senalado articulo 2.2.1.2.14.9 del Decreto Unico 1082 de 2015, 
reglamentaria de Is Ley 80 de 1993 y de Ia Ley 1150 de 2007, Se permite dejar constancia de que una 
vez revisada la propuesta presentada por BRIYITH ROCIO MARANTES AMAYA, identificada con Ia 
cedula de ciudadania No. 1.022.998. 530, cumple con los requisitos de idoneidad y experiencia exigidos 
en los estudios y documentos previas, de Ia siguiente manera: 

Idoneidad: Profesional en Quimica Farmaceutica. 

'Experiencia: No requiere 

Equivalencia: No Aplica 

Siendo asi, se considera Ia persona adecuada para Ia suscripciOn y ejecuciOn del contrato de prestacion 
de servicios cuyo objeto consiste en: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
QUIMICO FARMACEUTICO AL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE 
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA PARJA APOYAR TECNICAMENTE A LA 
DIRECCION DE MEDICAMENTOS YPRODUCTOS BIOLOGICOS EN LAS ACTIVIDADES DE 
TRAMITES ASOCIADOS DE MEDICAMENTOS, DILIGENCIAMIENTO DE BASES Y 
CORRESPONDENCIA A CARGO DE LA DIRECCION, DE ACUERDO CON LAS NORMAS Y 
PROCEDIMIENTOS VIGENTES. 

Dada en Ia ciudad de Bogota D.C., en el rnes de Febrero de 2021. 

-w (3 
&IE12DERON NOREA 

Directora Téc ca de Medicamentos y Productos Biologicos 
Direccion de Medicamentos y Productos Biolágicos 
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Ell 4 	CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB 

13:1113 

PROCURADIJRIA 	CERTIFICADO ORDINARIO 	 Hoja ide 01 

GENERAISOELANACION 	 No. 158461306 

Bogota DC, 14 do onero del 2021 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado @1 Sistenia de lnformacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades 

(SIRI), el(Ia) senor(a) BRIYITH ROCIO MARENTES AMAYA identiticado(a) con Cédula de ciudadania nOmero 1022998530: 

NO REGISTRA SANCIONES NJ INHABILIDADES VIGENTES 

ADVERTENCIA: La cortificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) años 
antoriores a su expedician y, an todo caso, aquellas que Se refieren a sanciones 0 inhabilidades que Se encuentren vigentes an dicho 
mornento.Cuando so trate de nombraniento o posesiOn an cargos que exijan para su desempeno ausencia de antecedentes, Se certificaran todas las 
anotaciones que-figuren an eI registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002). 

NOTA: El certificado do antocodontesdisciplinarios as un documento que contiene as anotaciones e inbabilidades generadás por sanciones penales, 
disciplinarias, inhabilidados quo so dedven do las retaciones contractuales con el estado, de los faltos con responsabilidad fiscal, de las decisiones do 
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores pUblicos y particulares que desenipbnen funcionos pUblicas on 
ejerciclo de Is accion de repetición o Ilaniamiento an garantia. Este docurnento tiene efectos pat -a acceder at sector pUblico, an los terminos quo 
establozca Is iey o demas disposiciones vigentes; Se integran al registrc de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades 
nacionales calornbianas. En caso de nombrarniento 0 suscripciOn do contratos con el estado, as responsabilidad de Is Entidad, validar Is informacion 

. 

que presente at aspirante an Is pégina web: http://vniw.procuraduria.gov.co/portal/antecedontos.html  

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ 

Jefe DivisiOn Centro do AtenciOn al POblico (CAP) 

ATENCION 
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE OLJE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN 
TODAS LAS HOJAS. 

DivisiOn Centro de AtenciOn âl PUblico (CAP) 	 - - 	- 

Llnea gratuila 018000910315; dcap©procuraduria.gov.co  

Carrera 5 No. 15-60 Pisol; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C. 

- www.procuraduria.gov.co  



060 
CONTRALORIA 
GENERAL DE LA REPOBIJCA 

LA CONTRALORI A DELIEC3ADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL, 

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO 

CERTIFICA: 

Quo una vcz consultado ci Sistenia dc lnformaciôn dcl Boictin de Responsabics Fiscales SIBOR', hoyjuevos 14 dc 

enero dc 2021, a las 13:17:16, ci nümero de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA 

REPORTADO COMO RESI'ONSABLE FISCAL. 

Tipo Documento CC 

No. Identificacion 	 11022998530 .: 	• 
Cadigo de VerificaciOn 102299853021011413171 

. c 
Esta Certificacion es válida en todo ci Tcrntorio Nacional, sicrnpre ycuando ci tipo ynumero consignados en ci 

respectivo docuinento de identificación coincidan con los iq6i registrados 

Dc conformidad con ci Decreto 2150 do 1995 y Ia Resolucion 220 dcl 5 do octubrc dc2004, Ia firnia mecanica aqui 

piasmada tiene plena valide7 para todos los efectos 1ga1cs 

a. 
FERNANDO ALFONSO CRIJZ MONTOYA 

CONTRALOR DLEGADO (C) 

Digitó y RevisO: WEB 

Con ci Código de Vcrilicación pucdc constatar Ia autenticidad dci Certificado. 
® 	 Carrcra 69 No. 44-35 Piso I. COdigo Postal 11107 I. PBX 5187000 - Bogota D.0 	Página I dc 

Colombia Contraloria Gcncral NC, BOGOTA, D.C. 

. 
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