FAMILIAR

Proceso

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

Periodo del informe: 1 AL 31 MAYO 2026

Tipo de contrato/convenio: CONTRATO DE APORTE
Valor Inicial del contrato/convenio $ 386.702.643

Objeto:

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO No. 52008652025

INFORME PERIODICO No. 6

1. Datos generales

Numero de contrato/convenio: 52008652025
Fecha suscripcidén contrato/convenio: 29/12/2025
Plazo de Ejecucion Inicial (desde cuando): 31/12/2025
Plazo de Ejecucion Final (hasta cuando): 31/07/2026

BRINDAR ATENCION A JOVENES CON O SIN DISCAPACIDAD, QUE TIENEN UN PROCESO ADMINISTRATIVO DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, EN LA MODALIDAD CASA UNIVERSITARIA/CASA DE TRANSITO HACIA LA VIDA INDEPENDIENTE, DE
ACUERDO CON LOS DOCUMENTOS TECNICOS VIGENTES EXPEDIDOS POR EL ICBF.

Alcance del objeto (si aplica)

Cargo Supervisor ICBF (segun clausula de COORDINADOR CENTRO ZONAL PASTO 1
supervision del contrato/convenio)

Nombre y cargo Supervisor ICBF (que conocié de
la ejecucién del contrato/convenio - En orden
cronologico)

CESAR WILTON YOREDA ALVEAR

Nombre y cargo Supervisor ICBF (que conoci6 de
la ejecucién del contrato/convenio - En orden DIANA PATRICIA SARASTY NARVAEZ
cronologico)

Nombre y cargo Supervisor ICBF (que conoci6 de
la ejecucién del contrato/convenio - En orden
cronoldgico)

Nombre y cargo del Supervisor ICBF (para
efectos de liquidacion)

Otros supervisores (*)

(*) Si se trata de varios supervisores, deberan relacionarse todos.

Nombre Contratista: FUNDACION H20 Y PAZ
Direccion: Calle 16 A No. 31-11

Representante  Legal que  suscribi6 el

- JOAN EDISSON MUNOZ MOSQUERA
contrato/convenio:

Representante Legal que suscribira el acta de
Liguidacion (i):

Documentos que acreditan la competencia y
facultades para liquidar

Fecha Certificado Actualizado de Existencia y
Representacion Legal (i):

(i) Estos datos sélo deberan diligenciarse en el Informe Final para liquidacion. Esta certificacion debe ser no mayor a 30 dias.

Fecha inicio del contrato/convenio: 31/12/2025
Fecha aprobacion pdlizas: 30/12/2025
Fecha acta de inicio (si aplica): 2/01/2026

Fecha documento de Prérroga (si aplica):

Fecha aprobacion poliza de la prérroga:

Fecha documento de Prérroga (si aplica):

Fecha aprobacion poliza de la prérroga:

Si se presentan mas prorrogas, incluir mas filas para éstas.

Valor Inicial del contrato/convenio $ 386.702.643

2. Datos supervisor

Fecha en la que realizo la supervision (desde y hasta cuando) - 31/12/2025-31/01/2026

En orden cronologico

Fecha en la que realizo la supervision (desde y hasta cuando) -

L 02/02/2026 HASTA LA FECHA
En orden cronolégico

Fecha en la que realizo la supervision (desde y hasta cuando) -
En orden cronoldgico

Supervisores otras entidades (cooperantes) - (Si aplica)

Cargos de otros supervisores

3. Datos contratista

Cédula o NIT: 900.979.916
Correo electrénico: fundacionh2opaz@gmail.com
Identificacién: 87.067.508

4. Plazo de duracién del contrato/convenio

Aporte ICBF $ 386.702.643

Aporte Contratista (si aplica)

No. de CDP: 102925 Fecha CDP:
No. de VF ( si aplica) N/A Fecha VF:
No. de RP: 102925 Fecha RP:
No. de CDP: 11726 Fecha CDP:
No. de VF ( si aplica) 32 Fecha VF:
No. de RP: 11726 Fecha RP:

(+) ADICIONES

Fecha Documento Adicion:

31/12/2025

N/A

31/12/2025

3/01/2026

31/12/2025

3/01/2026

Descripcién del concepto de adicién realizada en el periodo:

Valor Adicion:

Fecha de terminacion inicial: 31/07/2026

Fecha expedicion R.P.: 31/12/2025

Prorrogado hasta cuando (si aplica):

Prorrogado hasta cuando (si aplica):

5. Informacién presupuestal

Valor de CDP: $1.729.439
Valor de VF: $0
Valor de RP: $1.729.439
Valor de CDP: $ 384.973.204
Valor de VF: $ 384.973.204
Valor de RP: $ 384.973.204
$41.765.878

Adicién y prérroga al contrato de aporte en las distintas modalidades de proteccién del ICBF respecto a la necesidad de asegurar la continuidad y efectividad en la prestacion de servicios

No.CDP Adicion: 11726 Fecha inicial y/o de operacion del CDP Adicion:
No. de RP Adicion: 11726 Fecha inicial y/o de operacion del RP Adicion:
Valor adicidn aporte contratista: $

Fecha aprobacion pdliza de la adicion N/A

(+) ADICIONES

Fecha Documento Adicion:

Descripcién del concepto de adicién realizada en el periodo:

No.CDP Adicion: Fecha inicial y/o de operacion del CDP Adicion:

No. de RP Adicion: Fecha inicial y/o de operacion del RP Adicion:

Valor adicion aporte contratista:

Valor Adicion:

destinados a los nifios, nifias y adolescentes

Valor de CDP Adicién $41.765.878

Valor RP Adicion: $41.765.878

Adicion y prérroga al contrato de aporte en las distintas modalidades de proteccion del ICBF respecto a la necesidad de asegurar la continuidad y efectividad en la prestacion de servicios

Fecha aprobacion podliza de la adicion

Si se presentan mas adiciones, incluir filas para éstas.

(-) DISMINUCIONES

Fecha Documento Disminucion:

Descripcion del concepto de disminucion realizada en el periodo:

Valor disminucién :

destinados a los nifios, nifias y adolescentes

Valor de CDP Adicién

Valor RP Adicion:

Antes de imprimir este documento... piense en el medio gmbiente!

Cualquier copia impresa de este documento s¢ conzidera como COPLA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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No.CDP disminucion : Fecha inicial y/o de operacion del CDP disminucién : Valor de CDP Adicion
No. de RP disminucion L L L
. 0. de disminucio Fecha inicial y/o de operacion del RP disminucion : Valor RP disminucion :
Valor disminucion aporte contratista:
Fecha aprobacion pdliza de la disminucion
Si se presentan mas disminuciones, incluir filas para éstas.
(=) VALOR TOTAL (después de modificaciones) $ 428.468.521
Valor anticipo (si aplica): Fecha pago anticipo (si aplica):
Porcentaje amortizacion (si aplica): Periodo facturado:

Forma de Pago:

El ICBF desembolsara los recursos aportados en el presente contrato de la siguiente forma: Dos giros de alistamiento uno por cada vigencia: (i) un Giro de Alistamiento durante los primeros 10 dias habiles a la legalizacion del contrato por un valor equivalente a la mitad
del total de cupos contratados para el mes de diciembre, mas la mitad del valor equivalente al promedio de ejecuciéon mensual de la Dependencia de Gasto 112 presentando los siguientes documentos: 1. Certificacion Bancaria; 2. Aprobacion de Garantia; 3. Acta de Inicio;
4. Los exigidos en la Resolucién 5360 de 2023 que apliquen, teniendo en cuenta que aun no hay ejecucion contractual. (ii) Para la vigencia 2026 el ICBF realizara un giro de alistamiento en los 10 primeros dias hébiles del mes de enero de 2026 equivalente al total de los
cupos mensuales contratados, mas el valor equivalente al promedio de ejecucion mensual de la Dependencia de Gasto 112. Para el giro del alistamiento del mes de enero el contratista debera entregar certificacion del uso adecuado del alistamiento entregado en
diciembre de 2025 expedido por el representante legal y el contador o revisor fiscal del operador y los exigidos en la resolucion 5360 de 2023. (iii) Seis (6) desembolsos mensuales vencidos, los cuales se efectuaran

una vez presentados los soportes por parte del CONTRATISTA y previa aprobacion del supervisor del contrato y liquidacion del desembolso mensual (segun corresponda para la vigencia) generada a través del Sistema de Informacion Misional SIM (en las modalidades
que aplique) de los siguientes documentos: (1) Informe digital sobre la prestacion del servicio, que contenga como minimo: el nUmero de cupos atendidos, ingresos, egresos Y la caracterizacion de los adolescentes y jévenes atendidos (inclusion de afiliacién al sistema
general de salud, vinculacion al sistema educativo), avances y dificultades en el desarrollo del proceso de atencion; (2) Planilla de usuarios (as) atendidos; (3) Certificado de cupos contratados y efectivamente utilizados, emitido por el Representante Legal; (4) Informe de
Ingresos y Gastos; (5) Certificado de cumplimiento de desembolso a proveedores emitido por el Representante Legal y el Revisor

Fiscal o Contador; (6) Certificacion emitida por el Representante Legal y el Revisor Fiscal o Contador sobre el cumplimiento de desembolso al talento humano, al Sistema de Seguridad Social y Aportes Parafiscales de acuerdo con la normatividad vigente y en los tiempos
establecidos por Ley, aportando los soportes de desembolso correspondientes; la informacion contenida en todos los soportes presentados, serd corroborada técnica, administrativa, financiera y contablemente por el supervisor del contrato. (7) Cuenta de cobro o factura
(segun aplique). (8) Suscripcion y legalizacion del contrato de comodato con su respectiva acta de recibo del bien objeto del contrato de comodato con la respectiva relacion de inventarios, cuando

aplique. (iv) El aporte correspondiente al mes de julio, el supervisor debera validar los cupos ejecutados durante el mes, con relacion al alistamiento y establecer la diferencia para solicitar el reintegro correspondiente.

6. Informacidon relacionada con la contratacién derivada (si aplica)

El supervisor certifica que durante la ejecucion del contrato No. 52005462025 NO existe contratacion derivada.

No. de .
Contrato/conveni Objeto del . Fecha de inicio del contrato/convenio Plazo del . Valor total del contrato/convenio Fecha de liquidacion | Certificacion del contratista
o contrato/convenio contrato/convenio
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Este aparte debe diligenciarse el cuadro en el evento de existir contratacion derivada. Se debe allegar la relacion de la misma vy la certificacion de paz y salvo debidamente suscrita por el Contratante correspondiente y las actas de liguidacién. De no exisitir contratacion derivada sefialar gue no aplica
dentro del recuadro.

7. Certificaciones para pagos suscritas por el supervisor

Periodo certificado Fecha de certificacion Valor pagado Ubicacién del documento soporte Observaciones

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUnigueldent
ALISTAMIENTO 2/02/2026 $ 55.243.232 ifier=CO1.PCCNTR.8740148&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement
%2fTendering%2fProcurementContractManagement%2findex&prevCixLbl=Contratos+

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUnigueldent

1-30 ENERO 6/03/2026 $30.983.302 ifier=CO1.PCCNTR.8740148&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueldent
1-28 FEBRERO 13/03/2026 $45.571.203 ifier=CO1.PCCNTR.8740148&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueldent
1-30 MARZO 14/04/20260 $56.551.323 ifier=CO1.PCCNTR.8740148&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueldent

1-30 ABRIL 26/05/2026 $60.777.516 ps:// p.gov.co/ gement/ e/ / d

ifier=CO1.PCCNTR.8740148&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement

8. Pagos Efectuados segun estado de cuenta o informacidén suministrada por la Direccion Financiera

Numero de Observaciones
pag(?/des'embolso, Valor bruto pagado o Fecha de la orden de pago correspondiente Numero de la orden de pago correspondiente (si e! \{alor pagadq fue Qi,ferente al pactado en la minuta, Ubicacién del documento soporte
segun clausula de desembolsado describir breve justificacion, descuentos y concepto de los
forma de pago mismos)
1 $ 55.243.232 6/02/2026 24688226 N/A
2 $ 30.983.302 12/03/2026 76310226 N/A
3 $939.085 16/03/2026 76441626 N/A
4 $ 45.571.203 18/03/2026 81806826 N/A
5 $ 56.551.323 22/04/2026 133229926 N/A
6 $60.777.516 26/05/2026 188941726 N/A
TOTALES $ 250.065.661
9. Descuentos/Liberaciones/Reducciones al valor (si aplica)
Fecha Descuento/Liberacion/Reduccion Valor Descuento/Liberacién/Reduccion Concepto Descuento/Liberacion/Reduccion
TOTAL
10. Reintegros efectuados (si aplica)
Tipo de Reintegro Fecha reintegro Valor reintegro No. de Comprobante reintegro Justificacion del reintegro

Fecha de la certificacion del

cierre de la cuenta bancaria Entidad Bancaria (aplica para
(aplica para rendimientos rendimientos financieros)
financieros)

* Para el informe final, debe adjuntarse a este documento extractos de cuenta bancaria que soporten el valor reportado de rendimientos financieros, copias de consignaciones de rendimientos y certificacién de la Direccién Finaciera que avale dichas consignaciones.

Nota: De acuerdo con el tipo de contrato/convenio a liquidar, se debera seleccionar el cuadro de balance financiero mas ajustado o cercano a las condiciones del mismo.

Aplica para todos aquellos contratos tales como aporte, convenios o contratos interadministrativos y demas contratos en los cuales existen recursos del ICBF y del Contratista rn los cuales exista o Contrapartida, en caso de que no haberse pactado indicar en este espacio “ CERO ($0)”.

11. Resumen ejecucion presupuestal acumulado (aplica también para informe final)

Concepto Valor
VALOR INICIAL CONTRATO CONVENIO: $ 386.702.643,00
VALOR APORTE ICBF: $ 386.702.643,00
VALOR APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $ 0,00
VALOR TOTAL ADICIONES $ 41.765.878,00
VALOR ADICION APORTE ICBF: $41.765.878,00
VALOR ADICION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $ 0,00
VALOR TOTAL REDUCCIONES $ 0,00
VALOR REDUCCION APORTE ICBF: $ 0,00
VALOR REDUCCION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $ 0,00
VALOR TOTAL CONTRATO O CONVENIO $ 428.468.521,00
VALOR TOTAL APORTE ICBF $ 428.468.521,00
VALOR TOTAL APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $ 0,00
VALOR TOTAL EJECUTADO: $ 0,00
VALOR EJECUTADO APORTE ICBF: $ 0,00
VALOR EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $ 0,00
PAGOS EFECTUADOS AL CONTRATISTA: $ 250.065.661,00
VALOR A LIBERAR A FAVOR DEL APORTE DEL ICBF: $ 0,00
VALOR NO EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $ 0,00
SALDO POR PAGAR AL CONTRATISTA: $ 178.402.860,00
SALDO REINTEGRADO A FAVOR DEL ICBF $ 0,00
SALDO POR REINTEGRAR A FAVOR DEL ICBF $ 0,00

Antes de imprimir este documento... piense en el medio gmbiente!

Cualquier copia impresa de este documento s¢ conzidera como COPLA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Este aparte solo debe diligenciarse en el evento de presentarse alguna de las siguentes situaciones, en caso de que no aplique dejar vacio :

Saldos a liberar:

Estado de los recursos a
liberar:

Saldos pendientes por pagar

Estado de los recursos
reintegrados:

Compensacion por sanciéon
impuesta al contratista

Fecha estado de cuenta

12. Garantias

~ s Vigencia
Amparos Compaiiia aseguradora No. de poliza No. de anexo
Desde Hasta
Cumplimiento del contrato 0 29/12/2025 30/01/2027
Cumplimiento pago de salarios prestaciones sociales legales e
indemnizaciones 41-44-101301199 0 29/12/2025 21/07/2029
Calidad del servicio 0 29/12/2025 30/01/2027
Predios labores y operaciones 0 29/12/2025 31/07/2026
Seguros del estado SA
0
0
41-40-101058828

0

0

0

Nota: Es necesario ingresar las garantias de las modificaciones realizadas al contrato. Asi mismo, la garantia de estabilidad de obra, debe estar previamente aprobada por la Direccién de Contratacién o las Coordinaciones Juridicas en las Regionales del ICBF, segun sea el caso.
De conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082 de 2015, la garantia de cumplimiento del contrato debe tener una vigencia minima hasta la liquidacion del contrato.

13. Sanciones

Marque con una "X" el tipo de sancién impuesta al contratista.

Numero y fecha del
Tipo de Sancion Numero y fecha del acto administrativo que resuelve el proceso acto administrativo | Fecha de ejecutoria del proceso administrativo

(seleccionar con una x) administrativo sancionatorio contractual. gue resolvié el recurso sancionatorio contractual.

( si aplica)

Valor de la sancion impuesta

Multa. (art. 17 Ley 1150
de 2007)

Declaratoria
de Total
incumplimient
0 con cobro

de perjuicios.
(art. 17 Ley |Parcial
1150 de
2007)

Caducidad (art. 14, 18.
Ley 1150 de 2007)

14. Cumplimiento de Obligaciones

ESPECIFICAS

OBLIGACIONES COMPONENTE TECNICOO

Cumplimiento (SI, NO,

. . . .. D men videncia el cumplimien | i ion del men r n el ex ien . .
Cumplimiento de Obligaciones del Componente Técnico PENDIENTE, ocumento que e Odbe“ Caiieéncu P D CIS S CLOCElel) C1E] e CSnESaf:?up:I 1560 EJ SR lIEi Observaciones (iv)
PARCIALMENTE, N/A) (ii) 9

. ., . . Documento excel en donde se relciona la planillla de cupos Se garantizd la atencién integral de los jévenes con cupo activo en la

Atender XX cupos en la modalidad Internado, para la poblacion: XXXX con Proceso Administrativo de oo e . . . - -
L . . . Sl del mes de Enero y el certificado en PDF para vertifiacion de https://acortar.link/keHRbW Modalidad Casa Universitaria, conforme a las remisiones efectuadas por
Restablecimiento de Derechos, de acuerdo con las solicitudes de cupo realizadas por la regional. ) . . ) ]
cupos el ICBF y a los lineamientos técnicos establecidos para la modalidad.

Se dio continuidad a la actualizacién y organizacién de las historias de
S| certificado obligacion 2 en PDF https://acortar.link/keHRbW atencion de los jévenes, incorporando oportunamente los registros y
soportes derivados de las intervenciones realizadas durante el periodo.

Abrir para cada nifia, nifio y adolescente un anexo de historia de atencién que cumpla con los criterios establecidos en los
documentos vigentes del ICBF.

Se realizd seguimiento permanente a la permanencia de los jévenes en el
Sistema General de Seguridad Social en Salud y a sus procesos
académicos, brindando el acompafiamiento requerido para garantizar la
continuidad de dichos servicios.

Apoyar las gestiones necesarias en conjunto con la red familia o vincular responsables para la vinculacidn de los beneficiarios al
Sistema General de Seguridad Social en Salud y al Sistema de Educacién Formal segln corresponda de acuerdo con sus S| Informe obligacion 3 en PDF https://acortar.link/keHRbW
caracteristicas.

Se brindé acompafiamiento a los jovenes en los tramites administrativos
relacionados con la obtencién y actualizacion de documentos personales
y académicos, conforme a las necesidades identificadas durante el
periodo.

Adelantar acciones conjuntas con las autoridades administrativas, las instituciones educativas y los jévenes con el fin de lograr la
consecucion de las libretas militares, documentos de identidad y respectivos certificados y/o diplomas de los usuarios (as) ubicados S| certificado en PDF https://acortar.link/keHRbW
en la modalidad.

Se mantuvo articulacidon permanente con el ICBF, Defensoria de Familia y
Sl certificado en PDF https://acortar.link/keHRbW demas entidades competentes para el seguimiento de los procesos
administrativos y la garantia de derechos de los jévenes beneficiarios.

Realizar la articulacién permanente necesaria con el sistema nacional de bienestar familiar a fin de promover el cuidado parental y
la garantia de derechos.

Se promovid la participacién de los jovenes en actividades recreativas,
Sl Informe https://acortar.link/keHRbW deportivas y de integracion orientadas al fortalecimiento de habilidades
sociales, bienestar y aprovechamiento adecuado del tiempo libre.

Realizar acciones para la vinculacién de los usuarios (as) en actividades culturales, recreativas y deportivas, acorde con sus intereses,
condicién particular y caracteristicas de desarrollo.

COMPONENTE ADMINISTRATIVO

Cumplimiento (SI, NO,

Cumpimiento de obligaciones componente administrativo PENDIENTE, Documento que evidencia el cumplimiento de la Ubicaciéon del documento soporte en el Observaciones (iv)
P g P PARCIALMENTE, N/A) obligacion expediente contractual
(ii)
Se contd con los equipos tecnoldgicos, acceso a internet y medios de
Contar con los medios tecnoldgicos y de comunicaciones necesarios para registrar y transmitir la informacion al comunicacidn necesarios para el registro, consolidacion y remision
& y P & y S Certificado en PDF https://acortar.link/keHRbW ] o, P ] 8 Y . .,
ICBF. oportuna de la informacidn requerida por el ICBF durante la ejecucion del

contrato.

Se realizaron oportunamente las confirmaciones de ingresos y egresos de
los jévenes conforme a las 6rdenes emitidas por la autoridad
Sl Certificado en PDF https://acortar.link/keHRbW administrativa, efectuando el registro en el Sistema de Informacién
Misional del ICBF cuando este se encontré disponible y en
funcionamiento.

Realizar las confirmaciones de los ingresos y egresos de cada beneficiario del servicio (a), de acuerdo con las 6rdenes de los
Defensores de Familia y Comisarios de Familia, en el Sistema de Informacién Misional del ICBF

siempre y cuando el sistema se encuentre disponible y

operando correctamente.

Durante el periodo se efectud seguimiento a la disponibilidad y estado de
Realizar las gestiones de adquisicién de elemento de dotacién para la modalidad de atencion segun sea el caso, de acuerdo con los . . los elementos de dotacién de la modalidad, realizando las gestiones

i i ) Sl Certificado en PDF https://acortar.link/keHRbW . ) ) . . o
recursos destinados en el contrato para tal fin. (Cuando aplique administrativas requeridas conforme a las necesidades identificadas y a
los recursos destinados en el contrato.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio gmbiente!

Cualquier copia impresa de este documento s¢ conzidera como COPLA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Solicitar autorizacion previa y por escrito a la autoridad administrativa y al supervisor del contrato, para ubicar a
los beneficiarios bajo su cuidado en otra sede.

SI

Certificado en PDF

https://acortar.link/keHRbW

Clasificd

Durante el mes de julio de 2026 no fue necesario realizar traslados de
beneficiarios a otra sede; en consecuencia, no se requirié solicitar
autorizacion a la autoridad administrativa ni al supervisor del contrato
para este fin

COMPONENTE LEGAL

Cumplimiento (SI, NO,
Cumplimiento de Obligaciones componente legal PENDIENTE, Documento que evidencia el cumplimiento de la Ubicacion del documento soporte en el Observaciones (iv)
PARCIALMENTE, N/A) obligacién expediente contractual
(i)
La obligacién se encuentra cumplida. Durante el mes de julio de 2026 se
Suscribir el acta de inicio del contrato en coherencia con la fecha de aprobacién de las pdlizas en el SECOP Il y demas actas que se dio continuidad a la ejecucion del contrato, manteniendo vigentes el acta
y _ by P P y g Si Certificado en PDF& https://acortar.link/keHRbW . . : . . . . 8
produzcan con ocasion de la ejecucidn del contrato. de inicio y las demas actuaciones administrativas suscritas conforme a los
requisitos contractuales.?
Durante el periodo se suscribieron las actas requeridas para el desarrollo
Suscribir todas las actas que se produzcan con ocasién seguimiento de la ejecucidn contractual, dejando constancia de las
_ B q P Sl Certificado en PDFZ https://acortar.link/keHRbW Y . g ) : _ . ! .
de la ejecucion del contrato actividades, reuniones y actuaciones administrativas adelantadas en la
Modalidad Casa Universitaria.l

COMPONENTE FINANCIERO

Cumplimiento de Obligaciones del Componente Financiero

Cumplimiento (SI, NO,
PENDIENTE,
PARCIALMENTE, N/A) (ii)

Documento que evidencia el cumplimiento de la
obligacién

Ubicacion del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

Realizar en los tiempos acordados o establecidos para ello, el pago de las obligaciones adquiridas por parte del
contratista, sin condicionar estos a la entrega de los recursos aportados por el ICBF del contrato de aporte.

SI

Certificado PDF

https://acortar.link/keHRbW

Certificados firmados por el Representante Legal y Revisor Fiscal y anexos
como: Pago a proveedores, pago a talento humano y planillas de
seguridad social del talento humano

Llevar la contabilidad por centro de costos, de los recursos que le corresponde ejecutar del contrato, en la cual se
identifique la fuente de recurso, de acuerdo con las normas y procedimientos legalmente establecidos y suministrar la
informacion mensual, debidamente avalada por el contador, sobre la ejecucién de los recursos requerida por el ICBF.

SI

Certificado PDF

https://acortar.link/keHRbW

Certificado firmado por el representante legal y anexos como: Libros
Auxiliares y Formato de Ingresos y Gastos

Reintegrar los recursos aportados, no ejecutados, ejecutados de forma indebida o que se utilicen en gastos diferentes a
los reconocidos dentro de los clasificadores del costo aprobados para la modalidad, de acuerdo con las instrucciones
gue para tal efecto imparta el ICBF. Remitir al supervisor del contrato dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la
consignacion, copia del documento donde conste nimero del contrato, la operacion que, por concepto de reintegros,
rendimientos financieros, multas o cualquier otro, se causen a favor de la Entidad con ocasién de la ejecucion del
contrato. El contratista puede autorizar que el ICBF descuente del saldo a favor, el valor correspondiente al reintegro que
se llegase a causar. En el caso en que el contratista no reintegre o autorice el descuento del recurso, el supervisor de
contrato puede descontar dicho recurso del saldo a favor antes de la terminacién del contrato. PARAGRAFO: Las
consignaciones a que hace referencia esta obligacion deben realizarse Unicamente en la cuenta informada por escrito
por el supervisor del contrato.

SI

Certificado PDF

https://acortar.link/keHRbW

Certificado firmado por Representante Legal

Presentar la informacion contable al supervisor y llevar cuenta bancaria de ahorros exclusiva para el contrato y en el
caso que aplique y sea notificado por el supervisor debe tener cuenta maestra para el manejo de los recursos destinados
para el presente contrato de conformidad con lo establecido en la Resolucién 1400 del 24 de febrero de 2020
modificada por las Resoluciones 8300 de 2021 y 3944 de 2022. Si el operador tiene contratos labores con todos sus
beneficios y maneja cuenta maestra, debe realizar las provisiones correspondientes (cesantias, intereses a las
cesantias, primas legales, vacaciones, indemnizaciones y demas obligaciones laborales derivadas de la relacion
contractual) en la cuenta maestra.

SI

Archivo en PDF

https://acortar.link/keHRbW

Certificacion Bancaria y Extracto Bancario

Presentar para aprobacion del supervisor del contrato la justificacion técnica, financiera y operativa de los traslados
presupuestales entre clasificadores del gasto, cuando sea necesario.

SI

Certificado en PDF

https://acortar.link/keHRbW

Certificacion firmada por el representante Legal

CUALIFICADAS POR SU ESPECIAL RELEVANCIA

OBLIGACIONES DEL COMPONENTE TECNICO

Cumplimiento de Obligaciones componente tecnico

Cumplimiento (SI, NO,
PENDIENTE,
PARCIALMENTE, N/A) (ii)

Documento que evidencia el cumplimiento de la
obligacién

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

Elaborar e implementar las estrategias, acciones o metodologias, acorde con el proceso de atencién establecido en los documentos

Se dio continuidad a la implementacidn de las estrategias y actividades

.. ., e, S Certificado en PDF https://acortar.link/keHRbW contempladas en la PIYC, desarrollando acciones de atencion integral y
técnicos del ICBF y la Propuesta de Implementacién y Cualificacion - PIYC. . . . ..
seguimiento conforme a los lineamientos técnicos del ICBF.
. . ., . . . . . Se garantizd la prestacion del componente de alimentacidn y nutricién,
Cumplir con el componente de alimentacién y nutricidn, acorde con lo establecido en los lineamientos técnicos memorandos, . . . ) , ] i L.
o . ) . Sl Carpeta de nutricion https://acortar.link/keHRbW dando cumplimiento a la minuta patrdn, los lineamientos técnicos y las
requerimientos y/o directrices que emita el ICBF. . . .
orientaciones emitidas por el ICBF.
. o . . Se realizd seguimiento a la disponibilidad y entrega de los elementos de
Entregar a los usuarios (as), los elementos de dotacidn basica, personal, de aseo e higiene y escolar, acorde con lo establecido en los . , . . . ., . ., .
) . . Sl Certificado en PDF, actas de dotacion, recibos y fotografias https://acortar.link/keHRbW dotacion requeridos por los jévenes, conforme a las necesidades
lineamientos técnicos del ICBF. . . . . . .
identificadas y a los lineamientos técnicos de la modalidad.
Informar y articular con la autoridad administrativa, las gestiones necesarias para garantizar la vinculacién de los usuarios (as) al Se mantuvo articulacidon permanente con la autoridad administrativa
Sistema General de Seguridad Social en Salud y al Sistema de Educacién Formal o segun corresponda de acuerdo con sus . para el seguimiento a los procesos de salud, permanencia educativa y
. , L . Sl Informe https://acortar.link/keHRbW o . o -
caracteristicas, asi como fomentar la participacién y acceso a oportunidades fortalecimiento de oportunidades de formacidn y empleabilidad de los
laborales. jovenes beneficiarios.
. . i . . L, . . . . " . Se aplicaron las orientaciones establecidas para la prevencién y manejo
Cumplir con lo establecido en la Guia de orientaciones para la prevencidn y manejo de situaciones de riesgo de las nifias, nifios y . . . ) L
. . . . . . . " . de situaciones de riesgo, documentando las actuaciones y seguimientos
adolescentes en las modalidades y servicio de restablecimiento de derechos. Las evidencias deben reposar en el anexo de la historia Sl Certificado en PDF https://acortar.link/keHRbW . . ., i .
L, , . . en las historias de atencién y demas soportes institucionales cuando fue
de atencidn de cada uno segun corresponda y en las carpetas del talento humano vinculado a la modalidad. pertinente
. " L, . o . ., Se dio cumplimiento a la entrega y seguimiento del Plan de Accién de la
Presentar soporte de entrega del plan de accién vigente en el marco de la Politica de Prevencién del Dafio Antijuridico a la Direccién i . . ., o o .
. | . . . Sl certido en PDF https://acortar.link/keHRbW Politica de Prevencién del Dafio Antijuridico, remitiendo los soportes
Regional, asi como las acciones y estrategias adelantadas para tal fin. ) . , )
correspondientes a la Direccién Regional.
o, . . L, Se realizo el reporte mensual de novedades correspondiente a la Politica
Reportar mensualmente los eventos que se presenten en la institucidon de acuerdo con lo establecido en la Politica de Prevencion .. N .
N N L . L, N . . de Prevencion del Daiio Antijuridico, informando los eventos presentados
del Dafio Antijuridico. Presentar soporte de entrega del plan de accién vigente en el marco de la Politica de Prevencién del Dafio Sl Certificado en PDF https://acortar.link/keHRbW , . . L.
o . L, . i . . . durante el periodo y las acciones implementadas para su seguimiento y
Antijuridico a la Direccidon Regional, asi como las acciones y estrategias adelantadas para tal fin. ..
prevencion.
" . . . . . L, . Se informé oportunamente a la autoridad administrativa sobre las
Notificar a la autoridad administrativa sobre las actividades que realicen los jovenes y que sean gestionadas por el operador, en el . L. ) B .
., R . . ., L . . actividades académicas, formativas y demas actuaciones relevantes
marco de la atencidn sefialada en el Lineamiento de atencidon para el desarrollo y fortalecimiento de los proyectos de vida, de los Sl Informe https://acortar.link/keHRbW o, . .
n N ., . . .. desarrolladas por los jévenes, conforme a los lineamientos de la
nifios, nifias, adolescentes y jovenes atendidos en los servicios de proteccion del ICBF. .
modalidad.
Se continué implementando estrategias orientadas al fortalecimiento del
. o L, . . . royecto de vida, la autonomia, la permanencia educativa, la
Formular estrategias o iniciativas para la preparacion para el egreso y la vida adulta con el apoyo de externos cuando aplique. S| Informe https://acortar.link/keHRbW proy P

empleabilidad y la preparacion para el egreso y la vida independiente de
los jévenes beneficiarios.

OBLIGACIONES DEL COMPONENTE ADMINISTRATIVO

Cumplimiento de Obligaciones componente administrativo

Cumplimiento (SI, NO,
PENDIENTE,
PARCIALMENTE, N/A) (ii)

Documento que evidencia el cumplimiento de la
obligacién

Antes de imprimir este documento... piense en el medio gmbiente!

Cualquier copia impresa de este documento s¢ conzidera como COPLA NO CONTROLADA.

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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FAMILIAR

Proceso

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

Disponer del talento humano en perfil y tiempo de dedicacidn exigido para el desarrollo del servicio, acorde con los documentos
técnicos del ICBF y mantener actualizadas las carpetas del talento humano vinculado para la ejecucidn del contrato en medio fisico
0 magnético, las cuales deben incluir: (i) hoja de vida, soportes de estudio, tarjeta profesional (cuando aplique), certificaciones de
experiencia relacionadas con el cargo que sean verificables; (ii) cédigo ético firmado; (iii) contrato firmado; (iv) certificados de
antecedentes (Contraloria, Procuraduria, Policia, inhabilidades por delitos sexuales actualizado cuatrimestralmente; REDAM,
registro nacional de medidas correctivas, antecedentes profesionales (inicial y actualizados de acuerdo con la vigencia de cada
documento); (v) soportes de pago de seguridad social; (vi) documentos de compromiso de confidencialidad y de proteccién de
datos firmados. La contratacion del talento humano que se requiera no podra ser tercerizada.

PARAGRAFO. El Contratista se obliga a garantizar que la seleccién y vinculacién del talento humano requerido para la prestacién del
servicio se realice conforme a los criterios de idoneidad, experiencia, cualificacion y pertinencia establecidos por el INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR — ICBF. Para tal efecto, deberd adelantar, el proceso de revision, verificacion y validacién de
losN perfiles del personal propuesto y aplicar las pruebas psicotécnicas que determine la entidad para evaluar las competencias
personales, sociales y profesionales de los aspirantes; lo cual debera certificar con firma del Representante Legal y Contador de Ia
entidad (periodicidad mensual).

SI

certificado PDF

https://acortar.link/keHRbW

Clasificd

Se garantizé la permanencia del talento humano requerido para la
operacion de la modalidad, manteniendo actualizadas las carpetas del
personal con la documentacidn exigida y dando cumplimiento a los
procesos de seleccién y vinculaciéon conforme a los lineamientos del ICBF.

Cumplir y mantener durante toda la ejecucidn del contrato adecuadas condiciones locativas, de infraestructura y dotacién
institucional, de acuerdo con lo establecido en los documentos vigentes.

SI

certificado PDF

https://acortar.link/keHRbW

Se realizd seguimiento permanente a las condiciones locativas, de
infraestructura y dotacién de la modalidad, garantizando espacios
adecuados para la atencidn integral de los jévenes beneficiarios.

Solicitar autorizacion previa y por escrito a la autoridad administrativa competente y al supervisor del contrato, de

acuerdo con los procesos y procedimientos y orientaciones establecidos por las Direcciones de Planeacion, Proteccién y la Oficina
Asesora de Comunicaciones para el desarrollo de investigaciones, entrevistas, notas de prensa, videos, registros fotograficos,
documentales y cualquier otra pieza comunicativa o investigativa que requiera y/o incluya informacién de los procesos de
restablecimiento de derechos de los nifios, nifas y

adolescentes atendidos en la modalidad. Aplica para universidades, ONG, periodistas, estudiantes, docentes,

cooperantes, contratistas del ICBF, funcionarios del ICBF y cualquier otra persona.

SI

certificado PDF

https://acortar.link/keHRbW

Durante el periodo no se desarrollaron investigaciones, entrevistas o
productos comunicativos que requirieran autorizacion previa por parte
de la autoridad administrativa y del supervisor del contrato.

Entregar de forma inmediata la informacion solicitada por el ICBF referente a los procesos de los usuarios para atender las
demandas y solicitudes de conciliacidon en acciones de medio de control reparacion directa y demds que se requieran, por
situaciones de afectacion a la vida e integridad de los usuarios que sean atendidos en cualquier tiempo por el operador.

SI

certificado PDF

https://acortar.link/keHRbW

Se atendieron oportunamente los requerimientos de informacién
formulados por el ICBF, suministrando la documentacidon y soportes
necesarios dentro de los tiempos establecidos.

Realizar el registro en el Sistema de Informacion Misional definido por ICBF de los instrumentos o herramientas definidos en los
documentos técnicos para el Proceso de Atencidn.

SI

certificado PDF

https://acortar.link/keHRbW

Tenienedo en cuenta que los ingresos los realiza central de ingresos

Contar con un banco de hojas de vida y proceso de seleccidon
gue le permita cubrir antes de 10 dias habiles alguna vacante
del personal que opera el servicio cuando se presenta renuncia
unilateral por parte del empleado.

SI

certificado PDF

https://acortar.link/keHRbW

La Fundacidon mantuvo disponible un banco de hojas de vida y el proceso
de seleccién correspondiente, garantizando la cobertura oportuna de
eventuales vacantes del talento humano.

|ll

Definir el plan de accién y cronograma para realizar como minimo 3 acciones (indicando tiempos y objetivos) dirigidas al “cuidado al
cuidador”, de manera directa (acciones propias) o a través de alianzas, con el fin de dar cumplimiento a la Politica Nacional de
Cuidado en Colombia.

SI

informe PDF cuidado al cuidador

https://acortar.link/keHRbW

Se dio continuidad al Plan de Cuidado al Cuidador mediante el desarrollo
de actividades orientadas al bienestar, fortalecimiento emocional y
autocuidado del talento humano de la modalidad.

Dar cumplimiento obligaciones relacionadas con la recepcion, almacenamiento, suministro, inventario y custodia de los alimentos
de alto valor nutricional (en caso de que apliquen): a. Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos
primarios donde el contratista recibira los Alimentos de Alto Valor Nutricional (municipio de ubicacion del punto, nombre del
responsable y suplente, nimero de identificacion, teléfonos, horario de atencién, nimero de cupos a atender en este punto). Asi
mismo, informaroportunamente los cambios de los datos del punto de entrega primario a la Regional o Centro Zonal en los
primeros 15 dias calendario del mes. b. Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional inicamente para cumplir a cabalidad el
objeto del presente contrato,y suministro de la alimentacién a los adolescentes y jovenes hombres y mujeres beneficiarios para la
Modalidad de atencién, de conformidad con las directrices, lineamientos, normas y procedimientos establecidos por el ICBF. En
ningun caso, se podra donar, vender, intercambiar, usar indebidamente, destinar o en general disponer de los Alimentos de Alto
Valor Nutricional en forma diferente a la autorizada porel ICBF. c. Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo
cumpliendo con lo establecido en la normatividad legal vigente, y de acuerdo con las instrucciones que imparta el ICBF, con el fin de
garantizar su conservacion. d. Informar al ICBF oportunamente (como maximo el dia 15 de cada mes) sobre las dificultades
presentadas en el desarrollo del servicio y las que afecten la cantidad y calidad de los Alimentos de AltoValor Nutricional recibidos,
asi como los saldos de los AAVN en los puntos de entrega, para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar en el siguiente
mes y realizar las acciones correspondientes. e. Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades
ejecutoras o de servicio o usuarios que haran uso de los mismos, para evitar su deterioro. f. Llevar control por escrito en los
formatos definidos por el ICBF mediante el Instrumento Anexo 57 de la rotacidn de inventarios y la entrega de los Alimentos de Alto
Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio o usuarios, donde se registre el movimiento de los alimentos, los saldos y
las personas responsables de su recibo y distribucién, el cual debe corresponder a la cantidad de usuarios programados. Estos
soportes deben presentarse en medio magnético o en documento fisico de acuerdo con las particularidades de los territorios donde
se ejecutan las modalidades, mensualmente durante los diez primeros dias habiles siguientes al mes vencido, al Centro Zonal ICBF
de influencia en el municipio donde estd ubicado el punto de entrega. g. Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las
unidades ejecutoras o de servicio en condiciones adecuadas que garanticen la inocuidad del AAVN, en caso de

gue aplique.

SI

https://acortar.link/keHRbW

NO APLICA, la Fundacion H20 y Paz no suministra, recepcién,
almacenamiento, suministro, inventario y custodia de los alimentos de
alto valor nutricional

Dar cumplimiento a las obligaciones relacionadas con la dotacién adquirida o recibida por el contratista (en caso de que apliquen)

SI

certificado certificado en PDF

https://acortar.link/keHRbW

NO APLICA,

OBLIGACIONES COMPONENTE LEGAL

Cumplimiento de Obligaciones componente legal

Cumplimiento (SI, NO,
PENDIENTE,
PARCIALMENTE, N/A) (ii)

Documento que evidencia el cumplimiento de la
obligaciéon

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

Mantener la licencia de funcionamiento vigente para la modalidad objeto del presente contrato durante el plazo de

Durante el mes de julio de 2026 la Modalidad Casa Universitaria operé
con la licencia de funcionamiento vigente, garantizando el cumplimiento

. ., SlI certificado en PDF https://acortar.link/keHRbW O o ] o .
ejecucion. de los requisitos legales y administrativos exigidos para la prestacién del
servicio.
Presentar mensualmente las certificaciones expedidas por el representante legal de la entidad o revisor fiscal, segin corresponda, . e s .
. . , i Se presentd la certificacion mensual suscrita por el representante legal,
donde conste que la misma se encuentra a paz y salvo con sus empleados en cuanto a sus obligaciones de cardacter laboral, como: i) . . . R
. .. . : . ) ) . evidenciando el cumplimiento de las obligaciones laborales, el pago
aportes parafiscales; ii) aportes con el Sistema de Seguridad Sociallntegral; iii) el pago de salarios u honorarios en los tiempos . . i . i
. i , . ., . . . i . . oportuno de salarios u honorarios, aportes al Sistema de Seguridad Social
establecidos para tal fin, segun la vinculacidn laboral (no se admiten mora en los pagos); iv) el suministro de elementos necesarios Si certificado en PDFR https://acortar.link/keHRbW . .. .
. . L . Integral, aportes parafiscales, suministro de los elementos requeridos
para el adecuado cumplimiento de sus labores; v) el reconocimiento de viaticos, gastos de viaje, entre otros. (en caso de . . ) . .
. . . . ) ., ] i : , para el desempefio de las funciones y demas obligaciones derivadas de la
evidenciarse presuntas irregularidades en la informacién se procedera a las denuncias respectivas, segin . .,
) ejecucion contractual.
aplique).
Entregar de manera oportuna la informacion solicitada por el ICBF referente a los procesos de los usuarios para atender , .
. i L. . L ) ) Se atendieron oportunamente los requerimientos formulados por el ICBF,
requerimientos ciudadanos, de entes de control, control politico, demandas, solicitudes de conciliacién en acciones de edio de . . . . ., .
S . . . . - . ., Si certificado en PDF https://acortar.link/keHRbW remitiendo la informacion y los soportes relacionados con los procesos
control, reparacidn directa y demds que se requieran y se relacionen con la prestacién del servicio y la ejecucion de los recursos ., L . ]
L de los jovenes beneficiarios dentro de los tiempos establecidos.
publicos.
Verificar periédicamente (cada cuatro meses) que su personal no se encuentra inscrito en el Registro de Inhabilidades por delitos Durante el mes de julio de 2026 se dio continuidad al cumplimiento de
sexuales contra menores de edad, conforme lo establecido en la Ley 2375 de 2024 y debera archivar los soportes de dicha esta obligacidn, manteniéndose vigente la ultima verificacion
verificacidon debidamente actualizados y organizados. El incumplimiento de Si certificado en PDF https://acortar.link/keHRbW cuatrimestral realizada al talento humano y conservando organizados los

esta obligacidn se entendera como un incumplimiento grave del contrato, y podra dar lugar a la imposicidon de sancionesconforme
al articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

soportes documentales correspondientes, sin registrarse novedades que
requirieran una nueva verificacién durante el periodo.

OBLIGACIONES COMPONENTE FINANCIERO

Cumplimiento de Obligaciones componente financiero

Cumplimiento (SI, NO,
PENDIENTE,
PARCIALMENTE, N/A) (ii)

Documento que evidencia el cumplimiento de la
obligacién

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

Presentar durante los primeros quince (15) dias de ejecucién del contrato el presupuesto de ingresos y

gastos de acuerdo con los clasificadores de costo establecidos para la modalidad, para la revisidon y SI Archivo en PDF https://acortar.link/keHRbW Tabla de Talento Humano
aprobacion por parte del Supervisor dentro del mismo mes.
Presentar dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al mes vencido los soportes correspondientes para la expedicion del . . Certificaciones firmadas por Representante Legal y Revisor fiscal y como
. o , Si Archivo en PDF https://acortar.link/keHRbW )
certificado de cumplimiento, acorde con la clausula forma de pago. anexo Planilla de Cupos
Presentar informe al finalizar el contrato, el cual contenga como minimo: registro de cupos contratados y efectivamente atendidos . . . .
No aplica No aplica No aplica No Aplica

mensualmente, logros y dificultades y aportes recibidos y su utilizacion.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio gmbiente!

Cualquier copia impresa de este documento s¢ conzidera como COPLA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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FAMILIAR

Proceso
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

Estructurar la informacién financiera de acuerdo con el Plan Unico de Cuentas — PUC- segtn la directriz que defina el ICBF, con sus
soportes debidamente organizados que identifiquen la implementacidn de las NIIF y de la informacidn actualizada.

SI

Certificados en PDF

https://acortar.link/keHRbW

Certificados firmados por Representante Legal, Revisor Fiscal y Contador

Cumplir con la Ley 2046 de 2020, invirtiendo al menos el 30% de los recursos ejecutados para la compra de alimentos,
adquiriéndolos directamente a los pequeiios productores agropecuarios locales,

productores de la agricultura campesina, familiar o comunitaria locales, organizaciones de estos productores o a las industrias y
emprendimientos agroalimentarios que procesen materias primas

adquiridas directamente a estos productores locales. Estas compras deberan realizarse aplicando y cumpliendo con lo dispuesto en
la guia

“G5.ABS- Guia Orientadora para la Implementacién de la Estrategia de Compras Locales” y deberan ser reportadas mensualmente
al supervisor del contrato, haciendo uso de la Ultima versién del formato “F1.G5.ABS- Formato seguimiento Compras Locales” o del
medio que para tal efecto adopte el ICBF dentro del Sistema de Gestidn, de conformidad con lo establecido en al articulo 2.2.1.2.
4..2.16 del Decreto 1860 de 2021, se debera garantizar la provisién de bienes o servicios por parte de poblacidn en pobreza
extrema, desplazados por la violencia, personas en

proceso de reintegracidon o reincorporacion y sujetos de especial proteccidon constitucional, esta provisidn se establece en un
porcentaje del cinco por ciento (5%) de los bienes y servicios requeridos para la ejecucion del contrato

SI

Certificado en PDF

https://acortar.link/keHRbW

Certificado firmado por Representante Legal

Pagar oportunamente a los proveedores y presentar paz y salvo mensual o de acuerdo con su politica de pago.

SI

Certificado en PDF

https://acortar.link/keHRbW

Certificado firmado por Representante Legal

Pagar contra entrega el o los productos adquiridos a los pequenos productores y productores de la Agricultura Campesina, Familiar
y Comunitaria, o de sus organizaciones. La forma de pago utilizada por el Contratista para realizar el pago de los Productos a los
pequeiios productores y demds actores de la Agricultura campesina, familiar y comunitaria, o de sus organizaciones, se deberd
realizar por transferencia bancaria a cuentas de ahorros, cuentas corrientes o transferencias a través de billeteras digitales,
depdsitos de bajo monto o transferencias a cuentas de ahorros de tramite simplificado (CATS). Para pagos en efectivo de requiere
autorizacion previa del supervisor.

SI

Archivo en PDF

https://acortar.link/keHRbW

Certificado firmado por Representante Legal y Contador y como anexo
comprobante de pago

Facilitar de manera oportuna e integral, libros de registro, archivos, actas, informes, expedientes y demas informacion financiera
que le solicite el supervisor del contrato; esta informacién se debe suministrar completa en el lugar de ejecucidn del presente
contrato y debe estar actualizada, de tal manera que permita verificar la ejecucion del recurso de forma mensual, acorde con lo
establecido en los documentos y sus respectivos clasificadores de costo segun aplique para la modalidad.

SI

Archivo en PDF

https://acortar.link/keHRbW

Certificado firmado por Representante Legal, Revisor Fiscal y Contadory
como anexos Libro Mayor y Balances

Contar con la aprobacién previa por parte del supervisor del contrato, para realizar traslado de recursos en elinforme de
presupuesto, ingresos y gastos.

SI

Certificado en PDF

https://acortar.link/keHRbW

Certificado firmado por Representante Legal

Ejecutar durante la vigencia del contrato los recursos asignados. No se podran realizar compras con cargo a los recursos del contrato
para ejecutar fuera del plazo contractual. Se debe llevar un control que identifique la compra, entrega y saldos de los bienes
adquiridos con recursos del contrato de aporte.

SI

Certificado en PDF

https://acortar.link/keHRbW

Certificado firmado por Representante Legal

Realizar en los tiempos acordados o establecidos para ello, el pago de las obligaciones adquiridas por parte del contratista, sin
condicionar estos a la entrega de los recursos aportados por el ICBF del contrato de aporte

SI

Certificado PDF

https://acortar.link/keHRbW

Certificados firmados por el Representante Legal y Revisor Fiscal y anexos
como: Pago a proveedores, pago a talento humano y planillas de
seguridad social del talento humano

Llevar la contabilidad por centro de costos, de los recursos que le corresponde ejecutar del contrato, en la cual se identifique la
fuente de recurso, de acuerdo con las normas y procedimientos legalmente establecidos y suministrar la informacién mensual,
debidamente avalada por el contador, sobre la ejecucién de los recursos requerida por el ICBF

SI

Certificado PDF

https://acortar.link/keHRbW

Certificado firmado por el representante legal y anexos como: Libros
Auxiliares y Formato de Ingresos y Gastos

Reintegrar los recursos aportados, no ejecutados, ejecutados de forma indebida o que se utilicen en gastos diferentes a los
reconocidos dentro de los clasificadores del costo aprobados para la modalidad, de acuerdo con las instrucciones que para tal
efecto imparta el ICBF. Remitir al supervisor del contrato, dentro de los tres (3) dias siguientes a la Consignacidn, copia del
documento donde conste la operacidén que, por concepto de reintegros, rendimientos financieros, multas o cualquier otro, se
causen a favor de la Entidad en razén la ejecucidn del contrato. El contratista puede autorizar que el ICBF descuente del saldo a
favor, el valor correspondiente al reintegro que se llegase a causar. En el caso en que el contratista no reintegre o autorice el
descuento del recurso, el supervisor de contrato puede descontar dicho recurso del saldo a favor antes de la terminacién del
contrato. PARAGRAFO PRIMERO: Las Consignaciones a que hace referencia esta obligacién deben realizarse Gnicamente en la
cuenta informada por escrito por el supervisor del contrato. PARAGRAFO SEGUNDO. Los bienes aportados como contrapartida no
podran ser retirados durante la ejecucidn del contrato o una vez este haya finalizado. El supervisor del contrato verificara el
cumplimiento de la obligacién de entregar la contrapartida y en consecuencia, en caso de incumplimiento, podra iniciar los
procedimientos sancionatorios contractuales a que haya lugar, incluso después de finalizado el plazo de ejecucion.

SI

Certificado en PDF

https://acortar.link/keHRbW

Certificado firmado por Representante Legal

Presentar la informacion contable al supervisor y llevar cuenta bancaria de ahorros exclusiva para el contrato y en el caso que
aplique y sea notificado por el supervisor debe tener cuenta maestra para el manejo de los recursos destinados para el presente
contrato de conformidad con lo establecido en la Resolucidn 1400 del 24 de febrero de 2020 modificada por las Resoluciones 8300
de 2021y 3944 de 2022.

SI

Archivo en PDF

https://acortar.link/keHRbW

Certificacion Bancaria y Extracto Bancario

Mantener durante la ejecucidn del contrato actuaciones y/o acciones integras, honestas y transparentes necesarias en el ambito de
lo publico. De esta manera cuando la supervisién

advierta hechos o indicios constitutivos de corrupcidon del contratista dentro del plazo de ejecucién del contrato, podra iniciar los
Procesos Administrativos Sancionatorios contractuales, sin

perjuicio de las acciones judiciales, disciplinarias, fiscales o penales a que hubiere lugar. PARAGRAFO PRIMERO. En cualquier tiempo
de la ejecucion del contrato, en virtud del articulo 214 de la Ley 1955 del 2019, el ICBF podra solicitar la conversion de la cuenta que
se tenga o la apertura de una nueva, que en todo caso debera ser una cuenta bancaria maestra, teniendo en cuenta las definiciones,
criterios de seleccién y la operatividad de la cuenta que para tal fin establezca el ICBF a través de acto administrativo. Dicha decision
serd debidamente notificada por el ICBF a través del supervisor del contrato, comunicando al CONTRATISTA la obligatoriedad de
apertura una cuenta maestra o de convertir la existente en una cuenta maestra en cualquiera de las entidades bancarias que
ofrezcan este producto.

SI

Certificado en PDF

https://acortar.link/keHRbW

Certificado firmado por Representante Legal

OBLIGACIONES COMPONENTE GENERALES

Cumplimiento de Obligaciones Generales del Contrato/ convenio (i)

Cumplimiento (SI, NO,
PENDIENTE,
PARCIALMENTE, N/A) (ii)

Documento que evidencia el cumplimiento de la
obligacion

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

Se ejecutd el objeto contractual conforme a los lineamientos técnicos y

Ejecutar y cumplir a cabalidad con el desarrollo del objeto del contrato. S| certificado en PDF https://acortar.link/keHRbW administrativos establecidos por el ICBF, garantizando la atencién integral
de los jovenes beneficiarios.
Se dio cumplimiento a las actividades programadas para la operacion de
Asumir las responsabilidades de todas las actividades relativas a la ejecucion de sus obligaciones establecidas en este contrato. S| certificado en PDF https://acortar.link/keHRbW la modalidad, asumiendo las responsabilidades técnicas, administrativas y
operativas correspondientes.
Compartir con el ICBF la informacidn y las herramientas metodoldgicas necesarias para el cabal desarrollo del . . Se suministré oportunamente la informacion técnica y documental
Sl certificado en PDF https://acortar.link/keHRbW i i
contrato. requerida durante el periodo reportado.
Entregar al supervisor del contrato, los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados obtenidos cuando asi se " . Se presentaron los informes y soportes requeridos por la supervision
.g P g g P v/ S certificado en PDF https://acortar.link/keHRbW P Y ) P ; ] P P
requiera. dentro de los tiempos establecidos.
Realizar durante la ejecucidn del contrato el seguimiento de los eventos que afecten la permanencia o atencién de los nifios, nifias,
adolescentes y sus familias o redes vinculares de apoyo y dar aviso inmediato al supervisor sobre cualquier anomalia o dificultad Se realizd seguimiento permanente a las novedades presentadas y se
gue advierta en la ejecucién, proponer alternativas de solucién y realizar seguimiento para prevenir riesgos teniendo en cuenta lo S| certificado en PDF https://acortar.link/keHRbW activaron las rutas correspondientes cuando fue necesario, informando
establecido en la Guia de orientaciones para la prevencion y manejo de situaciones de riesgo de las nifias, nifios y adolescentes en oportunamente al supervisor.
las modalidades y servicio de restablecimiento de derechos
Atender oportunamente los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del contrato le imparta . L )
] . ) ., . . . . . Los requerimientos efectuados por la supervision fueron atendidos
EL ICBF a través del supervisor para una correcta ejecucién y cumplimiento de sus obligaciones en el desarrollo del objeto Sl certificado en PDF https://acortar.link/keHRbW L. .
dentro de los términos establecidos.
contractual.
Suministrar informacidn necesaria para atender los requerimientos que sean efectuados por los organismos de ., ., i . .
. ., . ., . ., . . . La documentacién permanecié organizada y disponible para atender
control del Estado Colombiano en relacidn con la ejecucidn, desarrollo o implementacién del contrato, cuando se requiera por parte Sl certificado en PDF https://acortar.link/keHRbW . o L
. cualquier requerimiento institucional.
del supervisor.
Utilizar la imagen del ICBF de acuerdo con los lineamientos establecidos en el Manual de Identidad Visual vigente. Salvo autorizacion . . . i .
> L, . . L . . . . La imagen institucional fue utilizada de acuerdo con los lineamientos
expresa y escrita de las partes, ningun funcionario podrd utilizar el nombre, emblema o sello oficial de la otra parte para fines S| certificado en PDF https://acortar.link/keHRbW

publicitarios o de cualquier otra indole.

establecidos por el ICBF.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio gmbiente!

Cualquier copia impresa de este documento s¢ conzidera como COPLA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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| 4
BIENESTAR

FAMILIAR

Proceso
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

Guardar estricta reserva sobre toda la informacién y documentos que tenga acceso y manejo en el desarrollo de su actividad o que

Clasificd

Se garantiz6 la confidencialidad y el adecuado manejo de la informacién

llegue a conocer en el desarrollo del contrato y que no tenga caracter de publica. En consecuencia, se obliga a no divulgar por S| certificado en PDF https://acortar.link/keHRbW o L
Lo L . L . . s . institucional y de los beneficiarios.
ningun medio dicha informacidn o documentos a terceros, sin la previa autorizacidn escrita del ICBF.
Garantizar la correcta ejecucién de los recursos financieros entregados por el ICBF, segln los requerimientos técnicos, logisticos y . . Los recursos fueron administrados conforme a los lineamientos
.. . . . . Sl certificado en PDF https://acortar.link/keHRbW L .
administrativos necesarios para el cumplimiento del objeto del contrato. contractuales y a la destinacién prevista en el contrato.
Reintegrar los saldos no ejecutados correspondiente a los recursos del ICBF si los hubiere, en la cuenta que designe la entidad para . . , . .
. § ) ) ,p i ) ) q & P S| certificado en PDF https://acortar.link/keHRbW Durante el periodo reportado no se generaron saldos sujetos a reintegro.
tal fin. En todo caso, los pagos se realizaran sobre los valores ejecutados y debidamente legalizados por el contratante.
Disponer de una cuenta bancaria de ahorros exclusiva para el cntrato y llevar una contabilidad por centro de costos para el manejo
de los recursos aportados por el ICBF. Los rendimientos financieros que estos recursos puedan generar deben ser reintegrados a la . . Se mantuvieron los mecanismos financieros y contables establecidos para
. L. . . i ! i Sl certificado en PDF https://acortar.link/keHRbW o .
cuenta bancaria a nombre del ICBF, y serd informada por el supervisor del contrato conforme a las directrices del grupo financiero la administracién de los recursos del contrato.
del ICBF.
Efectuar el pago de salarios o de honorarios del personal vinculado para la ejecucion del contrato, los impuestos, ., L
) . ] , ) ) ] . . Se cumplidé oportunamente con las obligaciones laborales, contractuales
gravamenes, aportes y servicios de cualquier género que establezcan las leyes colombianas y demas erogaciones S| certificado en PDF https://acortar.link/keHRbW . . . ) .
. . . y tributarias derivadas de la ejecucién del contrato.
necesarias para la ejecucion de este.
Cumplir, si a ello hubiere lugar, con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, relacionado con los aportes a los sistemas
de salud, ARL, pensiones y aportes a cajas de compensacién familiar, ICBF, SENA, cuando a ello haya lugar durante la ejecucién del . .
L . . . . - . Se realizaron oportunamente los aportes correspondientes conforme a la
contrato y hasta su liquidacidn, estableciendo una correcta relacién entre el monto cancelado y las sumas que debieron haber sido S| certificado en PDF https://acortar.link/keHRbW normatividad vieente
cotizadas de acuerdo al Decreto 1703 de 2002, Ley 797 de 2003, Decreto 510 de 2003 y Ley 1562 de 2012, o las normas que lo & '
modifiquen o complementen.
Realizar la afiliacion a la ARL de todo el personal que contrate para la ejecucion del contrato, de conformidad con el tipo de . . El personal vinculado contd con afiliacién vigente a la Administradora de
. ., . . S| certificado en PDF https://acortar.link/keHRbW . . B
vinculacion y el riesgo asignado. Riesgos Laborales de acuerdo con su modalidad de contratacion.
Garantizar durante la ejecuciéon del contrato la permanencia y vinculacidn del personal minimo requerido en el manual operativo . . La modalidad contd con el talento humano requerido para garantizar la
, . ] i . , . S certificado en PDF https://acortar.link/keHRbW o, O
y/o guias operativas de la modalidad; y ficha de condiciones técnicas. adecuada prestacion del servicio.
Devolver al ICBF, una vez finalizada la ejecucién del contrato, los documentos que en desarrollo de este se hayan producido, e . . Obligacién no aplicable durante el periodo reportado, por encontrarse el
. . o L Sl certificado en PDF https://acortar.link/keHRbW ) .,
igualmente todos los archivos que se hayan generado en cumplimiento de sus obligaciones contractuales. contrato en ejecucion.
El contratista se compromete a asumir un buen trato para con los demas colaboradores internos y externos del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF, y actuar con responsabilidad, eficiencia y transparencia, dejando constancia de su
compromiso para brindar un trato respetuoso buscando generar ambientes de trabajo amables, cordiales y respetuosos que
escapen a cualquier forma de discriminacién y/o forma de violencia, tales como violencias basadas en género, actos de racismo o . . Se promovieron relaciones laborales basadas en el respeto, la igualdad, la
. p L, q . v/ ) i g ., ) S certificado en PDF https://acortar.link/keHRbW P ) ., . P & .
discriminacién, y se comprometen a cumplir a cabalidad con el protocolo de la entidad para la prevencidn, atencién y medidas de inclusidn y el buen trato entre todos los integrantes del equipo.
proteccidn de todas las formas de violencia contras las mujeres y basadas en género y/o sexo u orientacion sexual o discapacidad y
demas razones
de discriminacion en el ambito laboral y contractual del sector publico.
Cumplir con las disposiciones establecidas en el capitulo “Buenas Practicas en la Gestion Contractual” del Manual de Contratacién . . La ejecucién contractual se desarrollé conforme a las buenas practicas y
. S certificado en PDF https://acortar.link/keHRbW . . i
del ICBF vigente. lineamientos establecidos por el ICBF.
Dar a conocer de manera inmediata ante la entidad y organismos competentes los hechos o circunstancias que , . .
o R . . - . Durante el periodo reportado no se presentaron situaciones que
puedan constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles o que puedan poner o pongan en riesgo el Sl certificado en PDF https://acortar.link/keHRbW ) .
. ameritaran reporte ante las autoridades competentes.
cumplimiento del contrato.
Se dio cumplimiento a las obligaciones técnicas, administrativas,
Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato y que garanticen su cabal y oportuna ejecucidn. S| certificado en PDF https://acortar.link/keHRbW financieras y operativas necesarias para la adecuada ejecucidn del

Contrato de Aporte No. 52008652025 durante el mes de julio de 2026.

OBLIGACIONESSISTEMA INTEGRADO DE GESTION - SIGE

OBLIGACIONES EJE DE CALIDADO

Cumplimiento de Obligaciones del Sistema Integrado de Gestion (i) O

Cumplimiento (SI, NO,
PENDIENTE,
PARCIALMENTE, N/A)

(i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la
obligacién

Ubicacién del documento soporte en el
expediente contractual

Observaciones (iv)

Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente con el perfil de: Educacion (formal: primaria, secundaria,

Se verificd que el talento humano vinculado durante el mes de julio
cumplié con los perfiles, requisitos académicos, experiencia y

pregrado, posgrado), formacién (cursos especificos de la actividad a desarrollar como diplomados, seminarios, talleres entre otros) Sl certificado PDF https://acortar.link/keHRbW . . . . ..
L . s . - competencias exigidas en los lineamientos técnicos del ICBF y en el
0 experiencia para garantizar la éptima prestacién del servicio.
contrato de aporte.
Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato, la informacion basica del ICBF (Misidn, Visidn, . . . . ..
. . . . - . . ., , Se aplicaron y consolidaron los mecanismos institucionales de percepcidn
Normatividad interna vigente, Objetivos Estratégicos, Politicas del Sistema Integrado de Gestidn - SIGE) asi como dar a conocer los ) . ) .
. . . .. .. i i . ., Sl PDF de acta de reunion https://acortar.link/keHRbW de los usuarios, cuyos resultados fueron documentados y utilizados para
diferentes documentos (lineamientos técnicos, manuales técnicos, guias operativas, modelos especificos de atencién, fortalecer la calidad del servicio
procedimientos, guias, formatos, entre otros) necesarios para la operacion de los servicios contratados. '
., . ., L . . certificado en el mes de julio no se realizo la percepcion de los usuarios
Entregar los resultados de la percepcion del usuario frente a la prestacién del servicio misional. Sl certificado PDF https://acortar.link/keHRbW . J ) P P o
debido a que fue realizada en el mes de junio
Se dio continuidad a las acciones de mejora institucional mediante el
" . . . ., L. . . seguimiento permanente a los procesos técnicos, administrativos
Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la prestacidn del servicio. Sl certifcado pdf https://acortar.link/keHRbW & . P . i P L . y
operativos, fortaleciendo la calidad de la atencidn sin identificarse no
conformidades durante el periodo.
. ., ., ) .. . . La modalidad mantuvo disponibles los mecanismos documentados para
Contar con informacién documentada para la recepcion, tratamiento y respuesta a las peticiones, quejas, reclamos y sugerencias . . , o o
) ., i Sl certificado PDF https://acortar.link/keHRbW la gestion de PQRS. Durante el mes de julio de 2026 no se recibieron
(PQRS), en el marco de la ejecucion del objeto contractual L . . e
peticiones, quejas, reclamos, sugerencias ni felicitaciones.
. L, . . o . i Durante el mes de julio no se utilizaron equipos de medicién sujetos a
Asegurar que los equipos de medicidon propios utilizados para el cumplimiento del objeto contractual o convenio cuentan con . , . . ., . ., .
No aplica No aplica No aplica calibracion para la ejecucidon del objeto contractual, por lo cual esta

certificaciones iniciales de calibracidn y sus verificaciones intermedias.

obligacion no aplicé para la modalidad.

OBLIGACIONES EJE SEGURIDAD DE LA INFORMACIONI

Cumplimiento de Obligaciones del Sistema Integrado de Gestion (i) O

Cumplimiento (SI, NO,
PENDIENTE,
PARCIALMENTE, N/A)

(i1)

Documento que evidencia el cumplimiento de la
obligacién

Ubicacién del documento soporte en el
expediente contractual

Observaciones (iv)

Certificar el cumplimiento, seguimiento y revisidn de los asuntos correspondientes a seguridad de la informaciéon, enmarcado en la
normativa interna del ICBF vigente durante la ejecucién del contrato.

Sl

certificado PDF

https://acortar.link/keHRbW

Durante el mes de julio de 2026 no se presentaron incidentes ni riesgos
materializados relacionados con la seguridad de la informacién; en
consecuencia, no fue necesario realizar reportes al supervisor del

contrato.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio gmbiente!

Cualquier copia impresa de este documento s¢ conzidera como COPLA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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BIENESTAR

FAMILIAR

Proceso
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

Clasificg
Se mantuvieron vigentes los compromisos de confidencialidad suscritos
Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad con el representante legal, el cual debera ser entregado al supervisor e . por el talento humano vinculado a la modalidad, garantizando el
) ) Sl certificado PDFZ https://acortar.link/keHRbW , , R
una vez se firme el contrato o convenio. adecuado manejo y reserva de la informacién institucional y de los
beneficiarios.
., . ) .. . Se dio continuidad a la implementacién y seguimiento del plan de
Prever el plan de recuperacién y contingencia del servicio contratado ante los eventos que puedan afectar el cumplimiento de la e . ) R . S ,
ciecucion de este Sl certificado PDFE https://acortar.link/keHRbW contingencia institucional, garantizando la continuidad de la prestacion
y ' del servicio y la atencién oportuna ante posibles situaciones de riesgo.
. o i o i ) Se realizd el seguimiento al cumplimiento de la Politica de Seguridad de la
Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o se materialice un riesgo de seguridad de la Informacion. verificando la adecuada gestién documental. la proteccion
. .. . S . . . .. . .y . .. .o . 1on, veriti u | u , |
informacidn que afecte la disponibilidad, integridad y/o confidencialidad de la informacion del ICBF, en el marco de la ejecucién del Sl certificado PDFE https://acortar.link/keHRbW . . & o i P .
) . de la informacion institucional y el cumplimiento de los lineamientos
objeto establecido . o
establecidos por el ICBF durante el mes de julio de 2026.

OBLIGACIONES EJE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJOO

F1.P18.ABS

12/08/2025

Version 5
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cion de la Informacidn Publica

Cumplimiento (SI, NO,
— . : . L PENDIENTE Documento que evidencia el cumplimiento de la Ubicacion del documento soporte en el . .
Cumplimiento de Obligaciones del Sistema Integrado de Gestion (i) O ' . . . Observaciones (iv
P g g (1) PARCIALMENTE, N/A) obligacion expediente contractual (iv)
(ii)

e . . ) . ., Se contd con un responsable del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que cumpla con el perfil establecido en la Resolucién en el Trabaio aue cumble con el perfil requerido. earantizando el
312 de 2019 del Ministerio de Trabajo, o a la norma que adicione, modifique o sustituya, y garantice el cumplimiento de Sl Certificado pdf https://acortar.link/keHRbW . 104 . P P . ‘q '8

. . . ., . . . seguimiento y cumplimiento de las obligaciones del SG-SST durante el
obligaciones contractuales establecidas en el marco de la ejecucidn del contrato o convenio y la normatividad vigente. .
mes de julio de 2026.

Se mantuvo actualizada la identificacidn de peligros, la valoracidn de

Presentar la identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacién de controles, documentados, en el marco de la . riesgos y la determinacidn de controles, dando seguimiento a las
_ pelig acion € gosYy _ S MATRIZ EXCEL https://acortar.link/keHRbW 1e580s Y ) . ) guimie
Seguridad y Salud en el Trabajo durante la ejecucion del contrato o convenio. condiciones de trabajo y a las medidas preventivas establecidas en el SG-
SST.

Durante el mes de julio de 2026 se realiz6 la jornada de induccién y

Realizar la induccion al equipo de trabajo que se empleard durante la ejecucidn del contrato o convenio en materia de Seguridad reinduccién al talento humano, fortaleciendo los conocimientos en
_ quip 104 P ) g ¥ Sl certificado en pdf https://acortar.link/keHRbW . . ., . .
Salud en el Trabajo. Seguridad y Salud en el Trabajo, prevencion de riesgos y cumplimiento de
los procedimientos institucionales.

. . . ., . ., Se garantizé la disponibilidad y suministro de los elementos de

Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucidn del contrato o convenio los elementos de proteccién personal y ropa . ~, ) :
. ] L, L Sl MATRIZ EXCEL https://acortar.link/keHRbW proteccidn personal requeridos, promoviendo su uso adecuado conforme
de trabajo requerida para la realizacién de sus actividades. .
a las actividades desarrolladas por el talento humano.
El personal vinculado a la modalidad cuenta con concepto médico
Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o convenio Sl certificado en pdf https://acortar.link/keHRbW ocupacional favorable, debidamente archivado en los expedientes
laborales, conforme a los requisitos del SG-SST.

. e . . . . , . Se mantuvo la designacién de los brigadistas de emergencia y se

Designar uno o mas brigadistas para que haga parte activa del Plan de Emergencias y Contingencias del ICBF, asi como garantizar la . . o, ) & ., & . 8 . y .
. ., . i . Sl Certificado PDF https://acortar.link/keHRbW continud con la socializacion del Plan de Emergencias y Contingencias al
divulgacion de este Plan a los colaboradores vinculados por el contratista y que prestan sus servicios en las sedes del ICBF. . )
talento humano vinculado a la modalidad.
Se dio continuidad a la implementacién y seguimiento del Plan de
. . L, . . . Prevencion, Preparacion y Respuesta ante Emergencias, verificando las
Formular e implementar el plan de prevencién, preparacidén y respuesta ante emergencias. Sl informe https://acortar.link/keHRbW . k . ) .
medidas preventivas y fortaleciendo la capacidad de respuesta del equipo
de trabajo ante posibles situaciones de emergencia.

OBLIGACIONES EJE DE AMBIENTALL

Cumplimiento (SI, NO,
— . : . L PENDIENTE Documento que evidencia el cumplimiento de la Ubicacion del documento soporte en el . .
Cumplimiento de Obligaciones del Sistema Integrado de Gestion (i) O ' . . . Observaciones (iv
P g g (1) PARCIALMENTE, N/A) obligacion expediente contractual (V)
(ii)
Durante el mes de julio de 2026 se implementaron acciones orientadas al
Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo de residuos que se generen durante . . uso eficiente de agua, energia y papel, asi como a la adecuada separacién
.p . P y . . & . gla, papelL ! g 8 Sl Certificado PDF https://acortar.link/keHRbW ) .g & y_p P .. . . P
la ejecucidn del contrato, de acuerdo con la politica ambiental de la Entidad. y manejo de residuos, promoviendo practicas de cuidado ambiental y el
cumplimiento de la politica ambiental institucional.
Se realizd el almacenamiento y manejo adecuado de los productos de
Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado de los productos quimicos utilizados durante la . . limpieza y desinfeccidn utilizados en la modalidad, garantizando
. p " p ml V ) p q SI Certificado PDF https://acortar.link/keHRbW .p. y -, L g
ejecucion del contrato; de acuerdo con la normatividad vigente. condiciones seguras de conservacion, rotulacién y uso conforme a la
normatividad vigente.
Durante el mes de julio de 2026 no se realizaron actividades relacionadas
Adoptar las medidas necesarias para el transporte y manejo adecuado de combustibles utilizados durante la prestacidn del servicio; . . con el transporte, almacenamiento o manejo de combustibles, debido a
P . p. p Y ) . . . P . Sl Certificado PDF https://acortar.link/keHRbW P .J, )
de acuerdo con la normatividad vigente. (aplica solo en caso de que se manejen combustibles en la unidad de servicio) gue estas no hacen parte de la operacién de la Modalidad Casa
Universitaria.
Durante el periodo reportado no se generaron residuos peligrosos
Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicion final de los residuos especiales y/o peligrosos que se derivados de la operacion de la modalidad; no obstante, se mantuvieron
r i cesari r cu i icion fi residu Ci igr u - . R ., .
P . o, P ) 4 P P ¥/0 pelie g SI Certificado PDF https://acortar.link/keHRbW las medidas institucionales para la adecuada gestion y disposicion de
generen durante la ejecucion del contrato. i . ) ) .
residuos, conforme a los lineamientos ambientales y sanitarios
aplicables.

(i) El Supervisor debera registrar todas las obligaciones contenidas en las clausulas correspondiente del contrato/convenio.

(ii) Si el Supervisor establece que "no" se ha dado el cumplimiento a una obligacion, dentro de uno de los informes periddicos, debera indicar las razones por las cuales es asi, y qué acciones se han tomado sobre dicho incumplimiento. Si el reporte de "no cumplimiento” se presenta en el Informe Final de Supervision, el supervisor
debera allegar copia y presentar reporte de las acciones adelantadas frente al mismo. Si el supervisor sefiala que una obligacién "N/A" debera justificar por que no se requirio y como esto no constituye un posible incumplimiento.Si el supervisor sefiala que una obligacion esta "PENDIENTE" en el Informe Final de Supervisién se
debera sefalar las acciones sancionatorias adelantadas frente al mismo. Si el supervisor sefiala que una obligacion es "PARCIAL" en el Informe Final de Supervisién se debera sefalar el porcentaje de ejecucion realizado y el pendiente de cumplimiento y debera establecer el plazo para su cumplimiento y estipular los documentos

gue daran cumplimiento a dicha obligacion.

(iii) El supervisor debera relacionar todos los documentos que evidencien el cumplimiento de la obligacion correspondiente, relacionados con actas de entrega a satisfaccién o de reuniones, informes, certificaciones, comunicaciones, oficios, memorandos, y en general cualquier documento que pruebe que la obligacion fue

efectivamente cumplida. Debera igualmente indicar el folio del documento y su ubicacion.

(iv) El supervisor debera sefialar en "Observaciones" cualquier informacion que considere relevante relacionada con el cumplimiento de la obligacion. El diligenciamiento de esta columna no es obligatorio.

15. Seguimiento a matriz de riesgos

Realiz6 seguimiento a la matriz de riesgos del presente contrato/convenio?

NO

Luego del seguimiento detect6 alguno con alta probabilidad de ocurrencia?

NO X

Detalle cual(es) riesgos detectd con alta probabilidad de ocurrencia:

Observaciones adicionales:

Si hay algun riesgo que se materializé o que tiene alta probabilidad de ocurrencia debe informarse a la Direccion de Contratacion de la Sede de la Direccién General.

16. Certificacion

El supervisor, con la suscripciéon del presente informe, certifica que el contratista cumplié con su obligacién de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales correspondientes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Fecha emision de Informe Agosto de 2026

4 7(_/
/7%4[4/,
- (&

DIANA PATRICIA SARASTY NARVEZ
PROFESIONAL ESPECIALIZADO - SUPERVISORA CONTRACTUAL

b

JUAN SEBASTIAN LOPEZ
APOYO COMPONENTE FINANCIERO

DANIELA JULIANA RAMIREZ
NUTRICION

Nota: Si se requiere la firma de mas personas que intervinieron en el ejercicio de supervision, ¢

LUIS GONZALO SOLARTE BETANCOURTH
APOYO COMPONENTE TECNICO

M* Dgslicn Godopr #-

MARIA ANGELICA BEDOYA
APOYO COMPONENTE LEGAL Y ADMINISTRATIVO

GLORIA CECILIA DAZA JARAMILLO
APOYO FINANCIERO

Antes de imprimir este documento... piense en el medio gmbiente!

Cualquier copia impresa de este documento s¢ conzidera como COPLA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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