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A continuacion, se presenta el estudio de conveniencia y necesidad de conformidad con lo establecido por los
numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011y
el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 y aquellos que lo modifiquen.

Realizado el anélisis se determiné que corresponde a la modalidad de SELECCION DE MINIMA CUANTIA,
de conformidad con lo establecido en el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2027 modificado por el
articulo 30 de la Ley 2069 de 2020y mediante el procedimiento establecido por el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del
Decreto 1082 de 2015. Es decir, corresponde a una contratacion de bienes cuyo valor no excede del diez por
ciento (10%) de la menor cuantia de la DIAN, equivalente a 100 SMMLYV, lo anterior con independencia de
Su objeto.

1. ANALISIS SOBRE LA CONVENIENCIA Y DESCRIPCION SUCINTA DE LA

NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION

Para la DIAN es conveniente la celebracién del contrato con el objeto sefialado en el numeral 2 del presente
documento con el fin de dar cumplimiento a las competencias y funciones de la Division Administrativa y
Financiera de la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales Seccional Sincelejo, establecidas en el Art. 3
Y 23 del Art. 70 del Decreto No. 1742 de 2020 “Por el cual se modifica la estructura de la Unidad Administrativa
Especial Direccidon de Impuestos y Aduanas Nacionales™-

El Proceso de Contratacion que se solicita iniciar busca (i) dar cumplimiento a la obligacion legal que tiene la
DIAN de garantizar la seguridad y salud en el trabajo de sus servidores, de conformidad con lo establecido en
el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST) y la normatividad vigente que promueve
habitos y comportamientos seguros; (iv) garantizar el normal funcionamiento de la entidad mediante la
adecuacion ergondémica de los puestos de trabajo para minimizar riesgos biomecanicos y enfermedades
laborales; y (v) facilitar el cumplimiento de las funciones atribuidas a la dependencia solicitante (Area de
Origen) mediante la provisién de elementos que aseguren el bienestar fisico de los funcionarios durante su
jornada laboral y el impacto esperado es la reduccién del riesgo de enfermedades musculoesqueléticas,
mejorando la productividad y cumpliendo con los estandares minimos de seguridad laboral de la entidad

La DIAN requiere la contrataciéon de suministro de elementos de apoyo ergondémico para sus servidores
publicos, esta adquisicién pretende satisfacer la necesidad de mejorar las condiciones biomecanicas en los
puestos de trabajo, proporcionando herramientas que permitan mantener posturas funcionales y comodas
durante el uso de equipos informaticos

De no celebrarse este contrato, la consecuencia seria un incremento en el riesgo de aparicion de
enfermedades laborales en los funcionarios, posibles aumentos en el ausentismo laboral por incapacidades
médicas y el incumplimiento de las obligaciones legales de la DIAN en materia de salud ocupacional y
prevencion de riesgos

Esta adquisicion cumple con el objetivo de fortalecer el bienestar institucional y el talento humano, asegurando
un entorno de trabajo seguro y saludable que se alinea con la Politica de bienestar y de Seguridad y salud en
el trabajo la entidad

El contrato se suscribe en cumplimiento de las directrices de la Circular No. 027 de 2026 del Ministerio del
Trabajo (referente a estandares minimos) y los lineamientos internos del SGSST de la DIAN

La ejecucion debe iniciar una vez se perfeccione el contrato y se suscriba el acta de inicio, con el fin de ejecutar
los recursos asignados en la actual vigencia fiscal y dar respuesta oportuna a las solicitudes de adecuaciéon
de puestos de trabajo pendientes, tras verificar que no existen bienes suficientes en el inventario de la entidad
para satisfacer la necesidad actual y futura.
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La presente contratacion se financiara con recursos de funcionamiento y corresponde a la linea No. 514 del
Plan Anual de Adquisiciones aprobado para esta vigencia.

Para la presente contratacion y referente autorizacion para iniciar Proceso de Contratacion (Art.
2.8.4.3.5 del D.1068/2015):

XI El objeto del contrato no requiere la autorizacion de inicio de proceso

O El objeto del contrato corresponde a un suministro, mantenimiento o reparacién de bienes mueble o de
adquisicién de bienes inmuebles por lo que se requiere la autorizaciéon para iniciar proceso de
contratacion, la cual se anexa.

Para la presente contrataciéon y referente a los estudios y disefios para establecer la viabilidad del
proyecto y su impacto social, econémico y ambiental (Art. 25, Num. 12 de la Ley 80 de 1993, modificado
por el Art. 87 de la Ley 1474 de 2011):

O Al ser un contrato de obra se anexan estudios y disefios que permiten establecer la viabilidad del
proyecto y su impacto social, econdémico y ambiental.
X Como no se trata de un contrato de obra no aplica.

Prohibicion o restriccién de normas de austeridad: Se deja expresa constancia de que se verificaron las
prohibiciones y restricciones de austeridad consagradas en el Decreto 1068 de 2015, Decreto 618 de 2026y y
demés normas concordantes que regulan la austeridad del gasto publico y aquellos que lo modifique, y se
encontrd que el objeto del contrato no esta dentro de los contratos afectados por dichas normas.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

2.1 Objeto

Suministro de elementos ergonémicos para la prevencién de enfermedades musculo esqueléticas de los
servidores publicos de la Direccién Seccional de Impuestos y Aduanas de Sincelejo

2.2 Alcance del Objeto

El suministro de elementos ergonémicos para la prevencion de los Des6rdenes Muasculo Esqueléticos (DME)
y la proteccién de la salud de los servidores publicos de la UAE DIAN tiene como propdsito fortalecer el
cumplimiento de las medidas administrativas orientadas a la minimizacion del riesgo ergonémico. Esta
intervencién se enmarca en los lineamientos del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo
(SG-SST) y en las directrices del Programa de Vigilancia Epidemiolégica para la Prevencion de los Des6rdenes
Musculo Esqueléticos (PVE-DME), que exige implementar acciones especificas de control basadas en la
identificacién del riesgo y en los criterios técnicos definidos en las evaluaciones de puesto de trabajo.

Dentro de los elementos priorizados para su adquisicion se encuentran las bases para portétil, y el soporte
elevador de monitor, cuyo uso permite favorecer una correcta biomecéanica postural durante la jornada laboral
y prevenir alteraciones frecuentes asociadas a los desérdenes musculoesqueléticos. Los dispositivos de ajuste
ergondémico para portatiles y monitores mejoran las condiciones de visualizacion y el confort del servidor
publico durante el trabajo con pantallas, disminuyendo la fatiga visual y mental, y reduciendo la tensién en la
zona cervical y dorsal.

Por su parte, los descansa pies contribuyen a aliviar la presion que ejerce la silla sobre la parte interna de las
piernas, favoreciendo la posicion adecuada de las rodillas y tobillos. Este ajuste postural permite mejorar el
retorno venoso, prevenir la formacion de trombos y flebitis, y optimizar la circulacién periférica, lo cual redunda
en una postura mas estable, segura y confortable.
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Los elementos de confort ergondmica para las sillas como lo son, el cojin ergonémico para lumbar y para
asiento que mejora de la postura, distribuye el peso corporal de manera mas uniforme y reduce la presién en
puntos especificos del cuerpo, especialmente en gliteos y coxis. Esto contribuye a mayor comodidad, reduce
los sintomas y molestia, y previene problemas de salud osteomuscular a largo plazo.

La implementacion de estos elementos constituye una medida de control directa, inmediata y técnicamente
respaldada para reducir el riesgo biomecanico identificado en los puestos de trabajo de los servidores publicos,
alinedndose con los principios de prevencién primaria y con las obligaciones del empleador dentro del SGSST.

En consecuencia, los elementos ergondmicos a adquirir buscan generar un impacto positivo en la seguridad
y salud de los funcionarios, al prevenir sintomatologia y alteraciones musculo esqueléticas, las cantidades
relacionadas a continuacion, se establecen con base en las necesidades priorizadas por el Programa de
Vigilancia Epidemiolégica para la Prevencién de los Desdrdenes Musculo Esqueléticos y los recursos
presupuestales disponibles.

Las especificaciones técnicas y cantidades se encuentran en el Anexo No. 1 Especificaciones técnicas. En
cuanto a las cantidades, estas podran variar por necesidades del personal en la Direccién Seccional de
Impuestos y Aduanas de Sincelejo.

2.3 Garantia legal y suplementaria

La GARANTIA LEGAL es la obligacion temporal, solidaria a cargo del productor (fabricante) y proveedor
(contratista), de responder por el buen estado del producto y la conformidad del mismo con las condiciones de
idoneidad, calidad y seguridad ofrecidas. De conformidad con el Art. 5, Num.5 de la Ley 1480 de 2011, la
garantia legal no tiene contraprestacion adicional al precio del producto

El término de la GARANTIA LEGAL DE CALIDAD debe ser Un afio (1) a partir de la suscripcién del ACTA
DE ENTREGA de los bienes. Para el cumplimiento de este requisito, se aceptara la GARANTIA LEGAL DE
CALIDAD del fabricante por un afio (1), y la GARANTIA SUPLEMENTARIA por un afio (1), por parte del
fabricante y proveedor (contratista)

Los aspectos incluidos en la GARANTIA LEGAL estan definidos en el Art. 11 de la Ley 1480 de 2011, que
incluye en el Num. 5, la obligaciéon de disponer de asistencia técnica para la instalacién, mantenimiento de los
productos y su utilizacion, de acuerdo con el manual del producto entregado. La asistencia técnica para la
instalacién, mantenimiento y utilizacién (soporte) No tendra costo adicional al precio.

2.4 Clasificacion de Bienes y Servicios - Clasificacion UNSPSC

El bien esta codificado en el UNSPSC como se indica a continuacion:

CLASIFICACION SEGMENTO FAMILIA PRODUCTO
UNSPSC
46 18 22 05
Equipos y
suministros de . .
46182205 defensa, orden Segurld_zad y Eqmpg o_le apoyo Desc_ansos para
P - proteccion personal | ergondmico los pies
publico, proteccion,
vigilancia y seguridad
43 21 20 02
Difusién de . .
43212002 tecnologias _Equo’s_ Accesorios de | Brazos o]
d . L informaticos y | pantallas de | soportes para
e informacién vy . .
L accesorios computador monitores
telecomunicaciones

Péagina 3 de 48



'\ ESTUDIO PREVIO Y DOCUMENTOS
ol CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA FT-A DF'2050
AN
Proceso: Administrativo y Financiero Version 8
El contenido de este documento es informacién publica
56 11 20 05
Partes 0]
I Muebles i
56112005 Mueble, mobiliario y ; Muebles de apoyo | accesorios  de
. comerciales e
decoracién ) ; a la computadora | soporte para
industriales
computadores
46 18 22 03
Suminsios  de Descanso _de
46182203 Seguridad y | Equipo de apoyo | soportes para la
defensa, orden . -
. . proteccion personal | ergonémico espalda
publico, proteccion,
vigilancia y seguridad

3. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

3.1 Requisitos exigidos al oferente y/o a la oferta

3.1.1 Documentos de contenido técnico de verificacion para participar en el proceso de contratacion

Los siguientes son los documentos de verificacion de contenido técnico requeridos para participar en el
Proceso de contratacion.

3.1.1.1 Experiencia del proponente en contratos ejecutados

Con fundamento en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3 del Decreto
1860 de 2021, se establece la siguiente experiencia, como una condicién habilitante diferencial para los
proponentes que acrediten la calidad de MIPYME.

3.1.1.1.1 Experiencia del proponente No Mipyme

La experiencia acreditada es el conocimiento del proponente derivado de su participacion previa en actividades
iguales o similares a las del objeto contractual del Proceso de Contratacion, la cual sera verificada por la UAE-
DIAN con la presentacién de minimo una ( 1) y hasta méaximo tres ( 3 ) certificaciones de experiencia
expedida(s) por contratante publico o privado, en la(s) que conste que el proponente o cada uno de los
integrantes del Consorcio o Unidon Temporal del proponente, ejecutd contrato(s) por un valor total equivalente
a 3 SMMLV a mas tardar a la fecha definitiva de Cierre del Proceso de Contratacion, cuyo objeto sea igual o
tenga relacién sustancial con el objeto del contrato del Proceso de Contratacion, es decir, que contengan los
siguientes aspectos:

“Suministro de elementos ergondmicos para la prevencién de enfermedades musculo esqueléticas de los
servidores publicos de la Direccién Seccional de Impuestos y Aduanas de Sincelejo. UNSPSSC 46182205;
43212002; 56112005,46182203”

3.1.1.1.2 Experiencia del proponente que acredite la calidad de Mipyme

La experiencia acreditada es el conocimiento del proponente derivado de su participacion previa en actividades
iguales o similares a las del objeto contractual del Proceso de Contratacion, la cual sera verificada por la UAE-
DIAN con la presentacién de minimo una (1) y hasta maximo cuatro ( 4 ) certificaciones de experiencia
expedida(s) por contratante publico o privado, en la(s) que conste que el proponente o cada uno de los
integrantes del Consorcio o Unidon Temporal del proponente, ejecutd contrato(s) por un valor total equivalente
a 3 SMMLV a mas tardar a la fecha definitiva de Cierre del Proceso de Contratacién, cuyo objeto sea igual o
tenga relacién sustancial con el objeto del contrato del Proceso de Contratacion, es decir, que contengan los
siguientes aspectos:
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“Suministro de elementos ergonémicos para la prevencion de enfermedades musculo esqueléticas de los
servidores publicos de la Direccién Seccional de Impuestos y Aduanas de Sincelejo. UNSPSSC 46182205;
43212002; 56112005,46182203”

Nota 1: Las certificaciones deberan presentarse de conformidad con los términos y condiciones de la
invitacién puablica.

Nota 2: Las reglas y condiciones para la validacion de la experiencia seran las contenidas en la
invitacién puablica.

3.1.2 Otros requisitos adicionales del proponente (si aplica)

Con base en lo previsto por el inciso 1 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del
Decreto 19 de 2012, y teniendo en cuenta que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiere verificar
requisitos adicionales del proponente, se solicitardn los siguientes:

. El proponente debera cumplir con el suministro de elementos con los mas altos estandares de
calidad.

. El proponente debera realizar la entrega de los suministros al funcionario a cargo en un plazo no
superior a 15 dias después de la solicitud.

. Formato Acreditacién cumplimiento de requerimientos técnicos. El proponente debe adjuntar en su
propuesta el formato No. 4 debidamente diligenciado y firmado por el representante legal, donde
manifiesta por escrito el cumplimiento de todos y cada uno de los requisitos exigidos en el Anexo
No. 1 Especificaciones técnicas.

El proponente debera revisar detallada y cuidadosamente las especificaciones sefaladas en el
anexo técnico para cada uno de los items y asegurarse de que el producto ofertado se ajusta en su
totalidad a lo solicitado para el item respectivo.

. Fichas técnicas de los elementos a suministrar: El proveedor debe adjuntar en su propuesta las
fichas técnicas del fabricante para cada uno de elementos ofertados, donde se detallen las imagenes,
especificaciones, dimensiones, materiales, garantias, etc.

3.1.3 Propuestatécnica (si aplica)

El proponente deberé acreditar el cumplimiento del Anexo No. 1 “Especificaciones técnicas”, manifestando
con su oferta el conocimiento y cumplimiento de la totalidad de los requisitos técnicos exigidos en el anexo
técnico, para lo cual debera anexar el Formato No. 4. “Aceptacion Especificaciones técnicas”, firmado por
el representante legal.

e Documentacion técnica detallada de cada uno de los productos ofertados (descansapiés, bases
para portatil y cojines ergonémicos lumbares), elaborada por el fabricante o proveedor. Esta
documentacion debe permitir a la Direccién seccional verificar que los bienes cumplen
estrictamente con las dimensiones, materiales y caracteristicas ergondmicas exigidas en el Anexo
Técnico.

e El proponente debera incluir en su propuesta la aceptacion expresa de entregar las muestras
fisicas de los elementos ofertados dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion
del acta de inicio, para la aprobacion definitiva por parte del supervisor del contrato en cuanto a
su calidad y funcionalidad

Nota: El proponente debera revisar detallada y cuidadosamente las especificaciones sefialadas en el

anexo técnico para cada uno de los items y asegurarse de que el producto ofertado se ajusta en su
totalidad a lo solicitado para item respectivo. La Entidad durante el periodo de evaluacion de las
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propuestas puede requerir ampliar la informacion o presentar soportes adicionales segin lo considere
necesario.

3.2 Condiciones técnicas para la ejecucion del contrato

El objeto por contratar se ejecutara teniendo en cuenta las especificaciones técnicas de obligatorio
cumplimiento que se encuentran establecidas en el ANEXO No. 1 ESPECIFICACIONES TECNICAS de los
presentes Estudios Previos.

3.3. Documentos técnicos para el desarrollo del proyecto cuando el contrato incluye disefio y
construccion.

(NO APLICA)

3.4 Autorizaciones, permisos y licencias requeridos para la ejecucién del objeto

Las ejecuciones de las actividades derivadas del contrato no requieren licencia, autorizacién o permiso alguno.

3.5 Obligaciones del contratista

3.5.1

Obligaciones generales del contratista

3.5.1.1. Cumplir la Constitucion y la normatividad que rige la contratacion con entidades del Estado
3.5.1.2. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas del proceso de contratacion.
3.5.1.3. Cumplir el contrato con la calidad y oportunidad pactada.

3.5.1.4. Suscribir en conjunto con el Supervisor el FT-ADF-2085 ACTA DE INICIO del contrato,
cronograma y demas actas que se requieran durante su ejecucion.

3.5.1.5. Colaborar a la DIAN para que la finalidad del proceso de contrataciéon se cumpla.

3.5.1.6. Cumplir oportunamente sus obligaciones con el SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL EN SALUD, PENSIONES Y RIESGOS LABORALES, asi como aportes parafiscales,
cuando haya lugar. (A) OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA CON PERSONAL: Para el efecto
debe: (i) Presentar al supervisor relacion del personal con el que ejecutara el contrato, junto con la
afiliaciéon a AFP, EPS y ARLI, como requisito para la suscripcion del FT-ADF-2085 ACTA DE INICIO;
(ii) Acreditar al supervisor para la suscripcion del FT-ADF-2085 ACTA DE INICIO, que la cobertura
del Sistema General de Riesgos Laborales del personal con el que ejecutara el contrato ya inicio, de
conformidad con lo establecido en el Art. 2.2.4.2.2.6 del D.1072/2015; (iii) Acreditar mensualmente
el pago oportuno y completo de la seguridad social y parafiscales del personal con el que ejecuta el
contrato; (iv) El contratista debe contribuir al cumplimiento oportuno de las obligaciones que frente al
Sistema de Seguridad Social Integral se deriven para la UAE-DIAN y Contratista, establecidas en las
Leyes 789 de 2002, 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007, 1562 de 2012, , Decreto 1072 de 2015
y demas que las adicionen, complementen o modifiquen. Cuando el supervisor tenga conocimiento
sobre conductas de evasion o elusion frente al Sistema de Seguridad Social, deberainformarlo
en forma inmediata a las autoridades correspondientes conforme lo dispone el articulo 5 de la
Ley 828 de 2003.

3.5.1.7. Durante el plazo de ejecucion del contrato: (i) mantener fijos los precios ofertados y pactados;
(i) cumplir las condiciones técnicas, juridicas, econémicas, financieras y comerciales ofertadas; (iii)
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responder requerimientos del Supervisor dentro del menor término posible; (iv) mantener actualizada
la informacion requerida por el SIIF; (v) presentar oportunamente las facturas, documento equivalente
o0 solicitud de pago, con los soportes de pago completos, para o retrasar la ejecucién presupuestal del
contrato, ni acumular facturas pendientes por pagar; (vi) mantener actualizada la cobertura en valor y
tiempo de la(s) garantia(s) del contrato, sin previo requerimiento de la DIAN; (vii) en caso de fuerza
mayor o caso fortuito que impida la ejecucién el contrato, presentar al Supervisor soportes que lo
justifiquen; (viii) informar a la aseguradora cualquier modificacion del contrato y mantener
actualizada(s) la(s) garantia(s) y entregar a la DIAN el documento que acredite la debida notificacién
de la modificacion a la aseguradora que expidio la(s) garantia(s) del contrato; y (ix) disponer de
canales de comunicacién y tiempos de respuesta minimos.

3.5.1.8. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al Supervisor del contrato.

3.5.1.9.Cumplir las siguientes OBLIGACIONES DE CONFIDENCIALIDAD Y SEGURIDAD DE LA
INFORMACION: (i) Custodiary cuidar la documentacion e informacion que en cumplimiento del objeto
contractual le sea entregada por la UAE-DIAN, asi como a la que tenga acceso con ocasion de la
ejecucién del contrato, e impedir o evitar su sustraccion, destruccion, ocultamiento o utilizacién
indebida; (ii) Mantener la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la informacién de la que haga
uso o tenga conocimiento en el cumplimiento del objeto contractual, comprometiéndose a no utilizarla
para provecho propio, ni divulgarla, comercializarla, publicarla, cederla, revelarla o reproducirla de
manera directa e indirecta o ponerla a disposicién de terceros que no estén autorizados por la UAE-
DIAN para conocerla; (iii) No ejercer actos que comprometan o afecten a la UAE-DIAN, utilizando
inclusive después de terminada la relacidén contractual, para su beneficio o el de terceros: informacion
de contribuyentes y responsables de obligaciones administradas por la UAE-DIAN, bases de datos de
cualquier indole, software, procedimientos, claves secretas, métodos, estudios, estadisticas,
proyectos y demas informacién técnica, financiera, econémica, comercial o cualquier otra informacién
utilizada o elaborada por la UAE-DIAN en cumplimiento de su misién institucional; (iv) Cumplir con la
legislacion vigente y las medidas y protocolos de seguridad que la entidad ha implementado para
asegurar la confidencialidad, secreto e integridad de los datos de caracter personal, privado o
sensibles a los que tenga acceso; (v) Adoptar todas las precauciones necesarias y adecuadas para la
conservacion, proteccion, custodia y reserva de la informacién que reciba, produzca, procese o tenga
acceso, aplicando las medidas de seguridad que prevengan su fuga, perdida o difusidon no autorizada;
(vi) No transferir, ceder o divulgar el “usuario” y “contrasefa” que le sea asignado (si aplica), teniendo
en cuenta que se encontrarian bajo su responsabilidad todas las acciones que se realicen con estos;
(vii) Devolver en los términos establecidos en el contrato, toda la informacién que le sea entregada o
gue haya obtenido de la UAE-DIAN en cumplimiento del contrato; (viii) Conocer, respetar y cumplir
las politicas de buen gobierno, normas y medidas de seguridad implementadas por la UAE-DIAN y
demas normatividad interna relacionada, a fin de garantizar la seguridad y proteccién de los activos
de informacion de la entidad; y (ix) Para el caso del manejo de informacién que incluya datos
personales, debe dar estricto cumplimiento a las disposiciones constitucionales y legales sobre la
proteccion del derecho fundamental de habeas data, en particular lo dispuesto en el Art. 15 de la
Constituciéon Politica y la Ley 1581 de 2012 y demdas normas que la reglamenten, modifiquen o
deroguen; (x) establecer este documento con sus condiciones como acuerdo de confidencialidad, (xi)
mantener el tratamiento de la informacion a pesar que la vinculacion haya terminado con la DIAN. (xii)
Aplicar las medidas establecidas para preservar y proteger los derechos de autor y propiedad
intelectual de la UAE-DIAN confirmando que conoce y aplica; a) El procedimiento para la identificacion
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y proteccion de los derechos de autor y propiedad intelectual; b) La responsabilidad de contar con
software acreditado y de fuentes conocidas para las actividades relacionadas con el objeto de la
relacién contractual con la UAE-DIAN; b) Los términos y condiciones de uso de los activos de
informacion utilizados para el cumplimiento de la relacion contractual con la UAE-DIAN presentes en
el documento MN-IIT-0072 “MANUAL DE POLITICAS Y LINEAMIENTOS DE SEGURIDAD DE LA
INFORMACION”; f) Alinea sus procedimientos para preservar los derechos de autor y propiedad
intelectual de la UAE-DIAN; g) Cualquier tipo de medida que establezca la ley de derechos de autor
y propiedad intelectual. (xiii) Colaborar con la identificacion, valoracién y tratamiento de los riesgos de
seguridad de la informacion identificados y relacionados con el desarrollo del objeto contractual. (xiv)
Colaborar con la notificacion a través de la mesa de servicios y gestién de eventos y/o incidentes de
seguridad de la informacion identificados y relacionados con el desarrollo del objeto contractual. (xv)
Con los espacios para realizar revisiones in situ 0 a distancia que permitan identificar el nivel de
cumplimiento de los requisitos de seguridad de la informacioén establecidos en el documento MN-IIT-
0072 “MANUAL DE POLITICAS Y LINEAMIENTOS DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION”; (xvi)
Remediar las situaciones que impacten o afecten el cumplimiento de los requisitos de seguridad de la
informacion en las actividades relacionadas con el cumplimiento del objeto de la relacién contractual.
(xvii) Confirmar que directamente y/o sus colaboradores (cuando deba subcontratar personal para
ejecutar el contrato), conocen y cumplen las politicas y lineamientos de seguridad de la informacién
establecidos por la UAE-DIAN. (xviii) Finalizado el objeto de la relacion contractual, se debe confirmar:
a) el retiro de todos los derechos de acceso provistos durante la ejecucién de las actividades
establecidas en el objeto de la relacion contractual; b) La confirmacion de la destruccion y disposicion
final de la informacion provista por parte de la UAAE-DIAN para el cumplimiento del objeto de la
relacién contractual; d) Confirmar la portabilidad o eliminacién segura de la informacion; e) Mantener
la confidencialidad de la informaciéon compartida relacionada con el objeto de la relacién contractual
durante y después de la ejecucion del contrato; f) Comunicar oportunamente a través de la herramienta
de Gestion de Mesa de Servicio cualquier evento o incidente que afecte los activos de informacion de
la UEA-DIAN. (xix) Comunicar oportunamente a través de la herramienta de Gestion de Mesa de
Servicio cualquier situacion de riesgo de seguridad de la informacion que afecte los activos de la UEA-
DIAN. (xix) Permitir realizar verificaciones sobre el nivel de cumplimiento que tiene el contratista frente
los requerimientos de seguridad de la informacién; y (xx) Guardar total reserva de la informacién que
conozca con ocasién de la ejecucién del contrato, salvo requerimiento de autoridad competente.

3.5.1.10. Cumplir las siguientes OBLIGACIONES PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS
PERSONALES: (i) tratar los Datos Personales transmitidos por cuenta de la DIAN exclusivamente
con el propésito de cumplir con las obligaciones establecidas en este Contrato; (ii) No revelar ni usar
ningin Dato Personal transmitido por la DIAN, salvo que sea necesario para cumplir con las
obligaciones y finalidades establecidas en virtud de este Contrato; (iii) No revelar Datos Personales a
ningun tercero, subcontratista, salvo que dicho tercero se someta a las obligaciones establecidas en
este Contrato, permaneciendo en todo caso la parte encargada del tratamiento, como Responsable
de la informacién transmitida; (iv) Implementar, mantener y exigir a todos sus subcontratistas,
colaboradores, empleados, directivos, agentes, entre otros, que implementen y mantengan las
medidas humanas, tecnolégicas y administrativas de seguridad y proteccion de la informacion que
sean necesarias para garantizar la proteccion de los Datos Personales transmitidos contra amenazas
o peligros que afecten su seguridad y/o integridad, impedir su adulteracion, modificacién o copia no
autorizada, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o fraudulento, o cualquier uso de los mismos
que pueda generar algun perjuicio al Titular de los Datos Personales y/o a la DIAN como al contratista
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(responsable de la informacion); (v) dar el Tratamiento a los Datos Personales, establecido en su
Politica de Tratamiento de Datos Personales, dando estricto cumplimiento a los principios establecidos
en el Régimen Legal de Proteccién de Datos Personales; (vi) Mantener la confidencialidad en relacion
con el Tratamiento de los Datos Personales transmitidos por la DIAN; (vi) Garantizar al Titular, en todo
tiempo, el pleno y efectivo ejercicio del derecho de Habeas Data, que implica conocer, actualizar y
rectificar sus datos personales; (vii) Realizar la actualizacion, rectificacién o supresion de los Datos
Personales transmitidos por la DIAN, respetando los procedimientos establecidos en el Régimen Legal
de Proteccion de Datos; (viii) Actualizar los Datos Personales transmitidos por la DIAN en un plazo no
mayor a los cinco (5) dias habiles siguientes contados a partir del acceso a la actualizacion; (ix)
Adelantar y dar respuesta a las consultas y reclamos formulados por el Titular de los Datos Personales
transmitidos por la DIAN; (x) No divulgar los datos personales transmitidos por la DIAN, ni de forma
directa o indirecta, a ninguna persona natural o juridica sin obtener previamente el consentimiento
previo y por escrito del Titular y/o de la DIAN. Los Datos Personales solo podran ser revelados
Unicamente a las personas expresamente autorizadas de acuerdo con las disposiciones del Régimen
Legal de Proteccion de Datos en Colombia; (xi) Tratar los Datos Personales transmitidos por la DIAN
exclusivamente con el proposito de cumplir con las obligaciones establecidas en este Contrato; (xii)
No utilizar los Datos Personales trasmitidos por la DIAN con un propésito diferente al establecido en
el presente Contrato, a menos que se obtenga el consentimiento previo y por escrito por parte del
Titular y/o DIAN; (xiii) Cumplir con las obligaciones que tenga como Encargado del Tratamiento, bajo
las Politicas de Tratamiento de Datos Personales y el Manual de Proteccién de Datos Personales de
la DIAN, que se encuentran publicadas en la pagina web; (xiv) Cumplir con todas las demas
obligaciones estipuladas en el marco del Régimen Legal de Proteccidon de Datos Personales; (xv) El
contratista sera Responsable frente a cualquier reclamacion, queja, demanda, accion, pretension de
los Titulares, que surja en contra de la DIAN, por el Tratamiento indebido que haga de la informacion.
En consecuencia, debera garantizar, proteger, defender, indemnizar y mantener indemne a la DIAN y
a sus representantes y servidores publicos con respecto a cualquier reclamacion, queja, demanda,
accion, pretension, perjuicio, dafio, pasivo y/o contingencia que surjan en contra de la DIAN
relacionada directa o indirectamente, en conexién con cualquier indebido Tratamiento que el
contratista realice sobre los Datos Personales transmitidos por la DIAN; (xvi) Periodicamente y previa
solicitud por escrito por parte de la DIAN, el contratista permitird que se lleven a cabo visitas e
inspecciones a las instalaciones, sedes e infraestructura tecnoldgica utilizada por el contratista para
el Tratamiento de los Datos Personales transmitidos por la DIAN, directamente o de un tercero
autorizado, para asegurar el cumplimiento de los términos de este Contrato y de la normatividad
aplicable; (xvii) el contratista como Encargado del Tratamiento, reconoce expresamente que los datos
personales a los que tendra acceso son de exclusiva propiedad de la DIAN, por lo que no podra
utilizarlos sino para los fines autorizados por el Titular de la informacidn; (xviii) el contratista se obliga
a no realizar ninguna cesion de datos personales a los que tenga acceso, sin la debida autorizacion
escrita de la DIAN; y (xix) Segun la instruccion que por escrito entregue el supervisor al contratista, en
principio toda la informacion suministrada deberd ser destruida y la evidencia de ello deberd ser
entregada al supervisor al momento de la terminacion del contrato, o en caso de no ser destruida la
informacion, se devolvera al supervisor mediante comunicacion escrita. En todo caso, las obligaciones
sobre el manejo de la confidencialidad de la informacién seran a perpetuidad incluso después de que
el contrato haya sido terminado o finalizado.

3.5.1.11. Cumplir las siguientes OBLIGACIONES DEL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO: (A) OBLIGACIONES GENERALES: (i) Asistir a las capacitaciones de seguridad y salud
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en el trabajo a las que lo convoque la UAE-DIAN y tener en cuenta las precauciones que incluyen: (a)
Procurar el cuidado integral de la salud del personal con el que ejecuta el contrato, (b) Suministrar y
exigir a su personal la utilizacién permanente de los elementos de proteccidén personal necesarios para
ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumird su costo ; (c) Informar inmediatamente al
supervisor la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales; (d) Participar
en las actividades de Prevencion y Promocion organizadas por la UAE-DIAN o ARL; (e) Cumplir las
Politicas, normas, reglamentos, instrucciones y lineamientos de Seguridad y Salud en el Trabajo
dispuestos en la ley y en el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST de la
UAE-DIAN; (vi) reportar oportunamente al supervisor cualquier acto o condicién insegura que observe
en las instalaciones de la DIAN o por fuera, que pueda considerarse como una amenaza o riesgo de
seguridad y salud en el trabajo; y (f) Acreditar al supervisor el pago de los aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral y de los intereses moratorios a que hubiere lugar; (B) OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA CON PERSONAL: (i) para la suscripcion del FT-ADF-2085 ACTA DE INICIO, el
contratista debe entregar al Supervisor relacién del personal que pondra a disposicion para la
ejecucidn del contrato, con copia de la afiliacién a seguridad social a pension, salud y riesgos laborales
de la totalidad del personal; (ii) permitir que el personal con el que ejecutara el contrato asista a las
capacitaciones en SST programadas por la DIAN (Art.2.2.4.6.11 del D.1072/15); (ii) pagar
oportunamente aportes a seguridad social del personal con el que ejecute el contrato; (iii) contribuir al
cumplimiento de la politica de seguridad y salud en el trabajo de la DIAN adoptada mediante
Resolucién No. 000062 de septiembre 1 de 2016; (iv) garantizar la utilizacion permanente de
elementos de proteccién personal (EPP) necesarios por parte del personal con el que ejecutara el
contrato, para evitar accidentes de trabajo y/o enfermedades laborales; (v) cumplir la normatividad
laboral y de seguridad y salud en el trabajo vigente en Colombia; (vi) cumplir las normas técnicas de
Seguridad y Salud en el Trabajo aplicables a las actividades derivadas de las obligaciones del contrato;
(vii) implementar las acciones que sean necesarias como resultado de la autoevaluacion de los
Estandares Minimos a la que hace referencia el Art. 28 de la Resolucion No. 000312 del 13 de febrero
de 2019 del Ministerio del Trabajo; (vii)) presentar a la ARL el plan de mejoramiento conforme a la
evaluacion de los Estandares Minimos de SST y cumplir su implementacién y recomendaciones de la
ARL; (ix) cumplir los planes de mejoramiento solicitados por el Ministerio del Trabajo, de conformidad
con el Art. 29 de la Res. 000312 de 2019 del Ministerio del Trabajo o normas que la modifiquen,
adicionen y/o sustituyan; (x) cumplir con el pago de aportes de seguridad social, prestaciones sociales,
aportes parafiscales, horas extras, dominicales, festivos, recargos nocturnos, indemnizaciones,
liquidacién de prestaciones e incapacidades y demas costos derivados de la relacién laboral con el
personal que requiera para la ejecucién el contrato, de conformidad con la normatividad laboral
vigente; (xi) Cumplir todos los costos, gastos, erogaciones asociadas al personal, como prestaciones
sociales contribuciones, dotaciones, capacitaciones, incapacidades, costos asociados a seguridad y
salud en el trabajo, exdmenes basicos de seguridad y cualquier otro gasto requerido para cumplir la
normatividad laboral vigente; (C) OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION: (i) El contratista se debe afiliar al Sistema General de
Riesgos Laborales en cumplimiento del Art. 2.2.4.2.2.6 del D.1072/2015, como minimo un dia antes
del inicio de la ejecucién del contrato. La finalizacién de la cobertura de la ARL debe corresponder a
la fecha de terminacion de este contrato; (ii) El contratista debe contribuir al cumplimiento oportuno de
las obligaciones que frente al Sistema de Seguridad Social Integral se deriven para la UAE-DIAN y
Contratista, establecidas en las Leyes 789 de 2002, 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007, 1562
de 2012,1553 de 2015, Decreto 1072 de 2015 y Decreto 1273 de 2018, y demas que las adicionen,
complementen o modifiquen; (iii) Si el contratista celebra o ejecuta simultdaneamente varios contratos,
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debe estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales por la totalidad de los contratos suscritos,
en la misma ARL, y debe informar al Supervisor cual es la ARL a la que se encuentra afiliado, para
que la DIAN pueda realizar la correspondiente novedad en la afiliacion del nuevo contrato, de
conformidad con el Art. 2.2.4.2.2.9 del D.1072/2015; (iv) El contratista debe pagar mes vencido el valor
de la cotizacion al Sistema General de Riesgos Laborales, cuando la afiliacion sea por riesgo I, 11 o 11,
conforme la clasificacion de actividades econdmicas establecidas en el Decreto 1607 de 2002 o la
norma que lo modifique, adicione o sustituya, y la UAE-DIAN debe pagar el valor de la cotizacion mes
vencido, cuando la afiliacion del contratista sea por riesgo IV o V, de conformidad con el Art.
2.2.4.2.2.13 del D.1072/2015; y (v) dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la suscripcion del
FT-ADF-2085 ACTA DE INICIO, el contratista debe entregar a la Subdireccién de Talento Humano de
la DIAN examen médico ocupacional vigente (Art.2.2.4.2.2.18, D.1072/2015) para que sea incluido en
el Sistema de vigilancia epidemiolédgica de la DIAN (N/A).

3.5.1.12. Cumplir las siguientes OBLIGACIONES DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL: (i)
Privilegiar el uso de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones —TICs para adelantar las
actividades objeto del contrato, con el fin de evitar el uso de documentos impresos; (ii) de ser
inminentemente necesario el uso de documentos impresos, el contratista debe hacer uso de papel
ecolégico, por tratarse de un insumo reciclable, biodegradable, libre de quimicos blanqueadores y
muchos de los cuales son elaborados con fibra de cafia de azucar, de acuerdo con la oferta presente
en el mercado nacional; (iii) optimizar el uso de recursos como papel y todo lo que se requiere durante
las actividades asociadas al objeto del contrato; (iv) ahorrar recursos naturales como agua y energia,
asi como los recursos que la DIAN destine para la ejecucién de las actividades objeto del contrato; y
(v) cumplir normatividad ambiental y de sostenibilidad vigente asociada a las actividades que se
deriven de la ejecucion el contrato.

3.5.1.13. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con el fin de
obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho, debiendo informar inmediatamente a LA DIAN a través
del Supervisor, acerca de la ocurrencia de tales peticiones o amenazas, y a las demas autoridades
competentes para que se adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios.

3.5.1.14. Constituir y entregar a la DIAN las garantias pactadas, dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes a la suscripcién del contrato o de la modificacion, prérroga y/o adicién del contrato.

3.5.1.15. Ejecutar el contrato con suma diligencia y cuidado para evitar la generacion de dafio a
servidores publicos, contratistas, visitantes y/o bienes de la DIAN;

3.5.1.16. Responder por la conservacion y uso adecuado de los bienes y documentos que le sean
entregados por la DIAN en ejecucion del contrato.

3.5.1.17. Prestar el servicio con la oportunidad y calidad pactada, asumiendo el riesgo del no pago de
los servicios prestados con calidad inferior a la pactada y certificados como no recibidos a satisfaccion
por el supervisor, asi como el riesgo de la indemnizacién de perjuicios causados por incumplimiento,
mora o0 mala calidad del servicio.

3.5.1.18. En general las que se desprendan de la naturaleza del contrato y de su objeto.
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3.5.2

Obligaciones especiales del contratista

3.5.2.1. Coordinar con el supervisor del contrato la entrega de los bienes objeto del contrato,
atendiendo los requerimientos y necesidades de la Entidad, y efectuar la entrega dentro del plazo
establecido, garantizando el cumplimiento de las condiciones técnicas y de calidad exigidas.

3.5.2.2. Cumplir con la totalidad de los requerimientos técnicos contenidos en el Anexo No. 1
Especificaciones Técnicas y las demas obligaciones contractuales.

3.5.2.3. Cumplir con las disposiciones y requisitos exigidos frente al Sistema de Gestion ambiental,
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo — SGSST y Plan Estratégico de Seguridad
Vial — PESV, a las que haya lugar, establecidos en los numerales 3.5.4 y 3.5.5. de los presentes
estudios previos.

3.5.2.4 Mantener la estricta confidencialidad y reserva sobre los documentos o informacion que
llegare a conocer en virtud del contrato, para lo cual, firmaré un acuerdo de confidencialidad, tanto por
parte del representante legal, como por los colaboradores a su cargo, conjuntamente la suscripcion
del acta de inicio. Formato FT-1IT-2635 “Compromiso de Confidencialidad y no Divulgacion de la
Informacién Reservada o Clasificada para Servidores Publicos”, cuando aplique.

3.5.2.5. El contratista debera informar al supervisor la fecha estimada de entrega de los elementos,
garantizando su cumplimiento dentro del plazo maximo de quince (15) dias establecido. La recepcion
de los bienes se realizara en coordinacion con la Entidad y las observaciones que se presenten
gquedaran consignadas en el acta respectiva con registro fotogréfico.

3.5.2.6. El Contratista sera el responsable por la calidad de los elementos, por lo mismo, se obliga a
rehacer o volver a entregar, los productos no recibidos a satisfaccién por el supervisor o con
especificaciones diferentes o inferiores a las requeridas.

3.5.2.7. El contratista se obliga, a responder por el buen estado de los bienes objeto del contrato y por
sus condiciones de calidad, oportunidad, garantias y seguridad legalmente exigibles y ofrecidas.

3.5.2.8. La Direccion Seccional de Impuestos y Aduanas de Sincelejo no tendra responsabilidad
alguna por pérdidas, dafios o deterioros y se reserva el derecho de recibir el bien, en caso de que éste
presente golpes, rayaduras, fisuras, o algin defecto de fabrica o generado durante su transporte.

3.5.2.9. Dar estricto cumplimiento a los términos pactados en el contrato y por ningdn motivo
suspender o abandonar el cumplimiento del objeto del contrato.

3.5.2.10. Cumplir las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se imparta por la Supervision
del contrato.

3.5.2.11. Emitir las polizas que garanticen la calidad de los productos suministrados

3.5.2.12. Cumplir con todo lo establecido en el numeral SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO; SITEMA DE GESTION AMBIENTAL; PLAN SEGURIDAD VIAL del
formato FT- ADF-2050 estudios previos.

3.5.2.13. EIl contratista debe entregar los elementos asociados al objeto contractual en las
instalaciones de la Direccion de Impuestos y Aduanas de Sincelejo sede principal ubicada en la Calle
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23 18-77de la ciudad de Sincelejo, sin costo alguno para la DIAN, por concepto de transporte, seguros
(si hay lugar a que se generen).

3.5.3 Sistema de Gestion ambiental

En el marco de estas politicas, la DIAN, a través de su Cédigo de Buen Gobierno y Etica (CG-1C-0001), adopto
la Politica de Gestién Ambiental, comprometiéndose a promover el ahorro de recursos naturales, optimizar
insumos, controlar emisiones y reducir la generacion de residuos. Todo esto con el fin de prevenir impactos
negativos y contribuir al desarrollo sostenible.

Por lo tanto, la DIAN busca fomentar la contratacién sustentable, considerando no solo criterios econémicos y
técnicos, sino también el ciclo de vida de los productos y su impacto ambiental y social. Ademas, se promovera,
siempre que sea viable juridica y financieramente, la participacion comunitaria en los proyectos desarrollados
por la entidad.

Para promover la competitividad de las eco-industrias, es necesario incluir criterios de sostenibilidad ambiental
en los Procesos de Contratacién. Esto implica valorar el impacto ambiental de los bienes o servicios a lo largo
de su ciclo de vida. Se busca priorizar aquellos que utilicen racional y eficientemente los recursos (naturales,
humanos y econémicos) y generen beneficios ambientales, sociales y econémicos. Acorde con esta directriz,
la DIAN ha establecido la Cartilla CT-ADF-0104: "Requisitos minimos ambientales para participar en procesos
de contratacion con la UAE-DIAN a Nivel Nacional".

Aunado a lo anterior, en la CUMBRE DE LA TIERRA del afio 2012 se hizo el lanzamiento de la Iniciativa de
Compras Publicas sostenibles, en la que participa Colombia quien se comprometié a desarrollar la estrategia
entre otras, de (i) La definicion, reglamentacion e implementacion de un Plan de Contratacion Publica
sostenible, basado en un sistema de informacién verificable, preciso y no engafoso de la calidad ambiental
de los bienes y servicios sostenibles; y (i) El desarrollo de normas internas para Comités de Adquisiciones.
Asimismo, en el afio 2024 el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible en conjunto con Colombia Compra
Eficiente (CCE), expidi6 la Guia de Compras Sostenibles y Socialmente Responsables, con el propésito de
fortalecer las capacidades de los servidores publicos en la planificacion, ejecucion y seguimiento de criterios
de sostenibilidad.

De acuerdo con lo anterior, los CONTRATISTAS de la DIAN sin excepcion, deben cumplir la legislacion
ambiental vigente, sin necesidad de requerimiento previo o expreso; y deben obtener y mantener vigentes las
licencias o permisos de autoridades ambientales que de conformidad con la normatividad vigente sean
necesarias para cumplir sus obligaciones contractuales y/o postcontractuales.

Igualmente, los CONTRATISTAS deben prever los costos en los que deben incurrir para el cumplimiento de
las normas ambientales, antes, durante y después de la ejecucién del contrato. Para ello, la DIAN se reserva
el derecho de realizar AUDITORIAS DE SEGUNDA PARTE, con el fin de verificar el cumplimiento de las
normas ambientales.

3.5.3.1 Licencias o permisos ambientales que debe acreditar el PROPONENTE como requisito para
participar en el Proceso de Contratacion:

Para ejecutar el contrato NO es necesario que el PROPONENTE tenga licencia ambiental alguna
3.5.4 Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo — SGSST

La POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO de la DIAN fue adoptada mediante la Resolucion
No. 0062 de 01/09/2016, la cual compromete a la Entidad a proteger al personal, sus contratistas y
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subcontratistas, frente a los riesgos laborales a los que se encuentren expuestos, para prevenir accidentes de
trabajo y enfermedades de origen laboral, promoviendo la cultura del autocuidado.

De conformidad con el paragrafo 2 del Art. 2.2.4.6.4 del Decreto 1072 de 2015, “dentro de los parametros de
seleccion y evaluacion de proveedores y contratistas, el contratante podra incluir criterios que le permitan
conocer que la empresa a contratar cuente con el SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO (SG-SST)

El articulo 2.2.4.7.5. del Decreto 1072 de 2015 define el Sistema de Estandares Minimos como el conjunto de
normas, requisitos y procedimientos “de obligatorio cumplimiento” mediante los cuales se establece,
registra, verifica y controla el cumplimiento de las condiciones bésicas de capacidad tecnolégica y cientifica,
de suficiencia patrimonial y financiera; y de capacidad técnico-administrativa, indispensables para el
funcionamiento, ejercicio y desarrollo de actividades de los diferentes actores en el Sistema General de
Riesgos Laborales, los cuales buscan dar seguridad a los usuarios frente a los potenciales riesgos asociados
a la atencion, prestacion, acatamiento de obligaciones, derechos, deberes, funciones y compromisos en SST
y riesgos laborales.

El paragrafo 1 del articulo 2.2.4.6.37. del Decreto 1072 de 2015, dispone que el Ministerio del Trabajo definira
el proceso de implementacion del Sistema de Gestién de SST de acuerdo con las fases descritas en dicho
articulo y determinara los Estandares Minimos que permitan verificar el cumplimiento de los requisitos para la
implementacién del referido sistema.

El Capitulo 6 del Titulo 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015 establece las directrices de
obligatorio cumplimiento para implementar el Sistema de Gestion de SST que deben ser aplicadas por todos
los empleadores publicos y privados, los contratantes de personal bajo modalidad de contrato civil, comercial
0 administrativo, las organizaciones de economia solidaria y del sector cooperativo, las empresas de servicios
temporales y tener cobertura sobre los trabajadores dependientes, contratistas, trabajadores cooperados y los
trabajadores en mision.

De conformidad con lo establecido en el numeral 5 del articulo 2.2.4.6.8. del Decreto 1072 de 2015, como
parte de las obligaciones de los empleadores en desarrollo del Sistema de Gestion de SST, esta la garantizar
que opera bajo el cumplimiento de la normatividad nacional vigente aplicable en materia de SST, en armonia
con los estandares minimos del Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad del Sistema General de Riesgos
Laborales.

Mediante la Resolucion No. 312 de 2019 del Ministerio del Trabajo se definieron los Estdndares Minimos del
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST y mediante Circular No. 027 de 2026 del
Ministerio del Trabajo, se establecieron los plazos para efectuar el registro anual de autoevaluaciones y planes
de mejoramiento del Sistema de Gestidén de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

Por lo anterior, para participar en el Proceso de contratacion los PROPONENTES, y en el caso de uniones
temporales o consorcios cada una de las empresas que lo integren, deben acreditar como REQUISITOS DE
VERIFICACION JURIDICOS: (i) Que se encuentran a paz y salvo por concepto de seguridad social y
parafiscales. Cuando la contratacion se realice con personas juridicas, se debera acreditar el pago de los
aportes de sus empleados a los sistemas mencionados mediante certificacién expedida por el revisor fiscal,
cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal durante un lapso
equivalente al que exija el respectivo régimen de contratacion para que se hubiera constituido la sociedad, el
cual en todo caso no sera inferior a los seis (6) meses anteriores a la celebracién del contrato. En el evento
en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la
fecha de su constitucién. (Art.50 de la Ley 789 de 2002); (ii) Que no esta incurso en la causal de inhabilidad
para contratar con el Estado, consagrada en el Art. 5 de la Ley 828 de 2003, modificada por el Decreto 126
de 2010, que consiste en tener multa pendiente por pagar, impuesta por el Ministerio de Salud y la Proteccion
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Social; (iii) Que el resultado de la autoevaluacién de los Estandares Minimos es “ACEPTABLE”, de
conformidad con el Art. 28 de la Resolucion No. 0312 del 13 de febrero de 2019 del Ministerio del Trabajo y
gue la correspondiente a la vigencia 2025 sea registrada en la aplicacién https://sgrl.mintrabajo.gov.co dentro
de los periodos establecidos en la Circular No. 027 de 2026 expedida por el Ministerio del Trabajo. Para
el efecto, el proponente deberéd descargar el reporte en formato PDF de las autoevaluaciones que hayan
reportado en el sistema, allegando el respectivo formato con su oferta, para su verificacion.

Lo anterior aplica Unicamente para las empresas a las que hacen referencia los articulos 14 y 19 de la
Resolucién 0312 de 2019 del Ministerio del Trabajo. Para los proponentes que cuenten con diez (10) o menos
trabajadores, deberan aportar certificacion suscrita por el representante legal en la que manifiesten el
cumplimiento de los Estandares Minimos del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST,
de conformidad con lo establecido en la Resolucién 0312 de 2019 para empresas de este tamafio.

Es preciso indicar que, para suscribir el ACTA DE INICIO de ejecucion del contrato, el CONTRATISTA debe
cumplir los siguientes requisitos: (i) Entregar al Supervisor relacién del personal que pondra a disposicién para
la ejecucion del contrato; y (ii) Entregar al Supervisor copia de la afiliacion a seguridad social en pensiones,
salud y riesgos laborales de la totalidad del personal con el que ejecutara el contrato.

Adicionalmente durante el plazo de ejecucion del contrato, el CONTRATISTA debera cumplir las siguientes
obligaciones: (i) Permitir que el personal con el que ejecutard el contrato, asista a las capacitaciones en SST
programadas por la UAE-DIAN (Art.2.2.4.6.11 del D.1072/15); (ii) Pagar oportunamente aportes a seguridad
social del personal con el que ejecute el contrato; (iii) Contribuir al cumplimiento de la POLITICA DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO de la UAE-DIAN adoptada mediante RES.0062 DE 01/09/2016;
(iv) Cumplir las normas laborales y de seguridad y salud en el trabajo vigentes en Colombia; (v) Cumplir las
normas técnicas de Seguridad y Salud en el Trabajo aplicables a las actividades derivadas de las obligaciones
del contrato; (vi) Reportar cualquier acto o condicién insegura que observe dentro de la entidad o por fuera,
que pueda considerarse como una amenaza para la misma; (vii) presentar autoevaluacion de los Estandares
Minimos de seguridad y salud en el trabajo sea “ACEPTABLE?”, de conformidad con el Art. 28 de la Resolucion
No. 0312 del 13 de febrero de 2019 del Ministerio del Trabajo y que la correspondiente a la vigencia en curso
sea registrada en la aplicacion disponible https://sgrl.mintrabajo.gov.co dentro de los periodos establecidos en
la Circular No. 027 de 2026; (viii) presentar a la ARL el plan de mejoramiento conforme a la evaluacion de
los Estdndares Minimos de SST, y cumplir sus recomendaciones; y (ix) cumplir los planes de mejoramiento
solicitados por el Ministerio del Trabajo, de conformidad con el Art. 29 de la Res. 0312 de 2019 del Ministerio
del Trabajo.

3.5.5 Plan Estratégico de Seguridad Vial — PESV

La DIAN en cumplimiento de la legislacion vigente ha definido la Cartilla Plan Estratégico de Seguridad Vial
- CT-ADF-0075 la cual tiene como objetivos especificos: Contribuir al fortalecimiento de la gestion institucional
en materia de seguridad vial, mediante lineamientos para funcionarios y contratistas de la entidad; (ii)
Garantizar la idoneidad en materia de seguridad vial, de los funcionarios propios y contratados que participen
en las actividades de la entidad; (iii) Establecer directrices para una oportuna atencion a victimas en
accidentes de transito donde se encuentren involucrados contratistas y/o vehiculos (propios o contratados)
durante el cumplimiento de sus funciones; y (iv) Gestionar las estrategias adoptadas en la Entidad para
garantizar las actividades de mantenimiento a los vehiculos (propios o contratados) que intervengan en la
actividades de su PESV.

Por lo anterior, cuando el proponente / contratista esta obligado a tener Plan Estratégico de Seguridad
Vial -PESV y no presenta a la DIAN la constancia de su registro ante la entidad correspondiente, la DIAN
remitira esta informacion a la Superintendencia de Puertos y Transporte para que adelante las actuaciones
administrativas que sean de su competencia
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El Articulo 12 de la Ley 1503 de 2011, por la cual se promueve la formacién de hébitos,
comportamientos y conductas seguras en la via y se dictan otras disposiciones (Ministerio de
Transporte), y que fue modificado por el articulo 110 del Decreto Ley 2106 de 2019, donde establece que
«Toda entidad, organizacion o empresa del sector publico o privado, que cuente con una flota de vehiculos
automotores o no automotores superior a diez (10) unidades, o que contrate o administre personal de
conductores, debera disefiar e implementar un Plan Estratégico de Seguridad Vial en funcién de su
misionalidad y tamafio, de acuerdo con la metodologia expedida por el Ministerio de Transporte y articularlo
con su Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo —SGSST, y el Articulo 1, de la Resolucién
0040595 de 2022 (Ministerio de Transporte), el cual adopta la Metodologia para el disefio, implementacion y
verificacion de los planes de seguridad vial.

Conforme a lo anterior, la exigencia del Plan Estratégico de Seguridad Vial dependerd, por una parte, de la
misionalidad del contratista y por otra, de la cantidad de vehiculos y de la cantidad de conductores que contrate
0 administre para cumplir dicha misionalidad. En otras palabras:

) _ Misionalidad de la organizacion
Nivel de disefio e

implementacion del|1.  Empresas dedicadas a la|2. Organizaciones
PESV prestacion del servicio de|dedicadas a  actividad
transporte terrestre automotor diferente al transporte

No aplica Entre 1 y 10 vehiculos o un|Entre 1 y 10 vehiculos o un
m conductor conductor
© c
o g 1. Basico Entre 11 y 19 vehiculos o entre 2 y | Entre 11 y 49 vehiculos o entre
'g § ’ 19 conductores 2y 49 conductores
B % > Estandar Entre 20 y 50 vehiculos o entre 20 y | Entre 50 y 100 vehiculos o entre
% ? ’ 50 conductores 50 y 100 conductores
l_

Mas de 50 vehiculos 0 mas de 50 | Mas de 100 vehiculos o mas de

3. Avanzado conductores 100 conductores

Dado que para el cumplimiento del contrato se requieren actividades conexas de transporte, sin que estas
constituyan el objeto principal del mismo, EL PROPONENTE o cada uno de los integrantes del Consorcio o0
unién temporal segun el caso, debera:

e Informar si para el cumplimiento de su misién debe fabricar, ensamblar, comercializar, contratar o
administrar flotas de vehiculos automotores o no automotores superiores a diez (10) unidades; o debe
contratar o administrar personal de conductores;

e Informar si las actividades conexas de transporte las realizara a través de un tercero y presentar en la
debida oportunidad la licencia vigente para la prestacion del servicio de transporte, expedida por el
Ministerio de Transporte o autoridad local competente

Durante el plazo de ejecucion del contrato el contratista, si antes no lo ha realizado, presentara copia del
registro de su PESV (o del PESV del tercero subcontratado) ante la autoridad competente o copia de su
aprobacion.

Adicionalmente, seguin el Num.3.10.3 del Plan Estratégico de Seguridad Vial - CT-ADF-0075 se estableci6
que la DIAN durante el plazo de ejecucién de sus contratos, podra realizar auditorias a contratistas. Por lo
anterior, los contratistas de la DIAN tienen la obligacién de permitir la realizacién de estas auditorias y de
adoptar el tratamiento que sea necesario para prevenir la ocurrencia de riesgos viales
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NOTA: La DIAN dentro del Proceso de Seleccion solo verificara el registro o aprobacién del PESV, sin revisar
su contenido, porque esta revision compete de manera exclusiva al organismo de transito correspondiente.

3.6 Supervision y/o interventoria

El seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del
contrato puede ser ejercido por quien ocupe el cargo de Jefe de la Division Administrativa y Financiera, porque
no requiere conocimientos especializados con los que no cuente la entidad.

Si durante la ejecucién del contrato la DIAN necesita reemplazar el supervisor, la asignacién de funciones al
nuevo supervisor la realizara el Director Seccional, y serd comunicada por escrito al contratista y publicada en
el SECORP II, sin que para el efecto la DIAN requiera autorizacion previa o posterior del contratista.

Las obligaciones y deberes derivadas de la supervision se deben cumplir desde la fecha de comunicacion de
la asignacion de la supervision del contrato y hasta la expedicion de la certificacién de cierre del expediente
contractual.

Durante la etapa postcontractual el supervisor verificara la calidad de los bienes, servicios y/o estabilidad de
la obra entregada, durante la totalidad del término de calidad pactado, para reportar oportunamente al el
Director Seccional, cualquier falla que deba ser reclamado al contratista y aseguradora.

3.6.1 Obligaciones generales del supervisor

El supervisor tendra las obligaciones generales establecidas en el Art. 82 y siguientes de la Ley 1474 de 2011,
MN-ADF-013 MANUAL DE CONTRATOS, la CT-ADF-0109 CARTILLA DE SUPERVISION E
INTERVENTORIA, PR-ADF-0433 ETAPA CONTRACTUAL, PR-ADF-0434 ETAPA POSCONTRACTUAL,
IN-ADF-087 INSTRUCTIVO MODIFICACION DE CONTRATOS, IN-ADF-088 INSTRUCTIVO PROCESO
SANCIONATORIO, publicados en el Listado Maestro de Documentos del Sistema de Gestion de Calidad.

3.6.2 Obligaciones especiales del supervisor o interventor.

3.6.2.1 Revisar y aprobar todos los documentos que de conformidad con la invitacion publica y el anexo No.
1 “Especificaciones técnicas” se requieran para la iniciacion del contrato.

3.6.2.2 Inspeccionar y verificar la calidad y correcto funcionamiento de los bienes contratados, como también
el cumplimiento de las especificaciones técnicas de los mismos.

3.6.2.3 Verificar que el suministro de bienes sea nuevos y originales. No se aceptardn equipos, insumos y
materiales usados, saldos, homologados o remanufacturados.

3.6.2.4 Solicitar los cambios, o rechazos de bienes con imperfectos, o que se encuentren en mal estado y
exigir el reemplazo de estos que no cumplan con las especificaciones técnicas exigidas, o no se
encuentran en las condiciones éptimas para prestar el servicios por el cual se adquieran.

3.6.2.5 Verificar el cumplimiento por parte del contratista de los requisitos exigidos frente al Sistema de
Gestion ambiental, Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo — SGSST y Plan
Estratégico de Seguridad Vial — PESV de la DIAN, cuando aplique.

3.7 Obligaciones de la DIAN

La DIAN tendrd las siguientes obligaciones:

3.7.1. Expedir el registro presupuestal.

3.7.2. Aprobar oportunamente las garantias constituidas por el contratista.

3.7.3. Porintermedio del supervisor, suscribir el acta de inicio con el contratista.

3.7.4. Por intermedio del supervisor, verificar que los servicios se cumplan con la calidad y oportunidad
pactada.
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3.7.5. Porintermedio del supervisor, suministrar al contratista la informacion y documentos que este requiera
para ejecutar el contrato.

3.7.6. Ejercer la supervision durante el plazo de ejecucion y etapa postcontractual, hasta la expedicion de la
constancia de cierre del expediente contractual.

3.7.7. Pagar al contratista el valor bajo las condiciones y oportunidad pactadas.

3.7.8. Apoyar al contratista a través del supervisor, en los aspectos de competencia de la DIAN.

3.7.9. Promover la liquidacion del contrato en el plazo pactado y en su defecto, dentro del plazo establecido
en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, cuando aplique.

3.7.10. Adelantar las gestiones necesarias para ejercer los derechos y deberes que de conformidad con el
articulo 4, 5, 14, 15, 16, 17, 18, 25, 26, 27, 28, 44, 45 de la Ley 80 de 1993, articulo 7y 17 de la Ley
1150 de 2007 y articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 tienen las entidades estatales contratantes.

3.7.11. Las demas establecidas en la Ley

3.8 Clausulas sancionatorias

El contrato incluye CLAUSULA DE MULTAS hasta por el 10% del valor del contrato y CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA como tasacién anticipada de perjuicios, hasta por el 20% del valor del contrato.

3.8.1. Penal Pecuniaria

Si el CONTRATISTA no cumple total o parcialmente el objeto, alcance o a las obligaciones principales, la
DIAN, previo agotamiento del procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, mediante
acto administrativo motivado declarara el incumplimiento del contrato para hacer efectiva la CLAUSULA
PENAL PECUNIARIA hasta por el VEINTE POR CIENTO (20%) del valor total del contrato, pactada como
estimacion anticipada de perjuicios, sin que lo anterior sea 6bice para que la DIAN imponga multas por mora
(simple retardo) y/o reclame ante el Juez del Contrato la indemnizacion de mayores perjuicios que no se
encuentren cubiertos por la CLAUSULA PENAL PECUNIARIA.

La CLAUSULA PENAL se pacta bajo las siguientes condiciones: (i) la obligacién principal del contratista
corresponde al cumplimiento del objeto, alcance del objeto, especificaciones técnicas, obligaciones generales
y especificas del contratista y condiciones de ejecucion pactadas, incluyendo plazos y cronograma; (ii) las
obligaciones accesorias del contratista, que no estan cubiertas por la clausula penal, corresponden a garantias
contractuales y obligaciones de reporte; (iii) La declaratoria de incumplimiento para hacer efectiva la
CLAUSULA PENAL PECUNIARIA, no genera como consecuencia la extincion de la obligacion principal o
accesoria; (iv) El vencimiento del plazo constituirh en mora al CONTRATISTA, sin que sea necesario la
comunicacion de requerimiento alguno por parte de la DIAN; (v) El valor de la CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA se compensara de las sumas adeudadas por la DIAN al CONTRATISTA, si las hubiere, o
haciendo efectiva la garantia de cumplimiento o a través del cobro coactivo; (vi) Habra lugar a exigir la pena,
sin que el CONTRATISTA pueda alegar que la inejecucién de lo pactado no ha inferido perjuicio a la DIAN o
le ha producido beneficio al CONTRATISTA, de conformidad con el Art.1599 del Cddigo Civil; (vii) la
declaratoria del incumplimiento para hacer efectiva la clausula penal pactada se realizara mediante acto
administrativo motivado, de conformidad con el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y articulo 2.2.1.2.3.1.19.
del Decreto 1082 de 2015; (viii) con fundamento en los articulos 1596 del Cédigo Civil y 867 del Codigo de
Comercio, el deudor (Contratista) tiene derecho a que se rebaje proporcionalmente la pena estipulada por falta
de cumplimiento, cuando éste ha sido en parte. Si el contratista cumple solamente una parte de la obligacién
principal y el supervisor la acepta, tendrd derecho para que se rebaje proporcionalmente la pena estipulada
por falta de cumplimiento de la obligacién principal, garantizando principio de proporcionalidad y razonabilidad;
(ix) dentro del procedimiento administrativo sancionatorio el contratista y su garante podran ejercer su derecho
de contradiccién y de defensa, en desarrollo de lo cual podran rendir las explicaciones del caso, aportar
pruebas y controvertir las presentadas por la entidad. La DIAN resolvera el proceso administrativo
sancionatorio mediante acto administrativo motivado en la que se consignara lo ocurrido en desarrollo de la
audiencia del articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, que se entendera notificada en audiencia y contra el que
solo procede el recurso de reposicién que se interpondra, sustentara, decidir4 y notificara en la misma
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audiencia; (x) en el proceso administrativo sancionatorio se aplicaran de manera subsidiaria, las normas del
caédigo civil y codigo de comercio que regulan el pacto de clausula penal y su reclamacion, en lo que no esté
regulado en el contrato y Ley 80 de 1993 y normas que la modifiquen y/o reglamenten, y (xi) la garantia de
cumplimiento cubre a la DIAN de los perjuicios derivados del El incumplimiento total o parcial del contrato,
cuando el incumplimiento sea imputable al contratista y el pago del valor de las multas y de la clausula penal
pecuniaria. Por lo anterior, si dentro del proceso administrativo sancionatorio contractual la DIAN mediante
acto administrativo declara el incumplimiento del contrato para hacer efectiva la clausula penal pactada, la
notificacién de dicho acto administrativo a la aseguradora se constituira en la reclamacién del pago de la
clausula penal (Art.2.2.1.2.3.1.7., D.1082/2015)

3.8.2. Multas.

En caso de retardo en el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones del CONTRATISTA, la DIAN, previo
agotamiento del procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, mediante acto
administrativo motivado, impondré al contratista multa equivalente al 0.5% del valor del contrato, por
cada dia de atraso en el cumplimiento de cualquiera de sus obligaciones, sin que el valor total de la multa
supere el 10% del valor total del contrato vigente a la fecha de inicio del proceso administrativo sancionatorio
contractual.

La imposicion de multas se pacta bajo las siguientes condiciones: (i) La imposicién de la multa no genera como
consecuencia la extincién de la obligacién principal; (ii) El vencimiento del plazo pactado o establecido en el
cronograma, constituird en mora al contratista, sin que sea necesario la comunicacién de requerimiento alguno
por parte de la DIAN; (iii) El valor de la MULTA se compensara de las sumas adeudadas por la DIAN al
CONTRATISTA, si las hubiere, haciendo efectiva la garantia de cumplimiento o a través del cobro coactivo,
de conformidad con lo establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007; (iv) La MULTA se impondra por
el simple retardo en el cumplimiento de alguna de las obligaciones del contratista, sin que pueda alegar que
la inejecucién de lo pactado no ha inferido perjuicio a la DIAN o le ha producido beneficio al contratista.

3.8.3. Caducidad especial

Si el contratista (persona juridica) oculta o colabora en el pago de la liberacion de un secuestro de un
empleado del mismo, o de una de sus filiales, el Gobierno quedara facultada para decretar la caducidad del
contrato. En caso de que el hecho sea cometido por un empleado o delegado de un subcontratista del
contratista, si ésta es extranjera, el Gobierno ordenara su inmediata expulsién del pais (Art.25, L.40/93). Asi
mismo, si el contratista incurre en cualquiera de las conductas descritas en el Art. 90 de la Ley 418 de 1997,
la DIAN mediante acto administrativo declarara la caducidad del contrato, haciendo efectiva la clausula penal
pecuniaria. En firme la decision, se liquidara el contrato sin indemnizacion alguna a favor del contratista.

3.9.Costos derivados de a cargo del contratista.

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del analisis de los Documentos del Proceso,
la presentacion de observaciones, la preparacion y presentacion de las Ofertas, la presentacion de
observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias publicas y cualquier otro costo o gasto relacionado
con la participacion en el Proceso de Contratacion estard a cargo exclusivo de los interesados y Oferentes.

Para la presentacion de la OFERTA ECONOMICA el futuro contratista debe tener en cuenta que el valor de
los Bienes ofrecidos debe incluir la totalidad de los costos directos e indirectos necesarios para ejecutar el
contrato, y cumplir de manera satisfactoria la totalidad de obligaciones, especificaciones y condiciones de
ejecucidn del contrato, incluyendo entre otros conceptos, los costos de garantias, carga tributaria, seguridad
social y riesgos asumidos en la Matriz de Riesgos del Proceso de Contratacion. Los contratistas responderan
cuando formulen propuestas en las que fijen condiciones econdmicas y de contratacion artificialmente bajas,
con el propésito de obtener la adjudicacion del contrato (Art.26, Num.6, L.80/93)
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4. ANALISIS ECONOMICO DE SECTOR - VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU

JUSTIFICACION

De conformidad con lo dispuesto por el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, se debe hacer el
andlisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva
legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de analisis de riesgo.

La Guia para elaboracion de Estudios de Sector expedida por Colombia Compra Eficiente establece que el
analisis del sector debe cubrir las siguientes areas:

Aspectos generales del mercado.

Modelo de Abastecimiento Estratégico.

Comportamiento del gasto historico - Estudio de la demanda.
Estudio de la oferta.

Estudio del mercado.

Conclusiones del estudio de sector.

Dentro de las recomendaciones establecidas por Colombia Compra Eficiente para realizar estudios de sector
en Procesos de contratacion para la modalidad de seleccion de minima cuantia, establece lo siguiente:

“En los Procesos de Contratacién de minima cuantia, el alcance del Estudio de Sector debe ser proporcional
al valor del Proceso de Contratacién, a la naturaleza del objeto a contratar, al tipo de contrato y a los riesgos
identificados.

En esta modalidad de seleccion no es necesario hacer un estudio extensivo de las condiciones generales del
sector (por ejemplo, definir su participacion en el PIB industrial). Por el contrario, se trata de un analisis acotado
a las condiciones especificas del bien o servicio. En estos casos, es necesario revisar las condiciones
particulares de otros Procesos de Contratacion similares, reunir informacion suficiente de precios, calidad,
condiciones y plazos de entrega con otros clientes (publicos o privados) de la Entidad Estatal. Asimismo,
solicitar informacion a los proveedores, verificar su idoneidad y plasmar tal informaciéon en los documentos del
proceso.

Lo anterior, con el propdsito de que la decisiébn de negocio sea adecuada y garantice la satisfaccion de la
necesidad de la Entidad.

Si a pesar de tratarse de un Proceso de Contratacién de minima cuantia, el objeto a contratar es muy
importante para la Entidad Estatal (por ejemplo, un software critico para la actividad misional); o si los riesgos
exigen un tratamiento especial (como en el caso en que se ofrezcan comunmente en el mercado plazos largos
de entrega del bien, obra o servicio), el andlisis de sector debe ser mas complejo y agregar mas informacion
general y detallada de los potenciales proveedores y el sector”.

Adicionalmente, el numeral 4° del articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, sefiala que los Estudios
Previos para la contratacion de minima cuantia deben contener el “valor estimado del contrato y su
justificacién”.

En consecuencia, para el presente proceso de contratacion el Andlisis Econdmico de Sector y el Estudio de
Mercado realizado es el siguiente:
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4.1 Andlisis econémico de sector

De acuerdo con la clasificacién del Sistema Integrado de Informacion Societaria (S1IS) de la SuperSociedades,
el actual Proceso contractual se encuentra clasificado en el Macrosector Comercio. Teniendo en cuenta que,
segun la Clasificacién Industrial Internacional Uniforme de todas las actividades econémicas (Rev. 4 adaptada
para Colombia)-CIIU, los bienes o servicios requeridos se encuentran clasificados en la actividad econdmica
4659.-V4) “Comercio al por mayor de otros tipos de maquinaria y equipo n.c.p.”, 4741.-V4) “Comercio al por
menor de computadores, equipos periféricos, programas de informatica y equipos de telecomunicaciones en
establecimientos especializados.”, 3110.-V4) “Fabricacion de muebles.”, la cual incluye la generacion de
suministros de elementos ergonémicos.

4.1.1 Aspectos generales del mercado.
- Econdmico

De acuerdo con la informacién publicada por el DANE, la economia colombiana presenté un comportamiento
positivo durante el afio 2025, al registrar un crecimiento del 2,6%, evidenciando una recuperacion gradual de
la actividad productiva nacional. Esta tendencia se mantuvo durante el primer trimestre de 2026pr, periodo en
el cual el Producto Interno Bruto (PIB) creci6 2,2% respecto al mismo trimestre de 2025pr.

El crecimiento observado estuvo impulsado principalmente por las actividades de Administracién publica y
defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; educacion; actividades de atencion de la salud
humana y de servicios sociales, que registraron un incremento de 5,7%, aportando 0,9 puntos porcentuales a
la variacion anual del PIB. Asimismo, el sector de comercio, transporte, alojamiento y servicios de comida
presenté un crecimiento de 2,9%, contribuyendo con 0,6 puntos porcentuales, mientras que las industrias
manufactureras crecieron 2,9%, aportando 0,3 puntos porcentuales al resultado nacional.

Gréfico 1. Producto Interno Bruto
Tasa de crecimiento en volumen 2023-1/ 2026pr - |
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Por otra parte, al analizar el comportamiento de la economia frente al trimestre inmediatamente anterior, el
PIB ajustado por efecto estacional y calendario registré un crecimiento de 0,6%, mostrando sefiales de
estabilidad y fortalecimiento de la actividad econémica. En este resultado se destacaron las industrias
manufactureras, con un crecimiento de 2,3%; las actividades financieras y de seguros, que crecieron 2,2%; y
las actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios, que registraron una
expansion de 1,4%.
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Este panorama econdmico refleja un entorno favorable para el desarrollo de las actividades institucionales, en
el que sectores estratégicos como la administracion publica, la salud, la educacion, el comercio y la industria
continlan contribuyendo al crecimiento nacional y al fortalecimiento de la productividad. La dinamica
observada evidencia la importancia de mantener condiciones adecuadas de trabajo que permitan sostener la
eficiencia y el desempefio de los servidores publicos.

De igual manera en Colombia, la inflacién en junio de 2026 fue de 6,14%, asi pues, la inflacién se ubic6 1,32
p.p. por encima de la registrada un afio atras.

Gréfico 2. indice de Precios al Consumidor (IPC) / Total nacional corte Junio 2026
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Fuente: DAME, IPC.

Por su parte, el indice de Precios al Consumidor (IPC) registré en junio de 2026 una variacion mensual de
0,39%. Las divisiones que mas contribuyeron a este resultado fueron Alimentos y bebidas no alcohdlicas
(0,67%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,52%) y Restaurantes y hoteles (0,39%),
las cuales aportaron conjuntamente 0,33 puntos porcentuales a la variacién total. Aunque se mantiene un
escenario de inflacion moderada, persisten presiones sobre algunos bienes y servicios que inciden en los
costos operativos de las organizaciones.

Cuadro 1. IPC Variacion y Contribucion mensual segun divisiones de gasto
Junio 2025 - 2026

2025 2026
Divisiones de Gasto Feso (%) Variacion (%) m";;?g:l::;:m Variacin (%) Cmg?;::::i':m
Alimentos y bebidas no alcohdlicas 15,06 -0,08 -0,01 0,67 0,13
Alofamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles 33,12 0,01 0,00 0,52 0,16
Bebidas aleohdlicas y tabaco 1,70 0,27 0,00 0,50 0,m
Prendas de vestir y calzado 3,98 0,16 0,00 043 0,m
Salud 1M 0,36 0,01 039 0,m
Restaurantes y hoteles 9,43 042 0,05 0,39 0,05
TOTAL 100,00 0,10 0,10 039 0,39
Bienes y servicios diversos 5,36 0,23 0,01 0,30 0,02
hl\.l.loge:rles. articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del 419 0.20 0.01 026 0.01
Recreacidn y cultura 379 0,00 0,00 0,08 0,00
Transporte 12,93 0,20 0,03 0.01 0,00
Educacidn 4,41 0,01 0,00 0,00 0,00
Informacidn y comunicacin 433 0,12 0,00 -0.02 0,00

Fuente: DANE, IPC
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el indice.
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Adicionalmente, al analizar el comportamiento trimestral ajustado por efecto estacional y calendario, el sector
comercio presentd un crecimiento de 0,7% respecto al trimestre inmediatamente anterior, reflejando una
tendencia positiva y sostenida en la actividad econémica. Este comportamiento esta asociado a una mayor
confianza de consumidores y empresas, asi como a la recuperacién gradual de la demanda interna, factores
gue favorecen la adquisicién de bienes y servicios en diferentes segmentos del mercado.

Cuadro 2. Comercio al por mayor y al por menor.
Tasas de crecimiento en volumen, primer trimestre 2026pr

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por

Serie original  efecto estacional y

Actividad econdmica calendario
Anual Trimestral
20267-1/ 20261/
202571 20257 -1v
Comercio al por mayor y al por menor’ 6,0 07
Transporte y almacenamiento 0.7 0.9
Alojamiento y servicios de comida -1.8 04
Comercio al por mayor y al por menor’ 29 0,2

Fuente: DANEPIB T

Asimismo, la Tasa Representativa del Mercado (TRM) se ubic6 en $3.221,41 COP por ddlar al 17 de julio de
2026. Este comportamiento del tipo de cambio contribuye a una relativa estabilidad en los costos de
adquisicién de bienes, equipos e insumos, especialmente aquellos que contienen componentes importados o
cuyos precios estan influenciados por el mercado internacional.

TEM COF 3,221.41 17-Jul-2026
Fuente: Superintendencia Financiera de Colombia

En conjunto, el crecimiento del sector comercio, acompafiado por un entorno de inflaci6n moderada y una tasa
de cambio estable, refleja condiciones econdémicas favorables para la adquisicion de bienes destinados al
bienestar y fortalecimiento de las condiciones laborales de los servidores publicos. Este contexto permite a las
entidades adelantar inversiones orientadas a mejorar la productividad, la salud ocupacional y la calidad del
ambiente de trabajo.

En este sentido, cobra especial relevancia garantizar el Suministro de elementos ergonémicos para la
prevencion de enfermedades musculo esqueléticas de los servidores publicos de la Direccidon Seccional de
Impuestos y Aduanas de Sincelejo, toda vez que estas herramientas contribuyen a la disminucion de riesgos
laborales asociados a posturas prolongadas, movimientos repetitivos y condiciones inadecuadas de trabajo.
La implementacion de elementos ergondmicos favorece el bienestar fisico de los funcionarios, reduce la
probabilidad de incapacidades y fortalece las condiciones de seguridad y salud en el trabajo.

En sintesis, el comportamiento favorable del sector comercio durante el primer trimestre de 2026, junto con la
evolucién del IPC y la estabilidad observada en la TRM, respaldan la necesidad de contratar el suministro de
elementos ergonémicos para la prevencién de enfermedades musculoesqueléticas de los servidores publicos
de la DIAN. Esta contratacion contribuye al mejoramiento de las condiciones laborales, la proteccion de la
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salud de los funcionarios, el incremento de la productividad institucional y la continuidad en la prestacién
eficiente del servicio publico.

Este panorama econdmico evidencia la importancia de garantizar la continuidad de servicios esenciales para
mantener la productividad institucional, especialmente en un entorno con presiones inflacionarias y variaciones
sectoriales que exigen una gestion eficiente de costos y recursos.

Con el fin de justificar y contextualizar la necesidad de Suministro de elementos ergondémicos para la
prevencion de enfermedades muasculo esqueléticas de los servidores publicos de la Direccién Seccional de
Impuestos y Aduanas de Sincelejo, es pertinente referirse al papel que desempefia el sector terciario dentro
de la economia. El comercio al por mayor y al por menor, en este caso especifico de Elementos ergonémicos
el cual reline todas las actividades orientadas a garantizar el bienestar, la salubridad, la operacidon adecuada
y la continuidad de las actividades institucionales. En este contexto, los servicios de mantenimiento y control
de plagas constituyen funciones indispensables para asegurar condiciones Optimas de higiene, seguridad y
funcionamiento de las instalaciones, contribuyendo asi al adecuado desarrollo de las labores misionales de la
entidad.

A pesar de no producir por si mismo mercancias, el sector terciario se caracteriza por ser fundamental para el
correcto desarrollo de la economia, pues se enfoca en la distribucién y el consumo de mercancia en la
prestacion de servicios personales tales como servicios publicos, salud, educacién, entre otros. Gracias a la
organizacion y administracion prestada por el sector terciario, el sector primario y el secundario pueden ser
mas productivos para Colombia.

Aspectos politicos, sociales y ambientales
No aplica

Fomento ala ejecucién de contratos estatales por parte de poblacidon en pobreza extrema, desplazados
por la violencia, personas en proceso de reintegracién o reincorporacién y sujetos de especial
proteccién constitucional.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el Decreto 1860 de
2021), la DIAN reconoce la importancia de este fomento. Sin embargo, dado que el presente proceso se
adelanta bajo la modalidad de Minima Cuantia, donde el Unico factor de seleccion es el menor precio, no
resultan aplicables criterios diferenciales o puntajes adicionales para estas poblaciones en la etapa de
evaluacion. No obstante, la entidad promueve de manera general la inclusion social y la responsabilidad social
empresarial en sus proveedore

- Regulatorio

El suministro de estos bienes esta sujeta a la siguiente normatividad especifica que regula la salud
ocupacional y los estandares técnicos:

1. Decreto 1072 de 2015: Establece las directrices de obligatorio cumplimiento para la implementacion del
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST).

2. Resoluciéon No. 312 de 2019 (Ministerio del Trabajo): Define los Estandares Minimos del SG-SST,
exigiendo la provisién de condiciones ergonémicas adecuadas.

3. Circular No. 027 de 2026 (Ministerio del Trabajo): Establece lineamientos recientes para el registro
de autoevaluaciones y cumplimiento de estandares de seguridad laboral.

4. Ley 1562 de 2012: Marco del Sistema General de Riesgos Laborales enfocado en la prevencion de
enfermedades laborales como las DME.
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5. Normas Técnicas (NTC /ISO): Los bienes deben cumplir con parametros de estabilidad, resistencia e
inclinacion ajustable segun estandares internacionales de ergonomia para oficina (como la 1ISO 9241 o
equivalentes nacionales) para garantizar la funcionalidad descrita en la ficha técnica.

6. Ley 1480 de 2011 (Estatuto del Consumidor): Regula la garantia legal de calidad, idoneidad y
seguridad de los productos suministrados.

Esta regulacion asegura que los bienes adquiridos no solo sean suministros fisicos, sino herramientas
de prevencion técnicamente avaladas por las autoridades de salud y trabajo en Colombia

Y demas normas concordantes que adicionen, modifiquen, complementen o regulen la materia. El contrato
se regird por las disposiciones comerciales y civiles pertinentes, salvo en las materias particularmente
reguladas en la reglamentacioén propia de la contratacion estatal

Los elementos ofertados que lo requieran deben estar respaldados con la informacién técnica de los
catalogos que se anexen y con los elementos que se entreguen como soporte, los cuales deberan
corresponder integramente con los bienes ofrecidos, en cuanto a calidad, marcas, modelos, referencias y
sugerencias técnicas de la Entidad. Los proponentes deberdn garantizar los bienes por defectos de
fabricacion o mala calidad de qué trata el articulo 932 del Cédigo de Comercio y deberdn indicar en la
propuesta el término de duracion de dicha garantia, para cada uno de los bienes elementos y/o equipos y
sus accesorios. El oferente debera certificar que los elementos, seran entregados, sin costo alguno para la
DIAN de Sincelejo por concepto de transporte, seguros si los hay y embalajes.

Los suministros de insumos tienen que ser de buena calidad, ademas se debe contar con la disponibilidad
de entrega oportuna, garantizando a la ENTIDAD, la entrega de materiales y suministros en el menor tiempo
posible.

4.1.2 Estudio de la oferta.

A través del presente andlisis se pretende identificar las dinAmicas propias de la construccion entre oferta y
demanda, que permitan identificar los potenciales oferentes que pueden participar en el presente proceso
contractual, los tiempos de respuesta, los costos y riesgos en que puedan afectar a la entidad.

Empresas privadas medianas y pequefias que tienen como objeto suministro de oficina en el pais. En relacion
con los trabajos y actividades necesarias para la adecuacion que la Entidad pretende realizar con el presente
proceso de contratacién, es importante mencionar que la ciudad de Sincelejo posee una oferta de algunas
empresas y de profesionales dedicados al sector de la distribuciéon de elementos de oficina y tecnologia, los
cuales pueden llevar a cabo dichos suministros.

Una vez revisado el mercado nacional y consultado el historial de los contratos que fueron ejecutados desde
la vigencia 2016 hasta la fecha en la Entidad, asi como los diferentes procesos similares encontrados en la
pagina de contratacion www.contratos.gov.co, se logré obtener una muestra significativa de varias empresas
del sector que ofrecen servicios de suministros de elementos de oficina y tecnologia Indagado el mercado y
luego de consultar en la Plataforma de SECOP II, se establece una muestra de personas juridicas (o naturales)
gue eventualmente pueden ofrecer un servicio de iguales o similares caracteristicas a las solicitadas en el
presente proceso

NOMBRE O RAZON SOCIAL NIT

PANAMERICANA LIBRERIA'Y PAPELERIA S.A. 830037946
ERGO & HEALTH S.A.S. 900193492
CORSA COLOMBIA S.A.S. 891000221
SODIMAC COLOMBIA S.A. 800242106
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Teniendo en cuenta los codigos UNSPSC 43211708; 46182205; 46182211; 43211706; 43212002; 56112005
gue aplican para el presente proceso, se encontré que de acuerdo con Colombia Compra Eficiente y del rango
de $ 0 — $ 15.516.000 de pesos, el valor total estimado de contratacion para el afio 2025 es de $ 2.53 mil
millones de pesos de los cuales fueron 371 contratos y 263 proveedores.

Cantidad de Contratos con proveedores Valorde Contratos con proveedores
plurales en SECOP I plurales en SECOP ||
4 (1,09%) $0,04 mil M (1,419%)

362 (98,91%) $2,49 mil M (98,59%)

Tipo: ®No es plural @Proporente plural Tipo: ®No es plural @Proponente plural

Analisis de MIPYMES

Del andlisis del mercado se identific6 la participacion de empresas dedicadas al suministro de elementos
ergondmicos, mobiliario de oficina y accesorios tecnolégicos, encontrdndose una importante presencia de
micro, pequefias y medianas empresas (MIPYMES) dentro del sector. En consecuencia, y de conformidad con
el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el Decreto 1860 de 2021, la Entidad
incorporé un criterio diferencial para promover la participacion de este segmento empresarial, manteniendo
para todos los proponentes la misma exigencia de experiencia minima en salarios minimos legales mensuales
vigentes. No obstante, para la acreditacion de dicha experiencia se permitira a las MIPYMES demostrar el
requisito mediante entre una (1) y tres (3) certificaciones, mientras que los demas proponentes podran
acreditarlo mediante entre una (1) y cuatro (4) certificaciones. Esta medida resulta proporcional al objeto
contractual, promueve la pluralidad de oferentes y fortalece la participacion de las MIPYMES sin afectar la
adecuada ejecucion del contrato.

Anélisis emprendimientos y empresas de mujeres

Considerando que el presente proceso se adelanta bajo la modalidad de seleccién de minima cuantia, en la
cual el Unico criterio de evaluacion corresponde al menor precio ofertado y no existe asignacion de puntajes,
no resultan aplicables criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres de conformidad
con el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021.

Anélisis de contratacidn por lotes o segmentos

Pagina 26 de 48



ESTUDIO PREVIO Y DOCUMENTOS
CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA

FT-ADF-2050

Proceso: Administrativo y Financiero Version 8

El contenido de este documento es informacién publica

No resulta viable la contratacion por lotes o segmentos. Los bienes requeridos (descansapiés, soportes para
monitor, bases para portatil y cojines ergondmicos) hacen parte de una misma necesidad institucional
relacionada con la implementacion de medidas de control ergonémico orientadas a la prevencion de
desordenes musculoesqueléticos de los servidores publicos de la DIAN. El mercado evidencia que los
potenciales proveedores identificados cuentan con la capacidad de suministrar integralmente la totalidad de
los elementos requeridos, por lo cual la division por lotes podria generar mayores costos administrativos,
dificultades de coordinacién logistica, posibles diferencias en calidad y tiempos de entrega, sin representar
beneficios significativos para la entidad ni para la participacion de oferentes. En consecuencia, para garantizar
la eficiencia, uniformidad de los productos y adecuada ejecucién contractual, se recomienda adelantar una

Unica contratacién integral.

4.1.3

Comportamiento del gasto histérico - Estudio de la demanda.

- ¢Cbmo ha adquirido la Entidad Estatal en el pasado este bien, obra o servicio?

Modalidad contractual:

Minima cuantia

Minima cuantia

Contratista:

ERGO & HEATL S.A.S

ERGO & HEATL S.A.S

Contrato No. / Proceso No:

23-009-2024 / IMC-23-005-2024

23-010-2025 / IMC-23-005-2025

Objeto:

Adquisicién de elementos
ergondémicos para la prevencion de
enfermedades musculo esqueléticas
de los servidores

publicos de la DIAN Seccional de
Impuestos y Aduanas de Sincelejo.

Adquisicion de elementos
ergondmicos para la prevencion de
enfermedades musculo esqueléticas
de los servidores

publicos de la DIAN Seccional de
Impuestos y Aduanas de Sincelejo.

Valor del contrato:

Cinco millones novecientos sesenta
mil pesos m/cte. $8.967.000

Dos millones cuatrocientos millones
de pesos m/cte $5.133.660

Forma de pago:

Compraventa

Compraventa

Fecha de suscripcion:

17/10/2024

23/09/2025

Vigencia y plazo de ejecucion:

35 dias, hasta el 15/11/2024

98 dias, hasta el 31/12/2025

Garantias exigidas:

Cumplimiento del contrato, 20% del
valor del contrato y, Calidad y correcto
funcionamiento de los bienes 20% del
valor del contrato.

Cumplimiento del contrato, 20% del
valor del contrato y, Calidad y correcto
funcionamiento de los bienes 20% del
valor del contrato.

Link SECOP:

https://community.secop.gov.co/P
ublic/Tendering/ContractNoticePh
ases/View?PPI=CO1.PPI.345843
13&isFromPublicArea=True&isM
odal=False

https://community.secop.gov.co/P
ublic/Tendering/ContractNoticePh
ases/View?PPI=CO1.PPI.419307
63&isFromPublicArea=True&isMo
dal=False

La DIAN Sincelejo ha adelantado en las vigencias 2024 y 2025 procesos de minima cuantia con objeto similar
al presente proceso contractual, relacionados con la adquisicion de elementos ergondémicos para la prevencion
de enfermedades musculo esqueléticas de los servidores publicos de la Direccion Seccional de Impuestos y
Aduanas de Sincelejo.
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Del analisis de estos antecedentes se evidencia que las especificaciones técnicas exigidas han estado
orientadas a garantizar condiciones minimas de calidad, funcionalidad y ergonomia de los elementos
suministrados, incluyendo bases para portatil, soportes para monitor, descansapiés, en los anteriores procesos
no se habian solicitado cojines ergondémicos, aspectos que han permitido satisfacer adecuadamente la
necesidad institucional y contribuir al cumplimiento de los lineamientos del Sistema de Gestién de Seguridad
y Salud en el Trabajo.

Respecto de las condiciones contractuales, se observa que los procesos anteriores se adelantaron bajo la
modalidad de minima cuantia, mediante contratos de compraventa o suministro, con pagos contra entrega y
recibo a satisfaccion por parte de la Entidad, esquema que ha demostrado ser eficiente para garantizar la
correcta ejecucién contractual y el adecuado control de los recursos publicos.

De igual forma, en las contrataciones anteriores se exigieron garantias de cumplimiento y de calidad y correcto
funcionamiento de los bienes equivalentes al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, condiciones que
se mantienen para el presente proceso por considerarse adecuadas para proteger los intereses de la Entidad
frente a los riesgos asociados al suministro de los bienes requeridos.

En cuanto a los valores contratados, se observa que durante las vigencias 2024 y 2025 la Entidad adjudicé
contratos por valores de $8.967.000 y $5.133.660, respectivamente, los cuales atendieron necesidades y
cantidades especificas de cada vigencia. Por tal razén, la comparacion con el presente proceso debe
realizarse principalmente a nivel de precios unitarios y condiciones técnicas, mas que sobre el valor global de
los contratos, considerando que las cantidades requeridas pueden variar de acuerdo con las necesidades
identificadas por el Programa de Vigilancia Epidemiolégica para la Prevencion de los Desérdenes Musculo
Esqueléticos.

Para la presente contratacion, los precios de referencia fueron establecidos mediante la consulta de precios
de mercado en proveedores especializados y portales comerciales, evidenciandose que los valores obtenidos
son coherentes con las condiciones actuales del mercado y guardan proporcion frente a los valores histéricos
contratados por la Entidad, considerando ademés el comportamiento del indice de Precios al Consumidor
(IPC) y las dinamicas propias del sector comercio durante la vigencia 2026.

En consecuencia, se concluye que las condiciones técnicas, juridicas y econémicas definidas para el presente
proceso guardan consistencia con las experiencias contractuales anteriores de la DIAN, garantizando la
satisfaccion de la necesidad institucional, la transparencia del proceso y la adecuada utilizacién de los recursos
publicos.

- ¢Colmo adquieren las Entidades Estatales y las empresas privadas este bien, obra o servicio?

Entidad: Entidad 1 Entidad 2 Entidad 3
Modalidad | SECRETARIA DISTRITAL FONDO FINANCIERO
contractual: | DE HACIENDA MINVIVIENDA DISTRITAL DE SALUD
Contratista: | RIO TECHNOLOGY S.A.S | GRUPO CAF TECNOLOGIA | SEMCAR SAS
Contrato
No. /
Proceso SDH-SMINC-0062-2024 MVCT-IP-016-2025 FFDS-MC-026-2026
No:
Objeto: E:Ogﬁg:n?éi?egtrgslos ADQUIRIR ELEMENTOS COMPRAR ELEMENTOS
ugestos o tr;’ba.o o los ERGONOMICOS PARAEL | ERGONOMICOS CON
gervi P L’Jblicjos del MINISTERIO DE VIVIENDA, | DESTINO A LOS
res p - CIUDAD Y TERRITORIO TRABAJADORES DE LA
Concejo de Bogota, de
. ENTIDAD
conformidad con lo
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establecido en la presente
invitacion publica.
valor del | 13 363 606 16.087.000 9.270.100
contrato:
Eggg_a de Compraventa Compraventa Compraventa
Fecha de
suscripcion | 18/10/2024 20/08/2025 16/07/2026
Vigencia y
plazo  de | 1 mes, 19/12/2024 1 mes, 31/08/2025 22/09/2026
ejecucion:
Ga}rgntla}s Cumplimiento del contrato, Cumplimiento del contrato, Cumplimiento del contrato,
exigidas: 30% del valor del contrato
: 10% del valor del contrato y, | 10% del valor del contrato y,
y, Calidad y correcto . .
; ; Calidad y correcto Calidad y correcto
funcionamiento de los : ; . X X .
bienes 20% del valor del funcionamiento de los bienes | funcionamiento de los bienes
10% del valor del contrato. 10% del valor del contrato.
contrato.
Link https://community.secop.go . . ) .
SECOP: v.co/Public/Tendering/Contr https.//c_ommunlty.secop.gov. https.//c_ommunlty.secop.gov.
- . co/Public/Tendering/Contract | co/Public/Tendering/Contract
actDetailView/Index?Uniqu o : —_ .
eldentifier=CO1.PCCNTR.7 DetailView/Index?Uniquelde | DetailView/Index?Uniquelden
" i " | ntifier=CO1.PCCNTR.81838 | tifier=CO1.PCCNTR.9646483
038620&AwardContractDet L S
o 72&AwardContractDetailld=6 | &AwardContractDetailld=763
ailld=5193754&IsFromMark R
= 247352&IsFromMarketplace | 2221&IsFromMarketplace=Fa
etplace=False&IsFromCont | — ; o
o . _ =False&lsFromContractNotic | Ise&lsFromContractNotice=Tr
ractNotice=True&isModal=t _ ) = - = .
rue&asPopupView=true#To e—Trge&lsModa =true&asPo | ue&isModal=true&asPopupVi
D pupView=true#Top ew=true#Top

4.2 Presupuesto oficial estimado del contrato y su justificacion

El presupuesto oficial estimado para el presente proceso de seleccion sera hasta por CINCO MILLONES
DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($5.200.000), incluido el Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.). Este valor
incluye la totalidad de costos directos e indirectos a los que haya lugar.

La determinacion del valor estimado del contrato se efectué con base a la resolucion Numero 08097 del 04 de
junio de 2026, “Por la cual se modifica parcialmente la Resolucién No. 15729 del 31 de diciembre de 2025,
gque asigna apropiaciones presupuestales a las Direcciones Seccionales de la U.A.E- DIAN, para la vigencia
2026.”

El valor del presupuesto se encuentra cubierto el certificado de disponibilidad presupuestal 1526 de fecha
23/07/2026.

El presupuesto oficial para el Proceso de seleccidn se distribuye asi:

Linea del PAA

" Descripcion
Suministro de elementos ergondémicos para la
8 prevencion de enfermedades musculo esqueléticas de
los servidores publicos de la DIAN Seccional de
Impuestos y Aduanas de Sincelejo.

A_02_01_01_003_00 514
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4.2.1 Estudio de mercado y soporte de los calculos del presupuesto de la contratacidon a precios
unitarios.

Para el presente proceso se invitd a cotizar a potenciales proveedores del sector a través del SECOP I,
mediante la Solicitud de Informacién a Proveedores (SIP) “COTIZACION IMC-23-005-2026", a quienes se les
dio a conocer el objeto, las condiciones y especificaciones técnicas requeridas por la Entidad, con el fin de
conocer el contexto del mercado y la capacidad de las compariias para desarrollar el objeto contractual.

Como resultado de dicha solicitud, se recibié una (1) cotizacion. En consecuencia, no fue posible efectuar un
analisis comparativo de precios entre varias ofertas, toda vez que no se cuenta con un nimero plural de
cotizaciones que permitan establecer pardmetros de comparacién y comportamiento del mercado.
Adicionalmente, una vez revisada la cotizacion recibida, se observé que dos (2) de los cinco (5) articulos
requeridos no incluyen valor econémico o precio ofertado, situacion que impide determinar el costo total de los
bienes solicitados y verificar la viabilidad presupuestal de la necesidad planteada. Por lo anterior, la cotizacion
allegada no satisface de manera integral los requerimientos contenidos en la solicitud de informacién, dado
que no contempla la totalidad de los elementos requeridos con sus respectivos precios, razén por la cual no
constituye un insumo suficiente para adelantar un andlisis de mercado completo que permita soportar
adecuadamente el proceso contractual.

Con el fin de obtener informacion suficiente y representativa del comportamiento del mercado, la Entidad
complementd6 el andlisis mediante: (i) la actualizaciéon de precios histéricos correspondientes al proceso
adelantado durante la vigencia 2025, aplicando la variacion anual del indice de Precios al Consumidor (IPC);
(i) la solicitud directa de cotizacion a un proveedor especializado del sector; (iii) la informacién obtenida a
través de la SIP publicada en SECORP II; y (iv) la consulta de precios publicados en paginas web especializadas
de comercializacion de elementos ergonémicos.

Con base en la informacién recopilada se determinaron los precios unitarios de referencia mediante la
aplicacién de la media aritmética simple de las fuentes disponibles para cada item, teniendo en cuenta que
todos los precios corresponden a bienes de caracteristicas técnicas comparables y que las diferencias
observadas obedecen a condiciones propias de comercializacién, marcas y canales de distribuciéon del
mercado.

Como resultado de este ejercicio se obtuvieron los precios unitarios de referencia que serviran de base para
el presente proceso de contratacion.

Precio . .
. . . Precio Promedio
Precio referencia Precio .
. . referencia valor
ftem Descripcion referencia correo referencia SIE consulta web unitario
P histérico electrénico ARTECMA Eraonomue | incluido
2025 + IPC ERGO & SAS 9 oo VA
HEALTH
1 |Base para portatil | $ 96.692 $ 172.550 $ 166.135 $84.900 $130.069
Soporte eleva
2 monitor $ 99.845 $ 113.050 $ 87.900 $100.265
3 |Descansa pies $94.590 $ 166.600 $ 85.900 $115.697
Cojin ergonémico
4 lumbar $113.050 $101.680 $ 84.900 $99.877
5 | Colin ergonomico $ 124.950 $ 140.816 $89.900 $118.555

para asiento
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4.2.2 Conclusiones del Estudio de Sector

El estudio de sector para el suministro de elementos ergonémicos para la prevencién de enfermedades
musculo esqueléticas de los servidores publicos de la DIAN se fundamenta en un contexto econémico
favorable, evidenciado por el crecimiento del 2,9% registrado en las actividades de comercio durante el primer
trimestre de 2026 y por la recuperacion gradual de la economia nacional, la cual presenté un crecimiento del
2,6% durante el afio 2025.

El andlisis realizado evidencia que existe una oferta suficiente de proveedores especializados en el suministro
de elementos ergondémicos, mobiliario de oficina y accesorios tecnolégicos, capaces de atender las
necesidades de la Entidad bajo las especificaciones técnicas requeridas. Asi mismo, se identific6 una
importante participacién de micro, pequefias y medianas empresas (MiPymes), razén por la cual se
mantuvieron condiciones habilitantes diferenciales orientadas a promover su participacion, de conformidad
con lo previsto en el Decreto 1082 de 2015 y el Decreto 1860 de 2021.

El presupuesto oficial estimado asciende a la suma de CINCO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE
($5.200.000), valor asignado por la subdirectora de Desarrollo del Talento Humano (A), solicitdé mediante oficio
virtual No. 100151186-436 de mayo 29 de 2026, la asignacién de recursos, con el fin de adelantar el proceso
de contratacion para la adquisicion de elementos ergonémicos correspondientes a la vigencia 2026.

Asimismo, el analisis de oferta permitié establecer que el mercado cuenta con proveedores que pueden
suministrar integralmente la totalidad de los bienes requeridos, garantizando condiciones de calidad,
oportunidad en la entrega y cumplimiento de las especificaciones técnicas definidas por la DIAN.

De otra parte, se concluye que no resulta procedente la division del proceso por lotes, toda vez que los
elementos requeridos hacen parte de una misma necesidad institucional asociada a la implementacion de
medidas de control ergondmico y prevencion de desoérdenes musculoesqueléticos, siendo mas eficiente
técnica, administrativa y econdmicamente adelantar una contratacion integral.

Finalmente, se establece que la contratacion proyectada contribuye al cumplimiento de las obligaciones de la
DIAN en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo, fortalece las acciones preventivas contempladas en el
Programa de Vigilancia Epidemioldgica para la Prevencion de Desérdenes Musculo Esqueléticos (PVEDME)
y favorece el bienestar, la productividad y la calidad de vida laboral de los servidores publicos de la Direccién
Seccional de Impuestos y Aduanas de Sincelejo.

4.3 Adjudicacion

4.3.1 Adjudicacidn parcial

En el Proceso de Contratacion no es posible permitir la presentacion de ofertas y la adjudicacion
parciales porque varios proveedores en el mercado se encuentran en capacidad de cumplir de manera

satisfactoria y oportuna el objeto del contrato, y su adjudicacion a un solo contratista genera un mayor ahorro
y eficiencia en los tramites administrativos.

4.3.2 Valor de adjudicacion
El contratista sera seleccionado mediante comunicacion de aceptacién de la OFERTA DE MENOR PRECIO,
siempre y cuando el proponente cumpla con los requisitos de participacién habilitantes y la oferta cumpla con

las condiciones técnicas y econdémicas exigidas en la invitacion publica.

El VALOR DEL CONTRATO es indeterminado a la fecha de su celebracién, pero determinable durante su
ejecucion, dependiendo de las necesidades de consumo de la DIAN.
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Por lo anterior, el contrato se adjudicard por el VALOR DEL PRESUPUESTO OFICIAL y su VALOR
DEFINITIVO solo se podra determinar al vencimiento del plazo de ejecucién del contrato, multiplicando las
cantidades ejecutadas por los precios unitarios pactados. El valor unitario pactado correspondera al ofrecido
por el adjudicatario en su propuesta econdmica dentro del Proceso de Contratacion, incluido IVA.

Para la adjudicacién del contrato la OFERTA DE MENOR PRECIO sera determinada comparando el resultado
de la sumatoria de los precios unitarios ofertados en la plataforma SECOP Il, con cantidades igual a 1 por
cada uno de los items. Todos los precios ofertados deben ser iguales o inferiores al precio unitario de
referencia incluido en el Anexo No.2 — Precios de referencia. Si la Oferta Econdmica incluye algin precio
unitario que supere el precio unitario de referencia establecido por la Entidad en dicho anexo, la oferta debera
ser rechazada.

Nota: la DIAN verificara los precios que se ofrezcan en las propuestas, a efectos de garantizar que no sean
artificialmente bajos o superiores a los normales del mercado, circunstancias que podrian generar su rechazo.

Los errores e imprecisiones de tipo aritmético que sean cometidos por el proponente en su oferta econémica
seran corregidos por la Entidad y éste sera el valor que toma la Entidad para efectos de la evaluacion
econdmica. Si el ajuste realizado conlleva a que el proponente supere el 100% del valor total del precio de
referencia, o cualquiera de los items de la oferta econémica en la plataforma del SECOP Il y el valor
establecido en el Anexo No.2 — Precios de referencia, la propuesta sera rechazada.

4.4 Forma de pago

La DIAN efectuara los pagos en pesos colombianos asi: pagos por mensualidad vencida, correspondientes a
las prestaciones ejecutadas en el periodo por el contratista y certificadas por el supervisor dentro de los treinta
(30) dias siguientes a la radicacion de la factura y la disponibilidad del P.A.C (Plan Anual Mensualizado de
Caja) para la vigencia correspondiente, previa entrega y recibo de los bienes y/o servicios a entera satisfaccion
por parte del supervisor del contrato y de la presentacion de la factura con todos los documentos soportes
ante el supervisor del contrato, para que éste tramite su pago.

Los pagos se estiman de conformidad con el cronograma estimado del contrato asi:
ACTIVIDAD, INFORME O PLAZO O FECHA DE % DE AVANCE DE % DE PAGO
PRODUCTO A ENTREGAR ENTREGA EJECUCION TECNICA 0

TOTALES

‘ Plazo de ejecucion total 100% de ejecucién 100% de pago

Documentos soportes para el pago: a) Factura dando estricto cumplimiento a las exigencias legales que
establece el articulo 617 del Estatuto Tributario, y para las facturas electrénicas lo establecido en los Art.
1.6.1.4.13 a1.6.1.4.23 del Decreto 1625 de 2016 y las normas que lo modifiquen; b) Acreditacion conforme a
la Ley vigente aplicable, de cumplimiento del contratista de sus obligaciones ante el Sistema de Seguridad
Social Integral en Salud, pensiones y riesgos laborales, asi como aportes parafiscales: Sena, ICBF y Cajas
de Compensacién Familiar, cuando corresponda; c) ACTA DE ENTREGA y recibo a satisfaccion de los bienes
u obras, firmada por el Supervisor o Interventor del contrato. d) Certificacién de cumplimiento a satisfaccion
expedida por el supervisor o interventor del contrato, segun corresponda, en la cual conste el valor a pagar al
contratista y d) Comprobante de ingreso o registro en el aplicativo de Inventarios de LA DIAN, en el que
conste que los bienes efectivamente se recibieron en la Entidad, y () ACTA DE ENTREGA vy recibo a
satisfaccion de los bienes u obras, firmada por el Supervisor o Interventor del contrato.

Si las facturas no han sido correctamente elaboradas, o no se acompafian de los documentos requeridos para

el pago, el término para éste sélo efecto empezara a contar desde la fecha en que el CONTRATISTA aporte
el Ultimo de los documentos, de lo cual se dejara expresa constancia. La demora del CONTRATISTA en la
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entrega de la totalidad de los documentos que son requisito para el pago sera su responsabilidad, y en
consecuencia no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

El CONTRATISTA no podra librar factura alguna que no corresponda a obras y/o bienes entregados real y
materialmente, o a servicios efectivamente prestados, y recibidos a satisfaccion por el supervisor o interventor
del contrato, segun el caso. Correspondera al supervisor o interventor del contrato, aceptar o rechazar la
factura por escrito, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a su recepcién, si considera que incluye obras
y/o bienes que no han sido entregados real y materialmente, o servicios que no han sido efectivamente
prestados (Art.86, L.1676/13)

El contratista debe ingresar al SECOP Il el nimero y fecha de radicacion de la factura entregada previamente
en fisico al supervisor o interventor, segun el caso, con la totalidad de los soportes necesarios para el pago,
incluyendo la certificacion de cumplimiento.

En el caso de factura electrénica, ésta y sus soportes deberan enviarse al correo electrénico del supervisor
ylo interventor del contrato, segun el caso.

El Supervisor remitirda directamente a la la Division Administrativa y Financiera de la Direccion Seccional o
quien haga sus veces de LA DIAN la factura presentada por el contratista en fisico con los documentos
exigidos para el pago.

Los pagos se efectuaran, mediante consignacion en la cuenta bancaria que informe el Contratista, para lo cual
el Contratista debera presentar a través de SECOP Il certificacion de la entidad bancaria en la que conste
quién es el cuentahabiente, su identificacion, el niUmero, el tipo de cuenta y si a la fecha esté activa, a través
de la Divisién Administrativa y Financiera de la Direccién Seccional o quien haga sus veces de la Entidad.

NOTA: Las facturas que se tramiten para pago y que incluyan pagos por concepto de bienes devolutivos,
deberan ir acompafadas del comprobante de ingreso o registro en el aplicativo de Inventarios de LA DIAN,
donde conste que los bienes efectivamente se recibieron en la Entidad y acta de entregay recibo a satisfaccion
firmada por el Supervisor del contrato. Sin el cumplimiento de estos requisitos no se podran pagar estas
facturas.

5. PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

5.1 Vigencia, plazo de ejecucién y liquidacion del contrato

5.1.1 Plazo para cumplimiento de requisitos de ejecucion:

Para la suscripcion del acta de inicio es necesario el cumplimiento previo de los siguientes requisitos: (i) Que
la DIAN expida registro presupuestal dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha de
perfeccionamiento del contrato, (i) Que el contratista constituya y entregue a la DIAN las garantias
contractuales dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha de perfeccionamiento del contrato; (iii)
Que la DIAN apruebe las garantias contractuales dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha de
su entrega; (iv) Que el contratista acredite dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha de
perfeccionamiento del contrato, paz y salvo actualizado por concepto de seguridad social y parafiscales, si el
presentado dentro del Proceso de Contratacidn perdié vigencia por cambio de mes; (v) Que se comunique al
supervisor y publique en SECOP Il el documento “Comunicacién designacién de supervisor”.

5.1.2 Plazo parala ejecucién del contrato:
El plazo para la ejecucion del contrato sera hasta el 31 de diciembre de 2026 o hasta el agotamiento de la

partida presupuestal, lo primero que ocurra, contado a partir de la firma del acta de inicio de ejecucion del
contrato suscrita entre el Contratista y el Supervisor designado por LA DIAN.
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El plazo de ejecucion estimado es suficiente para que el Contratista y la DIAN puedan cumplir de manera
satisfactoria sus obligaciones contractuales

5.1.3 Plazo para el cumplimiento de obligaciones postventa:

A partir de la ENTREGA de los bienes objeto del contrato, las obligaciones postventa de asistencia técnica de
mantenimiento preventivo y/o correctivo y asistencia técnica de uso (soporte) que debe realizar el contratista
de conformidad con el MANUAL DEL PRODUCTO Yy sin costo adicional al precio, se extienden durante el
término de la GARANTIA LEGAL de un (1) afio y suplementaria de (1) afio. Durante este término se pactara
CLAUSULA DE PERVIVENCIA para mantener vigente el contrato respecto del cumplimiento de las
obligaciones postventa. Para conminar su cumplimiento, durante la vigencia de la CLAUSULA DE
PERVIVENCIA la DIAN podra imponer al contratista MULTA equivalente al 0.5% del valor del contrato por
cada dia de mora, sin superar el 10% del valor del contrato, y podra declarar el incumplimiento del contrato
para hacer efectiva la CLAUSULA PENAL hasta por el 20% del valor del contrato, pactada como tasacion
anticipada de perjuicios, y podra reclamar ante el juez del contrato la indemnizacion de los mayores perjuicios
causados, sin que impligue renuncia al cumplimiento de la obligacion principal del servicio post-venta. La
imposicién de multas y la declaratoria de incumplimiento para hacer efectiva la clausula penal estaran
precedidas de audiencia en la que se garantice el debido Proceso del contratista y el garante de conformidad
con el Art. 17 de la Ley 1150 de 2007 y Art. 86 de la Ley 1474 de 2011.

5.1.4 Plazo paralaliquidacién del contrato:

El plazo para la liquidacion bilateral del contrato que sera de seis (6) meses contados a partir del vencimiento
del plazo para el cumplimiento de obligaciones postventa, sin perjuicio del plazo para la liquidacién bilateral,
unilateral y/o judicial establecido en el Art. 11 de la Ley 1150 de 2007.

5.1.5 Vigencia:

La vigencia del contrato comprende: (i) el plazo para cumplimiento de requisitos de ejecucion; (ii) el plazo de
ejecucioén del contrato; (iii) el plazo para cumplimiento de obligaciones postventa; y (iv) el plazo para la
liquidacién bilateral del contrato.

5.2 Lugar de ejecucion o sitio de entrega

Las actividades derivadas de la ejecucion del objeto contratado se desarrollardn en: Sincelejo, Sucre,
especificamente en la Sede principal de la Direccién Seccional de Impuestos y Aduanas de Sincelejo ubicada
en la Calle 23 N° 18-77, Barrio Centro. Lugar donde deben ser entregados los elementos objeto del contrato.

6. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 y los articulos 2.2.1.1.1.6.1. y
2.2.1.1.1.6.3. del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, la Entidad Estatal debe realizar dentro de los Estudios
Previos el analisis de Riesgo y la forma de mitigarlo.

El riesgo, es definido como un evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud en el logro
de los objetivos del Proceso de contratacién o en la ejecucion de un contrato.

Para tal efecto, Colombia Compra Eficiente recomienda a las entidades en el “Manual para la identificacion y
Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion” elaborar la matriz que incluya todos los riesgos
identificados dentro del Proceso de contratacion (incluyendo cuando aplique los de los sistemas de gestion
ambiental, de Seguridad y Salud en el Trabajo y los correspondientes al Plan Estratégico de Seguridad Vial),
estableciendo su clasificacion, la probabilidad de ocurrencia estimada, su impacto, la parte que debe asumir
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el riesgo, los tratamientos que se pueden realizar y las caracteristicas del monitoreo méas adecuado para
administrarlo.

Los riesgos asociados al Proceso de contratacidn son los siguientes:
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7. GARANTIAS

En cumplimiento de lo dispuesto en las Leyes 80 de 1993y 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.3.1.1. y siguientes
del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, EL PROPONENTE Y EL CONTRATISTA deberan garantizar a la
DIAN el cumplimiento de sus obligaciones derivadas de la presentacion de la oferta, el contrato y su liquidacion
y los riesgos a los que se encuentran expuestas las Entidades Estatales derivados de la responsabilidad
extracontractual, a través de una garantia la cual debe cubrir los riesgos que se incluyen a continuacién, por
los siguientes motivos: Para amparar los riesgos de naturaleza contractual o extracontractual derivados del
incumplimiento del contrato .

Los riesgos que debe cubrir, el monto y la vigencia de los mecanismos de cobertura se determinan teniendo
en cuenta el objeto, la naturaleza y las caracteristicas del contrato a celebrar, asi:

a) Para amparar los riesgos de naturaleza contractual o extracontractual derivados del
incumplimiento del contrato

Las clases de garantias, los riesgos que debe cubrir la garantia de cumplimiento del contrato, el cubrimiento
de la responsabilidad civil extracontractual y la suficiencia de las garantias estan consagradas en los articulos
221.231.7., 2212318, 2.2.1.23.1.10.,, 2.2.1.2.3.1.11, 2.2.1.2.3.1.12, 2.2.1.2.3.1.13, 2.2.1.2.3.1.14,
2.2.1.2.3.1.15,2.2.1.2.3.1.16 y 2.2.1.2.3.1.17, del Decreto Reglamentario 1082 de 2015

Cuantia del Amparo-
Suficiencia de la garantia
Por el 10% del valor total del | Por un término igual al plazo de ejecucién del

Garantia solicitada

Vigencia del Amparo

Cumplimiento del contrato contrato. contrato y 6 meses previstos para su
liguidacion.
Por el 10% del Valor del]Poruntérmino de 12 meses contados a partir
contrato. de la entrega de los bienes.

Sin embargo, para el cumplimiento de
requisitos de ejecucion, el contratista debe
constituir el amparo por el término de 12
meses contados a partir del vencimiento del
plazo de ejecucion del contrato.

Calidad y correcto
funcionamiento de los bienes

Analizados los riesgos que se pueden presentar durante la ejecucion del contrato, se evidencia que NO existe
riesgo de DANO DE BIENES DE LA ENTIDAD, CON OCASION DE LA EJECUCION DEL CONTRATO, razén
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por la cual no es necesario solicitarle al contratista la constitucion de contrato de seguro adicional por este

concepto.

8. RECOMENDACION

Con la presentacion de este Estudio Previo y sus anexos, se evidencia la oportunidad y conveniencia de iniciar
el Proceso de contratacion para cumplir con los propdsitos establecidos para la buena marcha y efectivo
cumplimiento de los fines de la Unidad Administrativa Especial Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales
y satisfacer la necesidad de la seccional Sincelejo, en el cumplimiento del objeto establecido.

Atentamente,

Se firma en Sincelejo, el 27/07/2026.

Aspectos Técnicos:

/Py

BEN DARIO DIAZ CASTRO
Jefe Division Administrativa y Financiera (A)

Reviso: Nhora Marcela Mendoza Sanchez

Elaboré:  Juliana Gonzalez Tamayo

Anexos:
1 Anexo No. 1 - Especificaciones Técnicas
2 Anexo No. 2 — Precios de referencia
3 Anexo No. 3 — Matriz de riesgos
4 Certificado de Disponibilidad Presupuestal
5 Solicitud de informacion a proveedores

Aspectos Juridicos:

YESSI DO BERRIO MARTINEZ
Director cional

Gestor Il

Gestor |
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CONTROL DE CAMBIOS

Vigencia

Version

Desde

Hasta

7 12/03/2026

09/07/2026

Descripcion de Cambios

Se ajusto6 el formato con control de contenido en algunos campos
editables.

Se actualiz6 el numeral 3.4.3. Sistema de Gestion ambiental.

Se actualiz6 el numeral 3.4.5 Plan Estratégico de Seguridad Vial —
PESV conforme lo establecido en el Articulo 12 de la Ley 1503 de 2011,
por la cual se promueve la formacién de habitos, comportamientos y
conductas seguras en la via y se dictan otras disposiciones (Ministerio
de Transporte), y que fue modificado por el articulo 110 del Decreto Ley
2106 de 2019.

Se actualizo el numeral.

Se actualizo el numeral 3.5 Supervision y/o interventoria,
complementando las obligaciones del supervisor en las distintas etapas
del proceso de Gestion Contractual.

Se actualizo el numeral 3.5.1 Obligaciones generales del supervisor.

Se actualiz6 la numeracion del numeral 3.6 Obligaciones de la DIAN

Se incluyo la referencia a la publicidad y confidencialidad de
documentos.

Se incorporé una nota relacionada con el tiempo necesario para la
aprobacion de las garantias

Se actualizaron las instrucciones de diligenciamiento haciendo
referencia a eliminar partes del documento en caso de que algun
numeral no aplique.

Se actualizaron los fundamentos juridicos conforme a la normatividad
aplicable.

Se incorpor6 la funcionalidad de insertar la firma digital de los aspectos
técnicos y juridicos, asi como la trazabilidad de la elaboracion y revision
con control de contenido.

8 10/07/2026

Se ajustod el formato con control de contenido en algunos campos
editables.

Se actualizé la introduccion conforme la normatividad aplicable.

Se actualiz6 el numeral 1. Andlisis sobre la conveniencia y
descripcion sucinta de la necesidad que se pretende satisfacer con la
contratacion conforme lo establecido en el Decreto 1742 de 2020.

Se actualizo el numeral 3.1. Requisitos exigidos al oferente y/o a la
oferta.

Se actualiz6 el numeral 3.1.1.1.1 Experiencia del proponente No
Mipyme

Se actualizo el numeral 3.1.1.2 Notas generales para la acreditacion de
experiencia.

Se actualiz6 la numeraciéon del numeral 3.1.2 Otros requisitos
adicionales del proponente.

Se actualizo el numeral 3.5.1.11 Obligaciones del sistema de seguridad
iy salud en el trabajo: (a) obligaciones generales conforme la
normatividad vigente.

Se actualiz6 el numeral 3.5.4 Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo — SGSST incorporando la normatividad aplicable.

Se actualizé el numeral 4. ANALISIS ECONOMICO DE SECTOR -
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Vigencia Descripcion de Cambios

Versién

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION conforme
lineamientos internos relacionados con a solicitud de informacion a
proveedores SIP en el SECOP II.
Se actualizaron las instrucciones de diligenciamiento haciendo
referencia a eliminar partes del documento en caso de que algun
numeral no aplique.
Se actualizaron los fundamentos juridicos conforme a la normatividad
aplicable.
Daniela Ximena Palacio Lopez Analista Il Subdireccién de Compras y Contratos
Elaboracion Técnica
Elaboro: _ _
Clar_a Eugenia Manjarres Lozano Gestor Il Coordinacién de Procesos y Riesgos
Daniel Alberto Correa Olarte .
- - Gestor I Operacionales
Elaboracion metodologica
Revis6: Rossy Liliana Ascencio Pachén Inézztcé?r”:v
’ Ana Maria Salcedo Ospino Subdireccion de Compras y Contratos
) o Inspector I
Jhonn Wilson Torres Pefia
Aprobo: Diana Esperanza Ramirez Castafio Subdirector Subdireccion de Compras y Contratos
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ANEXO 1 — ESPECIFICACIONES TECNICAS
IMC-23-005-2026

1. OBJETO

Suministro de elementos ergonémicos para la prevencion de enfermedades musculo esqueléticas de los servidores
publicos de la Direccion Seccional de Impuestos y Aduanas de Sincelejo

2. ALCANCE DEL OBJETO

El suministro de elementos ergondmicos para la prevencion de los Desérdenes Musculo Esqueléticos (DME) vy la
proteccion de la salud de los servidores publicos de la UAE DIAN tiene como propdsito fortalecer el cumplimiento de
las medidas administrativas orientadas a la minimizacién del riesgo ergonémico. Esta intervencion se enmarca en los
lineamientos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) y en las directrices del Programa
de Vigilancia Epidemiol6gica para la Prevencion de los Desérdenes Musculo Esqueléticos (PVE-DME), que exige
implementar acciones especificas de control basadas en la identificacién del riesgo y en los criterios técnicos definidos
en las evaluaciones de puesto de trabajo.

Dentro de los elementos priorizados para su suministro se encuentran las bases para portétil, y el soporte elevador
de monitor, cuyo uso permite favorecer una correcta biomecénica postural durante la jornada laboral y prevenir
alteraciones frecuentes asociadas a los desérdenes musculoesqueléticos. Los dispositivos de ajuste ergonémico para
portatiles y monitores mejoran las condiciones de visualizacion y el confort del servidor publico durante el trabajo con
pantallas, disminuyendo la fatiga visual y mental, y reduciendo la tension en la zona cervical y dorsal.

Por su parte, los descansa pies contribuyen a aliviar la presion que ejerce la silla sobre la parte interna de las piernas,
favoreciendo la posicién adecuada de las rodillas y tobillos. Este ajuste postural permite mejorar el retorno venoso,
prevenir la formacion de trombos y flebitis, y optimizar la circulacion periférica, lo cual redunda en una postura mas
estable, segura y confortable.

Los elementos de confort ergonémica para las sillas como lo son, el cojin ergonémico para asiento que mejora de la
postura, distribuye el peso corporal de manera méas uniforme y reduce la presion en puntos especificos del cuerpo,
especialmente en gllteos y coxis. Esto contribuye a mayor comodidad, reduce los sintomas y molestia, y previene
problemas de salud osteomuscular a largo plazo.

La implementacion de estos elementos constituye una medida de control directa, inmediata y técnicamente respaldada
para reducir el riesgo biomecanico identificado en los puestos de trabajo de los servidores publicos, alineandose con
los principios de prevencion primaria y con las obligaciones del empleador dentro del SGSST.

En consecuencia, los elementos ergonémicos a adquirir buscan generar un impacto positivo en la seguridad y salud
de los funcionarios, al prevenir sintomatologia y alteraciones musculo esqueléticas, las cantidades relacionadas a
continuacion, se establecen con base en las necesidades priorizadas por el Programa de Vigilancia Epidemiolégica
para la Prevencién de los Desérdenes Muasculo Esqueléticos y los recursos presupuestales disponibles.

Subdireccion de Desarrollo del Talento Humano
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Elementos Requeridos
Descansa pies
Base para portétil
Soporte eleva monitor
Cojin ergonémico lumbar
Cojin ergonémico para asiento

3. CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS — CODIGOS UNSPSC

Clesliieasor segmento familia clase roducto
UNSPSC 9 P
46 18 22 05
Equipos y suministros de
46182205 defensa, orden publico,| Seguridad y proteccién| Equipo de apoyo | Descansos para
proteccion, vigilancia y6 | personal ergondémico los pies
seguridad
43 21 20 02
43212002 Difusién de tecnologias . : - Accesorios de
X 7 equipos informéticos y Brazos o soportes
de informacion y . pantallas de ]
o accesorios para monitores
telecomunicaciones computador
56 11 20 05
56112005 Mueble,  mobiliario y| muebles comerciales e Muebles de Partes o accesorios
L, . : apoyo ala de soporte para
decoracion industriales
computadora computadores
46 18 22 03
Equipos y suministros de Descanso de
46182203 defensa, orden publico, | seguridad y proteccién| Equipo de apoyo |soportes para la
proteccion, vigilancia y| personal ergonémico espalda
seguridad
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calibre 18 inox 304
Superficie en caucho
corrugado
antideslizante

Elementos de
sujecion

Acero Cold Rolled cromado o zincado

rosqueados,
durabilidad,

necesarios
resistencia,

para la
seguridad y

estabilidad del elemento.

Color negro

- Altura horizontal:
Max. 1l4cm
- Altura en angulo:
Max. 22cm y Min.
15cm

Requerimientos
técnicos
adicionales

e Estructura firme y estable que permita apoyo de ambos pies, sin cambio de

ubicacion.

Superficie que evite el deslizamiento y de facil limpieza
Excelente resistencia al impacto
Facil ajuste en dngulo

Los elementos deben contar con la mejor calidad, estética y/o excelentes acabados
y durabilidad.

e Empaque individual embalado y debidamente protegido.

4, ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LOS ELEMENTOS REQUERIDOS
Nombre Descripcion técnica Unidad Cantidad
No. del . e . Imagen tipo de elemento de id
elemento Parte Material Especificacién Acabado Medidas medida | F€AUeraa
Madera aglomerada
MDF contrachapado.
Superficie en caucho 1. Superficie de
corrugado apoyo
antideslizante e Liiado. sellado
Estructura en tubo: piJntadb por toda)sl - Ancho: Max.
espesor de minimol ¢ ':Sagrjiflidc?al liso. sin Max. 4OCnu1 yIMin:
Madera 1,2 mm (sin pintura). bo?des o filos ’ 30cm
aglomerada Base con minimo tres e - Altura:  Min.
MDF (3) topes en caucho ¢ Colorrnegroocafe 20cm y Max. 23cm
contrachapado antideslizante que cs),scu c;.' . - Espesor: Min. 2
genere estabilidad * ouperiicie cmy Max. 2.5cm
Madera aglomerada recubierta en
MDE o) gg?rfjh%do NeYro | 5 |nclinacion
1 Descansa Contrachapado antidgslizante ajustable: UND
pies s fici Lamina Cold Rolled, : - Angulo: Desde 0°
uperiicie hasta minimo 30°
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Nombre Descripcion técnica Unidad Cantidad
No. del . e . Imagen tipo de elemento de -
elemento Parte Material Especificacion Acabado Medidas medida requerida
Parte Material Especificacién Acabado Medidas
e Aluminio con calibre
de minimo de 2.5 mm.
e Base superior de .
aluminio con minimo 1. Base superior:
tres (3) topes o ) ﬁnchq. 22565; cm
revestimientos - Hargo. 23,5 cm
antideslizantes en - Grosor: Min. 2.5
goma o caucho para mm y Max. 3 mm.
[s)c(;fttéetriwlc.ar el equipo 2. Base inferior:
e Brazos en aluminio ﬁgfhg' 1252 gm
plegables y ajustables | e Color aluminio o] Grogo.r' Mi’n o5
con minimo (1) tope o silver por todas : B
Estructura Aluminio revestimiento las caras mm y Max. 3 mm.
Base para antideslizante en| e Textura suave y =
2 portatil goma o caucho a antideslizante 3. Pe§tanas de UND
cada lado. sopqrte.
e Base inferior con (Minimo 2)
e Ancho: 5 cm
minimo cuatro  (4) Largo: 17 cm
topes o] ' '
rev_estlnjlentos 4, Inclinacién
antideslizantes en ajustable:
goma o caucho. Sin portatil - Altura
e Para portatiles entre ajustable: Min. 3cmy
11" hasta 17” Max. 32
* Soporte que resista - Con portatil - Altura
hasta 10kg. ajustable de 24 cm a
Acero Cold Rolled cromado o zincado 52 cm (borde
Elementos de | rosqueados, necesarios para la| Color aluminio o superior del portatil)
sujecion durabilidad, resistencia, seguridad vy | silver

estabilidad del elemento.
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Nombre Descripcion técnica Unidad Cantidad
No. del . e . Imagen tipo de elemento de -
elemento Parte Material Especificacion Acabado Medidas medida requerida
e Estructura firme y estable
e Superficie que evite el deslizamiento.
Requerimientos . E.xcelente resistencia al impacto .
técnicos e Ajustable en éngylo o0 tension con llave o herramienta, segun
adicionales el peso del portatil.
e Los elementos deben contar con la mejor calidad, estética y/o
excelentes acabados y durabilidad.
o Empagque individual embalado y debidamente protegido.
Parte Material Especificacion Acabado Medidas
e Plastico de alta . -
Plastico de alta resistencia e impacto Ancho: Min. 30cm y
Soporte | EStructura resistencia e | Estructura reforzada | * Color negro L\Aalg(r.ofundidad'[ll?/ﬁrr?
impacto e Base con cauchos iy X
3 Eleva antideslizante 22cm y Max. 35cm UND
Monitor - * Altura: Entre 12 y
Requerimientos e Estructura flrmey_estable 16cm
técnicos * Gradu.aplg en vanas aIFuras *  Capacidad de
adicionales e Con divisiones y organizadores carga: hasta 30kg
o Empagque individual embalado y debidamente protegido.
Parte Material Especificacion Acabado Medidas
e Banda elastica
recubierta con tela de
color negro e Color negro
e Banda elastica | ¢ Costuras e Ancho: 35cm
Espuma ajustables y reforzadas, firmes, '
moldeada en resistentes en alineadas, N
Cojin Estructura poliuretano de diferentes alturas del precisos y de ¢ E?;l:lnd'dad'
4 | ergonémico alta densidad y espaldar acabado limpio | i oo UND
lumbar resistencia e Cierre reutilizable para mayor | ° 0: sccm .
resistente. durabilidad y|*® Pesoaprox:370gr
e Funda desmontable y estética.

lavable.
Tela transpirable

Requerimientos
técnicos
adicionales

e Cojin anatdmico que permita mantener la posicion funcional de la columna vertebral
conservando las curvas fisiol6gicas.

e Facil lavado
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Nombre Descripcion técnica Unidad Cantidad
No. del . e . Imagen tipo de elemento de -
elemento Parte Material Especificacion Acabado Medidas medida requerida
e Los elementos deben contar con la mejor calidad, estética y/o excelentes acabados y
durabilidad.
¢ Empagque individual embalado y debidamente protegido.
Parte Material Especificacion Acabado Medidas
e Espuma Poliuretano o
espuma HR (Alta
Resiliencia) o memory
foam
e Tela antideslizante y
transpirable en la cara
Estructura Espuma inferior
e Forro removible y|e Color negro
5 lavable preferiblemente | ¢ Costuras
Cojin con cremallera reforzadas, firmes, | ¢ Ancho: 45cm
5 | &rgonomico e Cojin  preferiblemente |  alineadas, e Profundidad: Min. UND
para con orificio para liberar | precisos y de| 38y Max. 45cm
asiento presion acabado limpio | e Alto: Min. 5cm y
e Conservacion de su forma incluso para mayor Méx. 13cm
después de largos periodos de uso durabilidad y
e Cojin que tenga curvas confortables para estética.
Requerimientos ajys_te ergonomico
técnicos o Facil lavado _
adicionales ¢ Los elementos deben contar con la mejor
calidad, estética y/o excelentes acabados
y durabilidad.
e Empaque individual embalado vy
debidamente protegido.

Nota 1: El esquema de disefio presentado se incluye a manera ilustrativa, pero las especificaciones técnicas requeridas corresponden a las descritas en el cuadro

anterior.

Nota 2: La oferta debera ser integral, es decir, corresponder al 100% de la totalidad de los elementos objeto del proceso, y los bienes ofertados deben obedecer
estrictamente a las especificaciones técnicas solicitadas en este numeral.
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AN
5.  CONDICIONES ESPECIFICAS PARA REALIZAR POR EL CONTRATISTA

1. Entregar al supervisor del contrato dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del acta
de inicio, muestras fisicas de los elementos ergondémicos descritos en el numeral 4 del presente
documento, garantizando su calidad y funcionalidad, para aprobacién por parte del supervisor.

2. Efectuar la entrega de los elementos objeto del contrato de conformidad con las especificaciones técnicas
descritas en el numeral 4 del presente documento, con la mayor calidad y funcionalidad, excelentes
acabados y sin dafios estéticos ni visibles.

3. El Contratista debera garantizar la entrega de los elementos en las ciudades, sedes y cantidades
sefialadas en el numeral 6 del presente documento, de acuerdo con el cronograma

4. establecido. Para tal efecto, debera realizar la coordinacion logistica previa con el Supervisor del contrato
y cumplir estrictamente las fechas y los horarios definidos por la Entidad.

5. El Contratista debera mantener los elementos debidamente embalados de manera individual, en bolsas
ylo cajas que aseguren su proteccion durante las actividades de transporte y almacenamiento.

6. El Contratista debera efectuar la entrega de los elementos totalmente armados en las ciudades y sedes
previstas en el numeral 6 del anexo técnico.

7. EIl Contratista sera responsable del buen estado de los bienes suministrados y de asegurar que estos
cumplan con las condiciones de calidad, estética, durabilidad, funcionalidad, oportunidad, garantias y
requisitos de seguridad exigibles y ofertados.

8. El Contratista asumira la responsabilidad por cualquier pérdida, dafio o deterioro que sufran los bienes
objeto del contrato. La DIAN se reserva el derecho de rechazar la entrega si los elementos presentan
golpes, rayaduras, fisuras, inestabilidad o cualquier defecto de fabricacién o producido durante su
transporte.

9. Encaso de presentarse defectos en los bienes entregados, el Contratista debera proceder a su reemplazo
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la notificacion del defecto. El elemento de reposicion
debera contar con las mismas caracteristicas y especificaciones técnicas establecidas en el presente
documento.

El Contratista asumird la totalidad de los costos derivados del reemplazo y serd responsable de la
recoleccion del bien defectuoso, asi como de la entrega, en el sitio, del nuevo elemento que cumpla
plenamente con los estandares técnicos y de calidad establecidos.

5.1. Garantia legal

El término de la GARANTIA LEGAL DE CALIDAD debe ser de UN (1) ANO a partir de la suscripcion del
ACTA DE RECIBO A SATISFACCION de los bienes. Para el cumplimiento de este requisito, se aceptara la
GARANTIA LEGAL DE CALIDAD del fabricante y/o proveedor (contratista), sin costo adicional al precio.

La GARANTIA LEGAL es la obligacion temporal, solidaria a cargo del productor (fabricante) y proveedor
(contratista), de responder por el buen estado del producto y la conformidad de este, con las condiciones de
idoneidad, calidad y seguridad ofrecidas (Art. 5, Num.5 de la Ley 1480 de 2011). La garantia legal no tiene
contraprestacion adicional al precio del producto. Los aspectos incluidos en la GARANTIA LEGAL estan
definidos en el articulo 11 de la Ley 1480 de 2011.

6. CIUDAD Y SEDE DE ENTREGA DE LOS ELEMENTOS

Los elementos deberan ser entregados en las siguientes ciudades con sede de la Direccion de Impuestos y Aduanas
Nacionales, conforme a las cantidades suministradas: Sincelejo, Sucre, especificamente en la Sede principal de la
Direccion Seccional de Impuestos y Aduanas de Sincelejo ubicada en la Calle 23 N° 18-77, Barrio Centro



ANEXO 2 - PRECIOS DE REFERENCIA
IMC-23-005-2026

OBJETO: Suministro de elementos ergonémicos para la prevencion de enfermedades misculo esqueléticas
de los servidores publicos de la Direccion de Impuestos y Aduanas Sincelejo.

Precio . .
. . . Precio Promedio
Precio referencia Precio .
. . referencia valor
ftem Descripciéon IEferencia correo [eferenciasii consulta web unitario
P histérico electrénico ARTECMA Ergonomus Incluido
2025 + IPC ERGO & S 9 o VA
HEALTH
1 |Base para portatil | $96.692 $172.550 $166.135 $ 84.900 $130.069
o |Soporte eleva $ 99.845 $ 113.050 $ 87.900 $100.265
monitor
3 | Descansa pies $94.590 $ 166.600 $ 85.900 $115.697
4 ICOJ'” ergonomico $113.050 $101.680 $ 84.900 $99.877
umbar
5 | Colin ergonomico $124.950 $140.816 $89.900 $118.555
para asiento

La Entidad realiz6 un analisis de mercado mediante la consulta de precios de referencia publicados en portales
especializados y proveedores del sector de elementos ergonémicos, verificando que los productos consultados
correspondieran a bienes con caracteristicas técnicas comparables a las exigidas en el Anexo Técnico.

Con base en la informacién recopilada, se realizé el calculo de los precios unitarios de referencia utilizando la
media aritmética de los valores obtenidos para cada elemento ergonémico, por tratarse de dos referencias de
mercado comparables por item y con variaciones de precios que no evidencian dispersiones significativas
frente a las condiciones normales del sector. Como resultado de los célculos efectuados, se obtuvieron los
precios unitarios de referencia contenidos en el presente estudio de mercado.

La Entidad realizé un andlisis de mercado mediante la utilizacion de diferentes fuentes de informacion,
incluyendo precios histéricos de un proceso similar adelantado durante la vigencia 2025 actualizados con la
variacion anual del indice de Precios al Consumidor (IPC), una cotizacion obtenida mediante correo electrénico
a un proveedor especializado del sector, la informacidn parcial recibida a través de la Solicitud de Informacién
a Proveedores (SIP) IMC-004-2026 publicada en SECOP Il y la consulta de precios de referencia publicados
en portales web especializados en la comercializacion de elementos ergonémicos. En todos los casos se
verificd que los productos consultados correspondieran a bienes con caracteristicas técnicas comparables a
las exigidas en el Anexo Técnico.

Con base en la informacién recopilada, se realizé el calculo de los precios unitarios de referencia utilizando la
media aritmética de los valores obtenidos para cada elemento ergonémico, considerando las diferentes
fuentes de consulta disponibles para cada item y garantizando la representatividad de los precios frente a las
condiciones actuales del mercado.



ANEXO 3 - MATRIZ DE RIESGOS
IMC-23-005-2026

Descripcio
pasar y como puede
ocurrir)

Consecuencia de la
ocurrencia del evento

Probabilidad
del Riesgo
Categoria

Valoracion

woEo ¥ $9c| oF Insuficiente cantidad de | Declaratoria de desierto de
— Woso e ®|l » @S| g proponentes proceso de Seleccion — ™ 0 0
Incumplimiento en las | Demora en la ejecucién del
O — g C Q9 c O G OowF . X
N 0es d5°| ir3S| O &5 & obligaciones del contrato contrato — ™ 0 0
_ Mala Calidad del Que el servicio
= o fE o o .. .
3o c = > S Servicio suministrado no cumpla
™ 23 g 28 ] g con los estandares de - ™ w w0
w [} O x5 calidad, requeridos
® c 5 - Incumplimiento  en los | Que el contratista deje de
_ c . o
< ST 3 © i S g.g = pagos del contratista prestar el servicio por el no - ™ o o
o 5 i © O pago

Impacto
. ) Tratamiento/ después del ¢Afecta Persona Fecha Monitoreo y revision
auiich Controles a tratamiento : .. responsable REE e
sele ejecucio estimadaen en que se
asignael . S S o n del e que iniciael  terminael ¢Como se Periodicida
riesgo? ljglis Mzgiiee) | £ contrato |mpleme_ntar tratamiento tratamien realiza el d
os = k=) 4 5 el tratamiento 5 o~ 2
2 © < ! monitoreo? ¢Cuanto?
o >
Difusién Informar a Una vez
1 DIAN amplia del No Sustanciador Etapa Firma del proveedores cuando se
proceso o | o o o Precontractual contrato apertura del publique en
contractual R s proceso el SECOP I
pagina del
SECOP I
El  proveedor
debe verificar
antes de
presentar  su
oferta que Seguimiento
2 Contratista | tiene la No Contratista Etapa de Presentaci ejecucion Mensual
capacidad o | o o o ejecucion on de la contrato
operativa S 33 8 oferta
suficiente para
cumplir con el
objeto del
contrato dentro
del término
de ejecucién
Verificacion
permanente
del supervisor
a todos los Fecha Verificacion a
3 DIAN elementos Si Supervisor Etapa de terminacio los Cada pedido
suministrados | S | 2 3 S ejecucion ncontrato | elementos
por el | @ | M O m suministrado
contratista.
Solicitud
garantia de
calidad
Solicitar los
recursos de Etapa de Fecha Control en la Cada
4 DIAN PAC, o | o o o Si Supervisor ejecucion terminacio ejecucion Servicio
informando 183 8 ncontrato | permanente prestado
oportunamente
a tesoreria




