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ESTUDIO Y DOCUMENTOS PREVIOS CD-110-2026 Formato 1: contratacion directa
Nombre de la Entidad: E.S.E. HOSPITAL SAN FRANCISCO
Fechay hora: 12 de agosto de 2026
Nuamero y objeto del contrato: CD-110-2026: Prestacion de servicios como Regente de farmacia en

actividades en el Plan Territorial de Salud Publica en la ESE Hospital,
Promocién y Prevencion de la Salud, segin Convenio
Interadministrativo CI-007-2025, con el Municipio de Peque.

Responsable de realizar el estudio Jefe del area a contratar, segun el Estatuto de Contratacion es
previo: realizado por el area donde surge la necesidad.

Nombre del jefe de area: MARTA IRENE AGUDELO OQUENDO
Cargo: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

1. La descripcion de la necesidad que se pretende satisfacer con el proceso de contratacion.

Que el Decreto 1876 de 1994 en su articulo 5° establecié dentro de la estructura basica organizacional de las Empresas
Sociales del Estado, el area de ATENCION AL USUARIO entendida como el conjunto de unidades organico - funcionales
encargadas de todo el proceso de produccién y prestacion de Servicios de Salud con sus respectivos procedimientos y
actividades, incluyendo la atencién administrativa demandada por el usuario. Comprende la definicién de politicas
institucionales de atencion, el tipo de recursos necesarios para el efecto, las formas y caracteristicas de la atencion, y la
direccién y prestacion del servicio.

Que el articulo 49 de la constitucion politica establece que la atencion en salud y el saneamiento ambiental, son servicios a
cargo del estado. Se garantizara a todas las personas el acceso a los servicios de promocion, proteccion y recuperacion de la

salud.

Que el articulo 6 de la Ley 1438 de 2011 establece el PLAN DECENAL PARA LA SALUD PUBLICA, emanada por el
Ministerio de la Proteccion social, con la participacion social y en el marco de la estrategia atencion primaria en salud.

Que el convenio interadministrativo para ejecutar las intervenciones colectivas o individuales (PIC) de alta externalidad, en
salud definidas en los lineamientos técnicos de la resolucién 518 de 2015, la resoluciéon 3280 de 2018 y la resolucion 295 de
2023 en el marco del derecho a la salud, la resolucion 100 de 2024 y lo definido en el plan decenal de salud publica — Plan
Decenal de Salud Publica, para la vigencia 2026.

La Necesidad: De acuerdo a convenio firmado con el Municipio de Peque Nro. CI-007-2025, de 07 de noviembre de 2025,
para atender las intervenciones colectivas o individuales de alta externalidad en salud definidas en la Resolucion 518 de 2015
y Resolucién 3280 de 2018 en el marco del derecho a la salud y lo definido en el plan decenal de salud publica; estableciendo
estrategias de intervencion colectiva e individual.

La conveniencia: Se hace conveniente ejecutar las actividades con personal de salud de acuerdo al Convenio CI-007-2025 y
llegar a las comunidades del Municipio con capacitaciones, charlas, eventos, recomendaciones, en pro de mejorar la salud de
la poblacién.

La oportunidad: Es oportuna la contrataciéon porque dentro del presupuesto existen recursos para la ejecucion de estas
actividades. Llegar a las comunidades méas vulnerables del municipio e instruirlos acerca del cuidado de su salud, como un
pilar fundamental en su vida cotidiana.

Que el contrato anterior ya se ejecutd en su totalidad y con el fin de seguir llegando a las comunidades con actividades de
promocion y prevencion.
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Por la anterior expuesto la ESE Hospital tiene la necesidad de contratar una persona natural o juridica idonea para dar
cumplimiento a su objeto social, con el compromiso de dar cumplimiento a las actividades como regente de farmacia, en el
Plan Territorial de Salud Publica, y de realizar trabajo en equipo para dar cumplimiento a las actividades proyectadas en el
lineamiento para la vigencia. Dando cumplimiento a la normatividad y de acuerdo al convenio suscrito Cl-007-2025 salud
publica.

2. Objeto a contratar con sus especificaciones, las autorizaciones, permisos y licencias requeridos para su ejecucion,
y cuando el contrato incluye disefio y construccién, los documentos técnicos para el desarrollo del proyecto.

EL CONTRATISTA de manera independiente, es decir, sin que exista subordinacion juridica, utilizando sus propios medios,
prestara sus servicios como Regente de farmacia en el Plan territorial de Salud Publica en la E.S.E. Hospital San Francisco.
Vigencia de 16 de agosto hasta 15 de diciembre de 2026. '

Constituyen las principales obligaciones para EL CONTRATISTA: 1) Realizar el servicio solicitado en forma idonea,

oportuna y con calidad. 2)Jornada comunitaria de recoleccién de inservibles * Limpieza y Salud Municipal”, orientada a.la
eliminacién de focos de contaminacién ambiental y la prevencién de riesgos en salud publica en el casco urbano del
municipio.3)Jornada comunitaria de recoleccién de inservibles “Limpieza y Salud Municipal’, orientada a la eliminacién de
focos de contaminacién ambiental y la prevencién de riesgos en salud publica en el casco urbano del municipio.4)Jornada
comunitaria de recoleccién de inservibles “Limpieza y Salud Municipal’, orientada a la eliminacién de focos de cortaminacién
ambiental y la prevencion de riesgos en salud publica en la zona rural del municipio.5)Jornada comunitaria de recoleccion de
inservibles “Limpieza y Salud Municipal’, orientada a la eliminacién de focos de contaminacién ambiental y la prevencién de
riesgos en salud publica en la zona rural del municipio.7)Jornada educativa de recoleccion segura de medicamentos vencidos
0 sobrantes, orientada a prevenir riesgos sanitarios y ambientales mediante la disposicién adecuada conforme a la
normatividad vigente, desarrollada en el casco urbano del municipio.8)Jornada educativa de recoleccion segura de
medicamentos vencidos o sobrantes, orientada a prevenir riesgos sanitarios y ambientales mediante la disposiciéon adecuada
conforme a la normatividad vigente, desarrollada en el casco urbano del municipic.9)Jornada educativa de recoleccion segura
de medicamentos vencidos o sobrantes, orientada a prevenir riesgos sanitarios y ambientales mediante la disposicion
adecuada conforme a la normatividad vigente, desarrollada en el casco urbano del municipio.10)Jornada educativa en el
marco del Dia Mundial del Corazén (29 de septiembre), orientada a la promocién de habitos de vida saludable, actividad fisica
regular, alimentacion balanceada y control de factores de riesgo para la prevencion de enfermedades
cardiovasculares.11)Sesién educativa comunitaria “Agua Segura en Casa” para la prevencion de enfermedades transmitidas
por agua, orientada a fortalecer capacidades familiares sobre el hervido adecuado, la cloracién segura, el almacenamiento
higiénico, el consumo responsable de agua potable y la practica adecuada del lavado de manos, dirigida a la comunidad de la
zona rural del municipio.12)Campafia en salud para la sensibilizacién y prevencién de lesiones asociadas al uso de la pélvora,
orientada a concientizar a la comunidad sobre los riesgos, medidas de seguridad y practicas preventivas, especialmente en
temporadas festivas.13)Sesién educativa para la promocion de habitos de autocuidado orientados a la prevenciéon de
enfermedades respiratorias, diarreicas, geohelmintiasis, tuberculosis, enfermedades transmitidas por vectores e infecciones
asociadas a la atencion en salud, dirigida a la comunidad de la zona rural del municipio.14)Sesién educativa para madres y
cuidadores, orientada a fortalecer conocimientos y practicas adecuadas sobre alimentacién en nifios y nifias de 6 a 24 meses,
mediante demostraciones pedagogicas sobre consistencia, frecuencia, porciones adecuadas y uso de alimentos disponibles en
el entorno local, dirigida a la comunidad rural del municipio.15)Sesion educativa para madres y cuidadores, orientada a
fortalecer conocimientos y préacticas adecuadas sobre alimentacién en nifios y nifas de 6 a 24 meses, mediante
demostraciones pedagodgicas sobre consistencia, frecuencia, porciones adecuadas y uso de alimentos disponibles en el
entorno local, dirigida a la comunidad rural del municipio.Sesién educativa para madres y cuidadores, orientada a fortalecer
conocimientos y practicas adecuadas sobre alimentacién en nifios y nifias de 6 a 24 meses, mediante demostraciones
pedagdgicas sobre consistencia, frecuencia, porciones adecuadas y uso de alimentos disponibles en el entorno local, dirigida a
la comunidad rural del municipio.16)Sesién educativa para madres y cuidadores, orientada a fortalecer conocimientos y
practicas adecuadas sobre alimentacion en nifios y nifias de 6 a 24 meses, mediante demostraciones pedagégicas sobre
consistencia, frecuencia, porciones adecuadas y uso de alimentos disponibles en el entorno local, dirigida a la comunidad rural
del municipio.17)Jornada educativa de salud publica para la prevencién y el cuidado adecuado de las infecciones respiratorias
agudas (IRA) leves en el hogar, en el marco de la estrategia AIEPI, orientada a fortalecer las capacidades de las familias de la
zona rural para la atencién oportuna y la reduccion de complicaciones y hospitalizaciones18).Sesion educativa para la
prevencién de la desnutricién, orientada a fortalecer conocimientos en educacién nutricional y préacticas alimentarias
saludables en nifios, nifias, mujeres embarazadas, lactantes y poblacién en situacién de vulnerabilidad de la zona rural del
municipio.19)Sesién educativa comunitaria para la promocioén de hébitos y estilos de vida saludables mediante la Estrategia
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x4 orientado a 1a prevencién de enfermedades cronicas no transmisibles a través del fortalecimiento de la actividad fisica
regular, la reduccion del consumo de tabaco y alcohol, y la promocién de una alimentacién saludable, dirigido a poblacion de la
zona urbana del municipio.20)Sesion educativa comunitaria sobre uso seguro y racional de medicamentos y prevencion de la
automedicacion, orientada a sensibilizar a la poblacion sobre la importancia de respetar dosis, horarios, duracién del
tratamiento y evitar el uso de antibiéticos sin prescripcion médica.21)Sesion educativa comunitaria sobre uso seguro y racional
de medicamentos y prevencion de la automedicacién, orientada a sensibilizar a la poblacion sobre la importancia de respetar
dosis, horarios, duracion del tratamiento y evitar el uso de antibiéticos sin prescripcién médica.22)Sesion educativa en salud
sexual y reproductiva para estudiantes de los grados 10y 11, orientada a fortalecer conocimientos sobre el uso adecuado del
condén, la prevencién de enfermedades de transmision sexual (ETS), la promocién de los derechos sexuales y reproductivos y
el desarrollo de habilidades para la toma de decisiones responsables, dirigida a poblacion estudiantil de la zona rural del
municipio.23)Sesion educativa escolar para la prevencion de agresiones por animales domésticos y callejeros, orientada a
fortalecer en nifios y adolescentes conocimientos sobre comportamiento seguro frente a animales y prevencion de
mordeduras.24)Sesién educativa para el almacenamiento seguro de medicamentos en el hogar, orientada a prevenir
intoxicaciones y pérdida de efectividad de los tratamientos mediante practicas adecuadas de conservacién y control de fechas
de vencimiento.25)Sesién educativa comunitaria para la promocién de factores protectores frente a enfermedades transmitidas
por vectores (ETV), orientada a la prevencion del dengue y la malaria mediante acciones educativas, campafas de limpieza y
control de criaderos de Aedes aegypti y Anopheles, dirigida a la comunidad de la zona urbana del municipio.

Justificacion:
La modalidad de contratacion es directa, de acuerdo al Estatuto de Contratacién. Y se requiere idoneidad.

4. Fundamentos juridicos

Que el numeral 6° del articulo 195 de la Ley 100 de 1993, establece que las Empresas Sociales del Estado se someteran al
régimen contractual de derecho privado, pero podran, discrecionalmente, utilizar las clausulas excepcionales previstas en el
Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica.

Que el articulo 13 de la Ley 1150 de 2007 dispone que las entidades estatales que por disposicion legal cuenten con un
régimen contractual distinto al del Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, aplicaran en desarrollo de su
actividad contractual y acorde con su régimen legal especial, los principios de la funcién administrativa y la gestién fiscal de
que tratan los articulos 209 y 267 de la Constituciéon Politica, respectivamente segun sea el caso y estaran sometidas al
régimen de inhabilidades e incompatibilidades previstos legalmente para la contratacion estatal.

Que el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de los contencioso Administrativo — CPACA — adoptado por la Ley 1437 de
2011, define en su articulo 3 el alcance de tales principios.

Que el articulo 76 de la Ley 1438 de 2011 estableci6 que las Juntas Directivas de las Empresaé Sociales del Estado deberan
adoptar un Estatuto de Contratacién de acuerdo con los lineamientos que defina el Ministerio de Proteccion Social, hoy de
Salud y Proteccién Social.

Que la resolucién Nro. 1440 de 14 de agosto de 2024 “Por medio de la cual se modifica la Resolucién 5185 de 2013, por la
que se fijan los lineamientos para que las Empresas Sociales del Estado adopten el estatuto de contratacién que regira su

actividad contractual’.

Que- el dia 15 mes 10 afio 2024 se expidid el acuerdo numero 06 que aprobd el estatuto de contratacién de la E.S.E de
conformidad, refiriéndose a las Empresas Sociales del Estado preceptua que “En materia contractual se regira por el derecho
privado, pero podra discrecionalmente utilizar las cldusulas exorbitantes previstas en el estatuto general de la contratacion
publica”.
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5. El valor estimado del contrato y la justificacién del mismo.

por terceros-salud publica

El valor estimado del contrato, teniendo en cuenta que se puede determinar con precision el objeto del contrato: para efectos
presupuestales se calcula una suma de TRECE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($13°800.000) incluyendo
impuestos y gastos inherentes a la ejecucién del objeto contractual.

Existe disponibilidad presupuestal nimero 342 de 11 de agosto de 2026, rubro 2450209902 Descripcion: servicios prestados

6 Criterios para seleccionar la oferta mas favorable, en el caso que se requiera.

factores favorables para la entidad.

Para el presente caso se tendran en cuenta los siguientes criterios de seleccién: IDONEIDAD

Por tratarse de contratacion directa; esta clase de contratos se selecciona directamente por el representante legal de la entidad
teniendo en cuenta criterios objetivos de experiencia, economia, tecnologia ofrecida, precio, etc. y, en general todos aquellos

7. El andlisis de riesgo y la forma de mitigarlo.

Un riesgo son eventos que pueden afectar |a realizacién de la ejecucion contractual
de manera exacta por las partes involucradas en el Proceso de Contratacion.

y Cuya ocurrencia no puede ser predicha

A continuacién se describe cada uno de los riesgos, y determinar las posibles consecuencias de la ocurrencia de los mismos.

CLASE Calificacién | Obstruye  la | Dificulta la | Afecta Ia Obstruye la | Perturba la
cualitativa ejecucion  del | ejecucion del | ejecucién ejecucion del | ejecucion  del
contrato de | contrato de | del contrato contrato de
manera manerg baja, | contrato sustancialme | manera  grave
Impact transcendente | aplicando sin alterar | nte pero aun | imposibilitando
(o] y medidas el asi permite | la consecucién
valorac minimas se | beneficio la del objeto
ién pueden para las | consecucién | contractual
del lograr el | partes del objeto
riesgo objeto contractual
contractual
Calificacion | Los Los Genera un | Incrementa Impacto sobre el
monetaria sobrecostos sobrecostos impacto el valor del valor de contrato
no no sobre el contrato en mas del 30%
representan representan valor del entre el 15%
mas del 1% mas del 5% contrato y el 30%
del valor del del valor del entre el
contrato contrato 5%y el
15%
Categoria Insignificante Menor Moderado Mayor Catastroéfico
(asignar un valor entre 1 2 3 4 5
1y 5 enla parte
inferior y sumar el
valor asignado en la
parte inferior con el
valor que corresponde
a la casilla horizontal)
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Valoracién asignada X
Econdémicos
Riesgos Valoracién asignada
Sociales [ X
Politicos
Riesgos Valoracion asignada | X
Operacionales
Valoracién asignada X
Riesgos
Financieros
Valoracion asignada | X
Riesgos
Regulatorios:

Valoracion asignada | X
Riesgos de la

Naturaleza

Valoracién asignada X
Riesgos
Ambientales

Valoracion asignada X
Riesgos

Tecnolégicos

Tenemos que el riesgo se considera entre insignificante y menor porque el objeto del contrato no presenta mayores riesgos en
su ejecucion, presentando la facturacion al Municipio en los tiempos estipulados y el cumplimiento de las actividades no
existira contratiempo para la cancelacion del objeto del contrato.

8. Las garantias exigidas en el proceso de contratacion.

De conformidad con lo preceptuado en el acuerdo nimero 06 del dia 15 mes 03 afio 2024 en su capitulo V, Garantias, Articulo
Décimo Octavo: sera obligatorio la péliza de cumplimiento para los contrato que excedan de 150 SMLMV, para los contratos
de inferior valor al mencionado sera facultativo por parte del Gerente solicitar la péliza.:

para el presente contrato debe determinar por el suscrito la exigencia o no de garantias y de exigirse su clase, para lo cual se

determina:
Se exigen garantias Si___ o No_x_ Acotacion: de exigirse de debera expedir acto administrativo de
aprobacién por Gerencia
Clases de garantias [ o |

9. Documentos del contrato

Documentos del Contrato: Haran parte del contrato como minimo los siguientes documentos: 1. La invitacion al contratista, 2.
La propuesta del contratista, 3. La evaluacién de la propuesta, 4. El contrato, 5. La disponibilidad presupuestal, 6. El acto
administrativo de aprobacion de garantia (si aplica), 7. El acta de inicio, 8. Los informes de ejecucion o de actividades del
contratista, 9. Las actas de interventoria de terminacion y liquidaciéon del contrato (si a ello hay lugar segun la clase de
contratacion). Sin perjuicio de que se anexen los documentos de ley como: 11. Constancia de afiliacién y pago al sistema de
seguridad social. 12. Constancia de pago mes a mes del sistema de seguridad social, 13. Certificado de antecedentes
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udiC| €S dela otra'l%%é’%eﬁer’al de la Republica, 14. Certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General
de la Nacion, 15. Copia de la cédula de ciudadania,16. Representacion legal en caso de ser persona juridica, 17. Documentos
que acrediten la idoneidad del contratista para desempefar las funciones objeto del presente contrato como: actas de grado,
tarjeta profesional entre otros, 18. Copia de la hoja de vida del Departamento Administrativo de la Funcién Publica. 19.
Antecedentes penales y requerimientos judiciales de la Policia Nacional de Colombia, 20. Medidas correctivas de la Policia

Nacional de Colombia, 21. Registro Unico Tributario, 22. Registro de Deudores Alimentarios Morosos del contrato

En constancia de lo anterior se firma el dia 12 mes 08 afio 2026 por quien elaboré el estudio.

Nothbite s WA Q%L@_o OQUENDO

Cargo:\Subdirettor Administrativo y Financiero

Nota: para efectos de andlisis del riesgo se debe tener en cuenta los siguientes conceptos:

Riesgos Econémicos: son los derivados del comportamiento del mercado, tales como la fluctuacién de los precios de los
insumos, desabastecimiento y especulacién de los mismos, entre otros.

Riesgos Sociales o Politicos: son los derivados de los cambios de las politicas gubernamentales y de cambios en las
condiciones sociales que tengan impacto en la ejecucion del contrato.

Riesgos Operacionales: son los asociados a la operatividad del contrato, tales como la suficiencia del presupuesto oficial, del
plazo o los derivados de procesos, procedimientos, parametros, sistemas de informacién y tecnoldgicos, equipos humanos o
técnicos inadecuados o insuficientes.

Riesgos Financieros: son (i) el riesgo de consecucion de financiacién o riesgo de liquidez para obtener recursos para cumplir
con el objeto del contrato, y (ii) el riesgo de las condiciones financieras establecidas para la obtencion de los recursos, tales como
plazos, tasas, garantias, contragarantias, y refinanciaciones, entre otros.

Riesgos Regulatorios: derivados de cambios regulatorios o reglamentarios que afecten la ecuacién Econémica del contrato.

Riesgos de la Naturaleza: son los eventos naturales previsibles en los cuales no hay intervencién humana que puedan tener
impacto en la ejecucion del contrato, por ejemplo los temblores, inundaciones, lluvias, sequias, entre otros.

Riesgos Ambientales: son los derivados de las obligaciones legales o reglamentarias de: caracter ambiental, asi como de las
licencias, planes de manejo o de permisos y autorizaciones ambientales, incluyendo tasas retributivas y compensatorias,
obligaciones de mitigacion, tareas de monitoreo y Control, entre otras.

Riesgos Tecnol6gicos: son los derivados de fallas en los sistemas de comunicacién de voz y de datos, suspensién de servicios
publicos, nuevos desarrollos tecnologicos o estandares que deben ser tenidos en cuenta para la ejecucién del contrato,
obsolescencia tecnolégica '
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