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INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN 

CO1.PCCNTR.7307538 de 2025. 

 

En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del mismo, 

de acuerdo con la siguiente información: 

 

1. ASPECTOS GENERALES 

 

CONTRATANTE  Dirección Regional Distro Capital Relaciones Corporativas.  

TIPO DE CONTRATO.  Prestación de servicios. 

CONTRATO NRO.  CO1.PCCNTR.7307538 de 2025. 

OBJETO 

Prestar los de servicios técnicos para apoyar el desarrollo de las 
actividades relacionadas con los procesos de relacionamiento 
estratégico para la atención de la consecución del contrato de 
aprendizaje de las empresas de la regional, la regulación de la 
cuota de las empresas obligadas y el control de las metas 
asignadas a las regionales, así como las demás actividades 
encomendadas y complementarias que se deriven del objeto del 
contrato. 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN DEL 
NEGOCIO JURÍDICO 

27 de enero 2025 

FECHA DE INICIO 27 de enero 2025 

PLAZO INICIAL 11 meses 15 días.  

FECHA DE TERMINACIÓN INICIAL 30 de diciembre 2025. 

RAZÓN SOCIAL Angelica Romero Labrador 

CC o NIT 1012402180 

LUGAR DE EJECUCIÓN Bogotá D.C.  

VALOR INICIAL  
Treinta y dos millones cuatrocientos noventa y siete mil 
quinientos ochenta y cinco pesos m/cte. ($32.497.585). 

PROCESO 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

NOMBRE DEL FORMATO 

INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada  Pública Reservada  
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FORMA DE PAGO 

Un primer pago correspondiente al mes de enero de 2025 por 
valor de UN MILLÓN CUATROCIENTOS DOCE MIL NOVECIENTOS 
TREINTA Y OCHO PESOS M/CTE. ($1.412.938), b) Once (11) pagos 
iguales por los meses de febrero a diciembre de 2025, por valor 
de DOS MILLONES OCHOCIENTOS VEINTICINCO MIL 
OCHOCIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($2.825.877) cada 
uno. 

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD 
PRESUPUESTAL 

Con base en el CDP No: 6725 de fecha 2025-01-09. 

CERTIFICADO DE REGISTRO 
PRESUPUESTAL 

6825 

VALOR FINAL DEL NEGOCIO 
JURÍDICO 

Treinta y dos millones cuatrocientos noventa y siete mil 
quinientos ochenta y cinco pesos m/cte. ($32.497.585). 

FECHA DE TERMINACIÓN FINAL 30 de diciembre de 2025. 

FECHA DE TERMINACIÓN 
ANTICIPADA (Sí aplica) 

 “No aplica” 

VALOR TOTAL PAGADO 
Treinta y dos millones cuatrocientos noventa y siete mil 
quinientos ochenta y cinco pesos m/cte. ($32.497.585). 

VALOR TOTAL EJECUTADO 
Treinta y dos millones cuatrocientos noventa y siete mil 
quinientos ochenta y cinco pesos m/cte. ($32.497.585). 

SUPERVISOR Wolfang Alberto Latorre Martínez 

APOYO A LA SUPERVISIÓN  “No aplica” 

 

2. ASPECTOS TÉCNICOS 

 

2.1 Obligaciones 

 

En virtud de la suscripción CO1.PCCNTR.7307538 de 2025, el contratista adquirió las siguientes 

obligaciones: 

 

OBLIGACIONES ¿CUMPLIÓ? PRODUCTO O EVIDENCIA 

Realizar la identificación de las 
empresas objeto de regulación 
de su regional a través de las 
bases de datos enviadas por la 
Coordinación Nacional de 
Relacionamiento Empresarial y 
Contrato de Aprendizaje. 

 

Realicé la gestión y atención de 
19.238 solicitudes de aprendices 
para el trámite del Contrato de 
Aprendizaje, generadas por las 
empresas y canalizadas a los 
diferentes Centros de Formación 
a través del Reporte 9. 
CONTRATO 

Invitar a las empresas no 
obligadas a realizar contratos 
en modalidad voluntaria 

 
Realicé siete (7) jornadas de 
sensibilización y cuarenta y dos 
(42) reuniones virtuales a través 

Cumplió

Cumplió

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/walatorrem_sena_edu_co/Documents/CONTRATACION%202025/UAIE/CONTRATO?csf=1&web=1&e=qYXe2h
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fomentando así la ampliación 
de la cobertura de contrato. 

de Microsoft Teams, orientadas 
a la socialización de la normativa 
del Contrato de Aprendizaje y al 
manejo del Sistema de Gestión 
Virtual de Aprendices (SGVA), 
dirigidas a empresas reguladas y 
no reguladas, con el fin de 
incentivar la contratación de 
aprendices. CONTRATO 

Mantener actualizada la 
información en la herramienta 
Sistema de Gestión Virtual de 
Aprendices – SGVA o la que haga 
sus veces. 

 

Realicé la actualización de datos 
en el Sistema de Gestión Virtual 
de Aprendices (SGVA) a 1.831 
aprendices del Centro de 
Gestión Administrativa, con el fin 
de mantener la información 
actualizada y facilitar a las 
empresas el contacto efectivo 
con los aprendices. CONTRATO 

 

Promover la utilización de la 
herramienta SGVA a todos los 
grupos de valor y de interés de la 
regional para un óptimo manejo 
de la herramienta. 

 

Realicé la atención y orientación 
a 854 empresas sobre el 
Contrato de Aprendizaje y el 
manejo del Sistema de Gestión 
Virtual de Aprendices (SGVA), a 
través de la Oficina de Atención 
al Ciudadano. CONTRATO 

Realizar el procedimiento de 
regulación de la cuota de 
aprendizaje en los tiempos 
establecidos en la normatividad 
vigente. 

 

Brindé respuesta a quinientas 
doce (512) comunicaciones y 
peticiones relacionadas con el 
Contrato de Aprendizaje y la 
monetización de la cuota 
regulada, radicadas por usuarios 
externos (empresas, ciudadanos 
y aprendices). CONTRATO 

Aplicar las nuevas estrategias 
que para la consecución de 
nuevas empresas a regular se 
programen en la regional. 

 

Brindé respuesta a mil 
ochocientas treinta y tres (1.833) 
solicitudes, generadas a través 
de correo electrónico por 
empresas y/o ciudadanos. 
CONTRATO 

Tramitar las respuestas y el 
seguimiento oportuno de las 

 Brindé respuesta a ciento 
dieciséis (116) PQRS y ciento 

Cumplió

Cumplió

Cumplió

Cumplió

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/walatorrem_sena_edu_co/Documents/CONTRATACION%202025/UAIE/CONTRATO?csf=1&web=1&e=qYXe2h
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/walatorrem_sena_edu_co/Documents/CONTRATACION%202025/UAIE/CONTRATO?csf=1&web=1&e=qYXe2h
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/walatorrem_sena_edu_co/Documents/CONTRATACION%202025/UAIE/CONTRATO?csf=1&web=1&e=qYXe2h
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/walatorrem_sena_edu_co/Documents/CONTRATACION%202025/UAIE/CONTRATO?csf=1&web=1&e=qYXe2h
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/walatorrem_sena_edu_co/Documents/CONTRATACION%202025/UAIE/CONTRATO?csf=1&web=1&e=qYXe2h
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diferentes solicitudes, trámites 
administrativos y PQRS, que se 
alleguen a la Coordinación, en 
los temas relacionados con el 
contrato de aprendizaje y 
regulación de cuota 

 

 

 

treinta y cinco (135) CRM, 
radicados por empresas y 
ciudadanos a través de los 
diferentes medios de radicación 
del SENA. CONTRATO 

 

Atender con prontitud y 
efectividad las solicitudes, 
condiciones y/o 
recomendaciones que dentro de 
los términos del contrato 
formule el supervisor. 

 

Realicé la depuración de estados 
en el Sistema de Gestión Virtual 
de Aprendices (SGVA) a seis mil 
setecientos cincuenta y dos 
(6.752) aprendices, con el fin de 
actualizar su disponibilidad, 
mantener la información vigente 
y facilitar a las empresas la 
búsqueda y selección de 
aprendices. CONTRATO 

 

 

3. ASPECTOS LEGALES 

 

3.1 Garantías contractuales 

 

Como garantías se establecieron las siguientes: 

 

GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO 

ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO S.A 

NRO. DE PÓLIZA 21-46-101105860 

CERTIFICADO O ANEXO  

FECHA EXPEDICIÓN 23-01-2025 

FECHA APROBACIÓN 24-01-2025 

AMPARO 
VIGENCIA 

VALOR 
DESDE HASTA 

Cumplimiento 23-01-2025 30-04-2026 3.249.758.50 

 

3.2 Cumplimiento del objeto 

 

Cumplió

Cumplió

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/walatorrem_sena_edu_co/Documents/CONTRATACION%202025/UAIE/CONTRATO?csf=1&web=1&e=qYXe2h
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/walatorrem_sena_edu_co/Documents/CONTRATACION%202025/UAIE/CONTRATO?csf=1&web=1&e=qYXe2h
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3.3 Multas y sanciones 

 

De conformidad con la ejecución del contrato NO se presentaron multas y/o sanciones. 

 

3.4 Certificado de pagos de seguridad social 

 

Mediante los informes presentados por la supervisión durante la ejecución del contrato, los cuales fueron 

entregados para el proceso de pago, se evidenció que el contratista cumplió a cabalidad con el objeto y 

las obligaciones contractuales. 

 

3.5 Designación de la supervisión 

 

Que el ordenador del gasto realizó la designación de supervisión en SECOP 

 

4. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD 

 

La entidad cumplió con los pagos acordados en la suscripción del contrato 

 

5. ASPECTOS FINANCIEROS 

 

5.1 Pagos realizados 

 

El SENA realizo los pagos de conformidad con lo estipulado en el contrato con relación a siguiente estado 

financiero 

 

5.2 Estado financiero 

 

CONCEPTO VALOR 

Valor inicial del negocio jurídico $32.497.585,00 

Adiciones o disminuciones del negocio jurídico $ 0,00 

Valor de las reducciones $ 0,00 

Renunció al Contrato
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Valor final del negocio jurídico $32.497.585,00 

Valor ejecutado $32.497.585,00 

Valor pagado $32.497.585,00 

Valor por pagar $ 0,00 

Valor a liberar $ 0,00 

 

 

Conforme a lo anteriormente expuesto, se debe: 

 

a) Elaborar la liquidación bilateral del contrato teniendo en cuenta que no existen saldos por liberar o a 

favor de las partes, y que las obligaciones fueron cumplidos a satisfacción.  

 

Para constancia se firma 

 

 

 

 

Wolfang Alberto Latorre Martínez 

Supervisor del contrato 

 

 

Elaboró: Angelica Romero Labrador – Contratista Grupo Relaciones Corporativas e Internacionales 

el 31 de diciembre de 2025


