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1-  MARCO LEGAL

La Ley 100 de 1993 en su articulo 194, reglamentado por el Decreto 1876 de 1994 establece que las Empresas Sociales del
Estado, constituyen una categoria especial de entidad publica descentralizada, las cuales cuentan con personeria juridica,
patrimonio propio y autonomia administrativa.

El articulo 13 de la Ley 1150 de 2007, reconoce la existencia de entidades estatales que de conformidad con otras
disposiciones legales cuentan con un régimen contractual excepcional al del Estatuto General de Contratacién de la
Administracién Publica.

La propia Ley 100 de 1993 en su articulo 195 Numeral 6, en concordancia con el articulo 16 del Decreto 1876 de 1994, estipula
que en materia contractual las empresas sociales de salud se regiran por el derecho privado, de lo que es forzoso colegir
entonces, que tienen la facultad de darse su propio reglamento de contratacién en donde se establezcan las reglas por las
cuales se regiran al momento de obligarse frente a los demas con la finalidad de adquirir bienes y servicios, para el
cumplimiento del objeto principal para el cual fueron creadas, consistente en términos generales, en la prestacion de servicios
de salud.

En virtud de la facultad antes mencionada, La ESE "MIGUEL BARRETO LOPEZ”, mediante Acuerdo 014 del 19 de mayo de
2014, adoptd su propio estatuto de contratacion, el cual en su articulo décimo tercero (13), creé la obligacidn en cabeza del
gerente de la entidad, para que, dentro de los tres meses siguientes, expidiera la respectiva reglamentacién al mismo,
mediante la expedicién de un manual de contratacién que estuviera acorde con las exigencias normativas pertinentes.

Consecuencia del mandato antes comentado, la gerencia de la ESE Miguel Barreto Lépez de Tello Huila, expidié la Resolucién
146 del 01 de agosto de 2014, acto administrativo que adopté el manual interno de contratacién de la entidad, norma que
establece en su articulo 13 que “todo contrato se fundamentara en el estudio de oportunidad y conveniencia” de la entidad
para la prestacion del servicio.

Asi mismo en el mencionado estatuto, se establece que la contratacion que se realice en LA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO MIGUEL BARRETO LOPEZ, se desarrollara con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad; principios basicos de la funcién administrativa, es decir, son principios que
sin duda deberan orientar toda contratacion que pretenda adelantar, para la efectiva prestacién del servicio publico de salud
en el Municipio de Tello.

De igual manera, en el articulo 16 del aqui aludido estatuto se establecen las modalidades de seleccién que podra utilizar la
ESE MIGUEL BARRETO LOPEZ DE TELLO para la escogencia de sus contratistas, asi:

6. MODALIDAD DE CONTRATACION:
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Minima Para la celebracion de contratos, se solicitaran por lo menos dos (02) ofertas o cotizaciones debiendo
cuantia seleccionarse la mejor de manera objetiva, en condiciones de igualdad entre todos los oferentes, con

base en los respectivos andlisis y estudios comparativos. Con todo, en el evento en que, habiéndose
solicitado las respectivas cotizaciones, solo se allegare una (01) oferta, para su eleccién debera de igual
manera tenerse en cuenta los factores de escogencia, tales como cumplimiento, experiencia,
organizacion, equipos, plazos, precio, calidad, respaldo, forma de pago etc. Frente a este tltimo factor,
debe entenderse que la oferta mas conveniente no es necesariamente la de menor precio. El menor
precio es una, pero no la Unica forma de conveniencia pues influyen también otros factores como la
capacidad técnica, econémica y financiera del oferente. Con todo, para la contratacion que tenga por
objeto la prestacién de servicios especializados, se hara uso de factores de calificacion destinados a
valorar primordialmente los aspectos técnicos de la oferta, asi como la experiencia relevante del oferente
en el campo de que se trate.

Menor La modalidad de menor cuantia corresponde a la seleccién objetiva prevista para aquellos contratos
cuantia cuya cuantia se encuentre entre los 500 SMLMV hasta 800 SMLMYV la cual se adelantara de la siguiente
forma: La entidad formulara una invitacion publica a participar a cualquier interesado, que se publicara
por un término no inferior a dos dias habiles en la pagina web de la E.S.E MIGUEL BARRETO LOPEZ,
que debera incluir como minimo la siguiente informacion: El objeto, Plazo de ejecucién, Forma de pago,
Las causales que generarian el rechazo de las ofertas o la declaratoria de desierto del proceso, El
cronograma del proceso, especificando la validez minima de las ofertas que se solicitan, asi como las
diferentes etapas del procedimiento a seguir, incluyendo las reglas para expedir adendas a la invitacién
y para extender las etapas previstas, El lugar fisico en que se llevara a cabo el recibo de las ofertas,
Requisitos habilitantes: Se indicara la manera en que se acreditara la capacidad juridica y de experiencia
de los interesados, Factores de Calificacion. Recibida las propuestas en el término sefialado, la E.S.E
MIGUEL BARRETO LOPEZ, efectuara la evaluacion respectiva de la cual daré traslado por un dia habil.
La adjudicacién debera recaer en el ofrecimiento méas favorable a la entidad y a los fines que ella busca,
sin tener en consideracion factores de afecto o interés y en general, cualquier clase motivacion subjetiva.
La entidad podré adjudicar el contrato cuando sélo se haya presentado una oferta, y ésta cumpla con los
requisitos habilitantes exigidos, siempre que la oferta satisfaga los requerimientos contenidos en la
invitacion publica.

Mayor La modalidad de mayor cuantia corresponde a la seleccion objetiva prevista para aquellos contratos cuya
cuantia. cuantia sea superior a 800 SMLMV la cual se adelantara de la siguiente forma: Con el propésito de
suministrar al pablico en general la informacion que le permita formular observaciones a su contenido, la
entidad publicara en la pagina web de la E.S.E MIGUEL BARRETO LOPEZ, el proyecto de términos de
referencia por un término no inferior a tres dias habiles anteriores a la publicacion de los términos de
referencia definitivos, el cual debera contener la siguiente informacién minima: El Objeto, Plazo de
ejecucion, Forma de pago, Criterios técnicos de seleccion, Las causales que generarian el rechazo de
las ofertas o la declaratoria de desierto del proceso, El cronograma del proceso, especificando la validez
minima de las ofertas que se solicitan, asi como las diferentes etapas del procedimiento a seguir,
incluyendo las- reglas para expedir adendas a los términos de referencia para extender las etapas
previstas, Ellugar fisico en que se llevara a cabo el recibo de las ofertas, Requisitos habilitantes, Factores
de calificacion, Las condiciones del contrato. Recibida las propuestas en el término senalado la E.S.E
MIGUEL BARRETO LOPEZ, efectuara la evaluacién respectiva y otorgara un plazo tnico de un dia habil
para que los proponentes puedan formular observaciones a la evaluacién. La adjudicacién debera recaer
en el ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines que ella busca, sin tener en consideracién
factores de afecto o interés y en general, cualquier clase de motivacién subjetiva.

Contrataci | La E.S.E MIGUEL BARRETO LOPEZ podra contratar directamente con la persona natural o juridica que
6n directa | esté en capacidad de ejecutar el contrato, sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias
ofertas, teniendo solo como parametro los precios del mercado y la experiencia especifica del contratista
en los siguientes eventos: Cuando solo exista una persona que pueda proveer el bien o el servicio por
ser titular de los derechos de propiedad industrial o de los derechos de autor, o por ser, de acuerdo con
la ley, su proveedor exclusivo, Contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la
Gestion, Cuando la necesidad inminente del servicio no permita solicitar varias ofertas, Los contratos y
convenios interadministrativos, Los contratos de arrendamiento los cuales se sujetaran al valor
comercial, El comodato, Empréstito, Arrendamiento de equipos, Adquisicion de inmuebles o enajenacion
de bienes muebles e inmuebles, Para contratos cuya cuantia sea inferior a 100 SMMLV.

Conforme a lo estatuido en el articulo 33 de la resolucion 146 de 2014, por tratarse de un contrato de prestacion de servicios
profesionales, la modalidad de seleccién a aplicar para el presente contrato corresponde a la de contratacién directa.

Por lo anterior se procede a elaborar el estudio de conveniencia y oportunidad para contratar la PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE ASESORIA CONTABLE EN LA E.S.E MIGUEL BARRETO LOPEZ DE TELLO- HUILA

2. NECESIDAD QUE SATISFACE LA CONTRATACION
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El Articulo 48 de la Constitucion Politica de Colombia, Adicionado por el Acto Legislativo 01 de 2005, garantiza a todos los
habitantes el derecho irrenunciable a la Seguridad Social.

A su vez, el articulo 49 ibidem, modificado por el Acto Legislativo No 02 de 2009. Reglamentado por la Ley 1787 de 2016,
establece que la atencién de la salud y el saneamiento ambiental son servicios publicos a cargo del Estado, al tiempo que
garantiza a todas las personas el acceso a los servicios de promocion, proteccion y recuperacion de la salud.

A su vez, el municipio de Tello, presta el servicio de salud a los habitantes de su territorio, a través de la Empresa Social del
Estado “Miguel Barreto Lépez”, la cual es la Unica IPS que tiene presencia permanente en el municipio.

La ESE MIGUEL BARRETO LOPEZ del Municipio de Tello, es una entidad Especial de caracter publico descentralizada del
orden Municipal, dotada de personeria juridica, patrimonio propio, y autonomia administrativa, sometida al régimen juridico
previsto en la Ley 100 de 1993, el Decreto 1298 de 1994 y las normas legales y reglamentarias que los modifiquen, adicionen
complementen, cuyo objeto es la prestacion de servicios de salud eficientes y efectivos que cumplan con las normas de
calidad.

Esta Entidad tiene como fin esencial la prestacion de servicios de salud de primer nivel de complejidad a los usuarios
residentes en su jurisdiccion.

La ESE MIGUEL BARRETO LOPEZ del Municipio de Tello, en aras de asegurar un éptimo cumplimiento de sus funciones,
requiere contratar los Servicios Profesionales de Asesoria Contable, de tal forma que brinde la Asesoria contable, financiera,
presupuestal y administrativa necesaria para la toma decisiones en las diferentes dependencias de la ESE, proporcionando
un acompafiamiento y asesoria a la gerente y entidad, y en caso que sea necesario representarla actuando con diligencia,
realizando las acciones necesarias y que en contabilidad corresponda para la defensa de sus intereses.

Que LA ESE al revisar el recurso humano de planta, evidencio que no cuenta con este talento humano que se desarrolle
exclusivamente estas actividades, haciéndose necesario contratar personal profesional externo en contabilidad con
experiencia en empresas sociales del estado, con amplia experiencia que llene expectativas y cumpla con las obligaciones
exigidas por ESE y requerimientos de entes de control, haciéndose necesario solicitar las respectivas cotizaciones, a fin
contratar la persona natural o juridica que puede prestar el objeto de lo que se pretende contratar.

UBICACION DE LA PRESENTE CONTRATACION EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES .

El contrato de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA CONTABLE EN LA E.S.E MIGUEL
BARRETO LOPEZ DE TELLO- HUILA, se encuentra contemplado en el plan anual de adquisiciones de la entidad.

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

3.1 OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA CONTABLE EN LA E.S.E MIGUEL
: BARRETO LOPEZ DE TELLO- HUILA

El contratista tendra las siguientes obligaciones:

ESPECIFICAS:

1) Diligenciar y cargar el Formato SEUD- Contraloria Departamental del Huila segtn periodicidad. 2)
Llevar a cabo la elaboracién y presentacion virtual en la pagina de la DIAN de la retencién en la fuente
segun periodicidad. 3) Llevar a cabo la elaboracién y presentacion fisica de la retencion de impuestos
municipales segun periodicidad. 4) Elaboracién y presentacién de informacién exégena segun

3.2 periodicidad. 5) Elaboracién y presentacion declaracion de renta segun periodicidad 6) Realizar la
OBLIGACIONES elaboracion de ajustes al informe 2193, asi como su validacion y cargue a la plataforma Siho segun
DEL periodicidad. 7) Elaborar, validar y cargar a la plataforma del chip el informe CGN001- CONTADURIA

CONTRATISTA GENERAL DE LA NACION segun periodicidad. 8) Elaborar, validad y cargar a la plataforma del chip
del informe CGR PRESUPUESTAL. -CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA segtn
periodicidad. 9) Brindar asesoria presencial en las instalaciones del ESE minimo una vez a la semana
en los horarios laborales de la entidad, previa coordinacion con supervisora del contrato o gerente. 10)
Brindar asesoraria en la programacién y desarrollo de las reuniones del Comité de sostenibilidad fiscal
segun periodicidad. 11) Elaborar, validar y cargar en la plataforma de la SUPERSALUD FORMATO
FTO4 cuentas por pagar segun periodicidad. 12) Elaborar, validar y cargar en la plataforma de la
SUPERSALUD FORMATO FTO1 informacién financiera segun periodicidad. 13) Elaborar, validar y
cargar en la plataforma de la SUPERSALUD FORMATO FT002 publicacién estados financieros segtin
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periodicidad. 14) Elaboracion, presentacién y sustentacién de los estados financieros segln la
normatividad vigente con las notas a los estados financieros respectivamente. 15) Elaborar y cargar en
la pagina de la Contraloria Departamental los formatos correspondientes a la cuenta consolidada
vigencia anterior. 16) Realizar informe de indicadores financieros segun periodicidad en los formatos
(Cuadro de mandos y fichas técnicas) 17) Participar como invitado o capacitador en las jornadas para
el desarrollo del plan de capacitaciones anual de la ESE. 18) Cancelar los impuestos municipales y
entregar los soportes como anexo a la entrega de la primera cuenta de cobro. 19) Apoyar en la difusién
por medios virtuales de toda la informacién educativa que genere la entidad.

GENERALES: 1.) Prestar el servicio objeto del presente contrato seguln propuesta adjunta, utilizando
toda su capacidad profesional, procurando y garantizando la calidad del mismo. 2) Responder por la
integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacién a su cargo y por la organizacién,
conservacion y custodia de los documentos. 3) Guardar absoluta reserva en relacion con toda la
informacion que maneje con ocasion del desarrollo del objeto del contrato y de la entidad en general.
Asi mismo le esta prohibido dar acceso o exhibir expedientes, documentos o archivos a personas no
autorizadas. 4) Realizar la entrega fisica y magnética del archivo de gestién, acorde a la Ley 594 de
2000, en el ultimo periodo del contrato. 5) Apoyar en la construccion, ejecucion y seguimiento de las
actividades del Modelo Integral de Planeacion y Gestion (MIPG), que guarden relacion con el objeto
contractual 6) Asumir y cancelar los gastos y costos que demande la legalizacion del contratoy en
general cualquier otra erogaciéon necesaria para el cabal cumplimiento de sus obligaciones
legales y contractuales. 7) Presentar cuenta de cobro dentro de los plazos y parametros establecidos

por la ESE.
3.3 PLAZO DE El plazo de ejecucién es CINCO (5) MESES Y VEINTISEIS (26) DIAS CALENDARIOS, contados a
EJECUCION partir de la fecha de suscripcion del acta de inicio.

3.4 LUGAR DE Las actividades se llevaran a cabo en el Municipio de Tello, sede de la ESE MIGUEL BARRETO LOPEZ,
E-JECUCIC')N y en los lugares en los cuales la entidad requiera la prestacion del servicio. El sitio habitual de ubicacion
del contratista, sera la sede ubicada en la cabecera urbana municipal.

4-ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Se considero la naturaleza intelectual de los servicios a contratar que demanda conocimientos en contabilidad con experiencia
en empresas sociales del estado, la multiplicidad y complejidad de las actividades a realizar, el alto nivel de responsabilidad,
obligaciones y dedicacion temporal que se requiere del profesional, asi como los costos de legalizacién contractual, impuestos
y de seguridad social

Asi mismo, tenemos que la contraprestacion para el presente proceso, es justa para las dos partes puesto que la misma no
es niirrisoria, ni tampoco exageradamente elevada teniendo en cuenta la naturaleza de los servicios y actividades a ejecutar,
y para calcular la misma se han tenido en cuenta las siguientes variables que soportan y justifican el valor estimado y sugerido
para esta contratacion:

1. Los descuentos, estampillas, impuestos, retenciones y contribuciones que afectan este tipo de contratos.

2. Las contribuciones que se deben pagar por ley en materia de seguridad social integral y parafiscal.

3. Laidoneidad y experiencia requerida en el contratista o ejecutor de los servicios a ser prestado, que como mas
adelante se vera, amerita que del mismo modo la contraprestacién por los servicios prestados sea proporcional a
dicho idoneidad y experiencia.

4. Los precios o valores del mercado, que para este caso concreto, consiste en los valores que por servicios similares
ha cancelado esta misma entidad en épocas pasadas, o cancelan entidades como la nuestra, u otras entidades en
esta parte del Pais, sin pretender decir con ello que se trate de servicios sometidos a tarifas o precios
estandarizados, sino que los precios similares conocidos han sido un referente para esta proyeccién, ya que el
factor individual de calidades de cada contratista en este tipo de contratos es un aspecto diferente en cada uno de
ellos.

5. Elplazo de ejecucion inicialmente estimado y dentro del cual se requiere el servicio a contratarse, es otro aspecto
que incide en la determinacién del valor sugerido, cuyo pago se sugiere sea realizado de manera parcial a medida
que se avance en la ejecucion del objeto.

5. PRESUPUESTO OFICIAL.
El presupuesto maximo previsto es de QUINCE MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS

TREINTA Y TRES PESOS ($15.253.333) M/CTE. Los pagos se sujetaran a la existencia de la correspondiente aprobacion
presupuestal y se harén con cargo al Rubro 2.1.2.02.02.009.029.1.001 Prestacion de servicios - Institucion de acuerdo al
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Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 2026000213 del 6 de julio de la vigencia fiscal de 2026.

6. FORMA DE PAGO.

La ESE pagara el valor del presente contrato en CINCO CUOTAS por valor DOS MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS
($2.600.000) M/CTE cada, y UNA ultima cuota por valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS ($2.253.333) M/CTE previa presentacion de la respectiva cuenta de cobro o
factura, informe de actividades y la certificacién de cumplimiento a satisfaccién por parte del supervisor de la E.S.E, los pagos
de seguridad social.

7. ANALISIS DE MECANISMOS DE COBERTURA QUE GARANTICEN LAS OBLIGACIONES

TIPO DE
AMPAROS GARANTIA VALOR ASEGURADO VIGENCIA Sl NO
Término de vigencia del
o Péliza de 10% del valor del contrato y cuatro meses mas,
Cumplimiento seguros contrato contados a partir de la X
suscripcion.
Término de vigencia del
Buen manejo y correcta Pdliza de 100% del valor del contrato y cuatro meses mas, X
inversion del Anticipo. seguros anticipo contados a partir de la
suscripcién
Término de vigencia del
Devolucién del pago Péliza de 100% del valor del pago | contrato y cuatro meses mas, X
anticipado seguros anticipado contados a partir de Ila
suscripcion
. Término de vigencia del
lisgfngfzf;éa;é?y Péliza de 10% del valor del contrato y 3 afios mas, X
Prestaciones Sociales seguros contrato contados a_pa.r’tir de la
suscripcién
200 SMMLV para
contratos cuyo valor sea
inferior o igual a 1.500
SMMLV.
300 SMMLV para
contratos cuyo valor sea
superior a 1.500 SMMLV
e inferior o igual a 2.500
SMMLV.
400 SMMLV para
gﬁ;gﬁ;ﬁsacgé%gagﬂﬁf\a/ Término de vigencia del
Responsabilidad Civil Péliza de il y contrato, contados a partirde la
Extracontractual seguros & inferior o igual a 5.000 suscripcién A
SMMLV.
500 SMMLV para
contratos cuyo valor sea
superior a 5.000 SMMLV
e inferior o igual a 10.000
SMMLV.
5% del valor del contrato
cuando este sea superior
10.000 SMMLYV, caso en
el cual el valor asegurado
debe ser maximo 75.000
SMMLV.
Término de cinco (5) afios,
Estabilidad de la obra'y Pdliza de 10% del valor total del contados a partir de la fecha X
calidad de la obra seguros contrato en la cual se recibe a
satisfaccion la obra.
. - Péliza de 10% del valor total del Término de vigencia del X
Calidad delserico seguros contrato contrato y 1 afio mas,
Proyect: CLARA INES PERDOMO DUQUE | Revisé: JOSE GUILLERMO RODRIGUEZ SUAREZ Aprobd: YULY PAOLA GONZALEZ DUQUE
Cargo: TECNICO ADMINISTRATIVO Cargo: ASESOR JURIDICO EXTERNO Cargo: GERENTE
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contados a partir de la

suscripcion
i Término de vigencia del
fuggigcr‘xziq)i/eﬁct)c:rzgt?os Péliza de 10% del valor total del contrato y 1 afio mas, X
bienes seguros contrato contados a partir de la
: suscripcion

En el presente contrato, la ESE Miguel Barreto Lopez, no exige la garantia nica, en concordancia con lo dispuesto en el
numeral 19 inciso 4 de la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y decreto 1082 de 2015, referidas a la no obligatoriedad de
garantias en la contratacion directa.

Analizando la naturaleza del objeto a desarrollar, la E.S.E MIGUEL BARRETO LOPEZ de Tello Huila, considera pertinente
no exigir las garantias.

8. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLOS

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 se debe evaluar el Riesgo que el Proceso de Contratacién
representa para el cumplimiento.

w23 = § = Impacto
X S g8 - 2 ) -39 después del
=-2 P Slolila o 203 tratamiento
. Sl ®| o Ec 8T c o =|5|2 §2%% S oL - @
S g::n. S OcEw c T 5| 8Tl §&¢c 295 o °
Z | 9 g & | .2 c NO®n O s | 2| S| d2 O £ = s 0|8
ggw| | =288 3G S| E|S|432%e s2§ = 5 |88%
S8 38 1T 189<” SES 8 2842
® o= c = o o ~ = 8 £ 2 £ S e
as 8 o 3 = o ol = | 8 o
oo °8 > o g
El contratista no | Impacto Definicion de
cumple con las | negativo en el parametros claros
actividades logro de los de entendimiento
objeto del | objetivos entre las partes, en
contrato, de | pretendidos a cuanto a las
acuerdo con las | través del necesidades de la
S & Té solicitudes cronograma de % entidad, de 'modo %
g 2| 8 2 efectuadas por el | Actividades. g S| o| 4 ® |9ue el contratista lo ol o| o=
~ | § 8 3| & |supervisor. a z Z| 4 € |tenga claro  al S g‘ g‘ =
aEl 2| a a|= 8 | momento de &
W wlo o |ejecutar sus 14
actividades. En
consecuencia, se
procede a la
aplicacion de la
poliza de calidad del
servicio.
No presta | Retraso en la Establecer
oportunamente | ejecucion  del priorizacion de
los servicios | contrato, tareas y el tiempo
establecidos en | segln requerido por la
las obligaciones | cronograma entidad para Ila
— | del contrato. establecido. ® |realizaciéon de las ®
g 5|8 o | o 2 | obligaciones T
~ 13 El s S 2| 12| g £ |contractuales. En gl ele s
g2 2 g S| 2 |<|<9 & |consecuencia, se| | & | & | D
i = e © |procede a |Ia =
< | aplicacion de la
poéliza de
cumplimiento  del
contrato, en el
evento de haberse
exigido.
Proyecto: CLARA INES PERDOMO DUQUE | Reviso: JOSE GUILLERMO RODRIGUEZ SUAREZ Aprobd: YULY PAOLA GONZALEZ DUQUE
Cargo: TECNICO ADMINISTRATIVO Cargo: ASESOR JURIDICO EXTERNO Cargo: GERENTE
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Si Afecta la | Persona Desde La Hasta la | Mediante el | Semanal
ejecucion del | encargada de la | Suscripcién liquidacién del | seguimiento al
1 | contrato supervision del Acta de contrato cronograma de
Inicio actividades.
Si afecta la | Persona Desde La | Hasta la | Mediante el | Semanal
ejecucion del | encargada de la | Suscripcién liquidacién del | seguimiento al
2 | contrato. supervision del Acta de | contrato cronograma de
Inicio actividades.

9. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, es objetiva la seleccién en la cual la escogencia se haga al ofrecimiento
mas favorable a la entidad y a los fines que ella busca, sin tener en cuenta factores de afecto o de interés y en general
cualquier clase de motivacién subjetiva, lo cual también aplica para cualquiera de las causales de contratacion directa.

Para la ejecucién del presente contrato, la E.S.E MIGUEL BARRETO LOPEZ de Tello, (H) requiere de una persona natural,
profesional en contaduria publica, con experiencia en tareas relacionadas con el objeto de la presente asesoria.

Lo anterior da la tranquilidad suficiente a la entidad para entender que esta contratando con la persona idénea para ejecutar
el objeto del contrato.

10. SUPERVISION

La supervision del presente contrato estara a cargo través del Gerente de la ESE, o por quien este delegue para lo cual debera
cumplir las siguientes obligaciones: 1). Verificar que el Contratista cumpla con las obligaciones descritas en el Contrato. 2)
Informar a la Gerencia respecto del cumplimiento o incumplimiento de las obligaciones del contratista. 3) Expedicion del
informe de cumplimiento del contrato.

11. IMPUESTOS QUE SE GENERAN CON EL FUTURO CONTRATO

En virtud del futuro contrato se causan los siguientes impuestos, tasas y contribuciones a cargo del contratista segun apliquen:

Estampilla pro - anciano 4% sobre el valor total del contrato.

Estampilla pro - cultura 2% sobre el valor total del contrato.

Reteica 1% sobre el valor total del contrato.

Sobretasa bomberil 2 x 1000 sobre el valor total del contrato.

Estampilla pro — Electrificacion rural 1% sobre el valor total del contrato.

12. RESPONSABLE

T Ty
| 3 T )
YULY PAOLA GONZALEZ DUQUE,/
GERENTE

Revisé: JOSE GUILLERMO RODRIGUEZ SUAREZ
Cargo: ASESOR JURIDICO EXTERNO

Aprobé: YULY PAOLA GONZALEZ DUQUE
Cargo: GERENTE

Proyecté: CLARA INES PERDOMO DUQUE

Cargo: TECNICO ADMINISTRATIVO
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Tello, 6 de julio de 2026

Seifor

HAROL FRANCISCO CORTES PLAZAS

Cra6 N°6 —32
Suza-Huila

Ref. SOLICITUD DE PROPUESTA.

Cordial Saludo,

La ESE MIGUEL BARRETO LOPEZ, tiene el gusto de invitar a presentar propuesta para contratar
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA CONTABLE EN LA E.S.E
MIGUEL BARRETO LOPEZ DE TELLO- HUILA, cuyo estudio previo se pueden consultar en la

Gerencia de la ESE

La respectiva cotizacion debera ser enviada a esta entidad, mas tardar dentro de los cinco (5) dias
siguientes al recibo del presente oficio.

Atentamente,

AN —
Gerente ESE
\

\

e

YULY PAOLA GONZALEZ D

Proyecté: Clara Inés Perdomo Duque

Revisé Leidy Marieyi Fernandez Calderon

Aprobé Yuly Paola Gonzalez Duque

Cargo. Profesional universitario

Cargo Gerente

Cargo: Técnica Administrativa
I -
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HAROL FRANCISCO CORTES PLAZA
HFCP Contador Pablico

Contador Publico  Especialista en Planeacion Tributaria
TP 226041-T

Suaza. Julio 03 de 2026

Doctora
YULY PAOCLA GONZALEZ DUQUE

Gerente E.S.E. HOSPITAL MIGUEL BARRETO LOPEZ
Tello Huila

Referencia: Presentacion propuesta “SERVICIOS PROFESIONALES COMO
CONTADOR DE LA E.S.E HOSPITAL MIGUEL BARRETO LOPEZ DEL
MUNICIPIO DE TELLO”

El suscrito, HAROL FRACISCO CORTES PLAZA en calidad de Contador Publico
con tarjeta profesional No. 226091-T, Especialista T. en Planeacion Tributaria,

proponente para prestacion de servicios profesionales “COMO CONTADOR DE LA
E.S.E HOSPITAL MIGUEL BARRETO LOPEZ DEL MUNICIPIO DE TELLO”

Me permito manifestar que en caso de resultar favorecida y ser aceptada la
propuesta, me comprometo firmar el contrato correspondiente y cumplir con las
obligaciones sefaladas en los mismos, asi como lo ofrecido en la presente
propuesta.

Declaro asi mismo que:
1. Tengo facultad legal para firmar y presentar la propuesta.

2. Esta propuesta y el contrato que llegase a celebrarse solo comprometen a la
persona natural.

Diia ~ranazna las lavae da ln Rantihlina da Calamhin Ao rivan acta nracncen Aa
NG WA W WIS R INS NSNS ANANS lv}vv NN N4 \VVMMII\JM A AV A VIRV IR RT VLW ) \1\.«v Ilvvll A AR Vl NFNINI NSNS AN
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contratacion.
Conozco la informacion general y especifica y demas documentos del Proceso
de contratacién y acepto los requisitos en ellos contenidos.
Como persona natural no me encuentro incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad sefialada por la constitucién politica, por la ley 80
de 1993 y demas normas que rigen.

Carrera 6 No. 6-32 — Barrio Sucre Celular: 3133363400

Suaza Huila Email: harolcortes.54@gmail.com




HAROL FRANCISCO CORTES PLAZA

HFCP Contador Pdblico
Contador Publico  Especialista en Planeacion Tributaria
TP 226041-T

6. Me comprometo a eiecutar el contrato en el plazo acordado entre las partes.

La direccion comercial, donde se pueden remitir o enviar por correo notificaciones
relacionadas con esta propuesta es Carrera 6 No. 6-32 de Suaza Huila. Cel.
3133363400.

Me comprometo a informar a la Gerente de la E.S.E. de Tello Huila, todo cambio de
residencia o domicilio que ocurra durante el desarrollo del contrato que se suscriba
como consecuencia del proceso precontractual y hasta su liquidacion final.

Con el fin de acompafiar su gestién administrativa pongo a su disposicién mi oferta
de prestacion de servicios profesionales para “CONTADOR DE LA ESE
HOSPITAL MIGUEL BARRETO LOPEZ DEL MUNICIPIO DE TELLO” en las
siguientes condiciones:

SERVICIOS A PRESTAR:

1).- Realizar la asesoria general en aspectos contables, tributarios y financieros.
2).- Identificar, clasificar, registrar y ajustar hechos econémicos para la elaboracién
de estados contables.

3).- Analizar interpretar y comunicar la informacién obtenida dentro del proceso
contable.

4).- Mantener al dia la contabilidad de la ESE.

5).- Llevar la contabilidad con los respectivos soportes, libros, balances y demas
documentos contables.

6).-Revisar la informacion el software contable y financiero.

7).~ Preparar y presentar los informes contables establecidos por la Contraloria
General de la Republica y la Contraloria Departamental del Huila.

8).- Diligenciamiento de la informacian contable en el anlicativo del decrato 2193 de
2004.

9).- Coordinar el drea financiera con facturacion, tesoreria, pagos, cartera y
contabilidad.

Carrera 6 No. 6-32 — Barrio Sucre Celular: 3133363400
Suaza Huila Email: harolcortes. 54@gmail.com




HAROL FRANCISCO CORTES PLAZA

HFCP Contador Pablico
Contador Publico  Especialista en Planeacion Tributaria
TP 226091-T

10).- Asesorar las dependencias de Tesoreria v Almacén en la rendicion de cuentas
de la Contraloria Departamental del Huila.

11).- Interpretar y divulgar las disposiciones legales que tengan relacién con el
proceso financiero y contable.

12). Desarrollar las actividades que la administracion estime necesario relacionadas
con el area financiera de la ESE.

13).- Cumplir las demas actividades que se le indiquen por la Gerencia y sean afines
al servicio contratado.

14) Presentar informes y asistir puntual a las reuniones programadas por los
coordinadores de area, Asesores y Gerencia.

15) Las demas aue encomiende de manera especial la Gerencia de la Entidad,
relacionadas con el objeto del presente contrato.

LUGAR DE EJECUCION:

En las instalaciones de la E.S.E MIGUEL BARRETO LOPEZ de Tello Huila, sin
perjuicio que cuando se requiera al contratista se desplace a una localidad diferente
a la del domicilio del contrato a realizar la labor relacionada con el objeto contractual,
o cuando alguna diligencia propia de la ejecucion del contrato asi lo exija, el
contratista debera desplazarse al sitio en que deba desarrollar dicha actividad.

DURACION:

4 meses.

VALOR:

DOS MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($2.600.000) M/CTE., Mensuales.
FORMA DE PAGO:

De forma mensual.

Carrera 6 No. 6-32 — Barrio Sucre Celular: 3133363400
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HFCP

Contador Publico

HAROL FRANCISCO CORTES PLAZA
Contador Pdblico
Especialista en Planeacion Tributaria
TP 226041-T

Datos basicos:

Nombre y apellidos: HAROL FRANCISCO CORTES PLAZA

DIRECCION:
Celular:
Email:

C.C.7.718.241 de Neiva
Carrera 6 No. 6-32 de Suaza Huila
3133363400

harolcortes.54@gmail.com

Manifiesto bajo la gravedad de juramento que no he sido objeto de multas o

sanciones por incumplimiento de mis obligaciones contractuales frente a entidades
publicas o privadas.

Atentamente,
MAROUL rRAIPCISCUCUR IES FLACA
C. C.W!\g 7.718.241 de‘ﬁe‘iva
ntador Publico
Especialista en Planeacion Tributaria
Tarjeta Profesional No. 226091 - T
- Direccion: Carrera 6 No 6-32- Suaza Huila

Email: harolcortes.54@amail.com
Carrera 6 No. 6-32 — Barrio Sucre Celular: 3133363400
Suaza Huila

Email: harolcortes.54@gmail.com




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

ENTIDAD RECEPTORA

k Uibertod y Orden (Leyes 190 de 1995, 488 y 443 de 1998)
1 &  DATOS PERSONALES
| PRIMER APELLIDO | SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) | NOMBRES
CORTES [ PLAZAS | HAROL FRANCISCO
DOCUMENTC DE IDENTIFICACION GENEROC NACIONALIDAD PAIS
ce. @ce O ras O No. zzsa1 FOM@® ™ |con ® Bxmanero () colowsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE ® NUMERO 79052951440 DM. 55
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO ‘ DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CARRERA 6N 6 32 CASA SUCRE
FECHA .
E pia | 29 |mes | o5 a0 | 1979 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO - HUILA
DEPTO HUILA MUNICIPIO SUAZA
MUNICIPIO SUAZA TELEFONO 3133363400 EMAIL harolcortes.54@gmail.com

[ -

FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A'LOS GRADOS 60. A 110, DE EDUCACION

PACEAN O AT I ADIA W ASFTA L
(RO R AR L

EDUCACION BASICA ; o o TITULO OBTENIDO |  EDUCACION MEDIA
PRIMARIA SECUNDARIA -~ MEDIA . FECHADEGRADO
10 I 2° I ¥ | @ | 5° 5* | 7° I g° l g° 10° 200 mes | 12 I ANO I 1995

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPEGIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY),
MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO - | NOIMBRE DELOS ESTUDIOS O TITULO - TERMINACION *'\No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO -~ . PROFESIONAL
st NO : MES:- ANO -
ESPECIALIZAGION TECNOLOGICA EN
POSTGRADO 2 X PLANEACION TRIBUTARIA 03 2019
PRFEGRADO 10 X CONTADUIRIA RPURI ICA n7 201K H 22R061-T
1

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO

EDUCACION PARA EL. TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL} TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANGC)




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

‘ No. TOTAL GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULOS TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD e g B TEMDOs
, s NO L 0B MES AND
Departamento Administrative
de ia Funcion Publico EDUCACION INFORMAL 20 X Fundamento Generales de MIPG 01 2024
Uepaﬂ'ﬂmentu AdITHNIsSuranvo ) . .
de la Funcion Publica EDUCACION INFORMAL 20 X Transparendia, "g;?rzgz%x Lucha Contralay - o, 2024

_IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA. REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO'HABLA LOLEE

- LOESCRIBE

R B MB MB R

B |'MB

. EXPERIENCIALAEORAL . ]

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLGGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA . | PAfS
CENTRO DE SALUD MIGUEL BARRETO LOPEZ -TELLO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA TELLO
TELEFONOS FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRO
3125863042 Dia | 05 | mes| o1 | Ao | 2026 oia | o4 | mes] o7 ] ano | 2026
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ASESORIA CONTABLE Y FINANCIERA CARRERA 62 75
EMFLES O CONTRATS AT ERIGR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
HOSPITAL LAURA PERDOMO DE GARCIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA YAGUARA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2208320222 T T L T T b Tl oo T T —
Diay Ot Mesy 00 | Ak 200 Siay S0 Msy 05| AR ) oons
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA CONTABLE Y FINANCIERA CARRERA 87 29 BRR LOS SAMANES




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 488 y 443 de 1998)

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA PAIS
X

HOSPITAL NUESTRA SENORA DE FATIMA EMPRESA SOCIAL COLOMBIA
DEL ESTADO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3232208819 pia | o1 | mes| o1 | amo | 2026 pia | 30 | Mes| o6 | Ao | 2026
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ASESORIA CONTABLE Y FINANGIERA CARRERA 5726
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMMRKESA Q 2N IUALD : FOEL!U/‘\ H FPRIVALDA H f“AI’S
ALCALDIA DE SUAZA ! X I I COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA SUAZA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3142058294 oo | o3 | mes] o1 | aso| 206 Do | 29 | Mes| 06 | Ao | 2026
DABGO 0 CONTRATO ACTLIAL nEpENPENDIA oAy
CONTRATISTA I ASESORIA CONTABLE Y FINANCIERA | CALLE737
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
HOSPITAL LAURA PERDOMO DE GARCIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA YAGUARA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3208320222 o | o1 { mes| ot { 4do | 202 pie | 28 | #es | oz | Ao { 2026
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ASESORIA CONTABLE Y FINANCIERA CARRERA 8 7 20 BARRIO LOS SAMANES
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLica | Privaba | pais
HOSPITAL NUESTRA SERORA DE FATIMA EMPRESA SOCIAL X l COLOMBIA
DEL ESTADO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA SUAZA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3124543344 pia | 01 | mes| o7 | ano| 2025 oia| 31 | mes| 12 [ 4o | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA | AREA FINANCIERA Y CONTABLE | GALLE & null nuil #7 - 25
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puUBLICA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE SUAZA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA SUAZA
TELEFONOS FECHA DE INGRESC FECHA DE RETIRO
3142058294 Dia | 03 | Mes| o7 | aio| 202 Dia ] 30 | mes|] 12 | 4o | 2025
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION '
CONTRATISTA AREA FINANCIERA Y CONTABLE CALLE 7 3 null 07




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 483 y 443 de 1998)

EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE SUAZA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO l CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Hilg A SUIAZA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3142058294 pia | 04 | mes| o1 | Ao | 2025 pia [ 30 | mes| 06 | a0 ] 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA FINANCERA Y CONTABLE CALLE737
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
CMPRCSA CINTISAS rustica Topnwvana borals
HOSPITAL NUESTRA SENORA DE FATIMA EMPRESA SOCIAL l X | COLOMBIA
DEL ESTADO
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA SUAZA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3232208919 Dia | 03 | Mes| o1 | Ao | 2025 pia] 30 | mes] o6 | ano | 2025
CARED 0 CONTRATO ACTLIAL nEDEMDENCIA DIBECCIAN
CONTRATISTA ‘ AREA FINANCERA Y CONTABLE | CARRERA 5 7 25
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD _ PUBLICA | PRIVADA | PAlS
HOSPITAL NUESTRA SENORA DE FATIMA EMPRESA SOCIAL X COLOMBIA
DEL ESTADO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO l CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA SUAZA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3232208918 Dia | 31 | Mes| o8 | ado| 2024 Da | 31 | Mes| 12 [ Ao | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA FINANCERA Y CONTABLE CARRERA 5725
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMDBESA O ENTINAD U orimiica | powana 1 pafe
ALCALDIA DE SUAZA X ’ | COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA SUAZA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8324036 pia | 10 | mes| o7 | Ado | 200 D | 30 | Mes | 12 | 4o | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA | ALCALDIA Y SECRETARIA DE HACIENDA | GALLE 73 nui 07
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
HOSPITAL NUESTRA SENORA DE FATIMA EMPRESA SOCIAL X COLOMBIA
DEL ESTADO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA SUAZA
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3232208919 D | 01 | Mes| 05 | Ado | 2024 Dz | 30 | mes| 08 | amo | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA FINANCERA Y CONTABLE CARRERA 57 25




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
ALCALDIA DE SUAZA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO | CORREG ELECTRONICO ENTIDAD
Hila QUIAZA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8324036 Dia | 03 | Mes| 04 | aso| 2024 pia | 30 | mes| o6 | amo | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA CONTABILIDAD Y FINANCIERA CALLE7N 317
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
CMPRCCA © INTIDAD PUDLICA L PRNVADA  Pals
ALCALDIA DE SUAZA ‘ X ‘ l COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA SUAZA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3143604306 pia | 05 | mes] o1 | Ao 2024 pia | 31 | wmes| 03 | ano | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ' AREA CONTABILIDAD Y FINANCIERA I CALLE7N3 07
EMPLEGC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD _ PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ESE DAVID MOLINA MUROZ DE OPORAPA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA OPORAPA
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3220473477 Dia | 02 | mes| 01 | ano | 2023 D | 31 | mes| 03 | ano ] 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
CONTRATISTA AREA FIN- CONTABILIDAD CALLE 5N 7 88
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD | PuBLICA | PRivADA | Pals
ALCALDIA DE NATAGA I X l I COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NATAGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3112226431 Dia | 28 | Mes| 08 | Ado| 2028 pia | 30 | mes| 12 | Ao | 2023
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASE LS e e na 7 retat At Ateor s e O el s
CONTRATIS | |
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA - | PAIS
ALCALDIA DE SANTA MARIA - HUILA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA SANTA MARIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESUO FEGHA DE RETIRG
3115938823 pia | 02 | mes| o6 | Ao 2023 o | a0 | mes| 12 | Ao | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA EINANCIERA Y CONTABLE CARRERA 4 N 1012




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 483 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE SANTA MARIA - HUILA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO ‘ CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUig A QANTA MARIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3132858895 pia | 27 | mes| o1 | Ao 2028 Dia | 26 | mes| o5 | ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA FINANCERA'Y CONTABLE CARRERA 4 null nult # 10-12
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
R AP AT A vt ima U mensama b mafe
CHPRESA O INTIDAD fUSLICA 1 PRNADA LAl
ESE DAVID MOLINA MUROZ DE OPORAPA l X I ‘ COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA OPORAPA
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
3133363400 pia| o1 | mes| o7 | a0l 2022 pia |- 31 | mes| 12 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA l AREA FINANCIERA Y CONTABLE I CALLES7 88
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
ALCALDIA DE NATAGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NATAGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3138956072 pi | 06 | tes| 09 | amo| 2022 pia | 30 | Mes| 12 | ano ] 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA APOYO FINANCIERO, -TESORERIA CARRERA 8 null nill CON CALLE 13 PRIMER PISO
EMPLEOG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD | rpusLicA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE NATAGA I X l | COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREC ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NATAGA
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8133363400 pia | 06 | Mes| o7 | amo| 202 pia| 05 | mes| o9 | ano ] 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATICTA | ATCYS TINANGIERS, TESCRIRIA CALLD 77 nuli 03
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ESE DAVID MOLINA MUNOZ DE OPORAPA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA OPORAPA
TELEFONOS FECHA DE INGRESY FECHA DE RETIRG
3126237684 piz | 03 | mes| o1 | | 2022 pia | 30 | mes| o8 | o | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA FINANCERA Y CONTABLE CALLE 5 nuli il  7-88




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 488 y 443 de 1998)

EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD _ PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ESE DAVID MOLINA MUNOZ DE OPORAPA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO ‘ CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MU A SUIA7A
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3125237684 pia | o1 | Mes| 10 | ano [ 2021 pa | 31 | Mes| 12 | ado { 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRACION CONTABLE CALLE5N 7 88
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
CMPRISA © CNTIDAD fUoiica § PRvaDA | nals
ESE DAVID MOLINA MUNOZ DE OPORAPA [ X I COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HULA OPORAPA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3229473477 pia | 01 | Mes| o4 | a0 | 2021 pia | 30 | mes] o9 | ano { 2021

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ’ AREA FINANCIERA l CALLE 6N 7 88
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAfS
ESE DAVID MOLINA MUNOZ DE OPORAPA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA OPORAPA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3220473477 pa | 01 | mes| o1 | ano| 2021 pia| 31 | mes| 03 ] ano ] 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA FINANCIERA CALLE 6N 7 88
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD _ | pPuBuca | PrvaDA | Pals
ESE DAVID MOLINA MUNOZ DE OPORAPA [ X ! COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA OPORAPA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3220473477 pa | o1 | mes| 10 | ano| 2020 pia| 31 | Mes| 12 | ano | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATICTA | ARTATINANCIERA cartCoNT e
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ESE DAVID MOLINA MUROZ DE OPORAPA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREG ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA OPORAPA
TELEFONOS FECHA DE INGRESU FEGFA DE RETIRO
3125237684 pia | 01 | mes| o7 | ado| 2020 pia | 30 | Mes| 09 | a0 | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA FINANCIERA CALLE 6N'7 88




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 180 de 1995, 483 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
E£SE DAVID MOLINA MURIOZ DE OPORAPA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO i CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
A DOPORARA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3229473477 pa | 01 | mes| o4 | amo | 2020 pia | 30 | mMes| o6 | ado | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA FINANCIERA CENTRO OPORAPA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
CMPRESA © CNTIDAS Vortoica 1ormvaca |rals
ALCALDIA DE OPORAPA I X l l COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3106280429 pia| o4 | mes] oa | ano| 2010 pia | 31 | mes| 12 | ano | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA lTESORERlA l CALLEEN 6 79
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS .
ALCALDIA DE TERUEL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO , FECHA DE RETIRO
3124581772 D | 02 | mes| o4 | aso | 2019 D} 31 | Mes| 12 | ano | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE HACIENDA CALLE 5N 3 59
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD | euBLica | Privaba | Pals
ALCALDIA DE TERUEL l X l l COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3124581772 pia | 03 | mes| o1 | amo| 2010 pia | 28 | mes| 12 | ano | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATICTA j SECRCTARIA DL HACITNDA CALLTENG SC
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE OPORAPA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA OPORAPA
TELEFONOS FECHA DE INGRESU FECAA DE RETIRG
3106280429 pia | 03 | Mes| o1 | o] 2019 pia| 02 | sMes| 03| Ao | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA TESORERIA CALLE5N 6 79




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
INSTITUCION EDUCATIVA EL BRASIL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO l CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
M a QLiAZA
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3144778329 pia | 19 | mes| o6 | Ao 2018 oo | 31 | mes| 12 [ ao | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA PRESUPUESTO VEREDA BAJO BRASIL
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRDSA C CNTIDAD v orooica d opnnvana T rals
INSTITUCION EDUCATIVA SAN CALIXTO ! X l COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA SUAZA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3204547567 pia | 09 | mesl o1 [ aso] 2018 pia | 31 | wmes| 12 | ano] 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA PRESUPUESTO VEREDA SAN CALIXTO
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA - | PAIS
ALCALDIA DE OPORAPA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA OPORAPA
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3106280429 D | 03 | mes| o1 | a7 ] 2018 pia| 31 | mes| 12 { 4o 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA TESORERIA CALLE SN 679
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD | pusLica | PrivaDA | Pals
INSTITUCION EDUCATIVA ALTO HORIZONTE l X l [ coLowsia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA SUAZA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3134159482 pa| 03 | mes| o1 | aso] 2018 pia | 31 | mes| 12 | ano | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
GaReo e A A e O v iarimnirr
CONTRATIS {R Jote J VERE c 2
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
INSTITUCION EDUCATIVA GUAYABAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA SUAZA
TELEFONGS FECHA DE INGRESG FECHA DE RETIRG
3212722536 Dia | 03 | Mes| o1 | ano] 201 pia| 31 | Mes| 12| ako | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA PRESUPUESTO CENTRO POBLADO GUAYABAL




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE TERUEL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO ] CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Ui A TERUIF
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3124581772 pia | 09 | mes| o1 | amo | 2018 ois | 28 | mes| 12 [ a0 | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE HACIENDA CALLE 5N 3 19
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
CMPRICA © INTIDAD PUDLICA O PRNVADA T RARS
INSTITUCION EDUCATIVA ALTO HORIZONTE l X ! I COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA SUAZA
TELEFONQOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3134159482 pia | 30 | wmes| o5 | ano | 2017 Dia | 31 | Mes] 12 | Ao | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA l PRESUPUESTO : l VEREDA ALTG HORIZONTE
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
INSTITUCION EDUCATIVA SAN CALIXTO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA SUAZA
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3204547567 b | 01 | wes [ o2 | 4o | 2017 o | 31 | wmes [ 12 ] an ] 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA PRESUPUESTO VEREDA SAN CALIXTO
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD | pusLica | PrivaDA | Pals
INSTITUCION EDUCATIVA GUAYABAL l X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA SUAZA
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
3212722538 pia| ot | mes| o2 [ amo] 207 | o | 3 | mes] 12 [ aio | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATICTA | TRECURLISTO | CERTRG POSLADS CUAYAAL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE OPORAPA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA OPORAPA
TELEFONOS FECHA DE iNGRESO FECHA DE RETIRO
3106280429 Dia | 28 | Mes| 11 IESEX pia | 27 | mes] 12 I ano | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA TESORERIA CALLE5N 6 79

10




FORMATO UNICO

HO

JA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA | PAiS

ALCALDIA DE SUAZA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO i CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Hii A K[NtA7A
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8324032 pia | 03 | mes| o1 | Amo| 2012 pie | 31 | tes [ 12 | Ao | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE PLANEACION CALLE 7N 3 07
e
‘ ~ EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAlS
DEPARTAMENTO I MUNICIPIO l CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESG FECHA DE RETIRO
Dia: ' Wes: [ ‘Aﬁo: ' Dia: l ' Mes: ’ l Afio: l
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
.
: TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION ~
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO ) 0

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

14

FYXYPERIENCIA DOCENTF

11




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 488 y 443 de 1998)

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA :

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTOQ QUE SI__ NO X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHASILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL

ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

N J

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

MORIDOE  TISKIA NET . CEE NS DEROAAAE Y IVE AANTIATAS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gev.co

12



ESE TELLO
Texto tecleado
X


6 "W OIGYT P 9T TWIN V1[0 1> Ud opensiEay 910 2P ¢ *Iquiatacy o wodog 1p50p ewordicy ‘CLp6h :2uINNT 3ox G WnN 0104 9 ump oIqr opensi@ay

S668 732U 5P ¢ PG LE T I
om0 wpeaden oy srungmodi s us

TVEANHD ORIVIHI¥OYS T4 RS UL gt 1wl ONVOHd N

P

J

Ww%mﬂ@& | 7 AT 4 0 9

VTTAS A VNI S TVAD OT 3 CINOWIISAL NA
‘AVaIaNodarl N V.LIGHIOV A0 VWO'TdIA 8.INISTII TH HAIIXHT J7T A

ongngs a0QeINeg)

Ha OTNLIL T VOYO.LO T SATVOHT SHNOIDISOJSII SVT A
NOIDNLLLSNI V1 ¥.0d SOQIDI T VLSH SOLISINOHY SOT OAITINND A SOIAN LSH SOTSOJO.L OAVSdND VH

AN U9 BPFIdXY 1481/, WON D)

reR)ek 83110 0I5IURASC JoIRGE

HNO V NQIONHLV NH

1661 20 TUAWHLLIAS Ad 1] TIA 968 VIUV.LAIVLST VWIOIHY “T/NOIDVN NOIDVON A5 Aa OIgAISINIIY
‘0867 QA TUEWHIAON Ad { THA GPE6] NOIONTOSTY :volannf VINANOSHE

NOTLITOd

R H
<_m<iwmm>_z: NOIONLILSNI %




HAROL FRANCISCO CORTES PLAZA
Contador Pablico
T.P. No. 2260%1 - T
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T CONTARGAES

G et sl el GOarenns gue W
GRS SRR 037 T8 iy et

Carrera 6 No. 6-32

Celular: 3133363400

Correo: harolcortes.54@gmail.com
Suaza Huila







Libertad y arden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Léy 119 de 1994 ¥ en atencion a que

HAROL FRANCISCO CORTES PLAZA

Con Codula do Cindadanin No. 7.718 241
Cursé y aprobé el programa de Formacion Profesional Integral

y cumplié con las condiciones requeridas por la entidad, le confiere el

Titulo de

TECNOLOGO EN

CONTABILIDAD

- A . o~

ANZAS

—
2

Fi

En testimbnio de lo anterior, se firma el presente Titulo evi Altamira,
a los veinticinco (25) dias del mes de junio de dos mil catorce (2014)

Firmado Digitalmente por
MIGUEL ALIRIO ARGOTE %
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

Auntenticidad del Nontimento
Bogota - Colombia
MIGUEL ALIRIO ARGOTE
Subdirector de Centro CENTRO AGROEMPRESARIAL Y DESARROLLO PECUARIO DEL HUILA
REGIONAL HUILA

10185131 - 25/06/2014
No y FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser vertificada en ¢l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el
numero 952500397421CC7718241C.




Libertad orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994 y en atencién a que

HAROL FRANCISCO CORTES PLAZA

Con Codula de Ciudadania Np, 7718241

Cursé y aprobé el programa de Formacidon Profesional Integral
y-cumplié con las condiciones requeridas por la entidad. le confiere el

Titulo de

ESPECIALIZACION TECNOLOGICA EN

PLANEACION TRIBUTARIA

En testimonio de lo anterior. se firma el presente Titulo en Bogotd.

2 los seis (6) ding del mes de mayo de dos mil veintz (2020)

Firmado Digitaimente por
<
Pl
//

MIREYA PARRA PINTO
Subdirectora (E) CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

£2201700 - 0£/05/2020

No y FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada e el registro electronico que se encuentra en la pagina web http:/certificados.sena.edu.co. bajo el
nimero 9405001966147CCT718241C.
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADC
HOSPITAL NUESTRA SENORA DE FATIMA
NIT. 891.180.190-5

Suaza ~ Huila

| A SUSCRITA GERENTE DE |.A ESE HOSPITAL NUESTRA SENORA DE
FATIMA DE SUAZA HUILA

Que,

HAROL FRANCISCO CORTES PLAZA,

CERTIFICA:

identificado con cedula de ciudadania

7.718.241 de Neiva, Cumplio satisfactoria y cabalmente en términos de oportunidad y calidad, el
desarrollo contractual y demas obligaciones derivadas de la relaciéon contractual suscrita con la
ESE, durante la vigencia relacionada a continuacion:

NUMERO FECHA FECHA OBJETO VALOR
DE INICIAL FINAL
CONTRATO
17-2025 03 DE 30 DE JUNIO | PRESTAR SERVIC!OS PROFESIONALES COMO | 23.121.000

CNERC DT 2020 AGCGOR CONTADLE N LAVERIFICACION DC

2025 LAS OPERACIONES FINANCIERAS,
ECONOMICAS Y TRIBUTARIAS DE LAESE
HOSPITAL NUESTRA SENORA DE FATIMA,
CONFORME A LA LEGISLACION CONTABLE
PUBLICA.

90-2025 | 01 DEJULIO | 31DE PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO | 23.121.000
2025 DICIEMBRE ASESOR CONTABLE EN LA VERIFICACION DE
2025 LAS OPERACIONES FINANCIERAS,
ECONOMICAS Y TRIBUTARIAS DE LA ESE
HOSPITAL NUESTRA SENORA DE FATIMA,
CONFORME A LA LEGISLACION CONTABLE
PUBLICA
238-2025 | 28 BC 3100 FIRCSTACICN DD SCRVICICS PROTISICNALLS | 8.000.000
NOVIEMBRE | DICIEMBRE PARAACTUALIZAR EL MANUAL DE POLITICAS
DE 2025 DE 2025 CONTABLES DE LA ESE HOSPITAL NUESTRA

SENORA DE FATIMA

La certificacion se expide a solicitud del interesado.

Dado en suaza a los 07 dias del mes de enero de 2026

Ww@ -

ENEYDA ORTIZ RAMIREZ
Gerente, ESE HOSPITAL NUESTRA SENORA DE FATIMA

“Servimos con el Corazdon”

Carrera 5 7-25 Suaza - Huila

Asignacion de Citas 318 336 7863 — 310 554 9881 Atencidn al usuario 318 341 9527 Urgencia 310 808 4840
Pagina Web: www. esehaspitalsuaza.gov.co E-mail: ventanillaunica@esehospitalsuaza.gov.co




N Alcaldia de Suaza, Huila
. Versibn 3 Cédigo: F4-SGC28-06-2024
Secretaria de Gobierno y Administrativo

SUIAZA HIILA

-y o -

El SECRETARIO NE

-

CORIERNO DE
CERTIFICA

Que el sefior HAROL FRANCISCO CORTES PLAZA, identificado con la Cédula de
ciudadania ndmero 7.718.241 expedida en Neiva (H), presto sus servicios en la
Administracién Municipal de Suaza, mediante contrato de prestacién de servicios
profesionales en el apoyo y fortalecimiento institucional en la asesoria del area
contable y tributaria, de la Secretaria de Hacienda en la zona urbana del Municipio
de Suaza, Departamento del Huila, en cumplimiento al Plan de Desarollo
Seguiremos el Cambio 2024-2027, con fecha de inicio del tres (03) de julio del afio
Dos Mil Veinticinco (2025) hasta el treinta (30) de diciembre del 2025.

La presente se expide a solicitud del interesado, para los fines pertinentes.

Expedida en la Alcaldia Municipal de Suaza Huila, el dos (02) de enero del aiio Dos
Mil Veintiséis (2026).

e

ANDERSUN GALEANU SUTA
Secretario de Gobierno

Elaborado: Andrea Cardozo Quiroz <
Revisado: Anderson Galzano Suta &~

mm Dir. Calie 72 No 33—~ 07 Telefax 608 832 4036 — Cod. Postal: 416080

www.suaza—hu:ia gov.co - Email: alcaldla@suaza- ~huila, gov co
uaza, rluna, i
" Ry

Scanned with

: @ CamScanner™




Alcaldia de Suaza, Huila
~ Version 3 Codigo: F4-5SGC28-06-2024
Secretaria de Gobierno y Administrativo

EL SECRETARIO DE GOBIERNO DE SUAZA HUILA,

CERTIFICA

Que el sefior HAROL FRANCISCO CORTES PLAZA, identificado con la Cédula de ciudadania
ndmero 7.718.241 expedida en Neiva (H), presto sus servicios en fa Administracién Municipal de
Suaza, mediante contrato de prestacion de servicios profesionales en el apoyo y fortalecimiento
institucional en la asesoria del area contable y fributaria, de la Secretaria de Hacienda en la zona
urbana del Municipio de Suaza, Departamenic del Huila, en cumplimiento al Plan de Desarrolio
Seguiremos i Cambiv 2024-2027, desde el Gualio (04) de eneio det aiio DoS Mil VEinicinto (2025)

hasta el treinta {30) de junio del 2025.

L2 nresente g2 exnide a salicitud del inferesado, para los fines perfinentes.

Expedida en la Alcaldia Municipal de Suaza Huila, el tres (03) de julio del afio Dos Mil Veinticinco
(2025).

ANDERSON GALEANS-SUTA °

Secretario de Gobieinu

Elaborado: Andrea Cardozo Quiroz
Revisado: Anderson Galeano Suta «

Dir. Calle 72 No. 3 — 07 Telefax 608 832 4036 — C&d. Postal: 416080
www.suaza-huila.gov.co - Email: alcaldia@suaza-huila.gov.c
Suaza, Hulla, Colombia s

LN




EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL NUESTRA SENORA DE FATIMA

B W en

Nii. 851.100.150-5
Suaza — Huila

LA SUSCRITA GERENTE DE LA ESE HOSPITAL NUESTRA SENORA DE
FATIMA DE SUAZA HUILA

CERTIFICA:

Que, HAROL FRANCISCO CORTES PLAZA identificado con cedula de ciudadania
7.718.241 de Neiva Cumplio satisfactoria y cabalmente en términos de oportunidad v calidad, el
desarrollo contractual y demas obligaciones derivadas de la relacion contractual suscrita con la
ESE, durante la vigencia relacionada a continuacion:

NUMERO
DE
CONTRATO

FECHA
INICIAL

FECHA
FINAL

OBJETO

VALOR

o8-2U24

U1 MAYO
2024

30U
AGOSTO
2024

PRES AR SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ASESOR CONTABLE EN LA VERIFICACION DE
LAS OPERACIONES FINANCIERAS,
ECONOMICAS Y TRIBUTARIAS DE LA ESE
HOSPITAL NUESTRA SENORA DE FATIMA,
CONFORME A LA LEGISLACION CONTABLE

PURLICA

14.680.000

114-2024

01
SEPTIEMBRE
2024

31
DICIEMBRE
2024

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ASESOR CONTABLE EN LA VERIFICACION DE
LAS OPERACIONES FINANCIERAS,
ECONOMICAS Y TRIBUTARIAS DE LA ESE
HOSPITAL NUESTRA SENORA DE FATIMA,
CONFORME A LA LEGISLACION CONTABLE
PUBLICA

14.680.000

17-2025

03 ENERO
2025

30 JUNIO
2025

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ASESOR CONTABLE EN LA VERIFICACION DE
LAS OPERACIONES FINANCIERAS,
ECONOMICAS Y TRIBUTARIAS DE LA ESE
HOSPITAL NUESTRA SENORA DE FATIMA,
CONFORME A LA LEGISLACION CONTABLE

PUBLICA.

23.121.000

La certificacion se expide a solicitud del interesado

Dado en suaza a los 25 dias del mes de junio de 2025

ENEYDA ORTIZ RA

EZ

Gerente, ESE HOSOITAL NUESTRA SENORA DE FATIMA

“Servimos con el Corazén”

Carrera 5 7-25 Suaza - Huila

Asignacion de Citas 318 336 7863 — 310 554 9881 Atencién al usuario 318 341 9527 Urgencia 310 808 4840

Pagina Web: www. esehospitalsuaza.gov.co E-mail: ventanillaunica@esehospitalsuaza.gov.co




R
S} ﬁ Alcaldia de Suaza, Huila

Versién 3 Cédigo: F4-SGC28-06-2024
Secretaria de Gobierno y Administrativo

EL SECRETARIO DE GOBIERNO DE SUAZA HUILA,
CERTIFICA

Que el sefior HAROL FRANCISCO CORTES PLAZA, identificado con la Cédula de
ciudadania nimero 7.718.241 expedida en Neiva (H), presto sus servicios en la
Administracion Municipal de Suaza, mediante contrato de prestacion de servicios
profesionales en el apoyo y fortalecimiento institucional en la asesoria del area
contable y tributaria, de la Secretaria de Hacienda en la zona urbana del Municipio
de Suaza, Departamento del Huila, en cumplimiento al Plan de Desarrollo
Seguiremos el Cambio 2024-2027, desde el diez (10) de julio del afio Dos Mil
Veinticuatro (2024) hasta el treinta (30) de diciembre del 2024.

La presente se expide a solicitud del interesado, para los fines pertinentes.

Expedida en la Alcaldia Municipal de Suaza Huila, el tres (03) de enero del afic Dos
Mil Veinticinco (2025).

-

ANDERSON GALEANO SUTA
Secretario de Gobierno

Elaborado: Andrea Cardozo Quiroz
Revisado; Anderson Galeano Suta4.

ﬂrﬁm Dir. Calle 72 No.3 - 07 Telefax 608 832 4036 — Cod. Postal: 416080
S www.suaza-huila.gov.co - Email: alcaldia@suaza-huila.gov.co __
s Suaza, Hui

L Scanned with |

8 CamScanner;




EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL NUESTRA SENORA DE FATIMA
NIT. 881.180.190-5

Suaza — Huila

LA SUSCRITA GERENTE DE LA ESE HOSPITAL NUESTRA SENORA DE FATIMA DE SUAZA
HUILA

CERTIFCA:

Que HAROIL FRANCISCO CORTES PLAZA identificado con cedula de ciudadania 7.718.241 de
Neiva Cumplié satisfactoria y cabalmente enr términos de oportunidad y calidad, el desarrolio contractual y demas
obligaciones derivadas de la relacién contractual suscrita con la ESE, durante la vigencia relacionada a
continuacién:

NUMERG FECHA FECHA OBJETO ~ VALOR

™ tRIEFSTAT SinAtL
CONTRATO
58-2024 01 MAYO | 36 AGOSTO | PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO | 14.680.000
2024 2024 ASESOR CONTABLE EN LA VERIFICACION DE
LAS OPERACIONES FINANCIERAS,
ECONOMICAS Y TRIBUTARIAS DE LA ESE
HUOSPITAL NUESTRA SENQORBA DE FATIMA

CONFORME A LA LEGISLACION CONTABLE
PUBLICA

La certificacidn se expide a solicitud del interesado

Dado en suaza a los 06 dias del mes de septiembre de 2024

ENEYDA OR1IZ RAMIREL
Gerente, ESE HOSOITAL NUESTRA SENORA DE FATIMA

“Servimos con el Corazén”
Carrera 5 7-25 Suaza - Huila
Asignacion de Citas 318 336 7863 —310 554 9881 Atencién al usuario 318 341 9527 Ejrgenda 310 808 4340
Pagina Web: www. esehospitalsuaza.gov.co E-mail: ventanillaunica@esehospitalsuaza.gov.co




ENTIDAD RECEPTORA

- FORMULARIO UNICO
GOBIERNO DE COLOMBIA DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
PERSONA NATURAL
{LEY 150 DE 1995}

1.1, DE BIENES YRENTAS

YO, HAROL FRANCISCO CORTES PLAZA

IDENTIFICADO CON:  C.C. X CE, TL N° 7.718.241 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:

Pais COLOMBIA Departamento HUILA IMunicipio SUAZA

Direccién  CARRERA 6 N° 6 - 32 BARRIO SUCRE Telefonos 3133363400

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:

1 NOMBRES Y APELLIDOS. s Gl DOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO

DANNY EMILIANO CORTES VACA T.L No. 1.141.328 836 HIO
FRANCHESCA CORTES VACA R.C. No. 1.080.367.340 HLIA
SINDY PAOLA VACA TOLEDO C.C. No. 1.080.362.888 ESPOSA

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULG 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS

EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONG A CONTINUACION:
a)Los i lngresos y rentas que obtuve en el "Gitimo" afio gravable fueron:

LARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE LQUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA,

| . . CONCEPTO .
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORA—IE‘»— 149.950.000
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS
GASTOS DE REPRESENTACION -
ARRIENDOS -
HONORARIOS -
OTROS INGRESOS Y RENTAS -

| 1U1AL E 149.950.000 |

b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:
ENTIDAD FlNANClERA . TIPO DE CUENTA . NQMLE:&?EENT | EEen |
BANCOLOMBIA AHORROS 28599776135 GARZON $ 34,659,000
UTRAHUILCA AHORROS 7718241 ACEVEDO [ 14.400.000

L J 1 L]

c) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

, _TIPODEBIEN 0 B 0 IDENTIFICACION DELBIEN S 7 R :
CARRO CAMIONETA KIA SPORTAGE MODELC 2016; PLACA IGP292 $ 83.500.000
LOTE VEREDA SAN {SIDRO 45.000.000

L ] L

EMPLEADOR O CONTRATANTE




: ... 14 DE BIENESYRENTAS (CDNTINUACION)
d) Las acreencias y obhgacxones vngentes a Ia fecha son:
ENT!DAD o PERSONA ‘QQNCEPTQ‘*}!,, o

SRR

, 12 DE PARTICIPACION EN JUNTAS CONSEJOS CORPORACIONES SOC!EDADESYASOC!ACIONES . !
a) En Ia actualcdad pamcrpo coma miembro de las siguientes juntas y conse;os dtrectfvos
“" : . ENTIDAD O INSTITUCION o

~ CALIDAD DE MIEMBRO

b) A la fecha soy socio de las stgwentes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
o ! ” | CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION

_ CALDADDESOCIC |

c)En 3 actualidad: St NO tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION  [Ne
C.C. C.E. T.l.

Las actividades economicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de

forma acasional o permanente son las siguientes:
P . DETALLEDELASACTIVIDADES | = FORMADEPARTICIPACION = |

"7 | GFRWA
’ /w#
SUAZA, FNFRO 01 DF 2028
| FIRMA DEL FUN‘QONARIO 4 CONTF@ATlSTA CIUDAD Y FECHA |
" L)

BAEEORE

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-317770
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~ PROCURAD

EIReE

o

URIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES D]
. GENERALDELANACION PIB
. mmamaee CERTIFICADO ORDINARIO 10:15:50
_ ' No. 298611529 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 30 de junio del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) sefior(a) HAROL FRANCISCO CORTES PLAZA identificado(a) con Cédula de ciudadania namero 7718241:

NO REGISTRA SANCIONES Ni INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contierie las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
iﬁguren e el tegisitu. Aniernior, de atuerdo a ios incisos 3v. y 40. dei articuio 238 Ley 1552 de 2615,

NOTA: E! certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de Ias decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores pablicos y particulares que desempefien funciones pdblicas en
gjercicio de la accion de repeticion o lamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector ptiblico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de ia Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:

https:/iwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

ATENCION :

Mario Enrique Castro Gonzalez

Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

AT R
&) www.procuraduria.gov.co

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.

©

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750
ext. 13170; Bogota D.C.

L] Linea gratuita 018000910315




30/6/26, 10:16 Policia Nacional de Colombia

Consuita en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

L.a Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:16:39 AM horas del 30/06/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 7718241
Apellidos y Nombres: CORTES PLAZA HAROL FRANCISCO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para fodas aquellas personas que no registran
aiMeCEeqsiies y para GUiSnes ia autoiigad judiCial COMpEIEe naya Jeci

condena o la prescripcion de la pena.

O g P Y o T
CldUU I CSAUINAUN UT 1

Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de identificaciéon y nombres, correspondan

ron ol dAnctimanta da idantidad ranictradn v enln nplina nara al tarritnrin ~nlamhiann Ae artiardan
con el cocumento Co Idenudad regictraco Y oo apica Lara el erroric comomipiang e acilerco

a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El
Dorado # 75 — 25 barrio
Modelia, Bogota D.C.
Atencién administrativa:
Lunes a Viernes 800 am a
12:00 pmy 2:00 pm a 5:00
pm

Linea de atencidn al
ciudadano: 5153700 ext.
30552 (Bogota)

Resto del pais: 018000910
112

hitps:/fantecedentes .policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes .xhtml 172
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LA T FXCALUIEA
GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 30 de

innio de 2006 a lac 10:14-58 el mimera de identificacidn, relacionado a continuacidén, NO SF ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Cludadama
No. Identificacion 7718241
Cddigo de Verificacion 7718241 2606301 01 458

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, SIempre y cuando el tlpo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqm regxstrados

TNe conformidad con al Nacrato 21480 de 1995 7 la Rnérﬂ‘nrwnﬂ ')’7(\ I‘zﬂ ‘: Ah actuhrae r]n ’)nnA 1a ﬁﬁ‘na mardnics aoni

plasmada tiene plena validez para todos los efectos Iecrales

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generd: WEB

CGR pe
Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.

™ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogoti D.C Pagina 1 de 1
Eﬁ Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.




30/6/26, 10:18 Consulta RNMC

Policia Nacional de Colombia

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

@B o~ s — v
e LOMNSUIAE Liliddaudiio

1Al U \.4U oo

:28 a. m. elcludadano con Cédula de Ciudadania N°, 7718241 .

id

o
=
15

Que a la fecha, 30/06/2026 1

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por a cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 142984910 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digtando
https://www.policia.gov.co, menU ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nmero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 9000

¢ COLOMBRS

Policia Nacional de Colombxa e
Y BOTENCIADE LA

SR

@icovco

https://srvenpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx

(R (Default.aspx)

M




MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
i

COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la ba
identificacion CC 771824
MOROSOS

Esta cerlificacion es vélida en todo el Temritorio Nacional, slempre v cuando &

respective documento de identificacion. coincidan con fos aqui registrados.

n

Se expide en Bogota el 30/06/2028 10:18 AM

Cédigo Verificacion: JCQS41X3DY

Valida hasta: 28/08/2026

Direccidn de Goblerno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

e

se de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el{la) ciudadano(a) con nimera de
1 MO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS

lipo y numero consignados en &l



30/6/26, 10:21 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO
CONDENADOS POR DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES

DE 18 ANOS

{.a Policia Nacional de Colombia informa:

Que stendo tas 10:21:27 horas del 30/06/2026, el ciudadano identificado con cédula de
ciudadania No. 7718241,
Apellidos y Nombres CORTES PLAZA HAROL FRANCISCO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracién por la entidad o empresa MUNICIPIO DE
SUAZA, con NIT 891180191-2 y su utilizacidn es exclusivamente dentro del proceso de
seleccidn al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por
medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se
dictan otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del
cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018’ con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012,
1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabiidades.policia.gov.co:8080/cansulta;] i =AdcZt d SPXf10K8zWhIKUJGUoyZ-mWXnFY Onpckq1AaSph298715708
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2.Concepto |0 12|  Actualizacion

N

5. NUmero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV
7718241]|7

12. Direccién seccional
Impuestos y Aduanas de Nelva

Buzén electrénico

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento

Cédula de Ciudadania

Persona natural o sucesion iliquida 2 1

26. Ntmero de Identificaciéh,

3

Lugar de expedicion 28, Pais

COLOMBIA

29. Departamento

1 6 9 [Huila

0

31. Primer apellido
CORTES

32. Segundo apellido
PLAZA

33. Primer nombre

HAROL

4GS nombres

NCISCO

35, Razén social

36. Nombre comercial

38. Pais
COLOMBIA

38. Departamento

6 9 |Huila

40. Ciudad/Municipio

Suaza 7

41. Direcci6n principal

CR6 6 32BRR CALLE SUCRE

42. Correo electrénico oficinacontableytributaria2026@gmail com =

43, Codigo postal | 44. Teléfonc, 1-

313336 3 4 0 0]45. Teléfono 2

3123878678

CLASIFICACION

Acti Ocupacién
Actividad principal A l Otras actividades 52. Ngmero
4. LoaIgo 4/, FECNA NICIC 2CUVIOS3Q 45, LOTIG0 50, Cédigo 1 Z 91, Chuiyo cowticamionice
6 92 0/]20160201]|7 0 2| | | | | | |
§p6nsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 . 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
ss.c0a00(5 |2 2[4 o] | S 1 s s s T O I
05- Impto. renta y compl. régimen ordma -
22‘ C;J;;QGUU < \;\JHIPIII uv::uuca 'Ul I’!ld =
49 - No responsable de [VA
T ot d
LAPUTIEauvIES
1 2 3 4 5 [ 7 8 9 10
l l | ] ! ! i l i ! 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cédigo [57 Moda i l
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
I I I I I || mere | | ’
IMBORTANTE: Sin nadiicia da fae B 2ne hava ligar, I inserinciAn an ol Ragiitra Iinied THRitarn WR1ITL tandvl Viganels indafinida v an iana e mviniva en i

Para uso exclusivo de Ia DIAN

59. Anexos D NO 60. No. de Folios:

61, Facha { 2026-06-30 / 10:31:44AM l

La informacidén suministrada a través del formularic oficial de inscripcién, actualizacion, suspension
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en algunc de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensidn, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que ia DIAN realice.
Firma autorizada:

CORTES PLAZA HAROL FRANCISCO
CONTRIBUYENTE

984, Nombre
985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 30-06-2026 10:31:50AM




CERTIFICADO DE APTITUD LABORAL

Al e
L r
SECRETARIA DE S4LUD DEFTAL DIAGNOSTICO OCUPACIONAL
CALDAD
T . ) . PITALITO
Codigo de Prestador No. 415510156901 Licencia 2401 de 2015
expegdida por la Secretaria Deptal del Huila Tel(s). 888888 Cel(s). 9999999
42022 web : www saludocupacionalpitalito.com correo : info@saludocupacionalpitalito.com
Ciudad de Expedicion: PITALITO - HUILA Fecha de Reconocimiento: 2025-12-29 8:00 AM

& DATOS BASICOS

PARTICULAR

Empresa: Nit: 7718241

Nombres y apellidos: HAROL FRANCISCO CORTES PLAZA cc 7718241

Cargo Actual: ASESOR CONTABLE Y FINANCIERO
Fecha Naciermiento: 1979-05-29 Edad: 45 Afcs Género: Masculino

2 TIPC DE EXAMEN
= INGRESO

A EXAMENES AUXILIARES DIAGNOSTICOS

Pruebas Funcionales: v+ VISIOMETRIA « AUDIOMETRIA & PARACLINICOS: NORMAL

& DIAGNOSTICO OCUPACIONAL (Este concepto esta sujeto a profesiograma de la empresa.)

CONCEPTO DE APTITUD PARA EL CARGO: SIN RESTRICCIONES MEDICAS PARA EL CARGO.
Restricciones
NO APLICA

L5 OBSERVACIONES
REMISION EPS: & NO
REMISION ARL N0
OTROS EXAMENES DIAGNOSTICOS & NO

PVE Ninguna

SOSPECHA DE ENFERMEDAD PROFESIONAL: &NO

(&' RECOMENDACIONES

EXAMEN OSTEOMUSCULAR NORMAL - BAJAR DE PESO

2 CONSENTIMIENTO INFORMADO

Yo, HAROLD FRANCISCO CORTES PLAZA, identificedo con CC: 7718241, autorizo al médico abajo mencionado a que me reatice de manera voluntaris el examen médico acupacional y/o examenes
complementarios necesarfos y referenciados en este documento, Comprendo el propésito, los beneficios, fnterpretacion, Umitaciones y riesgos del examen médico y/o examenes complementarios, a partir
de la infpemacionTheibida por el profesional abajo mencionado. Certifico que la informacion que he suministrado es verdadera, completa y acepto el manejo de confidencialidad que el médico de a la
J 5 e suministre la informacion necesaria a personas o entidades contempladas en la legistacién para el buen cumplimiento del programa de
s‘*de‘( certificado ocupacional.

ud ocupacional, asi mismo dejo constancia

e : Trabajador;
Crdialrfis,

CAMILOIANDRES SASTOGUE MERACK HAROL FRANC
Widlico Gral Esprcalisse or Sa'ue Qoupacions! 7718241

TE 413087307

correo: info@saludocupacionalpitalito.com | Creador por : LEIDY JOHANA ORDONEZ MEDINA

Suministrado por: Calidad Colombia Services |.P.S, -




Este carné es vélido en Colombia.
Sera exigido para entrar a zonas de riesgo.

Consérvelo

En caso de requerir el certificado Internacional de Vacunacion
o Profilaxis, solicite su transcripcion en los sitios autorizados.

POR MI'Y POR COLOMBIA YO ME VACUNO.

- /
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MINSALUD

Certificado de Vacunacion del Adulto
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SOPAGOS
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Certificacion de
Pago

Se certifica que Ja empresa , identificada con CC-7718241 sucursal 0, canceld los apories de seguridad social y parafiscales de
la siguiente manera:

A PORTIPODEPLANILA | Geran | o N ADMINISTRADORA | AFLiADOS | moRA |COTZACION | wreres | VALOR
Periode pension: 2026-06 25-14 900336004 COLPENSIONES 1 0 384.000 0 384.000
Perfodo salud: 2026-06 EPS005 |800251440 SANITAS 1 0 300.000 0 300.000
Planilfa Nro.: 37427108 Tipo | 14-23 860011153 POSITIVA 1 0 58.500 o 58.500
Clase de aportante: | SINCCF |0 SIN CCF 1 0 0 0 0
Fecha transaccién: 2026-06-09 PASENA {899999034 SENA 0 0 0 Y] 0
Banco: BANCOLOMBIA PAICBF 899999239 ICBF o} 2} o] 0 0
Transaccion: 376095470 PAESAP |899999054 ESAP 0 0 0 0 0

PAMIED |899999001 MINEDU 0 0 0 0 0
GRAN TOTAL $ 742.500
Pagina 1 Fecha: 2026-07-01 - 09:46:18
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Bancolombia®™
NIiT 890.902.928-8

Garzdén, Marzo 16 de 2020

Senores
A QUIEN CORRESPONDA
Ciudad

Cordial Saludo,

Bancolombia, cerfifica que el Sefor HAROL FRANCISCO CORTES PLAZA
identificado con C.C. Nro. 7.718.241, se encuenira vinculado a nuestra
enfidad financiera a fravés de los siguientes productos:

Tipo de Cuenta
NUmero de Cuenta
Fecha de Apertura
Estado de la Cuenta

Ahorro
285-997761-35
Julio 11del 2013
Activa

Estaremos a su disposicion para ampliar la anterior informacién, en el
teléfono 8334100 de esta ciudad, o en nuestras oficinas ubicadas en la Calle
7 No. 11- 32 Local 1-109, en el momento que asf lo estimen conveniente.

Cordialmente,

" Qfgfﬁg:g%gj?@
GLADYS FLORIANO PIMENTEL
Asesor Comercial Movil

Oficina 285 Garzén (H)

ez,




E.S.E. MIGUEL BARRETO LOPEZ TELLO-HUILA Cadigo GJFO07
NIT.813.004.018-1 Fecha: —
Version 1
FORMATO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
Pagina: 1
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO N.° 094 DE 2026 CELEBRADO ENTRE LA ESE
MIGUEL BARRETO LOPEZ Y HAROL FRANCISCO CORTES PLAZAS.
FORMA DE
CONTRATACION DIRECTA
ESE MIGUEL BARRETO LOPEZ NIT 813.004.018-1
CONTRATANTE
NIT 7718241-7
CONTRATISTA HAROL FRANCISCO CORTES
PLAZAS RUT 7718241-7
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA
OBJETO CONTABLE EN LA E.S.E MIGUEL BARRETO LOPEZ DE TELLO HUILA
IMPUTACION N . . . .
PRESUPUESTAL 2.1.2.02.02.009.029.1.001 Prestacion de servicios - Institucion
VALOR TOTAL $15.253.333
DURACION CINCO (5) MESES Y VEINTISEIS (26) DIAS CALENDARIO
FECHA DEL 6 DE JULIO DE 2026
CONTRATO

Entre los suscritos a saber: YULY PAOLA GONZALEZ DUQUE, mayor de edad, vecina de esta
municipalidad, identificada con la cédula de ciudadania No. 52997799 expedida en Bogota D.C, obrando
en nombre y representacion de la E.S.E MIGUEL BARRETO LOPEZ DE TELLO — HUILA, con NIT
813.004.018-1, en mi condicién de Gerente, nombrado mediante Decreto 017 del 22 de marzo de 2024,
quien para los efectos del presente contrato se denominara LA E.S.E, de una parte, y por la otra HAROL
FRANCISCO CORTES PLAZAS, identificada con la cédula de ciudadania No. 7718241 De NEIVA -
HUILA, y quien en adelante se llamara EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente
contrato de PRESTACION DE SERVICIOS, el cual se regira por las clausulas que mas adelante se
consignaran, previas las siguientes consideraciones: 1. El Articulo 48 de la Constitucion Politica de
Colombia, Adicionado por el Acto Legislativo 01 de 2005, garantiza a todos los habitantes el derecho
irrenunciable a la Seguridad Social. 2. A su vez, el articulo 49 ibidem, modificado por el Acto Legislativo
No 02 de 2009. Reglamentado por la Ley 1787 de 2016, establece que la atencion de la salud y el
saneamiento ambiental son servicios publicos a cargo del Estado, al tiempo que garantiza a todas las
personas el acceso a los servicios de promocion, proteccion y recuperacion de la salud. 3. Que La ESE
MIGUEL BARRETO LOPEZ del Municipio de Tello, es una entidad Especial de caracter publico
descentralizada del orden Municipal, dotada de personeria juridica, patrimonio propio, y autonomia
administrativa, sometida al régimen juridico previsto en la Ley 100 de 1993, el Decreto 1298 de 1994 y
las normas legales y reglamentarias que los modifiquen, adicionen complementen, cuyo objeto es la

prestacion de servicios de salud eficientes y efectivos que cumplan con las normas de calidad. 4. Que
Proyecté: CLARA INES PERDOMO DUQUE Reviso: JOSE GUILLERMO RODRIGUEZ SUAREZ | Aprobé: YULY PAOLA GONZALEZ DUQUE

Cargo: TECNICO ADMINISTRATIVO Cargo: ASESOR JURIDICO EXTERNO Cargo: GERENTE

Carrera 6 N 2 75 Telefono 318 56‘72046 E mall conmctenos@esemlguelbarretalopez gov.co




E.S.E. MIGUEL BARRETO LOPEZ TELLO-HUILA Codigo GJ-FO07
NIT.813.004.018-1 —— 01422017
Version 1
FORMATO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
Pagina: 2

la ESE cuenta con diferentes puestos de salud ubicados en la zona rural, pero que su sede principal se
encuentra ubicada en la cabecera urbana municipal, sede en la cual se presenta la mayor demanda del
servicio. 5. La ESE MIGUEL BARRETO LOPEZ del Municipio de Tello, en aras de asegurar un 6ptimo
cumplimiento de sus funciones, requiere contratar los Servicios Profesionales de Asesoria Contable, de
tal forma que brinde la Asesoria contable, financiera, presupuestal y administrativa necesaria para la
toma decisiones en las diferentes dependencias de la ESE, proporcionando un acompafiamiento y
asesoria a la gerente y entidad, y en caso que sea necesario representarla actuando con diligencia,
realizando las acciones necesarias y que en contabilidad corresponda para la defensa de sus intereses..
6. Que de conformidad al manual interno de contratacion de la ESE, la escogencia del CONTRATISTA
se hace en forma directa, bajo la modalidad del contrato de Prestacion de Servicios. 7. Que la oferta
presentada por EL CONTRATISTA cumple las expectativas de la entidad procediéndose a celebrar el
respectivo contrato, el cual se regira por las siguientes clausulas: PRIMERA. OBJETO DEL
CONTRATO: El presente contrato tiene como objeto PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE ASESORIA CONTABLE EN LA E.S.E MIGUEL BARRETO LOPEZ DE TELLO
HUILA. SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: en desarrollo del objeto contratado el
contratista debera desarrollar las siguientes ACTIVIDADES ESPECIFICAS: 1) Diligenciar y cargar el
Formato SEUD- Contraloria Departamental del Huila segun periodicidad. 2) Llevar a cabo la
elaboracién y presentacion virtual en la pagina de la DIAN de la retencién en la fuente segun
periodicidad. 3) Llevar a cabo la elaboracion y presentacién fisica de la retencién de impuestos
municipales segun periodicidad. 4) Elaboracién y presentacién de informacién exégena segun
periodicidad. 5) Elaboracion y presentacion declaracion de renta segln periodicidad 6) Realizar la
elaboracion de ajustes al informe 2193, asi como su validacion y cargue a la plataforma Siho segun
periodicidad. 7) Elaborar, validar y cargar a la plataforma del chip el informe CGN001- CONTADURIA
GENERAL DE LA NACION segun periodicidad. 8) Elaborar, validad y cargar a la plataforma del chip
del informe CGR PRESUPUESTAL. -CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA segun
periodicidad. 9) Brindar asesoria presencial en las instalaciones del ESE minimo una vez a la semana
en los horarios laborales de la entidad, previa coordinacion con supervisora del contrato o gerente. 10)
Brindar asesoraria en la programacién y desarrollo de las reuniones del Comité de sostenibilidad fiscal
segun periodicidad. 11) Elaborar, validar y cargar en la plataforma de la SUPERSALUD FORMATO
FTO4 cuentas por pagar segun periodicidad. 12) Elaborar, validar y cargar en la plataforma de la
SUPERSALUD FORMATO FTO01 informacion financiera segun periodicidad. 13) Elaborar, validar y
cargar en la plataforma de la SUPERSALUD FORMATO FT002 publicacion estados financieros segun
periodicidad. 14) Elaboracién, presentacion y sustentacion de los estados financieros segin la
normatividad vigente con las notas a los estados financieros respectivamente. 15) Elaborar y cargar en
la pagina de la Contraloria Departamental los formatos correspondientes a la cuenta consolidada
vigencia anterior. 16) Realizar informe de indicadores financieros segun periodicidad en los formatos
(Cuadro de mandos y fichas técnicas) 17) Participar como invitado o capacitador en las jornadas para
el desarrollo del plan de capacitaciones anual de la ESE. 18) Cancelar los impuestos municipales y
entregar los soportes como anexo a la entrega de la primera cuenta de cobro. 19) Apoyar en la difusion
por medios virtuales de toda la informacion educativa que genere la entidad. OBLIGACIONES
GENERALES: 1. Prestar el servicio objeto del presente contrato segin propuesta adjunta, utilizando

Proyect6: CLARA INES PERDOMO DUQUE Revisé: JOSE GUILLERMO RODRIGUEZ SUAREZ Aprobd: YULY PAOLA GONZALEZ DUQUE

Cargo: TECNICO ADMINISTRATIVO Cargo: ASESOR JURIDICO EXTERNO Cargo: GERENTE
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toda su capacidad profesional, procurando y garantizando la calidad del mismo. 2. Responder por la
integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacién a su cargo y por la organizacion,
conservacion y custodia de los documentos. 3. Guardar absoluta reserva en relacion con toda la
informaciéon que maneje con ocasion del desarrollo del objeto del contrato y de la entidad en general.
Asi mismo le esta prohibido dar acceso o exhibir expedientes, documentos o archivos a personas no
autorizadas. 4. Cancelar los impuestos municipales y entregar los soportes como anexo a la firma del
contrato y el acta de inicio. 5. Presentar cuenta de cobro dentro de los plazos y parametros establecidos
por la ESE. TERCERA. OBLIGACIONES DE LA E.S.E: Son obligaciones de LA E.S.E: 1. Conferir las
autorizaciones que requiera EL CONTRATISTA, 2. Coordinar las actividades necesarias para hacer
efectiva la labor a desemperiar por el CONTRATISTA, 3. Realizar los pagos estipulados, en la forma y
dentro de los términos acordados, sin necesidad de requerimientos y constitucion en mora; 4. Las demas
establecidas por la ley, en el presente contrato o que se deduzcan de la naturaleza del mismo. CUARTA.
PLAZO Y VIGENCIA DEL CONTRATO: El término de ejecucion del objeto contractual sera de CINCO
(5) MESES Y VEINTISEIS (26) DIAS CALENDARIO, a partir de la suscripcion del acta de inicio. El
término de vigencia del contrato sera de cuatro meses a partir de la terminacion del plazo de ejecucion.
QUINTA. VALOR DEL CONTRATO: El valor del presente contrato se fija hasta la suma de QUINCE
MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS
($15.253.333) M/ICTE. SEXTA. FORMA DE PAGO: La ESE pagara el valor del presente contrato en
CINCO CUOTAS por valor DOS MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($2.600.000) M/CTE cada, y
UNA dltima cuota por valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS ($2.253.333) MICTE previa presentacion de la respectiva
cuenta de cobro o factura, informe de actividades y la certificacion de cumplimiento a satisfaccién por
parte del supervisor de la E.S.E, los pagos de seguridad social. SEPTIMA. IMPUTACION
PRESUPUESTAL: Las erogaciones econdmicas correspondientes a este contrato se imputaran al
presupuesto general aprobado para LA E.S.E a ejecutar en el presente periodo fiscal, de acuerdo al
Certificado de Disponibilidad Nimero 2026000213 con cargo al rubro 2.1.2.02.02.009.029.1.001
Prestacion de servicios - Institucion de la vigencia fiscal 2026 OCTAVA. SUPERVISION: La empresa
controlara el objeto del presente contrato a través del Gerente de la ESE, o por quien este delegue
para lo cual debera cumplir las siguientes obligaciones: 1). Verificar que el Contratista cumpla con las
obligaciones descritas en este Contrato. 2) Informar respecto del cumplimiento o incumplimiento de las
obligaciones del contratista. 3) Expedicion del Informe de supervision de cumplimiento del contrato.
NOVENA. CESION: Este contrato se celebra en consideracién a las calidades personales del
CONTRATISTA, por consiguiente, no podra cederse a otra persona. DECIMA. INTERPRETACION,
MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES. Terminacion, modificacion e interpretacion Unilateral. Este
contrato se rige por los principios de terminacién, modificacién e interpretacion unilaterales, previsto en los articulos
15,16y 17 de la Ley 80 de 1993. DECIMA PRIMERA.CADUCIDAD. LA ESEpodra declarar la caducidad
de este contrato cuando se presenten cualquiera de las causales sefialadas en el articulo 18 de la Ley
80/93, por incumplimiento grave por parte del CONTRATISTA de cualquiera de las obligaciones y por
causa imputable exclusivamente a él, si con ello afecta de manera grave y directa la ejecucion del
contrato; su declaratoria se hara mediante acto administrativo debidamente motivado. En caso de
imponerse la caducidad, La E.S.E podra retener los pagos insolutos que existieran a favor del

CONTRATISTA, para el pago de la clausula penal que fuere del caso. DECIMA SEGUNDA.
Proyecté: CLARA INES PERDOMO DUQUE Revisé: JOSE GUILLERMO RODRIGUEZ SUAREZ Aprobé: YULY PAOLA GONZALEZ DUQUE

Cargo: TECNICO ADMINISTRATIVO Cargo: ASESOR JURIDICO EXTERNO Cargo: GERENTE
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CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: Si llegare a suceder evento de incumplimiento total de las
obligaciones a cargo del CONTRATISTA, ésta debera pagar a titulo de clausula penal pecuniaria, el
valor correspondiente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, el que se podra cobrar, previo
requerimiento, con base en el presente documento, o se podra hacer efectivo por parte de la entidad el
amparo de cumplimiento, constituido a través de la garantia Unica. DECIMA TERCERA.
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad de
juramento que no se halla incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la
ley que le impida suscribir el presente contrato, y que en caso de sobrevenir alguna de ellas durante el
desarrollo del mismo, procedera conforme a lo dispuesto en las normas legales pertinentes. DECIMA
CUARTA. APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL: De conformidad
con el articulo 50° de la ley 789° de 2002, el articulo 1° de la ley 828°, Art. 282 de la Ley 100 de 1993,
en concordancia con los Decretos 692 de 1994, 2150 de 1995, 806 de 1998 y 47 de 2000 se compromete
a presentar dentro de los diez (10) primeros dias de cada mes de ejecucion del presente contrato como
la respectiva afiliacion y cotizacion a los sistemas obligatorios de seguridad social en salud, pension y
ARP. El incumplimiento de esta obligacion acarreara para EL CONTRATISTA las sanciones previstas
en las citadas disposiciones. DECIMA QUINTA. LIQUIDACION DEL CONTRATO: EI presente contrato
se liquidara dentro de los cuatro (04) meses siguientes a la terminacién del mismo. Si EL
CONTRATISTA no se presenta a la liquidacion o las partes no llegan a acuerdo sobre el contenido de
la misma, sera practicada directa y unilateralmente por la entidad por medio de acto administrativo
debidamente motivado, susceptible del recurso de reposicion. DECIMA SEXTA. EXCLUSION DE LA
RELACION LABORAL: El presente contrato no genera relacion laboral alguna entre LA E.S.Ey EL
CONTRATISTA, ni con quien éste emplee para el cumplimiento del objeto de la misma y en
consecuencia, tampoco obliga al pago de prestaciones sociales ni emolumentos diferentes al valor
acordado, siendo auténomo en el ejercicio de la funcioén, dentro de las jornadas que estime conveniente
y sean necesarias segun las recomendaciones del funcionario que vigila su cumplimiento. DECIMA
SEPTIMA. APLICACION DE NORMAS: EL CONTRATISTA manifiesta conocer en su integridad el
estatuto de contratacion de la entidad, emanado de la Junta Directiva de la ESE, por lo tanto, la no
inclusién expresa de aquellos supuestos de aplicacién en las etapas pre, contractuales y post
contractuales previstos en aquel estatuto, no le exonera de su observancia integra. DECIMA OCTAVA.
DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Para todos los efectos legales este contrato se rige por lo previsto
en el manual de contratacion de la entidad y demas legislacién complementaria y normatividad civil y
comercial aplicable. Hace parte integral del siguiente contrato, los siguientes documentos: 1.-Certificado
de disponibilidad presupuestal y Registro Presupuestal 2.-Antecedentes Fiscales 3. Antecedentes
Disciplinarios 4.-Formato Unico Hoja de Vida 5.- Formulario tnico de registro Tributario RUT DIAN.6.
Fotocopia de la Cédula de Ciudadania. DECIMA NOVENA. PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS
DE EJECUCION. El presente contrato se perfecciona con la firma de las partes. Para su ejecucion se
requiere el registro presupuestal y de la suscripcion del acta de inicio. PARAGRAFO: Todos los gastos
legales e impuestos que genere el perfeccionamiento de este contrato seran a cargo del
CONTRATISTA. VIGESIMA. DOMICILIO: Para todos los efectos legales del presente contrato el
domicilio sera en la carrera 6 N° 2-75 del municipio de Tello (H).
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Para constancia se firma por las partes en Tello (H), a los seis (6) Dias del mes de julio, del afio Dos mil
Veintiséis (2026).

n \ )
YZJ}P%%’ HAROL FRANCIS

Gprente ESE Contratista

CORTES PLAZAS

i

\

s

AW mlltauy ol

JOSE GUIELERMO RQ@DRIGUEZ SUAREZ LEIDY

Asgsor Jurfdico Externo Técnic
Superv

Vo Bo sobrk texto Legal.

or del Contrato
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E.S.E. MIGUEL BARRETO LOPEZ -TELLO
Nit: 813004018-1
REGISTRO PRESUPUESTAL
Namero: 2026000215
06/07/2026
TECNICO OPERATIVO
CERTIFICA:

QUE EN CUMPLIMIENTO A LO ESTABLECIDO EN LOS NUMERALES 13 Y 14, DEL ARTICULO 25 DE LA LEY 80 DE 1993,
HAN SIDO REGISTRADOS EN LOS LIBROS DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO ORDINARIO DE GASTOS E
INVERSIONES DE LA VIGENCIA FISCAL EN CURSO, CON CARGO AL (LOS) SIGUIENTE(S) RUBRO(S):

CUENTA / ARTICULO NOMBRE } A NOMBRE DE ) VALOR
2.1.2.02.02.009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, HAROL FRANCISCO CORTES P 15,253,333.00
SOCIALES Y PERSONALES
AUXILIAR:029-Prestacion de servicios -
institucion

UNIDAD EJECUTORA:1-Administrativos
CPC: 91119-Otros servicios de la
administracién publica n.c.p.
FUENTE:001-Recursos Propios

| TOTAL REGISTRO PRESUPUESTAL 1 5,253,333.001

A FAVOR DE: HAROL FRANCISCO CORTES PLAZAS
REPRESENTANTE HAROL FRANCISCO CORTES PLAZAS
NIT: 7718241
DISPONIBILIDAD 2026000213 DiS
NUMERO CONTRATO

CON DESTINO AL CUMPLIMIENTO DE:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA CONTABLE EN LA E.S.E MIGUEL BARRETO LOPEZ DE
TELLO HUILA

Se expide en TELLO a los 6 dias del mes de Julio de 2026

o / i

LEIDY MAR \;H’ERiNANDEZ

TECNICO OPERATIVO

Elabord: leidy
Modifico:
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Tello, 6 de julio de 2026

Sefor(a): ‘,

LEIDY MARIEY! FENANDEZ CALDERON i . f@l\f
Técnico operativo &

ESE MIGUEL BARRETO LOPEZ

Tello — Huila

ASUNTO: ASIGNACIONDE SUPERVISION DE CONTRATO

Comedidamente me permito solicitarle se sirva efectuar la supervisién al contrato que se describe a
continuacién:

TIPO DE CONTRATISTA OBJETO PLAZO VALOR
N° CONTRATO
094 | PRESTACION HAROL PRESTACION DE | CINCO (5) $15.253.333
de DE SERVICIOS | FRANCISCO SERVICIOS MESES Y
2026 CORTES PROFESIONALES DE | VEINTISEIS
PLAZAS H (26) DIAS
ASESORIA CONTABLE CALENDARIO

EN LA E.S.E MIGUEL
BARRETO LOPEZ DE
TELLO HUILA

El supervisor presentara a la Gerencia de la ESE, dentro de los primeros cinco (5) dias de cada mes, el
informe sobre la ejecucion, pagos y demas novedades que se presenten durante el desarrollo del
contrato.

Asi mismo, me permito informarle que en su actuacion como Supervisor le corresponden cumplir con las
obligaciones sefialadas en el referido contrato y las dispuestas en el manual de supervision e interventoria
de la ESE

Agradezco su atencion y colaboracion.

Atentamente,

%&%‘f&%‘;«

erente ESE

PROYECTO: CLARA INES PERDOMO DUQUE REVISO LEIDY MARIEYI FERNANDEZ C. APROBO: YULY PAOLA GONZALEZ DUQUE
CARGO: TECNICA ADMINISTRATIVA CARGO. TECNICO OPERATIVO CARGO GERENTE
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ACTA DE INICIO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N.° 094 DE 2026 CELEBRADO ENTRE LA ESE
MIGUEL BARRETO LOPEZ Y HAROL FRANCISCO CORTES PLAZAS

HAROL FRANCISCO CORTES | NIT 77182417
CONTRATISTA PLAZAS = TR
REPRESENTANTE | HAROL FRANCISCO CORTES | .. | 7718241 DE SUAZA -
LEGAL PLAZAS HUILA
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA
OBJETO CONTABLE EN LA E.S.E MIGUEL BARRETO LOPEZ DE TELLO
HUILA
VALOR TOTAL $ 15.253.333
DURACION CINCO (5) MESES Y VEINTISEIS (26) DIAS CALENDARIO
FECHA DEL 6 DE JULIO DE 2026
CONTRATO
FECHADEINICIO | 6 DE JULIO DE 2026
SUPERVISOR ESE | LEIDY MARIEYI FERNANDEZ CALDERON
CARGO TECNICO OPERATIVO

En las oficinas del despacho de la Gerente de la ESE MIGUEL BARRETO LOPEZ del Municipio de
Tello, Departamento del Huila, en la fecha de iniciacion arriba sefialada, nos reunimos supervisora y
contratista, con el fin de suscribir el acta de inicio del contrato referido.

VERIFICACION DE LOS REQUISITOS DE EJECUCION

Se verifico el cumplimiento de los requisitos para la ejecucion contractual, estableciéndose que el
contratista cumple con los mismos, dejando en la presente expresa constancia de ello.

VERIFICACION DE AFILIACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: Se constatd que el contratista acredita
la afiliacion al sistema de seguridad social.

A partir de la fecha se computara el plazo contractual, tal como esta previsto en el contrato No. 094 de
2026.

MES DE JULIO OS MIL VEINTISEIS (2026). %@
‘\ \!‘a ’ | .
LEIDY RNANDEZ CALDERON HAROL FRANCISCO CORTES PLAZAS
Técnicojoperativo | Contratista

Supervisor del contrato

!
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CARGO: TECNICA ADMINISTRATIVA CARGO. TECNICO OPERATIVO CARGO GERENTE
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