ALCALDIA MUNICIPAL DE ARJONA BOLIVAR
NIT: 890480254-1

Arjona, Bolivar julio de 2026.

Doctora:

DAIRA DEL CARMEN BATISTA PEREZ.
JEFE DE TALENTO HUMANO
MUNICIPIO DE ARJONA, BOLIVAR

ASUNTO: SOLICITUD CERTIFICADO DE NO EXISTENCIA DE PERSONAL
Cordial Saludos,

Por medio de la presente solicito a usted, certifique si existe o no personal suficiente, en la
planta global de empleos del Municipio de Arjona, Bolivar, para ejecutar las actividades
correspondientes al alcance del objefo del contrato de: “PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES, A TODO COSTO, CONSISTENTES EN EL ACOMPANAMIENTO Y ASESORIA
PARA LA REALIZACION DE MONITOREOS DE COBERTURAS DE VACUNACION TRAZADORES,
SEGUN LOS LINEAMIENTOS DEL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL EN EL
MUNICIPIO DE ARJONA, EN DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES PREVISTAS DENTRO DEL
PROYECTO DE INVERSION CON BPIN 202500000039045", las cuales se discriminan asf:

1. Brindar acompanamiento y asesoria en el monitoreo, seguimiento, consolidacion,
andlisis y reporte de coberturas de vacunacidn trazadoras en el municipio,
verificando el cumplimiento de metas establecidas por el Programa Ampliado de
Inmunizaciones — PAIl y proponiendo acciones de mejora orientadas al cierre de
brechas de inmunizacion.

2. Participar en reunion inicial de Planeacién con la coordinadora de Salud Publica
municipal, y las demds requeridas durante la ejecucién contractual.

3. Apoyar y redlizar acompanamiento en los procesos de Evaluacién de cobertura
de vacunacion, segun metodologia establecida por el MSPS en el municipio.

4. Apoyar en el adecuado diligenciamiento de la informacion correspondiente a las
encuestas que manualmente se efectien, y en los formatos establecidos por el
MSPS.

5. Apoyar en la digitacidon de la informacién en bases de datos, asi como en los
procesos de revision y andlisis de los datos, y la calidad de la informacién.

6. Apoyar en el andlisis de los resultados y conclusiones obtenidos del del monitoreo
rédpido de vacunacién trazadores, en el municipio con la informacion recolectada
en los barrios y sectores previamente seleccionados.

7. Asesorar y acompanar al municipio en la formulacién del plan de mejoramiento
municipal de acuerdo a la situacion luego de concluido el monitoreo rdpido de
vacunacién trazadores

8. Garantizar durante el desarrollo del Monitoreo Répido de vacunacién Trazadores,
la logistica necesaria tanto en personal como en insumos para garantizar que las
actividades de campo relacionadas con el monitoreo rdpido de vacunacion
frazadores se desarrollen con la mejor calidad y en la oportunidad dispuesta.

9. Disponer de un equipo de trabajo necesario y con experiencia que permita
desarrollar de manera oporfuna y con calidad las actividades propias de cada
una de las etapas o fases del Monitoreo Rapido de vacunacion, de acuerdo al
documento denominado “LINEAMIENTO DE MONITOREO RAPIDO DE VACUNACION
TRAZADORES", del Ministerio de Salud y Proteccidén Social, esto es: Planificacién,
Ejecucién, Andlisis de la informacién, Divulgaciéon de resultados, y Toma de
decisiones.

10. Presentacion de informes parciales de acuerdo a los requerimientos de la entidad,
sobre las actividades desarrolladas al interior del Monitoreo Rapido de vacunadiéfacio Municipal
Trazadores; Asi como la presentacion de un INFORME FINAL, erCaftreract3SedédrePlaza Principal
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anexar en original: el cronograma, agenda de trabajo, Informe de la evaluacion
de coberturas, Andlisis de la informacién, Planes de mejoramiento, certificacion de
recibo a satisfaccion de las actividades desarrolladas firmado por el Secretario de
Salud Municipal y Resena fotogrdfica de las actividades realizadas.

11. Las demds actividades asignadas por el Supervisor del Contfrato de acuerdo con el
objeto y alcance del mismo.

Cordialmente,

GUSTAVO PEREZ GIRALDO
Alcalde Municipal de Arjona - Bolivar

Palacio Municipal
Carrera 40 Sector Plaza Principal
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