LISTA DE CHEQUEO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

Cédigo:

Version: 001

Fecha: 23-08-2024

LISTA DE CHEQUEO
MODALIDAD DE CONTRATACION: CONTRATACION DIRECTA - PRESTACION No
DE SERVICIOS
CONTRATISTA: DEPENDENCIA;

IDENTIFICACION:

LISTA DE DOCUMENTOS PREVIOS

[ S [NO [N/A| FOLIO

Certificado de disponibilidad presupuestal.

Certificado de Banco de Programas y Proyectos de Inversion

Estudios previos.

LISTA DE DOCUMENTOS DEL CONTRATISTA

Si

NO | N/A FOLIO

Propuesta de trabajo. (Donde se incluya la justificacion del servicio a
ejecutar, actividades especificas, propuesta econémica y plazo).

Diligenciamiento en SIGEP Il de formato tnico de hoja de vida.
(Departamento Administrativo de la Funcién Publica, aplica personas
juridicas y naturales).

Copia de la cédula.

Acreditar que tiene definida su situacion militar.

Certificado de existencia y representacion legal no mayor a 30 dias.
(Persona juridica).

Registro tnico tributario - RUT.

Diligenciamiento en SIGEP Il, de la Declaracion de Bienes y rentas y
conflicto de intereses (ley 2013/2019)

Certificado de antecedentes disciplinarios con una vigencia no mayor
a 30 dias.

Certificado de antecedentes fiscales con una vigencia no mayor a 30
dias.

Certificado de antecedentes judiciales con una vigencia no mayor a
30 dias.

Certificado de medidas correctivas R.N.M.C con una vigencia no
mayor a 30 dias.

Certificado REDAM. (Registro de deudores alimentarios morosos) con
una vigencia no mayor a 3 meses

Certificado de inhabilidades por delitos sexuales con una vigencia no
mayor a 30 dias.

Certificados académicos que acrediten la idoneidad para cumplir con
el objeto contractual.

Certificados de experiencia laboral.

Examen médico ocupacional con una vigencia no mayor a 3 afios

Constancia de pago al sistema general de seguridad social. (Pensién,
salud y riesgos).

Certificado de paz y salvo con el pago de aportes a la seguridad
social y parafiscal (Persona juridica).

Certificado bancario.

Verificacién de Inscripcion en SECOP |l

Municipio de Fredonia — Centro Administrativo Municipal “Rodrigo Arenas Betancourt”
Teléfono: 8401264 / Direccién: Calle 50 N°50-58 / Cédigo Postal: 055070
Email: contactenos@fredonia-antioquia.gov.co / Sitio web: www.fredonia-antioquia.gov.co




Fredonia, 10 de AGSOTO de 2026

Doctor

ALDUBAR VANEGAS MARIN
Alcalde Municipal de Fredonia
CAM Rodrigo Arenas Betancur
Calle 50 # 50 - 58

Para: Secretaria de Bienestar Social
Asunto: Propuesta de servicios para el municipio de Fredonia
Cordial saludo:

Yo, ALEJANDRO MONSALVE MOSQUERAV identificada con cedula de ciudadania nimero

1.000.086.463 de Fredonia, presento ante su despacho la propuesta laboral para prestar

mis servicios al municipio de Fredonia, como PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION COMO GESTOR DEPORTIVO EN LAS DISCIPLINAS INDIVIDUALES DE ATLETISMO,
TENIS DE MESA, AJEDREZ Y APOYO AL CENTRO DE PROMOCION DE LA SALUD EN LA
IMPLEMENTACION DEL PROYECTO DESARROLLO DE ESTRATEGIAS PARA EL FOMENTO DE
PRACTICAS DEPORTIVAS Y RECREATIVAS EN EL MUNICIPIO DE FREDONIA.

JUSTIFICACION

Los ciudadanos y especialmente los nifios y jévenes, tienen derecho a la recreacion, participacion en la
vida deportiva, permitiendo que estos gocen espacios 6ptimos de descanso, esparcimiento, juegoy demas
actividades propias de su ciclo vital. El deporte es una de tantas maneras de recreacion y estilo de vida
saludable.

La Constitucién Politica prevé en el articulo 2° como fines del Estado: “servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de ios principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion; facilitar la participacion de todos y todas en las decisiones que los afectan y en la vida
econdmica, politica, administrativa y cultural de la nacién... Las autoridades de Ia Republica estan
instituidas para proteger y brindar apoyo, a todas las personas residentes en Colombia y en sus diferentes
entes territoriales, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y libertades, para asegurar el
cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares. Dentro de los fines de la contratacién
estatal sefialad os en el articulo 3° de la Ley 80 de 1993 (...) las entidades buscan el cumplimiento de los
fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos
e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines los cuales
fueron enmarcados en el plan de desarrollo POR AMOR A FREDONIA 2023 — 2027" Sector DEPORTE
Y RECREACION , enlalinea |. BIENESTAR Y COHESION SOCIAL y de forma especifica en el programa
1.3.1. EL DEPORTE COMO MOTOR DE TRANSFORMACION SOCIAL (Servicio de apoyo a la actividad
fisica, la recreacion y el deporte)
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Las autoridades de la Republica estan instituicas para proteger a todas las personas residentes en
Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y libetades, y para asegurar el
cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares.

Con el fin de alcanzar los propdsitos enmarcados dentro de la Constitucion Politica de Colombia en su
articulo 52 y la ley 181 de 1995 (Ley general del Deporte) en su articulo 1y 4, los cuales hacen referencia
a un mejoramiento en la calidad de vida de la Poblacion Colombiana por medio del fomento de actividades
deportivas y recreativas, tiene la necesidad de crear espacios donde a través del deporte, se exploren y
asuman nuevas practicas deportivas; recreativas y sociales, las cuales posibiliten la creacion de nuevos
talentos y que permitan contribuir al uso adecuaco del tiempo libre de los nifics, nifias, jovenes y aduitos,
buscando siempre una cultura deportiva que permita representar a nuestra comunidad en competiciones
del caracter municipal, departamental y nacional logrando posicionar a nuestro municipio a nivel regional.

Los objetivos generales de la presente Ley son el patrocinio, el fomento, la masificacion, la divulgacion, la
planificacion, la coordinacion, la ejecucion y el asesoramiento de la practica del deporte, la recreacion y el
aprovechamiento del tiempo libre y la promocion de la educacion extraescolar de la nifiez y la juventud en
todos los niveles y estamentos sociales del pais, en desarrollo del derecho de todas las personas a ejercitar
el libre acceso a una formacion fisica y espirituai adecuadas. Asi mismo la implantaciéon y fomento de la
actividad fisica para contribuir a la formacion integral de la persona en todas sus edades y facilitarle el
~ cumplimiento eficaz de sus obligaciores como m:embro de la sociedad.

En el plan de accién para la vigencia 2026 se tiene proyectado la participacion activa con las diferentes
disciplinas deportivas en eventos masivos cornvocados a nivel Nacional, Departamental, regional y
municipal que requieren de procesos de planeacion, organizacion y ejecucion, requieren de personal con
experiencia que lidere el desarrollo de cada uno de los mismos, algunos de estos eventos son; jornadas
ladicas y académicas deportivas, festivales infantiles y deportivos, torneos urbanos y rurales, deportivos
infantiles, juegos comunales campesinos, intermunicipales, juegos Intercolegiados y departamentales.

Los centros o escuelas de formacion deportiva, son programas de caracter formativo, donde los nifios,
nifias y jévenes pueden iniciar el aprendizaje, fundamentacion, perfeccionamiento y especializacion de
uno o varios deportes afianzando su formacion integral como personas y deportistas.

Acorde a lo anterior y dada la conformacion de ia secretaria de bienestar sozial quien tiene a cargo los
procesos deportivos, recreativos y actividad fisica del municipio, se hace necesario la contratacion de un
GESTOR deportivo para la implementacion de las disciplinas de ATLETISMO, AJEDREZ Y TENIS DE
MESA en los grupos de iniciacion (entre 6 a 8 afios de edad), formacion (entre los 9 y los 11 afios de
edad), especializacion (entre los 12 a 14 afios de edad), juveniles y mayores, de igual forma el apoyo
al centro de promocion de la salud toda vez que no se cuenta con penal idoneo y suficiente en la planta
de cargos para desempeifiar esta funcion.

OBJETIVOS DEL CONTRATO:

e Realizar convocatoria para la conformacion de los equipos acorde a la disciplina a ofertar y por
categorias.

e Realizar la programacion y cronograma de actividades para el desarrollo de las actividades de
entrenamiento y formacion en cada una de las categorias.

* Implementar un registro de caracterizacién de la poblacién e implementar ficha técnica

e Fomentar el desarrollo de torneos y participacion de los grupos en los mismos a nivel municipal,
regional y departamental acorde a las convocaterias generadas.

e Realizar articulacion de acciones constante con el equipo interdisciplinario de la secretaria de
bienestar social y el area de deporte, actividad, fisica y recreacion
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1.1.

PLAN DESARROLLO MUNICIPAL

Plan de Desarrollo Municipal 2024 —~ 2027 “Por Amor a Fredonia”
Orden Jerarquico i Numeral Nombre

Componente: " Componente estratégico del plan de
desarrollo

Linea: » | Bienestar y cohesion social

Sector: 1.3 Deporte y recreacion

Programa: 131 El erone como motor de transformacion
social
DESARROLLO DE ESTRATEGIAS PARA

. LE FOMENTO DE PRACTICAS

Cédigo de Proyecto 202500000004097 DEPORTIVAS Y RECREATIVAS EN EL
MUNCIHPIO DE FREDONIA

Clasificador UNSPSC 80111600 Servicios de personal temporal

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO GESTOR DEPORTIVO EN LAS
DISCIPLINAS INDIVIDUALES DE ATLETISMO, TENIS DE MESA, AJEDREZ Y APOYO AL CENTRO DE
PROMOCION DE LA SALUD EN LA IMPLEMENTACION DEL PROYECTO DESARROLLO DE
ESTRATEGIAS PARA EL FOMENTO DE PRACTICAS DEPORTIVAS Y RECREATIVAS EN EL
MUNICIPIO DE FREDONIA. '

ALCANCE DEL CONTRATO:

1.

2.

Realizar un cronograma mensual de actividades donde plasme las actividades que va a realizar
para este periodo y categorias correspondientes. .

Programar y planificar sesiones de entrenamientos formativos, y competitivos a corto y mediano
plazo minimo 2 veces a la semana a cada Categorias y ramas deportivas para la atencién de las
fases del desarrollo deportivo asi: iniciacion (entre 6 a 8 afios de edad), formacion (entre los 9 vy
los 11 afios de edad), especializacién (entre los 12 a 14 afios de edad) en tenis de mesa.
Programar y planificar sesiones de entrenamientos formativos, y competitivos a corto y mediano
plazo minimo 2 veces a la semana a cada Categorias y ramas deportivas para la atencién de las
fases del desarrollo deportivo asi: iniciacion (entre 6 a 8 afios de edad), formacion (entre los 9y
los 11 afios de edad), especializacion (entre los 12 a 14 afios de edad) en ajedrez.

Programar y planificar sesiones de entrenamientos formativos, y competitivos a corto y mediano
plazo minimo 2 veces a la semana a cada Categorias y ramas deportivas para la atencién de las
fases del desarrollo deportivo asi: iniciacion (entre 6 a 8 afios de edad), formacion (entre los 9y
los 11 afios de edad), especializacién (entre los 12 a 14 afios de edad) en atletismo.

5. Programar y planificar sesiones de entrenamientos competitivos a corto y mediano plazo
minimo 2 veces a la semana a las categorias juveniles y mayores (deporte representativo)
en tenis, ajedrez y tenis de mesa. ‘ :

6. Apoyar el deporte social comunitario (torneos rurales y urbanos, actividades deportivas y
recreativas) ,

7. Apoyar las actividades de los programas de deporte formativo, actividad fisica y recreacion
a nivel urbano y rural.
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8. Apoyar el Centro de Promocior: de la salud y Actividad Fisica Municipal mediante la
ejecucion de clases que promuevan estilos y habitos de vida saludable.

9. Entrega de informes por caiegorias (asistencias, planeacion del mesociclo de
entrenamiento, evidencias fotograficas digitales), hojas de vida y base de datos de
participantes en la plataforma de INDEPORTES-ANTIOQUIA.

10. Participacién y acompafiamiento a los deportistas en las competencias de orden
municipal, subregional, y Departamental.

11. Cumplir a cabalidad con las actividades planeadas dentro del programa de actividad fisica,
recreacién y deporte formativo proyectadas por la Administracién Municipal (eventos,
festivales y capacitaciones) :

12. Realizar adecuado uso, cuidado de las unidades deportivas, generando limpiezay cuidado
al espacio utilizado para el desarrollo de las actividades relacionadas en el contrato.

13. Participar del comité primario con el grupo de gestores deportivos, actividad fisica y
recreacion convocado por el coordinador de deportes y la secretaria de bienestar social.

14. Apoyar a la Secretaria de Bienestar Social y el despacho del alcalde en la realizacion de
eventos y actividades de caracter general que sean requeridas.

15. Las demas que se establezcan de mutuo acuerdo

PRODUCTOS VINCULADOS CON EL OBJETO DEL. CONTRATO.

Presentar e! informe del cumplimiento de las obligacicnes del contraio debidamente soportadas
con actas, certificados, listados de asistancia, bases de datos, estadisticas, registro fotografico
entre otras.

Elaborar y presentar el cronograma de acfividades acorde a las actividades y eventos a desarrollar.
Presentar informes y evidencias de los tcrneos, competencias y actividades realizadas

Mantener actualizada la informacion con INDEPORTES ANTIOQUIA.

Presentar un informe final con el tltimo periodo de ejecucion donde se indique fortalezas, logros,

dificultades, cobertura total de poblacion por procesos, andlisis estadistico, registro fotografico y
recomendaciones '

OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD CONTRATANTE:

En virtud del presente contrato el Municipio se obliga a:

Hacer las observaciones y tomar los correctivos cuando con ocasion del contrato se tengan
indicios de falencias en su cumplimento segtin alcance del objeto contractual.

Suministrar por medio de los directivos y funcionarios que designe, la informacion que posee y que
sea de importancia para la debida representacion judicial del municipio.

Ejercer la supervision del cumplimiento del objeto del contrato y expedir el recibo de cumplimiento
a satisfaccién.

o Pagar el valor del contrato de acuerdo ccn los términos establecidos.
e Prestar su colaboracion para el cumplimiento de las obligaciones del contratista.
« Suministrar por medio de los directivos y funcionarios que designe, la informacion que posee y que
sea de importancia para el cumplimiento del objeto contractual.
« Efectuar las retenciones de Ley y de impuestos de acuerdo a las normas vigentes y a sus
posteriores modificaciones.
VALOR Y FORMA DE PAGO

Para efectos fiscales el presente contrato sera de TRECE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/L
$13.200.000 que el MUNICIPIO le cancelara al Contratista en CUATRO (04) CUOTAS IGUALES POR
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VALOR DE TRES MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS M/L $3.300.000, y UNA cuota por valor de
UN MILLON SEISCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($1.650.000). En todo caso, el pago de la ditima
cuota estara supeditada a la liquidacion del contrato, previa la presentaciéon de informe final de
cumplimiento del objeto contractual, documentos que acrediten el pago de sus obligaciones con los
sistemas de salud, pensiones y certificacion de cumplimiento expedida por la supervision, con esta suma
de dinero se termina de cancelar el valor total de este contrato

Alejandro Monsalve Mosquera
Tecndlogo de entrenamiento deportivo
3015930737

Barrio Catafora
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FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA

R Persona Natural

Ubertod y Orden (Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1998)
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Monsaive Masquera Alejandro
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERQ NACIONALIDAD PAIS
ce. ®ce O pas O No. 1o0008s463 FOME NB() |0 (R) EXTRANERO O  coLomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

CARRERA 80 43 86 cra 50 # 43-56
FECHA -
C oia | 24 |mes | o7 |ato | 2002 |

PAIS COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTO  ANTIOQUIA
DEPTO ANTIOQUIA MUNICIPIO FREDONIA
MUNICIPIO FREDONIA TELEFONO 3015930737 EMAIL alejomonsalvem20@gmail.com

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S1 £STA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
sl NO MES ANO
PREGRADO 12 X ENTRENAMIENTO DEPORTIVO 12 2024 | TE 57760

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONQLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1985, 489 y 443 de 1998)

ESPECIFIQUE L.OS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
IDIOMA
B | M8 B | |Me| R | B |MB
TNGLES X " x

RELAGIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEC O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE FREDONIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA FREDONIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
65048401264 Dla | o1t | aMes| 03 | Ao | 2025 pia | [ Mes | [ amo |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ENTRENADOR Y MONITOR DEPORTIVO 4146, SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL CALLE 50 50 58
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
COLANTA S.A X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA ITAGU!
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3104516408 Dia | 08 | Mes| o4 | Ado| 2024 pia | 0a | Mes| 10 | Ao | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ENTRENADOR DEPORITIVO CENTRO DE ACONDICIONAMIENTO CARRERA 42 50 277 cra 42 #50-277, los naranjos itagui




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
DEPARTAMENTC MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: l }Ves: | !Aﬁo: l Dia: [ I Mes: ! l Afio: ‘
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 1 5
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 6
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE Sl __NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER GARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTAGION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 180/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 488 y 443 de 1998)

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUf SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE,

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No, 818000817770 PAGINA WEB: www.Tunclonpublica.gov.co
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EDULA DE CIUDADANIA
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Conceplo | 0 1l Inscripcién

AN

4. Namero de formulario

T

00

Il

2124899€4(8020)

M

141159676119

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

1000088

4 6'3|7

6. DV | 12. Direccion seccional

impuestos de Mediellin

Buzon electrénico

IDENTIFICACION .

24. Tipo de contribuyente
Persona natural o sucesion iliquida

25. Tipo de documento

Cédula de Ciudadzania 13

26, Ndmero de ldentificacio

Lugar de expedicion 28, Pais

COLOMBIA

29. Departamento
Antioquia

169

8

31. Primer apelfido
MONSALVE

32, Segundo apeliido
MOSQUERA

33. Prime: nombre

ALEJANDRQ"

{ {Fredonia
% bl

*124. Olyeé noimbres

35. Razdn saocial

36. Nombre comercial

38. Pais
COLOMBIA

39. Departamento

6 9 | Antioquia

40, Ciudad/Municipio
Fredonia

28 2

41, Direccién principal

CR50 43 56

42, Correo elecirénico

alejomonsalvem20@gmail.com

43. Codigo postal

=370 1

59 30 7 3 7}45 Telélono2

‘CLASIFICACION

Ocupacién

Actividad principal
46. Cédigo

s 5 5 2||2025020 4]

47. Fecha inicio actividad

50. Cédigo

Otras actividades

|

51. Cédigo

|

| |

52. Numero
establecimienlos

|

1
53. Cédiger ' 4 9 ‘ |

20 21

22 23 24 25 26

|

49 - No responsable de IVA

Exportadores

54. Cédigo

11 12

L1 |

19 20

55. Forma 56. Tipo Servicio

I 57. Modo

! 58. CPC

| 1]

IMPORTANTE: Sin-perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, 1a inscripcién en el Registro Onico Tributario -RUT-, tendra vigencia i

ia no'se exigird su renovacion

59. Anexos

Si ‘ NOD

Para uso exclusivo de fa DIAN

60, No. de Folios: l: 1 l

La informacién suministrada a través del formulario ofizial de inscripcion, actualizacion, suspensién
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de conslatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se acelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios 0 de suspension, segin el caso, Pardgralo del articulo 1.6.1.2.6 del Decrelo 1625
de! 2016. De igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos fey 1581 de 2012,
Firma del soficitante:

985. Cargo

£84. Nombre

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realize.
Firma autorizada:

PEREA PEREA YENIFER
Gestor [l

Feiha generacidn documenta PDF: 04-02-2028 10:47:06AM



SUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y

A RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)
Tipo de declaracién INGRESO Fecha de publicacién 2026-01-23 13:51

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido,

ALEJANDRO » MONSALVE MOSQUERA

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA § Ndmero 1000086463

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento ANTIOQUIA Municipio FREDONIA

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento ANTIOQUIA Municipio | - FREDONIA

Nombre de la entidad/orgenismo/institucidn/persona
juridica publica o privada que presten funcion pulblica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y ALCALDIA DIz FREDONIA
gjecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento ANTIOQUIA Municipio FREDONIA

Direccién | ["Calle 50 No 50-58"|

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que

presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de , a-con p divulgar proactivamente mi
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los tnicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que:relaciono a continuacién.

11 DEINGRESOS,BIENESYACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2025 fueron:
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: CONCEPTO VALOR :

Salarios y demds ingresos laborales $0,00
Cesantias e intereses de cesantias $0,00
Gastos de representacion $0,00
Arriendos $0,00
Honorarios $0,00
Otros ingresos y rentas $0,00

TOTAL 1$0,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta

Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la:cuenta a'diciembre. 31 del afo
inmediatamente anterior ‘

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo.de bien Pais

Departamento

Y

Municipio Valor

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

 Concepto

- Saldo

Tengo participacion en juntas, conisejos o directivos:

si L_] No

X

1.2 PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Versién 4.3 - Agosto 2024
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-Nombreentidad‘oinstitucién - Organo Calidad de miembro: | -Pais

Tengo participacién en corporacicnes, sociedades y asociaciones: Si No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciores, sociedades y/o asociaciones:

Nombre corporacion,

- o, ~.Tipo Calidad de socio : , is:
sociedad o asociacion P 0cio;, Pais

13DECLAQAC!ONDELASACTIVIDADESECONOMICASDECARACTER PRIVADO . 1

Tengo actividades econémicas privadas: Si Nol X

.

Las actividades econémicas de carécter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarroliando de
forma ocasional o permanente son las siguientes: .

Detalle de las actividades _ Forma participacion

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de , a contint p pblica y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi cényuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

21, INFORMACION DE CONYUGE 0 COMPANERO(A) PERVANENTE

Tengo cényuge o compafiero(a) pérmanente: Si No | X
Los intereses personales de mi cényuge o compafiero o compaiiera permanente son susceptibles de Si No
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Nimero
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Descripcién del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:

2.2 INFORMACIGN DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No i X
frente a la labor o actividad que desempefio: ‘

A continuacién presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanjuinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.

, .} -~ Tipode ) .
Parentesco Pariente - | documento.de Do%umgg.t% de Descripcion del potencial conflicto de interés
| | identidad Identica : |

23 INTERESDIRECTO O ACTUACIONESDENTRODEL ANOANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con Si No | x
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi

cargo actual: ’ ‘

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sincicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4 OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si Nof| X 1|

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son: -

“:Nombre del fideicomiso o

e e Calidad Valor Pais
encargo fiduciario ‘ , ,
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Tengo inversiones en Colombia o 2n el exterior: Si No{ X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo:deinversion : Valor : ! Pais

\

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del dltimo afio gravable son:

Nombre entidad ' Valor

26 POTENCIALES COMFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

.\

Al
Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:
> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.
- > Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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" PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

. GENERAL DELA NACION PIB
. e CERTIFICADO ORDINARIO 16:17:48
' No. 301075703 Hofa 1 de 01

Bogota DC, 12 de agosto del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
({SIRD), el(la) sefior(a) ALEJANDRO MONSALVE MOSQUERA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1000086463:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: E! certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticidn o Hamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector ptblico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reparta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de ia Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
hitps://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

(V.
_wj ‘/%‘j“f@ ﬂ/’:’%
|

Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Divisidon de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 @ Linea gratuita 018000910315
ext, 13170; Bogota D.C.



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 12 de

agosto de 2026, a las 16:19:19, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. ldentificacion

1000086463

Caodigo de Verificacion

1000086463260812161919

Esta Certificacion es vilida en todo el Tetritorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resoluci6n 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Gener6é: WEB

// a

/"//{.4 ot il 1'!’7;

e o

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con el Cédigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cadigo Postat 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

COR =
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POLICIA NACIONAL
DE GQOLOMBINTACTENOS ~ PREGUNTAS FRECUENTES  LEY 2456 / 2025 "LEY ANGEL"

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

l.a Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:17.07 PM horas del 12/08/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1000086463
Apeliidos y Nombres: MONSALVE MOSQUERA ALEJANDRO

NQ TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junioc de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES" aplica
para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competenie
haya decretado la extincidon de la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan con el
documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el
ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las jnstalaciones de Ia
Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado #
75 — 25 barrio Modelia,
Bogotd D.C.

Atencién administrativa:
Lunes a Viernes 8:00 am a
12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm
Linea de atencion al
ciudadano: 5159700 ext.
30552 (Bogotd)

Resto del pais: 018000 910
112

E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

Ministerio de

la Republica Defensa Nacional Contratacién
Todos los derechos reservados.



@ Policia Nacional de Colombia
{A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctlvas
RNMC .

2 Consulta Cludadano e

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 13/08/2026 05:12:03 p. m. el ciudadano con CédUla"c’Eie Ciudadania N°. 1000086463 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAé-PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 145653145 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, meni ciudadanos/ covns'ulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de |
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

[ Q Nueva Busqueda ]LL Imprimirq

R

;; v B
PELERE T e By

Poticla Nacional de Colombia COLOMBIA
Direcoon Genoral - Cra, 59 N° 26 . 21 ( povmi’c‘énx

Centio Admwnistratizo Hacional CAN, Bogotd 0 C
Linea de atencion: 018000 910112

@GOV.CO j






Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con niimero de
identificacion CC 1000086463 NGO SE EMCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROS0S

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 12/08/2026 04:54 PM

Cadigo Verificacion: T38JQMWI1Y
Valida hasta: 10/11/2025




CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 16:59:00 horas del 12/08/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1000086463,
Apellidos y Nombres MONSALVE MOSQUERA ALEJANDRO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracion por la entidad o empresa ALCALDIA DE FREDONIA , con NIT
890980848-1 y su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccidn al cargo, oficio o profesidn, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018’ con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL £ INTERPOL

Area de Administracion de Informacién Criminal

ENLACES DE INTERES
> Portal web DIJiN
> Consulta Antecedentes judiciales

> Proteccidn de Datos

SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES

Consuita de Inhabilidades - Ley 1918 de 2018 | Ley 2375 de 2024

© 2026 Policia Nacional de Colombia - Grupo Tecnologfas de fa Informacidn y las Comunicaciones OIjIN



Libertad {' orden

REPUBLICA D= COLOMBIA

El Servicio Nacional de
“Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994 y en atencion a que

ALEJANDRO MONSALVE MOSQUERA

Con Cédula de Ciudadania No. 1000086463

Cirsé y aprobé el programa de Formacién Profesional Integral
y eumplié con las condiciones requeridas por la-entidad. le confiere el

Titulo de

TECNOLOGO EN

ENTRENAMIENTO DEPORTIVO

En testimonio de lo anterior. se firma el presente Titulo en Medellin.
a los tres (3) dias del mes de diciembre de dos mil veinticuatro (2024)

Firmado Digitalmente por

o oGy

NORA LUZSALAZAR MARULANDA
Subdirectora CENTRO DESERVICIOS DIESALUD
REGIONAL ANTIOQUIA

86624066 - 13/12/2024
No y FECHA REGISTRO

1 autenticidad de este docurento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra ea ta piginn web hup: Jkeridficados.sena.educo, bajo ¢t
itmero 24010026151 HCCIHNN0B6463C.

.
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FORMATO
ACTOS ADMINISTRATIVOS

" F-AM-011 T 00 01/07/2021

LA SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO DEL
MUNICIPIO DE FREDONIA

CERTIFICA

Que la Alcaldia de Fredonia Antioquia, identificada con el NIT 890.980.848-1, celebro
con la sefiora ALEJANDRO MONSALVE MOSQUERA identificado con la cédula de
ciudadania nimero 1.000.086.463, el Contrato de Prestacnon de Servicios de apoyo a la
gestion que se relaciona:

Contrato de Prestacion de Servicios No 088-2026 i

Objeto: prestacion de servicios de apoyo a la gestion como gestor deportivo en las
disciplinas individuales de atletismo, tenis de mesa y ajedrez en la implementacion del
proyecto desarrollo de estrategias para el fomento de practicas deportivas y recreativas
en el municipio de Fredonia, en los grupos de iniciacion, formacion, juveniles y mayores

Fecha de Inicio: 02 de febrero de 2026
Fecha de Terminacion: 31 de julio de 2026
Duracion: Seis (6) meses..

La presente certificacion se expide en Fredonia, a los trece (13) dias del mes de agosto
del afio dos mil veintiséis (2026), a solicitud de la interesada. Cualquier informacién
adicional, favor comunicarse a los nimeros telefénicos 604 840 12 64/604 840 10 26
Ext. 104/106. Direccién Calle 50 N° 50-58, correo electrénico institucional
serviciosadministrativos@fredonia- antnoqu:a gov.co Yy secretariadegobierno@fredonia-
antioquia.gov.co :

Atentamente, i
C’k (e h L d e >~ \/
SARA SANCHEZ VELEZ '

Secretaria General y de Goblerno

NOMBRE CARGO FIRMA

Proyecté: | XIMENA RESTREPO BETANCUR CONTRATISTA X RESTREPO
Revisé SARA SANCHEZ VELEZ SECRETARIA DE GOBIERNO
Aprobé- . | SARA SANCHEZ VELEZ SECRETARIA DE GOBIERNO

Los firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
' vigentes y por tanto, lo presentamos para la firma.

Municipio de Fredonia —~ Centro Administrativo Municipal “Rodrigo Arenas Betancourt”
Teléfono: 8401264 / Direccion: Calle 50 N°50-58 / Cédigo Postal: 055070
Email: contactenos@fredonia-antioquia.gov.co / Sitio web: www.fredonia-antioquia.gov.co







Consultorio Dr. Geovany Mejla Jarawmillo
Carrera 52 # 4G - 24 - Fredovia — Antioduia
Teléfouos: 2004744024 — 3147726636

dracoy ammmiads : S-S Lo
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FECHA Y LUGAR DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
31 ] Ene | 2025] __ FREDONIA, ANTIOQUIA, COLOMBIA tuncion Médico Ot - do eaee
: DO | MM [ ANAAT: - TIUDAD / DEPARTAIMENTO / PAIS’ - e
DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABOIIARA STABORSG ELTRABAIADOR © ASPIRA NTE
o ALCALDIA DEFREDONIA I 3I09BOBAB - L. alcaldia@ fredonia-antigguia g
NOMBRE O RAZGN SOCIAL . S NIT O DOCUMENTO CORREGC ELECTRONICO
GATOS DE (EL) O (LA) TRABAJADOR (A) O ASPIRANTE
i ALEJAND RO MONSALVE MOSQUERA ™ T DOCUMENTO DE IDENTIDAD -
S NOMBRES Y APELLIDOS i . CC 1 1.000,086:463
E-MAIL [ Talcionionsalvern 2060 inail.com, GENERO EDAD YD MUMERO
TO! 1ipo de documento € ¢ Identificacion: T Tarjuta de Identidad, CC; Cudulad > Chidadania, CE: Ceduta de Extranjerta, £P: €0 Pery , Ot Otros
MONITOR DEPORTIVO o | DEPORTES SURA PORVENIR n e SURA:
CARGO 1 ARES. EPS AFP T S ARL v
24/0 7/2002 .- 3015930737 TIPO DE X R I e X i
“FECHA DE NACIMIENTO! CELEFONG O MOVIL SANGRE A B (] [ POSITIVO. | INEGATIVO
ESTADO CIVIL. - SOLTERO(A) DOMINANCIA BIESTRO (A} RELIGION CATOLICO
: - PRUEBAS COMPLEMENTARIAS ¥ EXAMENES PARACLINICOS
EMFASIS.OSTEGMUSCULAR -,/ PERFIL LIPICICO {COLESTEROL TOTAL) EN SUERQ NE
FMEDICION DE AGUDEZA VISUAL / VISIOMETRIA .,/ PERFIL L1PIDICO {(COLESTEROCL HDL) EN SUERO . i 5 NE
MEDICION DE AGUBDEZA VISUAL / OPTOMETRIA NE PERFIL LIPICICO (COLESTEROL £DL} EN SUERO 8 = NE.
AUDIOMETRIA TONAL J PERFIL LIPICICO (TRIGLICERIDOS) EN SUERC . NE
ESR!ROMETRI‘I\» NE GLUCOSA EN SUERO LI OTROS FLUIDOS DIFERENTE A ORINA B NE:
ENCUESTA VAGCUNACION SARS - COV 2 (COVID19) \/ PANEL DROAS DE ABULO (6 DROGAS) COCAINA, ANFETARMINAS,
JENCUESTA VACUNACION ANTITETANICA J TETRAIMIDROCANABINOL, METILENEDIOXIMETANFETAMINAS, MORFINA < NE: g
ENCUESTA VYACUNACION NFIUENZA ESTACIONAL .\/ U OPIACEOS, BENZODIACEPINAS e

THO DE RIESGOS

O A B A L A O

Fisico Quiimico Bioldaico Psico - Social Ergdnomico Biomecanico  Condiciongs Seauridad
CONCLUSIONES OQCUPACIONALES

OBSERVACIONES FINALES: CONSIDERACIONES OCUPACIONALES ESPECIALIES DECRETO 1374 DE 2020 POR COVID 19: Segim lineamientos del Ministerio
Ja&satia yide acuerdo a la valvracidn médica realizada el usuario NO PRESENTA comar] bilidades o condiclones que le ponen on riesgo de hacer cornpllr_amonu;
en cusa de infeccion por COVID 19, de acuerdo a lo establecido on el Anexo Técnico del Decreto 1374 de 20204
ENFASIS EN EL EXAMEN OSTEOMUSCULAR: En ¢l examen mdédico ocupacionat realizada sehizo una completa rovision de su sis scul
axtremidades y columna, en biscade patotogias o secucins qué puedan constituir un riesgo aury {o para ia 3 de fas actividadaes de su trabn)o .
\nhkual ade aqueltas qlie impliquen posturas forzadas, 0 movimientos repetitizos. Cunlquler alteracion significativa encontrada se ampllard en el cenlﬂcaclo

médk:o, o et objeto da definir su estado, implicaclonas ocupacionales o et requerimiento de tratamiento,

CONCEPTO.DE APTITUD OQCUPACIONAL

0 LABORAL, UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE LA RIOJA. ESPANA. -

e ; .‘ : APTO (A) CON RECOMENDACIONES, NO PRESENTA HESTRICCIOMNES PARA EL DESEMPERO EN SU LABOR

El concepto de APTITUD se definié acorde a protocolos de examen médicoy pavaclinico

. RECOMENDACIDNES OCUPE C'ONALES.

= Usg de equipes de pr FST. 43 il para el cargo a desempefiar (dotaclon), uniforme

ZRoalizar af séguimiento defindo'en et pro,,rama da conservacién auditiva por exposicién prolongada

~Sivaal esmrc-xnun-;m (a) ncupacionalmente a rulda superior a 785 d8 requicre que se le realice aviliometria clinica de control semestraly uso de dohlc

protaceidn auditiva (Insercién ¥ copa)’

= Gapac aciény “nlrenamicnt » enél adecuado uso de fos protectores auditivos en caso de raguerir

i £ Selecclonarla pron:ccidn respiratoria adecusda teniendo en cuenta nivel de exaasicidn, condiclones det trabajador y tipo dc trabajo
Cap'\cltactén y.entrenamienta en ¢l addécuade uso de la proteccidn raspiratoria

= Ccnservaradecuada h'g%ene posturalen cargo a dasempeitar con adecuada hiodinamica corporat

= Rcallzarenkmnamvcmas dhntinuos sobré Ia mecénica corporal adecuada pama novilizar cargas vy paca realizar las demas taraas e su ocupac‘On

- Los Hembrés nd ‘deben movil'zar cargas desdé &l piso siiperiores a 25 Kg. sobre hombros o uspalda. supulc.us asokg e

NERO DE 2025 /-DR: GEOVANNY MEJIA JARAMILLO, ® MEDIC

ctividades da rox.n! anar to en aéf cargo P :
3 -\/erlﬂca 6 Mmisnera continua 'on @l desarrollo de su trabajo que 1as actividades v tareas a reallzar no excedan’iss dades fis'cas del
~Cafirse a protoenios lnsmucmnales ensSG-SST ON e

§e Cumphr conias polm:as e consumc “de tubaco alcanol o PSA dentro espacié laborales
-Sumlnlsrhrtodoﬁ tos olcmer 105 fAn pmlcccién parsonal requaridos para realizirsa trabajo de manera segurd i s R e R
“SEpermangce i< de 2 hora [contintias Usands equipos de computo, smartphone, tables, pantallas de video o 0% electrdy i aumenten s
co cenu«:cnén Vistal debe hat 5 G de leutes prot:.cloms o pantallas antirrefieja, para evitar [a asteno; (éansanclavisuai} due aventiatiniente puede,
Slgendracun bajo renzhmu:nto & Boral s : Do g R e b
1= Las demds normas aueexifal b oy v!gcnto paraeal rarr‘t 17 de.-ornpcﬁo ae s labor:

RECOMENDACIONES MEDICAS! (parael; 3 desgenaralas 3 S : St
Buen habita de allmenlnclén ¥ et sueﬁo (deslncgnxwa Fonsumo-de carbohldmms hérinas y fnzuras, pram 5 de alimedntacion) :
¥ s para lare hiizs Vvde acuvidad fisica : i SR

= Contlnuar1sls(lendoa SUERS pal—.n segulmlen"oy dererncldn de enfern‘\edadc> mn al aduito sana, Ingreso a pmgramas de nruvéncldnﬁ de’ onfermaz}ages V-
promaclou de 13 satud R 3
= Pre entar(eglstro> anexo‘

v sopores recic paraSues  sactive Feporta Y adtu sriachinics ncup.u:ion-ll

PROFESIONAL ASPIRANTE O TRABAJADOR

o
i

S (Q' J 1 g
‘ Je2

eovavmy Mejia Jarawiillo ™ ~ {
Médico Especialistz en Gerencia de a SST i
. FIRMA FIRMA
“\1 NOMBRES ¥ APELLIDOS: GEOVANNY MENA JARAMILLO NOMBRES ¥ APELLIDOS: I ALEJANDRO MONSALVE MOSQUERA
RAM:8.161.551 LSO: 5867-02102022 DOCUMENTO DE 1IDENTIFICACION: | 1.000.086.1463

CONSIDERACIGNES LEGALES RELATIVAS A LOS EXAMENES DE INGRESO! Las resoluciones 2346 del 11 de jutio da 2007 vy 1918 del S de junio de 2008 del
Ministerio de 1a Proteccion Social (actuaimente Ministerios de Trabajo y de Saludy Proteccldn Social) reglamentan 1a practica y contenido de fas evaluaciones
medicas ocupacionales da ingi¢so, con el objeta de determinar la axistencia de restricciones para el rabajo a dusempeitar, acordn con tos requerimiantos
definidos por el empleador en =t perfil del cargo. También establece que la empresa solo puede conocar et CERTIFICACO MEDICO DE INGRESO del aspirante.
Los documentos completos de fa Historia Clinica Ocupacional estan sometidos a reserva profesionat y quedan bajo nuestra guarda y custodia, segan fo
establecido an la Resolucién 1018 del $ de junio de 2009 y b trabajador puade obtenar una copia de cllos cuando lo requiera, entendiendo que hacen pane
integral de su historial médico. Se establece ademas segpan la Resoluclén 2654 de 2019 que la reatizacién de dichos exdmenes se puede llevar 3 cabo por
tolemedicina, garantizande ¢l aso de los medios ecnoldzicos, Ia catidad y seguridad de la atencion, asi como de la Informacidn v 11s datos.

BOIIE w Srpia, $ 1

YTy

CONSENTIMIENTO INFORMADO: Al firmar sobre dicho dacunento como apasece en el inserto del mismo en condicién de aspirante o trabajador, con pleno
uso de mis facultades mentales, actuando sin presiones de ninguna indote y on pleno conocimiento do mi estado de saud y tenicndo en cuenta lo dispueste
en el articulo 34 de 10 Ley 23 da 1981 “la historia clinica ¢s un documento privad s ¥ B a Qe Gni nte puede ser conackio por terceros previs
autorizacién det puclgnu. o eniios casos previstos en la presante ley”. Autorizo at médice (a) especialista en seguridad y satud en el trabojo a realizar mi

wo, dando fe, de que me ha i L naturatezs v cel . He comp vy he
tenido ta oportunidad de analizar ol proposito, tos benefizios, fa interpratacion, las limitaclones v los riasgos del examen a partir de la asesorfa brindada.

Ents que fa  de este 2 es voluntaria y que tuve la oportunidad de retrar mi consentimiento en cuslquier momente. Declaro haber
sido informado de fas nludldas para pro!cucr Ia confidenciatidad de mis resultados, y aclaro que: para su correcta elaboracidn e intery pretacién he suministrado
L informacion correspor + Ccon tad. Pe guat mancra awmorkeo al profesional de salud para que surninistre copla de la Historia Clinlca Ocupaclonaty

e i il ity
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examen maé treg 1o en dicho dacury

VIGILADO Supersclud 1%

sus documantos anexas {exdrenes paraclinicos o ayudas disgndzticas, registrorn fotograficos v filmicos contenidos en 2t mismo antre otros) sean

idad Las en Ia legislacion vigente que 1o requisran, Hago constar que el prasente Cocumento ha sido lildo,

suministridos & s prisonas ¢ s contesy

entendido y explicado an su Integridad, por 1o que en constancha firmo y acepto su contenide libre de toda coaccion.

Carrera 52 + 49 - 24 Fredonia - Antioquia - Colombi &D > drgeovannywij
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VIGILADO

faricnremy

Certificacion
Bancaria

Jueves, 13 de agosto de 2026

A quien le interese

Bancolombia S.A. se permite informar que ALEJANCRO MONSALVE MOSQUERA
identificado(a) con CC 1000086463, a la fecha de expedicidn de esta certificacidn, tiene con

el Banco los siguientes productos:

Cuenta de ahorros 91220703059 2021-04-16 Activo

*Importante: Esta constarcia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia a los siguientes nimeros:
Medellin - Local: (57-4) 510 90 CO - Bogoté - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05
Resto del pafs: 01800 09 12345.Sucursales telefénicas en el exterior: Espafia(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

Calatina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Canter & BPO.

= Bancolombia

Bancolombia nunca solicitara sus datos persanales o de sus productos banzarios mediante vinculos e correo electronico. En caso de recibir alguna,
repdrtelo de inmediato a correosospechoso@bancolombia.com.co
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iy Canteats, \latie
Cutosmbia Cempra EBeiernts

Busqueda i ira

S HOCHSOS l i
Escritorio

OPORTUNIDADES
RECIENTES

No se han
encontrado

ULTIMAS .
OFERTAS Sugerencias SECOP

No se han
encontrado

©VORTAL 2019 Términos de uso  Normativa  Soporte Remoto  Ayuda '.Espaﬁoi (Colorﬁbia'}v'ﬁ

UTC -5 17:02:56
LEJANDRO MONSALV.

Buscar...

Ulima Astualizacién

MensajeTod

Sin mensajes...
Mas informacion .

OportunRecibidas

Sin oportunidades
Mas informacidn .
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