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ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS N°

‘12872020

Por medio de la cual se ordenaa contratacion para la “PRS?B{ACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN PSICOEEﬁAGOGIA PARA LA INCLUISION Y DIVERSIDAD EN LA
SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE LA ESTRELLA”

La secretaria de educacion y cultura del mur}gff;o de La Estrella, Antioquia de conformidad
con el Acuerdo Municipal No.018 del 05 de dic¢iembre de 2025, el Decreto 111 de 1996 la Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto No. 1082 del 26 de mayo de 2015 y demas normas
que las complementan o adicionan, y

CONSIDERANDO

El articulo 311 Superior lee: “Al municipio como entidad fundamental de la divisién politico-
administrativa del Estado le corresponde frestar los servicios publicos que determine la ley,
construir las obras que demande el prdgreso local, ordenar el desarrollo de su territorio,
promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y
cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucion y las leyes”.

El programa denominado Ciudad del Aprendizaje visualiza que la educacion debe ir mas alla
de la escolaridad y su permanencia en el sistema educativo, debe consolidarse como un eje
de movilidad social que permite la cualificacion del capital humano y la construccion de
competencias para el desarrollo social y productivo del territorio, aportando asi, a la superacién
de la exclusion, la pobreza y a la promocion de la equidad, siendo estos objetivos del desarrollo
sostenible — ODS4, educacion con calidad; y apuntando a un pacto por la equidad, manifestado
en el plan de desarrollo nacional, se garantiza el derecho constitucional a la educacion “Articulo
67. La educacion es un derecho de la persona y un servicio publico que tiene una funcion
social: con ella se busca el acceso al conocimiento, a la cnenma a la técnica, y a los demas
bienes y valores de la cultura.

Ahora bien, el Municipio de La Estrella estda comprometido erf/mantener la oferta de servicios
de formamon para los nifios, nifias, jévenes y adultos con n éeSIdades educativas especiales,
y para ello, se hace necesaria la contratacién de una pengna natural o juridica idénea, para
que preste sus servicios profesionales en psicopedagogia para la inclusién y diversidad en la
secretaria de educacion y cultura, en beneficio de los nifios, nifias y jovenes con discapacidad
en el municipio de La Estrella, con miras a garantizar la cobertura de los servicios que en tal
materia ofrece la Administracion Municipal, cumpliendo al mismo tiempo con los lineamientos
del Plan de Desarrollo Municipal y los que por orden propio son inherentes al proceso misional
de la Secretaria de Educacioén y Cultura.

La orientacién es una practica social que data de cientos de arios, es connatural al ser humano
proporcionarla. Como rama de estudio de la psicologia y educacion, se considera
relativamente joven, sin embargo, en poco tiempo ha demostrado su eficacia en los contextos
educativos y con muchas potencialidades de actuacién profesional para los futuros egresados
de las carreras de psicologia y educacion, de ahi la relevancia de que los estudiantes obtengan
experiencias de campo y utilicen métodos de trabajo acordes a su disciplina de estudios.
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Una de las tareas asignadas a la orientacion educativa es la busqueda de soluciones integrales
a problemas o necesidades de desarrollo personal y social de los estudiantes, con un enfoque
evolutivo, incluyente y permanente (AMPO, 2002), sin dejar de considerar el contexto de
referencia y multicultural que hoy en dia exige nuevas formas de relacion y de afrontamiento
de la realidad, requiriendo de los profesionales de la orientacién mayor actualizaciéon y
coordinacion con los profesores, tutores y servicios de salud y educacién externos a la
comunidad educativa.

La orientacion educativa incluye el conjunto de conocimientos, metodologias y principios
tedricos que fundamentan la planificacion, disefio, aplicacion y evaluacién de la intervencion
psicopedagogica, dirigida a personas, instituciones y al contexto comunitario, con el objeto de
facilitar y promover el desarrollo integral de los individuos a lo largo de las distintas etapas de
vida, y en la que deberan estar implicados diferentes agentes educativos (orientadores, tutores,
profesores, familia y sociedad).

La intervencién o practica fundamentada de la orientacién se inicia con la evaluacién
psicopedagoégica. La evaluacién psicopedagégica es el estudio de todos aquellos elementos
que influyen en el proceso de ensefianza- aprendizaje en el que esta inmerso el alumno con
el fin de dar respuesta a sus necesidades educativas. La evaluacién psicopedagogica permite
al profesional de la orientacion contar con informacion valiosa"...sobre la capacidades,
deficiencias y necesidades que manifieste el alumno en los diferentes ambientes en los que
se mueve y posibilitar la introducciéon de cambios en el proceso de ensefianza -aprendizaje,
con el fin de obtener los niveles mas altos de desarrollo personal y social.

Por ende, los alumnos de orientacion educativa llevan a cabo un proceso de evaluacién
psicopedagogica, que consta de las siguientes fases: a). de obtencion de informacion, b). de
procesamiento de la informacién, c). de devolucién de la informacion, ). de disefio y aplicacion
del plan y f). de evaluacion del plan y seguimiento. La fase de obtencién de informacién integra
la vinculacién con la escuela, el consentimiento informado y aplicacién de entrevista
psicolégica o psicopedagdgica u otros recursos de evaluacion diagndstica. Posteriormente se
determina el motivo de orientacion, las hipétesis tentativas, se seleccionan las variables de
estudio y si es necesario se aplican otros instrumentos de evaluacion.

La fase de procesamiento de informacion implica el analisis e interpretacién de los datos
obtenidos, los cuales se contrastan con el motivo de la orientacién e hipétesis establecidas,
asimismo se realizan las inferencias sobre los factores que mantienen la necesidad de brindar
atencion psicolégica u orientacion psicopedagégica. Después se elabora el informe con los
datos generales del alumno, el motivo de la orientacién, los instrumentos y/o técnicas de
evaluacion utilizados, los resultados en cuanto a las fortalezas y limitaciones, el
comportamiento del alumno, asi como las conclusiones y recomendaciones parciales que son
dirigidas principalmente al alumno y orientador escolar.

Conforme se define en la sentencia de unificacion establecida por Consejo de Estado Rad.
2013-01143-01 (1317-2016) 9 de septiembre de 2021 PLENARIA JURIDICA DISTRITAL
Octubre 6 de 2021, en el sentido que el concepto de «término estrictamente indispensabley,
al que alude el numeral 3.° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, es el sefialado en los estudios
previos y en el objeto del contrato, el cual, de acuerdo con el principio de planeacion, tiene que
estar justificado en la necesidad de la prestacion del servicio a favor de la Administracion, todo
ello por cuanto se carece de personal de planta que permita realizar esta actividad, sumado a
que se requiere de un manejo y unos conocimientos especificos que permita lograr los fines
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que justifican la presente contratacion en los términos del articulo 3° de la ley 80/93. Por lo
anterior, la administracion municipal y la secretaria de educacidén y cultura, identifico la
necesidad de contar con la prestaciéon de servicios con una persona natural o juridica que
acredite la idoneidad y la experiencia para cumplir con el objeto establecido.

Dado lo anterior, una de las principales prioridades no sélo de la Secretaria de Educacion y
Cultura, sino de la administracién municipal de La Estrella en general, es encontrar nuevos
sentidos de formacién integral en la continua busqueda del mejoramiento y consolidacién de
la calidad del servicio educativo como estrategia de bienestar para los habitantes; teniendo en
cuenta que la Secretaria de Educacién y Cultura no cuenta con suficiente personal de planta
que pueda cumplir con todas las actividades glie debe desarrollar, considera necesaria la
contratacién de una persona externa a la entidad que pueda coadyuvar en la prestacion de
servicios profesionales en psicopedagogia para la inclusién y diversidad en la secretaria de
educacion y cultura del municipio de La Estrella y asi, tener un mejor funcionamiento de los
procesos que se muestre en beneficio de los habitantes de La Estrella, como de las entidades

que demanden de la entidad algun tipo de servicio o solicitud.
4

Que la idoneidad y experiencia acreditada por la sefiora NATHALIA DIAZ QUEVEDO
identificada con cédula de ciudadania N° 1.040.751.677 para la “PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES EN PSICOPEDAGOGIA” PARA LA INCLUISION Y
DIVERSIDAD EN LA SECRETARIA DE EDUCACION D%/IUNICIPIO DE LA ESTRELLA",
se considera favorable para los intereses del Municipio.

Que el contratista en desarrollo y ejecucion del objeto contractual debera realizar las siguientes
actividades:

e Apoyar los procesos de caracterizacion psicopedagogica para la poblacién con
presuncion diagnostica de discapacidad, trastornos del aprendizaje y/o talentos
excepcionales, mediante la realizacion de la valoraciéon pedagdgica en los diferentes
contextos y realizar el proceso de derivacion al sistema de salud correspondiente
para una atencién integral.

e Impulsar una (1) estrategia de sensibilizacién mensual, en la comunidad educativa
para la apropiacion de los principios de la educacioén inclusiva.

e Acompafiamiento en el proceso de revision y actualizacion del SIMAT con base en la
categorizacion de la poblacion con discapacidad y trastornos del aprendizaje y
reportarlo a la Institucion Educativa para su debida actualizaciéon dejando como
evidencia el acta de actualizacién del SIMAT

o Planear y ejecutar la estructuraciéon de guias o planes de apoyo emocional para el
trabajo en casa con el 100% de los estudiantes en condicién de enfermedad, estos
deben ser de manera concertada con docentes, orientador escolar, otros profesionales
de apoyo y directivos docentes, acorde con los procesos de caracterizacion y la
necesidad de acompafamiento.

o Planear y ejecutar 20 asesorias psicopedagogica y de acompafiamiento a familias de
los estudiantes con diagnoéstico de discapacidad, trastornos del aprendizaje o que se
encuentran en proceso de valoracién por presuncidn diagnostica. ‘

e Planear y ejecutar asesorias (10 por mes) y talleres (1 por mes) con docentes y
directivos docentes en diferentes tematicas (desarrollo de competencias
socioemocionales, comprensién del abordaje pedagdgico para cada discapacidad y
trastornaos del aprendizaje, identificacion de signos de alerta de discapacidad o
trastorno , elaboracién de los ajustes razonables para implementar las acciones
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pedagdgicas en el manual de convivencia y acciones restaurativas aula para prevenir
actos de discriminacion). Lo anterior como evidencia de la transformacién institucional
hacia la inclusion y la interculturalidad.

e Participar en mesas de trabajo conjuntas con las docentes de apoyo y orientadores
escolares de las Instituciones educativas y los profesionales de la unidad de inclusion y
diversidad, para establecer rutas de trabajo y necesidades de apoyo, ademas de
participar de las instancias institucionales para favorecer la apropiacion de las diferentes

~ practicas inclusivas en los contextos escolares.

e Formulary desarrollar proyectos pedagdgicos de aula con base de la catedra Municipal:
Amor por la Estrella para el grupo de habilidades sociales y productivas.

e Apoyar el 100% de los estudiantes reportados para el servicio de “Escuela en Casa’,
mediante la articulacién de acciones psicopedagdgicas con las actividades curriculares
de las instituciones educativas.

e Acompanar los procesos de alfabetizacién y modelos flexibles como la oferta educativa
para la poblacién en extra-edad y adultos, cada vez que se requiera en el municipio de
La Estrella.

e Apoyar los procesos de resignificacion institucional a partir de la revision y ajustes al
P.E.l — manual de convivencia — S.|.E, desde el enfoque inclusive’y multicultural.

e Apoyo a las actividades, reuniones y eventos desarrollados por la alcaldia, secretario

~ de educacion y cultura, asi como de aquellas que de manera directa o indirecta tengan
relacion con el desarrollo del objeto contractual.

e Apoyar los procesos del sistema de gestion de calidad, como también en formular,
evaluar y actualizar los procesos y procedimientos de la unidad y de esta forma en el
diligenciamiento oportuno de todos los formatos del sistema de la secretaria de
educacion y Cultura

‘e Apoyar todas las estrategias de calidad, permanencia y pertinencia escolar que se
establezcan desde la alcaldia Municipal y/o la secretaria de Educacién y Cultura, como
también el desarrollo de actividades vacacionales y del transito armonico en el municipio
de la Estrella.

Asi mismo el contratista debera desarrollar las siguientes obligaciones generales:

1. Aportar los elementos de seguridad y proteccién personal en caso de que se requiera para
el cumplimiento de las obligaciones a cargo. 2. Aportar equipo de cémputo en caso de que se
requiera para el cumplimiento de las obligaciones a cargo, dicho equipo de computo debera
ser autorizado por el supervisor del contrato para realizar la conexién a la red de la entidad .
3. Presentar informes mensuales que den cuenta del cumplimiento de las obligaciones
pactadas segun las previsiones definidas en el sistema de gestién de la calidad adoptado por
el municipio. 4. El contratista estd obligado a guardar absoluta reserva de la informacion que
en la ejecucion de sus obligaciones llegue a conocer durante el plazo de ejecucion y aln
después de la finalizacion del plazo. Cualquier suministro de informacion que se realice para
propositos no autorizados por parte del municipio de La Estrella sera sancionado de acuerdo
con el régimen legal vigente, sin perjuicio de los perjuicios que por estos actos se lleguen a
causar al municipio y/o a terceros. 5. El contratista asume especiales obligaciones de cuidado
y custodia de los bienes que siendo propiedad del municipio se le lleguen a entregar para el
debido desarrollo de las obligaciones a cargo y en consecuencia estara obligado a hacer el
correspondiente reintegro en especie o en dinero cuando quiera que se produzca cualquier
tipo de dafio, sin que esto excluya la indemnizacion de perjuicios. Lo anterior sin perjuicio de
las acciones civiles, penales o de cualquier otro tipo que del hecho se puedan predicar. Los
elementos o conocimiento que se produzcan en razén o durante la ejecucién del presente
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contrato seran propiedad exclusiva del municipio, esto comprende los derechos patrimoniales
de autor, por lo que el municipio de La Estrella es el propietario de estos y podra utilizarlos,
modificarlos, difundirlos sin que por ello le deba reconocimiento alguno al contratista. 6. Aportar
todo su conocimiento y experiencia para desarrollar adecuadamente el objeto del contrato de
conformidad con lo requerido por el contratante. 7. Reportar y/o entregar la informacion
relacionada con la ejecucion del contrato o que tenga incidencia en ella de acuerdo con las
reglas del contrato y las normas que lo regulan, cuando sea requerida por el contratante o el
supervisor, adicionalmente a los informes que regularmente deba presentar. 8. Realizar todos
los pagos de seguridad social y de parafiscales que le correspondan en las cuantias
establecidas por la ley y de manera mensual y afiliarse a la ARL correspondiente
inmediatamente sea aceptado el anexo clausulado n plataforma del Secop Il. 9. Realizar
maximo dentro de los cinco (5) dias siguientes a la suscripcion del contrato, las gestiones
necesarias para el cumplimiento de los requisitos de ejecucién y legalizacién que le
correspondan y asumir los costos de éstas. 10. Entregar todos los bienes, documentacién tanto
digital como fisico, expedientes contractuales y judiciales, CDs, videos, fotografias, planos,
libros, cartillas que tenga bajo su custodia y cuidado al supervisor del contrato al finalizar el
plazo pactado y de ello levantar la respectiva acta, so pena de incurrir en un incumplimiento
contractual, quedando la entidad facultada para iniciar los respectivos procesos de que trata la
Ley 1474 de 2011. 11. Apoyar oportunamente en la implementacién de acciones correctivas y
de mejora que sean consecuencia de la ejecucion del presente contrato. 12. Participar
activamente en el disefio, documentacién, aplicaciéon, mantenimiento y mejora del Modelo
Integrado de Planeacién y Gestion el cual esta conformado por el sistema de Calidad, el
modelo estandar de control interno y el sistema de Gestion Ambiental y demas sistemas que
adopte y deba adoptar la entidad. 13. Implementar buenas practicas ambientales para la
reduccion de consumo de agua en el desarrollo de las actividades contractuales estipuladas
con el municipio de La Estrella, Antioquia, igualmente promover al interior de la entidad el uso
racional del agua. 14. Implementar buenas practicas ambientales para la reduccion de
consumo de papel (cero papeles) en el desarrollo de las actividades contractuales estipuladas
con el municipio de La Estrella, Antioquia. 15. Conocer y aplicar las practicas de desconexion
de sistemas eléctricos sin usg’y apagar los equipos cuando no se estén usando. 16. Utilizar
los recipientes para la separacion de residuos con la rotulacion definida segln la tipologia del
residuo. 17. Realizar la separacion adecuada en la fuente de los residuos generados con
ocasion de las actividades contractuales estipuladas con el municipio de La Estrella, Antioquia.

Que el contratista desarrollara el objeto contractual dando aplicacién a las disposiciones de
indole legalmente aceptadas en Colombia para el sector publico y a lo dispuesto por el
Municipio de La Estrella en dicha materia.

Que el contratista declara que no se encuentra inhabilitado ni incurso en incompatibilidad
alguna para celebrar contratos con el Municipio de La Estrella y/o para ejecutar esta orden de
servicios. i

Que conforme con la compet#ias Constitucionales y Legales que asisten a la secretaria de
educacion y cultura del municipio de La Estrella, Antioquia y en consecuencia de lo anterior

/' RESUELVE

/ }
ARTICULO PRIMERO: Ordenar/la contratacién para la “PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN PSICOPEDAGOGIA PARA LA INCLUISION Y DIVERSIDAD EN LA
SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE LA ESTRELLA" con la sefora
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NATHALIA DIAZ QUEVEDO identificada con gédula de ciudadania N° 1.040.754/677 por valor
de DIECISEIS MILLONES DOSCIENTOS SETENTAY DO%/IIL PESOS ($16:272.000) y con
un plazo de ejecucién de CUATRO (4) MESES, a partir'de la puesta en ejecucién en la
plataforma electrénica Secop I, el cual sustentara con cargo al rubro presupuestal No.
2.3.2.02.02.008.2201.22.05.02.13.01.0-101 (IMPLEMENTACION DE ESTRETAGIAS DE
COBERTURA Y PERMANENCIA EN LAS INSTITUCIONES Ef)UCATIVAS DEL MUNICIPIO
DE LA ESTRELLA) segln Certificado de Disponibilidad N° 2517 del 06 de agosto de 2026 y
Compromiso Presupuestal No.7628 de la misma fecha, expedido por la Secretaria de
Hacienda.

ARTICULO SEGUNDO: El Municipio pagaréa al Contratista sus honorarios en cuotas iguales
mensuales o por fraccion de mes con corte al dia 30. No obstante el pago efectivo se realizara
dentro de los cinco (5) dias siguientes de acuerdo a lo establecido el proceso del Sistema de
Gestion y su articulacién con el sistema de Control Interno y el Modelo Integrado de Planeacién
y Gestion MIPG-y, previa presentacion de la cuenta de cobro debidamente diligenciada la cual
llevara anexo el informe de actividades correspondiente, del recibo a entera satisfaccién por
parte del supervisor (a) del contrato y los recibos de pago de seguridad social integral acorde
con lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. De cada pago se
deduciran los impuestos nacionales y locales correspondientes.

PARAGRAFO: La ejecucion del contrato contard con una supervisién que sera ejercida
directamente por el Municipio de la Estrella, a través del SUBSECRETARIO DE
DESARROLLO PEDAGOGICO — ANDRES FELIPE RUIZ ORREGO o quien haga sus veces
para estos efectos, adscrito a la planta de cargos de la estructura administrativa de la
administracion local, quien velara por el cumplimiento de las obligaciones contractuales del
contratista seleccionado y por la calidad de la prestacién del servicio. De cada pago se
deduciran los impuestos Nacionales y Locales correspondientes.

ARTICULO TERCERO: Hacen parte integral de la presente orden de servicios los siguientes
documentos: Registro Unico Tributario RUT expedido por la Direccién de Impuestos y Aduanas
Nacionales DIAN, Consulta de Antecedentes Judiciales ante la Policia Nacional, Certificado
de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién, certificado
de no estar reportado en el boletin de responsables fiscales expedido por la Contraloria
General de la Republica, Formato Unico de Hoja de Vida, Declaracion Juramentada de Bienes
y Rentas, Certificado de Disponibilidad Presupuestal, Certificado de Compromiso
Presupuestal, certificados de idoneidad y experiencia, constancia de afiliacién o pago de
aportes al sistema de seguridad social integral (salud, pensiones y riesgos profesionales),
Declaracion Juramentada de no estar incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad vigentes, certificado médico ocupacional, estudios del sector, consulta
medidas correctivas en el marco de la ley 1801 de 2016, copia de la cédula de ciudadania, y
certificado de no estar en el registro de deudores morosos de procesos alimentarios REDAM.

PARAGRAFO: El (la) contratista debera acreditar para cada pago la constancia de pago al
Sistema de Seguridad Social Integral, cuya base de liquidacién sera el 40% del valor mensual

que el municipio reconoce por los servicios prestados, y en ningtin caso dicha base sera inferior
al valor del Salario Minimo Legal Mensual Vigente.

ARTICULO CUARTO: E (la) contratista no adquiere vinculo laboral alguno con el municipio,

por lo tanto, los aportes al Sistema de Seguridad Social corren por su cuenta. Solo tendra
derecho al pago de los honorarios que aqui se mencionan y efectivamente se causen.
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ARTICULO QUINTO: El (la) contratista se obliga a favor del municipio a mantenerlo indemne

de cualquier reclamacién proveniente de terceros que tenga como causa las dctuaciones del
contratista 4

ARTICULO SEXTO: El (la) contratista se obliga a favor del mun|C|p|o a part|0|par aplicar,
ejecutar y adelantar los procesos del sistema de gestion de la calidad de la entidad, asi como
a diligenciar todos los formatos de dicho sistema que le sean sumlnlstrados para el efecto

ARTICULO SEPTIMO: CLAUSULA PENAL PECUNIARIA El (la) contratista, en caso de
declaratoria de caducidad o de incumplimiento el municipio podra imponerle una sancioén
pecuniaria, la cual tendra un monto del diez (10%) del valor del contrato y se considerara como
pago parcial de los perjuicios causados al municipio

ARTICULO OCTAVO: MULTAS. En los eventos en que la contratista incurra en
incumplimiento parcial de las obligaciones que aqui se estipulan, se le aplicaran multas
sucesivas hasta por la cantidad del Cinco por Mil (5 x 1000) del valor de la respectiva Orden
de Prestacién de Servicios.

ARTICULO NOVENO: DE LA APLICACION DE LA MULTA Y LA CLAUSULA PENAL EI
valor de la multa y de la clausula penal a la que se refieren Los articulos sexto y séptimo de la
presente Orden de Prestacion de Servicios, conforme a lo dispuesto e;}lwﬁmeral 2 del articulo
4 de la ley 80 de 1993, sera impuesta por la secretaria de educaeion y cultura mediante
Resolucion motivada, contra la cual procederan los recursos establecidos en las normas
legales aplicables. Una vez ejecutoriados los actos administrativos que la impongan podran
ser tomados dichos valores del saldo a favor del contratista.

ARTICULO DECIMO: La presente ORDEN DE SERVICIOS, comienza a ejecutarse a partir de
la fecha establecida en la plataforma del SECOP II.

PARA CONSTANCIA SE FIRMA ELECTRONICAMENTE A TRAVES DEL SECOP L.
=

Proyecté. Valentina Arredondo \j q \Q(\’\’\ (\ q Pr
VeB® Oficina Juridica /V?
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