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 Alcaldía Municipal de  
  San José de Cúcuta 

 República de Colombia 

 
De acuerdo a lo señalado en el Numeral 7 y 12 del Artículo 25 de la Ley 80 de 1993, el Artículo 87 
de la Ley 1474 de 2011 y el Artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el 
artículo 1 de la Ley 399 de 2021 y el artículo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015; LA ALCALDÍA 
DE SAN JOSÉ DE CÚCUTA a través de LA SECRETARÍA DE BIENESTAR SOCIAL, presenta los respectivos 
estudios previos, que constituyen el soporte del presente proceso de contratación  para adelantar 
la ejecución de la siguiente necesidad contractual.  

 
1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD Y FORMA DE SATISFACERLA 

1.1 NECESIDAD DE LA CONTRATACIÓN 
 
La Constitución Política de Colombia de 1991 establece como forma principal de organización política 
jurídica el Estado Social de Derecho, por medio de la cual, se infiere que le asiste al Estado el deber y 
cumplimiento de los bienes jurídicamente tutelados, de todos sus administrados, sin desconocimiento 
del cumplimiento de los deberes y obligaciones que a estos les asiste.  
 
Así las cosas, el artículo 2º ídem, señala los fines del Estado que reza:  
 
“Servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, 
derechos y deberes consagrados en la Constitución; facilitar la participación de todos en las decisiones 
que los afectan y en la vida económica, política, administrativa y cultural de la Nación; defender la 
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacífica y la 
vigencia de un orden justo.  
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Las autoridades de la República están instituidas para proteger a todas las personas residentes en 
Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demás derechos y libertades, y para asegurar el 
cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares.”  
 
Que el Alcalde Municipal en su condición de director de la administración municipal, le corresponde 
cumplir las siguientes funciones establecidas en el artículo 315 de la Constitución Política: 
 

• Dirigir la acción administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y de la 
prestación de los servicios a su cargo; representarlo judicial y extrajudicialmente. (…) 

 
Que el artículo 3 de la ley 1551 de 2012, nos indica las funciones de los municipios, en donde se resalta 
que los municipios como entes territoriales, buscan promover la participación comunitaria, la cultura 
de derechos humanos y el mejoramiento social y cultural de sus habitantes.  
 
Que el Articulo 2 de la Constitución Política de Colombia, establece que son fines esenciales del Estado, 
entre otros, “servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los 
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitución”. 
 
Que el Artículo 13 de la Constitución Política de Colombia establece que “(…) El Estado promoverá las 
condiciones para que la igualdad sea real y efectiva y adoptará medidas en favor de grupos 
discriminados o marginados. El Estado protegerá especialmente a aquellas personas que, por su 
condición económica, física o mental, se encuentren en circunstancias de debilidad manifiesta y 
sancionará los abusos o maltratos que contra ellos se comentan.” 
 
El artículo 366 de la Constitución Política señala que “El bienestar general y el mejoramiento de la 
calidad de vida de la población son fines sociales del Estado”; previendo el constituyente para tales 
efectos, que en los planes y presupuestos de la Nación y de las entidades territoriales, el gasto público 
social tendrá prioridad sobre cualquier otra asignación.” La Constitución en sus artículos 13 y 46, 
contempla la especial protección del Estado y la sociedad a las personas de la tercera edad, de acuerdo 
con el principio de solidaridad y los preceptos del Estado Social de Derecho que inspiran el 
ordenamiento superior de la siguiente manera:  El Estado promoverá las condiciones para que la 
igualdad sea real y efectiva y adoptará medidas en favor de grupos discriminados o marginados. El 
Estado protegerá especialmente a aquellas personas que, por su condición económica, física o mental, 
se encuentren en circunstancia de debilidad manifiesta y sancionará los abusos o maltratos que contra 
ellas se cometan”. Artículo 46: “El Estado, la sociedad y la familia concurrirán para la protección y la 
asistencia de las personas de la tercera edad y promoverán su integración a la vida activa y comunitaria.  
 



   
SISTEMA DE GESTIÓN DE LA CALIDAD Y 

SISTEMA DE CONTROL INTERNO Version:1 

ESTUDIO PREVIO   
Fecha: AGOSTO  2018 

APOYO A LA GESTION 
INSTITUCIONAL GESTION ADMINISTRATIVA GESTIÓN DOCUMENTAL  

ARCHIVO Y CORRESPONDENCIA 
Macroproceso Proceso Subproceso 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 PAGINA Nº: 3 de 85 
 

 Alcaldía Municipal de  
  San José de Cúcuta 

 República de Colombia 

Así mismo, el Artículo 93 establece que los derechos constitucionales deben interpretarse de 
conformidad con los tratados internacionales ratificados por Colombia. El Pacto Internacional de 
Derechos Económicos, Sociales y Culturales es un tratado de derechos humanos ratificados por 
Colombia, por lo tanto, establece en el parágrafo 1 del artículo 11 que “los Estados Partes (…) reconocen 
el derecho de toda persona a un nivel de vida adecuado para sí y su familia, incluso alimentación, 
vestido y vivienda adecuados (…)”. 
 
Que, por otra parte, de conformidad con el Plan de Acción Internacional sobre el Envejecimiento, 
aprobado en la Asamblea Mundial sobre el Envejecimiento-Viena (1982), las personas mayores deben 
ser consideradas como un grupo de población diverso y activo con diferentes aptitudes y necesidades 
especiales en algunos casos. Igualmente, el protocolo Adicional de la Convención Interamericana de 
Derechos Humanos en materia de Derechos Económicos, Sociales y Culturales, “Protocolo de San 
Salvador” (1988), ratificado por Colombia mediante la Ley 319 de 1996, establece en el artículo 17, 
“protección de los ancianos” que: “Toda persona tiene derecho a protección especial durante su 
ancianidad. (…)” 
 
Es imperativo señalar que este programa es de interés público y permitirá el cumplimiento de las metas 
establecidas en el Plan de Desarrollo Municipal, paralelo a ello se promoverán y garantizarán los 
derechos de las personas en situación de debilidad manifiesta o indefensión, sobre el particular es 
importante mencionar lo establecido en Sentencia T 252-2017 al señalar: “(…)Los adultos mayores son 
un grupo vulnerable, por ello han sido catalogados como sujetos de especial protección constitucional 
en múltiples sentencias de esta Corporación . Desde el punto de vista teórico, esto puede obedecer a 
los tipos de opresión, maltrato o abandono a los que puede llegar a estar sometida la población mayor, 
dadas las condiciones, físicas, económicas o sociológicas, que la diferencian de los otros tipos de 
colectivos o sujetos (…)” 
 
Igualmente, menciona la referida sentencia “(…) las autoridades y el juez constitucional deben obrar 
con especial diligencia cuando se trate de adultos mayores, dadas sus condiciones de debilidad 
manifiesta, interpretando el alcance de sus propias funciones con un criterio eminentemente 
protectivo, de forma que se materialice la intención del Constituyente y se garantice el goce de los 
derechos constitucionales . Corresponde a ellas detener la reproducción de prácticas cotidianas que 
producen opresión, haciendo especial control a los comportamientos institucionales que puedan traer 
consigo consecuencias colectivas a un grupo especialmente protegido, como los adultos mayores.  
 
Lo anterior hará posible que estos dejen de experimentar situaciones de marginación y carencia de 
poder en los espacios que los afectan. Ello debe verse como un resultado de la materialización del 
artículo 46º de la Constitución y de los deberes de solidaridad que se encuentran en cabeza del Estado, 



   
SISTEMA DE GESTIÓN DE LA CALIDAD Y 

SISTEMA DE CONTROL INTERNO Version:1 

ESTUDIO PREVIO   
Fecha: AGOSTO  2018 

APOYO A LA GESTION 
INSTITUCIONAL GESTION ADMINISTRATIVA GESTIÓN DOCUMENTAL  

ARCHIVO Y CORRESPONDENCIA 
Macroproceso Proceso Subproceso 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 PAGINA Nº: 4 de 85 
 

 Alcaldía Municipal de  
  San José de Cúcuta 

 República de Colombia 

las familias y los ciudadanos, responsables de suplir las necesidades que adquieren los adultos mayores 
por el paso natural de los años. Las instituciones, entonces, deben buscar maximizar la calidad de vida 
de estas personas, incluyéndolas en el tejido social y otorgándoles un trato preferencial en todos los 
frentes. Conforme a lo expuesto, el ordenamiento jurídico interno e internacional se han venido 
adaptando para dar mayor participación a los miembros de este grupo especial y crear medidas de 
discriminación positiva en su beneficio.   
 
En ese sentido, veremos los deberes más importantes que pone el ordenamiento constitucional y legal 
en cabeza de las autoridades, con el fin de establecer cuáles son las condiciones mínimas que estas 
deben brindar para garantizar una vida digna a los adultos mayores (…)” 
 
Dados las anteriores consideraciones, el Municipio de San José de Cúcuta considera de interés público 
la importancia de continuar brindando protección y condiciones especiales a las poblaciones 
especialmente vulnerables, entre las cuales se encuentran los adultos mayores, máxime cuando se 
trata de personas mayores en condiciones de alta vulnerabilidad y exclusión social, las cuales se ven en 
la necesidad de dormir en espacios no habitacionales, ni dignos y/o exponiéndose a situaciones que 
vulneren su integridad personal, sin techo, ni redes socio-familiares activa, con carencia afectiva, sin 
ingresos económicos, en  soledad; la realización de este programa permitirá crear un espacio para el 
desarrollo de su actual proyecto de vida y la garantía de protección de sus derechos.  
 
Por lo tanto, el municpio para garantiza la protección de la población vulnerable establece en su plan 
Municipal de Desarrollo CÚCUTA PERSEVERANTE SEGURA Y PRODUCTIVA, el PILAR PROGRAMATICO 3. 
COMPROMISO SOCIAL CON LA INCLUSIÓN Y LOS DERECHOS DE LA GENTE. Componente 1: Cúcuta con 
integración social de la población de especial atención. Programa 2. Atención integral al adulto mayor; 
como el diagnostico y alcance de las necesidades que permitan satisfacer la protección del adulto 
mayor como población de especial protección que es plasmado en el proyecto SERVICIO DE ATENCIÓN 
INTEGRAL AL ADULTO MAYOR EN NORTE DE SANTANDER, EN EL MUNICIPIO DE SAN JOSÉ DE CÚCUTA 
identificado con BPIN 2024540010255, mediante la ejecución de los siguientes: 
 

OBJETIVO GENERAL: Mejorar la atención y protección integral de la población adulto 
mayor residente en el municipio.  
 
PRODUCTO: Servicio de atención y protección integral al adulto mayor.  
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ACTIVIDADES: Desarrollo de acciones relacionadas con la atención y protección 
integral al adulto mayor.  

 
En virtud de todo lo anterior, mediante el proyecto de inversión la Secretaría de Bienestar Social 
pretende desarrollar una estrategia que tiene como proposito el fortalecimiento de la seguridad 
alimentaria de la población adulto mayor en condición de vulnerabilidad del municipio de San José de 
Cúcuta, mediante acciones de caracterización, atención primaria, valoración nutricional básica, 
seguimiento y entrega periódica de paquetes alimentarios, complementadas con el fortalecimiento 
institucional de las asociaciones de adulto mayor. 
 
Esta estrategia busca mejorar las condiciones nutricionales y sociales de los adultos mayores, 
garantizando una atención organizada, transparente y basada en criterios técnicos de focalización, 
permitiendo que los beneficios lleguen a quienes realmente presentan condiciones de vulnerabilidad, 
y en especial, esta atención integral se refleja de forma directa en las condiciones de calidad de vida de 
la población adulto mayor del municipio de San José de Cúcuta, garantizando la promoción e inclusión 
a la vida activa al adulto mayor del municipio de San José de Cúcuta.  
 

1.2 FORMA DE SATISFACERLA 
 
En aras de cumplir con lo estipulado en el Plan de Desarrollo Municipal, CÚCUTA PERSEVERANTE 
SEGURA Y PRODUCTIVA, el PILAR PROGRAMATICO 3. COMPROMISO SOCIAL CON LA INCLUSIÓN Y LOS 
DERECHOS DE LA GENTE. Componente 1: Cúcuta con integración social de la población de especial 
atención. Programa 2. Atención integral al adulto mayor; como el diagnostico y alcance de las 
necesidades que permitan satisfacer la protección del adulto mayor como población de especial 
protección que es plasmado en el proyecto SERVICIO DE ATENCIÓN INTEGRAL AL ADULTO MAYOR EN 
NORTE DE SANTANDER, EN EL MUNICIPIO DE SAN JOSÉ DE CÚCUTA identificado con BPIN 
2024540010255.  
 
JUSTIFICACIÓN 
 
El envejecimiento poblacional representa uno de los principales desafíos sociales para los entes 
territoriales. En el municipio de San José de Cúcuta existe un importante número de personas mayores 
que presentan condiciones de vulnerabilidad económica, inseguridad alimentaria, escasas redes de 
apoyo y limitaciones para acceder de manera permanente a alimentos que satisfagan sus 
requerimientos nutricionales. 
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Estas condiciones incrementan el riesgo de: 
 

• Desnutrición. 
• Pérdida de masa muscular. 
• Deterioro funcional. 
• Dependencia. 
• Enfermedades asociadas a la malnutrición. 
• Disminución de la calidad de vida. 

 
Por ello resulta prioritario implementar una estrategia integral que combine la identificación de 
necesidades mediante procesos de caracterización, la atención primaria, el seguimiento nutricional y 
la entrega periódica de paquetes alimentarios. Asimismo, las asociaciones de adulto mayor constituyen 
un importante mecanismo de organización comunitaria, razón por la cual requieren fortalecimiento 
mediante dotaciones que faciliten el desarrollo de sus actividades sociales y comunitarias. 
 
OBJETIVO GENERAL 
 
Implementar una estrategia integral de seguridad alimentaria, atención primaria y fortalecimiento 
organizacional dirigida a 2.000 adultos mayores pertenecientes a cuarenta (40) asociaciones del 
municipio de San José de Cúcuta, mediante procesos de caracterización, valoración nutricional básica, 
seguimiento, entrega mensual de paquetes nutricionales y dotación institucional. 
 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
 

• Elaborar el Plan Operativo que oriente técnica y administrativamente la ejecución del 
proyecto. 

• Caracterizar a los 2.000 adultos mayores beneficiarios. 
• Realizar valoración nutricional básica y atención primaria. 
• Implementar el seguimiento de la población beneficiaria durante la ejecución del proyecto. 
• Entregar 400 paquetes nutricionales mensuales durante cinco meses. 
• Fortalecer las 40 asociaciones mediante entrega de dotación institucional. 
• Presentar informes técnicos con indicadores de cumplimiento. 

 
POBLACIÓN BENEFICIARIA 
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Concepto  Cantidad 
 Adultos mayores  2.000 
 Asociaciones 
beneficiadas  40 
 Mercados mensuales  400 
 Meses de entrega  5 
 Total, mercados  2.000 

 
ALCANCE 
 
El proyecto comprende: 
 

1. Planeación técnica. 
2. Organización administrativa. 
3. Caracterización de beneficiarios. 
4. Valoración nutricional básica. 
5. Atención primaria. 
6. Seguimiento. 
7. Organización logística. 
8. Compra y almacenamiento. 
9. Transporte. 
10. Distribución mensual de kits alimentarios. 
11. Fortalecimiento institucional de asociaciones. 
12. Elaboración de informes técnicos. 
13. Cierre administrativo. 

 
METODOLOGÍA 
 
La metodología se desarrollará bajo tres grandes fases: 
 
FASE I. ALISTAMIENTO 
Durante esta etapa se desarrollarán todas las actividades necesarias para garantizar una adecuada 
ejecución. 
 
Comprende: 
 

• Elaboración del Plan Operativo. 
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• Diseño de cronograma. 
• Organización logística. 
• Elaboración de formatos. 
• Identificación de beneficiarios. 
• Socialización institucional. 
• Organización del equipo interdisciplinario. 

 
FASE II. EJECUCIÓN 
 
Durante cuatro (4) meses se realizará: 
 
ATENCIÓN PRIMARIA 
 
Incluye: 
 

• Registro. 
• Verificación documental. 
• Caracterización. 
• Valoración nutricional básica. 
• Identificación de riesgos. 
• Actualización de bases de datos. 

 
POSTERIORMENTE SE DESARROLLARÁ LA LOGÍSTICA DE DISTRIBUCIÓN MENSUAL. 
 
Cada jornada incluirá: 
 

• Recepción de beneficiarios. 
• Verificación. 
• Firma de planillas. 
• Entrega del kit. 
• Registro fotográfico. 
• Consolidación de evidencias. 

 
 
SEGURIDAD ALIMENTARIA 
 
Se realizará la entrega mensual de: 
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• 400 paquetes nutricionales 
• Durante cinco meses. 
• Total: 2.000 paquetes alimentarios. 

 
 
FORTALECIMIENTO DE LAS ASOCIACIONES 
 
Las cuarenta asociaciones recibirán una dotación conformada por: 
 
Cada asociación recibirá: 
1 mesa plástica. 
4 sillas plásticas. 
1 juego de dominó. 
1 juego de parques. 
1 juego de cartas. 
1 juego de ajedrez. 
 
Estas dotaciones fortalecerán los espacios de integración, recreación y participación de los adultos 
mayores. 
 
FASE III. CIERRE 
 
Se consolidarán: 
 

• Base de datos. 
• Indicadores. 
• Informes. 
• Evidencias. 
• Actas. 
• Registros fotográficos. 
• Informe financiero. 
• Informe técnico final. 

 
Por lo tanto, la Secretaría de Bienestar Social del municipio de San José de Cúcuta, requiere contratar 
la prestación de servicios que garantice la “atención integral a través de la promoción e inclusión a la 
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vida activa al adulto mayor del municipio de San José de Cúcuta” que resultará de la adjudicación dentro 
del proceso de selección abreviada de menor cuantía del proponente que cuente con la idoneidad 
técnica relacionada con el conocimiento directo en la ejecución de este tipo de proyectos.  

2. OBJETO 
 
2026BS-207 ATENCION INTEGRAL MEDIANTE EL SUMINISTRO DE PAQUETES NUTRICIONALES QUE 
PERMITAN LA PROMOCION E INCLUSION A LA VIDA ACTIVA DE LA PBLACION ADULTO MAYOR DEL 
MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA  
 

2.1 ALCANCE DEL OBJETO – ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 
 
EL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA, a través de la Secretaría de Bienestar Social, da a conocer las 
Especificaciones Técnicas requeridas dentro del objeto que se pretende contratar, con el fin de que si 
hay interés de su parte de sirva presentar su ofrecimiento bajo los siguientes parámetros:  
 

REQUERIMIENTO DE LA ENTIDAD 

COMPONENTE ACTIVIDAD  UNIDAD DE MEDIA CANT 

ALISTAMIENTO 

ELABORAR EL PLAN OPERATIVO DE INTERVENCIÓN, QUE CONTENGA: RECURSOS HUMANOS, TÉCNICOS, 
ADMINISTRATIVOS Y LOGÍSTICOS; SEGUIMIENTO Y MONITOREO; CRONOGRAMA DE 5 MESES; FOCALIZACIÓN DE 
2000 ADULTOS MAYORES; CARACTERIZACIÓN SOCIOECONÓMICA Y NUTRICIONAL; FORMATOS DE ATENCIÓN Y 
ESTRATEGIA LOGÍSTICA PARA DISTRIBUCIÓN MENSUAL DE KITS Y DOTACIÓN. 

SERVICIO A TODO 
COSTO (GLOBAL) 

1 

SOCIALIZACIÓN DEL PROYECTO CON EQUIPO TÉCNICO, LÍDERES DE ASOCIACIONES Y REPRESENTANTES 
INSTITUCIONALES. 

SERVICIO A TODO 
COSTO (GLOBAL) 

1 

SUBTOTAL 

CONFORMACIÓN DEL EQUIPO TÉCNICO (COORDINADOR, NUTRICIONISTA, TRABAJADOR SOCIAL Y PERSONAL LOGÍSTICO). 
TIEMPO 
(MESES) 

RECURSOS 
HUMANOS 

DIRECTOR DE PROYECTO FORMACIÓN ACADÉMICA PROFESIONAL EN ÁREAS DE LAS CIENCIAS SOCIALES, CIENCIAS 
ADMINISTRATIVAS, O PROFESIONES AFINES, CON TARJETA PROFESIONAL, EXPERIENCIA PROFESIONAL MÍNIMA DE 
CINCO (5) AÑOS CONTADOS A PARTIR DE LA EXPEDICIÓN DE LA TARJETA PROFESIONAL O DEL TÍTULO PROFESIONAL 
EN LA DIRECCIÓN, COORDINACIÓN O GERENCIA DE PROGRAMAS, PROYECTOS O CONTRATOS RELACIONADOS CON 
UNO O VARIOS DE LOS SIGUIENTES COMPONENTES: ATENCIÓN INTEGRAL A POBLACIÓN ADULTA MAYOR. 
PROGRAMAS SOCIALES DIRIGIDOS A POBLACIÓN VULNERABLE. SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL. 
DESARROLLO COMUNITARIO. FORTALECIMIENTO DE ORGANIZACIONES SOCIALES. EJECUCIÓN DE CONTRATOS CON 
ENTIDADES PÚBLICAS. DIRECCIÓN DE PROYECTOS DE INTERVENCIÓN SOCIAL. 

SERVICIO A TODO 
COSTO (1 

DIRECTOR) 
4 

NUTRICIONISTA PROFESIONAL EN NUTRICIÓN Y DIETÉTICA, CON TARJETA PROFESIONAL VIGENTE Y DEMÁS 
REQUISITOS EXIGIDOS POR LA NORMATIVIDAD COLOMBIANA PARA EL EJERCICIO DE LA PROFESIÓN. EXPERIENCIA 
PROFESIONAL MÍNIMA DE DOS (2) AÑOS CONTADOS A PARTIR DE LA EXPEDICIÓN DE LA TARJETA PROFESIONAL. 
ACREDITAR EN LA EJECUCIÓN DE PROGRAMAS, PROYECTOS O CONTRATOS RELACIONADOS CON: ATENCIÓN 
INTEGRAL A POBLACIÓN ADULTA MAYOR. SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL. VALORACIÓN Y SEGUIMIENTO 
NUTRICIONAL. PROMOCIÓN DE HÁBITOS DE ALIMENTACIÓN SALUDABLE. PROGRAMAS SOCIALES DESARROLLADOS 
CON ENTIDADES PÚBLICAS O PRIVADAS. 

SERVICIO A TODO  
COSTO (1 

NUTRICIONISTA) 
4 

PROFESIONAL EN TRABAJO SOCIAL CON TARJETA PROFESIONAL VIGENTE. EXPERIENCIA PROFESIONAL MÍNIMA DE 
DOS (2) AÑOS. EN PROYECTOS RELACIONADOS CON: ATENCIÓN INTEGRAL A POBLACIÓN ADULTA MAYOR. 

SERVICIO A TODO 
COSTO (1 

PROFESIONAL) 
4 
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PROGRAMAS SOCIALES COMUNITARIOS. CARACTERIZACIÓN SOCIOECONÓMICA. ATENCIÓN A POBLACIÓN 
VULNERABLE. FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL Y COMUNITARIO. 

OPERARIOS LOGÍSTICOS FORMACIÓN ACADÉMICA BACHILLER ACADÉMICO O TÉCNICO. EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN 
(1) AÑO EN ACTIVIDADES LOGÍSTICAS. EN UNA O VARIAS DE LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES: LOGÍSTICA PARA 
PROGRAMAS SOCIALES. ENTREGA DE AYUDAS HUMANITARIAS. DISTRIBUCIÓN DE MERCADOS O PAQUETES 
ALIMENTARIOS. ORGANIZACIÓN DE EVENTOS COMUNITARIOS. ATENCIÓN A POBLACIÓN ADULTA MAYOR O 
POBLACIÓN VULNERABLE. CARGUE, DESCARGUE, CLASIFICACIÓN Y ALISTAMIENTO DE SUMINISTROS. 

SERVICIO A TODO 
COSTO (5 PERSONAS 

DE APOYO 
LOGÍSTICO) 

4 

FASE ACTIVIDAD  UNIDAD CANT 

LOGISTICA DE 
TRANSPORTE 

PRESTACIÓN DEL SERVICIO LOGÍSTICO PARA EL TRANSPORTE, CARGUE, DESCARGUE, DISTRIBUCIÓN Y ENTREGA DE 
LOS KITS NUTRICIONALES, DOTACIÓN Y DEMÁS BIENES OBJETO DEL CONTRATO A LAS ASOCIACIONES DE ADULTO 
MAYOR Y BENEFICIARIOS DEL MUNICIPIO DE SAN JOSÉ DE CÚCUTA. 

SERVICIO A TODO 
COSTO (GLOBAL) 

1 

PAPELERIA GASTOS DE PAPELERÍA E IMPRENSIONES REQUERIDAS PARA EL COMPONENTE FINANCIERO.  
SERVICIO A TODO 

COSTO 
1 

FASE ACTIVIDAD  DESCRIPCIÓN UNIDAD DE MEDIA CANT 

SUMINISTO DE 
REFRIGERIOS (2.000 
ADULTOS MAYORES) 

COMPONENTE LÍQUIDO 

AVENA PASTEURIZADA. 
JUGO DE FRUTA. 
BEBIDA SALUDABLE 
EQUIVALENTE. 

BOTELLA, CAJA O BOLSA 
INDIVIDUAL ENTRE 200 ML Y 
300 ML 

UNIDAD  2.000 

COMPONENTE SÓLIDO 

PORCIÓN INDIVIDUAL DE 
ALIMENTO PASTEL SALADO. 
SÁNDWICH. OTRO 
PRODUCTO DE PANADERÍA 
O PREPARACIÓN 
EQUIVALENTE CON 
CARACTERÍSTICAS 
NUTRICIONALES SIMILARES. 

PRESENTACIÓN EN EMPAQUE 
INDIVIDUAL, HIGIÉNICO Y 
APTO PARA EL CONTACTO 
CON ALIMENTOS. 

UNIDAD  2.000 

COMPONENTE LÍQUIDO 
SUMINISTRO DE AGUA 
POTABLE ENVASADA 

PRESENTACIÓN INDIVIDUAL 
EN BOTELLA PET SELLADA DE 
600 ML (O PRESENTACIÓN 
EQUIVALENTE ENTRE 500 ML 
Y 600 ML, SEGÚN 
DISPONIBILIDAD DEL 
MERCADO). 

UNIDAD  2.000 

FASE ACTIVIDAD  UNIDAD DE MEDIDA   

DOTACIÓN 
ASOCIACIONES DE 
ADULTO MAYOR 

ADQUISICIÓN Y ENTREGA DE DOTACIÓN PARA EL FORTALECIMIENTO DE 
CUARENTA (40) ASOCIACIONES DE ADULTO MAYOR, MEDIANTE LA ENTREGA DE 
MOBILIARIO Y ELEMENTOS LÚDICO-RECREATIVOS PARA EL DESARROLLO DE 
ACTIVIDADES DE INTEGRACIÓN, RECREACIÓN Y PARTICIPACIÓN COMUNITARIA. 

UNA (1) MESA PLÁSTICA DE 
ALTA RESISTENCIA. 
CUATRO (4) SILLAS PLÁSTICAS 
DE ALTA RESISTENCIA. 
UN (1) JUEGO DE DOMINÓ. 
UN (1) JUEGO DE PARQUÉS. 
UN (1) JUEGO DE AJEDREZ. 
UN (1) JUEGO DE CARTAS. 

UNIDAD 
(CONJUNTO) 

40 

SUMINISTO DE 
REFRIGERIOS (2.000 
ADULTOS MAYORES) 

COMPONENTE LÍQUIDO 

AVENA PASTEURIZADA. 
JUGO DE FRUTA. 
BEBIDA SALUDABLE 
EQUIVALENTE. 

BOTELLA, CAJA O BOLSA 
INDIVIDUAL ENTRE 200 ML Y 
300 ML 

UNIDAD 2.000 

COMPONENTE SÓLIDO 

 PORCIÓN INDIVIDUAL DE 
ALIMENTO PASTEL SALADO. 
SÁNDWICH. OTRO 
PRODUCTO DE PANADERÍA 
O PREPARACIÓN 
EQUIVALENTE CON 
CARACTERÍSTICAS 
NUTRICIONALES SIMILARES. 

PRESENTACIÓN EN EMPAQUE 
INDIVIDUAL, HIGIÉNICO Y 
APTO PARA EL CONTACTO 
CON ALIMENTOS. 

UNIDAD 2.000 

COMPONENTE LÍQUIDO 
SUMINISTRO DE AGUA 
POTABLE ENVASADA 

PRESENTACIÓN INDIVIDUAL 
EN BOTELLA PET SELLADA DE 

UNIDAD 2.000 
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600 ML (O PRESENTACIÓN 
EQUIVALENTE ENTRE 500 ML 
Y 600 ML, SEGÚN 
DISPONIBILIDAD DEL 
MERCADO). 

KIT NUTRICIONAL 
(2.000 KITS PARA 

ADULTOS MAYORES: 
26 UNIDADES POR 

KIT)) 

GRUPO DE ALIMENTOS PRODUCTO DESCRIPCIÓN UNIDAD DE MEDIA CANT 

CEREALES 

ARROZ BLANCO  
BOLSA DE 1.000 G (2 
UNIDADES) 

UNIDAD (CONJUNTO 
KIT NUTRICIONAL) 2.000 

PASTA BOLSA DE 1.000 G (1 UNIDAD) 

FIDEOS BOLSA DE 1.000 G (1 UNIDAD) 

AVENA EN HOJUELAS BOLSA DE 500 G (2 UNIDADES) 

HARINA DE MAÍZ 
PRECOCIDA 

BOLSA DE 1.000 G (2 
UNIDADES) 

HARINA DE TRIGO  BOLSA DE 1.000 G (1 UNIDAD) 

LEGUMINOSAS 

FRÍJOL BOLSA DE 500 G (2 UNIDADES) 

LENTEJA BOLSA DE 500 G (2 UNIDADES) 

ALVERJA AMARILLA BOLSA DE 500 G (2 UNIDADES) 

SARDINAS EN ACEITE LATA DE 425 G (1 UNIDAD) 

HUEVOS 
CUBETA X 30 UNIDADES (1 
UNIDAD (CUBETA)) 

LÁCTEOS LECHE LIQUIDA  
ENVASE DE 900 ML (1 
UNIDAD) 

GRASAS SALUDABLES ACEITE VEGETAL  
BOTELLA DE 900 ML (1 
UNIDAD) 

FRUTAS BOCADILLO DE GUAYABA  
PAQUETE DE 300 G (1 
UNIDAD) 

ENDULZANTES PANELA 
PAQUETE DE 500 G (1 
UNIDAD) 

BEBIDAS 

CAFÉ DE DEDITO 
48 SOBRES DE 1,5 G (1 
UNIDAD) 

CHOCOLATE DE MESA 
PAQUETE DE 500 G (2 
UNIDADES) 

CONDIMENTOS SAL  
PAQUETE DE 500 G (1 
UNIDAD) 

EMPAQUE BOLSA CARRITO DE COMPRAS PLEGABLE CON RUEDAS 15KG 

DESCRIPCION  GRAMAJE UNIDAD DE MEDIA CANT 
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BIENESTAR 
NAVIDEÑO (12 

UNIDADES) 

SUMINISTRO DE ALIMENTO NAVIDEÑO PARA LA 
POBLACIÓN ADULTA MAYOR BENEFICIARIA DEL 
PROYECTO, CONFORMADAS POR PRODUCTOS 
ALIMENTICIOS Y ELEMENTOS PROPIOS DE LA 
TEMPORADA DECEMBRINA, EMPACADOS Y 
ENTREGADOS DE CONFORMIDAD CON LAS 
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 

 ARROZ    1 KILO  

UNIDAD 
(CONJUNTO) 100 

 PASTA    1 KILO  

  BOLSA GALLETA NAVIDEÑA   200 GR  

 LENTEJAS     500 GR  

 LONJA DE BOCADILLO   300 GR  

 POTE DE SALCHICA   150 GR  

 1 SOBRE DE MERMELADA   200 GR  

 CHOCOLATE    500 GR  

 AVENA EN OJUELAS   500 GR  

 VINO NAVIDEÑO 0 GRADOS   1 LITRO  

 HARINA PARA AREPAS   1 KILO  

 CAJA PLASTICA 
TRANSPARENTE DE PARA 
ANCHETAS DE 24 LITROS  

 1 UND  

 
Todos los servicios y bienes prestados o suministrados deberán ser entregados o prestados en los 
diferentes puntos de la ciudad, donde lo determine la Secretaría de Bienestar Social.  
 

2.2 IDENTIFICACIÓN DEL OBJETO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS 
 
El objeto del Contrato resultante de la presente Convocatoria Pública, debe estar Codificado en el 
Clasificador de Bienes y Servicios así: 
 
Los Códigos “UNSPSC” que le aplica al objeto de esta Contratación en el PRIMER SECTOR IDENTIFICADO 
son los siguientes: 

CODIFICACIÓN UNSPSC 
GRUPO CÓDIGO DESCRIPCIÓN 

 50111500 Carne y aves de corral 
50131600 Huevos y sustitutos 
50131700 Productos de leche y mantequilla 
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50131800 Queso 
50151500 Grasas y aceites vegetales comestibles 
50192500 Sándwiches y panecillos con relleno  
50192700 Platos combinados empaquetados 
50201700 Café y té  
50221000 Legumbres  
50221100 Cereales 
50221200 Cereales procesados 
50221300 Harina y productos de molinos  
80101600 Gerencia de proyectos 
80111600 Servicios de personal temporal  
80151600 Asuntos nutricionales 
80161500 Servicios de apoyo gerencial 
93131600 Planeación y programas de políticas de 

alimentación y nutrición 
93141500 Desarrollo y servicios sociales 

 
 

2.3. NATURALEZA JURÍDICA DEL CONTRATO 
 
De conformidad con el Artículo 32 de la Ley 80 de 1993, el contrato resultante de la presente 
Convocatoria Pública será de prestación de servicios (lote 1) y suministro (lote 2) 
 

3. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO 
 
El presente proceso de selección será por MONTO AGOTABLE por lo tanto se adjudicará de forma total 
con sustento en el certificado de disponibilidad presupuestal No. 00008093 de fecha 01 de julio de 
2026, por valor de OCHOCIENTOS MILLONES DE PESOS MCTE ($ 800.000.000,00) 
 
El proponente deberá tener en cuenta los impuestos, estampillas y/o contribuciones municipales, así: 
 

Descuentos en compras públicas de bienes y servicios 
Persona natural y jurídica declarante de renta 

Descuentos por impuestos 

RET. SERVICIO GRAL - PERS.NRAL Y 
JURIDICADECLARANTE 

2,5 – 4% (Sí 
aplica) 
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RETENCION DE IVA 15% - PRESTACION DE 
BIENES Y SERVICIOS GRAVADOS 

(15% DEL 
VALOR DE IVA) 

– Si aplica 

RETE IMPTO DE IND.Y COM- ICA 10(X1.000) – Sí 
aplica 

Estampillas que se descuentan  

DSCTO - ESTAMPILLA PROEMPRESA SOCIAL 
DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERS. ERASMO 
MEOZ 

2% 

DSCTO - ESTAMPILLA PROCULTURA CUCUTA 1% 

DSCTO - ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL 
ADULTO MAYOR (PRO-ANCIANO) 2% 

DSCTO - TASA PRODEPORTE Y RECREACION - 
IMRD 2% 

DSCTO - ESTAMPILLA PRODES. ACADEMICO 
CIENTIFICO & TECNICO UNIVERS. PUBLICA N. 
SDER 

1% 

DSCTO - ESTAMPILLA JUSTICIA FAMILIAR  2% 

Totales estampillas 10% 

 
NOTA 1: Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasión del análisis de los documentos 
del proceso, la presentación de observaciones, la preparación y presentación de las Ofertas, la 
presentación de observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias públicas y cualquier otro costo 
o gasto relacionado con la participación en el Proceso de Contratación estará a cargo exclusivo de los 
interesados y Proponentes. 
 
El proponente deberá tener en cuenta los impuestos, estampillas y/o contribuciones municipales, así: 
 
* Los gastos aquí señalados son a título enunciativo y no constituyen obligación para el municipio en el 
momento de efectuarse los pagos, ya que puede aplicarse otro tipo de descuentos aquí no señalados, 
para lo cual el interesado en presentar su propuesta deberá realizar dicha consulta ante la tesorería del 
MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CÚCUTA y asumir los costos adicionales por concepto de gatos tributarios. 
 

3.1 SOPORTES PRESUPUESTALES 
 
Para la cancelación del Compromiso adquirido por el MUNICIPIO, existe el Certificado de Disponibilidad 
Presupuestal que se detalla a continuación, expedido por la Subsecretaria del Área de Gestión 
Financiera de la Secretaría de Hacienda. 
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DOCUMENTO NÚMERO FECHA VALOR A 

CONTRATAR 
CERTIFICADO DE 
DISPONIBILIDAD 
PRESUPUESTAL 

00008093 01 DE JULIO DE 
2026 $800.000.000,00 

RUBRO PRESUPUESTAL 2.3.2.02.02.006 
DESCRIPCIÓN DEL 
RUBRO 

Comercio y distribución; alojamiento; servicios de 
suministro de comidas; y bebidas; servicios de transporte; 
y servicios de distribución de electricidad, gas y agua 

VIGENCIA 2026 
FUENTE DE 
FINANCIACIÓN 1.3.3.3.20 – RB ESTAMPILLAS  

 
 

4. PLAZO DE EJECUCIÓN 
 
El plazo de ejecución del presente Contrato será de CUATRO (4) MESES, contados a partir de la 
suscripción del Acta de Inicio entre las partes contratantes, con el visto bueno del supervisor designado, 
previo cumplimiento de los Requisitos de Perfeccionamiento y Ejecución del mismo.  
 

5. SUPERVISIÓN 
 
La Vigilancia y Control de la ejecución del contrato resultante de la presente Convocatoria Pública será 
ejercida por el titular del Despacho de la Secretaría de Bienestar Social.  
 
El Supervisor designado está autorizado para impartir instrucciones y órdenes al contratista sobre 
asuntos de su responsabilidad y éste estará obligado a acatarlas.  
 
El Supervisor del Contrato, deberá expedir el Certificado de Cumplimiento a entera Satisfacción para 
que se pueda efectuar por parte de esta Entidad el pago correspondiente al contratista por haber 
ejecutado el objeto contractual.  
 
Este funcionario ejercerá estricta supervisión y control del cumplimiento del objeto contractual y estará 
en contacto con el contratista, para dar soluciones a los problemas presentados en un momento 
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determinado, velando siempre por la calidad de la prestación del servicio y ejercerá su función acorde 
a lo señalado en los artículos 82 y 83 de la Ley 1474 de 2011. 
 
El supervisor debe ejercer un control integral, técnico, administrativo, financiero, contable sobre el 
proyecto, para lo cual, podrá en cualquier momento, exigir al contratista la información que considere 
necesaria, así como la adopción de medidas para mantener, durante el desarrollo y ejecución del 
contrato, las condiciones técnicas, económicas y financieras existentes al momento de la celebración 
del mismo. 
 
La supervisión consiste en el seguimiento técnico, administrativo, contable y jurídico sobre el 
cumplimiento del objeto del contrato. El Contratista debe acatar las órdenes que le imparta por escrito, 
y con copia a la Entidad, el interventor y/o supervisor. No obstante, si el Contratista no está de acuerdo 
con las mismas debe manifestarlo por escrito al supervisor, con copia a EL MUNICIPIO, antes de 
proceder a ejecutar las órdenes. En caso contrario, responderá solidariamente con el supervisor si del 
cumplimiento de dichas órdenes se derivan perjuicios para EL MUNICIPIO. 
 
Si el Contratista rehúsa o descuida cumplir cualquier orden escrita del supervisor, éste le notificará por 
escrito sobre el incumplimiento de dicha orden, señalando específicamente las omisiones o 
infracciones y exigiendo su cumplimiento. Si esta notificación no surte ningún efecto dentro de un plazo 
de TRES días hábiles, el interventor y/o supervisor comunicará dicha situación a EL MUNICIPIO para que 
este tome las medidas que considere necesarias. 
 
El supervisor debe documentar las causas o motivos del incumplimiento que llegue a presentarse, como 
es el caso de atención de emergencias, derrumbes, hundimientos de bancas, interrupción del tránsito, 
entre otros, incumpliendo así el desarrollo normal de las actividades programadas. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Obligaciones Generales 

 
Ø Controlar, supervisar y vigilar la ejecución del contrato 

asignado, a fin de garantizar el cumplimiento de las 
obligaciones pactadas. 

Ø Servir de interlocutor entre el MUNICIPIO y el 
contratista. 

Ø Mantener debidamente organizado un archivo con toda 
la información utilizada y elaborada durante la ejecución del 
contrato objeto de vigilancia. 
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Ø Suscribir todas las actas a que haya lugar en desarrollo 
del objeto y las obligaciones del contrato. 

Ø Responder las solicitudes y peticiones del contratista 
dentro del término legal, evitando que se configure el silencio 
administrativo positivo. 

Ø Efectuar los requerimientos al contratista que sean 
necesarios a fin de exigirle el cabal cumplimiento del contrato. 

Ø Tramitar las solicitudes de adición, prorroga, suspensión 
o modificación, las cuales deben estar debidamente 
soportadas en razones que la justifiquen. 

Ø Presentar informes sobre situaciones que alteren el 
equilibrio económico o financiero del contrato, para esto 
deberá verificar que durante el desarrollo y ejecución del 
contrato se mantengan las condiciones económicas, técnicas 
y financieras inicialmente presentadas por el contratista al 
momento de presentar su oferta. 

Ø Comprobar durante la ejecución del contrato, los 
aspectos relacionados con los pagos, verificando el 
cumplimiento de los requisitos establecidos para cada pago, 
aprobando oportunamente las cuentas de cobro presentadas 
por el contratista. 

Ø Comunicar aquellas situaciones que conozcan en 
ejercicio de sus funciones que puedan poner en riesgo el 
patrimonio público o hayan causado detrimento patrimonial 
al MUNICIPIO.  

 
 
2 Obligaciones posteriores a 

la legalización del 
contrato 

 
Ø Revisar y analizar el contenido del contrato, en especial 

las obligaciones allí pactadas. 
Ø Suscribir oportuna y conjuntamente con el contratista el 

acta de iniciación del contrato. 
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3 

Obligaciones durante la 
ejecución del contrato 

 
Ø Verificar y controlar permanentemente el cumplimiento 

de las obligaciones pactadas en el contrato y demás 
documentos contractuales. 

Ø Exigir al contratista la extensión, ampliación, 
restablecimiento u otorgamiento de garantías si es del caso. 

Ø Controlar e informar periódicamente al ordenador del 
gasto sobre el avance del contrato con base en el plazo del 
mismo, cuando haya lugar a ello. 

Ø Conceptuar, con su debida justificación, sobre la 
viabilidad de las adiciones, cesiones, prorrogas y demás 
modificaciones al contrato a las que haya lugar, así como el 
envío de su correspondiente solicitud. 

Ø Suministrar al contratista toda la información y 
documentos necesarios para la correcta ejecución del 
contrato. 

Ø Requerir al contratista para que dé cumplimiento a las 
obligaciones que no esté cumpliendo de conformidad con lo 
pactado en el contrato. 

Ø Presentar los informes correspondientes sobre la 
ejecución del contrato y asistir técnicamente al MUNICIPIO en 
asuntos relacionados con la ejecución del mismo. 

Ø Verificar para efectos de pago, que el contratista este 
cumpliendo con las obligaciones de afiliación y pagos al 
sistema de seguridad social integral, ARP y aportes 
parafiscales, según sea el caso, e informar en caso de existir 
incumplimiento de estas obligaciones. 

Ø Solicitar la imposición de sanciones al contratista para lo 
cual deberá enviar en forma oportuna el correspondiente 
informe acerca del incumplimiento, así como de los 
requerimientos efectuados al contratista y sus correlativas 
respuestas. 
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Ø Elaborar la respuesta a los requerimientos o peticiones 
del contratista, según su competencia. 

Ø Revisar las facturas o documentos equivalentes, y las 
cuentas de cobro presentadas por el contratista verificando 
que en ellas se consignen claramente el concepto y valor del 
servicio prestado y de los bienes entregados y que 
correspondan con la ejecución del objeto, obligaciones y 
actividades pactadas y plazos convenidos. 

 
 
 
 
 
 
 
 
4 

Obligaciones a la 
finalización del contrato 

 
Ø Verificar el cumplimiento de las obligaciones del 

contrato, referente a su calidad, seriedad y cumplimiento. 
Ø Solicitar a la División Financiera y Presupuesto los 

correspondientes estados de cuentas del contratista. 
Ø Revisar los documentos necesarios para la liquidación 

final del contrato, si es del caso. 
Ø Exigir al contratista la extensión, ampliación, 

restablecimiento u otorgamiento de garantías si es del caso. 
Ø Verificar y dejar constancia del cumplimiento de las 

obligaciones del contratista frente a los aportes a los sistemas 
de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas 
de Compensación Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje 
cuando a ello haya lugar, estableciendo una correcta relación 
entre los pagos efectuados, valores no ejecutados a favor del 
MUNICIPIO y saldos a favor del contratista. 

Ø Tramitar en debida forma y en el término señalado para 
tal efecto, el acta de liquidación con todos sus soportes y 
anexos. 

 
 

6. FORMA DE PAGO 
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El MUNICIPIO cancelará al CONTRATISTA  el valor del contrato mediante actas parciales de acuerdo a 
porcentaje de ejecución y la entrega de los bienes y/o servicios requeridos, previa presentación de los 
siguientes documentos:  
 

I. Informe de cumplimiento del bien o servicio.  
II. Aprobación de actas e informes por el supervisor previa acreditación del cumplimiento del 

suministro del bien o servicio por cada beneficiario.  
III. Acta de ejecución. 
IV. Presentación de la factura o cuenta de cobro en la tesorería general del Municipio. 
V. Certificación de parafiscales o planilla del mes en que se genere la compra y/o el servicio.  

 
Después de radicada la factura y/o cuenta de cobro por parte del contratista con los soportes 
requeridos, el municipio de San José de Cúcuta efectuará su pago dentro de los siguientes treinta (30) 
días calendario. La factura deberá reunir los requisitos del Código de Comercio y las demás normas que 
la regulan. 
 
En todo caso los pagos por este concepto estarán sujetos al PAC establecido por la Secretaría General 
del Municipio de Cúcuta. 
 

7. LUGAR DE EJECUCIÓN 
 
El contrato resultante del presente Proceso de Selección se ejecutará en el Municipio de San José de 
Cúcuta, Departamento Norte de Santander.  
 

8. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 
 
Para efectos del cumplimiento del contrato, objeto de la Convocatoria Pública que hoy nos ocupa el 
CONTRATISTA se compromete a cumplir, además de las obligaciones inherentes a la naturaleza del 
contrato y las derivadas de las disposiciones legales vigentes, así como las siguientes: 
 

1. Poner al servicio de la Alcaldía de San José de Cúcuta las condiciones descritas en el alcance del 
objeto del presente documento. 

2. Dar cumplimiento a lo estipulado en el objeto contractual, de conformidad con la propuesta 
presentada. 

3. Realizar la entrega de los bienes y/o servicios a adquirir, dentro del plazo y las condiciones que 
le indique el Municipio. 
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4. Garantizar la calidad de los bienes y/o servicios prestados según la propuesta del contratista. 
5. Acatar las recomendaciones y/o observaciones que le formule el municipio de Cúcuta a través 

del supervisor, durante la vigencia del contrato y subsanar de inmediato cualquier deficiencia 
en la ejecución del mismo. 

6. Acreditar los aportes al sistema integral de seguridad social en salud y pensión correspondientes 
para efectos del pago. 

7. Efectuar las modificaciones y ajustes requeridos por el municipio de Cúcuta si llegasen a surgir, 
de manera que garantice el cumplimiento de los fines del contrato. 

8. Dar noticia inmediata al supervisor de las novedades que puedan ocasionar la parálisis de la 
ejecución del contrato. 

9. Responder por los elementos y bienes que se pongan a disposición, si llegase a ocurrir, 
propendiendo en todo caso por su conservación y uso adecuado. 

10. Ejecutar el contrato, en los términos de este contrato, por toda la vigencia del mismo. Obrar 
con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y en 
trabamientos que puedan presentarse y en general se obliga a cumplir con lo establecido en la 
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, decreto 1082 de 2015 y demás decretos reglamentarios. 

11. Mantener indemne a la administración Municipal de Cúcuta de toda reclamación, demanda, 
acciones legales o similares, originadas en reclamaciones de terceros, que tengan como causa 
toda acción u omisión de la misma y que con ellas haya ocasionado daños, lesiones y/o 
perjuicios a terceros durante la ejecución del contrato, de conformidad con la Ley 80 de 1993, 
Ley 1150 de 2007, decreto 1082 de 2015, demás decretos reglamentarios, y la legislación civil y 
comercial vigente. 

12. Las demás contenidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y normas concordantes vigentes 
que sean aplicables, y aquellas obligaciones que se desprendan de la naturaleza contractual. 

13. Aceptar los procedimientos administrativos que determine el Municipio para la ejecución del 
contrato. 

9. OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA 
 

1. Entregar oportuna y eficientemente los servicios y/o bienes requeridos de acuerdo a la 
programación establecida por el Municipio de San José de Cúcuta y cumpliendo con las 
especificaciones técnicas establecidas en el alcance del objetos y los demás documentos que 
hacen parte integral del presente proceso. 
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2. Atender y dar respuesta integral a los requerimientos, consultas o solicitudes de información 
realizados por el Supervisor del contrato o la Entidad, en un plazo no mayor a tres (3) días 
hábiles, contados a partir de la comunicación escrita del requerimiento. Dicho plazo podrá ser 
ajustado de común acuerdo dependiendo de la complejidad técnica de la solicitud, sin que ello 
afecte el cronograma de ejecución del proceso.  

3. Desarrollar el objeto contractual con personal calificado de acuerdo con las condiciones 
establecidas en la oferta, la cual hace parte integral del presente proceso. 

4. En caso de presentarse inconsistencias en la prestación de los servicios o en los productos 
entregados, el Contratista deberá realizar las correcciones, ajustes o aclaraciones pertinentes. 
Para ello, contará con un término prudencial fijado por la supervisión, atendiendo a la 
naturaleza de la observación que se presentará de manera escrita. 

5. Asumir el transporte de personal, herramientas, materiales y/o elementos utilizados para el 
desarrollo del objeto contractual. 

6. El contratista se obliga para con el Municipio a constituir las pólizas solicitadas en la presente 
convocatoria, en donde figure como asegurado y beneficiario el Municipio y como afianzado el 
proponente. 

7. Prevención de accidentes y medidas de seguridad: Durante la ejecución del contrato, el 
Contratista en todo momento proveerá los recursos que sean necesarios para garantizar la 
higiene, salubridad y bioseguridad de sus empleados y/o contratistas. 

8. El Contratista impondrá a sus empleados, trabajadores, subcontratistas, proveedores y en 
general a todas aquellas personas relacionadas con la ejecución del contrato, el cumplimiento 
de todas las condiciones relativas a higiene, salubridad, prevención de accidentes y medidas de 
seguridad y los forzará a cumplirlas. 

9. El contratista deberá garantizar la atención integral a la población beneficiaria adulto mayor con 
el equipo de trabajo o profesionales vinculados descritos en las especificaciones técnicas.  

10. El contratista deberá garantizar la entrega de paquetes nutricionales a la población adulto 
mayor, previa indicación por parte del profesional nutricionista.  

11. El contratista deberá garantizar la entrega de bienes relacionados con los elementos de 
esparcimiento y fortalecimiento de las asociaciones de adultos mayores.  

12. El contratista deberá consolidar y presentar el cronograma de actividades y protocolo de 
atención y desarrollo de las actividades para el cumplimiento del objeto del contrato.  

13. Suscribir el acta de inicio y de liquidación del contrato. 
14. La demás que se requieran y que tengan relación con el objeto contractual.  

 
10. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO 
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Para dar cumplimiento al objeto del contrato, la ENTIDAD se obliga a cumplir las siguientes 
obligaciones:  

 
1. Efectuar un seguimiento efectivo al cumplimiento de las obligaciones del contratista a través 

del supervisor del Contrato.  
2. Verificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista frente al Sistema General de 

Seguridad Social Integral, Parafiscales y Sistema General de Riesgos Laborales.  
3. Autorizar el pago del valor del contrato de acuerdo con la forma de pago establecida.  
4. Proporcionar toda la información que el contratista requiera para el cumplimiento de sus 

obligaciones contractuales.  
5. Designar el supervisor del contrato, que se encargue de ser el enlace entre el MUNICIPIO y el 

Contratista para coordinar internamente las obligaciones del contratista. 
6. Velar por el cumplimiento de las obligaciones del contrato. 
7. Garantizar la apropiación de los recursos económicos para la ejecución del contrato. 
 

11. MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA 

El proceso que se adelantará se hará bajo la modalidad de Selección Abreviada de Menor Cuantía, 
conforme a las reglas de participación contempladas en el artículo 30 de la Ley 80 de 1993, por cuanto, 
teniendo en cuenta las características esenciales del contrato a celebrar y la naturaleza de este, resulta 
ser la modalidad idónea para satisfacer de los fines planteados para la ejecución del objeto del presente 
proceso. 

La norma que soporta la modalidad del proceso selección, se encuentra contenida en el artículo 2 de 
la Ley 1150 de 2007, que a la letra dice: 

2. Selección abreviada. La Selección abreviada corresponde a la modalidad de selección objetiva 
prevista para aquellos casos en que por las características del objeto a contratar, las circunstancias de 
la contratación o la cuantía o destinación del bien, obra o servicio, puedan adelantarse procesos 
simplificados para garantizar la eficiencia de la gestión contractual. 

El Gobierno Nacional reglamentará la materia. 

Serán causales de selección abreviada las siguientes: 

(…) b) La contratación de menor cuantía. Se entenderá por menor cuantía los valores que a 
continuación se relacionan, determinados en función de los presupuestos anuales de las entidades 
públicas expresados en salarios mínimos legales mensuales. 
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Para las entidades que tengan un presupuesto anual superior o igual a 1.200.000 salarios mínimos 
legales mensuales, la menor cuantía será hasta 1.000 salarios mínimos legales mensuales. 

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 850.000 salarios mínimos legales mensuales e 
inferiores a 1.200.000 salarios mínimos legales mensuales, la menor cuantía será hasta 850 salarios 
mínimos legales mensuales. 

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 400.000 salarios mínimos legales mensuales e 
inferior a 850.000 salarios mínimos legales mensuales, la menor cuantía será hasta 650 salarios 
mínimos legales mensuales. 

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 120.000 salarios mínimos legales mensuales e 
inferior a 400.000 salarios mínimos legales mensuales, la menor cuantía será hasta 450 salarios 
mínimos legales mensuales. 

Las que tengan un presupuesto anual inferior a 120.000 salarios mínimos legales mensuales, la menor 
cuantía será hasta 280 salarios mínimos legales mensuales; 

 
12. ANÁLISIS TÉCNICO Y ECONÓMICO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO 

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, se deja 
constancia que se realizó el análisis del sector por parte de El Municipio de San José de Cúcuta, a través 
del cual se orientó la fijación del valor del proceso de contratación, por medio del correspondiente 
estudio de mercado, el cual, se encuentra en el anexo denominado análisis del sector.  

13. REQUISITOS HABILITANTES  
 
El Municipio de San José de Cúcuta, establecerá los requisitos mínimos habilitantes, así como los 
criterios de selección que aplicará para definir el proceso, ponderando criterios de calidad y precio, 
para este proceso de acuerdo a la siguiente tabla: 
 

REQUISITOS HABILITANTE / NO HABILITANTE 
REQUISITOS  JURÍDICOS HABILITANTE 
REQUISITOS FINANCIEROS  HABILITANTE  
REQUISITOS  TÉCNICOS HABILITANTE 
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1. CAPACIDAD JURÍDICA: 

Los proponentes deben cumplir con los siguientes requisitos de orden jurídico:  
 

A. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA  

Se elaborará de acuerdo con el modelo suministrado en la Invitación, suscrita por el proponente si es 
persona natural, por el representante legal de la persona jurídica, o por la persona designada para 
representar al Consorcio o Unión Temporal. 
 
En la carta de presentación el oferente ya sea en forma individual, en unión temporal o consorcio 
deberá manifestar bajo la gravedad de juramento no está incurso en inhabilidades o incompatibilidades 
de que trata el artículo 8 de Ley 80 de 1993, el artículo 18 de la Ley 1150 de 2007 y la Ley 1474 de 2011. 
 
Junto con la carta de presentación, el proponente deberá aportar fotocopia de la cédula de ciudadanía 
de quien suscribe la oferta. 
 
En caso de no anexarse la carta de presentación de la propuesta o ésta no se encuentre suscrita por 
quien está debidamente facultado, ya sea el oferente o representante legal o contractual, o no se 
encuentre suscrita por quien abona la misma, dará lugar a que la propuesta sea RECHAZADA. 
 

B. DOCUMENTOS DE CONFORMACIÓN DEL OFERENTE PLURAL 

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unión Temporal, se deberá aportar el documento de 
constitución suscrito por sus integrantes, el cual deberá expresar claramente su conformación, las 
reglas básicas que regulan las relaciones entre ellos y su responsabilidad, de tal manera que se 
demuestre el estricto cumplimiento a lo establecido en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993, según formato 
de la invitación (CONSTITUCIÓN DE CONSORCIO / CONSTITUCIÓN UNIÓN TEMPORAL), donde se debe: 
  
Indicar en forma expresa si su participación es a título de consorcio o unión temporal. Identificar a cada 
uno de sus integrantes: Nombre o razón social, tipo y número del documento de identidad y domicilio. 
  
El nombre del consorcio o unión temporal no podrá ser modificado dentro del proceso. En el evento 
que resultare adjudicatario, éste será tenido en cuenta para la celebración del contrato y deberá 
corresponder con la identificación tributaria del proponente asociativo. 
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Indicar por parte de los proponentes, si su participación es a título de consorcio o unión temporal y, en 
este último caso, señalará los términos y extensión de la participación en la propuesta y en su ejecución, 
los cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento previo de la entidad estatal contratante. El 
representante deberá contar con facultades amplias y suficientes para formular la propuesta, suscribir 
el Contrato y obligar a todos los integrantes de la unión temporal o consorcio. Una vez constituida la 
unión temporal o el consorcio, sus integrantes no podrán ceder o transferir su participación en el 
mismo, ni modificar sus integrantes o su participación en aquél, salvo en el evento en que el Municipio 
de Cúcuta lo autorice previamente y por escrito. 
  
Declaración por parte de sus integrantes en el sentido de que actúan y responden de manera solidaria 
por la presentación de la propuesta y por la celebración y ejecución del Contrato y las reglas básicas 
que regulen las relaciones entre sus integrantes, los cuales no podrán ser modificados sin el 
consentimiento previo del Municipio de Cúcuta. 
  
Designar la persona que, para todos los efectos, representará el consorcio o la unión temporal. Deberán 
constar su identificación y las facultades de representación, entre ellas, la de presentar la propuesta 
correspondiente al presente proceso de selección y las de celebrar, modificar y liquidar el contrato en 
caso de resultar adjudicatario, así como la de suscribir la totalidad de los documentos contractuales 
que resulten necesarios.  
 
El Representante de la unión temporal o consorcio, deberá estar expresamente facultado para recibir 
notificaciones de todo tipo de actos administrativos proferidos por el Municipio de Cúcuta e 
igualmente, tendrá la representación judicial y extrajudicial de la fórmula asociativa. No podrá ser 
reemplazado sin la autorización expresa y escrita de cada uno de los integrantes que la conforman. 
  
Señalar las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la unión 
temporal y sus respectivas responsabilidades, su participación en la propuesta y en la ejecución del 
contrato de cada uno de los integrantes de la forma asociativa. 
  
Estipular las autorizaciones que los órganos de dirección otorguen a los representantes legales de las 
sociedades integrantes de una propuesta conjunta deben cubrir como mínimo el presupuesto oficial. 
  
Señalar en forma clara y precisa, en el caso de la UNIÓN TEMPORAL, los términos y extensión de la 
participación en la propuesta y en su ejecución y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en 
la ejecución del contrato, los cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento previo de la 
Entidad. 
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Señalar el porcentaje de participación de cada uno de los integrantes en la unión temporal o consorcio. 
La omisión de esta información hace INHÁBIL la propuesta, pudiéndose subsanar dentro del plazo 
establecido en el cronograma, so pena de rechazo definitivo, toda vez que es información que se debe 
suministrar para verificar el cumplimiento de los requisitos habilitantes en este documento.  
 
Si en el documento de constitución de la unión temporal, no se determina cuáles serán los términos y 
extensión de la responsabilidad que a cada uno de sus miembros les corresponde en la Unión Temporal, 
para todos los efectos de este proceso de contratación, se considerará que el proponente es un 
Consorcio y, por lo tanto, se sujetará al régimen legal especial para esta modalidad asociativa. 
 
Señalar la duración del Consorcio o Unión Temporal, la cual no podrá ser inferior a la del plazo de 
ejecución y liquidación del contrato y un (1) año más. Lo anterior, sin perjuicio de que, con 
posterioridad, los integrantes de la unión temporal o consorcios puedan ser llamados a responder por 
hechos u omisiones ocurridos durante la ejecución del Contrato. 
  
Ningún integrante del consorcio o de la unión temporal podrá formar parte de otros proponentes que 
participen en el presente proceso de selección. 
 
El documento debe venir firmado por todos sus integrantes, so pena de entender que nunca fue 
conformado y por tanto carece de capacidad jurídica. 
 
Los integrantes del consorcio o unión temporal deberán cumplir, individualmente, con los requisitos 
establecidos como persona natural o jurídica según sea el caso. Las personas jurídicas integrantes 
deben contar con una permanencia en el mercado superior a un año contado a partir de la fecha del 
cierre del presente proceso.  
 
De conformidad a lo dispuesto en el numeral 7 del artículo 23 de la ley 222 de 1995, sobre deberes de 
los administradores de la sociedad, los representantes legales de las personas jurídicas que integran 
los consorcios o las uniones temporales deben contar con autorización de sus órganos competentes, 
para poder asociarse o unirse temporalmente, con otras empresas, para participar en este proceso y 
para suscribir y ejecutar el contrato. 
 
La NO presentación de este documento o su diligenciamiento incorrecto hacen INHÁBIL la propuesta, 
pudiéndose subsanar dentro del plazo establecido en el cronograma, so pena de rechazo definitivo. Se 
destaca que, para la conformación de uniones temporales o consorcios, en las que sean integrantes 
personas jurídicas, sus representantes legales deben tener autorización y facultad para asociarse bajo 
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la respectiva figura y para este proceso. En el presente proceso no se admitirá que personas naturales 
sean integrantes de consorcios o uniones temporales. 
 
NOTA 1: Para la presentación de los documentos que se enuncian como requisitos habilitantes 
jurídicos, cada uno de los integrantes del consorcio o de la unión temporal deberá acompañarlos y/o 
acreditarlos en forma individual, sin perjuicio del documento de constitución del consorcio o unión 
temporal. En los casos en que se conformen sociedades bajo cualquiera de las modalidades previstas 
en la ley con el único objeto de presentar una propuesta, celebrar y ejecutar un contrato estatal, la 
responsabilidad y sus efectos se regirá por las disposiciones previstas en la ley para los consorcios, por 
lo tanto, en caso de uniones temporales es obligatorio señalar los términos y porcentaje de 
participación de cada integrante en la propuesta y en la ejecución del contrato, so pena de ser tomada 
como consorcio.  
 
NOTA 2: El porcentaje de participación y responsabilidades de los integrantes de la Unión Temporal, en 
la sumatoria deberá corresponder al 100% de las obligaciones generales, específicas y, productos.  
 
En atención a lo dispuesto en el artículo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del Consorcio o 
Unión Temporal en el documento de constitución y para efectos del pago, en relación con la facturación 
deben manifestar: 
  
• Si la va a efectuar en representación del consorcio o la unión temporal uno de sus integrantes, caso 
en el cual debe informar el número del NIT de quien factura. 
  
• Si la facturación la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del consorcio o la 
unión temporal, caso en el cual deben informar el número de NIT de cada uno de ellos y la participación 
de cada uno en el valor del contrato. 
  
• Si la va a realizar el consorcio o unión temporal con su propio NIT, caso en el cual se debe indicar el 
número. Además, se debe señalar el porcentaje o valor del contrato que corresponda a cada uno de 
los integrantes, el nombre o razón social y el NIT de cada uno de ellos. 
  
• Celebrado el contrato, queda convenido que no podrá haber cesión de este entre los miembros que 
integren el consorcio. Cuando se trate de cesión a terceros, se requerirá de la autorización previa, 
expresa y escrita de la Alcaldía. 
 

C. MANIFESTACIÓN SOBRE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 
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El oferente, y cada una de las personas integrantes de un consorcio o unión temporal, no debe estar 
impedido por causa de inhabilidades o incompatibilidades para contratar, especialmente por las 
establecidas en la Constitución Política, en la Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, ley 1474 de 2011 y 
demás normas aplicables y no estar inscrito en el Boletín de Responsables Fiscales vigente, publicado 
por la Contraloría General de la República, de acuerdo con lo previsto en el numeral 4 del Artículo 38 
de la Ley 734 de 2002 (Código Disciplinario Único), en concordancia con el Artículo 60 de la Ley 610 de 
2000,  para tal efecto el oferente deberá manifestar bajo la gravedad de juramento, no encontrarse 
incurso en ninguna de aquellas, juramento que se entenderá prestado con la firma de la oferta y esta 
entidad lo aceptará bajo el principio de buena fe (Artículo 83 de la C.N.), de igual manera con la firma 
de la carta de presentación de la propuesta el oferente declarará que no se halla incurso en ninguna 
causal de incompatibilidad o inhabilidad prevista en la Ley. 
 
Cuando la inhabilidad o incompatibilidad sobrevenga en el curso de la selección se entenderá que el 
proponente renuncia a su participación en el proceso y a los derechos surgidos del mismo. Los 
interesados en este proceso de selección deben tener presente que de conformidad con el artículo 23 
de la Ley 1150 de 2007, para poder participar en un proceso de selección y para formular propuestas y 
suscribir el contrato y para la realización de cada pago derivado del contrato, deben acreditar estar al 
día en el pago de los aportes parafiscales correspondientes. Los interesados deberán también tener en 
cuenta el contenido del Artículo 5o. de la Ley 828 de 2003 “Sanciones Administrativas”, en cuyo tercer 
inciso se establece, en relación con la elusión o evasión de las obligaciones con el sistema general de 
seguridad social en salud y pensiones: “El no pago de las multas aquí señaladas inhabilitará a la persona 
jurídica para contratar con el Estado mientras persista tal deuda, salvo que se trate de procesos 
concursales y existan acuerdos de pago según la Ley 550 de 1999” 
 

D. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL 
 
1. Si la propuesta es presentada por una persona natural, ésta debe contar con inscripción vigente en 
el registro mercantil con una antigüedad mínima de diez años de constitución y acreditar que su 
actividad económica contempla actividades relacionadas con la ejecución de procesos catastrales y que 
cuenta con la capacidad jurídica para celebrar y ejecutar contratos. Así mismo, deberá estar inscrito en 
las siguientes actividades comerciales:  
 

- Actividad 4631- Incluye las actividades de Comercio al por mayor de productos alimenticios 
- Actividad 4690 - Incluye las actividades de Comercio al por mayor no especializado. 

El registro mercantil deberá tener una vigencia no mayor a treinta (30) días anteriores a la fecha de 
cierre del plazo del presente proceso. Además, deberá presentar alguno de los siguientes documentos:  
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- Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadanía. 
- Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjería expedida por la 

autoridad competente. 
- Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte. 

2. Si la propuesta es presentada por una persona jurídica o por una estructura plural, el proponente o 
cada uno de sus integrantes según corresponda, debe acreditar que su objeto social o actividad 
económica, contempla actividades relacionadas con la ejecución de procesos catastrales y que cuenta 
con la capacidad jurídica para celebrar y ejecutar contratos. Así mismo, deberá estar inscrito en la 
siguiente actividad: 7911 - Actividades de agencias de viaje, 8230 - Organización de convenciones y 
eventos comerciales y 5621 - Catering para eventos. Para el caso de los Consorcios y Uniones 
Temporales, cada uno de los integrantes deberán acreditar la correspondiente clasificación CIIU. 
 
3. El proponente que sea persona jurídica, y cada uno de los integrantes de una estructura plural que 
ostente esa misma condición, deberá acreditar una duración o vigencia de la respectiva sociedad no 
inferior al plazo del contrato y un año más (art. 6º Ley 80 de 1993), además de contar con una 
antigüedad mínima de siete años de constitución. En el evento en que el vencimiento del período de 
duración de la respectiva persona jurídica sea inferior al plazo exigido, se admitirá un acta proveniente 
del órgano social con capacidad jurídica para tomar esa clase de determinaciones, en la cual se exprese 
el compromiso de prorrogar la duración de la persona jurídica para alcanzar los plazos aquí previstos, 
en caso de resultar adjudicatario y antes de la suscripción del contrato, compromiso que deberá 
reflejarse en el Formato Carta de Presentación de la Oferta. 
 
4. Las facultades del representante legal para la presentación de la oferta y suscripción del contrato o 
la ausencia de restricciones para ello. 
 
5. Cada uno de los integrantes del proponente plural deberá acreditar los requisitos señalados en los 
numerales anteriores. 
 
6. El Certificado de Existencia y Representación Legal de la Cámara de Comercio o Registro Mercantil, 
deberá ser expedido con una antelación máxima de treinta (30) días a la fecha de presentación de la 
oferta. 
 
6.1. Tratándose de proponentes con domicilio en Colombia o de extranjeros con domicilio o sucursal 
en Colombia: 
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Para la verificación de los requisitos previstos en este numeral, el proponente deberá presentar en su 
propuesta el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio de 
su domicilio principal, con fecha de expedición no superior a treinta (30) días calendario anteriores a la 
fecha de cierre para presentación de propuestas. 
 
En el caso en que la propuesta sea presentada por un proponente plural, cada uno de sus miembros 
debe aportar el certificado descrito con los requerimientos establecidos anteriormente. Si la oferta se 
presenta a nombre de una sucursal, se deberán anexar los Certificados, tanto de la Sucursal como de 
la Casa Principal. 
 
6.2. Tratándose de proponentes extranjeros sin domicilio en Colombia, o de integrantes de una 
estructura plural que ostenten dicha condición, cada uno de ellos deberá acreditar un documento 
equivalente al certificado de existencia y representación legal de acuerdo con la legislación de su país 
de origen. Así mismo, su decisión de establecer negocios en Colombia deberá cumplir con los requisitos 
señalados en el artículo 472 del Código de Comercio. 
 
Para la verificación de los requisitos previstos en este numeral, el proponente deberá acreditar un 
documento expedido por la autoridad competente en el país de su domicilio, expedido por lo menos 
dentro de los cuatro (4) meses anteriores a la fecha de cierre de este proceso de selección, en el que 
consten, como mínimo los requisitos a verificar ya descritos. Adicionalmente, el proponente deberá 
presentar un documento suscrito por el respectivo representante legal en el que exponga las razones 
y fundamentos normativos, en virtud de los cuales el documento que adjunta es el idóneo para 
acreditar la existencia y representación legal del proponente. 
 
6.3. Cuando el proponente fuere una persona jurídica sin ánimo de lucro domiciliada en Cúcuta, el 
proponente deberá presentar el Certificado de inspección, vigilancia y control, con vigencia no mayor 
a 30 días calendario, expedido por la entidad competente, Vigilancia y Control de Personas Jurídicas, 
sin ánimo de lucro – por la Entidad que ejerza el control y vigilancia, en el cual conste que la sociedad 
puede ejercer su objeto social, cumple con los requisitos exigidos y no tiene sanciones o límites a su 
ejercicio social. Así mismo, su objeto social debe corresponder al objeto del presente proceso de 
selección o actividades afines. 
 

E. AUTORIZACIÓN DE LA JUNTA O ASAMBLEA DE SOCIOS 
 
Cuando el representante legal del proponente tenga restricciones para contratar o participar en 
procesos de contratación, el proponente deberá presentar junto con su propuesta copia del acta de la 
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sesión del órgano social competente, o extracto de la misma, en la cual se autoriza al representante 
legal o la persona designada para el efecto, a presentar propuesta en el presente proceso de selección 
y a suscribir el contrato que se derive de él, en caso de resultar adjudicatario del mismo, o certificación 
expedida por el dignatario correspondiente de la respectiva sociedad, en la que conste la decisión 
adoptada por el respectivo órgano social. 
 
En el caso en que la propuesta sea presentada por un proponente plural, cada uno de sus miembros 
debe estar debidamente autorizado para presentar la propuesta y para autorizar al representante de 
la respectiva estructura plural para suscribir el contrato a que haya lugar en el evento de resultar 
adjudicatarios, por lo tanto, cada miembro deberá acreditar lo solicitado en el presente numeral.  
 

F. FACULTADES PLENAS DEL REPRESENTANTE LEGAL 
 
Cuando el representante legal de la persona jurídica se encuentre limitado para presentar propuesta o 
para contratar o comprometer a la sociedad, deberá contar con la AUTORIZACIÓN del órgano social 
correspondiente, que lo autorice para presentar la propuesta y suscribir el contrato en el caso que le 
sea adjudicado. Los representantes legales de las personas jurídicas no podrán delegar la facultad de 
representación en un tercero, salvo que, en los Estatutos de la Entidad, esté consagrada tal facultad o 
exista autorización del órgano societario competente. 
 
Así mismo, su objeto social debe corresponder al objeto del presente proceso de selección o actividades 
afines. 
 

G. PODER O AUTORIZACIÓN 
 
Si el proponente concurre por medio de un apoderado, debe anexar el documento mediante el cual le 
ha conferido tal calidad, en el cual consten los términos, el alcance y las facultades otorgadas.  
 
Cuando el OFERENTE actúe por poder, a través de un representante o apoderado, deberá acreditar 
mediante documento legalmente expedido, que su representante o apoderado está expresamente 
facultado para presentar la oferta y suscribir el contrato respectivo.  
 
Si el oferente concurre a través de un autorizado, éste deberá presentar la autorización suscrita en 
original por el representante legal, para intervenir únicamente en la entrega de la oferta.  
 

H. COPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD DEL PROPONENTE PERSONA NATURAL O DEL 
REPRESENTANTE LEGAL EN CASO DE PERSONAS JURÍDICAS, CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL.  
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El proponente debe allegar copia del documento de identidad de la persona natural que presenta su 
propuesta. En caso de personas jurídicas se debe allegar copia del documento de identidad del 
Representante Legal y/o su apoderado. En el caso de proponentes plurales, se deberán aportar las 
fotocopias de los documentos de identidad de los representantes legales de cada uno de sus 
integrantes. 
 

I. LIBRETA MILITAR (MENOR DE 50 AÑOS) 

Para participar en el proceso y de acuerdo con la Ley 1780 del 2016 en su artículo 20, el proponente o 
su representante legal debe tener definida su situación militar. La Secretaría consultará y verificará, de 
la página Web www.libretamilitar.mil.co del Ejercito Nacional, su situación militar. En todo caso el 
proponente podrá anexar a la propuesta dicho certificado actualizado. Este requisito no será exigido 
en caso de que el proponente o su representante legal sea de género femenino. 
 
De presentarse en Consorcio o Unión Temporal, cada uno de los miembros del Consorcio o Unión 
Temporal deberá presentar el requisito exigido. 
 

J. ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS 
 
Para participar en el proceso, el proponente no debe tener vigentes antecedentes disciplinarios que le 
impidan contratar con el Estado. La Secretaría consultará y verificará, de la página Web (SIRI) de la 
Procuraduría General de la Nación, los antecedentes disciplinarios de quienes van a participar en el 
presente proceso de conformidad con lo establecido en la Ley 1238 de 2008. En todo caso el 
proponente podrá anexar a la propuesta dicho certificado actualizado. 
 
De presentarse en Consorcio o Unión Temporal, cada uno de los miembros del Consorcio o Unión 
Temporal deberá presentar el requisito exigido. 
 
En caso de no aportarlos con la propuesta, la Alcaldía consultará en las páginas Web de dichas entidades 
la información. En el caso de consorcios o uniones temporales, se realizarán las mismas verificaciones 
para cada uno de sus integrantes y sus representantes. 
 

K. ANTECEDENTES FISCALES 
 
Para participar en el proceso y de acuerdo con el artículo 60 de la Ley 610 de 2010 y el parágrafo 1° del 
Artículo 38 de la Ley 734 de 2002, el proponente no debe tener vigentes antecedentes fiscales que le 

http://www.libretamilitar.mil.co/
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impidan contratar con el Estado. La Secretaría consultará y verificará si el proponente o los integrantes 
de consorcio o unión temporal, así como sus representantes legales se encuentran señalados en el 
último Boletín de Responsables Fiscales de la Contraloría General de la República. En todo caso, el 
proponente podrá adjuntar dicha certificación a su propuesta. 
 
De presentarse en Consorcio o Unión Temporal, cada uno de los miembros del Consorcio o Unión 
Temporal deberá presentar el requisito exigido. 
 
En caso de no aportarlos con la propuesta, la Alcaldía consultará en las páginas Web de dichas entidades 
la información. En el caso de consorcios o uniones temporales, se realizarán las mismas verificaciones 
para cada uno de sus integrantes y sus representantes. 
 

L. ANTECEDENTES JUDICIALES 
 
Para participar en el proceso, el proponente no debe tener vigentes antecedentes judiciales que le 
impidan contratar con el Estado. La Secretaría consultará y verificará en la página Web de Policía 
Nacional de Colombia. 
 
Los antecedentes penales del proponente y el representante legal de la persona jurídica o de los 
integrantes del consorcio o unión temporal. En todo caso el proponente podrá anexar a la propuesta 
dicho certificado actualizado. 
 
De presentarse en Consorcio o Unión Temporal, cada uno de los miembros del Consorcio o Unión 
Temporal deberá presentar el requisito exigido. 
 
En caso de no aportarlos con la propuesta, la Alcaldía consultará en las páginas Web de dichas entidades 
la información. En el caso de consorcios o uniones temporales, se realizarán las mismas verificaciones 
para cada uno de sus integrantes y sus representantes. 
 

M. ACREDITACIÓN DE APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES 
 
De conformidad con lo dispuesto en la Ley 789 de 2002, 828 de 2003 y 1150 de 2007, el proponente 
deberá acreditar que se encuentra al día en el pago de aportes relativos al sistema integral de seguridad 
social, así como los propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensación Familiar según les corresponda. 
 
El oferente bajo la gravedad de juramento, debe certificar el pago de los aportes de salud, riesgos 
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al Instituto Colombiano de 
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Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formación Profesional 
para la Industria de Construcción (artículo 65 Ley 1819 de 2016 y artículo 3 Decreto 1047 de 1983), 
pagados por la compañía durante los últimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre del 
presente procedimiento de selección. Así mismo, deberán aportar las planillas de pago o aportes de los 
últimos seis (6) meses. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 
2002. 
 
El proponente Persona Jurídica debe acreditar que se encuentra a paz y salvo durante los seis (6) meses 
anteriores a la fecha de la diligencia de cierre del proceso y entrega de propuestas, lo cual deberá ser 
mediante certificación expedida y suscrita por el Revisor Fiscal en aquellas empresas en que tal cargo 
exista por mandato legal o estatutario o por su representante legal en su defecto (Ley 789 de 2002).  
 
Si es persona jurídica, el formato que certifica deberá ser suscrito por el Revisor Fiscal, o quien haga sus 
veces, o el Representante Legal, según corresponda. 
 
Nota: En caso de que el formato sea suscrito por el contador y/o revisor fiscal que esté inscrito en el 
certificado de existencia y representación, deberá aportar la copia de cédula de ciudadanía, copia de 
tarjeta profesional y certificado vigente de la junta central de contadores. 
 
Si es persona natural régimen común, el formato deberá acompañarse mediante una certificación 
expedida por contador público. 
 
Nota: Se deberá aportar con la certificación la copia de cédula de ciudadanía, copia de tarjeta 
profesional y certificado vigente de la junta central de contadores. 
 
Si es persona natural régimen simplificado, el formato deberá suscribirse por el proponente, y deberá 
estar acompañado de las planillas de pago de aportes al sistema de seguridad social y parafiscales de 
los seis (6) meses anteriores a la presentación de la propuesta. 
 
Si el proponente es extranjero, ya sea persona natural sin domicilio en Colombia o persona jurídica 
extranjera que no tenga establecida sucursal en Colombia, deberá adjuntar a su propuesta la 
certificación de pago de aportes parafiscales o afiliaciones al sistema de seguridad social del país de 
origen donde pertenece la empresa extranjera. 
 
En caso de no aportarse los documentos anteriores que apliquen para cada caso, El MUNICIPIO durante 
el proceso de selección podrá solicitar los soportes de la información antes señalada. 
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La certificación debe ser expedida en el mes de cierre del proceso y el Revisor Fiscal debe figurar inscrito 
en el certificado de la Cámara de Comercio y aportar con la propuesta copia de su matrícula profesional 
y certificado de antecedentes disciplinarios vigentes expedido por la Junta Central de Contadores. 
 
En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del Consorcio o Unión Temporal, debe allegar 
este documento. La Entidad se reserva el derecho de verificar con las respectivas entidades la 
información que suministran los proponentes.  
 
Cuando el proponente no allegue con su oferta la certificación de que trata este numeral o la misma 
requiera aclaraciones, MUNICIPIO DE CÚCUTA, las solicitará dentro de los términos previstos para 
solicitarlas y de no subsanarse será causal de rechazo de la oferta. Para este requisito el proponente 
deberá diligenciar el ANEXO “MODELO CERTIFICACIÓN PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD 
SOCIAL INTEGRAL. 
 
Sin perjuicio de lo anterior, la entidad podrá en cualquier momento solicitar a los proponentes 
evidencia de los pagos efectuados durante el periodo certificado. 
 
En el evento de que la sociedad no tenga más de SEIS (6) MESES de constituida, deberá acreditar los 
pagos a partir de la fecha de constitución. 
 

N. REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO - RUT 
 
El proponente o los integrantes de Consorcio o Unión Temporal deberán presentar su Registro Único 
Tributario RUT- expedido por la DIAN, de manera individual. En caso de ser adjudicatarios del contrato, 
como Consorcio o Unión Temporal, deberán adelantar los trámites correspondientes para obtener el 
RUT como estructura plural. Tratándose de proponentes extranjeros sin domicilio en Colombia o de 
integrantes de un Consorcio o Unión Temporal que ostenten tal condición, no aplica este requisito. 
Dentro de las actividades económicas deberá contener los siguientes códigos CIIU:  
 

- Actividad 4631- Incluye las actividades de Comercio al por mayor de productos alimenticios 
- Actividad 4690 - Incluye las actividades de Comercio al por mayor no especializado. 

 
O. INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP) 

De conformidad con lo preceptuado en el artículo 6 de la Ley 1150 de 2007 (modificado Art. 221 
Decreto 019 de 2012) “todas las personas naturales o jurídicas nacionales o extranjeras domiciliadas o 
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con sucursal en Colombia, que aspiren a celebrar contratos con las entidades Estatales, se inscribirán 
en el Registro Único Empresarial de la Cámara de Comercio con jurisdicción en su domicilio principal 
(…)” En el presente procedimiento por tratarse de un proceso de selección Abreviada de menor cuantía, 
será requisito exigible para cualquier proponente, el estar inscrito en el Registro Único de Proponentes 
de la respectiva cámara de comercio y como objeto social uno que tenga relación con el objeto 
contractual. 
 
Por lo expuesto, se exigirá para cada proponente persona jurídica o integrante de consorcio o unión 
temporal, el certificado de inscripción en el registro único de proponentes (RUP) de la cámara de 
comercio en donde se encuentre inscrito, con fecha de expedición NO superior a treinta (30) días antes 
de la fecha de cierre, y deberá estar vigente y en firme para la fecha de cierre del presente proceso de 
selección. Del certificado del RUP se tomará la información para acreditar la experiencia, la capacidad 
financiera y organizacional como requisito habilitante de acuerdo al artículo 6 de la ley 1150 de 2007 y 
la Circular No. 12 del 05 de mayo de 2014 expedida por la Agencia Nacional Colombia Compra Eficiente. 
Se entiende por inscrito en el registro único de proponentes, que la calificación y clasificación publicada 
por la cámara de comercio se encuentre en firme, bien porque no se interpuso recurso o instaurado 
haya sido resuelto, situación que debe colegirse del certificado de inscripción en el registro único de 
proponentes o de certificación expedida por la cámara respectiva. 
 
Lo anterior, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 6 de la ley 1150 de 2007, con la modificación 
introducida por el artículo 221 del decreto 019 de 2012. Respecto a las personas extranjeras sin 
domicilio en el país y las personas jurídicas privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal en 
Colombia, no requieren inscripción en el Registro Único de Proponentes. En consecuencia, la Alcaldía 
de San José de Cúcuta verificará directamente la información solicitada, de conformidad con lo 
dispuesto en el pliego de condiciones. Para tal evento será necesario que el proponente adjunte la 
copia del contrato que referenció el cual debe contener la clasificación UNSPSC exigida en el presente 
pliego de condiciones. 
 

P. COMPROMISO DE TRANSPARENCIA Y PACTO PROBIDAD 
 
Buscando dar alcance a la transparencia del proceso de selección y a la ejecución del contrato una vez 
sea adjudicado, la entidad requiere que el proponente suscriba el documento en el cual se compromete 
a proceder dentro de la legalidad en la totalidad de sus actuaciones y a renunciar a la utilización de 
métodos corruptos dentro del marco de todas las competencias relacionadas al presente proceso y su 
contrato derivado, so pena de las multas y sanciones administrativas, civiles, penales, laborales y 
cualquier otra que la Ley estipule al respecto. 
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De esta manera el proponente deberá aportar con su propuesta el COMPROMISO DE TRANSPARENCIA 
Y PACTO DE PROBIDAD debidamente diligenciado. En caso de consorcio o unión temporal esta 
declaración deberá ser, además, suscrita por cada uno de los integrantes que lo conforman. 
 

Q. PAZ Y SALVO EN EL PAGO DE EVENTUALES MULTAS POR CONTRAVENCIONES POLICIVAS 
 
Los proponentes deberán estar a Paz y salvo en el pago de eventuales multas por infracciones al código 
nacional de Policía, artículo 183 ley 1801 de 2016. La Entidad lo verificará. En todo caso el proponente 
podrá anexar a la propuesta dicho certificado actualizado.  CERTIFICADOS DE MEDIDAS CORRECTIVAS 
DE LA POLICÍA NACIONAL. Documento que establece las faltas o sanciones que ha cometido una 
persona expedida por parte de la policía nacional. 
 
De presentarse en Consorcio o Unión Temporal, cada uno de los miembros del Consorcio o Unión 
Temporal deberá presentar el requisito exigido. 
 
El MUNICIPIO consultará y verificará, de la página Web de Policía Nacional de Colombia, lo anterior con 
el fin de verificar si el Proponente tiene buena reputación en el Sistema de Compra Pública y en sus 
grupos de interés y sus administradores no han sido involucrados en conductas contrarias a la 
integridad y moralidad. 
 

R. CERTIFICADO DE INHABILIDADES Y DELITOS SEXUALES 
 
Los proponentes deberán  acreditar no estar incursos en las inhabilidades por delitos sexuales  de 
conformidad con lo dispuesto La Ley 1918 de 2018 agregó el artículo 219 C de la Ley 599 de 2000 
(Código Penal), para establecer una inhabilidad en cabeza de las personas que han sido condenadas 
por la comisión de delitos contra la libertad, integridad y formación sexuales de los menores de 18 años 
para desempeñar cargos, oficios o profesiones que involucren una relación directa y habitual con 
menores de edad.. En todo caso el proponente podrá anexar a la propuesta dicho certificado 
actualizado expedido por parte de la policía nacional. El MUNICIPIO consultará y verificará, de la página 
Web de Policía Nacional de Colombia. 
 

S. COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 
 
Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupción contenido en el ANEXO COMPROMISO 
ANTICORRUPCIÓN del presente pliego en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del 
Estado colombiano contra la corrupción. Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus 
empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratación 



   
SISTEMA DE GESTIÓN DE LA CALIDAD Y 

SISTEMA DE CONTROL INTERNO Version:1 

ESTUDIO PREVIO   
Fecha: AGOSTO  2018 

APOYO A LA GESTION 
INSTITUCIONAL GESTION ADMINISTRATIVA GESTIÓN DOCUMENTAL  

ARCHIVO Y CORRESPONDENCIA 
Macroproceso Proceso Subproceso 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 PAGINA Nº: 40 de 85 
 

 Alcaldía Municipal de  
  San José de Cúcuta 

 República de Colombia 

actúe en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para la terminación anticipada 
del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicación de este, sin perjuicio de 
que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales. 
 

T. REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM, ATENDIENDO LA LEY 2097 DE 
2021 

 
Del Representante Legal y en el caso del Consorcio o Uniones Temporales cada uno de sus integrantes 
deberá presentar este documento. 
 

U. ESTANDARES MINIMOS – SISTEMA DE GESTION DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN 
EL TRABAJO 

En cumplimiento de la Resolución No. 0312 del 13 de febrero de 2019, expedida por el Ministerio de 
Trabajo, y dadas las actividades y/o prestación de servicios relacionados con el objeto contractual, el 
futuro oferente deberá aportar el Manual de Gestión y Seguridad en el Trabajo con la debida 
aprobación de la entidad competente, junto con la calificación de estándares mínimos de cumplimiento 
del 100%, verificados por la respectiva Administradora de Riesgos Laborales.  
 

V. GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA 

Quien esté interesado en participar y presentar propuesta, deberá constituir una Garantía de Seriedad 
de la oferta, que deberá ser expedida a favor de la Alcaldía de San José de Cúcuta y de conformidad 
con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015. 
 
La garantía deberá ser constituida por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del 
presupuesto oficial para la presente Selección Abreviada de menor cuantía. La garantía de seriedad de 
la oferta debe estar vigente desde la presentación de la oferta y por tres meses más. 
 
La no entrega de la garantía de seriedad junto con la propuesta no será subsanable y será causal de 
rechazo de la misma: de conformidad a lo estipulado en el parágrafo 3° del artículo 5° de la Ley 1882 
de 2018. 
 
Cuando la propuesta se presente en consorcio o unión temporal, la garantía deberá ser tomada a 
nombre del consorcio o unión temporal, (indicando sus integrantes y su porcentaje de participación), 
y no a nombre de su respectivo representante legal. La Entidad se reserva el derecho de solicitar la 
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ampliación del término de vigencia o el incremento del valor asegurado de la garantía de seriedad de 
la oferta o cualquier otra modificación en la medida en que ello sea necesario. 
 
2. CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL: 

De acuerdo con lo establecido con los artículos 2.2.1.1.1.5.3., y 2.2.1.1.1.6.2., del Decreto 1082 de 2015, 
la Entidad verificará los siguientes indicadores en la capacidad financiera registrada en el RUP con corte 
31 de Diciembre de 2025, así: 
 

Indicador Fórmula 

INDICADOR REQUERIDO PARA 
EL PRESENTE PROCESO 

(Datos en RUP a diciembre 
2025) 

Índice de liquidez 
!"#$%&	(&))$*+#*
,-.$%&	(&))$*+#* Mayor o igual a 2 

Nivel de Endeudamiento ,-.$%&	/&#-0
!"#$%&	/&#-0  Menor o igual a 0,65 o 65% 

Razón de Cobertura de 
Intereses 

1#$0$2-2	34*)-"$&+-0
5-.#&.	6+#*)*.  

Mayor o igual a 5 o 
Indeterminado 

 
 
**Si el proponente no tiene intereses se entenderá cumplida esta condición. 
 
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL: 
 

Indicador Fórmula 

INDICADOR REQUERIDO PARA 
EL PRESENTE PROCESO 

(Datos en RUP a diciembre 
2025) 

Rentabilidad del 
patrimonio 

1#$0$2-2	&4*)-"$&+-0
,-#)$7&+$&  Mayor o igual a 0,18 

Rentabilidad del activo 
1#$0$2-2	&4*)-"$&+-0

!"#$%&	/&#-0  Mayor o igual a 0,06 
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INDICADORES FINANCIEROS PARA CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES 
 
En un Proceso de Contratación se pueden presentar oferentes plurales por medio de uniones 
temporales, consorcios y promesas de sociedad futura. La Entidad Estatal debe determinar en los 
Documentos del Proceso, el procedimiento para calcular los indicadores de los oferentes plurales a 
partir de la información de cada integrante del oferente plural. 
 
La Entidad Estatal es autónoma para establecer la forma como las uniones temporales, consorcios y 
promesas de sociedad futura acreditan el cumplimiento de los requisitos habilitantes. 
 
Ponderación de los componentes de los indicadores 
 
En esta opción cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del 
indicador de acuerdo con su participación en la figura del oferente plural (unión temporal, consorcio o 
promesa de sociedad futura). 
 
La siguiente es la fórmula aplicable para los indicadores: 

 
Donde n es el número de integrantes del oferente plural (unión temporal, consorcio o promesa de 
sociedad futura). 
Esta opción incentiva que el integrante del proponente plural con los mejores indicadores tenga una 
mayor participación en dicho proponente plural. 
 
VERIFICACIÓN REQUISITOS FINANCIEROS 
 
Los requisitos financieros habilitantes se verificarán con la información consignada en el RUP. De 
acuerdo con los lineamientos de Colombia compra eficiente, los extranjeros no inscritos en el RUP, 
deben acreditar que cumplen con los requisitos habilitantes, bien sean proponentes individuales o 
integrantes de una unión temporal, consorcio o promesa de sociedad futura. 
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Los requisitos financieros habilitantes se verificarán con la información consignada en el RUP. De 
acuerdo con los lineamientos de Colombia compra eficiente, los extranjeros no inscritos en el RUP, 
deben acreditar que cumplen con los requisitos habilitantes, bien sean proponentes individuales o 
integrantes de una unión temporal, consorcio o promesa de sociedad futura. 
 
PARA EL PRESENTE PROCESO SE ACREDITARÁ A CORTE FINANCIERO 2024 Y/O 2025. 
 
REQUISITOS HABILITANTES DE PERSONAS EXTRANJERAS NO INSCRITAS EN EL REGISTRO ÚNICO DE 
PROPONENTES POR NO TENER DOMICILIO O SUCURSAL EN EL PAÍS 
 
De acuerdo con los lineamientos de Colombia compra eficiente, los extranjeros no inscritos en el RUP, 
deben acreditar que cumplen con los requisitos habilitantes, bien sean proponentes individuales o 
integrantes de una 
unión temporal, consorcio o promesa de sociedad futura. Para efectos de cálculo de los requisitos 
habilitantes financieros deberán allegar los Estados Financieros observando lo siguiente: 
 
Idioma – Los documentos con los cuales el proponente acredite sus requisitos habilitantes que hayan 
sido escritos originalmente en una lengua distinta al castellano, deben ser traducidos al castellano y ser 
presentados en su lengua original junto con la traducción al castellano. El proponente puede presentar 
una traducción simple al castellano. Si el proponente resulta adjudicatario para firmar el contrato debe 
presentar la traducción oficial al castellano de los documentos presentados en idioma extranjero. La 
traducción oficial debe ser el mismo texto presentado para acreditar los requisitos habilitantes. 
 
Legalización de documentos - Los documentos presentados por los proponentes no requieren 
legalización alguna salvo los documentos otorgados en el exterior y los poderes generales o especiales 
que deben ser otorgados ante Notario Público. Los proponentes pueden entregar con su oferta los 
documentos otorgados en el exterior sin que sea necesaria su legalización. Para firmar el Contrato, el 
oferente que resulte adjudicatario debe presentar los documentos otorgados en el extranjero, 
legalizados de conformidad con la Convención de la Apostilla18 o legalizados ante cónsul colombiano. 
18. Ley 455 de 1998. Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de 
Contratación 26 c) Fecha de corte de los Estados Financieros - Los oferentes extranjeros deben 
presentar sus estados financieros a la fecha de corte establecida en los países de origen o en sus 
estatutos sociales. 
 
Moneda – Los oferentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del país en el cual 
fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos. El proponente y la Entidad Estatal para 
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efectos de acreditar y verificar los requisitos habilitantes tendrán en cuenta la tasa representativa del 
mercado vigente en la fecha en la cual los estados financieros fueron expedidos. 
 
PROPUESTA ECONÓMICA: 
 
El proponente deberá diligenciar integralmente el Anexo 1 – Formato de Oferta Económica, 
incorporando la totalidad de los costos, gastos, impuestos, tasas, contribuciones, retenciones y demás 
erogaciones a que haya lugar, tanto para la presentación de la oferta como para la ejecución del 
contrato, en caso de resultar adjudicatario. 
 
Los valores ofertados deberán expresarse en moneda legal colombiana y permanecerán fijos durante 
toda la ejecución del contrato, razón por la cual no estarán sujetos a reajuste, actualización o 
modificación alguna. La propuesta económica constituye un elemento esencial de la oferta; en 
consecuencia, su no presentación dará lugar a que la propuesta no sea tenida en cuenta para efectos de 
adjudicación. 
 
El proponente deberá abstenerse de adicionar, modificar, suprimir o alterar los ítems establecidos por 
la entidad, así como sus unidades, cantidades o valores de referencia, por cuanto dicha información 
resulta indispensable para la comparación objetiva de las propuestas. 
 
Cuando el proponente omita señalar el precio unitario de cualquiera de los ítems requeridos, se 
entenderá que dicho ítem no fue ofertado, circunstancia que dará lugar al rechazo de la propuesta. 
 
Los precios ofertados deberán corresponder a condiciones reales del mercado. En caso de que la entidad 
determine, como resultado del análisis económico de la propuesta, que uno o varios precios unitarios 
no guardan correspondencia, 
proporcionalidad o justificación frente a los precios del mercado, la propuesta será rechazada. 
 
La determinación de los precios unitarios y del valor total ofertado, así como los errores, inconsistencias 
u omisiones que se presenten en su formulación, serán de la exclusiva responsabilidad del proponente. 
 
Los precios unitarios de referencia de los servicios requeridos por EL MUNICIPIO fueron establecidos 
con base en el estudio de mercado que hace parte del Estudio Previo del presente proceso de selección. 
En consecuencia, si un oferente presenta valores unitarios superiores a los precios de referencia 
definidos por la entidad en el análisis del sector, su propuesta será rechazada. 
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Para la verificación de los precios unitarios, el proponente deberá diligenciar correctamente el Anexo 1 
– Oferta Económica de Precios Unitarios. En caso de incumplimiento de los requisitos exigidos, la entidad 
procederá a verificar la propuesta del oferente ubicado en el segundo lugar, y así sucesivamente. Si 
ninguna propuesta cumple con las condiciones establecidas, se declarará desierto el proceso. 
 
3. CAPACIDAD TÉCNICA: 

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE: 
 
EXPERIENCIA GENERAL  
 
El proponente que tenga interés en participar en el presente proceso deberá haber ejecutados (03) 
contratos inscritos en el RUP, cuyo objeto esté relacionado con la prestación de servicios a población 
adulto mayor y/o suministro de bienes a esta población que hayan sido ejecutadas en los últimos diez 
(10) años anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de selección y la sumatoria de los mismos 
sea igual o superior al 100% del valor del presupuesto oficial expresado en SMMLV. Dichos contratos 
deberán comprender como mínimo nueve (9) códigos establecidos en la siguiente codificiación:  
 

CODIFICACIÓN UNSPSC 
GRUPO CÓDIGO DESCRIPCIÓN 

 50111500 Carne y aves de corral 
50131600 Huevos y sustitutos 
50131700 Productos de leche y mantequilla 
50131800 Queso 
50151500 Grasas y aceites vegetales comestibles 
50192500 Sándwiches y panecillos con relleno  
50192700 Platos combinados empaquetados 
50201700 Café y té  
50221000 Legumbres  
50221100 Cereales 
50221200 Cereales procesados 
50221300 Harina y productos de molinos  
80101600 Gerencia de proyectos 
80111600 Servicios de personal temporal  
80151600 Asuntos nutricionales 
80161500 Servicios de apoyo gerencial 
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93131600 Planeación y programas de políticas de 
alimentación y nutrición 

93141500 Desarrollo y servicios sociales 
 
NOTA 1: El valor de la certificación de experiencia y/o acta de liquidación, y/o actas de recibo final y/o 
contrato, que presente el proponente, se proyectará el valor ejecutado actualizado al valor presente, 
considerando el valor a la fecha de terminación en SMMLV, multiplicado por el valor del SMMLV del 
presente año.  
 
NOTA 2: Si la experiencia a acreditar, proviene de un consorcio o unión temporal, se tendrá en cuenta 
el porcentaje de participación respecto del valor del contrato, por lo cual deberá allegar copia del 
documento mediante el cual se conformó el mismo.  
 
NOTA 3: En el caso de oferentes plurales, la experiencia habilitante deberá ser aportados por todos sus 
integrantes. No se tendrá en cuenta la experiencia diferente a la solicitada, ni los subcontratos ni los 
contratos por administración delegada. En caso de requerirse aclaraciones sobre los datos contenidos 
en las certificaciones y/o en la relación de contratos, el MUNICIPIO podrá solicitarlas al proponente por 
escrito, quien contará con el término establecido en el cronograma del proceso para suministrarlas. 
Para la verificación de estos requisitos, el proponente deberá indicar en la propuesta, cuál de los 
contratos certificados en el Registro Único de Proponentes (RUP) deben ser tenidos en cuenta por la 
entidad con el fin de ser habilitado. En caso de que el proponente no precise tal información, el 
MUNICIPIO tomará el primer contrato indicado en el RUP en orden consecutivo ascendiente, que 
cumpla las condiciones establecidas en el inciso anterior, con el propósito de habilitar al proponente. 
 
 NOTA 4: Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el país y las personas jurídicas extranjeras 
que no tengan establecida sucursal en Colombia, acreditarán el cumplimiento de este requisito 
mediante la presentación de una certificación de experiencia suscrita por el contratante o copia del 
contrato acompañada del acta de liquidación y que contenga: 
 i. Nombre o razón social del contratante. 
 ii. Nombre o razón social del contratista. 
 iii. Objeto del contrato identificado con la clasificación de bienes y servicios en el cuarto nivel. 
iv. Número del contrato. 
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 v. Valor del contrato, incluidos los adicionales, si los hubiere.  

 
EXPERIENCIA ESPECÍFICA:  
 
En atención a lo dispuesto en el numeral 1° del artículo 2.2.1.1.1.5.3., del Decreto 1082 de 2015, la 
experiencia del proponente (Persona Jurídica, Consorcio o Unión Temporal), se demostrará con la 
información contenida en el Registro Único de Proponentes – RUP de la Cámara de Comercio, la 
ejecución de TRES (03) CONTRATOS por un presupuesto igual o superior donde acredite la prestación 
de servicios integrales a al población adulto mayor.  
 
El contrato que aporte el proponente para su experiencia especifica deberá cumplir con los siguientes 
requisitos: 
 

a) La sumatoria de los contratos aportados para la experiencia específica expresadas salarios 
mínimos legales mensuales vigentes (SMLMV), deberá ser igual o superior al presupuesto oficial 
estimado para este proceso de selección. 

 
Para tal efecto, el oferente deberá allegar junto con la propuesta, el formato de “EXPERIENCIA 
HABILITANTE DEL PROPONENTE, e incluir copia del contrato que aporte o certificación para demostrar 
la experiencia donde registre toda la información del contrato celebrado entre los cuales, se debe tener 
como mínimo: 
 

o Nombre o razón social del contratante 
o Nombre o razón social del contratista 
o Objeto del contrato 
o Número del contrato 
o Valor del contrato, incluidos los adicionales, si los hubiere, fecha de inicio y finalización. 

 
El proponente únicamente podrá relacionar en dicho formato, los contrato(s) que a la fecha de 
presentación de su oferta se encuentre(n) inscrito(s) en su RUP, e indicar en qué parte del RUP, se 
encuentran registrados. Si dentro de dicha relación, obraren contratos que a la fecha de cierre del 
proceso contractual no se encuentren en firme en el RUP correspondiente, la entidad no habilitará 
técnicamente tal experiencia hasta tanto el proponente aporte un Certificado emitido por la Cámara 
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de Comercio competente, en donde conste la adquisición de la fuerza ejecutoria de la anotada 
inscripción, oportunidad de la que goza hasta el traslado de informe de evaluación. 
 
Cuando la experiencia corresponda a contratos realizados en consorcio o unión temporal, la 
experiencia en valor será tomada de acuerdo con el porcentaje de participación en la figura asociativa 
de cada uno de los miembros; dicha información debe constar en el RUP. 
 
En caso que el oferente sea un Consorcios o Uniones Temporales, esta experiencia podrá ser acreditada 
por alguno de los integrantes del Consorcio o Unión Temporal. 
 
Los documentos en un idioma distinto al español, deben ser presentados en su lengua original junto 
con la traducción simple. Si el proponente resulta adjudicatario, deberá presentar la traducción oficial 
al castellano de los documentos presentados en idioma extranjero. La traducción oficial debe ser el 
mismo texto presentado. 
 
Los proveedores extranjeros deben probar su experiencia de acuerdo con el objeto del proceso de 
contratación. Para lo anterior, deben presentar certificados expedidos por terceros o copia de 
contratos que acrediten la ejecución del objeto de contrato en las condiciones definidas en este 
numeral, los cuales deben cumplir la respectiva apostilla o consularización, según sea el caso. 
 
Las personas que objeten la experiencia de algún otro oferente, deberán aportar los documentos que 
prueben sus afirmaciones; por lo tanto, no es procedente efectuar manifestaciones temerarias 
respecto de los documentos aportados por los demás oferentes, sin contar con medios de prueba que 
acrediten tales manifestaciones. Cabe agregar, que la entidad propende por garantizar el principio 
constitucional de la buena fe. 
 
Para efectos de la acreditación de experiencia no se aceptarán subcontratos, los contratos válidos para 
acreditar la experiencia serán aquellos de primer orden celebrados entre EL PRIMER CONTRATANTE y 
el PRIMER CONTRATISTA (persona jurídica, Consorcio o Unión Temporal que estén registrados en el 
RUP), cualquier otra derivación de estos se entenderá para efectos del proceso como subcontrato y no 
serán tenidos como válidos para el presente proceso. Igualmente están excluidas las facturas. 
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Las presentes condiciones serán aplicables al contrato celebrado por LA ALCALDÍA MUNICIPAL DE SAN 
JOSE DE CÚCUTA para la ejecución del contrato de suministro que se suscriba, como resultado del 
presente proceso de contratación. 
 
ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO 
 
El proponente debe demostrar que posee Establecimiento de Comercio abierto al público en la ciudad 
de Cúcuta, con una antelación no menor a CINCO (5) AÑOS contados  desde  la  fecha  de  cierre  del  
presente  Proceso  de  Selección,  lo  cual  se verificará  en  los  certificados  de  Existencia  y  
Representación  Legal  o  Registro Mercantil, tanto de la Sucursal como de la Casa Principal a efecto de 
garantizar el cumplimiento  de  las  obligaciones  y  objeto  del  contrato,  la prestación del servicio y los 
requerimientos logísticos y de catering y especialmente  servicio  de  posventa  para  la  atención  de  
cambios  inmediatos, reclamos,  fallas  o  desperfectos,  e  información  general,  en  donde  pueda  
tener asiento y atención inmediata a la Administración Municipal y con ello garantice continuidad en 
el servicio.  
 

FACTOR TÉCNICO HABILITANTE REQUERIMIENTO 
ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO El proponente, deberá acreditar tener establecimiento de 

comercio que tenga relación directa con el objeto a contratar, 
este establecimiento de comercio deberá ser abierto al público, 
debidamente constituido, para que garantice la atención de los 
bienes y servicios requeridos, reclamos, cambios, devoluciones, 
en donde pueda tener asiento y atención inmediata por parte 
del Municipio de San José de Cúcuta y con ello garantice 
continuidad en el servicio logístico requerido; para lo cual se 
acreditará con:  
  

- Presentación del Certificado Original de Existencia y 
Representación Legal, expedido por la Cámara de 
Comercio de San José de Cúcuta, la vigencia del 
certificado no podrá ser inferior a treinta (30) días 
calendario anteriores al cierre del Proceso.  

- Aportar concepto sanitario favorable y/o condicionado 
vigente expedido por la respectiva secretaría de salud 
municipal respecto del establecimiento de comercio.  
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- Aportar el Concepto técnico emitido por el respectivo 
cuerpo oficial de bomberos voluntarios.  

- Aportar Concepto de uso de suelo emitido por la alcaldía 
municipal. 

- Certificación bajo la gravedad de juramento del horario 
de atención al público del establecimiento de comercio. 

VIGENCIA DEL ESTABLECIMIENTO No menor a CINCO (5) AÑOS contados desde la fecha de cierre 
del presente Proceso. 

VISITA AL ESTABLECIMIENTO DE 
COMERCIO 

Dentro del plazo de evaluación la entidad realizará una vista 
técnica cuya finalidad es la de constatar que cumple con los 
requerimientos exigidos. 

 
DISPONIBILIDAD DE LOS BIENES 
 
En razón a que el contrato a suscribir es para suplir la actual demanda, el oferente debe ofertar 
mediante certificación suscrita por el representante legal o persona natural, que cuenta con 
disponibilidad inmediata de la totalidad de los bienes solicitados, a fin de satisfacer  las  necesidades  
del programa de Bienestar Social de la Alcaldía de San José de Cúcuta,  para  la  eficaz  y  oportuna 
prestación  de los  servicios que garantizan el  la misión y funcionamiento  de  la  Entidad  Territorial,  
por  lo  cual  el  oferente garantizará  en  su  propuesta  económica,  so  pena  de  declarar  NO  
HABILITADA  la oferta: 
 

FACTOR TÉCNICO 
HABILITANTE 

REQUERIMIENTO 

DISPONIBILIDAD DE LOS BIENES Que dispone de la totalidad de los bienes ofertados para 
suministrarlos de manera inmediata. 
 

OPORTUNIDAD DE LA ENTREGA Que la entrega de los bienes solicitados a través de la Secretaria de 
Bienestar Social, serán entregados en un plazo no mayor a un (01) 
día de con formidad con el requerimiento de la entidad 
contratante. 
 

 
 

14. MANIFESTACIÓN DE INTERÉS  
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Los interesados en participar en el presente proceso de selección contarán con un término de tres (3) 
días hábiles contados a partir de la fecha de apertura del proceso de contratación para manifestar su 
intención de participar. Los interesados deben enviar una comunicación suscrita por la persona natural, 
el representante legal de la persona jurídica, por todos los integrantes del proponente plural. Para los 
procesos en SECOP II el proponente debe manifestar su interés mediante el módulo correspondiente, 
de acuerdo con la Guía para manifestar interés y la Guía para presentar Ofertas en el SECOP II, por lo 
cual se requerirá el Formato Carta Manifestación de Interés. En dicho documento se debe manifestar 
de forma expresa el interés de participar en el proceso de selección, el objeto, el número del proceso 
de contratación, el nombre de la entidad, el nombre y dirección comercial del interesado y el nombre 
del representante legal. 
 
Tratándose de consorcio y uniones temporales, se debe indicar claramente quienes lo integrarán y el 
porcentaje de participación [Los porcentajes señalados en el Formato Carta de manifestación de interés 
son indicativos y podrán ser modificados de acuerdo con los límites establecidos en este pliego de 
condiciones]. La manifestación de interés constituye una condición de procedibilidad para participar, 
so pena de rechazo de la oferta; por lo tanto, solo puede presentar oferta quien manifestó interés, y 
debe hacerlo en la forma individual o como proponente plural, según como se haya inscrito. Quienes 
manifiesten interés bajo la forma de proponente plural deben presentar la oferta con los integrantes 
inscritos, sin incluir otros. Sin embargo, es posible reducir el número de integrantes, siempre y cuando 
la oferta no la presente un solo miembro. En caso de duplicidad de manifestación de interés, bien sea 
individualmente y/o como integrante de una estructura plural, se tomará como válida únicamente la 
primera en el tiempo, y las demás se desestimarán. Por lo tanto, tratándose de consorcios o uniones 
temporales donde uno o varios integrantes incurran en esta conducta, se desestimarán las demás 
manifestaciones de interés de los consorcios o uniones temporales donde un mismo integrante o 
integrantes sean coincidentes. En los procesos de contratación adelantados por SECOP II el proponente 
plural debe manifestar interés utilizando el módulo correspondiente de acuerdo con la Guía para 
manifestar interés y la Guía para presentar Ofertas en el SECOP II, y no podrá hacerlo si solamente 
manifestó interés uno de los miembros del proponente plural desde su cuenta singular. 
 
En cumplimiento del Decreto 1082 de 2015 y de conformidad con el procedimiento establecido para el 
proceso de selección abreviada de menor cuantía, la entidad mediante su comité evaluador verificará 
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que los proponentes interesados se encuentren habilitados en su capacidad jurídica, en aras de 
favorecer los principios de celeridad, economía y selección objetiva.  

 
15. CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y CALIFICACIÓN DE LAS PROPUESTAS 

 
De acuerdo con lo preceptuado en el artículo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad Estatal 
debe determinar la oferta más favorable teniendo en cuenta las normas aplicables a cada modalidad 
de selección del contratista. 
 
Una vez la Alcaldía de San José de Cúcuta haya determinado que la propuesta cumple con los requisitos 
habilitantes jurídicos, financieros y técnicos se procederá a su evaluación y comparación. La oferta más 
favorable para la Secretaría de Seguridad Ciudadana será la que presente la mejor relación de calidad 
y precio soportados en puntajes o fórmulas señaladas en el pliego de condiciones. 
 
De conformidad con lo establecido en el literal a) del inciso segundo del artículo 2.2.1.1.2.2.2 del 
Decreto 1082 de 2015, se adjudicará el contrato al proponente cuya oferta se ajusta a los aspectos 
sustanciales del pliego de condiciones y a sus requerimientos técnicos, de manera que resulte más 
favorable para la entidad y obtenga el más alto puntaje de calificación, de conformidad con la 
ponderación que la Secretaría ha establecido para el efecto. 
 
Los proponentes, una vez han sido habilitados jurídica, financiera y técnicamente, tendrán derecho a 
que sus propuestas sean calificadas, en precio y calidad, teniendo en cuenta que el porcentaje máximo 
a obtener por oferta será de cien puntos, distribuido de la siguiente manera: 
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 5° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 
88 de la Ley 1474 de 2011 y reglamentado por el Decreto 1082 de 2015, para la selección de la oferta 
más favorable a la Entidad, en los procesos de selección abreviada para la contratación de menor 
cuantía, la oferta más ventajosa será la que resulte de aplicar la ponderación de los elementos de 
calidad y precio soportados en puntajes o fórmulas señaladas en el pliego de condiciones. 

 
Adicionalmente se establece, dentro de los criterios de calificación de las propuestas, el incentivo en la 
contratación establecido en el Artículo 2.2.1.2.4.2.1 del Decreto 1082 de 2015, respecto del factor de 
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ponderación legal de APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL, que se relaciona más adelante. En ese orden 
de ideas los criterios de evaluación establecidos por la Secretaría de Seguridad Ciudadana para 
seleccionar la propuesta de mejor calidad son los siguientes: 
 

Concepto 
Puntaje 
máximo  

Oferta económica 48,5 

Factor de calidad 40 
Apoyo a la industria 

nacional 
10 

Discapacidad 1 
Emprendimientos y 

empresas de mujeres 
0,25 

Mipyme 0,25 
Total 100 

 
 

OFERTA ECONÓMICA  (48.5 PUNTOS)  
 
Serán evaluadas por aspectos económicos, aquellas propuestas que no hayan sido rechazadas 
jurídicos, financiera o técnicamente, y que su costo total no exceda el presupuesto oficial. Se 
verificarán aritméticamente las propuestas hábiles, mediante la revisión de los valores presentados. 
La Entidad, a partir del valor de las Ofertas debe asignar máximo de puntos acumulables de acuerdo 
con el método escogido en forma aleatoria para la ponderación de la oferta económica: 
 
La Entidad seleccionará el método de ponderación de la propuesta económica de acuerdo con las 
siguientes alternativas:  
 
CORRECCIONES ARITMÉTICAS 
 
La Entidad solo efectuará correcciones aritméticas originadas por: 
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A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta económica cuando exista un error 
que surja de un cálculo meramente aritmético cuando la operación ha sido erróneamente realizada.  
 
B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la 
propuesta económica y del valor del IVA, así: cuando la fracción decimal del peso sea igual o superior 
a punto cinco (0.5) se aproximará por exceso al número entero siguiente del peso y cuando la 
fracción decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximará por defecto al número 
entero.  
 
La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignará el puntaje de conformidad 
con el proceso del numeral 4.1.4. 
 
PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO 
 
En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluación, no parezca suficiente 
para garantizar una correcta ejecución del contrato, de acuerdo con la información recogida durante 
la etapa de planeación y particularmente durante el estudio del sector, la entidad aplicará el proceso 
descrito en el artículo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, además podrá acudir a los parámetros 
definidos en la Guía para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de Contratación de 
Colombia Compra Eficiente, como un criterio metodológico. 
 
 DETERMINACIÓN DEL MÉTODO PARA LA PONDERACIÓN DE LA PROPUESTA ECONÓMICA 
 
La Entidad seleccionará el método de ponderación de la propuesta económica de acuerdo con las siguientes 
alternativas: 

Concepto Método 

1 
Mediana con valor 
absoluto 

2 Media geométrica 
3 Media aritmética baja 
4 Menor Valor 
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Para determinar el método de ponderación, la Entidad tomará los centavos de la Tasa de Cambio 
Representativa del Mercado (TRM) (certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia en su 
sitio web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819) que rija el día de la Audiencia 
efectiva de Adjudicación. 
 
El método de ponderación se determinará de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro: 
 

Rango 
(inclusive) 

Número Método 

De 0.00 a 
0.24 

1 
Mediana con valor 

absoluto 
De 0.25 a 

0.49 
2 Media geométrica 

De 0.50 a 
0.74 

3 Media aritmética baja 

De 0.75 a 
0.99 

4 Menor valor 

 
En todos los casos se tendrá en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje y las 
fórmulas se aplicarán con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran válidas. 
 
Las propuestas que al aplicar las fórmulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la oferta 
económica. 
 
Mediana con valor absoluto 
 
La entidad calculará el valor de la mediana con los valores de las propuestas hábiles. En esta alternativa se 
entenderá por mediana de un grupo de valores el resultado del cálculo que se obtiene mediante la aplicación 
del siguiente proceso: la Entidad ordena los valores de las propuestas hábiles de manera descendente. Si el 
número de valores es impar, la mediana corresponde al valor central, si el número de valores es par, la 
mediana corresponde al promedio de los dos valores centrales. 
 

8* = 8*2$-+-(;!; ;". . ; …;#) 
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Donde: 
 
 V_i: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 
 
 m: Es el número total de propuestas económicas válidas recibidas por la Entidad Estatal. 
 
 Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas económicas válidas. 
 
Bajo este método la entidad asignará puntaje así:  
 
 Si el número de valores de las propuestas hábiles es impar, el máximo puntaje será asignado a la 
propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente 
fórmula: 
 

,@+#-A* = BC1 − F8* − ;$8* FG ∗ ,@+#-A*	7áJ$7&K 
 
Donde: 
 
 Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas económicas válidas. 
 
 V_i: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 
 
Si el número de valores de las propuestas hábiles es par, se asignará el máximo puntaje a la propuesta que se 
encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente 
fórmula: 
 

,@+#-A* = BC1 − F;%& − ;$;%&
FG ∗ ,@+#-A*	7áJ$7&K 

 
Donde: 
 
;%&:  Es el valor de la propuesta económica válida inmediatamente por debajo de la mediana. 
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;$: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 
 
 Media Geométrica 
 
Para calcular la Media Geométrica se tomará el valor de las propuestas hábiles para el respectivo factor de 
calificación para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento: 
 

85 = L;! ∗ ;" ∗ ;' ∗ …∗ ;(!  
 
Donde:  
 
• MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.  
 
• V1: Es el valor de una propuesta habilitada. 
 
• Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.  
 
• n: La cantidad total de propuestas habilitadas.  
 
Para efectos de la asignación de puntaje se tendrá en cuenta lo siguiente: se asignará el máximo puntaje al 
valor de la propuesta que se encuentre más cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica 
calculada para el factor correspondiente. 
 
Las demás propuestas recibirán puntaje de acuerdo con la siguiente ecuación: 
 

,@+#-A* = ,@+#-A*	7áJ$7& ∗ M1 − N|85 − ;$|85 PQ 

 
Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un número negativo, se asignará 0,0 puntos. 
 

Media Aritmética Baja 
 

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta válida más baja y el promedio simple de 
las ofertas hábiles para calificación económica. 
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R) =
(;#$( + R)

2  

 
Donde: 
 
 ;#$(: Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 
 
 R: Es el promedio aritmético simple de las propuestas económicas válidas. 
 
 R):: Es la media aritmética baja. 
 
La Entidad procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula: 
 

,@+#-A* = U,@+#-A*	7áJ$7&

∗ V1 − N
R) − ;$
R)

PW 	,-)-	%-0&)*.	7*+&)*.	&	$X@-0*.	-	R)							,@+#-A*	7áJ$7&

∗ Y1 − V
Z	R) − ;$ 	Z

R)
W[ 	,-)-	%-0&)*.	7-\&)*.	-	R)	] 

 
Donde: 

● R): Es la media aritmética baja. 
● ;$: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

 
Menor Valor 
 
La Entidad otorgará el máximo puntaje a la oferta económica hábil para calificación económica de menor 
valor. 

 
;#$( = 8í+$7&	(;!; ;". . ; …;#) 
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Donde: 

● ;$: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 
● m: Es el número total de propuestas económicas válidas recibidas por la Entidad Estatal. 
● ;#$(: Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 

 

La Entidad procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente fórmula: 
 

,@+#-A* = ,@+#-A*	7áJ$7& ∗ ;#$(
;$

 

 
Donde: 

● ;#$(: Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 
● ;$: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

FACTOR DE CALIDAD (40 PUNTOS)  
 
REGISTRO SANITARIO (8 PUNTOS): El proponente deberá contar con registro sanitario para el 
almacenamiento de bebidas y alimentos de que trata la Resolución No. 2674 de 2013 expedido por el 
Ministerio de Salud y Protección Social, para el desarrollo de las actividades del objeto contractual.  
 
CAPACIDAD INSTALADA 8 PUNTOS): El proponente deberá aportar certificación donde acredite la 
capacidad instalada de existencia de los bienes a establecidos en la ficha técnica para la prestación del 
servicio y suministro, además de la hoja de vida del ayudante logístico de perfil bachiller con una 
experiencia mínima de 1 año, y hoja de vida del conductor con sus respectivos soportes de licencia de 
conducción, experiencia mínima de 1 año y soporte de estar a paz y salvo por concepto de sanciones 
de tránsito.  
 
CERTIFICADO DE GARANTIA (8 PUNTOS): El proponente deberá aportar certificación donde se 
comprometa con la Entidad a efectuar proceso de garantía y/o cambio de bien o servicio dentro de 
las 2 horas siguientes al requerimiento del supervisor del contrato, por defectuosa prestación del 
servicio o del bien suministrado.  
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PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL ( 8 PUNTOS):  El proponente deberá aportar Plan Estratégico 
de Seguridad vial para el o los vehículos con los cuales se pretende realizar la entrega en los sitios 
designados por el supervisor del contrato resultante. El cual podrá ser acreditado mediante convenio 
o contrato de colaboración comercial con empresa debidamente autorizada para los efectos.  
 
VEHICULO REFRIGERADO CON REGISTRO SANITARIO (8 PUNTOS): El proponente deberá aportar la 
existencia de vehículo de carga con refrigeración con registro sanitario vigente al tenor de la Resolución 
No. 2674 de 2013 expedida por el Ministerio de Salud y Protección Social para el traslado del suministro 
de paquetes nutricionales. El cual podrá ser acredito mediante convenio o contrato de colaboración 
comercial con empresa de servicio de transporte especial o propietario de vehículo que cumpla con 
estas condiciones. 
 
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS) 
 
Teniendo en cuenta que el servicio se presta en Colombia, este puntaje lo obtendrá el proponente que 
oferte bienes y servicios nacionales, entendiéndose como tales, aquellos prestados por empresas 
constituidas de acuerdo con la legislación nacional, por personas naturales colombianas o por residentes 
en Colombia. Para el efecto, se deberán tomar como referencia las definiciones sobre bienes y servicios 
nacionales, lo indicado en el Decreto 1082 de 2015 Modificado por el artículo 1 del decreto 680 del 22 
de junio de 2021 que establece: 
 
ARTÍCULO 1. Modificación parcial del artículo 2.2.1.1.1.3.1. de la Subsección 3 de la Sección 1del Capítulo 
1 del Título 1de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector 
Administrativo de Planeación Nacional. Modifíquese la definición de Servicios Nacionales contenida en 
el artículo 2.2.1.1.1.3.1. de la Subsección 3 de la Sección 1 del Capítulo 1 del Título 1 de la Parte 2 del 
Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación 
Nacional, cuyo texto será el siguiente. 
 
En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén 
sometidos a la legislación colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural 
colombiana o por un residente en Colombia, por una persona jurídica constituida de conformidad con 
la legislación colombiana o un proponente plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de 
bienes colombianos o la vinculación de personal colombiano. 
 
Los extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratación de manera singular o 
mediante la conformación de un proponente plural, podrán definir en su oferta si aplican la regla de 
origen aquí prevista, o cualquiera de las reglas de origen aplicables según el Acuerdo Comercial o la 
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normativa comunitaria que corresponda. En aquellos casos en que no se indique en la oferta la regla de 
origen a aplicar, la Entidad Estatal deberá evaluar la oferta de acuerdo con la regla de origen aquí 
prevista  El artículo 2 de la ley 816 de 2003 establece: “Las entidades de que trata el artículo 1 asignarán, 
dentro de los criterios de calificación de las propuestas, un puntaje comprendido entre el diez (10) y el 
veinte por ciento (20%), para estimular la industria colombiana cuando los proponentes oferten bienes 
o servicios nacionales…” 
 
Para dar cumplimiento a esta norma la reglamentación del decreto 680 de 2021 en su artículo 2 nos 
menciona de qué manera debe asignarse este puntaje, este artículo reza: 
  
ARTÍCULO 2. Adición del artículo 2.2.1.2.4.2.9. a la Subsección 2 de la Sección 4 del Capítulo 2 del Título 
1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de 
Planeación Nacional. Adiciónese el artículo 2.2.1.2.4.2.9. a la Subsección 2 de la Sección 4 del Capítulo 2 
del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector 
Administrativo de Planeación Nacional, cuyo texto. será el siguiente: 
 
"ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.9. Puntaje para la promoción de la industria nacional en los Procesos de 
Contratación de servicios. La Entidad Estatal en los Procesos de Contratación de servicios, otorgará el 
puntaje de que trata el inciso primero del artículo 2 de la Ley 816 de 2003 al proponente que oferte 
Servicios Nacionales o servicios extranjeros con trato nacional de acuerdo con la regla de origen 
aplicable. 
 
En los contratos que deban cumplirse en Colombia, la Entidad Estatal definirá de manera razonable y 
proporcionada los bienes colombianos relevantes teniendo en cuenta: 
 
1. El análisis del sector económico y de los oferentes, y, toda aquella información adicional con la que 
cuente la Entidad Estatal en la etapa de planeación del Proceso de Contratación; 2. El porcentaje de 
participación de los bienes en el presupuesto del Proceso de Contratación; y 3. La existencia de los 
bienes en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, en los términos del Decreto 2680 de 2009 o 
las normas que lo modifiquen, aclaren, adicionen o sustituyan. 
 
En aquellos casos en que, de acuerdo con el objeto contractual, no existan bienes colombianos 
relevantes o no exista oferta nacional de los mismos en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, 
la Entidad Estatal otorgará el puntaje de que trata el inciso primero del artículo 2 de la Ley 816 de 2003 
al proponente que vincule el porcentaje mínimo establecido por la Entidad Estatal de empleados o 
contratistas por prestación de servicios colombianos, que no podrá ser inferior al 40% del total de 
empleados y contratistas asociados al cumplimiento del contrato. 
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La Entidad Estatal documentará este análisis y dejará constancia en los Documentos del Proceso." De 
acuerdo con el análisis del sector este contrato no involucra bienes relevantes basados en los siguientes 
razonamientos: 
 
1) Porque desde su clasificación de códigos UNSPSC que son los que orientan los servicios que se 
desarrollarán bajo el objeto contractual no se ven bienes relevantes porque todo el código expuesto allí 
refleja servicios y no bienes. 
 
En ese orden acudiremos a la regla de la definición de puntaje según se incorpore personal colombiano 
cuando involucre más del 40 % de personal colombiano y siempre que el proponente sea persona de las 
establecida en el artículo 1 del decreto 680 de 2021. 
 
Para acreditar Servicios Nacionales o con trato nacional debe anexarse con la oferta los siguientes 
documentos: 
 
A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del Proponente. 
B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecución 
del objeto contractual de conformidad con la Ley. 
C. Persona jurídica constituida en Colombia: el Certificado de existencia y representación legal emitido 
por las Cámaras de Comercio 
 
Nota: Si el proponente es extranjero, deberá anexar un documento donde declare el apoyo a la Industria 
Nacional, que incorporará al desarrollo del contrato más del 40 % del personal que sea colombiano para 
ello. 
 
Los puntajes se asignarán así: 
 
1. Cuando la propuesta válida oferte Servicios Nacionales en un 100% de acuerdo con el objeto de este 
proceso de selección se le asignarán diez (10) puntos. O si oferta Servicios Extranjeros con Tratamiento 
de Nacionales. 
2. Cuando la propuesta válida oferte servicios extranjeros, se asignarán cinco (5) puntos si incorpora 
componente colombiano de Servicios Profesionales, técnicos y operativos en un 50% del total requerido, 
lo cual manifestará expresamente en la correspondiente acreditación de este requisito. 
3. Por porcentajes inferiores a los señalados en los numerales anteriores se asignará cero (0) puntos por 
este criterio 
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Por la no presentación de la certificación requerida para acreditar este requisito, debidamente suscrita, 
SE LE ASIGNARÁ CERO (0) PUNTOS. 
 
Se le otorgará al proponente o los proponentes que acrediten el mayor porcentaje de mujeres 
vinculadas dentro de su personal operativo. A los demás proponentes se les otorgará un puntaje 
proporcional de acuerdo con la siguiente fórmula: 
 
PERSONAL EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD: 1 Punto 
 
De conformidad con el Decreto 392 de 2018, expedido por el Departamento Nacional de Planeación –
DNP y el Ministerio de Hacienda y Crédito Público, mediante el cual se reglamentan los incentivos en los 
procesos de contratación a favor de personas con discapacidad previstos en la Ley 1618 de 2013, se 
otorgará un 1% del total de puntos establecidos en el pliego de condiciones para proponentes que 
acrediten la vinculación de trabajadores en situación de discapacidad. 
 

 
A los proponentes que acrediten la vinculación de trabajadores con discapacidad en su planta de 
personal, de acuerdo con los siguientes requisitos: 
 
2. La persona natural representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 
corresponda, certificará el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del 
proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de selección. 
 
3. Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de 
conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar 
vigente a la fecha de cierre del proceso de selección Verificados los anteriores requisitos, se asignará el 
1%, de los cien (100) PUNTOS a quienes acrediten el número mínimo de trabajadores con discapacidad, 
señalados a continuación: 
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INCENTIVO PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES: 0,25 PUNTOS 
 
Las Entidades también otorgarán un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento 
(0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones o documentos 
equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del artículo 2.2.1.2.4.2.14 del 
presente Decreto. 
 
Acreditación: 
 
1. Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participación 
de la persona jurídica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas 
durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección. Esta circunstancia 
se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista 
de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribución de los derechos 
en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participación. 
 
2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona 
jurídica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante 
al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección en el mismo cargo u otro 
del mismo nivel. 
 
Se entenderá como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están relacionadas con la 
dirección de áreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico.  
 
En este sentido, serán cargos de nivel directivo los que dentro de la organización de la empresa se 
encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquía desempeñan cargos encaminados 
al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador. 
 
Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal y el revisor 
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se señale de manera 
detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el número de 
mujeres y el tiempo de vinculación. 
 
La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número de documento de identidad de cada 
una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexará copia 
de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificación laboral con 
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las funciones, así como el certificado de aportes a seguridad social del último año en el que se 
demuestren los pagos realizados por el empleador. 
 
3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un 
establecimiento de comercio durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del proceso 
de selección. Esta circunstancia se acreditará mediante la copia de cédula de ciudadanía, la cédula de 
extranjería o el pasaporte, así como la copia del registro mercantil. 
 
4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean 
mujeres y la participación haya correspondido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha 
de cierre del Proceso de Selección. Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por 
el representante legal. 
 
PARÁGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, 
las certificaciones de que trata el presente artículo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con 
una fecha de máximo treinta (30) días calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento 
de selección. 
 
Nota: según el artículo 58 de la Ley 2195 de 2022 “las entidades estatales deberán reducir durante la 
evaluación de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total de los puntos 
establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o más multas o cláusulas 
penales durante el último año, contado a partir de la fecha prevista para la presentación de las ofertas, 
sin importar la cuantía y sin perjuicio de las demás consecuencias derivadas del incumplimiento. 
 
MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS: 0.25 PUNTOS 
 
En las convocatorias limitadas a Mipyme no aplicará este puntaje adicional. En este caso, los puntos por 
este concepto se trasladarán al puntaje de la Experiencia del Proponente. 
 
La Entidad otorgará un puntaje de cero punto veinticinco puntos (0.25) al Proponente que acredite la 
calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 
1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la 
norma que lo modifique, complemente o sustituya. 
  
Así las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente deberá aportar la documentación requerida. Si el 
Proponente debió la entrega de los documentos exigidos, éste será válido para el criterio diferencial en 
cuanto al requisito habilitante relacionado con el valor de la garantía de la seriedad de la oferta. Sin 
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embargo, el certificado no se tendrá en cuenta para la asignación del puntaje adicional, por lo que 
obtendrá cero (0) puntos por este factor de evaluación.  
 
Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno de los integrantes 
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el 
Consorcio o en la Unión Temporal. 

 
16. FACTORES DE DESEMPATE 

 
De conformidad con el numeral 8 del artículo 2 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021: 
  
“En caso de empate, la Entidad Estatal aplicará los criterios de que trata el artículo 35 de la Ley 2069 
de 2020, conforme a los medios de acreditación del artículo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las 
normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.” 
 
Para los factores de desempate la Entidad tomará lo expuesto en el Art. 35 de la Ley 2069 de 2020, 
reglamentados mediante Decreto 1860 de 2021.  
 
En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas deberán aplicarse las siguientes reglas de 
acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al proponente 
favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes: 
 
4.3.1. Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros. El Proponente 
acreditará el origen de los servicios con los documentos señalados en la sección 4.4.1. del Pliego de 
Condiciones. Para el caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes deberán acreditar el origen 
nacional de la oferta en las condiciones señaladas en la ley.  
 
4.3.2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos 
del artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, 
la condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se adquirirá desde el momento en que 
ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta declaración debe tener una fecha de 
expedición no mayor a treinta (30) días calendarios anteriores a la fecha del cierre del Proceso de 
Contratación. 
 
Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará 
esta condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, 
aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de protección expedida por la 
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autoridad competente. En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, 
aclare, adicione o sustituya, la medida de protección la debe impartir el comisario de familia del lugar 
donde ocurrieron los hechos y a falta de este del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la 
autoridad indígena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.  
 
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente 
mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante 
legal o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el Documento – Participación mayoritaria de 
mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar (persona jurídica), mediante 
el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de 
familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. Además, deberá acreditar la condición indicada 
de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de 
ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.  
 
Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral.   
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información, como es el caso de 
las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, diligencie el Documento – Autorización para el 
tratamiento de datos personales como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  
 
4.3.3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las condiciones establecidas 
en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su nómina está en condición de discapacidad, 
de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o 
sustituya, debidamente certificadas por la oficina de trabajo de la respectiva zona, que hayan sido 
contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del presente Proceso de 
Contratación o desde el momento de la constitución de la persona jurídica cuando esta es inferior a un 
(1) año y que manifieste adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual al término 
de ejecución del contrato, para lo cual deberá diligenciar el Documento – Vinculación de personas en 
condición de discapacidad. Para aquellos eventos en los que el diez por ciento (10 %) de la nómina 
corresponda a un número cuyo primer digito decimal sea 5, 6, 7, 8 o 9 deberá realizarse la aproximación 
decimal al número entero siguiente.  
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Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unión Temporal, el integrante del Proponente que 
acredite que el diez por ciento (10 %) de su nómina está en condición de discapacidad en los términos 
del presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en 
el Consorcio o en la Unión Temporal y aportar mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia 
general habilitante.  
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el certificado 
de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación 
sea inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.  
 
4.3.4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción 
de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y 
que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la ley, para lo cual la persona 
natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará 
el Documento  – Vinculación de personas mayores y no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o 
sobrevivencia – (Empleador – proponente), mediante la cual certificará bajo la gravedad de juramento 
las personas vinculadas en su nómina y el número de trabajadores mayores de edad que no son 
beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad 
de pensión. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas mayores que se encuentren 
en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) 
año contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratación. Para los casos de constitución 
inferior a un (1) año se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de 
la constitución de la persona jurídica.  
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona 
jurídica en caso de que la constitución sea inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos 
realizados por el empleador.  
 
En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el Documento – Vinculación 
de personas mayores y no beneficiaria de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia – (Empleador – 
proponente), mediante el cual certifique el número de trabajadores vinculados que siendo personas 
mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el 
requisito de edad de pensión establecido en la ley, de todos los integrantes del Consorcio o de la Unión 
Temporal. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus 
integrantes. 
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En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate cada 
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciará el Documento – 
Vinculación de personas mayores y no beneficiaria de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia 
(Trabajador), mediante el cual certifica bajo la gravedad de juramento que no es beneficiario de 
pensión de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad de pensión, además, se deberá allegar el 
documento de identificación del trabajador que lo firma. 
 
La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la planta 
de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de 
Proponentes Plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en 
la planta de personal de cada uno de sus integrantes. 
 
4.3.5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en 
la Ley 2069 de 2020, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su nómina pertenece a población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el 
representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el  Documento – Vinculación de 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas mediante el cual certifica 
las personas vinculadas a su nómina y el número de identificación y el nombre de las personas que 
pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se 
tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad 
igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratación. Para los 
casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados 
desde el momento de constitución de la persona jurídica.  
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su 
conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.  
 
Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual 
acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, 
sustituya o complemente. 
 
En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el Documento – Vinculación 
de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas, mediante el cual 
certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la nómina de sus integrantes pertenece 
a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se 
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definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. 
Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En 
todo caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual 
acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, 
sustituya o complemente. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información de estos, como es 
el caso de las personas que pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana, diligencien el Documento - Autorización para el tratamiento de datos 
personales como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
 
4.3.6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación para 
lo cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las 
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que 
emita el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las personas desmovilizadas de 
forma individual o iii) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se 
entregará copia del documento de identificación de la persona en proceso de reintegración o 
reincorporación. 
 
En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, 
diligenciarán el Documento - Participación mayoritaria de personas en proceso de reincorporación y/o 
reintegración (personas jurídicas), por medio del cual certificarán bajo la gravedad de juramento que 
más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica 
está constituida por personas en proceso de reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar 
alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificación de cada una 
de las personas que está en proceso de reincorporación o reintegración. 
 
Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean personas 
en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del inciso primero; 
o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas 
partes esté constituida por personas en proceso de reincorporación, para lo cual el representante legal, 
o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, diligenciarán, bajo la gravedad del juramento, el 
Documento - Participación mayoritaria de personas en proceso de reincorporación (personas jurídica 
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integrante del proponente plural) , junto con los documentos de identificación de cada una de las 
personas en proceso de reincorporación. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las 
personas en proceso de reincorporación o reintegración, diligencien el Documento - Autorización para 
el tratamiento de datos personales como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  
 
4.3.7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones 
de los siguientes literales: 
 
(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo 
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6; o por una persona jurídica en la cual 
participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según 
corresponda, diligenciará el Documento – Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o 
personas en proceso de reincorporación o reintegración (personas jurídicas), mediante el cual certifica, 
bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria 
o cuota parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o personas en 
proceso de reincorporación y/o reintegración. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada 
una de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en 
proceso de reincorporación y/o reintegración, aportando los documentos de cada uno de ellos, de 
acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participación de por lo menos el 
veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural. 
 
(b) El integrante del Proponente Plural debe aportar mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la 
experiencia general acreditada en la oferta.  
 
(c) En relación con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas socios o representantes legales 
podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, para lo 
cual el integrante de que trata el literal a) lo manifestará diligenciando el Documento Participación 
mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación y/o 
reintegración.  
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular 
de la información, como es el caso de las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración, 
diligencien el Documento - Autorización para el tratamiento de datos personales como requisito para 
el otorgamiento del criterio de desempate.  
 
4.3.8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificará en los términos del 
parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, la acreditación del 
tamaño empresarial se efectuará diligenciando el Documento – Acreditación Mipyme, mediante el cual 
se certifique, bajo la gravedad de juramento, que la Mipyme tiene el tamaño empresarial establecido 
de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, 
sustituyan o complementen. 
 
Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual 
se aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la cámara de comercio o la 
autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se presente entre cooperativas o 
asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas junto con micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan 
con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite 
alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se 
presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en 
las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de 
aquellos Proponentes Plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o 
asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 
1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o 
medianas. 
 
4.3.9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o 
pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.  
 
La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del parágrafo del artículo 
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditación del tamaño empresarial se efectuará 
diligenciando el Documento – Acreditación Mipyme, mediante el cual bajo la gravedad de juramento 
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certifica la condición de micro o pequeña empresa de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 
1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. 
 
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en 
que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados 
únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto 
con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la 
oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una 
cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por 
el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, 
pequeñas o medianas. 
 
4.3.10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados 
financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos el 
veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas o 
asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, efectuados durante el año anterior, 
para lo cual el Proponente persona natural y contador público, o el representante legal de la persona 
jurídica y contador público, según corresponda, diligenciará el Documento - Pagos realizados a 
Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales. 
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferirá a este siempre que: 
 
(a) Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %), para lo cual se presentará el documento 
de conformación del Proponente Plural y, además, ese integrante acredite la condición de Mipyme, 
cooperativa o asociación mutual en los términos del numeral 8; 
 
(b) La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la 
experiencia general acreditada en la oferta; y  
 
(c) Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales 
sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante 
respectivo lo manifestará diligenciando el Documento – Acreditación Mipyme. 
 
En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos 
de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y 
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los 



   
SISTEMA DE GESTIÓN DE LA CALIDAD Y 

SISTEMA DE CONTROL INTERNO Version:1 

ESTUDIO PREVIO   
Fecha: AGOSTO  2018 

APOYO A LA GESTION 
INSTITUCIONAL GESTION ADMINISTRATIVA GESTIÓN DOCUMENTAL  

ARCHIVO Y CORRESPONDENCIA 
Macroproceso Proceso Subproceso 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 PAGINA Nº: 74 de 85 
 

 Alcaldía Municipal de  
  San José de Cúcuta 

 República de Colombia 

integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
Proponentes Plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 
mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, 
que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
4.3.11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo 
o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el certificado de existencia y 
representación legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 
2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la condición de Mipymes en los 
términos del numeral 8. Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno 
de los integrantes acredite las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 
 
4.3.12.  Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate: 
 
(a) La Entidad Estatal ordenará a los Proponentes empatados en orden alfabético según el nombre de 
la persona natural, la persona jurídica o el Proponente Plural. Una vez ordenados, le asigna un número 
entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda 
el número 1. 
 
(b) Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (números a la izquierda de la coma 
decimal) de la TRM que rigió el día del cierre del proceso. La Entidad Estatal debe dividir esta parte 
entera entre el número total de proveedores en empate, para posteriormente tomar su residuo y 
utilizarlo en la selección final. 
(c) Realizados estos cálculos, la Entidad Estatal seleccionará a aquel Proponente que presente 
coincidencia entre el número asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), 
se escogerá al Proponente con el mayor número asignado. 
 
Nota 1. Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente extranjero, cuyo país de 
origen tenga Acuerdo Comercial con Colombia o Trato Nacional por reciprocidad, no se aplicarán los 
criterios de desempate de los numerales 8, 9, 10 y 11. 
 
AUDIENCIA DE SORTEO EN CASO DE PERSISTIR EL EMPATE:  
 
Si una vez agotados los criterios de desempate previstos en la plataforma transaccional de la invitación 
a través del SECOP II, continúan empatados dos o más proponentes, atendiendo las reglas de 
adjudicación, se realizará un sorteo mediante el uso de BALOTAS, el cual se llevará a cabo en la fecha, 
hora y lugar (virtual o presencial) establecidas por la Entidad, el cuál será informado a todos los 
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interesados a través de aviso informativo que será publicado a través de la opción de mensajes de la 
plataforma SECOP II, el día hábil anterior a la fecha de realización del sorteo. 
 
Para el efecto se dará aplicación al siguiente procedimiento: 
 
Primera Serie: 
- En esta primera serie, se procederá a incorporar en un sobre cerrado o balotera un número de balotas, 
identificadas con un número igual al número de proponentes que se encuentren en condición de 
empatados. 
- Se sacará una balota por cada proponente, asignándole un número de mayor a menor, con el cual 
participará en la segunda serie. 
 
Segunda Serie: 
- Se procederá a incorporar en el sobre cerrado o balotera igual número de balotas al número de 
proponentes empatados. 
 
- El proponente que haya obtenido el número mayor en la primera serie será el primero en sacar la 
balota con el número que lo identificará en esta segunda serie, y en forma sucesiva (de mayor a menor) 
procederán los demás proponentes. 
 
- El proponente que, en esta segunda serie, saque la balota con el número mayor, será quien ocupe el 
primer puesto en el orden de elegibilidad y de manera sucesiva (de mayor a menor) hasta obtener los 
demás puestos en el orden de elegibilidad para los proponentes habilitados. 
 
Los proponentes, con la presentación de la oferta en la plataforma transaccional del SECOP II, aceptan 
las condiciones referidas al sorteo. 
 
Nota 1: Según el “Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratación 
emitido por Colombia Compra Eficiente “En aquellos casos en los que se deba otorgar a los bienes, 
servicios y/o proveedores extranjeros el mismo trato que se le otorga a los bienes, servicios y/o 
proveedores nacionales, la Entidad Estatal debe conceder a dichos bienes, servicios y/o proveedores el 
puntaje adicional de que trata la Ley 816 de 2003 y el factor de desempate previsto en el numeral 1 del 
artículo 35 de la Ley 2069 de 2020”. 
Nota 2: De conformidad con el “Manual para el manejo de los incentivos en los Procesos de 
Contratación M-MIPC-(versión vigente)” emitido por Colombia Compra Eficiente, que dispone: “(…) 
Cuando en la evaluación de las ofertas sea aplicable un Acuerdo Comercial, no es posible aplicar los 
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factores de desempate previstos en los numerales 4 y 5 del literal B (…)” del numeral III del citado 
Manual, se determina procedente aplicar en el presente proceso de selección los siguientes criterios: 
 
- Si en la etapa de evaluación de las propuestas se establece la participación de un proponente 
extranjero, cuyo país de origen tenga Acuerdo Comercial con Colombia o trato de Reciprocidad, no se 
dará aplicación a los criterios de desempate establecidos en los numerales 8, 9, 10 y 11. 
 
- Si en la etapa de evaluación de las propuestas se establece la participación únicamente de 
proponentes colombianos y/o proponentes extranjeros cuyo país de origen no tenga Acuerdo 
Comercial con Colombia, ni trato de reciprocidad, se dará aplicación a los criterios de desempate 
previstos en el presente acápite. 
 
Nota 3: Los documentos para el desempate deberán ser presentados junto con la oferta inicial y no 
serán objeto de subsanación por cuanto no corresponden a requisitos habilitantes del proponente. 
 
17. REQUISITOS PARA LIMITAR LA CONVOCATORIA A MICRO, PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPRESAS – 

MIPYME 

Para limitar un Proceso de Contratación a Mipymes la Entidad Estatal debe tener en cuenta que, de 
conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, el valor de este 
deberá ser menor a US $125.000 dólares. 

De acuerdo a lo anterior, en atención a lo establecido en el artículo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 
2015, modificado por el artículo 2º del Decreto 1860 de 2021, el presente proceso no podrá ser limitado 
a Micro, Pequeñas y Medianas Empresas – MIPYMES, teniendo en cuenta el valor de su cuantía.  

 
18. ESTIMACIÓN, TIPIFICACIÓN Y ASIGNACIÓN DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR 

EL EQUILIBRIO ECONÓMICO DEL CONTRATO 
 
Los artículos 2.2.1.1.1.6.1. y 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082 de 2015 establecen la obligación para las 
entidades estatales de realizar durante la etapa de planeación, el análisis de riesgo. Para tal fin la 
entidad presentará en documento anexo, la matriz de riesgos establecidos para el presente proceso 
contractual. 
 
La matriz de riesgos tiene en cuenta los lineamientos establecidos en el “Manual para la Identificación 
y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratación”; el cual busca proteger a las entidades públicas 
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de los eventos que puedan ocurrir durante el proceso de contratación, buscando reducir la probabilidad 
de ocurrencia del siniestro y de su impacto en el proceso. 
 
Teniendo en cuenta lo anterior, se presenta el análisis de matriz de riesgos, el cual hace parte integral 
del proceso (anexo al análisis del sector). 
 
Así mismo, es importante precisar que, para la mitigación de dichos riesgos se han requerido las 
siguientes garantías contractuales:  
 
GARANTIAS DEL CONTRATO   
 

DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO Por un valor equivalente al DIEZ POR CIENTO 
(10%) del Valor del Contrato 

Igual a la duración del 
mismo y Cuatro (04) meses 
más, contados a partir de su 

suscripción. 

PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES 
SOCIALES LEGALES E 

INDEMNIZACIONES LABORALES. 

Por un valor equivalente al CINCO POR CIENTO 
(5%) del Valor total del Contrato 

Igual a la duración del 
mismo y Tres (03) años más, 

contados a partir de su 
suscripción. 

CALIDAD DEL SERVICIO Por un valor equivalente al DIEZ POR CIENTO 
(10%) del Valor del Contrato 

Igual a la duración del 
mismo y Cuatro (04) meses 
más, contados a partir de su 

suscripción. 

CALIDAD Y CORRECTO 
FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES 

Por un valor equivalente al DIEZ POR CIENTO 
(10%) del Valor del Contrato 

Igual a la duración del 
mismo y un año (01) más, 

contados a partir de su 
suscripción. 

CUBRIMIENTO DE LA 
RESPONSABILIDAD CIVIL 

EXTRACONTRACTUAL. 

Conforme a lo señalado el Artículo 7º de la Ley 
1150 de 2007,  y el Articulo 2.2.1.2.3.1.8 del 
Decreto 1082, se requiere   que el contratista  
constituya esta póliza para que cubra la 
protección de eventuales reclamaciones de 
terceros derivados de la responsabilidad 
extracontractual que surjan de las actuaciones 
hechos u omisiones del contratista o de los 
subcontratistas autorizados por el, para la 
ejecución del contrato, de conformidad con las 
siguientes especificaciones 
• ASEGURADO: MUNICIPIO DE CÚCUTA y EL 
CONTRATISTA. 
• BENEFICIARIO: MUNICIPIO DE CÚCUTA y LOS 
TERCEROS AFECTADOS. 
• VALOR ASEGURADO. El valor asegurado será 
de DOSCIENTOS (200) SMMLV para contratos 
cuyo valor sea inferior o igual a MIL QUINIENTOS 
(1.500) SMMLV. 

Por todo el período de 
ejecución del contrato 
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• DEDUCIBLE ADMITIDO- El deducible contratado 
no podrá contradecir lo señalado en el Decreto 
1082 de 2015. 

 
 
19. INDICACIÓN SI EL PROCESO DE CONTRATACIÓN ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL 

O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO 
 
En cumplimiento a lo estipulado en el Artículo 2.2.1.2.4.1.1 del Decreto 1082 de 2015 el MUNICIPIO DE 
SAN JOSE DE CUCUTA, estableció que el objeto del presente proceso de selección se encuentra cobijado 
por los siguientes acuerdos y tratados internacionales que vinculan al Estado Colombiano con respecto 
a acuerdos comerciales o tratados internacionales. 
 
De conformidad con las pautas para determinar si una contratación realizada por una entidad pública 
está cubierta por un acuerdo comercial vigente, publicado por el Ministerio de Comercio, Industria y 
Turismo en su página web, y de acuerdo con las exclusiones de aplicabilidad y excepciones consagradas 
en el Manual Explicativo del Departamento Nacional de Planeación del 15 de mayo de 2012 en los 
capítulos de contratación pública, de los acuerdos comerciales negociados por Colombia para 
entidades contratantes, dentro de las contrataciones no cubiertas, se encuentra la señalada en el sub-
numeral 8 del numeral 1.2.3 que consagra: “(…) Los servicios de investigación y desarrollo, servicios de 
ingeniería y arquitectura, servicios públicos, servicios sociales, servicios de impresión y elaboración de 
programas de televisión, de acuerdo con las descripciones establecidas en la respectiva sección de 
Servicios del Capítulo de Contratación Pública de cada Acuerdo. 
 
Una vez considerados los aspectos fundamentales de los capítulos de contratación pública de los 
acuerdos comerciales suscritos por Colombia, se concluye que el presente proceso de contratación SI 
esta cobijado por los tratados internacionales suscritos por Colombia. 
 
En la siguiente tabla se muestran los valores a partir de los cuales se aplican los Acuerdos Comerciales. 
 

ACUERDOS VIGENTES 
 

ACUERDO 
COMERCIAL 

CAPÍTULO DE COMPRAS PÚBLICAS ACUERDO 
COMERCIAL5 

LEY EN COLOMBIA QUE 
APRUEBA EL ACUERDO 
COMERCIAL 

ALIANZA 
PACÍFICO6 

CAPÍTULO VIII DEL PROTOCOLO ADICIONAL LEY 1746 DE 2014 
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CANADÁ CAPÍTULO XIV DEL TEXTO FINAL DEL ACUERDO LEY 1363 DE 2009 
CHILE CAPÍTULO XIII DEL ACUERDO DE LIBRE COMERCIO 

ENTRE COLOMBIA - CHILE 
LEY 1189 DE 2008 

COREA CAPÍTULO XIV Y ANEXO DEL ACUERDO DE LIBRE 
COMERCIO ENTRE LA REPÚBLICA DE COLOMBIA Y 
LA REPÚBLICA DE COREA 

LEY 1747 DE 2014 

COSTA RICA CAPÍTULO X Y ANEXO X.A DEL ACUERDO DE LIBRE 
COMERCIO ENTRE LA REPÚBLICA DE COLOMBIA Y 
LA REPÚBLICA DE COSTA RICA 

LEY 1763 DE 2015 

 
ESTADOS 
UNIDOS 

CAPÍTULO IX, ANEXO 9.1, CARTA ADJUNTA 9.11, 
CARTA ADJUNTA LICITACIONES ELECTRÓNICAS Y 
DECISIÓN NO. 2 DEL ACUERDO DE PROMOCIÓN 
COMERCIAL ENTRE LA REPÚBLICA DE COLOMBIA Y 
ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA 

 
LEY 1143 DE 2007 

ESTADOS 
AELC7 

CAPÍTULO VII, ANEXO XIX, ANEXO XX DEL 
ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE LA 
REPÚBLICA DE COLOMBIA Y LOS ESTADOS AELC 

LEY 1372 DE 2010 

MÉXICO CAPÍTULO XV TRATADO DE LIBRE COMERCIO 
ENTRE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS Y LA 
REPÚBLICA DE COLOMBIA 

LEY 172 DE 1994 

TRIÁNGULO 
NORTE8 

PARTE IV TRATADO DE LIBRE COMERCIO ENTRE LA 
REPÚBLICA DE COLOMBIA Y LAS REPÚBLICAS DE 
EL SALVADOR, GUATEMALA Y HONDURAS 

LEY 1241 DE 2008 

UNIÓN 
EUROPEA9 

TÍTULO VI Y ANEXO XII DEL TEXTO FINAL DEL 
ACUERDO COMERCIAL ENTRE LA UNIÓN EUROPEA 
Y COLOMBIA Y PERÚ 

LEY 1669 DE 2013 

 
Los textos finales de los Acuerdos Comerciales suscritos por Colombia con compromisos en Compras 
Públicas pueden ser consultados en: http://www.tlc.gov.co/ publicaciones/5398/acuerdos vigentes. 
Los Estados de la Alianza Pacífico son Chile, Colombia, México y Perú. 
Los Estados de la Asociación Europea de Libre Comercio (EFTA por sus siglas en inglés) son: Islandia, 
Liechtenstein, Noruega y Suiza. 
Los Estados del Triángulo Norte son El Salvador, Guatemala y Honduras. 
Los Estados de la Unión Europea con los cuales las Entidades Estatales deben aplicar el Acuerdo 
Comercial son Alemania, Austria, Bélgica, Bulgaria, Chipre, Dinamarca, Eslovaquia, Eslovenia, España, 

http://www.tlc.gov.co/
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Estonia, Finlandia, Francia, Grecia, Hungría, Irlanda, Italia, Letonia, Lituania, Luxemburgo, Malta, Países 
Bajos, Polonia, Portugal, Reino Unido, República Checa, Rumania y Suecia. 
 
ACUERDOS Y TRATADOS INTERNACIONALES EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA 
 
De acuerdo con el numeral 8 del artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, es necesario indicar 
si la presente contratación está cobijada por un acuerdo Internacional o un tratado de libre comercio 
vigente en el Estado Colombiano, conforme a los requisitos que a continuación se establecen: (Ver 
manual de Colombia Compra Eficiente). 
 
Si la cuantía del proceso se somete al capítulo de compras públicas: En este espacio se debe marcar (SI) 
si la cuantía se encuentra contemplada en el Acuerdo Internacional o Tratado de Libre Comercio 
respetivo y (NO) si el Acuerdo o el Tratado no establece nada al respecto. 
 
Si la Entidad se encuentra cobijada bajo el capítulo de compras públicas: En este espacio se debe marcar 
(SI) si la Entidad se encuentra cobijada bajo el Acuerdo Internacional o Tratado de Libre Comercio 
respectivo y (NO) si el Acuerdo o el Tratado no cobija a la Entidad. 
 
Si los bienes y servicios a contratar no se encuentran excluidos del capítulo de compras públicas: En 
esta casilla se debe marcar (SI) si los bienes y servicios se encuentran contemplados en el Acuerdo 
Internacional o Tratado de Libre Comercio respectivo y (NO) si el Acuerdo o el Tratado no establece 
nada al respecto. 
 
Así las cosas, para que un bien y/o servicio se encuentre regulado en su totalidad por el capítulo de 
compras públicas de algún tratado de libre comercio o acuerdo internacional debe cumplir con los tres 
requisitos anotados anteriormente, para lo cual deberá señalar, si el bien o servicio a contratar se 
encuentra cobijado por alguno de los acuerdos descritos a continuación: 
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20. CONCLUSIONES 

 
Con la presentación de este estudio queda evidenciada la necesidad que debe satisfacer El Municipio 
de San José de Cúcuta, por lo que resulta imprescindible adelantar el correspondiente proceso de 
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contratación tendiente a cumplir con los objetivos para la buena marcha y efectivo cumplimiento de 
los cometidos de la Administración Municipal en la ejecución del  proyecto denominado “2026BS-198 
APOYO PARA EL DESARROLLO DE JORNADAS DE INTERVENCION EN CALLE PARA LA EJECUCIÓN DE LA 
POLITICA PUBLICA DE ATENCION AL HABITANTE DE Y EN SITUACION DE CALLE DE SAN JOSE DE 
CUCUTA EN PROCURA DE SU RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS Y SU REINSERCION SOCIAL, LABORAL 
Y FAMILIAR”, por consiguiente, se debe adelantar el proceso contractual bajo la modalidad de 
SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA.  
 
 
 
 
 

BEATRIZ ELENA VELEZ RAMIREZ 
SECRETARIO DE DESPACHO  

SECRETARÍA DE BIENESTAR SOCIAL  
 

Trazabilidad Nombre Cargo Firma  
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