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SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD
ALCALDIA DE BARRANQUILLA

RESOLUCIONNo. 695 - 2 &13__;

“POR MEDIO DE LA CUAL SE EXPIDE UNA LICENCIA DE PRESTACION DE
SERVICIOS EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, EXPEDIENTE
No. SDS-OSP-LSST-0284 - 2023"

El Suscrito Secretario de Salud de! Distnito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla,
en uso de sus facultades legales, en especial las conferidas por la Ley 1562 del 2012,
Resolucion No 4502 de 2012 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social -
MSPS, en transitoriedad conforme a lo dispuesto en los articulos 27 y 28 de la Resolucién
754 de 2021 del MSPS.

CONSIDERANDO

Que la Ley 1562 de 2012, "POR LA CUAL SE MODIFICA EL SISTEMA DE RIESGOS
LABORALES Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES EN MATERIA DE SALUD
OCUPACIONAL", define en el articulo 1, “Se entenderd en adelante como Seguridad y
Salud en el Trabsjo, definida como aquella disciplina que trata de la prevencion de las
lesiones y enfermedades causadas por las condiciones de Irabajo y de la proteccion de la
salud de los trabajadores- (.. )" y en su "Articulo 23 Licencias en Salud Ocupacional
(....). La expedicién, renovacién, vigiancia y conirol de las licencias de salud ocupacional
estara a cargo de las enlidades departamentales y distntales de salud *

Que el Ministerio de Salud y Proteccién Social expidié la Resolucién No 4502 del 28 de
diciembre de 2012, “Por la cual reglamentd el procedimienio, requisitos para el
olorgamiento y renovacidn de las Licencias de Salud Ocupacional y se dictan otras
disposiciones”, en su articulo 1, menciona que estan a cargo de las Secretarias Seccionales
y Distritales de Salud. la expedicion, renovacién, vigilancia y control de las licencias de salud
ocupacional a las personas naturales o juridicas publicas o privadas que oferten a nivel
nacional, servicios de segundad y salud en el trabajo, defimdos por el articulo 1° de la Ley
1562 de 2012, previo el cumplimiento de los requisilos y procedimientos sedalados en los
articulos 2 y 3 de la precitada resolucion

Que la Resolucién No 4502 de 2012, se encuenlra vigente en transitoriedad conforme a lo
dispuesto en los articulos 27 y 28 de 1a Resolucidn No. 0754 del 31 de mayo de 2021, una
vez transcurrido el plazo de seis (6) meses de la implementacién del aplicativo web por
parte del MSPS

Que la Secretaria Distrital de Salud de Barranquilla, a partir del 1 de junio del presente afio
(2023). viene asumiendo acorde a sus competencias legales, la expedicién, renovacion,
vigilancia y control de las licencias de salud ocupacional, sobre las personas naturales o
juridicas, en su junisdiccién, en coordinacion con la Secretaria Departamental de Salud,
quien venia ejerciendo eslas competencias en todo el Departamento del Atlantico, incluido
el Distnito de Barranquilla

Que KARINA ANDREA CABARCAS ESTREN identificada con Cédula de Ciudadania No.
1.193.508.445 en su caldad de TECNOLOGO EN GESTION INTEGRADA DE LA
CALIDAD, MEDIO AMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL, guien ha
solicitado a LA SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD DE BARRANQUILLA, expedicién de
la licencia para la prestacién de servicios en Segundad y Salud en el Trabaje, anexando a
su peticién la documentacidon exigida en Ia norma referida, de conformidad a los requisitos
para persona natural, determinados en el articulo 2 Iiteral A y al procedimiento establecido
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St ‘®visada la documentacién presentada por la solicitante, la cual obra en el cxpedlen_te.
ey Ccretaria Distrital de Salud, emili6 concepto favorable de acuerdo con 12 verlﬁca_clﬁﬂ
A smenlal de fecha 12 de octubre del 2023 para la expedicién de la Licencia de Servicios
CAB‘e\Qundad y Salud en el Trabajo, como PERSONA NATURAL. 2 KARINA ANDREA
calid RCAS ESTREN identificada con Cédula de Ciudadania No. 1.193.508.445 en su
A ad de TECNOLOGO EN GESTION INTEGRADA DE LA CALIDAD, MEDIO
BIENTE, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL.

Que el arliculo 6° de la mencionada Resolucién No 4502 de 2012, sefala que las licencias
°'°(gadas tendran caracter personal e intransferible y con validez en todo el territorio
nacional, por una vigencia de diez (10) afios y podran ser renovadas por un término igual,
Sliémpre y cuando cumplan con los requisitos estipulados en la normatividad vigente al
momento de la renovacién

Que el articulo 7° ibidem, menciona que en ningun caso la expedicién de la licencia de
salud ocupacional podra tener coslo y que ésla se emilirad de manera gratuita en todo el
territorio nacional

Que la documentacién presentada por KARINA ANDREA CABARCAS ESTREN
identificada con Cédula de Ciudadania No. 1.193.508.445 en su calidad de TECNOLOGO
EN GESTION INTEGRADA DE LA CALIDAD, MEDIO AMBIENTE, SEGURIDAD Y
SALUD OCUPACIONAL la acredita para obtener Licencia para la Prestacion de Servicios
en Seguridad y Salud en el Trabajo en las areas de' Apoyo de Actividades de Higiene
Industrial, Apoyo de Actividades de Seguridad Industrial, Acompafamiento en la
Investigacion del Accidente de Trabajo, Capacitacién, Educacion, y Ejecucion del Sistema
de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria Distrital de Salud del Distnto Especial Industnal y
Portuario de Barranquilla / 5

’

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Expedir la Licencia para la Prestacion de Servicios en Seguridad y
Salud en el Trabajo, a KARINA ANDREA CABARCAS ESTREN identificada con Cédula
de Ciudadania No. 1.193.508.445 en su calidad de TECNOLOGO EN GESTION
INTEGRADA DE LA CALIDAD, MEDIO AMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUD
OCUPACIONAL, conforme a los requisitos determinados en el articulo 2 literal A y al
procedimiento establecido en el articulo 3 de la Resolucion 4502 del 2012, como en sus
Anexos Técnicos No. 2, 3 y 5; concediendo campo de accién, en las siguientes éregs.
Apoyo de Actividades de Higiene Industrial, Apoyo de Achwqades de §egundad lndu;lnal,
Acompaniamiento en la Investigacion del Accidente de Trabajo, Capacnamén. Educacién, y
Ejecucion del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo.

ARTICULO SEGUNDO: El presente acto administrativo esla sujeto a la vigilancia y el
control de la Secretaria Distrital de Salud de Barranquilla, con el fin qe garantizar la calidad
en la prestacion de los servicios de Seguridad y Salud en el Trabajo, como lo dispone el
paragrafo 2 del articulo 2y el articulo 9 de la Resolucién 4502 de 2012, y.podra ser revocada
por la Secretaria Distrital de Salud de Barranquilla cuando se considere que KARINA
ANDREA CABARCAS ESTREN identificada con Cédula de Ciudadania No.
1.193.508.445 en su calidad de TECNOLOGO EN GESTION INTEGRADA DE LA
CALIDAD, MEDIO AMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL incumpla
cualquiera de las condiciones o requisitos previstos para su otorgamiento.
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este acto admu'wg:::qu'et modificacion en-os requisitos apo%!:?dos para el olorgamiento de
(30) dias a su ocurrelzo' debera ser reportado a esta Secretaria con una antelacion a treinta
olorgd la licencia Cia, a fin de que se proceda a modificar la resolucion por la cual se

Mty

ART - . .
'ém:r?oU:O TERCERO: El otorgamiento de Ia presente licencia tendra una vigencia por el
e diez (10) afos, contados a partir de la fecha de expedicién del presente acto

administrativo. Esta Li ,
; cencia es val | Iy om0
Intransferible alida en todo el terntorio nacional y caracter

ART_IC.ULO CUARTO: Notificar de manera personal el contenido del presentc acto
administrativo al interesado o a su apoderado debidamente constituido, de conformidad con
lo dispuesto en el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Conlencioso
Administrativo (articulo 67 Ley 1437 de 2011), modificado por la Ley 2080 de 2021.

ARTICULO QUINTO: Contra el acto administrativo proceden los recursos de reposicion
ante esta Secretaria de Salud y en subsidio el de apelacién ante la Secretaria Juridica de
la Alcaldia Distntal de Barranquilla dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacién,
los cuales deben ser interpuestos por escrito en forma directa a lravés de la Ventanilla
Unica Virtual de 1a Alcaldia Distrital de Barranguilla, a la cual puede acceder a lravés del
siguiente enlace M&Ilge_stgw.qov.coIRadicacionSoIiciludoleo 1gual

mente de forma fisica en las instalaciones de la Alcaldia Distrital ubicada en la Calle 34 No.
43-31, en el horario de lunes a viernes 8:00 am a4 00 p m., de conformidad con el Art. 76
de la Ley 1437 del 2011 C.P.A.C.A. y el art 13 de la Resolucién 4502 del 2012

Dada en Barranquilla, a los

23 HOV. 2023

NOTIFIQUESE, Y C

HUMBERTO RAFAEL M OZA CHARRIS
Secretario Distrital de Salud
Alcaldia Distrital de Barranquilla
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C.S.T. CENTRO DE CAPACITACIONES SAS
NIT 901.520.165-6
En cumpPLIMiENTO DeL DecreTo 1075 peL 2015
Licencia pe SecuURIDAD ¥ SALUD eN eL Trasaso No. 6838 pe 2021
RecisTRO peL MinisTeRIO De TRaBAJ0 OBSE2022220100000022782 €N CUMPLIMIENTO DE LA
Res. 4272 pe 2021, con cépiGo De ACREDITACION 1B-CPR-002 v coODpIGO DE CERTIFICACION
30.437-1 cerTiFicapo POR CELAC

Identificado(a) con CC 1193508445

Cursé y aprobd:
Trabajo en Altura: Nivel Trabajador Autorizado
con una intensidad horaria de 32 horas

Convenio Empresarial:
Razén Social: KARINA ANDREA CABARCAS ESTREN Nit: 1193508445
Representante Legal: Karina Andrea Cabarcas Estren ARL: SURA

. - A Hoavie Muia
Rafael RAVALADDIEOR) Ana Marin Romero
Representante Legal CELAC Enfrenadora TSA y
W?:-‘,T Licencia SST 3225 del 2015
No. 30.4371 pr— |

/
WWW.CSTCAPACITACIONES.COM . CALLe 67 # 44755, anuunmgu4s44a - 3245168400



C.S.T. CENTRO DE CAPACITACIONES SAS
NIT 9S01.520.165-6
En cumPLIMIENTO DEL DecreTo 1075 pe. 2015
Licencia pe SesuURIDAD ¥ SALUD eN €L TrasaJo No. 6838 pe 2021
Re@isTRO peL MiNIsTERIO De TRABAJD DBSE2022220100000022782 &N CUMPLIMIENTO DE LA
Res. 4272 pe 2021, conN copico De AcCReEDITACION 18-CPR-002 v cODIGD DE CERTIFICACION
30.437-1 cerTiFicaDo POR CELAC

L (SKbhina Endren Cabareas Exstren

Identificado(a) con CC 1193508445

Cursd y aprobd:
Trabajo en Altura: Nivel Coordinador
con una intensidad horaria de 80 horas

Realizado en Barranquilla, Atléntico del 18 al 28 de Enero de 2025
Dado en Barranquilla, Atléntico a los 28 dias del mes de Enero de 20

Convenio Empresarial:
Razén Social: KARINA ANDREA CABARCAS ESTREN Nit: 1193508445
Representante Legal: Karina Andrea Cabarcas Estren ARL: SURA

D

AVALADO POR: —Ana M Q’C‘R—I‘JL ¢ élua’
Rafael Sarmientd Garcia i na Marin Romero
Representante Legal Q—E*I:.A...c Enfrenadora TSA

Licencia SST 3225 del 2015

NTC 6072
No.30.437.1

WWW.CSTCAPACITACIONES.COM - Cawe 67 # 44755, BAnnAuql_j!b49443 - 3245168400



C.S.T. CENTRO DE CAPACITACIONES SAS
NIT 901.520.165-6
EN cumpPLIMIENTO DEL Decreto 1075 peL 2015
LicenciA bpe SeGURIDAD Y SALUD eN eL TRABAJO No. 6839 pe 2021
MebianTe ResisTRoO RCO-0050 peL MiNISTERIO DE TRABAJO, QUE AVALA EL PROCESO DE FORMACION
ACORDE A LA ResoLucion No. 4927 pe 2016

CeRrRTIFICA QUE:

Kaina Condrea Cabarcas Sstren

ldentificado(a) con CC 1193508445

Cursd y aprobo:

Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)
con una intensidad horaria de 50 horas

Realizado en Barranquilla, Atldntico el 04 de febrero de 2025
Dado en Barranqguilla, Aflantico a los 04 dias del mes de febrero de 20

Representante Legal il Coordinador Capacitacion
VERIFICACION Tareas de Alto Riesgo
WWW.CSTCAPACITACIONES.COM . CaALLe 67 # 44 -/S9, BARRANQUILLA, ATLANTICO . 60530494493 - 3245168400 /
/
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