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Consejo Superior de la Judicatura
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CONTRATO SER ----- DE 2026, CELEBRADO ENTRE LA NACIÓN- CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA- DIRECCIÓN EJECUTIVA DE ADMINISTRACIÓN JUDICIAL MONTERÍA, NIT.800.165.860-8 Y --------------------- NIT. ------------ (PROCESO DE SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA SA006 DE 2026).


Entre los suscritos a saber ALFONSO JAIRO DE LA ESPRIELLA BURGOS, mayor de edad y vecino de Montería, identificado con la cédula de ciudadanía No.78.024.672 de Cereté, en su calidad de Director Ejecutivo Seccional de Administración Judicial de Montería y debidamente facultado para suscribir contratos en nombre y representación de la Nación Consejo Superior de la Judicatura, según lo dispuesto en la Ley 270/96, Modificada por la Ley Estatutaria 2430 del 9 de Octubre de 2024, Acuerdo No. ACUERDO PCSJA24-12228 de Noviembre 29 de 2024 del Consejo Superior de la Judicatura, y Resolución No. 8909 del 09 de diciembre de 2024, expedida por la Dirección Ejecutiva de Administración Judicial y que en el texto de este documento se denominará CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA, NIT.800165860-8, por una parte; y por la otra parte el señor -----------------------, identificado con cédula de ciudadanía No.------------------ expedida en ---------------------------- , quien actúa como representante legal de la ----------------------- NIT. --------------------- y quien en el presente documento se denominará el CONTRATISTA; hemos convenido celebrar el presente Contrato, considerando que :1) Que se debe CONTRATAR EN NOMBRE DE LA NACIÓN CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA, DIRECCIÓN EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACIÓN JUDICIAL DE MONTERÍA, LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO INTEGRAL DE FUMIGACIÓN PARA EL CONTROL INTEGRADO DE PLAGAS, ASEO Y CAFETERÍA MAS INSUMOS, EN LOS DESPACHOS JUDICIALES, TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO DE MONTERÍA Y TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CÓRDOBA, LA DIRECCIÓN EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACIÓN JUDICIAL DE MONTERÍA, EL CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA Y LA COMISIÓN SECCIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL DE CÓRDOBA. 2) Que la ley 270 de 1.996 (estatutaria de administración de justicia) en el artículo 103 y su numeral segundo, establece que corresponde al Director Seccional de la Rama Judicial “Administrar los bienes y recursos destinados para el funcionamiento de la Rama Judicial y responder por su correcta aplicación o utilización”. Por tanto, concierne a esta oficina atender diferentes necesidades, como es mantener en perfecto estado de aseo, limpieza y salubridad, los inmuebles donde funcionan los despachos judiciales de Córdoba, permitiendo de ésta manera garantizar el desempeño de las labores a cargo del personal y la atención del público que acude a ellos, bajo adecuadas condiciones de higiene, como también un entorno de trabajo saludable, situación que incrementará el bienestar de servidores judiciales y usuarios del sistema. 3)  Que, el Plan Sectorial de Desarrollo de la Rama Judicial 2023-2026 - Hacia una Justicia Confiable, Digital e Incluyente, en su objetivo 1 establece “Ampliar, en todo el territorio nacional, el acceso a una justicia efectiva, pronta, equitativa e incluyente, reduciendo el atraso y la congestión, de acuerdo con las necesidades de la demanda de justicia por jurisdicción y especialidad, y mejorando la articulación con la justicia restaurativa y terapéutica, y otros mecanismos de solución de conflictos y consolidando una infraestructura física óptima para el acceso a la justicia”. 4) Que de igual manera la modernización, adecuación y fortalecimiento de la infraestructura se orientará a cerrar las brechas territoriales de acceso a la justicia; todo esto implicará el desarrollo de mecanismos y espacios de diálogo y proyectos participativos. Como parte de este objetivo se revisará el mapa judicial, teniendo cuenta factores como la conflictividad, el número de habitantes, los ingresos efectivos y su caracterización, entre otros. En el mismo sentido, se garantizará que la infraestructura responda tanto a las necesidades de los usuarios como a las de los servidores judiciales de modo que sea segura, digna, agradable, orientada a construir ambientes sanos y saludables atendiendo el Manual de Espacios Físicos Saludables. De manera articulada se revisará, también, el modelo de plantas tipo, de modo que responda a la heterogeneidad de las especialidades y los territorios. Como parte de la ampliación del servicio de justicia para atender las necesidades de la ruralidad, en articulación con las otras ramas del poder público, la Rama Judicial se compromete con la implementación efectiva de la justicia agraria en los términos que sea definida en la Ley y el presupuesto asignado. 5) Que en este mismo sentido el objetivo estratégico 4 establece: Fortalecer el talento humano en la Rama Judicial para que sea eficiente, capacitado y realice su labor en ambientes saludables y seguros. Ampliar la cobertura de la carrera judicial y mejorar la oferta de formación, que esté disponible para todos los servidores judiciales e impacte positivamente el servicio de justicia y responda a las necesidades reales del ejercicio de la función judicial. 6)  Que por lo anterior la Entidad requiere mantener en perfecto estado de limpieza, higiene, desinfección y orden, las distintas dependencias administrativas, oficinas, pasillos, escaleras, baños, paredes, halls, escritorios muebles, sillas, teléfonos, lámparas, archivadores y estantes en general, lo cual permite el cumplimiento de las disposiciones existentes en materia de salubridad en beneficio de los servidores judicial, contratistas, visitantes y la buena imagen de las distintas dependencias. De esta manera lograr cumplir de manera eficaz y oportuna las funciones propias de los funcionarios y empleados y el servicio fundamental de administrar justicia. 7) Que la entidad no dispone de personal de planta para la prestación de los servicios integrales de fumigación, aseo y cafetería, se requiere contratar dichos servicios con empresas especializadas en la materia, toda vez que se necesita de personal con experiencia e idoneidad y el suministro de elementos y equipos óptimos que garanticen la conservación de los inmuebles y el bienestar de funcionarios y visitantes.  8) Que  no es posible satisfacer la necesidad a través del recurso humano y los medios de la propia entidad estatal por insuficiencia de los mismos, para una idónea, eficaz y eficiente provisión del servicio, resulta imprescindible acudir a la contratación del servicio a través de una empresa especializada en fumigación, aseo y cafetería con experiencia, capacidad financiera y técnica e idoneidad suficiente que permitan su cabal ejecución. 9) Que la necesidad identificada por la Dirección Seccional, siendo indispensable contratar el servicio integral de fumigación, aseo y cafetería que permita mantener en óptimas condiciones las instalaciones físicas y bienes muebles de las sedes donde están ubicadas los Despachos Judiciales citados y la Dirección Ejecutiva Seccional de Administración Judicial, el cual se debe prestar con eficiencia, eficacia y calidad, acciones estas dirigidas a lograr un mejor desempeño y celeridad en el cumplimiento de las metas trazadas por el Consejo Superior de la Judicatura. 10) Que mediante DESAJMOR26- ------ de 2026 de fecha ----- de --------- de 2026, el Director Seccional de la Administración Judicial de Montería, Córdoba, ordenó la apertura del Proceso de Selecciona Abreviada de Menor Cuantía SA010 DE 2025, cuyo objeto es CONTRATAR EN NOMBRE DE LA NACIÓN CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA, DIRECCIÓN EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACIÓN JUDICIAL DE MONTERÍA, LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO INTEGRAL DE FUMIGACIÓN PARA EL CONTROL INTEGRADO DE PLAGAS, ASEO Y CAFETERÍA MAS INSUMOS, EN LOS DESPACHOS JUDICIALES, TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO DE MONTERÍA Y TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CÓRDOBA, LA DIRECCIÓN EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACIÓN JUDICIAL DE MONTERÍA, EL CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA Y LA COMISIÓN SECCIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL DE CÓRDOBA, en las condiciones técnicas, de calidad y cantidades requeridas por el Consejo Superior de la Judicatura. 11) Que mediante Resolución No.DESAJMOR25 - ------- del ---- (-----) de ---------- de 2025, el Director Ejecutivo Seccional de Administración Judicial de Montería, le adjudicó el Proceso de Selección abreviada de Menor Cuantía  SA006 DE 2026, a ----------------- NIT. ---------------, representada legalmente por el señor (a) ---------------------------, identificado (a) con cédula de ciudadanía No.------------- expedida en -----------------------. 12) Que existe la correspondiente disponibilidad presupuestal  para la vigencia fiscal 2026, CDP 6926 de 23/07/2026 de la  unidad ejecutora 27-01-01-211,  CDP 12326 del 23/07/2026 de la unidad  ejecutora 27-01-01-811, CDP 2926 del 23/07/2026 de la unidad ejecutora  27-01-01-911 con los cuales se pretende cubrir la necesidad. 14)  Que por lo expuesto anteriormente las partes acuerdan: CLÁUSULA PRIMERA: OBJETO: CONTRATAR EN NOMBRE DE LA NACIÓN CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA, DIRECCIÓN EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACIÓN JUDICIAL DE MONTERÍA, LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO INTEGRAL DE FUMIGACIÓN PARA EL CONTROL INTEGRADO DE PLAGAS, ASEO Y CAFETERÍA MAS INSUMOS, EN LOS DESPACHOS JUDICIALES, TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO DE MONTERÍA Y TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CÓRDOBA, LA DIRECCIÓN EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACIÓN JUDICIAL DE MONTERÍA, EL CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA Y LA COMISIÓN SECCIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL DE CÓRDOBA. CLÁUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. El CONTRATISTA se obligará con la Nación - Consejo Superior de la Judicatura a cumplir con las siguientes obligaciones. a) Acatar la Constitución, la ley, las normas legales y procedimentales establecidas por el gobierno nacional y demás disposiciones pertinentes. b) Prestar el servicio objeto del contrato con las especificaciones técnicas exigidas, so pena de hacerse acreedor a las multas estipuladas en el contrato. c) El contratista se obliga a mantener fijos los precios unitarios de la propuesta durante la ejecución y hasta la liquidación del contrato. d)  Colaborar con el director ejecutivo Seccional de Administración judicial de Montería, para que el objeto contratado se cumpla y garantizar que este sea de la mejor calidad. e) Acatar las instrucciones que para el desarrollo del contrato le imparta el supervisor del contrato. f) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la ley con el fin de obligarlos a hacer u omitir algún acto o hecho, debiendo informar inmediatamente al CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA, acerca de la ocurrencia de tales peticiones o amenazas y a las demás autoridades competentes para que se adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios. g) Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social, salud y pensiones de sus trabajadores y presentar los documentos respectivos que así lo acrediten, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 05 de marzo de 2003, la Ley 789 de 2002, Ley 1122 de 2007, Ley 1150 de 2007 y demás que las adicionen, complementen o modifiquen. h) Cumplir con las condiciones técnicas, jurídicas, económicas, financieras y comerciales presentadas en la propuesta. i) Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalía, al supervisor del contrato. j) Presentar cuando sean requeridos los comprobantes de afiliación y pago de los aportes a los sistemas de salud y pensión del personal destinado a la prestación del servicio junto con el comprobante de pago del subsidio familiar y la afiliación a la A.R.L. k) Acreditar para cada uno de los pagos que se encuentra al día en el pago de aportes parafiscales relativos al sistema de seguridad social integral, así como los propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensación Familiar, cuando corresponda y allegar certificación expedida por el revisor fiscal o representante legal, según sea el caso, de acuerdo con lo ordenado en el artículo 50 de la ley 789 del 27 de diciembre de 2002 y demás normas concordantes. l) Responder por la conservación, el uso adecuado, deterioro o pérdida de los elementos que le sean entregados por la entidad para la ejecución del contrato (si es del caso). m) No contratar a menores de edad, en cumplimiento de los pactos, convenios y convenciones internacionales ratificados por Colombia, según lo establece la Constitución Política de 1991 y demás normas vigentes sobre la materia, en particular aquellas que consagran los derechos de los niños. n) Carnetizar al personal que se disponga para la prestación del servicio. ñ) Cumplir con lo establecido en el MANUAL DE CONTRATISTAS DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST) de la Rama Judicial. o) Las demás obligaciones que sean del carácter de la prestación de los servicios Contratados. p) El contratista deberá efectuar el pago del impuesto de timbre antes del inicio de la ejecución del contrato en los términos descritos en el "Instructivo de trasferencias electrónicas PSE DTN recaudo impuesto de timbre” emitido por el Ministerio de Hacienda y Crédito Público o aquel que lo modifique o reemplace. q) Una vez realizado el pago, el contratista debe remitir el comprobante correspondiente al supervisor o interventor del contrato, y posteriormente debe cargarlo en la plataforma transaccional de SECOP II en el módulo de ejecución del contrato en referencia. r) Las demás obligaciones que sean del carácter de la prestación de los servicios Contratados. PARÁGRAFO PRIMERO:  OBLIGACIONES AMBIENTALES: La DESAJ MONTERÍA, y EL CONTRATISTA, propenderán porque durante la ejecución del contrato, se adopte y dé cumplimiento al Acuerdo PSAA 14-10160, “por el cual se adopta el Plan de Gestión Ambiental de la Rama Judicial, teniendo en cuenta los aspectos técnicos, financieros y jurídicos que ello conlleva. 1) Si el contratista o proveedor realiza la fabricación de los elementos de fumigación y aseo, previo a la adjudicación, se deberá garantizar el cumplimiento de requisitos legales ambientales y de seguridad y salud en el trabajo, mediante visita de inspección, realizada por una persona competente en el manejo de sustancias químicas. a) Protocolo o procedimiento para la fabricación de sustancias químicas. b) Ficha técnica y hoja de seguridad de las sustancias o productos químicos suministrados. c) Los productos deberán entregarse etiquetados con la identificación del Sistema Globalmente Armonizado. d)  Registro Sanitario de los productos de aseo ante el INVIMA. (Cumpliendo con lo establecido por el Decreto 1545 de 1998). e) Plan de entrenamiento o capacitación del personal que realiza el transporte de las sustancias químicas y certificados de entrenamiento. f) Plan de Gestión de Devolución de Productos Post consumo o un Sistema de Recolección Selectiva y Gestión Ambiental de Residuos. g)  Contar con un plan o programa de gestión integral de residuos, en el cual se debe considerar el manejo de los residuos peligrosos que derivan de la actividad objeto del contrato.  h)  Registro como generador de residuos peligroso ante el IDEAM. i) Dar cumplimiento a los requisitos establecidos para el transporte de sustancias químicas. j) Hacer entrega del inventario de sustancias químicas utilizadas para la prestación del servicio en cada una de las sedes donde preste el servicio. k) Hacer entrega de las hojas de seguridad con las 16 secciones requeridas y matriz de compatibilidad de sustancias químicas para el almacenamiento seguro de las mismas. l) Hacer entrega de los certificados de Disposición final de Residuos peligrosos que se generen durante la prestación del servicio. m)  Garantizar que el gestor externo de residuos peligrosos cuente con las licencias y permisos ambientales pertinentes, para la disposición de los residuos. n)  En el desarrollo de actividades en las instalaciones de la Rama Judicial, deberán realizar la adopción e implementación del Plan de Gestión Ambiental de la Rama Judicial adoptado por el acuerdo PSAA14-10160 de junio de 2014. 2) Cafetería y aseo: a)  Se preferirán elementos elaborados con un porcentaje de papel reciclado o papel sin clorar. (Toallas de manos, toallas multiusos, papel higiénico y servilletas). b)  Se utilizarán vasos para bebidas calientes/frías de cartón/papel o material biodegradable Preferiblemente de material reciclado. c)  No se hará uso de mezcladores, ni pitillos. d)  Las bolsas para la recolección de residuos deberán ser biodegradables. PARÁGRAFO SEGUNDO: SEGURIDAD OCUPACIONAL - REQUISITOS SG-SST, ACUERDO PSAA14-10560 DE 2016. La Dirección Ejecutiva Seccional propenderá por el cumplimiento del Acuerdo 10560 del 11 de agosto de 2016 que deroga el Acuerdo No. 2333 de 2004 y por el cual se adoptan las Políticas para el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Rama Judicial; teniendo en cuenta los aspectos técnicos, financieros y jurídicos que ello conlleva, en concordancia con el Capítulo 6 del Decreto 1072 de 2015 del Ministerio del Trabajo. Durante la ejecución del contrato, el contratista deberá dar estricto cumplimiento a las normas contenidas en el Manual de Contratistas del Sistema de Gestión y Seguridad y Salud en el trabajo – SG-SST, Código M-SST-04 del 20 de abril de 2023 (anexo). Mediante el cual se establecen los requisitos técnicos correspondientes para el desarrollo de labores que impliquen un alto grado de riesgo. El contratista deberá dar cumplimiento a lo descrito en el Manual de Contratistas del SG-SST M-SST-04, documento que establece los requisitos mínimos del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), siendo este una herramienta útil para lograr que se ejecuten las labores de forma segura. Por lo tanto, el contratista deberá velar con respecto al personal a cargo de la instalación del mobiliario: a) Garantizar el cumplimiento de la normativa legal vigente aplicable en materia laboral de seguridad y salud en el trabajo, incluyendo la normatividad de trabajo en alturas en caso de que el objeto del contrato lo requiera. b) Garantizar que toda información y/o documentación, propia o del personal a su cargo que sea entregada o compartida, sea veraz, absteniéndose de alterar, falsificar o adulterar su contenido. c) Garantizar que toda persona que realice labores en la fábrica, acate las directrices del Acuerdo PSAA16-10560 del 11 de agosto de 2016, “Por el cual se adoptan las Políticas para el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Rama Judicial. d) Acatar y atender oportunamente las observaciones que le realice la entidad, así como implementar los correctivos necesarios. e) Garantizar las medidas preventivas necesarias para minimizar los riesgos asociados a la realización de sus actividades (Señalización, demarcación, restricción, protección, entre otras). f) Reportar los incidentes y accidentes de trabajo a la Administradora de Riesgos Laborales (ARL) en el momento de la ocurrencia del evento, así mismo debe informar del siniestro inmediatamente al supervisor del contrato y/o Coordinador del SG-SST de Nivel Central, Seccional y Coordinaciones Administrativas. g) Asegurar que el personal que realice tareas de alto riesgo conozca el manual de tareas de alto riesgo de la entidad. PARÁGRAFO TERCERO. PERSONAL REQUERIDO. Para la ejecución del contrato se requiere un total de (75) operarios (as) mayores de edad. La cantidad de personal puede ser aumentado en caso que se requiera conforme a la necesidad del servicio, para lo cual debe suscribirse un contrato adicional, de acuerdo con la disponibilidad presupuestal existente, conservando los precios de la propuesta. A) Es importante resaltar que durante la vacancia judicial (desde el 20 de diciembre de 2025 al 10 de enero de 2026) se reducirán del contrato 50 operarios (as) de aseo, es decir que durante la vacancia judicial solo laboraran 25 operarios tiempo completo.  B) El servicio integral de fumigación requerido es de dos (2) fumigaciones por sedes judiciales a todo costo, el contratista dispondrá del personal necesario para llevar dicho servicio, diferente a los operarios (as) de aseo. C) Por razones de seguridad las empresas proponentes deben presentar una descripción de los sistemas utilizados en la selección, vinculación y capacitación del personal propuesto para la prestación de los servicios. D) La Dirección Ejecutiva Seccional de Administración Judicial de Montería podrá efectuar la redistribución, rotación o solicitar el cambio del personal que presta los servicios de integrales de fumigación, aseo  y cafetería a las sedes judiciales, de acuerdo a las necesidades del servicio y favorecimiento del clima laboral sin que esto implique subordinación del personal de fumigación y aseo con la Dirección Seccional de Administración judicial de Montería, previa comunicación a la empresa por parte del Supervisor del contrato. E) EL contratista deberá supervisar que el personal que presta los servicios integrales de fumigación, aseo y cafetería se dedique exclusivamente a prestar el servicio por el que fue contratado y que durante su jornada laboral no desarrolle otras actividades lucrativas como la venta de productos. F) Adicionalmente, se exige que el personal vinculado a la empresa contratista acredite los siguientes documentos: el Certificado de Antecedentes Judiciales (Policía Nacional) y Certificado de Antecedentes Disciplinarios de la Procuraduría General de la Nación. PARÁGRAFO CUARTO. UBICACIÓN DEL PERSONAL. El personal que prestará el servicio se encontrará en las siguientes sedes:
	Sede Judicial
	Operarias Tiempo Completo
	Operaria Medio Tiempo (4 horas)

	Lunes a sábado (Sede Montería - Edificio Elite)
	8
	 

	Lunes a sábado (Sede Montería - Palacio de Justicia)
	16
	 

	Lunes a sábado (Sede Montería - Edificio la Cordobesa)
	4
	 

	Lunes a sábado (Sede Montería - Edificio River Park)
	5
	 

	Lunes a sábado (Sede Montería - Almacén)
	2
	 

	Lunes a sábado (Sede Tierralta )
	1
	 

	Lunes a sábado (Sede Cerete - )
	2
	 

	Lunes a sábado (Sede Montelíbano)
	2
	 

	Lunes a sábado (Sede Sahagún)
	3
	 

	Lunes a sábado (Sede Chinú)
	1
	 

	Lunes a sábado (Sede Lorica)
	2
	 

	Lunes a sábado (Sede Planeta Rica)
	1
	 

	 

	Lunes a sábado (Sede Canalete)
	 
	1

	Lunes a sábado (Sede Ayapel)
	 
	1

	Lunes a sábado (Sede Buenavista)
	 
	1

	Lunes a sábado (Sede Valencia)
	 
	1

	Lunes a sábado (Sede Ciénega de Oro)
	 
	1

	Lunes a sábado (Sede San Andres de Sotavento)
	 
	1

	Lunes a sábado (Sede Cotorra)
	 
	1

	Lunes a sábado (Sede Los Cordoba)
	 
	1

	Lunes a sábado (Sede Momil)
	 
	1

	Lunes a sábado (Sede San Bernardo del Viento)
	 
	1

	Lunes a sábado (Sede Pueblo Nuevo)
	 
	1

	Lunes a sábado (Sede Puerto Escondido)
	 
	1

	Lunes a sábado (Sede Puerto Libertador)
	 
	1

	Lunes a sábado (Sede Purísima)
	 
	1

	Lunes a sábado (Sede San Antero)
	 
	1

	Lunes a sábado (Juzgado 6 Penal)
	 
	1

	Lunes a sábado (Sede La Apartada)
	 
	2

	Lunes a sábado (Sede San Pelayo)
	 
	1

	Lunes a sábado (Sede de Tuchín)
	 
	1

	Lunes a sábado (Sede de San Jose de Ure)
	 
	1

	Lunes a sábado (Sede de Cerete Archivo)
	 
	1

	Lunes a sábado (Sede de Chima)
	 
	1

	Lunes a sábado (Sede de Moñito)
	 
	1

	Lunes a sábado (Sede de San Carlos)
	 
	1

	Lunes a sábado (Sede Montería - Edificio la Cordobesa)
	 
	1

	Lunes a sábado (Sede Montería - Edificio River Park)
	 
	1

	Lunes a sábado (Sede de Cerete Juzgados)
	 
	1


PARÁGRAFO QUINTO. LA PRESTACIÓN DEL SERVICO INTEGRAL DE FUMIGACIÓN PARA EL CONTROL INTEGRADO DE PLAGAS. Se requiere servicio integral de fumigación a todo costo para el control integrado de plagas (ratones, cucarachas, mosquitos, termitas, comejenes etc.), para todas las sedes judiciales donde se encuentran las oficinas administrativas y judiciales del Departamento de Córdoba. Una (1) Fumigación, la cual será acordada con el supervisor del contrato:

	ÍTEM
	MUNICIPIO
	DIRECCIÓN INMUEBLE
	DESPACHOS QUE FUNCIONAN

	1
	MONTERIA 
	CALLE 30 No 2-49 EDIFICIO LA CORDOBESA
	JUZGADOS 1, 2, 3 y 4 CIVILES MUNICIPALES Y JUZGADO 1,2 3 Y 4 CIVIL DEL CIRCUITO, JUZGADOS 1, 2 Y 3 DE FAMILIA, JUZGADOS 1, 2, 3, 4, 5 Y 6 CIVIL DE PEQUEÑAS CAUSAS Y COMPETENCIAS MULTIPLES. 

	2
	MONTERIA
	Edificio River Park, Calle 43 No 14-43 Piso 5 Montería
	· JUZGADOS 1,2,3,4 Y 5 LABORALES, DOS JUZGADOS LABORALES MUNICIPALES Y 5 SALAS DE AUDIENCIA LABORAL.

· JUZGADOS 1, 2 y 3 ESPECIALIZADO EN RESTITUCIÓN DE TIERRAS DE MONTERÍA  

· JUZGADOS 1 Y 3 PENALES MUNICIPALES PARA ADOLESCENTES, JUZGADOS 1 PENAL DEL CIRCUITO PARA ADOLESCENTES, SALAS DE AUDIENCIA Y CENTRO DE SERVICIOS Y JUZGADO 1 DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORAL



	3
	MONTERIA
	KM 3 VIA PLANETA RICA, COMPLEJO SAN JERÓNIMO, BODEGAS 14,15 Y 16 CALLE B
	ARCHIVO JUDICIAL DE MONTERIA 

	4
	MONTERIA 
	Carrera 11 N°30-15
	OFICINA DE ALMACEN DESAJ

	5
	MONTERIA 
	EDIFICIO ELITE carrera 6 N°61-66
	TRIBUNAL SUPERIOR DE MONTERIA, TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CÓRDOBA, JUZGADOS ADMINISTRATIVO Y SALAS DE AUDIENCIA, CONSEJO SECCIONAL, COMISION DISCIPLINA JUDICIAL 



	6
	MONTERIA 
	CALLE 22 No 3-08 barrio CHUCHURUBI 
	JUZGADO 6 PENAL MUNICIPAL DE MONTERIA

	7
	MONTERIA 
	CALLE 27 No. 2-06 PALACIO DE JUSTICIA DE MONTERIA
	JUZGADOS 1, 2, 3 Y 4 PENAL MUNICIPAL, JUZGADOS 1, 2, 3 Y 4 PENAL DEL CIRCUITO, JUZGADOS 1 Y 2 DE EJECUCION DE PENAS Y MEDIDAS, JUZGADO 1 Y 2 PENAL DEL CIRCUITO ESPECIALIZADO, JUZGADO 1 Y 2 PENAL DE CONTROL DE GARANTIAS AMBULANTE, CENTROS DE SERVICIOS, SALAS DE AUDIENCIAS, DIRECCIÓN SECCIONAL DE ADMINISTRACIÓN JUDICIAL

	8
	MONTERIA 
	CARRERA 8 #45-35 CENTRO DE NEGOCIOS ALAMEDAS DEL SINU OFIC. 905A-905B y 905C
	JUZGADO 010 ADMINISTRATIVO 

	
	
	
	JUZGADO 011 ADMINISTRATIVO 

	9
	MONTERIA 
	CARRERA 6 #62B-34 OFICINA 301 EDIFICIO SEXTA AVENIDA 
	DESPACHO 02 DE LA COMISION DISCIPLINARIA DE MONTERIA 

	10
	LORICA 
	CALLE 2 NO 14-08 BARRIO REMOLINO
	JUZGADO CIVIL DEL CIRCUITO, JUZGADO 1 PENAL DEL CIRCUITO, JUZGADO 1 Y 2 PROMISCUO MUNICIPAL, JUZGADO DE FAMILIA, JUZGADO LABORAL

	11
	SAHAGUN
	CARRERA 7 N°16-30 PALACIO DE JUSTICIA DE SAHAGUN 
	JUZGADO PROMISCUO DE FAMILIA, JUZGADO SEGUNDO PROMISCUO MUNICIPAL, JUZGADO CIVIL DEL CIRCUITO JUZGADO, PRIMERO PROMISCUO MUNICIPAL, JUZGADO LABORAL Y JUZGADO PENAL DEL CIRCUITO

	12
	SAN PELAYO
	CALLE 6 Nº 8-32
	JUZGADO PROMISCUO MUNICIPAL

	13
	BUENAVISTA
	CARRERA 11 No 9-49
	JUZGADO PROMISCUO MUNICIPAL 

	14
	SAN BERNARDO DEL VIENTO
	CALLE 8 No 5-35
	JUZGADO PROMISCUO MUNICIPAL

	15
	CERETE
	CALLE 12 No 12-14 CALLE DEL CARMEN 
	JUZGADO PROMISCUO DE FAMILIA, JUZGADOS 1 Y 2 CIVILES DEL CIRCUITO, JUZGADO 1 PENAL DEL CIRCUITO, JUZGADO 1 Y 2 PROMISCUO MUNICIPAL.

	16
	CERETE
	CARRERA 17 No 7-45 barrio SANTA TERESA
	ARCHIVO JUDICIAL CERETE

	17
	CHIMA
	CALLE 4 Nº 11-20 EN EL BARRIO SANTO DOMINGO
	JUZGADO PROMISCUO MUNICIPAL 

	18
	MOÑITOS 
	CARRERA 3 NO. 24 -27 APTO. 202 BARRIO CENTRO
	JUZGADO PROMISCUO MUNICIPAL

	19
	MOMIL
	CALLE 8 No. 8-24
	JUZGADO PROMISCUO MUNICIPAL

	20
	CIENAGA DE ORO
	CARRERA 15 No. 4-38
	JUZGADO PROMISCUO MUNICIPAL

	21
	PUERTO LIBERTADOR 
	CALLE 7 No. 8-22
	JUZGADO PROMISCUO MUNICIPAL

	22
	PURISIMA
	CALLE 7 No. 7-23 
	JUZGADO PROMISCUO MUNICIPAL

	23
	CHINU
	CALLE 15 No. 14-53
	JUZGADOS 1 Y 2 PROMISCUO MUNICIPAL, JUZGADO PROMISCUO DE FAMILIA, JUZGADO PROMISCUO DEL CIRCUITO Y SALAS DE AUDIENCIA

	24
	LA APARTADA
	CALLE 22 No. 11-74
	JUZGADO PROMISCUO MUNICIPAL 

	25
	TUCHIN
	CALLE 13 No. 15B-30
	JUZGADO PROMISCUO MUNICIPAL

	26
	SAN ANTERO
	CRA 12 No 13-47 B/ SEVERA
	JUZGADO PROMISCUO MUNICIPAL

	27
	AYAPEL
	CALLE 9 CARRERA 3 Y 4 PALACIO MUNICIPAL
	JUZGADOS 1 PROMISCUO MUNICIPAL Y JUZGADOS 1 PROMISCUO DEL CIRCUITO

	28
	LOS CORDOBAS
	PLAZA PRINCIPAL
	JUZGADO PROMISCUO MUNICIPAL

	29
	PUEBLO NUEVO
	CALLE 12 ENTRE CARRERAS 10 y 11 BARRIO CENTRO
	JUZGADO PROMISCUO MUNICIPAL

	30
	PUERTO ESCONDIDO
	BARRIO EL PROGRESO PRINCIPAL 3 DIAGONAL 17 – 24
	JUZGADO PROMISCUO MUNICIPAL

	31
	SAN ANDRES DE SOTAVENTO
	DIAGONAL 7 No. 5-8 PALACIO MUNICIPAL 
	JUZGADO PROMISCUO MUNICIPAL

	32
	COTORRA
	15 No. 14ª-120 Barrio Santa Lucía, Cotorra.
	JUZGADO PROMISCUO MUNICIPAL

	33
	SAN JOSE DE URE
	CARRERA 6 No 4-10 BARRIO CENTRO
	JUZGADO PROMISCUO MUNICIPAL 

	34
	CANALETE
	CL 3 Nº 2-08 CENTRO SEDE PROPIA
	JUZGADO PROMISCUO MUNICIPAL 

	35
	TIERRALTA
	CARRERA 15 No 3-25
	JUZGADO PROMISCUO MUNICIPAL

	36
	VALENCIA
	14 No. 12-76, Barrio Centro, Valencia-Córdoba.
	JUZGADO PROMISCUO MUNICIPAL

	37
	SAN CARLOS
	BARRIO LOS ABETOS MANZANA 4154

Calle 10 No. 3-91 calle del medio San Carlos (transitoria).
	JUZGADO PROMISCUO MUNICIPAL

	38
	MONTELIBANO
	CALLE 17 No. 3-140
	JUZGADO PROMISCUO DE FAMILIA, JUZGADO PROMISCUO DEL CIRCUITO, JUZGADO 1 Y 2 PROMISCUO MUNICIPAL,

	39
	PLANETA RICA
	CALLE 18 No. 9-50
	JUZGADOS 1 Y 2 PROMISCUO MUNICIPAL, JUZGADO PROMISCUO DEL CIRCUITO, JUZGADO PROMISCUO DE FAMILIA,


Si para la ejecución del servicio de fumigación se presenta cambio de sede, el supervisor del contrato informara dicha situación.  PARÁGRAFO SEXTO. HORARIO. Las labores deben realizarse en un total de 42, o 21 horas diurnas, según el caso, cumplidas de lunes a sábado por operario. Los turnos de prestación de servicio serán los siguientes no obstante la Dirección Ejecutiva Seccional de Administración Judicial el derecho de modificarlos de acuerdo con las necesidades del servicio.

	OPCIÓN 2

	Lunes
	Martes
	Miércoles
	Jueves
	Viernes
	Sábado
	Total

	7 Horas
	8 Horas
	8 Horas
	8 Horas
	7 Horas
	4 Horas
	42 Horas


	Lunes
	Martes
	Miércoles
	Jueves
	Viernes
	Sábado
	

	Entrada 7 Am
	Entrada 6 Am
	Entrada 6 Am
	Entrada 6 Am
	Entrada 7 Am
	Entrada 7 Am
	

	Salida 3:00 Pm
	Salida 4:00 Pm
	Salida 4:00 Pm
	Salida 4:00 Pm
	Salida 3:00 Pm
	Salida 11 Am
	


Los días, lunes y viernes, tendrán una (1) hora de almuerzo, desde las 12:00 p.m. hasta la 1:00 p.m. 

Los días, martes, miércoles y jueves, tendrán dos (2) horas de almuerzo, desde las 12:00 p.m. hasta la 2:00 p.m.
PARÁGRAFO SÉPTIMO. DOTACIÓN. Los uniformes de dotación del personal que se establezcan por la Empresa contratista incluirán: Blusa y pantalón y zapatos cerrados con suela antideslizante y demás elementos necesarios para la prestación del servicio. El proponente seleccionado presentará muestra de los uniformes incluido los zapatos, para que la Entidad proceda a la selección del mismo. Así mismo dicho personal deberá estar debidamente carnetizado por la empresa contratista, así: DOTACIÓN AUXILIARES FUMIGACIÓN, ASEO Y CAFETERÍA
	PRENDA DE VESTIR
	DESCRIPCIÓN

	Blusa
	Manga corta con dos bolsillos en la parte inferior y bordado con el nombre de la empresa la parte superior del bolsillo izquierdo.



	Pantalón:
	Manga corta con dos bolsillos en la parte inferior y bordado con el nombre de la empresa la parte superior del bolsillo izquierdo.



	Calzado
	Zapatos cerrados 


La firma contratista dotará al personal seleccionado por ésta para el desarrollo de las labores objeto del contrato, de todos los elementos requeridos por seguridad industrial (guantes, tapabocas, zapatos antideslizantes, señales, respiradores para polvo reusables, etc.). PARÁGRAFO OCTAVO. CAPACITACIÓN. El contratista garantizará que todo el personal a utilizar en la ejecución del contrato y de acuerdo a la labor que desempeña, está ampliamente capacitado para la ejecución de los servicios de integrales de fumigación, aseo y cafetería y presentará dentro de los diez (10) días siguientes a la adjudicación, el cronograma de los cursos de actualización y capacitación a efectuar en desarrollo del mismo. Igualmente, el contratista presentará dentro de los diez (10) días siguientes a la adjudicación el programa de Seguridad y Salud en el Trabajo de la empresa, adjuntando el Panorama de Factores de Riesgos y el cronograma de actividades que desarrollará durante la ejecución del contrato. El programa deberá estar acorde con lo establecido en la Resolución 1016 de 1989 de los Ministerios de Salud y del Trabajo y la Ley 1562 de 2012. PARÁGRAFO NOVENO. ACTIVIDADES A REALIZAR. Las actividades básicas de los servicios de integrales de fumigación, aseo y cafetería incluyen las que a continuación se relacionan: 1. Barrer, trapear, lavar, desmanchar y brillar pisos. 2. Limpiar y desmanchar paredes. 3. Barrer y lavar escaleras. 4. Aspirar, lavar y desmanchar alfombras. 5. Limpiar, aspirar, desmanchar y brillar muebles. 6. Desocupar y lavar papeleras. 7. Limpiar y brillar ceniceros. 8. Limpiar y desinfectar teléfonos. 9. Limpiar y desempolvar cuadros y elementos decorativos. 10. Limpiar y brillar placas y letreros. 11. Limpiar y brillar lámparas y desinfectar escritorios, divisiones y mesas. 12. Lavar, desmanchar y desinfectar baños y cafeterías. 13. Limpiar y desempolvar persianas. 14. Limpiar y desinfectar los vidrios de puertas y ventanas (fachada interior). 15. Limpieza de cielorrasos. 16. Limpiar y desinfectar las ventanillas de atención. 17. Abastecer los baños de los suministros necesarios. 18. Preparación y distribución de bebidas tales como tinto, aguas aromáticas y agua potable. 19 . Recolección, manejo, reciclaje y traslado de basuras dentro de las instalaciones. Brigadas especiales de aseo y mantenimiento exteriores semanalmente. 20. Lavado de cortinas y black out. 21. Otras labores en desarrollo objeto del contrato relacionadas con aseo Organización y limpieza de archivos. 22. Ubicación, reubicación y traslado de documentos en general. 23. Fumigación integral de oficinas. 24 Fumigación integral para el control de plagas. 25. Fumigación integral de archivos. PARÁGRAFO DÉCIMO. MAQUINARIAS REQUERIDAS PARA EL SERVICIO DE ASEO. La maquinaria requerida para la prestación del servicio de aseo es la siguiente:

	Numeral
	DESCRIPCION
	TOTAL, MAQUINARIA 

	1
	ASPIRADORA INDUSTRIAL 
	1

	2
	BRILLADORA  INDUSTRIAL
	1


A). La maquinaria contará con todos los elementos y accesorios para el funcionamiento como pad, cepillos, bonner, virulana, etc. B) Las aspiradoras deben estar equipadas con un sistema de generación de bajo ruido, debido a que la labor de limpieza se ejecuta en horas hábiles. C)   La maquinaria y el equipo necesario para efectuar las labores propias del servicio integral de aseo y cafetería, serán suministradas por el CONTRATISTA y deben ser utilizadas con la mayor diligencia y cuidado por parte de los operarios y en caso de daño de éstas por mal uso atribuible a los operarios del contratista, el costo del mantenimiento preventivo y correctivo debe ser asumido por la firma contratista. Adicionalmente el mantenimiento básico preventivo de los equipos de aseo, debe ser asumido por el contratista. D) En caso de requerirse mantenimiento preventivo y correctivo o cambio de alguna máquina, el contratista deberá efectuar el arreglo o la reposición de la misma dentro de las 24 horas siguientes. PARÁGRAFO DÉCIMO PRIMERO. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL SERVICIO. Para la prestación del servicio integral de fumigación, aseo y cafetería en el Palacio de Justicia, Edificio Elite, Edificio La Cordobesa, Edificio River Park, entre otras sedes judiciales localizadas en la cabecera municipal y los diferentes municipios, se tendrá en cuenta la diversidad de calidades y áreas de los pisos que requieren servicio especializado, así: a) Pisos en granito natural, pisos cerámicos, pisos en porcelanato, pisos falsos (Salas de Audiencia), alfombras, parqueaderos (piso en concreto). b) Limpieza de mesones en granito, madera y fórmica; ventanillas de atención al público: vidrio y aluminio; muebles de oficina abierta, terminados en fórmica, limpieza de marcos, puertas y ventanas metálicas. Las áreas de cafetería están dotadas de mesón en acero inoxidable y enchapes en cerámica. c) Limpieza de paredes, pisos, baños, pasillos y escaleras. Encerado (con cera antideslizante) y brillado de aquellos pisos que lo requieran, limpieza de vidrios interiores. d) No se usarán ácidos ni líquidos a base de gasolina, elementos abrasivos, ni papel periódico, para la limpieza de los vidrios. Limpieza de puertas, divisiones y accesorios (con elementos apropiados para cada tipo de mobiliario). Limpieza de ceniceros, escritorios y muebles. Aseo de baños y áreas comunes tales como halls de acceso. Aspirado de tapetes. e) Limpieza de materas de los árboles ubicadas alrededor del Palacio de Justicia. f) La basura será preclasificada y empacada en bolsas y almacenada en los sitios destinados para ese fin. PARÁGRAFO DÉCIMO SEGUNDO. INSUMOS MENSUALES PARA LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE FUMIGACIÓN Y ASEO. Para la realización de los servicios de aseo y cafetería solicitados se requiere por parte del contratista, el suministro mensual de los insumos y elementos de aseo, los cuales deben ser entregados en el sitio donde se presta el servicio dentro de los últimos cinco (5) días de cada mes, a excepción del primer mes de servicio, el cual se realizará el día que la Empresa inicie las labores. Por intermedio del supervisor del contrato se solicitará el cambio de los materiales o las cantidades que no cumplan con los requerimientos de la entidad para la correcta prestación del servicio. El personal que labora en el área de aseo y cafetería, deberá garantizar un perfecto estado de higiene y limpieza utilizando las herramientas adecuadas para cada lugar. La Dirección Ejecutiva de Administración Judicial se reserva el derecho de solicitar al contratista el cambio de los insumos que considere necesarios sin que ello ocasione costo alguno para el Consejo Superior de la Judicatura. Los insumos de aseo, los elementos y maquinaria, son los mínimos mensuales requeridos para la ejecución del contrato son los siguientes: 
	Insumos
	Especificaciones
	Presentación
	Cantidad de insumo mensual
	Cantidad de insumo (80 días)

	Jabón para loza 2 (Compra)
	- Con agente(s) tensoactivo(s) principal(es) con efecto limpiador y desengrasante en una concentración mínima del 8%.
- Disponible en mínimo (2) dos fragancias
- El envase debe estar correctamente etiquetado bajo los parámetros establecidos en el sistema globalmente armonizado (Decreto 1496 de 2018) indicando: nombre comercial del producto, pictogramas de los compuestos peligrosos si aplica e instrucciones de uso de acuerdo con los tiempos de transición descritos en el artículo 24 de la Resolución 773 de 2021.
- Debe contener concentraciones de fósforo iguales o inferiores a 0.65% de fósforo (Resolución 0689 de 2016)
	Líquido, en recipiente plástico de mínimo 500 ml
	27
	72

	Detergente multiusos en polvo (Compra)
	 - Con agente tensoactivo de mínimo 60% de biodegradabilidad
  -Con efecto limpiador de mínimo 9%.
 -  El  envase del producto deberá estar correctamente etiquetado bajo los parámetros: nombre comercial del producto, pictogramas de los compuestos peligrosos e instrucciones de uso
- Debe contener concentraciones de fósforo iguales o inferiores a 0.65% de fósforo (Resolución 0689 de 2016)
	Polvo, en bolsa plástica o recipiente plástico
con un peso de 1.000 g
	27
	72

	Líquido para limpiar vidrios 2 (Compra)
	- Con agente(s) principal(es) con efecto limpiador y desengrasante en una concentración mínima del 4%
- Disponible mínimo en dos (2) fragancias
- El envase debe estar correctamente etiquetado bajo los parámetros establecidos en el sistema globalmente armonizado (Decreto 1496 de 2018) indicando: nombre comercial del producto, pictogramas de los compuestos peligrosos si aplica e instrucciones de uso de acuerdo con los tiempos de transición descritos en el artículo 24 de la Resolución 773 de 2021.
	Líquido, en recipiente plástico con capacidad mínima de 500 ml, con
atomizador de pistola.
	27
	72

	Blanqueador o hipoclorito 1 (Compra)
	- Solución con una concentración mínima del 5%
 - El  envase del producto deberá estar correctamente etiquetado, indicando: nombre comercial del producto, pictogramas de los compuestos peligrosos e instrucciones de uso
- El envase debe estar correctamente etiquetado bajo los parámetros establecidos en el sistema globalmente armonizado (Decreto 1496 de 2018) indicando: nombre comercial del producto, pictogramas de los compuestos peligrosos si aplica e instrucciones de uso de acuerdo con los tiempos de transición descritos en el artículo 24 de la Resolución 773 de 2021.
	Líquido, en recipiente plástico con capacidad
mínima de 3.785 ml
	27
	72

	Varsol ecológico 1 (Compra)
	- Solución con agentes desinfectantes, desmanchadores y desengrasantes en concentración mínima del 15%.
- Biodegradable mínimo en un 95%
	Líquido, en recipiente plástico con capacidad mínima de 1000 ml
	27
	72

	Bayetilla 2 (Compra)
	 - En tela fileteada
 - 100% algodón y fibra natural 
 - Color rojo sin estampado
 -Tamaño mínimo de 100 cm de largo por 70 cm de ancho
	Unidad
	14
	37.33



	Esponjilla 2 (Compra)
	- Doble uso (material de esponjilla blanda y abrasiva)
- Tamaño mínimo de 7 cm de largo por 10 cm de ancho
- No debe contener PVC o Poliestireno expandido u otros plásticos de un solo uso tanto en el envase como en el embalaje
	Unidad
	27
	72

	Escoba 5 (Compra)
	- Cerdas suaves elaboradas con PET calibre entre 0,3 y 0,4 mm.
- Área de barrido mínima de 35 cm de largo por 8 cm de ancho por 10 cm de alto
- Mango de madera proveniente de explotación forestal sostenible certificada ( FSC, PEFC o equivalentes) y/o Mango y Fibra de plástico (reciclado o nuevo) de polipropileno (PP) o polietileno (PE) y/o cabo metálico que no contenga material plastificado
- No debe contener PVC u otros plásticos con cloro. 
- Cabo de madera 140cm elaborada con fibra natural, con soporte para colgar, con capucha plástica protectora que evita que se desprendan las fibras o se deformen
	Unidad
	9
	24

	Trapero 4 (Compra)
	- Trapero en hilo encabado o con cabo en madera 
- Mecha con peso mínimo de 400 gr y extensión mínima de 1.40 cm de largo
- Mango de madera proveniente de explotación forestal sostenible certificada ( FSC, PEFC o equivalentes) y/o cabo metálico que no contenga material plastificado
- Fibras en tela , algodón o pabilo de fibra de Rayón. 
- No debe contener PVC o Poliestireno expandido u otros plásticos de un solo uso tanto en el envase como en el embalaje.
	Unidad
	14
	37.33



	Cepillo para sanitario (churrusco) (Compra)
	- Cerdas duras elaboradas en fibras plásticas
- Extensión mínima de las cerdas es de 2,5 cm
- Base y mango elaborados en plástico
- Mango con longitud mínima de 33 cm
	Unidad
	12
	32

	Bolsas plásticas 15 (Compra)
	- Elaborada en polietileno de baja densidad
- De color negro
- Calibre de mínimo 2
- Tamaño de 70 cm de ancho por 90 cm de largo
	Paquete de mínimo 6
	81.81
	218.18

	Recogedor de basura 1 (Compra)
	- Elaborado en plástico
- Con banda de goma y dientas barrescobas
- Mango con longitud mínima de 70 cm
	Unidad
	7
	18.66

	Balde (Compra)
	- Capacidad mínima de 10 litros
- Con manija móvil
- Con "pico" antiderrames
- Disponibles en diferentes colores
- Elaborado en material reciclable
- Marcado de acuerdo con la norma ISO 11469 y ISO 1043. 
	Unidad
	9
	24

	Guantes lagos tipo mosquetero
	- Tipo doméstico

- Elaborados en látex

- Tallas 7 a 9 o S a XL

- Color negro
	Par
	27
	72


El blanqueador puro debe estar en una proporción de hipoclorito de sodio 5%. Si el producto es además desengrasante y desincrustante de partículas adheridas a porcelanas de baños etc., la proporción de hipoclorito debe ser del 3.5%. La Bayetilla y el Trapero se entrega cada dos meses; La Escoba, Cepillo para sanitario (churrusco) y el Balde se entrega cada tres meses; y el recogedor de Basura se entrega cada cuatro meses. Los demás insumos son entregados de manera mensual. El contratista deberá certificar que los que los productos a utilizar para el servicio integral de fumigación y aseo, son amigables con el medio ambiente y cumplen con la legislación ambiental vigente en Colombia. CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DEL CONSEJO SUPERIOR. El consejo superior se obliga a: a) Ejercer las funciones de supervisión de la labor contratada por medio de un supervisor designado para tal efecto dentro de su planta de personal y que lo representará ante el CONTRATISTA en todo lo relacionado con la ejecución del presente contrato. b) Ejercer la supervisión técnica, administrativa y financiera de los trabajos contratados a través del profesional que asigne la Dirección Ejecutiva Seccional de Administración Judicial de Montería, quien será el encargado en coordinación con la supervisión de realizar seguimiento sobre la ejecución a cabalidad del contrato. c) Aprobar o rechazar los planes de trabajo que debe elaborar el CONTRATISTA bajo la coordinación del supervisor y autorizar las modificaciones del mismo, si fuere necesario. d) Solicitar al CONTRATISTA, en cualquier tiempo, las informaciones que desee, en relación con los trabajos y con el cumplimiento de las obligaciones de éste. e) Pagar al CONTRATISTA el valor del contrato de conformidad con lo establecido en las cláusulas del contrato. f) Todas las demás que surjan de la naturaleza del contrato. 7) Las demás inherentes a la naturaleza del objeto del contrato. CLAUSULA CUARTA: LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO. La contratación se adquiere de acuerdo con el objeto señalado y se ejecutará en el Departamento de Córdoba. CLÁUSULA QUINTA: VALOR DEL CONTRATO. El valor del presente contrato es por la suma de -------------------------------------------------- ($-------------------------) incluidos AIU e impuestos. CLÁUSULA SEXTA. FORMA DE PAGO.  La Nación- Consejo Superior de la Judicatura - Dirección Ejecutiva Seccional de Administración Judicial Montería, pagará al CONTRATISTA el valor del contrato de la siguiente manera:  El contrato que se celebre en virtud de este proceso de contratación no tendrá anticipo ni pago anticipado. De acuerdo a lo anterior, la Dirección Ejecutiva Seccional de Administración Judicial pagarán el valor del contrato que llegare a suscribirse con el adjudicatario, mensualidades vencidas dentro de los 30 días calendario siguientes a la fecha de presentación de la factura electrónica validada o cuenta de cobro y allegando la información que acredite el pago de las obligaciones al Sistema Integral de Seguridad Social (ARP, EPS, Pensiones) y Parafiscales (ICBF, Cajas de Compensación Familiar y Sena, cuando a ello haya lugar) y el cumplido expedido por el supervisor del contrato y de cada una de las sedes donde se presta el servicio. Los pagos estarán aprobados por el Director Ejecutivo Seccional de Administración Judicial de Montería. El Contratista realizará el pago oportuno de salarios y prestaciones sociales a los operarios que prestan el servicio, cuyos pagos deben ser realizados a dentro de los cinco (5) primeros días calendario de cada mes. El pago de la última mensualidad además de los requisitos anteriores. En todo caso los pagos estipulados en el presente punto, se sujetarán a los recursos que la Dirección del Tesoro Nacional y Crédito Público del Ministerio de Hacienda, sitúe a la Entidad. PARÁGRAFO: La Dirección Seccional de Administración Judicial de Montería, efectuará las retenciones, deducciones o contribuciones a que haya lugar en virtud del contrato, de acuerdo con el Estatuto Tributario en cada uno de los pagos que corresponden a: retención en la fuente, retención por IVA y retención de Industria y Comercio, retención por timbre nacional, y aquellas otras que se deriven del contrato, de acuerdo con la calidad del contribuyente o Contratista y de acuerdo con las tablas establecidas por ley según información financiera que reporte cada proveedor, la cual será aplicada bajo su propia responsabilidad. CLÁUSULA SÉPTIMA: PLAZO DE EJECUCIÓN. El plazo de ejecución será de DOS (2) MESES Y VEINTE (20) DÍAS CALENDARIOS, contados a partir de la firma del acta de inicio, previa expedición del registro presupuestal, aprobación de las pólizas requeridas. Esto es desde el once (11) de septiembre de 2026 hasta el día treinta (30) de Noviembre de 2026. CLÁUSULA OCTAVA: SUJECIÓN DEL PAGO A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES. La Nación- Consejo Superior de la Judicatura- Dirección Ejecutiva Seccional de Administración Judicial de Montería, pagará el valor del contrato,  con recursos del Presupuesto Nacional, correspondiente a la vigencia fiscal 2026, CDP 6926 de 23/07/2026 de la  unidad ejecutora 27-01-01-211,  CDP 12326 del 23/07/2026 de la unidad  ejecutora 27-01-01-811, CDP 2926 del 23/07/2026 de la unidad ejecutora  27-01-01-911 con los cuales se pretende cubrir la necesidad. CLÁUSULA NOVENA: SUSPENSIÓN TEMPORAL. Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito se podrá de común acuerdo entre las partes suspender temporalmente la ejecución del contrato mediante la suscripción de un acta donde conste tal evento, sin que para los efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de la suspensión. En este caso el CONTRATISTA prorrogará la vigencia de la garantía única por un término igual al de la suspensión. En el acta de suspensión se expondrán los motivos que hayan dado lugar a la misma, la obligación del CONTRATISTA de prorrogar la vigencia de la garantía única por un término igual al de la suspensión y se fijará la fecha en la cual se reiniciará el contrato. CLÁUSULA DÉCIMA CONTRATOS ADICIONALES. Salvo lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, artículo 16, sobre modificación unilateral, cuando haya necesidad del servicio se suscribirá contrato adicional cuyo valor no podrá exceder la cifra resultante de sumar la mitad de la cuantía originalmente pactada, expresada ésta en salarios mínimos legales mensuales. CLÁUSULA DÉCIMA PRIMERA: VINCULACIÓN DE PERSONAL, PRESTACIONES DE LOS TRABAJADORES Y OBLIGACIONES DE CARÁCTER LABORAL. El CONTRATISTA es el único responsable por la vinculación de personal, la cual realiza en su propio nombre, por su cuenta y riesgo, sin que la Nación- Consejo Superior de la Judicatura adquiera responsabilidad alguna por dichos actos. Por tanto, corresponde al CONTRATISTA el pago de los salarios, cesantías, prestaciones sociales e indemnizaciones a que haya lugar. Además, deberá pagar los salarios y prestaciones sociales en forma oportuna a todo el personal que utilice en la ejecución del presente contrato, y en general dar estricto cumplimiento a la totalidad de las obligaciones con el Sistema Integral de Seguridad Social derivadas de la ejecución del mismo. Será obligación del Contratista acreditar el pago de las obligaciones con el sistema integral de Seguridad Social ARP, EPS, Pensiones y Parafiscales, ICBF, Cajas de Compensación Familiar y SENA, con el personal que ejecuta el contrato, de conformidad con lo preceptuado por el parágrafo 2 del artículo 50 de la ley 789 de 2002, modificado por la ley 828 de 2003. CLAUSULA DÉCIMA SEGUNDA: CESIÓN. El CONTRATISTA sólo podrá ceder el presente contrato con previa autorización escrita de la Nación- Consejo Superior   de   la Judicatura- Dirección Ejecutiva Seccional de Administración Judicial de Montería. CLÁUSULA DÉCIMA TERCERA: SUPERVISIÓN DE LA EJECUCION DEL CONTRATO. La Supervisión del contrato, estará a cargo de quien designe por escrito el Ordenador del Gasto, quien deberá cumplir con las obligaciones previstas en el manual de contratación, en la ley, en los estudios previos. CLAUSULA DÉCIMA CUARTA: INTERVENTORÍA. Para la presente contratación, La Nación Consejo- Superior de la Judicatura no contratará Interventoría. CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA: GARANTÍAS. EL CONTRATISTA se compromete a constituir a favor de la Nación- Consejo Superior de la Judicatura la garantía única otorgada a través de una entidad bancaria o compañía Aseguradora, cuya póliza matriz esté aprobada por la Superintendencia Bancaria, que ampare los siguientes riesgos: 1.CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato cuya vigencia será igual a la duración del contrato y cuatro (4) meses más, contados a partir de la fecha de su perfeccionamiento.  2.  CALIDAD DEL SERVICIO: equivalente al quince por ciento (15%) del valor total del contrato cuya vigencia será igual a la duración del contrato y cuatro (4) meses más, contados a partir de la fecha de su perfeccionamiento. 3. PAGO DE SALARIO Y PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES. equivalente al quince por ciento (15%) del valor total del contrato cuya vigencia será igual a la duración del contrato y tres (3) años más, contados a partir de la fecha de su perfeccionamiento. 4. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL. equivalente a cuatrocientos (400) salarios mínimos legales mensuales vigentes, por el término de duración del mismo y cuatro (4) meses más desde su perfeccionamiento. PARAGRAFO: El monto de la garantía se repondrá por el contratista, cada vez que, en razón de las multas impuestas, el valor asegurado se disminuyere o agotare.  CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA: INTERPRETACIÓN, MODIFICACIÓN Y TERMINACIÓN UNILATERALES. Cuando surjan motivos posteriores al perfeccionamiento del contrato que hicieren necesaria la interpretación, modificación y terminación unilaterales de éste, se dará aplicación a lo dispuesto en los artículos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993. CLÁUSULA DÉCIMA SÉPTIMA: MULTAS. En caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones contractuales a cargo del CONTRATISTA, éste autoriza expresamente, mediante el presente documento a la Nación- Consejo Superior de la Judicatura para efectuar la tasación y cobro, previo requerimiento, de multas diarias sucesivas del uno por ciento (1%) del valor total del contrato, sin que éstas sobrepasen del 10% del valor total del mismo. La liquidación de las multas la efectuará el supervisor en el acta final, según sea el momento en que se ocasionen, y su cobro se efectuará descontando el valor de las mismas en los pagos parciales y/o final, según sea del caso. En el evento en que no puedan ser descontadas oportunamente o no sean pagadas dentro del mes siguiente a su tasación por parte del CONTRATISTA, se incluirán en la liquidación efectuada, la cual prestará mérito ejecutivo, y su cobro podrá efectuarse con cargo a la garantía de cumplimiento. De las multas tasadas, impuestas y cobradas, se informará a la Cámara de Comercio. CLÁUSULA DÉCIMA OCTAVA: CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA. Si se llegare a suceder el evento de incumplimiento total de las obligaciones a cargo de El CONTRATISTA, deberá pagar a título de cláusula penal pecuniaria, el valor correspondiente al uno por ciento (1%) del valor total del contrato, el que se podrá cobrar, previo requerimiento, con base en el presente documento, el cual prestará mérito ejecutivo, o se podrá hacer efectivo por parte de la entidad el amparo de cumplimiento, constituido a través de la garantía única. CLÁUSULA DÉCIMA NOVENA: CADUCIDAD Y SUS EFECTOS. Previo requerimiento por escrito a El CONTRATISTA, la Nación- Consejo Superior de la Judicatura declarará la caducidad del contrato mediante acto administrativo debidamente motivado, lo dará por terminado y ordenará su liquidación en el estado en que se encuentre si se presenta alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento a cargo de El CONTRATISTA que afecte de manera grave y directa la ejecución del contrato y evidencie que puede conducir a su paralización, conforme a lo estipulado en el artículo 18 de la Ley 80 de 1993. CLÁUSULA VIGÉSIMA: LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO. El presente contrato se liquidará de común acuerdo por las partes, la cual se suscribirá antes de realizar el pago final al contratista, sin perjuicio de lo anterior, la liquidación podrá realizarse dentro del término máximo de cuatro (4) meses contados desde la fecha de terminación del plazo de ejecución del mismo, o de la fecha de expedición del acto administrativo que ordene la terminación, o de la fecha del acuerdo que la disponga. También en esta etapa las partes acordarán los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar. En el acta de liquidación constarán los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que llegaren las partes para poner fin a las divergencias presentadas y poder declararse a paz y salvo. CLÁUSULA VIGÉSIMA PRIMERA: LIQUIDACIÓN UNILATERAL. Si el CONTRATISTA no se presenta a la liquidación o las partes no llegan a acuerdo sobre el contenido de la misma, dentro del plazo establecido en la cláusula anterior, y los subsiguientes cuatro (4) meses será practicada directa y unilateralmente por la entidad y se adoptará por acto administrativo   motivado susceptible del recurso de reposición. CLÁUSULA VIGÉSIMA SEGUNDA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. El CONTRATISTA, afirma bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la suscripción del presente contrato, que no se halla incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades y demás prohibiciones previstas para contratar en la Constitución Política; en la Ley 80 de 1993, ley 734 del 2002 y demás disposiciones vigentes. CLÁUSULA VIGÉSIMA TERCERA: PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS DE EJECUCIÓN. El presente contrato se perfecciona con el acuerdo de las partes elevado a escrito. Para la ejecución se requiere: 1. Aprobación de la garantía única de cumplimiento. 2. El registro presupuestal. 3. Firma del acta de inicio. CLÁUSULA VIGÉSIMA CUARTA: SOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS. Los conflictos que se sucedan durante la ejecución del objeto contractual se solucionarán preferiblemente mediante los mecanismos de arreglo directo y conciliación. CLÁUSULA VIGÉSIMA QUINTA: LEGISLACIÓN APLICABLE: Lo estipulado en la   Ley   80   de   1993, ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y demás decretos   reglamentarios.  CLÁUSULA VIGÉSIMA SEXTA: DOMICILIO.   Para todos   los efectos    legales    del   presente contrato   el    domicilio    será     la     ciudad de Montería, Córdoba. CLÁUSULA VIGÉSIMA SÉPTIMA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO. Forman parte integrante de este contrato los siguientes documentos: 1) Estudio de Conveniencia y Oportunidad. 2) Pliego de Condiciones Definitivos del proceso de Selección Abreviada de Menor Cuantía SA006 DE 2026. 3) Certificados de disponibilidad presupuestal CDP 6926 de 23/07/2026 de la  unidad ejecutora 27-01-01-211,  CDP 12326 del 23/07/2026 de la unidad  ejecutora 27-01-01-811, CDP 2926 del 23/07/2026 de la unidad ejecutora  27-01-01-911 con los cuales se pretende cubrir la necesidad. 4) La propuesta presentada por el contratista en la Plataforma del SECOP II. 5) Acta de evaluación No. SA006  DE 2026. 6) RUT. 7) Resolución No. DESAJMOR26- ----- del ---- (---) de -------- de 2026, de adjudicación del proceso de selección No. SA006  DE 2026. -X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X.
Para constancia se firma en Montería, Departamento de Córdoba el día ------------ (---------) de ------------ de 2026.

ALFONSO DE LA ESPRIELLA BURGOS                              ------------------------------------------
Director Seccional DESAJ-MONTERIA                                                            Contratista
AJEB/DCHF.
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