o
NEW
A

Libertad y Orden

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
PAVA CARMONA LUIS ALBERTO
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
c.C. CE. PAS NO. 19769302 F O M ® NB O coL. @ EXTRANJERO O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE @ NUMERO 19769302 D.M. 12
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
Tr 9 29H 2-104 Condominio Canaveral Casa 103

FECHA .

DIA | 09 | MES | 01 | ARO | 1985 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  MAGDALENA
DEPTO MAGDALENA MUNICIPIO SANTA MARTA
MUNICIPIO SAN SEBASTIAN DE BUENAVISTA TELEFONO 301583 EMAIL ingsislualpaca@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 4° | 5° 6° | 7° | 8° | 9° 10° x° MES | 12 | ANO | 2001

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO = PROFESIONAL
S| NO MES ARO
ESPECIALIZACION EN DESARROLLO DE
POSTGRADO 2 X CORTWARE 07 2017
PREGRADO 10 X INGENIERIA DE SISTEMAS 09 2012 08255-269636 ATL

K} EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL)

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

. No. TOTAL EIRADIADID) NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULOS VERLAINAGION]
INSTITUCION MODALIDAD HORAS OBTENIDOS -
Sl NO MES ANO
CORPORACION T AN PARAEL | 1800 “ TECNICO EN PROGRAMACION DE o7 2004
BOLIVARIANA DEL NORTE HUMANO SISTEMAS Y COMPUTADORES
EDUCACION PARA EL Manejo de Herramientas Informaticas:
SENA TRABAJO Y DESARROLLO 40 X ! Macromedia Flash : 09 2007
HUMANO
EDUCACION PARAEL Variables y estructuras de Control en la
SENA TRABAJO Y DESARROLLO 40 X Pro ramagién STERERE & el e 09 2008
HUMANO 9 Jetos:
EDUCACION PARAEL Disefio Web con Macromedia Dreamweaver
SENA TRABAJO Y DESARROLLO 40 X Mx 09 2008
HUMANO
EDUCACION PARA EL Desarrollo de Aplicaciones con Manejo de
SENA TRABAJO Y DESARROLLO 40 X Archivos de Texto y el Manejo de 04 2010
HUMANO Excepciones en JAVA
EDUCACION PARA EL :
SENA TRABAJO Y DESARROLLO 40 X DISENO DE BASES DE DATOS EN SQL 04 2010
HUMANO
EDUCACION PARA EL
SENA TRABAJO Y DESARROLLO 60 X Inglés Basico Discovery 09 2010
HUMANO
EDUCACION PARAEL Desarrollo de Aplicaciones con Manejo de
SENA TRABAJO Y DESARROLLO 40 X p . ) 09 2010
Datos en la Memoria- Java
HUMANO
EDUCACION PARA EL Desarrollo de aplicaciones con Interfaz
SENA TRABAJO Y DESARROLLO| 40 X Gréafica, Manejo de Eventos, Clases y 09 2010
HUMANO Objetos : Java
EDUCACION PARA EL
SENA TRABAJO Y DESARROLLO 40 X Induccién Al Proceso de Formacién 09 2010
HUMANO
EDUCACION PARA EL
SENA TRABAJO Y DESARROLLO 40 X Calidad en el Desarrollo de Software 03 2011
HUMANO
EDUCACION PARA EL NTIC - NUEVAS TECNOLOGIAS DE_LA
SENA TRABAJO Y DESARROLLO 40 X INFORMACION Y LA COMUNICACION 04 2012
HUMANO APLICADAS A LA FORMACION
EDUCACION PARA EL
ESTRATEGIAS Y MEDIOS PARA EL
SENA TRABAJO Y DESARROLLO 40 X APRENDIZAJE DE TECNOLOGIAS 05 2012
HUMANO
EDUCACION PARAEL Salud Ocupacional y Riesgos Profesionales
SENA TRABAJO Y DESARROLLO 80 X p Y RIesg 06 2012
HUMANO
SSUSH AN P L " DE PROCESOS DE FORMACION EN |
TRABAJO Y DESARROLLO
SR & R AMBIENTES VIRTUALES DE o 2ol
HUMANO
APRENDIZAJE
EDUCACION PARA EL Metodologia para el Desarrollo Curricular en
SENA TRABAJO Y DESARROLLO| 200 X gia p el SENA 10 2012
HUMANO
EDUCACION PARA EL
SENA TRABAJO Y DESARROLLO| 8 X Sensibilizacion en 1ISO 14000 11 2012
HUMANO
EDUCACION PARA EL
SENA TRABAJO Y DESARROLLO| 10 X INMERSION A MOODLE 12 2012
HUMANO




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

) No. TOTAL GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULOS TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD LA ST -
S]] NO MES ANO
EDUCACION PARA EL
SENA TRABAJO Y DESARROLLO 40 X Formulacion y Evaluacién de Proyectos 12 2012
HUMANO
EDUCACION PARA EL
SENA TRABAJO Y DESARROLLO 60 X FORMACION TECNOPEDAGOGICA EN 01 2013
AVA BLACKBOARD 9.1
HUMANO
EDUCACION PARA EL
SENA TRABAJO Y DESARROLLO 60 X ENGLISH BSJ\EFSK}‘\:EE? - INGLES 05 2014
HUMANO
CDUCHION AA L e oA 2B onEe i
TRABAJO Y DESARROLLO
SENA HUMANO 40 X SOFTWARE - ESTRATEGIA 09 2014
WORLDSKILLS COLOMBIA
EDUCACION PARA EL )
SENA TRABAJO Y DESARROLLO 60 X EMPALME ngg‘%ﬁ;‘f&maw DE 10 2015
HUMANO
EDUCACION PARA EL APLICACION DE HERRAMIENTAS _
SENA TRABAJO Y DESARROLLO 40 X METOLOGICAS EN INVESTIGACION: 1 2015
HUMANO PROCESO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION
EDUCACION PARA EL .
Il SIMPOSIO DE FORMACION CON
SENA TRABAJO Y DESARROLLO 10 X CALIDAD Y PERTINENCIA 11 2015
HUMANO
EDUCACION PARA EL
SENA TRABAJO Y DESARROLLO 40 X FUNDAMENTOS DE INGLES A2 02 2016
HUMANO
EDUCACION PARA EL EVALUADOR - ENCUENTRO
RedCOLSI TRABAJO Y DESARROLLO 8 X DEPARTAMENTAL DE SEMILLEROS DE 05 2016
HUMANO INVESTIGACION
EDUCACION PARA EL
SENA TRABAJO Y DESARROLLO 30 X PARTICIPACION EN SENASOFT 2015 07 2016
HUMANO
EDUCACION PARA EL <
CONSTRUCCION DEL DISENO DE LA
SENA TRABAJO Y DESARROLLO 40 X ESTRUCTURA DE LA RED DE DATOS 08 2016
HUMANO
EDUCACION PARA EL
SENA TRABAJO Y DESARROLLO 8 X PARTICIPACION EN SENASOFT 2016 10 2016
HUMANO
EDUCACION PARA EL
IC3 DIGITAL LITERACY | 127 BAJO Y DESARROLLO 8 X APLICACIONES CLAVES 04 2017
CERTIFICATION
HUMANO
EDUCACION PARA EL
IC3 DIGITAL LITERACY | 127 BAJO Y DESARROLLO 8 X FUNDAMENTOS DE COMPUTACION 04 2017
CERTIFICATION
HUMANO
EDUCACION PARA EL
IC3 DIGITAL LITERACY | 127 BAJO Y DESARROLLO 8 X VIVIENDO EL LINEA 04 2017
CERTIFICATION
HUMANO
EDUCACION PARA EL
SENA TRABAJO Y DESARROLLO 60 X ENGLISH DOT WORKS 1 (INGLES) 05 2017
HUMANO
EDUCAGION PARA EL T NSTRUCTORES PLATAFORMA
i TRABAJO Y DESARROLLO
CognosOntine HUMANO 40 X BLACKBOARD LEARN 9.1 OCTOBER 2014 ~ ®° 2017
Y SISTEMAS INTEGRADOS
EDUCACION PARA EL I ENCUENTRO DE CIENCIA,
SENA TRABAJO Y DESARROLLO 10 X TECNOLOGIA E INNOVACION “CREATIVE| 06 2017
HUMANO ROUTE"
EDUCACION PARA EL .
IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE
SENA TRABAJO Y DESARROLLO 60 X EORMACION PROFESIONAL 06 2017
HUMANO
ASOCIACION DE EDUCACION PARA EL i .
EGRESADOS UNAB - TRABAJO Y DESARROLLO 30 X CURSO PRADCET 'ggBl’\égﬁg,.ENT'DADES 08 2017
ASEUNAB HUMANO




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

. No. TOTAL CIRADADE NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULOS VERAINACIOL
INSTITUCION MODALIDAD LA ST -
S]] NO MES ANO
EDUCACION PARA EL XX ENCUENTRO NACIONAL Y XIV
RedCOLSI TRABAJO Y DESARROLLO 10 X INTERNACIONAL DE SEMILLEROS DE 09 2017
HUMANO INVESTIGACION
EDUCACION PARA EL
APLICACION DE METODOLOGIAS DE
SENA TRABAJO Y DESARROLLO 200 X INVESTIGACION EN EL CAMPO SOCIAL 09 2017
HUMANO
EDUCACION PARA EL PEDAGOGIA BASICA PARA ORIENTAR LA
SENA TRABAJO Y DESARROLLO 140 X FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL 10 2017
HUMANO
EDUCACION PARA EL
SENA TRABAJO Y DESARROLLO 40 X LECTURA CRITICA 04 2018
HUMANO
EDUCACION PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES LECTO-
ESCRIBA S.A.S. TRABAJO Y DESARROLLO 40 X ESCRITURA PARA LA ESCRITURA 05 2018
HUMANO CIENTIFICA
EDUCACION PARA EL CERTIFICACION EN HERRAMIENTAS EN
SENA TRABAJO Y DESARROLLO 40 X COMPETENCIAS BASICAS PARA 05 2018
HUMANO ASPIRANTES A FUNCIONARIOS SENA
EDUCACON PATAEL o e
TRABAJO Y DESARROLLO /
SENA HUMANO 60 X DOCENTES PARA LA FORMACION POR 05 2018
PROYECTOS
MICROSOFT TECHNOLOGY| TR"EA%%SCY'%’\ég :RRQ(ELLLO 20 X SOFTWARE DEVELOPMENT 06 2018
ASSOCIATE FUNDAMENTALS
HUMANO
EDUCACION PARA EL < -
ACOMPANAMIENTO AL DESEMPERNO
SENA TRABAJO Y DESARROLLO 40 X PEDAGOGICO DEL INSTRUCTOR 07 2018
HUMANO
EDUCACION PARA EL MANEJO DE HERRAMIENTAS
SENA TRABAJO Y DESARROLLO 40 X COMPUTACIONALES PARA LIMPIEZA DE 07 2018
HUMANO GRANDES VOLUMENES DE DATOS
EDUCACION PARA EL
SENA TRABAJO Y DESARROLLO 40 X EL ABC PARA FUNCIONARIOS DEL SENA 07 2018
HUMANO
EDUCACION PARA EL
ORACLE ACADEMY TRABAJO Y DESARROLLO 60 X DATABASE PEBgSﬁMM'NG WITH 08 2018
HUMANO
EDUCACION PARA EL CERTIFICACION EN DISENO DE
SENA TRABAJO Y DESARROLLO 40 X ESTRATEGIAS DIDACTICAS EN 05 2019
HUMANO MATEMATICAS PARA LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EDUCACION PARA EL EVALUADOR - ENCUENTRO
RedCOLSI TRABAJO Y DESARROLLO 16 X DEPARTAMENTAL DE SEMILLEROS DE 06 2019
HUMANO INVESTIGACION 2019.
EDUCACION PARA EL
SENA TRABAJO Y DESARROLLO 40 X SENASOFT MEDELLIN 2019 11 2019
HUMANO
EDUCACION PARA EL CERTIFICACION EN GESTION DE LA
SENA TRABAJO Y DESARROLLO 100 X ESTRATEGIA DE COMPETICIONES EN LA 03 2020
HUMANO FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
EDUCACION PARA EL INTEGRACION DE HERRAMIENTAS
SENA TRABAJO Y DESARROLLO 80 X TECNOLOGICAS EN LA ENSENANZA Y 05 2020
HUMANO APRENDIZAJE
EDUCACION PARA EL
SENA TRABAJO Y DESARROLLO 60 X ENGLISH DOT WORKS 2 11 2020
HUMANO
] _ EDUCACION PARA EL MODERNIZACION DE PROCESOS EN
Céamara de Comercio de TRABAJO Y DESARROLLO! 80 X PROYECTOS PRODUCTIVOS 1 2020
Santa Marta HUMANO INNOVADORES MEDIANTE EL USO DE
HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS
EDUCACION PARA EL
sena TRABAJO Y DESARROLLO 48 X FORMACION EN AMBIENTES VIRTUALES 06 2021
HUMANO DE APRENDIZAJE




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

. No. TOTAL CIRADADE NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULOS VERAINACIOL
INSTITUCION MODALIDAD HORAS OBTENIDOS -
Sl NO MES ANO
CAMARA DE COMERCIO DH TRI,EA%LAS(/_)\?(I%’\F‘ESPAAF?SOEE_LO 80 X MENTALIDAD EMPRESARIAL DEL SIGLO 08 2021
SANTA MARTA XXI PARA EL MAGDALENA
HUMANO
EDUCACION PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES
SENA TRABAJO Y DESARROLLO| 48 X DIGITALES PARA LA CONSTRUCCION DE 09 2021
HUMANO CONTENIDO DIGITAL
EDUCACION PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES
SENA TRABAJO Y DESARROLLO| 48 X DIGITALES PARA LA GESTION DE LA 10 2021
HUMANO INFORMACION
CORPORACION EDUCACION PARA EL DIPLOMADO EN DOCENCIA
BOLIVARIANA DEL NORTE TRABAJO Y DESARROLLO| 160 X UNIVERSITARIA Y FORMACION 12 2021
HUMANO PROFESIONAL
EDUCACION PAA e e
TRABAJO Y DESARROLLO|
SENA HUMANO 48 X DIDACTICAS PARA LA FORMACION o7 2022
PROFESIONAL INTEGRAL
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TALLER FORMACION PROFESIONAL
TRABAJO Y DESARROLLO 8 X 03 2023
APRENDIZAJE INTEGRAL
HUMANO
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL EDT MASTERCLASS: INTRODUCCION A
TRABAJO Y DESARROLLO 2 X 05 2024
APRENDIZAJE PYTHON
HUMANO
A LA CIENCIA'Y LA TECNOLOGIA AL
EDUCACION PARA EL A
SERVICIO NACIONAL DE ALCANCE DE LA INNOVACION
TRABAJO Y DESARROLLO 12 X < 11 2024
APRENDIZAJE HUMANO TURISTICA, EL DESARROLLO REGIONAL
Y LA SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL
EDUCACION PARA EL Orientar formacion E- learning de acuerdo
SERVAlglsENAD%i?éL DE TRABAJO Y DESARROLLO 0 X con procedimientos técnicos y normativa - 12 2024
HUMANO NIVEL INTERMEDIO
EDUCACION PARA EL Orientar formacion presencial de acuerdo
SERVAlglsENAD%i?éL DE TRABAJO Y DESARROLLO 0 X con procedimientos técnicos y normativa - 12 2024
HUMANO NIVEL INTERMEDIO

4 IDIOMAS

LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE
IDIOMA
R B MB B MB R B MB
INGLES X X

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
AMERICAN SMART SYSTEMS & NETWORKS (ASNET) ~ COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6015801808 Dia | 02 | Mes | 01 | Afio | 2023 Dia | 26 | Mes | 07 | Afio | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DESAROLLADOR DE SOFTWARE CONSTRUCCION DE SOFTWARE CARRERA 49A NORTE null null
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
DHR CONSULTING GROUP S.A.S. ~ COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3104992172 Dia | 03 | Mes | 01 | Afio | 2017 Dia | 16 | Mes | 11 | Afio | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
1480 2014 INGENIERO DE SISTEMA ADMINISTRACION SISTEMAS
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
R&R CONSULTORIAS S.A.S. . COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
104992172 Dia | 16 | Mes | 05 | Afio | 2016 Dia | 16 | Mes | 12 | Afio | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SISTEMAS Avenida del Ferrocarril No. 29-200 of 101
6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEEONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3015832525 pia: |10 fes: |02 |avio: [ 2025 piaz | o7 [wmes:| 11 | aio [ 2025
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | POSTGRADO DIAGONAL 9A NORTE 104H 102 NORTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEEONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia: |22 fest |01 |avio: [ 2024 piaz | 14 [mes:| o5 | Ao [ 2024
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | POSTGRADO AVENIDA 27A 27 97 NORTE FERROCARRIL # 27 - 97




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
SUbE 252 pia: | 01 I\/Ies: | 02 lAﬁo: | 2023 Dia: | 14 | Mes: | 11 | Afio: | 2023
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | PREGRADO AVENIDA 1 11 1 Ferrocarril No. 27 - 92
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
g2020ct pia: | 01 I\/Ies: | 02 lAﬁo: | 2022 Dia: | 04 | Mes: | 11 | Afio: | 2022
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | PREGRADO - AVENIDA DEL FERROCARRIL No. 27 - 97
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 26 I\/Ies: | 01 iAﬁo: | 2021 Dia: | 18 | Mes: | 12 | Afio: | 2021
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | POSTGRADO AVENIDA - FERROCARRIL No. 27 - 97
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA - UNIMAGDALENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 17 I\/Ies: | 04 iAﬁo: | 2020 Dia: | 30 | Mes: | 11 | Afio: | 2020
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | PREGRADO CARRERA 3222 8
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 03 I\/Ies: | 02 iAﬁo: | 2020 Dia: | 13 | Mes: | 12 | Afio: | 2020
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | POSTGRADO AVENIDA - Ferrocarril No. 27 - 97




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
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(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA  [PAIS
UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA - UNIMAGDALENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 05 I\/Ies: | 06 iAﬁo: | 2019 Dia: | 28 | Mes: | 02 | Afo: 2020
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | PREGRADO - Calle 32 #22-08
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA  [PAIS
EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 13 I\/Ies: | 03 iAﬁo: | 2019 Dia: | 19 | Mes: | 12 | Afio: 2019
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | POSTGRADO - KM 5 VIA GAIRA
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 25 I\/Ies: | 01 iAﬁo: | 2018 Dia: | 13 | Mes: | 11 | Afio: 2018
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | POSTGRADO AVENIDA - Del Ferrocarril No. 27 - 97
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 25 I\/Ies: | 01 iAﬁo: | 2017 Dia: | 11 | Mes: | 10 | Afio: 2017
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | POSTGRADO AVENIDA - Del Ferrocarril No. 27 - 97
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 03 I\/Ies: | 02 iAﬁo: | 2016 Dia: | 15 | Mes: | 12 | Afio: 2016
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | POSTGRADO AVENIDA - Del Ferrocarril No. 27 - 97




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 19 I\/Ies: | 02 iAﬁo: | 2015 Dia: | 15 | Mes: | 12 | Afio: | 2015
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | POSTGRADO - KM 5 VIA GAIRA
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 24 I\/Ies: | 01 iAﬁo: | 2014 Dia: | 24 | Mes: | 08 | Afio: | 2014
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | POSTGRADO AVENIDA - del Ferrocarril No. 27 - 97
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 29 I\/Ies: | 01 iAﬁo: | 2013 Dia: | 30 | Mes: | 12 | Afio: | 2013
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | POSTGRADO - KM 5 VIA GAIRA
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 25 I\/Ies: | 07 iAﬁo: | 2012 Dia: | 30 | Mes: | 09 | Afio: | 2012
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | POSTGRADO AVENIDA - Del Ferrocarril No. 27 - 97
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 22 I\/Ies: | 02 iAﬁo: | 2012 Dia: | 30 | Mes: | 06 | Afio: | 2012
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | POSTGRADO AVENIDA - Del Ferrocarril No. 27 - 97




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia: | 21 I\/Ies: | 07 iAﬁo: | 2011 Dia: | 20 | Mes: | 12 | Afio: 2011
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | POSTGRADO AVENIDA - Del Ferrocarril No, 27 - 97

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia: | 15 I\/Ies: | 02 iAﬁo: | 2011 Dia: | 30 | Mes: | 06 | Afio: | 2011
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | POSTGRADO AVENIDA - Del Ferrocarril No. 27 - 97

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

A TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION —
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 2 6
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 7
EXPERIENCIA DOCENTE 11 2

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

LA ADMINISTRACION PUBLICA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI

Ciudad y fecha de diligenciamiento

Santa Marta, 31 de julio de 2025

__NO X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

10


Luis Pava
Typewritten text
X

Luis Pava
Typewritten text
Santa Marta, 31 de julio de 2025


FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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