SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica S Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, 14 agosto 2026

Sefnor
JOSE ANTONIO SIERRA SALAZAR
SUPERVISOR CONTRATO No.9072323
Coordinador académico CNCA Metalmecdnica
Subsede Malambo
Barranquilla
Asunto: Informe mensual de ejecucién

contractual mes Agosto del afio 2026
Referencia: 9072323

ERICK SOLANO BARRIOS, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.047.215.410 de Galapa,
en mi calidad de Contratista del SENA, en FORMACION TITULADA VIRTUAL EN TECNOLOGIA EN
GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de
la referencia 9072323, a continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas en el mes
objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Minuta de contrato. Un pago correspondiente al mes de agosto de 2026
por valor de (4.737.497). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo con
el cronograma definido por la Direccién Administrativa Financiera de la Direccion General, en la
cuenta de ahorros nimero 310102694 del Banco de Bogot3, cuyo titular es el contratista.

Plazo: Sera hasta el 30 de noviembre de 2026.

OBIJETO: Prestar los servicios personales como Instructor para orientar formacién titulada y
complementaria en el drea de Gestidn Eficiente de la Energia de acuerdo con la programacién
establecida por la Coordinacion Académica de Automatizacion del Centro Nacional Colombo
Aleman, cumpliendo con lo establecido en la Guia de Orientaciones para la Formacion en
Ambientes Virtuales de Aprendizaje AVA.
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Ejecucion mensual de actividades

procedimiento de ejecucién de la formacién y
el reglamento del Aprendiz SENA. Emision de
juicios evaluativos en el aplicativo SOFIA Plus
para establecer el logro de los resultados de

caracteristicas y las
premisas de evaluacion
delaprendizaje descritas
en la Guia para

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Realizar el alistamiento de las actividades de | estas acciones se 1. pantallazo de
aprendizaje en el drea de tic e investigacion. | desarrollan a través de Fichas asignadas
teniendo en cuenta: ambientes, nimero de| anuncios selesinformaa 3236035
aprendices, disponibilidad de equipos,| los aprendices que se 3186143-3186144

1 modalidad de formacién, y duraciones| contintalaformaciénen 3466344 -3545763
establecidas en las guias de aprendizaje para el| el area de tice
logro de los resultados de aprendizaje del| investigacidn, teniendo
programa. en cuenta diversos
factores como los
resultados de aprendizaje
Orientar el desarrollo de las actividades de | se colocan anuncios en las 2. Resumeny link de
Aprendizaje promoviendo el aprendizaje | fichas que inician la videoconferencias
significativo, la solucion creativa de problemas, | formacion en el areade tic programadas
el desarrollo de estrategias para el aprendizaje | € investigacion, aclarando ’
auténomo, el uso de las Tic, el trabajo| |2 fechas de inicioy fin
colaborativo, planteando acciones de refuerzo, de estas actividades. Se 2.1 Pantallazos
mejoramiento y apoyo que motiven vy p_rograman encgentros What‘s,'App de
fundamenten al aprendiz para el desarrollo de Vllrttuiles a téa\./es de la | atenciony
2 | sus competencias segun lo establecido en el Euilasce)r:;?oczjnugr?upnacrﬁ)so respuesta a
proced'imier?to de ejecucion de la formacién indicando fecha y hora C0n5l:||ta‘5
profesional integral. como también el link de académicas y
acceso a esa aplicacion. técnicas para
Luego del encuentro se apoyar a los
colocan anuncio aprendices en las
indicando el lugar donde actividades.
reposa la grabacién con el
resumen de la clase.
Utilizar herramientas tecnoldgicas que EI SENA| Realizar actividades de 3. Pantallazos de
brinda para la gestion del aprendizaje y apoyo a| gestion en la plataforma anuncios de
los procesos formativos, para organizar y| Zajuna, calificaciones, reuniones,
3 des.arrollar act|V|dad.es de aprend!zaje y llevar el| anuncios, configurar, etc. actividades y
registro del portafolio de evidencias. .,
gestion de la
plataforma
Zajuna realizadas.
Emitir juicios de evaluacién con base en la Emitir juicios de
valoracién de las evidencias de Aprendizaje, las | evaluacién con baseen la
caracteristicas y las premisas de evaluacién del | valoracién de las
aprendizaje descritas en la Guia para evidencias de CaP“_”?‘ de pantal_la reporte
. o de juicios evaluativos en
4 desarrollar el proceso formativo, el Aprendizaje, las

formato Excel, del aplicativo
SOFIA Plus
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desarrollar el proceso
formativo, el
procedimiento de
ejecucion de la formacion
y el reglamento del
Aprendiz SENA. Emisidn
de juicios evaluativos en

aprendizaje, esto se realiza con base en la
valoracién de las evidencias de aprendizaje.

el aplicativo SOFIA Plus
para establecer el logro
de los resultados de
aprendizaje, esto se
realiza con base en la
valoracién de las
evidencias de
aprendizaje.

Participen interdisciplinariamente en el
desarrollo curricular, (Estructuracion del

Organizar y verificar
segln horario de

1. Pantallazo de
reunion EFF del

proyecto, planeacion pedagdgica, Guias de| trimestre la programa GEE.
Aprendizaje), asi como en la evaluacién del| disponibilidad y
s aprendizaje. confirmacioén para 2. Pantallazo
ejecucion de WhatsApp
competencias conversacion con
transversales. instructores para
ejecucion de
formacion.
Presentar informes mensuales en los que | Se realizé el informe de formato de informe
se evidencie los avances respecto al mensual que dogumenta dili_g_enciado,_ segln
cumplimiento de los indicadores, metas u los avances realizados actividades ejecutadas en el
L , durante el mes en curso, | mes.
objetivos propuestos para el area y/o destacando las acciones
proceso en el que interviene; y un informe | tomadas para abordarlos.
6 final al terminar la ejecucidn del contrato.

Se realizd el informe de mensual que
documenta los avances realizados durante
el mes en curso, destacando las acciones
tomadas para abordarlos. Formato de
informe diligenciado, segun actividades
ejecutadas en el mes.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacién del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacidn cuenta con el visto bueno del supervisor.

GCCON-F-087 V3



SENA

N

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHA DE FECHA DE
. NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
fTEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. N/A N/A N/A
N/A N/A N/A

Para efectos del presente informe, se adjuntan las certificaciones de antecedentes

con las fechas que se relacionan a continuacion:

¢ Certificacidon de antecedentes fiscales: 13 de agosto del 2026

¢ Certificacidon de antecedentes penales: 13 de agosto del 2026

e Certificacion de antecedentes disciplinarios: 13 de agosto del 2026
e Certificacion de registro nacional de medidas correctivas: 14 de agosto del 2026

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrdnicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados
y el No. 9509305534 de la planilla, generada con el operador Aportes en linea y correspondiente
al periodo Agosto del 2026. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Cordialmente,

(S?{cf Sotanc Bariios
ERICK SOLANO BARRIOS

Contratista
C.C. No.1.047215410

Recibi a satisfaccion:

Firma

JOSE ANTONIO SIERRA SALAZAR
Supervisor(a) Contrato 9072323 de 2026
Coordinador Académico de gestion
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LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 13 de
agosto de 2026, a las 09:26:51, el niimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. ldentificacion

1047215410

Codigo de Verificacion

1047215410260813092651

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Genero: WEB

7 2

/ %
Sraa e T -7
Vi = e

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO  CONTACTENOS ~ PREGUNTAS FRECUENTES  LEY 2455 /2025 "LEY ANGEL'

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:34:07 AM horas del 13/08/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1047215410
Apellidos y Nombres: SOLANO BARRIOS ERICK

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento

constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.

Volver al Inicio
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[Of5d0]
PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES E‘é
GENERAL DE LA NACION
EoLokEIL CERTIFICADO ORDINARIO 101824
No. 301114154 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 13 de agosto del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ERICK SOLANO BARRIOS identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 10472154 10:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https:/iww_procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Sty

Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 E Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.
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14/8/126, 7:47 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

A Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 14/08/2026 07:47:25 a. m. para N°. 1047215410

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 145696024 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ][ B Imprimir J

515 9000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccion General - Cra. 59 N° 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C V| DA

\ Linea de atencion: 018000-910112

https://srvenpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 17
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1. PANTALLAZO DE FICHAS ASIGNADAS: 3236034 - 3236035- 3186143 —3186144 - 3466344

iHola, ERICK! {%)

VISTA GENERAL DE CURSO

[ En progreso v j[ﬂuscar ][ Ordenar por nombre del curso v J[ Tarjeta ~ j

B ° ° ¥,

GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA ‘GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA ‘GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA ‘GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA
(3186143) (3186144) (3236034) (3236035)

Formacion Titulada Virtual y a Distancia Formacion Titulada Virtual y a Distancia Formacion Titulada Virtual y a Distancia Formacion Titulada Virtual y a Distancia
GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA ‘GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA

(3466344) (3545763)

Formacion Titulada Virtual y a Distancia Formacién Titulada Virtual y a Distancia
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA
2. RESUMEN Y ENLACE DE VIDEOCONFERENCIAS PROGRAMADAS.

Ficha 3545763

v SESIONES EN LINEA

Bienvenida Julio 2026

0 Bienvenida Programa Gestion Eficiente de la Energia10/07/2026
@ Resumen sesion de induccion. 10/07/2026 PDF
Bienvenida ficha 3545763 22/07/2026

@ Resumen Bienvenida de GEE ficha 3545763 22/07/2026 PDF

v Fase 1 Analisis: Grabaciones sesiones en linea

Fase Analisis

v Julio 2026
conferencia técnica Cuestionario. Definiciones, unidades de medida y simbolos de elementos de circuito. GA1-280101160-AA1-EVO01. 31/07/2026

Resumen conferencia tecnica:Cuestionario. Definiciones, unidades de medida y simbolos de elementos de circuito.GA1-280101160-AA1-EVO01. 31/07/2026 PDF

10
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~ Fase 1 Andlisis: Grabacicnes sesiones en linea
Fase Anilisis
v Julio 2026
conferencia técnica Cuestionario. Definiciones, unidades de medida y simbolos de elementos de circuito. GA1-280101160-AA1-EVQ1. 31/07/2026

@ Resumen conferencia tecnica:Cuestionario. Definiciones, unidades de medida y simbolos de elementos de circuito.GA1-280101160-AA1-EV01. 31/07/2026 PDF

~v  Agosto 2026

O conferencia técnica :Taller. Leyes Kirchhoff y Potencia eléctrica en DC y AC monofasicos y Mapa conceptual . Circuitos trifasicos. GA1-280101160-AA3-EV0 y EV021 06/08/2026
@ resumen Conferencia técnica : Evidencias GA1-280101160-AA3-EV01 y GA1-280101160-AA3-EV02 06/08/2026 PDF

(O CONFERENCIA TECNICA: SIMULACION. CIRCUITOS ELECTRICOS. GA1-280101160-AA4-EVO1. 12/08/2026

@ resumen Conferencia técnica: SIMULACION. CIRCUITOS ELECTRICOS. GA1-280101160-AA4-EV01.12/08/2026 POF

11
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Ficha 3236035

@ Revision de notas de guias GA3,GA4 Y GA5. 04/07/2026

Resumen Conferencia técnica fase de Planeacion. Revision de notas de guias GA3,GA4 Y GAS. 04/07/2026 PDF

Conferencia técnica: Taller Herramientas informaticas de hardware y software. GA6-210601026-AA1-EVO01. 06/07/2026

Resumen Conferencia técnica: Taller Herramientas informaticas de hardware y software. GA6-210601026-AA1-EV01. 06/07/2026 PDF

(O Conferencia tecnica : Informe: técnicas, parametros y clasificacién de recoleccion de datos parte |. GAG - 210601026 AA1- EV02. 08/07/2026
Conferencia técnica:Informe, Técnicas, parametros y clasificacion de recoleccion de datos parte |.GA6-210601026-AA1-EV02 PDF
conferencia técnica Informe Técnicas, pardmetros y clasificacion de recoleccion de datos parte 2 GA6 210601026. 21/08/2026

conferencia técnica Informe Técnicas, parametros y clasificacion de recoleccion de datos parte 2. 21/08/2026 PDF

Grabacion sesion en Linea: Foro e Infografia-Cultura Fisica-22/07/2026.

Resumen sesion en linea: Foro e Infografia-Cultura Fisica-22/07/2026. PDF

Grabacion sesién en linea: Ficha y Folleto-Cultura Fisica-28/07/2026.

Resumen sesion en linea: Ficha y Folleto-Cultura Fisica-28/07/2026 PDF

v Agosto 2026

0 Conferencia Web Actividad DOFA - Modulo Emprendimiento 05/08/26
Grabacion Conferencia Web Actividad DOFA - Modulo Emprendimiento 05/08/26 PDF
(n Conferencia Web Actividad Modelo Canvas - Modulo Emprendimiento 12/08/26

Grabacion Conferencia Actividad Modelo Canvas - Modulo Emprendimiento 12/08/26 PDF

GCCON-F-087 V3
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ACADEMICAS PARA APOYAR A LOS APRENDICES EN LAS ACTIVIDADES

8:37AM B F = D

€« 0 +5732339815.. [ %

Mi nombre es Leymar trejos ficha 34
330p. m.

Sucede que la plataforma si esta

activada, disponible y cargando; pero

no me deja subir los archivos..
331p.m

evidencio la falla instructor que

pena molestar, pero me intriga

quedar mal con las actividades..
Editado 3:36 p, m

Informe LEymar Trejos F34
GAG.pdf
1.2 MB + PDF

[1bDkcOFhyqa2QdFWREdLJp
OPAfTVoIN73/view?usp=drive
link 339p.m

Tranquilo leyner esta habilitada la
entrega hasta el miércoles

A21p.m. W
G 0 o @
[ |
8:36 AM B & il =
& | +573244808434 g » ¢

11:55a.m

» e

046 1568 m &

4 de agosto de 2026

>

A

11:30a. m. v/

GraCias a 1A p.m
® Mensaje 0 @ o
E] |

837 AM & all

<« @ +5730163535.. [k R,

|
i )
1:06 303p.m ¥

| ]
y ) )
008 303p.m W

Listo que estés muy bien Dios te
bendiga 306p.m. v/

Gracia profe .,

17 de junio de 2026
Buenas tardes .,

Profesor comoestd ., .
27 de julio de 2026

Buenas tardes profe . 12p.m.

Comova 595

Para comunicarle que la plataforma

esta molestado 5925

Si la pagina q medio corre es edge
740p.m. v/

Siaya ., pom.
® Mensaje

[} ®

8:35AM & & all B
& 6 @kdayana.09 O R, ¢
03 207 p.m. V"

29 de julio de 2026

Buenos dias Dayana listo 5, o

=2 U
0:18 1:24p.m. ¥

30 de julio de 2026

+57 317 0534340 creo el nombre de usuario
(@kdayana 09.. Crear el tuyo

6 de agosto de 2026

| [

g
041 6:32p.m. ¥

Domingo

» e

{3 039 504p.m v/

Bueno sefior ., s

Ahora que llegue a la casa miro y le

digo cual era 5120 m

Gracias & Sae.m >

] l\/lensaje 0 @ °
] |
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8:37AM B

PANTALLAZOS DE WHATSAPP DE ATENCION Y RESPUESTA A CONSULTAS

G

<« $ +5730234878.. [ R

No es un contacto - Comparten el grupo
TECNO. GEE 3545763

© Bloquear &+ Anadir

Buenas tardes ..

[ SRS @
046 119 p.m. ¥
=3
@‘/ ’ 0:22

Ok muchas gracias ..

158 p.
Ya te agregue al grupo .,

Muchas gracias ., o,

256p.

@ Mensaje

8:34AM B &

<« . +5732140836.. [k Ra

tienen plazo hasta el 6 son la
infografia , crucigrama , cuadro
sinoptico y el taller ?

4:24p.m.

Hasta hoy las termine no se siyala
hayas calificado

>

Lunes

424p m

Buenos dias instructor , como

estas ? Para informarte de que

el sismo me afecto mis equipos

elecricos pero gracias a dios no me

afecto mucho, pero donde tenia los

documentos en mi computadora se

dano ,estoy en solucion de eso .
10102 m

Dale tranquilo si necesitas que
habilite evidencias que depronto
tengas atrasada me escribes y con
gusto habilité la plataforma para
que puedas entregarlas en cuando
puedas. Sea esta o la otra semana
que viene.

Muchisimas gracias 5., .

@ Mensaje

a
@

1:55p.m v/

%

m. v/

m.v/

8

m.

v o @
<4

=

8365p. m

Editado 10:74a. m. W&/

¥

v o ©
<4

13



o
SENA

N

3. PANTALLAZOS DE ANUNCIOS DE REUNIONES, ACTIVIDADES Y GESTION DE LA PLATAFORMA
ZAJUNA REALIZADAS.

Ficha 3545763

Debate

CONFERENCIA TECNICA: SIMULACION. CIRCUITOS ELECTRICOS. GA1-280101160-AA4-EVO1.

!

Cronomet

Conferencia Web: Evidencias GA1-280101160-AA3-EVO1 y GA1-280101160-AA3-EV02 - Jueves 06/08/2026

!

Cronomet!

Conferencia Técnica: Cuestionario. Definiciones, unidades de medida y simbolos de elementos de ...

Cronomet:

!

CONFERENCIA : BIENVENIDA INDUCCION 3
Cronomet!

!

LINK DEL GRUPO DE WHATSAPP
Cronomet

!

Continuidad del proceso de formacion e induccion
Cronomet

!

CONFERENCIA WEB: INDUCCION
Cronomet:

!

CONFERENCIA WEB: BIENVENIDA INDUCCION

Cronomet

!

GCCON-F-087 V3

Comenzado por

Q ERICK SOLANO ...

10 ago 2026

g ERICK SOLANO ...
4 ago 2026

o ERICK SOLANO ...
29 jul 2026

Q ERICK SOLANO ...
22 jul 2026

Q ERICK SOLANO ...
17 jul 2026

O ERICK SOLANO ...
17 jul 2026

Q ERICK SOLANO ...
10 jul 2026

O ERICK SOLANO ...
8 jul 2026

Ultimo mensaje 4

Q ERICK SOLANO ...

10 ago 2026

O ERICK SOLANO ...
4 ago 2026

Q ERICK SOLANO ...
29 jul 2026

Q ERICK SOLANO ...
22 jul 2026

Q ERICK SOLANO ...
17 jul 2026

0 ERICK SOLANO ...
17 jul 2026

Q ERICK SOLANO ...
10 jul 2026

Q ERICK SOLANO ...
8 jul 2026

14



SENA

Ficha 3236035

Debate Comenzado por

Grabacion Conferencia Web Modelo Canvas - Module Emprendimiento 12/08/26

Conferencia técnica. Revision de actividades Fase Planeacion. GAS y GA6, -EV02

Conferencia Web Modelo Canvas - Modulo Emprendimiento 12/08/26

Grabacion Conferencia Web Analisis DOFA - Modulo Emprendimiento

Conferencia Web Actividad DOFA Personal - Modulo Emprendimiento 05/08/26

Inicio Actividades Modulo de Emprendimiento

Sesion en linea: Ficha y Folleto-Cultura Fisica.

conferencia técnica: Informe: técnicas pardmetros y clasificacion de recoleccion de datos parte 2...

sesion en linea cultura fisica

Conferencia tecnica : Informe: técnicas, pardmetros y clasificacion de recoleccion de datos GA6 -...

snometrada

GCCON-F-087 V3

RAMON DAVID ...

13 ago 2026

Q ERICK SOLANO ...
12 ago 2026

RAMON DAVID ...

10 ago 2026

RAMON DAVID ...

7 ago 2026

RAMON DAVID ...

3 ago 2026

RAMON DAVID ...

3 ago 2026

@ DIAMA PATRICIA ...

24 jul 2026

o ERICK SOLANO ...
17 jul 2026

Q ERICK SOLANO ...
17 jul 2026

ERICK SOLANO ...

6 iul 2026

Ultimo mensaje 3

RAMON DAVID ...
13 ago 2026

Q ERICK SOLANO ...
12 ago 2026

RAMON DAVID ...
10 ago 2026

RAMON DAVID ...
7 ago 2026

RAMON DAVID ...
3 ago 2026

RAMON DAVID ...
3 ago 2026

@ DIANA PATRICIA ..

24 jul 2026

o ERICK SOLANO ...
17 jul 2026

Q ERICK SOLANO ...
17 jul 2026

ERICK SOLANO ...
6iul 2026

15



Conferencia técnica ficha: 3545763

Sesion de induccion 10/07/2026

v G Google | Se SOFIA S Sofiaf

« > C @zajuna.sena.edu.co/zajuna/mc‘ pl

WZNAJUAN
X)

Participantes. Encuestas (629)

Participantes (17)

@ Daniel Leén Rengifo

M ERICK SOLANO BARRIOS

imeme
(yo)

GEISON LEONARDO CARRASCAL
@ CCARRASCAL

e Hernando Bonilla

0 Juan Diego Pérez Rivera

@ Kelly Dayana Venecia camacho
Q Laura Beltrdn

@ Nicolds Martinez

M Stiven Trespatacios Delgado
- <

@ Yesid Hurtado

A 256

~ Mayorm. nublado

@ rsa:

# Cco @

SENA

¢ Conter | @ cuso @ © x @ Bienve

onference.php?access_tok

Sala de demostracién

GCCON-F-087 V3

yJhbGciOiJIUzITNilsInRScCI6IkpXV...

Compartiendo zajunasena.edu.co en esta pestaiia Dejar de compartir

(%) Chat publico 2

[:N]

4 Pregunta a Gemini = (=] X

= @) Demuestra que eres td H

eI

{Bienvenido a plugNmeet!
Para compartir el micréfono, haz clic

en el icono del micréfono en la parte
inferior izquierda.

Td

3001920271 erick

Escribe un mensaje (nueva linea: Shift
+ enter)
4

EP 7:50a.m.
$ a RS om0

16



SENA

N

Bienvenida Julio 22/08/2026

v . login x | @ P821207.v 3545763 R 8 @ X Meet: ncj-hdni-sqb ® x + 4 Pregunta a Gemini - o 56
€« > C emeelgoogleccmmq»hdnrsqh?aumuser 0 b4 o &, @ Demuestra que eres ta

Compartiendo  zajunasenaedu.co en esta pestaiia Dejar de compartir

5:12 p.m. | ncj-hdni-sgb ®

Personas X

o4
Edinson Roberto Villarraga Su... " Agregar personas

Q_ Buscar contactos

H D

Colaboradores

@ g)  Erick Solano b (TG)

Erick Solano b E Erick Solano b
x

32°C anm S 2 BP 2 5:12p.m.
Qp.m oleado mm Q Busa &S u %8 ‘} - (9 & o AR O RO 0

Conferencia técnica Cuestionario. Definiciones, unidades de medida y simbolos de elementos de circuito.
GA1-280101160-AA1-EVO01. 31/07/2026

= D YouTube CO Buscar

v | B8 Mectowm-movamp @ X [Ho=1 Gestor da contissenes de Goog! X | 4 Pregunta a Gemini - 0 x

€ > C @ meet.google.com/nwm-xnov-amp?authuser=0 b+ In) @' Demuestra que eres ti

6:08 p.m. | nwm-xnov-amp ®

Personas

9 E Y &+ Agregar personas

Q_  Buscar contactos

Mauricio Ronderos Leonardo Carrascal Erick Solano b Yesid Marino Hurtado...

% Colaboradores

o E) Erick Solano b (T4)
] M N

A) Andrés Zapata

Kevir daniel Os... Maria Andrea T... Nicolas Erick Solano b B Andri Hems
R— b

I @ 2105 - AEL @ 8 U

conferencia tecnica cuestionario

17
GCCON-F-087 V3



SENA

Conferencia técnica: Taller. Leyes Kirchhoff y Potencia eléctrica en DC y AC monofasicos y Mapa conceptual.
Circuitos trifasicos. GA1-280101160-AA3-EV0 y EV021 06/08/2026

v G Google | @ P821: | ¥ Conce; | @ P821: | Fe it ® | Fe princip | @ confer @ © x @ ps2r | @ Guiao |+ 4 Pregunta a Gemini - o X
c 0 zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/plugnmeet/conference.php?access_token=eyJhbGciOiIUzINilsInR5¢cCl6lkpXV... B & ¥ o} = @) Demuestra que eres ti

Q Compartiendo  zajunasena.edu.co en esta pestaiia Dejar de compartir

VZAJ conferencia técnica :Taller. Leyes Kirchhoff y Potencia eléctrica en DC y AC monofasicos y Mapa conceptual. Circuitos trifasicos. GA1-280101160-AA3-EV0 y ” 5
WZAIUA monts &

N 2
Participantes Encuestas. (X{) Chat publico o]

Participantes (10) @ William Cipriano Bautista
Buenas tardes Instructor, mi nombre
es william cipriano hasta ahora
uniendome al curso es para ponerme
al dia.

@ Carlos Andrés Giiiza Cuitiva Ry
@ ERICK SOLANO BARRIOS (yo) # B #

@ Juan Sebastin Galeano Hurtado
@ William Cipriano Bautista
@ Kelly Dayana Venecia camacho iichas gracias

@ Kevin Daniel Ospina Hernandez

e Leonardo Carrascal ®
@ SEBASTIAN UA

@ William Cipriano Bautista ®

Ocultar lista de
@ Yesid Marino Hurtado & oo usuarios

Escribe un mensaje (nueva linea: Shift + 1
enter)
31°C 1 | - 2 o FEsP 5:04p.m.
'QMayorm. nublado mm Q Buscr 2 %8 €Ce.0Ca AR D G AD® han

GCCON-F-087 V3
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SENA

Ficha 3236035

Informe: técnicas, pardmetros y clasificacion de recoleccion de datos 2. Refuerzo en linea
con meet y conferencias anteriores del mismo tema.

v 4. Login x | @ MszAIUNA- CMs x Meet: im-htdt-svo @ X ©= Gestor de contrasefiasde X | + 4 Pregunta a Gemini - (=} X

€« > C e meet.google.com/kjm-htdt-svo?authuser=0 Y In) ©) Demuestra que eres ti

14:20 0,

7:11 p.m. | kjm-htdt-svo @ = 19

Personas

C 7 \ ¥ Agregar personas

L  Leonardo Vanegas
Cesar Ricardo leyner suarez lozano Gildardo Usme leyner suarez|...

L LeymarT

leyner suarez lozano

J ﬁ“l, E

No puedes activar el micréfono
3 willian perez  de otra persona
Julio Cesar Ca... Andres Bayona Erick Solano b

© 3¢ ] o™ - " ESP _ 711p.m.

<> Parc. nublado Em  Q Buscar @ L2728 C.CCa&aa A& 5 Ay 22/07/2026
v <. Login x | @ LMsZAIUNA- CMS X Meet: kim-htdt-svo @ X  O= Gestorde contrasefiasde X | + ¢ Pregunta a Gemini = (=) X
¢« > ¢ @ meetgooglecomkim-htdt-svorauthuser=0 ¥ £} @ Demuestraque erest

7:42 p.m. | kim-htdt-svo @

Personas

2F Agregar personas
Estds presentando

Para evitar una duplicacion infinita, no compartas toda la pantalla o ventana del

navegador. Mejor comparte solamente una pestana o una ventana diferente. Lecuasolencus

Mostrar mi pantalla de cualquier manera Leymar. T
leyner suarez lozano

Detener la presentacion

leyner suarez lozano

Erick Solano b 3 willian perez

meet.google.com estd compartiendo una ventana. Dejar de compal Ocultar

> = = BP 7:42p.m.
Q Buscar =D u %28 ¢ - g & & AR Y G AD®

© 29°c

Y Mayorm. nublado

GCCON-F-087 V3
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N i
= seha
— - Procesamiento y analisis de datos
b B/ .
(=) Z)
Insesgado Eficiencia

Tiene la varianza mas baja en
comparacién con otros estimadores

Tu valor esperado es igual al parametro
que se esta estimando.

SENA

Coherencia

Amedida que aumenta el tamafio de la
muestra, el error muestral disminuye y las
se acercan al valor real

del mismo

utiizadas y necesarias para |

o lo relacionado a procesos de muestreo de datos

a En el Anexo 4 - Formulario de muestreo, se puede encontrar una clasificacion por tablas de formulas mas

GCCON-F-087 V3

Public chat

Welcome to plugNmeet!

To share microphane click mic icon
from bottom left side.

@ Adriana Vésquez Femandez
JOHANNA D' ANDREIS - Instructora
mnc

@ ERICK SOLANO BARRIOS.

3001920271

@ oo
Si

@ s
Si

20



4. Reporte de juicios evaluativos

ficha:3236035

SENA

Al v fx  Reporte de Juicios de Evaluacién
A B C D E
, Ficha de Caracterizaciér 3236035
4 |Cogigo: 821207
Version: 1

Denominacion:

GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA

. Estado de la Ficha de Caracterizacion: EN EJECUCION
3 Fecha Inicio: 03/06/2025
3 Fecha Fin: 02i092027
0 Modalidad de Formacién: VIRTUAL
4 Regional: 8- REGIONAL ATLANTICO
2 Centro de Formacion: 9207 - CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN
 Tipode Documento |Nimero de Documento | Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Evalu
CC 1002031322 ESIMARY ARAGON ARAGON EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 636685 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL. POR EVALUAR
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
" PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
CC 1002031322 ESIMARY ARAGON ARAGON [EN FORMACION 26180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 637324 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y APROBADO
acuerdo con orincinios éficos parala dn de una cultira de o COMUNITARIO A PARTIR DEIBIEN COMUIN COMO APORTE PARAE]
CcC 1002031322 ESIMARY ARAGON ARAGON [EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 637325 - PROMOVER EL USQ RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A |APROBADO
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICAY
MOeMATIV oENTE
CC 1002031322 ESIMARY ARAGON ARAGON [EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 637326 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A |APROBADO
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz. PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
7 TR ANSES JACIAN DE CONELICTO:
CC 1002031322 ESIMARY ARAGON ARAGON [EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 637327 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO
8 acuerdo con orincinios Sficos parala a0 de una clura de pa PRINCIPIO:X | ORF S ETICOS COMO APORTE ENI A INSTAURACION DF
CC 1002031322 ESIMARY ARAGON ARAGON EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de |a Induccidn. 637262 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENAY EL ROL APROBADO
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
-] BROVECTODEVINAYEL
CC 1002031322 ESIMARY ARAGON ARAGON [EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de  |637274 - EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS POR EVALUAR
0 2i0 de informacian REQUERL
cC 1002031322 ESIMARY ARAGON ARAGON EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de  |637275 - ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LAINFORMACION Y [POR EVALUAR
ficha: 3545763
Al - fx  Reporte de Juicios de Evaluacion
A B C D E F G H
3 Ficha de C 4576
4 Cégigo: 821207
5 Version: 1

Denominacién:
j Estado de la Ficha de Caracterizacion:
5 Fechalnicio:
5 FechaFin:
10 | Modalidad de Formacién:

GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA
EN EJECUCION

050712026

0512028

WIRTUAL

1 Regional: 8- REGIONAL ATLANTICO
1 Centro de Formacisn: 3207 - CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN
B Tipo de Namero de Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de E valuacién
cC 000324509 LAURA VALENTINA BELTRANSANCHEZ ENFORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 636685 - APLICAR EM LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POREYALUAR
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES v
. DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPE TENCIAS DEL PROGRAMA DE
{iore
= cC 000324509 LALRA VALEMTINA BELTRAMNSANCHEZ ENFORMACION 36180 - Enrigue Low Murtrarlnteractuar en el conteste productive v secial de £37324 - ESTABLECER RELACIONE 5 DE CRECIMIENTO PERSONAL Y/ POREYALUAR
ccuicac i Lo consin cric dica o COM NITSEI A PARTIE DELBIE N CORIN COMD APDFTE PARAEL
CC 1000324503 LALRA WALEMTINA BELTRAN SANCHEZ ENFORMACION 36180 - Errigue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 637325 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A [POREYALUAR
P acuerdo con principios éticos parala construccion de una cultura de paz. PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENBILIDAD ¥ SUSTENTABILIDADETICA Y
CC 1000324509 LALRA WVALEMNTINA BELTRANSANCHEZ ENFORMACION 36180 - Errigue Low Murtra-nteractuar en el contexto praductivo u sacial de 637326 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ [POREVALUAR
acuerdo con principios éticos parala construceion de una cultura de paz. A PARTIRDE L& DIGNIDAD HUMANA ¥ LAS ESTRATEGIAS PARA LA
h TEANSECERMACION DF CONFLICTCY
CC 1000324509 LALRA WVALENTINA BELTRANSANCHEZ ENFORMACION 36180 - Errigue Low Murtra-nteractuar en el contexto productivo y social de 637327 - PROMOVER MI DIGMIDADY L& DEL OTRO 4 PARTIR DE LOS POREVALUAR
h:l Bcer i Crincining A DA A At de o (S COMO APORTE EN LA INSTALIBACIANDE
CcC 1000324503 LALRA WALEMTINA BELTRA&M SANCHEZ EMFORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 637262 - IDENTIFICAR L& DINEMICA ORGANIZACIONAL DEL SEN& ¥ EL ROL |POREVALUAR
- CE LA FORMACION PROFE SIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
hial
= CC 1000324503 LALRA WALEMTINA BELTRAN SANCHEZ ENFORMACION 37371~ Utili zar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de LOSRESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS POREYALUAR
CC 1000324509 LALRA WALENTINA BELTRANSANCHEZ ENFORMACION 37371- Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las 637275 - ALISTAR A5 DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION | POR EVALUAR
ranejo de infarmacidn ¥ LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO COM LAS MECESIDADES DE
21 E S ARIENTO) DE INEDERMACION Y CORALINICACIAN
= == 000324509 LALRA VALENTINA BELTRANSANCHEZ ENFORMACION 37371 - Ulilizar herramientas informéticas de acuerde con las necesidades de. B37276 - OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA POREVALUAR
& VERFICALIAN
CC 1000324503 LALRA WVALEMTINA BELTRANSANCHEZ ENFORMACION 37371- Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de 637277 - APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMENTAS Y SERVICIOS POREVALUAR
manejo de informacion TIC. DE ACUERDO CONMANUALES DE USO, PROCEDIMENTOS
23 Bl ECINC) BlFNaSPRACTIC
CC 1000324509 LALRA WVALEMNTINA BELTRANSANCHEZ ENFORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA  [637278 - INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y [POREVALUAR
o DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES ¥ LABORALES SEGUN LOS LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS ENCONTEXTOS

GCCON-F-087 V3
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5.1. Pantallazo de reunion EFF del programa GEE.

v

o
SENA

N

(3 Nueva pestaia X | (O (14) WhatsApp X @ Meet - ove-xogr-dcf
9 %)= @

https://meet.google.com/ove-xogr-dcf

C (6

15:03 | ove-xogr-dcf ©

Hamilton Rivera ERICK SOLANO B

Jorge A De La Hoz

\ 34°C x - EsP 303p.m.
\ ar a 4
& Mayorm. soleado - - G ARG G RD® e
x |+ = (=) X
o )
w8 O chat ~

©

v [5 Nueva pestana X | (9 (15) WhatsApp
J ' Jorge A De La Hoz (Presentar)

C & https//meetgoogle.com/ove-xogr-dcf
15:42 | ove-xogr-dcf @
B O W) QB Veldn s

@ Setai Ao EScin Vuslzackn Metocsl  Marcadores Veniaoa  Ayuda

v REPORTESDEL CURSO/ (Gisdemmnsmenaion

J =

~ INDUCCION #

ERICK SOLANO...

Jorge ADe La H... Hamilton Rivera

342p.m.
a R D& 17/07/2026

i= Q Buscar =

© 34°c

%" Mayorm. soleado

GCCON-F-087 V3
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5.2 Pantallazo WhatsApp conversacion con instructores para ejecucion de formacion.

11:01AM® ~°N - Y e=n) R

Instructores Técni... O ~
Hamilton, Instructor Jorg...

&

. Instructor 17 dejulio de 2026

Compaiieros, pregunta... uds
montaron anuncio para reunirse
la otra semana o se reunieron
con sus fichas esta semana sin

i0?
anuncio? 929a.m

Profe sin querer la semana pasada se
me dio por dar 2 conferencias ala 034
una el lunes y la otra el jueves hablé
con los aprendices y dijeron q si para

q esta semana les quedard para las
actividades. 048 8. m.

Instructor Jorge TGEE

pero tiene que publicar en
anuncios algo 9:50a.m
ellos deben tener publicado en
anuncios algo cada semana

9:50a. m.

Listo 951a.m v/

Hamilton Rivera Instructor Compaiie...

Instructor Jorge TGEE

Companeros, pregunta... uds
montaron anuncio para reunirse la
otra semana o se reunieron con sus ...

La di Sin anuncio

9:52a.m,

Instructores Técni... .
-
6 = Hamilton, Instructor Jorg.. D M

. Instructor 27 dejulio de 2026

Hamilton Rivera Instructor Compaii...
https.//maps.app.geo.gl
/qiyKemB8pktg&4NTp6?g_st=awb
No tengo Google mapa y no me
o
abre d B3Ba m,
TG
Es por la bomba derecho ? Como a
cuantos minutos de la bomba esta ?
Hay una trocha y ahi se ve

B:3Ba m.

Profes por aca esta Deyanira que lo

q se va a hacer es para depurar los

aprendices enviados a desercion

las fichas q tengo hasta ahora no

hay problema por q estdn recién

fusionadas y la otra apenas comienza
9198 m

Hamilton Rivera Instructor Compaiie...

Yo estoy en camino 9202 m

Llegé en unos 15 minutos por si
preguntan

921a.m.
Si profe en el auditorio ¢,
=Y
La reunion no se va a hacer con el

(® Mensaje

Instructores Técni...
2 St} tores Te D -
Hamilton, Instructor Jorg...

5 de agosto de 2026
Buenos dias profes como

amanecieron ? 727a.m.

Instructor Jorge TGEE

E Compaferos buen dia, me
tome el atrevimiento de firmar

un acta a nombre de ustedes, es ...

Tranquilo profe 7:27a.m. W

Instructor Jorge TGEE

Ta
Buenos dias profes como
amanecieron ?

Trabajoso jajaja 732a.m

Ta
Tranquilo profe

Profe el viernes estuve en
Malambo y Deyanira me dijo que
los chicos de las fichas 034 y
035 que fueron cancelados se les
solicité la des cancelacion

7:36a.m

Para que esté pendiente de ese

tema 7368 m

Si profe por hay me habian escrito

varios aprendices q les habia llegado

v o @

< ® Mensaje

v & @

® Mensaje

@@o # ®

GCCON-F-087 V3



SENA

5.3 HORARIO INSTRUCTOR E INFORME HORAS SENA-SOFIA.

08/26

sapavU
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERMES Ee
7/07/26 8/ [31/07/26 01/08/26
00:00 - 06:30: Disponible e :30: A (00:00 - 06:30: Disponible B A [00:00 - 06:30: Disponible - 23:59: Disponible
02/08/26
08:29 - 10:31: Disponible 08:29 - 10:31: Disponible
los/o8/26
- 06:30: Disponible - 23:59: Disponible

: Disponible

1: Disponible

: Disponible

08:29 - 10:31: Disponible E Disponible 08:29 - 10:31: Disponible : isponil 08:29 - 10:31: Disponible

Anterior 4 Sigulents b

GCCON-F-087 V3

: Disponible

: Disponible

: Disponible

: Disponible

24
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ERICK SOLANO BARRIOS

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN

FECHA INICIAL: 01/08/2026 00:00:00

FECHA FINAL: 31/08/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3186143 - GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Configurar el sistema de gestion de la energia de acuerdo con la
normativa y estandares técnicos

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

14/08/26 15:34
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

NORMATIVOS.

ACUERDO CON LA NORMATIVA.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Estructurar sistema de energias renovables segun procedimiento
técnico y normativa ambiental

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 2: CARACTERIZAR EL POTENCIAL'ENERGETICO APROVECHABLE DEL ENTORNO DE LA ORGANIZACION DE ACUERDO CON EL
PROCEDIMIENTO TECNICO DE ENERGIA RENOVABLE.

Evaluar instalaciones eléctricas acorde con normativa y
procedimientos técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 2: IDENTIFICAR LAS CARACTERISTICAS DE DISENO Y GESTION EFICIENTE APLICABLES AL SISTEMA DE USO FINAL DE LA
ENERGIA ACORDE A LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

RAP 3: COMPROBAR REQUISITOS TECNICOS DE LAS INSTALACIONES ELECTRICAS DE USO FINAL ACORDE A PARAMETROS

RAP 4: VERIFICAR PARAMETROS ELECTRICOS ASOCIADOS A LOS INDICADORES DE DESEMPERNO DEL SISTEMA DE GESTION DE

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO
CON PARAMETROS TECNICOS

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

14/08/26 15:34
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Montar componentes eléctricos de acuerdo con procedimiento
técnico

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y
metodologia estadistica

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 41,30
FICHA 3186144 - GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA
DE APRENDIZAJE:
14/08/26 15:34 Page 3 of 11
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APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Configurar el sistema de gestion de la energia de acuerdo con la

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: normativa y estandares técnicos

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Estrgcturar sistema de e_nergl'as renovables segun procedimiento
técnico y normativa ambiental

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 2: CARACTERIZAR EL POTENCIAL ENERGETICO APROVECHABLE DEL ENTORNO DE LA ORGANIZACION DE ACUERDO CON EL
PROCEDIMIENTO TECNICO DE ENERGIA RENOVABLE.

Evaluar instalaciones eléctricas acorde con normativa y
procedimientos técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 2: IDENTIFICAR LAS CARACTERISTICAS DE DISENO Y GESTION EFICIENTE APLICABLES AL SISTEMA DE USO FINAL DE LA
ENERGIA ACORDE A LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

14/08/26 15:34 Page 4 of 11

GCCON-F-087 V3



o
SENA

N

NORMATIVOS.

ACUERDO CON LA NORMATIVA.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RAP 3: COMPROBAR REQUISITOS TECNICOS DE LAS INSTALACIONES ELECTRICAS DE USO FINAL ACORDE A PARAMETROS

RAP 4: VERIFICAR PARAMETROS ELECTRICOS ASOCIADOS A LOS INDICADORES DE DESEMPERNO DEL SISTEMA DE GESTION DE

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO
CON PARAMETROS TECNICOS

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Montar componentes eléctricos de acuerdo con procedimiento
técnico

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y
metodologia estadistica

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

14/08/26 15:34
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 41,30

DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3466344 - GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Configurar el sistema de gestion de la energia de acuerdo con la
normativa y estandares técnicos

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

14/08/26 15:34
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Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Estructurar sistema de energias renovables segun procedimiento
técnico y normativa ambiental

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 2: CARACTERIZAR EL POTENCIAL_ENERGETICO APROVECHABLE DEL ENTORNO DE LA ORGANIZACION DE ACUERDO CON EL
PROCEDIMIENTO TECNICO DE ENERGIA RENOVABLE.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Evaluar instalaciones eléctricas acorde con normativa y
procedimientos técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 2: IDENTIFICAR LAS CARACTERISTICAS DE DISENO Y GESTION EFICIENTE APLICABLES AL SISTEMA DE USO FINAL DE LA
ENERGIA ACORDE A LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

RAP 3: COMPROBAR REQUISITOS TECNICOS DE LAS INSTALACIONES ELECTRICAS DE USO FINAL ACORDE A PARAMETROS
NORMATIVOS.

RAP 4: VERIFICAR PARAMETROS ELECTRICOS ASOCIADOS A LOS INDICADORES DE DESEMPERNO DEL SISTEMA DE GESTION DE
ACUERDO CON LA NORMATIVA.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON PARAMETROS TECNICOS

14/08/26 15:34 Page 7 of 11
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES

SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Montar componentes eléctricos de acuerdo con procedimiento
técnico

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y
metodologia estadistica

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 42,00

14/08/26 15:34
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FICHA 3545763 - GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Configurar el sistema de gestion de la energia de acuerdo con la

SLOMEETENCIA. DEARRENDIZEIE: normativa y estandares técnicos

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Estructurar sistema de energias renovables segun procedimiento
técnico y normativa ambiental

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 2: CARACTERIZAR EL POTENCIAL ENERGETICO APROVECHABLE DEL ENTORNO DE LA ORGANIZACION DE ACUERDO CON EL
PROCEDIMIENTO TECNICO DE ENERGIA RENOVABLE.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Evaluar instalaciones eléctricas acorde con normativa y
procedimientos técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 2: IDENTIFICAR LAS CARACTERISTICAS DE DISENO Y GESTION EFICIENTE APLICABLES AL SISTEMA DE USO FINAL DE LA
ENERGIA ACORDE A LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

14/08/26 15:34 Page 9 of 11
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NORMATIVOS.

ACUERDO CON LA NORMATIVA.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RAP 3: COMPROBAR REQUISITOS TECNICOS DE LAS INSTALACIONES ELECTRICAS DE USO FINAL ACORDE A PARAMETROS

RAP 4: VERIFICAR PARAMETROS ELECTRICOS ASOCIADOS A LOS INDICADORES DE DESEMPERNO DEL SISTEMA DE GESTION DE

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO
CON PARAMETROS TECNICOS

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Montar componentes eléctricos de acuerdo con procedimiento
técnico

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y
metodologia estadistica

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

14/08/26 15:34
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 41,60

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 166,20

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
|_FICHA | _FECHAINICIO | FECHAFINAL | ______EVENTO | HORAS _

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES
|_FECHAINICIAL | FECHAFINAL | ACTVIDAD | HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ERICK SOLANO BARRIOS

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN

14/08/26 15:34 Page 11 of 11
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ENTREGA DE EVIDENCIAS PENDIENTES DEL MES DE JULIO

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
RESUMEN Y ENLACE DE VIDEOCONFERENCIAS PROGRAMADAS MES DE JULIO

FICHA: 3236035

v Junio 2026

@ Conferencia técnica Situacion problema parte |. Operacion del sistema de gestion de la energia. GA5-220601043-AA2-EV02 01/06/2026

@ Resumen Conferencia técnica Situacién problema parte | Operacion del sistema de gestion de la energia GA5-220601043-AA2-EV02 01/06/2026 PDF
Conferencia técnica. Cuestionario Contexto de la organizacion frente al Sistema de Gestion de la Energia. GA5-220601043-AA1-EV01 03/06/2026
@ Resumen Cuestionario: Contexto de la organizacion frente al Sistema de Gestion de la Energia. GA5-220601043-AA1-EV01 03/06/2026 PDF

Q Cuestionario: Elementos de la planeacién para los Sistemas de Gestion de la Energia. GA5-220601043-AA2-EV01 e Infografia Liderazgo de la organizacion frente al Sistema de Gestién de la Energia.
GAS5-220601043-AA1-EV0211/06/2026/

Resumen Cuestionario: Elementos de la planeacion para los Sistemas de Gestion de la Energia. GA5-220601043-AA2-EV01 e Infografia Liderazgo de la organizacion frente al Sistema de Gestion de la
EnergiaGA5-220601043-AA1-EV02 11/06/2026 PDF

Q Conferencia técnica Situacion problema. parte 2 Operacion del sistema de gestion de la energia. GA5-220601043-AA2-EV02 19/06/2026
@ Resumen Conferencia técnica: Situacion problema. parte 2 Operacion del sistema de gestion de la energia. GA5-220601043-AA2-EV02 19/06/2026 PDF
Grabacion Conferencia Sesion en linea ingles 25/06/2026 Evidencia cuestionario

@ Resumen Sesion en linea ingles Guia 5 Cuestionario 25/06/2026 PDF

36
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v Julio 2026

Grabacion Sesion en linea ingles 03/07/2026 EVIDENCIA MAPA MENTAL

Resumen en linea ingles 03/07/2026 PDF

Q Revision de notas de guias GA3,GA4 Y GAS. 04/07/2026

Resumen Conferencia técnica fase de Planeacion. Revision de notas de guias GA3,GA4 Y GAS. 04/07/2026 PDF

Conferencia técnica: Taller Herramientas informaticas de hardware y software. GA6-210601026-AA1-EV01. 06/07/2026

Resumen Conferencia técnica: Taller Herramientas informaticas de hardware y software. GA6-210601026-AA1-EV01. 06/07/2026 PDF

0 Conferencia tecnica : Informe: técnicas, parametros y clasificacion de recoleccion de datos parte |. GA6 - 210601026 AAT- EV02. 08/07/2026
Conferencia técnica:Informe, Técnicas, parametros y clasificacion de recoleccion de datos parte L.GA6-210601026-AA1-EV02 PDF
conferencia técnica Informe Técnicas, parametros y clasificacion de recoleccion de datos parte 2 GAG 210601026. 21/08/2026

@ conferencia técnica Informe Técnicas, parametros y clasificacion de recoleccién de datos parte 2 . 21/08/2026 pPDF

FICHA: 3545763

v SESIONES EN LINEA
Bienvenida Julio 2026

0 Bienvenida Programa Gestion Eficiente de la Energia10/07,/2026
@ Resumen sesion de induccion. 10/07/2026 PDF

Bienvenida ficha 3545763 22/07/2026

Resumen Bienvenida de GEE ficha 3545763 22/07/2026 PDF
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PANTALLAZOS DE ACTIVIDADES Y GESTION DE LA PLATAFORMA ZAJUNA REALIZADAS.

FICHA: 3236035

e Sesion en linea: Ficha y Folleto-Cultura Fisica.

[=]
g
g
3
g
§

e conferencia técnica: Informe: técnicas pardmetros y clasificacion de recoleccién de datos parte 2...

|

& sesion en linea cultura fisica

|

e Conferencia tecnica : Informe: técnicas, parametros y clasificacién de recoleccion de datos GAG -...

:

2 Conferencia técnica: Taller Herramientas informaticas de hardware y software. ...

[=]
]
g
3
g
3

Sesion en linea ingles EVIDENCIA MAPA MENTAL 3/07/2026

(=]
]
g
3
g
&

e Conferencia técnica fase de Planeacion. Revision de notas de guias GA3,GA4 Y GAS.

[=]
g
g
3
g
§

ENGLISH ONLINE SESSION! Evidencia Cuestionario
Cronometrada

WELCOME BACK TO ENGLISH!
Cronometrada

e Conferencia técnica Situacioén problema. Operacion del sistema de gestién de la energia. ...
Cronometrada

2 Cuestionario: Elementos de la planeacion para los Sistemas de Gestion de la Energia. ...
etrada

f2)
Fl
H
3

FICHA: 3545763

LINK DEL GRUPO DE WHATSAPP
Cronometrad.

& Continuidad del proceso de formacién e induccion
Cronometrad;

CONFERENCIA WEB: INDUCCION

w Cronometrada

e CONFERENCIA WEB: BIENVENIDA INDUCCION
Cronometrada

e APERTURA INDUCCION §

Cronometrad:

ve BIENVENIDA INDUCCION ¥ &
‘Cronometrad:
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@ DIANA PATRICIA ...
24 jul 2026

ERICK SOLANO ...
17 jul 2026

ERICK SOLANO ...
17 jul 2026

Q ERICK SOLANO ...

6 jul 2026

Q ERICK SOLANO ..
2 jul 2026

0 ANDREA XIMEN...
1 jul 2026

Q ERICK SOLANO ...
1 jul 2026

ANDREA XIMEN...
23 jun 2026

ANDREA XIMEN...
22 jun 2026

Q ERICK SOLANO ...
17 jun 2026

Q ERICK SOLANO ..
9jun 2026

ERICK SOLANO ...
17 jul 2026

ERICK SOLANO ...
17 jul 2026

ERICK SOLANO ...
10 jul 2026

ERICK SOLANO ...
8 jul 2026

ERICK SOLANO ...
8 jul 2026

ERICK SOLANO ...
8 jul 2026

@ DIANA PATRICIA ...
24 jul 2026

ERICK SOLANO ...
17 jul 2026

ERICK SOLANO ...
17 jul 2026

Q ERICK SOLAND ...

6 jul 2026

Q ERICK SOLAND ...
2 jul 2026

a ANDREA XIMEN...
1jul 2026

e ERICK SOLAND ...
1jul 2026

ANDREA XIMEN...
23 jun 2026

ANDREA XIMEN...
22 jun 2026

Q ERICK SOLAND ...
17 jun 2026

Q ERICK SOLAND ...
9 jun 2026

ERICK SOLANO ...
17 jul 2026

ERICK SOLANO ...
17 jul 2026

e ERICK SOLANO ...
10 jul 2026

ERICK SOLANO ...
8jul 2026

ERICK SOLANO ...
8 jul 2026

ERICK SCOLANO ...
8jul 2026
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