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CONTRATO ;
NUMERO: CM-PS-107-2026
X
FECHA DE .
SUSCRIPCION 06 AGOSTO 2026
FECHA DE
06 AGOSTO 2026
CONVENIO INICIO
FECHA DE
TERMlNAClON 30 DICIEMBRE 2026

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS Y APOYO A LA GESTION DEL CONCEJO
MUNICIPAL DE RIONEGRO RESPECTO AL APOYO VIRTUAL Y FISICO EN LA
ATENCION DE USUARIOS.

. MUNICIPIO DE RIONEGRO - CONCEJO
ORI = MUNICIPAL DE RIONEGRO
CONTRATISTA: JAZMIN GALEANO NORENA
CEDULA 1.035.433.591
VALOR CUATRO MILLONES DE PESOS M/L $4.000.000
NOMBRE DEL SUPERVISOR DAVID ALEJANDRO RIOS URIBE
Secretario General

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO/CONVENIO

Entre el Concejal RAMON HUMBERTO CENDOYA GAVIRIA, en calidad de
presidente del Concejo Municipal; DAVID ALEJANDRO RIOS URIBE, Secretario
General del Concejo Municipal de Rionegro y JAZMIN GALEANO NORENA en
calidad de contratista; se ha convenido elaborar la presente designacion de
supervision al contrato arriba descrito.

En cumplimiento del ejercicio de supervision en la actuacion contractual, es deber
y obligacion del supervisor atender las siguientes funciones conforme a la
CLAUSULA NOVENA del contrato y dar cumplimiento a las obligaciones como
supervisor, que se encuentren establecidas en el Manual de Supervision de la
Entidad. Asi mismo, debera atender las funciones sefialadas en la constitucion, la
ley v los reglamentos tanto legales como internos del Concejo de Rionegro.

FUNCIONES
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1. Elaborar informe de supervision, con el fin de proceder al pago
correspondiente.

2. Verificar el cumplimiento, por parte del contratista, de sus obligaciones con
los sistemas de salud y pension, asi como los pagos parafiscales, en caso
de ser procedente.

3. Impulsar el tramite del pago a favor del contratista, en los términos
establecidos para tales efectos.

4. Formular por escrito las recomendaciones u observaciones tendientes a la
debida ejecucion del contrato.

5. Informar oportunamente sobre cualquier irregularidad o incumplimiento que
se presente en la ejecucion del contrato.

6. Suscribir las diferentes actas a que haya lugar y proceder a la liquidacion
del contrato, acorde con lo sefalado en el mismo; y, a falta de
estipulaciones, se acudira a lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, y demas normas que modifiguen o complementen la materia.

7. Informar por escrito al Ordenador del Gasto (presidente del Concejo
Municipal de Rionegro) sobre los hechos o circunstancias que puedan
constituir actos de corrupcion, tipificados como conductas punibles, o que
puedan poner en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando
efectivamente tal incumplimiento se presente.

8. Solicitar oportunamente las adiciones o modificaciones al contrato, cuando
sea procedente.

9. Vigilar por el cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el
trabajo, seguridad industrial, trabajo en alturas, bioseguridad, y el uso y
manejo adecuado de residuos que le sean aplicables.

10. Garantizar la publicacién oportuna en el SECOP de todos los documentos
inherentes al contrato y la rendicion de los mismos dentro de la plataforma
Sistema Integrado de Auditoria SIA OBSERVA SIA, en los plazos vy
términos descritos por el Decreto 010 del 13 de enero de 2021 y la
normatividad que lo complemente o modifique.

La supervision del contrato sera ejercida por DAVID ALEJANDRO RIOS URIBE

en su calidad de Secretario General, y lo apoyaran en la supervision el Secretario
Ejecutivo LUIS FERNANDO GARCIA LOPEZ y SANDRA OSPINA GOMEZ
auxiliar administrativa. En todo caso el ordenador del gasto podra variar
unilateralmente la designacién del supervisor, comunicando su decision.

Las funciones que debe cumplir el contratista de conformidad con el contrato de
prestacion de servicios se encuentran descritas a continuacion:

Aproho: Comité Institucional de Gestién y
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1. Brindar apoyo en la atencion presencial y virtual a los usuarios
orientandolos vy suministrando la informaciéon requerida segun los
procedimientos establecidos por la Corporacion.

2. Registrar y mantener actualizada la informacion de las solicitudes vy
requerimientos tramitados, garantizando su adecuado seguimiento vy
respuesta oportuna.

3. Apoyar la elaboracion y actualizacion, asi como realizar la distribucion de
material institucional de la Corporacion a la comunidad Rionegrera, entre
esos, plegables, folletos, y demas material que den a conocer el actuar y
desarrollo de las actividades en la corporacion.

4. Apoyar las jornadas, eventos y actividades institucionales del Concejo
Municipal que requieran atencion, orientacién o acompafiamiento a la
ciudadania de manera presencial o virtual.

5. Cumplir oportunamente con las tareas encomendadas por la Secretaria
General y la Presidencia de la Corporacion, asi como asistir a
capacitaciones fomentadas por la corporacion.

D)

RAMON HUMBERTO CENDOYA GAVIRIA DAVID IRIBE
Presidente del Concejo Muhicipal Sec '
ASIGNA R
) e,
) WU/ ]Jlaﬂ L
LUIS FER DO GARCIA LOPEZ SANDRA OSPINA GOMEZ
Secreta l?’;}‘é utivo Apoyo a la Supervision
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