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1. INTRODUCCIÓN. 
 

El municipio de Puerto Boyacá cuenta con un área rural de aproximadamente 1.467 
kilómetros cuadrados en los cuales se encuentran 6 instituciones educativas, del 
total de estudiantes de estas instituciones, aproximadamente 1200 requieren del 
servicio de transporte escolar para llegar dese sus hogares hasta los colegios y 
viceversa, por tal motivo la administración municipal de Puerto Boyacá, contrata el 
servicio de transporte escolar para beneficiar a los mencionados estudiantes y evita 
la deserción. 
Para el año 2026 se firmó el contrato 004 de 2026 entre la Unión Temporal 
Transmagdalena y el Municipio de Puerto Boyacá cuyo objeto es “APOYO A LA 
PERMANENCIA DE ALUMNOS DE ESCASOS RECURSOS ALSISTEMA 
EDUCATIVO DEL ÁREA RURAL CON TRANSPORTE ESCOLARVIGENCIA 2026, 
EN EL MUNICIPIO DE PUERTO BOYACÁ, BOYACÁ”. 
Adicionalmente se firma el contrato 083 de 2026 entre Servicios Especiales 
Colmenar S.A.S. y el Municipio de Puerto Boyacá cuyo objeto es “INTERVENTORÍA 
TÉCNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA SOBRE EL CONTRATO DE APOYO 
A LA PERMANENCIA DE ALUMNOS DE ESCASOS RECURSOS AL SISTEMA 
EDUCATIVO DEL ÁREA RURAL CON TRANSPORTE ESCOLAR VIGENCIA 2026 
EN EL MUNICIPIO DE PUERTO BOYACÁ, BOYACÁ” y con el fin de realizar la 
vigilancia y supervisión del servicio de transporte escolar de acuerdo a la 
normatividad vigente para el transporte especial. 
El presente informe se entrega como requisito para el recibo final y liquidación del 
contrato 083 de 2026 y como informe de las actividades realizadas entre el 01 de 
junio y el 06 de julio. 
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2. OBJETIVOS 
 

a. OBJETIVO GENERAL. 
 
Informar a la secretaria de Desarrollo Social y Comunitario como supervisora del 
contrato 083 de 2026, de las actividades desarrolladas entre el 01 de junio y el 06 
de julio de 2026. 
 

 
 
 

b. OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
 

• Dar a conocer las actividades desarrolladas por esta interventoría en la 
vigilancia y control del servicio de transporte escolar. 

• Verificar el cumplimiento de los requisitos por parte de UNIÓN TEMPORAL 
TRANSMAGDALENA para la ejecución del contrato 004 DE 2026 

• Realizar el cobro y liquidación final del contrato 083 de 2026. 
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3. JUSTIFICACIÓN 
 
 

Las seis instituciones educativas oficiales rurales del municipio de Puerto Boyacá, 
se encuentran distribuidas en los más de 1460 kilómetros cuadrados de área rural 
del municipio, albergando a los estudiantes de las diferentes veredas. 
 
Teniendo un área rural tan extensa y teniendo a más de 1200 estudiantes que viven 
en territorios apartados de las instituciones educativas, se hace necesario brindar 
apoyo a través de transporte escolar a los mencionados estudiantes con el fin de 
evitar la deserción escolar. Para el año 2026 se proyectó el servicio con 50 rutas, 
algunas de las cuales tiene dobles recorridos incluyendo los recorridos de las rutas 
SENA que benefician a los estudiantes de media vocacional.  
 
Dado lo anterior la Administración municipal contrata una interventoría externa a fin 
de vigilar y controlar la correcta prestación del servicio de transporte escolar, 
verificando el cumplimiento de todos los requisitos necesarios para garantizar un 
servicio de calidad y un transporte cómodo y seguro de todos y cada uno de los 
estudiantes beneficiarios. 
 
Esta interventoría se encarga de vigilar y controlar que el servicio se preste en los 
vehículos adecuados y con el personal (conductores y monitores) idóneo.  
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4. INFORMACIÓN DEL CONTRATO 
 

CONTRATANTE  MUNICIPIO DE PUERTO BOYACÁ, BOYACÁ 

CONTRATISTA  SERVICIOS ESPECIALES COLMENAR S.A.S. 

CONTRATO No. 083 de 2026 

OBJETO 

“INTERVENTORÍA TÉCNICA, 
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA SOBRE EL 
CONTRATO DE APOYO A LA PERMANENCIA 
DE ALUMNOS DE ESCASOS RECURSOS AL 
SISTEMA EDUCATIVO DEL ÁREA RURAL CON 
TRANSPORTE ESCOLAR VIGENCIA 2026 EN 
EL MUNICIPIO DE PUERTO BOYACÁ, 
BOYACÁ”.  

PLAZO TOTAL SIETE (7) MESES 

VALOR INICIAL  

DOSCIENTOS SESENTA Y UN MILLONES 
CUATROCIENTOS QUINCE MIL 
TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS 
M/TE ($261.415.368) 

VALOR ADICIONAL: 
$                                                                            
-    

VALOR TOTAL  $     261.415.368,00 

FECHA DE INICIACIÓN  ENERO 23 DE 2026 

FECHA DE TERMINACIÓN 
CONTRACTUAL  

VIGENTE 

INFORME No.  1 

PRORROGAS 

MOTIVO  No aplica 

FECHA AUTORIZACIÓN  No aplica 

PERIODO AUTORIZADO  No aplica 

ADICIONAL  

ADICIONAL No.  

MOTIVO    

PLAZO ADICIONAL   

SUSPENSIÓN PLAZO  

MOTIVO  No aplica 

FECHA SUSPENSIÓN  No aplica 

FECHA REINICIO  No aplica 

DÍAS SUSPENSIÓN  No aplica 
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ESTADO ACTUAL  

VALOR TOTAL A EJECUTAR  $     261.415.368,00 

VALOR ACTA 002 DE COBRO 
PARCIAL 001: MARZO 10 DE 2026 

$       52.867.190,00 

VALOR ACTA 003 DE COBRO 
PARCIAL 002: ABRIL 10 DE 2026 

$       41.605.728,00 

VALOR ACTA 004 DE COBRO 
PARCIAL 003: MAYO 13 DE 2026 

$       41.605.728,00 

VALOR ACTA 005 DE COBRO 
PARCIAL 004: JUNIO 10 DE 2026 

$       41.248.728,00 

VALOR PRESENTE ACTA $       47.999.074,00 

VALOR EJECUTADO: $     225.326.448,00 

SALDO A FAVOR DEL MUNICIPIO $       36.088.920,00 

 
 

5. PÓLIZA DE CUMPLIMIENTO. 
 

PÓLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL 

Amparos Aseguradora Póliza No. 
Fecha 
Inicial  

dd/mm/aaaa 

Fecha Final 
dd/mm/aaaa 

Valor 
Asegurado 

       

Cumplimiento 
Seguros 
Mundial 

M-100288982 21/01/2026 21/02/2027 $26.141.536,80 

Prestaciones 
sociales  

Seguros 
Mundial 

M-100288982 21/01/2026 21/08/2029 $26.141.536,80  

 
 

6. RELACIÓN DE ACTAS. 
 

ACTA No. DESCRIPCIÓN FECHA 
001 ACTA DE INICIO 23 DE ENERO DE 2026 
002 ACTA DE COBRO PARCIAL 001 10 DE MARZO DE 2026 
003 ACTA DE COBRO PARCIAL 002 10 DE ABRIL DE 2026 
004 ACTA DE COBRO PARCIAL 003 13 DE MAYO DE 2026 
005 ACTA DE COBRO PARCIAL 004 10 DE JUNIO DE 2026 
006 ACTA DE RECIBO FINAL 06 DE JULIO DE 2026 
007 ACTA DE LIQUIDACIÓN  09 DE JULIO DE 2026 
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7. ACTIVIDADES DESARROLLADAS. 
 

Durante el mes de junio se continua con la vigilancia y control de la ejecución del 
servicio de transporte escolar 
  

 
a. DIRECTOR DE INTERVENTORIA. 

 
Se realiza la revisión de la base de datos de los vehículos verificando las fechas de 
vencimiento de los diferentes documentos. 
 
Se revisa la consulta en la plataforma RUNT para verificar la vigencia de la 
documentación de los vehículos destinados al servicio de transporte escolar (SOAT, 
Revisión tecnicomecánica, Pólizas de responsabilidad civil, Tarjeta de operación) 
además se verifica la fecha de matrícula y el modelo del vehículo, dando 
cumplimiento a lo establecido para la edad de estos en el decreto 478 de 2021, para 
el presente contrato no se admiten vehículos de modelos 2000 o anterior. 
 
Durante el mes de junio no se realizaron cambios en el parque automotor. 
 

A continuación, se relacionan los vehículos con los cuales finaliza la prestación del 
servicio el día 19 de junio de 2026: 

RUTA PLACA MODELO 
TIPO DE 

VEHICULO 
CAPACIDAD 

DOCUMENTOS 
VIGENTES A 19 DE 

JUNIO DE 2026 

1 TRD734 2003 MICROBUS 19 SI 

2 UPO113 2006 BUS 28 SI 

3 SKL913 2005 BUS 33 SI 

TGA229 2007 BUS 32 SI 

4 SYR575 2003 BUSETON 27 SI 

5ABC LRU638 2023 BUS 42 SI 

XMA885 2005 BUSETA 30 SI 

UFV836  2006 BUS 28 SI 

6 XMA885 2005 BUSETA 30 SI 

7 WBE447 2004 BUSETA 23 SI 

7A UPS451 2007 BUSETA 24 SI 

8 WDB050 2006 MICROBUS 19 SI 
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SLJ263 2008 MICROBUS 12 SI 

9 VCI483 2006 BUSETA 27 SI 

10A TSJ519 2010 BUSETA  27 SI 

10B LRU 708 2023 MICROBUS 20 SI 

11A SME260 2013 BUS 33 SI 

11B UFU353 2005 CAMIONETA 5 SI 

12A TGA229 2007 BUS 32 SI 

12B UFV836  2006 BUS 28 SI 

13 LRU622 2023 MUCROBUS 19 SI 

14 UFV835 2006 BUS 28 SI 

15 TRD734 2003 MICROBUS 19 SI 

16 TFP585 2012 BUS 41 SI 

17 SME260 2013 BUS 33 SI 

18A XXB186 2007 BUSETA 28 SI 

18B SXZ679 2011 BUSETA 32 SI 

18C SNM575 2005 BUSETA 28 SI 

19 TDT650 2013 BUS 41 SI 

19B SNM575 2005 BUSETA 28 SI 

20 SOO201 2007 BUSETA 21 SI 

21 UFY248 2011 MICROBUS 12 SI 

22 SNM575 2005 BUSETA 28 SI 

23 LRU638 2023 BUS 42 SI 

24 SXZ679 2011 BUSETA 32 SI 

25 SPQ803 2008 MICROBUS 12 SI 

26A SLP360 2007 BUSETA 23 SI 

26B WTP773 2008 CAMIONETA 8 SI 

27 TGL824 2012 MICROBUS 16 SI 

28 SMV570 2010 MICROBUS 15 SI 

29 XWD026 2009 BUSETA  24 SI 

30 SMG831 2013 MICROBUS 16 SI 

31 STN233 2012 BUSETA  25 SI 

32A TSB011 2007 BUSETA 23 SI 

32B SMV570 2010 MICROBUS 15 SI 

32C TSB011 2007 BUSETA 23 SI 

33 XWC949 2008 MICROBUS 12 SI 

34A UFT132 2003 BUSETA 27 SI 

34B TDS348 2012 CAMIONETA 5 SI 
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35 TDS348 2012 CAMIONETA 5 SI 

36AB WBF549 2007 MICROBUS 19 SI 

TZQ628 2013 BUSETA 25 SI 

37A UAQ567 2008 MICROBUS 16 SI 

37B TTZ341 2013 MICROBUS 16 SI 

38 TTZ341 2013 MICROBUS 16 SI 

39 WHK935 2004 MICROBUS 16 SI 

40 WDA918 2002 MICROBUS 19 SI 

41 TZT373 2014 CAMIONETA 6 SI 

42A SZU678 2012 CAMIONETA 6 SI 

42B SZU678 2012 CAMIONETA 6 SI 

43 WTP208 2008 CAMIONETA 5 SI 

44 TDK755 2012 CAMIONETA 5 SI 

45A SKL987 2005 BUS 28 SI 

45B SXN006 2011 CAMIONETA 5 SI 

45C WTP208 2008 CAMIONETA 5 SI 

46A SKL982 2004 SPRNTER 413 17 SI 

46B SLG953 2008 MICROBUS 15 SI 

47 SNQ079 2011 MICROBUS 19 SI 

48A WTL795 2004 BUSETA 28 SI 

48B SRL545 2007 MICROBUS 12 SI 

49 TGT980 2014 MICROBUS 19 SI 

50 SXZ057 2012 BUSETA  23 SI 

 

Teniendo en cuenta que existen rutas de recorridos cortos (entre 3 y 5 kilómetros) 
y que algunas instituciones educativas tienen diferentes horarios de entrada y 
salida, es posible realizar dos rutas o dos recorridos de la misma ruta con un mismo 
vehículo con el fin de completar la capacidad necesaria. Adicionalmente las rutas 
SENA que se realizan en contra jornada siempre se hacen utilizando los mismos 
vehículos de las rutas ordinarias. 
 
En las visitas realizadas a las instituciones educativas se realizan las siguientes 
verificaciones: 
 

• Condiciones generales de la prestación del servicio. 

• Cumplimiento de horarios de ingreso y salida de los estudiantes. 

• Diligenciamiento de los formatos de bitácora, preoperacional y planilla de 
estudiantes. 

• Cumplimiento de protocolos de bioseguridad. 
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• Cumplimiento de las funciones específicas tanto de 
conductores quienes deben cumplir con las normas de tránsito en todo 
momento, como de monitores quienes deben supervisar y vigilar las 
condiciones en el transporte de los estudiantes para que este se haga en 
total comodidad y seguridad. 

• Porte de equipo básico de carreteras, incluidos botiquín y extintor. 

• Uso adecuado de cinturones de seguridad. 

• Estado de salidas de emergencia. 

• Estado de las vías. 
 
Dentro de las visitas se identificaron los puntos críticos en la infraestructura vial 
terciaria ya que debido a las lluvias no se les ha realizado mantenimiento, las rutas 
más afectadas son: 
 
El servicio de transporte escolar se prestó entre el lunes 01 y el viernes 19 de junio, 
completando así los días calendario escolar contratados para todas las rutas, 
además el viernes 19 de junio se dio inicio al receso escolar de mitad de año. 
 
Rutas SENA o Institucional: Teniendo en cuenta que cada institución define el 
manejo de las modalidades SENA e institucional el servicio para estas rutas se 
presta de la siguiente manera: 
 
COLEGIO EL PRADO: 7 días. 
COLEGIO J.J. ORTIZ: 7 días.  
COLEGIO PUERTO SERVIEZ: 5 días.  
COLEGIO EL MARFIL: 10 días.  
COLEGIO PUERTO PINZÓN: 6 días.  
 
 

b. ADMINISTRADOR DEL CONTRATO. 
 
Se realiza la revisión de la documentación proporcionada por el contratista, 
correspondiente a la nómina de conductores, monitores y personal administrativo 
del mes de junio, verificando el cumplimiento de las normas laborales y que los 
pagos son conforme a los contratos individuales. 
Igualmente se realiza la revisión de la planilla paga de seguridad social, en la cual 
se verifica que los pagos correspondan al tiempo laborado, se revisan las planillas 
de la UT Transmagdalena, verificando el retiro del personal por la terminación del 
contrato. Adicionalmente se verifican las liquidaciones laborales de todo el personal 
operativo. Para las demás empresas que cuentan con conductores en el servicio de 
transporte escolar se solicitó un paz y salvo de cada conductor, teniendo en cuenta 
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que ellos siguen vinculados laboralmente a las empresas y por 
tanto no son liquidados ni retirados de la seguridad social. 
 
Durante el transcurso del mes se verifica la vigencia de los documentos tanto de 
conductores como de monitores, revisando lo siguiente: 

CONDUCTORES 

• Documento de identificación 

• Licencia de conducción 

• Certificado de cursos (manejo defensivo, mecánica básica, primeros 
auxilios, manejo de extintores y evacuación, etc.) 

 

MONITORES 

• Documento de identificación 

• Certificado de cursos (manejo defensivo, mecánica básica, primeros 
auxilios, manejo de extintores y evacuación, manejo de estudiantes, etc.) 

 
Durante el mes de junio se presentaron los siguientes cambios en el personal 
operativo del contrato: 
 

RUTA 
NOMBRE DEL 

EMPLEADO 
FECHA  NOVEDAD 

NOMBRE DEL 

EMPLEADO 
FECHA  NOVEDAD 

11B 
LUZ ADRIANA 

RIVERA  
29/05/2026 SALIO 

JENNIFER 

SORANY 
01/06/2026 INGRESA 

15 JECICA 

MILENA 

REINA 

27/05/2026 SALIO ARLEY DE 

JESUS 

PANIAGUA 

01/06/2026 INGRESA 

 
A continuación, se relaciona el listado del personal con el cual se finalizó la 
prestación del servicio el día viernes 19 de junio de 2026: 

RUTA NOMBRE APELLIDOS CARGO EPS AFP ARL CCF 

1 

ARLEY DE JESUS 
PANIAGUA 

POSADA 
CONDUCTOR NUEVA EPS 

NO COTIZA 
PENSION 

SURA COMFABOY 

MARIA CRISTINA 
VALENCIA 
GIRALDO 

MONITORA NUEVA EPS COLPENSIONES SURA COMFABOY 

2 
ALBEIRO SUAREZ GUILLEN 

CONDUCTOR 
SESCOTUR 

NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

NIDIA 
GALINDO 

NAVARRETE 
MONITORA NUEVA EPS COLPENSIONES SURA COMFABOY 

3A 
PABLO EMILIO 

MONTERO 
CALVO 

CONDUCTOR NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

JENNIFER BLANDON DIAZ MONITORA FAMISANAR PORVENIR SURA COMFABOY 

3B 
JONH 

ALEJANDRO 
VILLADA SOTO CONDUCTOR NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 
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MARIA GRISELA 
LOPEZ 

CARDONA 
MONITORA NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

4 

CARLOS 
ALBERTO 

GARCIA 
BUITRAGO 

CONDUCTOR NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

LEIDY PAOLA PATIÑO REYES MONITORA NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

5A 
JULIO CESAR 

CASTILLO 
AGUIRRE 

CONDUCTOR 
SESCOTUR 

NUEVA EPS COLPENSIONES SURA COMFABOY 

LUZ FENY 
FONSECA 
SANCHEZ 

MONITORA NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

5B 
OMAR 

FARFAN 
RODRIGUEZ 

CONDUCTOR FAMISANAR PORVENIR SURA COMFABOY 

PAULA ANDREA ARCILA ARDILA MONITORA NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

5C 
ALBEIRO SUAREZ GUILLEN 

CONDUCTOR 
SESCOTUR 

NUEVA EPS PORVENIR POSITIVA COMFABOY 

ALEIDA MEDINA ACERO MONITORA FAMISANAR PORVENIR SURA COMFABOY 

6 
OMAR 

FARFAN 
RODRIGUEZ 

CONDUCTOR FAMISANAR PORVENIR SURA COMFABOY 

BERENICE RUEDA ARANGO MONITORA NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

7 
LEONEL 

CIFUENTES 
GONZALEZ 

CONDUCTOR NUEVA EPS 
PORVENIR NO 

COTIZA 
PENSION 

SURA COMFABOY 

PAULA ANDREA ARCILA ARDILA MONITORA NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

7A 
HECTOR FABIO RAMIREZ 

CONDUCTOR 
MEILLEUR 

SANITAS COLPENSIONES SURA COMFABOY 

ANGIE CAMILA 
AROYAVE 

MARQUEZ 
MONITORA NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

8A 
ISIDRO 

VASQUEZ 
SUAREZ 

CONDUCTOR NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

YURI ALEJANDRA OROZCO PINZON MONITORA NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

8B 

JEFERSON 
ANDREY 

MORENO 
NAVARRETE 

CONDUCTOR NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

SILVIA PATRICIA 
LEMOS 

MACHADO 
MONITORA FAMISANAR PORVENIR SURA COMFABOY 

9 
DARIO TORO CALVO CONDUCTOR NUEVA EPS 

COLPENSIONES 
NO PAGA 
PENSION 

SURA COMFABOY 

KELLY JOHANNA 
MALDONADO 

TEUTA 
MONITORA NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

10A 

JHONIER 
HERNANDEZ 

BELTRAN 
CONDUCTOR NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

AXBLEIDY 
CERVERA 
RAMIREZ 

MONITORA NUEVA EPS COLPENSIONES SURA COMFABOY 

10B 

JUAN PABLO PINZON CORTEZ 
CONDUCTOR 

SESCOTUR 
NUEVA EPS POSITIVA POSITIVAA COMFABOY 

LEIDY YURANI 
MARTINEZ 

PRADA 
MONITORA NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

11A 

MARCO 
ANTONIO 

MONTES 
ORTEGA 

CONDUCTOR NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

ALEIDA MEDINA ACERO MONITORA FAMISANAR PORVENIR SURA COMFABOY 

11B JEINER JESUS ORDOÑEZ LEON CONDUCTOR NUEVA EPS COLPENSIONES SURA COMFABOY 
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JENIFER SORANY 
MUNETONES 

RIVERA 
MONITORA FAMISANAR PORVENIR SURA COMFABOY 

12A 

JONH 
ALEJANDRO 

VILLADA SOTO CONDUCTOR NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

MARIA GRISELA 
LOPEZ 

CARDONA 
MONITORA NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

12B 
SERIO LUIS 

BELTRAN 
SANTOS 

CONDUCTOR NUEVA EPS PORVENIR POSITIVA COMFABOY 

SANDRA MILENA ARROYAVE MONITORA NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

13 

DAGOBERTO 
GARZON 
CHARAD 

CONDUCTOR 
COOTRASMEDI

O 
NUEVA EPS PORVEENIR EQUIDAD COMFABOY 

LUISA 
FERNANDA 

RUIZ RAMIREZ MONITORA NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

14 

JULIO CESAR 
CASTILLO 
AGUIRRE 

CONDUCTOR 
SESCOTUR 

NUEVA EPS COLPENSIONES SURA COMFABOY 

MARIA 
ALEJANDRA 

ARIAS 
VELASQUEZ 

MONITORA NUEVA EPS COLPENSIONES SURA COMFABOY 

15 

ARLEY DE JESUS 
PANIAGUA 

POSADA 
CONDUCTOR NUEVA EPS 

NO COTIZA 
PENSION 

SURA COMFABOY 

MARIA CRISTINA 
VALENCIA 
GIRALDO 

MONITORA NUEVA EPS COLPENSIONES SURA COMFABOY 

16 
JHON REYES CATICA CONDUCTOR NUEVA EPS PROTECCION SURA COMFABOY 

DIANA MARCELA 
PEREIRA 

DELGADO 
MONITORA NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

17 
DIEGO ERNESTO 

MORALES 
QUEBRADA 

CONDUCTOR NUEVA EPS PROTECCION SURA COMFABOY 

ALEIDA MEDINA ACERO MONITORA FAMISANAR PORVENIR SURA COMFABOY 

18A 
CARLOS YEZID 

CHACON 
ALVAREZ 

CONDUCTOR NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

DERLY DURAN ROJAS MONITORA NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

18B 
MARCO 

ANTONIO 
MONTES 
ORTEGA 

CONDUCTOR NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

MARIANA ULLOA TOVAR MONITORA FAMISANAR PORVENIR SURA COMFABOY 

18C 

VICTOR MANUEL 
GOMEZ 

MAHECHA 
CONDUCTOR NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

LUZ ALEIDA 
BETANCOURT 

SABOGAL 
MONITORA NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

19A 
HENRY 

ROMERO 
SANCHEZ 

CONDUCTOR NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

VIVIANA ASTRID FLORIDO ORTIZ MONITORA FAMISANAR PORVENIR SURA COMFABOY 

19B 

VICTOR MANUEL 
GOMEZ 

MAHECHA 
CONDUCTOR NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

MARIA ELENA 
MONSALVE 

PATIÑO 
MONITORA SALUD TOTAL PORVENIR SURA COMFABOY 

20 

JAIRO ENRIQUE 
TABARES 
MUÑOZ 

CONDUCTOR FAMISANAR COLPENSIONES SURA COMFABOY 

LILIANA 
LONDOÑO 

MARIN 
MONITORA NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 
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21 

ENRIQUE TORRES LARA CONDUCTOR NUEVA EPS 
COLPENSIONES 

NO PAGA 
PENSION 

SURA COMFABOY 

NURY 
LINARES 

MANJARREZ 
MONITORA FAMISANAR 

PORVENIR NO 
COTIZA 

PENSION 
SURA COMFABOY 

22 

VICTOR MANUEL 
GOMEZ 

MAHECHA 
CONDUCTOR NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

LUZ ALEIDA 
BETANCOURT 

SABOGAL 
MONITORA NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

23 
EDUARDO 

TRIANA 
RAMIREZ 

CONDUCTOR 
COOTRASMEDI

O 
NUEVA EPS PORVENIR EQUIDAD COMFABOY 

MARIANA ULLOA TOVAR MONITORA FAMISANAR PORVENIR SURA COMFABOY 

24 

MARCO 
ANTONIO 

MONTES 
ORTEGA 

CONDUCTOR NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

YOLANDA 
YULIETH 

AGUIRRE 
RODRIGUEZ 

MONITORA FAMISANAR PORVENIR SURA COMFABOY 

25 
JOSE YERSON 

VARGAS 
CORREDOR 

CONDUCTOR NUEVA EPS COLPENSIONES SURA COMFABOY 

HEIDY CATERINE 
CATAÑO 

RODRIGUEZ 
MONITORA NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

26A 

EFRAIN JIMENEZ GAMEZ CONDUCTOR NUEVA EPS COLPENSIONES SURA COMFABOY 

MONICA MARIA 
ZULUAGA 
RAMIREZ 

MONITORA NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

26B 

JOSE DE JESUS 
DELGADO 
VASQUEZ 

CONDUCTOR 
SESCOTUR 

NUEVA EPS PROTECCION SURA COMFABOY 

LUIGI ROLANDO 
MUÑETONES 

RIVERA 
MONITORA NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

27 
WANER ALONSO GARCIA CONDUCTOR NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

ELIZABETH ZABALA ARDILA MONITORA NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

28 
JOSE REINALDO 

ZAPATA 
BURITICA 

CONDUCTOR FAMISANAR PORVENIR SURA COMFABOY 

PAULA YISELA YARCE YARCE MONITORA NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

29 

CARLOS 
ESTEBAN 

ZAPATA GALVIS CONDUCTOR NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

MARIA INES 
ALARCON 
MONTERO 

MONITORA NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

30 

JIOVANI STIVEN TRILLERAS ORTIZ CONDUCTOR FAMISANAR PORVENIR SURA COMFABOY 

FRANCY AIDE 
MONTOYA 
CHIMBACO 

MONITORA NUEVA EPS PROTECCION SURA COMFABOY 

31 
JUAN CARLOS VEGA HINCAPIE 

CONDUCTOR 
SESCOTUR 

NUEVA EPS PORVENIR POSITIVA COMFABOY 

LUZ PATRICIA 
RIVERA 

CHAVERRA 
MONITORA NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

32A 
JUAN 

OROZCO 
VELASQUEZ 

CONDUCTOR NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

WINDY YURANY RUIZ MORA MONITORA NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

32B 
JOSE REINALDO 

ZAPATA 
BURITICA 

CONDUCTOR FAMISANAR PORVENIR SURA COMFABOY 

PAULA YISELA YARCE YARCE MONITORA NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 
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32C 
JUAN 

OROZCO 
VELASQUEZ 

CONDUCTOR NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

WINDY YURANY RUIZ MORA MONITORA NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

33 
ANA MILENA VELEZ RESTREPO CONDUCTORA FAMISANAR PORVENIR SURA COMFABOY 

DIONY ANDREA ZAPATA MUÑOZ MONITORA SAVIA PORVENIR SURA COMFABOY 

34A 
ROBINSON 

RODRIGUEZ 
MUÑOZ 

CONDUCTOR FAMISANAR PORVENIR SURA COMFABOY 

ISMENIA 
CASALLAS 
RAMIREZ 

MONITORA NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

34B 

WIDER 
PEREZ 

CIFUENTES 
CONDUCTOR NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

MARY 
VALENCIA 
GIRALDO 

MONITORA NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

35 

WIDER 
PEREZ 

CIFUENTES 
CONDUCTOR NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

MARY 
VALENCIA 
GIRALDO 

MONITORA NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

36A 

HERMES 
GIRALDO 

VALENZUELA 
CONDUCTOR SANITAS PROTECCION SURA COMFABOY 

ZENAIDA 
SARMIENTO 
MENDOZA 

MONITORA NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

36B 

FABIAN 
EDUARDO 

OSORIO 
GRANADA 

CONDUCTOR NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

BLANCA NIEVES 
RODRIGUEZ 

REAL 
MONITORA FAMISANAR PORVENIR SURA COMFABOY 

37A 
RAUL ENRIQUE FORERO AVILA CONDUCTOR CAJACOPI PORVENIR SURA COMFABOY 

XIMENA ALEXA 
RODRIGUEZ 
CONTRERAS 

MONITORA NUEVA EPS PORVENIR POSITIVA COMFABOY 

37B 
NELSON 

MAHECHA 
OVIEDO 

CONDUCTOR NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

ANA CONSUELO GUERRERO MONITORA NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

38 
NELSON 

MAHECHA 
OVIEDO 

CONDUCTOR NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

DIANA MARITZA HOYOS TEJEDOR MONITOA FAMISANAR PORVENIR SURA COMFABOY 

39 
YACQUELINE 

SARMIENTO 
VALERO 

CONDUCTOR FAMISANAR PORVENIR SURA COMFABOY 

ANA CONSUELO GUERRERO MONITORA NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

40 
JOSE ANTONIO 

SARMIENTO 
MENDOZA 

CONDUCTOR NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

AURORA DILAN DIAZ MONITORA NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

41 

CARLOS 
ALBERTO 

CARDONA 
VILLAML 

CONDUCTOR NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

AIDA PATRICIA 
BELTRAN 

CIFUENTES 
MONITORA FAMISANAR PORVENIR SURA COMFABOY 

42A 

RODRIGO BELTRAN OLAYA CONDUCTOR NUEVA EPS COLFONDOS SURA COMFABOY 

KAREN YULIANA 
PULGARIN 
FRANCO 

MONITORA FAMISANAR PORVENIR SURA COMFABOY 

42b 

RODRIGO BELTRAN OLAYA CONDUCTOR NUEVA EPS COLFONDOS SURA COMFABOY 

KAREN YULIANA 
PULGARIN 
FRANCO 

MONITORA FAMISANAR PORVENIR SURA COMFABOY 
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43 
JUAN CAMILO 

HERRERA 
BARRERO 

CONDUCTOR NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

OLGA JULIETH GARCIA CRUZ MONITORA NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

44 

JOSE EUDORO 
UBAQUE 
OSORIO 

CONDUCTOR NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

AMALIA 
ALEJANDRA 

CARDONA PEREZ MONITORA NUEVA EPS COLPENSIONES SURA COMFABOY 

45A 

RODRIGO DE 
JESUS 

RAMIREZ 
MONCALEANO 

CONDUCTOR NUEVA EPS COLPENSIONES SURA COMFABOY 

ANGIE DELGADO PEREZ MONITORA NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

45B 

CARLOS ANDRES 
RAMIREZ 
VILLEGAS 

CONDUCTOR FAMISANAR PORVENIR SURA COMFABOY 

JENNYFER 
BRIGITTE 

HERNANDEZ 
DONATO 

MONITORA NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

45C 
JUAN CAMILO 

HERRERA 
BARRERO 

CONDUCTOR NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

OLGA JULIETH GARCIA CRUZ MONITORA NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

46A 

SANDRA MILENA 
BARRAGAN 
MARTINEZ 

CONDUCTOR NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

JENIFFER 
NATHALIA 

GALLEGO 
BARRAGAN 

MONITORA NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

46B 

LUIS DAVID 
MARIN 

RODRIGUEZ 
CONDUCTOR NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

MAIRA 
ALEJANDRA 

GALLEGO 
CASTRO 

MONITORA NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

47 

EDWIN EDUAN 
MORENO 

NAVARRETE 
CONDUCTOR FAMISANAR PORVENIR SURA COMFABOY 

NELLY JANETH 
GARZON 
ESTRADA 

MONITORA NUEVA EPS 
COLPENSIONES 

NO PAGA 
PENSION 

SURA COMFABOY 

48A 

SALOMON 
ANTONIO 

APONTE 
ESCOBAR 

CONDUCTOR NUEVA EPS PROTECCION SURA COMFABOY 

KAREN DAYANA VERGARA DAZA MONITORA NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

48B 

LUIS ALFONSO ALVAREZ VEGA CONDUCTOR NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

RUBY 
ALEJANDRA 

SALDAÑA 
VARGAS 

MONITORA CAJACOPI PORVENIR SURA COMFABOY 

49 
LUIS ALFREDO ARIAS ARDILA 

CONDUCTOR 
SESCOTUR 

NUEVA EPS PORVENIR POSITIVA COMFABOY 

DIANA SULEY PARRA RIVERA MONITORA FAMISANAR PORVENIR SURA COMFABOY 

50 
FRANCY LORENA PINO CONDUCTOR FAMISANAR PROTECCION SURA COMFABOY 

ASLHY DAYANA SAAVEDRA RUIZ MONITORA NUEVA EPS PORVENIR SURA COMFABOY 

 
 
 
Todo el personal que laboro en la prestación del servicio de transporte escolar entre 
el 01 y el 19 de junio se encuentra al día en el pago de salarios, liquidaciones y en 
el pago al sistema de seguridad social. Además, cuentan con todos los cursos 
vigentes. 
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El día viernes 19 de junio se firma acta de recibo final del contrato 
004 de 2026, dando por finalizada la prestación del servicio de transporte escolar y 
se procede a realizar la respectiva liquidación. 
Esta interventoría realiza la revisión de toda la documentación correspondiente de 
la salida del personal operativo del sistema de seguridad social y del pago del último 
salario, así como de la liquidación por terminación del contrato laboral. 
 
Una vez concluida la revisión de toda la documentación, el día lunes 06 de julio se 
firma acta de liquidación del contrato 004 de 2026. 
 
 

c. SUPERVISOR HSE. 
 
Durante las visitas realizadas a las instituciones educativas, se hace la inspección 
del estado del extintor, el contenido del botiquín y se verifica el funcionamiento de 
los sistemas de seguridad pasivos y activos del vehículo. 
En materia laboral se revisa que los conductores y monitores se encuentren 
debidamente afiliados a la ARL y que reciban las capacitaciones pertinentes. 
Igualmente se supervisa la entrega de dotación de acuerdo a la normatividad 
vigente. 
 
A continuación, se relacionan las visitas realizadas: 
 

Fecha Ubicación 

1/06/2026 Colegio Puerto Pinzón 

2/06/2026 Colegio J. J. Ortiz 

3/06/2026 Colegio Puerto Serviéz 

4/06/2026 Escuela KM 25 

5/06/2026 Colegio El Prado 

9/06/2026 Colegio Guanegro 

10/06/2026 Colegio El Marfil 

11/06/2026 Colegio Puerto Pinzon 

16/06/2026 Escuelas Palagua y Chaparro 

17/06/2026 Colegio Guanegro 

18/06/2026 Colegio El Prado 

19/06/2026 Colegio Puerto Serviéz 
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Inspección del estado de las llantas 
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Inspección de equipo de carreteras 
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Ascenso de estudiantes 
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Cruce de estudiantes en vía terciaria 
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Estudiantes a bordo 
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PREACTA. 

 

PERFIL VALOR UNITARIO CANT DÍAS %DED VALOR TOTAL

PROFESIONAL 

GENERAL
154.500,00                 1 36              100% 5.562.000,00                     

PROFESIONAL 

GENERAL
137.333,33                 1 36              70% 3.460.800,00                     

TECNOLOGO 103.000,00                 1 36              80% 2.966.400,00                     

TECNICO 51.500,00                   1 36              100% 1.854.000,00                     

13.843.200,00                   

2,30           31.839.360,00                   

U.M. VALOR UNITARIO CANT UNIDAD DÍAS VALOR TOTAL

Mes 68.721,94                   1 DÍAS 36,00      2.473.989,68                     

Mes 25.750,00                   4 DÍAS 36,00      3.708.000,00                     

Unidad 10.844,62                   1 DÍAS 36,00      390.406,28                        

Mes 3.433,33                     1 DÍAS 36,00      123.600,00                        

Día 150.000,00                 1 DÍAS 12,00      1.800.000,00                     

8.495.995,97                     

40.335.355,97                   

7.663.717,63                     

47.999.074,00                   

261.415.368,00         

11.082.962,00           

41.784.228,00           

52.867.190,00           

41.605.728,00           

41.605.728,00           

41.248.728,00           

47.999.074,00           

225.326.448,00         

36.088.920,00           

VALOR PRESENTE ACTA 006 DE  RECIBO FINAL (JUNIO)

VALOR ACTA 003 DE COBRO PARCIAL 002 (MARZO)

VALOR ACTA 004 DE COBRO PARCIAL 003 (ABRIL)

VALOR ACTA 005 DE COBRO PARCIAL 004 (MAYO)

VALOR EJECUTADO ACUMULADO

SALDO POR EJECUTAR

VALOR ACTA 002 DE COBRO PARCIAL 001 (ENERO + FEBRERO)

Alqui ler de computador portáti l  

Windows 10 pro, con su respectiva  

l i cencia , procesador Intel  Core i7, 

memoria  RAM de 8 GB expandible 

hasta  16 GB, Disco duro de dos  (2) 

terabyte.

Edición de informes , papeleria , 

Comunicaciones  (incluye telefonia  y 

conectividad a  la  red digi ta l )

Alqui ler vehículos  mayor o igual  a  1800 

cc de ci l indrada, incluyendo costos  de 

operación y mantenimiento del  

vehículos  (inlcuye combustible)

Subtota l  (B)

TOTAL COSTOS (A+B)

IVA (19%)

COSTO TOTAL INTERVENTORIA

VALOR INICIAL DEL CONTRATO

VALOR EJECUTADO ENERO

VALOR EJECUTADO FEBRERO

Oficina  (incluye arriendo y servicios  

públ icos)

COSTOS DE PERSONAL (A)

ESPECIALIDAD PERSONAL PROFESIONAL

Director: Perfi l  ingeniero en vías  y 

transporte, experiancia  relacionada en 

transporte escolar.

Interventor financiero/adminis trativo: 

perfi l  Adminis trador Públ ico, 

Experiencia  labora l  en el  sector privado 

dos  (2) años  y públ ico de cuatro (4) 

años  en proyectos .

Interventor SST: Perfi l  ti tulo técnico o 

tecnológico en sa lud ocupacional , 

seguridad inductria l  o áreas  afines , 

experiencia  labora l  mínima de 2 años .

Auxi l ian adminis trativo: perfi l  título 

técnico o tecnológico en gestión 

adminis trativa  y/o afines , experiencia  

labora l  mínima de 6 meses

SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL

Costos  de Personal Con Factor Multiplicador (A)            %

COSTOS DIRECTOS (B)

ITEM
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8. CONCLUSIONES. 

 
 

• Todo el personal adscrito a esta interventoría se encuentra debidamente 
contratado y afiliado al sistema general de seguridad social. Se adjunta planillas de 
seguridad social y pago de nómina. 
 
• La interventoría al servicio de transporte escolar se ejecutó durante el periodo 
comprendido entre 01 de junio y el 06 de  julio de 2026 para un total de 36 días. 
 
• La interventoría controló y supervisó los diferentes aspectos de la prestación del 
servicio evidenciando el cumplimiento de todas las obligaciones y garantizando el 
transporte cómodo y seguro de los estudiantes beneficiarios. 
 
• Se solicita a la supervisión se autorice el pago final y la liquidación final del contrato 
083 de 2026. 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ING. DIEGO EVANGELISTA ALVAREZ HIGUERA 
DIRECTOR DE INTERVENTORIA 

COLINSER S.A.S. 
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