PROCESO F5.P17.GF

.
“.i GESTION FINANCIERA Versién 17
ldel
BIEMNESTAR CERTIFICACION PAGO CONTRATOS PRESTACION DE SERVICIOS Y PROGRAMAS DIFERENTES A HONORARIOS Y VIATICOS 21/01/2025
FAMILIAR Clasificacién de la Informacion
Publica

Yo MARTA CECILA FONSECA FONSECA

en mi calidad de SUPERVISOR, INTERVENTOR O INTERLOCUTOR del documento relacionado a continuacion, certifico para efectos del presente pago, que el proveedor o contratista ha cumplido con las
obligaciones financieras consignadas en el documento contractual, ha acreditado y demostrado el pago de los aportes a la Seguridad Social Integral y Parafiscales en los montos y plazos establecidos,
verificando el cumplimiento conforme a lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 6 ha acreditado y demostrado cumplir lo descrito en el Art. 114-1 del Estatuto Tributario y el art. 65 de la Ley
1819 de 2016. En tal virtud, autorizo el pago conforme al siguiente detalle:

1. DATOS GENERALES

NOMBRE DEL PROVEEDOR O MUNICIPIO DE MORALES - BOLIVAR

CONTRATISTA
TIPO DE DOCUMENTO Nit No. DOCUMENTO DE IDENTIFICACION 890480431
IDENTIFICACION
TIPO DE DOCUMENTO FUENTE CONTRATO NUMERO DOCUMENTO FUENTE 13009662026 FECHA SUSCRIPCION 31 julio 2026
dia mes afo

PLAZO DE EJECUCION DESDE 1 agosto 2026 HASTA 31 octubre 2026 REGIMEN TRIBUTARIO NO REPSONSABLE DEL IMPUESTO

dia mes afio dia mes afno
FECHA DE EXPEDICION DE LA PRESENTE CERTIFICACION 14 agosto 2026

dia mes afno

2. DATOS DEL PAGO

Vigencia PAGO No: | 1 | DE | 2 |

PAGO CON CARGO A:

VALOR A PAGAR $ 150.899.225 00 en Letras| CIRNTO CINCUENTA MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA'Y NUEVE MIL DOSIENTOS VEITICINCO PESOS M/CTE

PERIODO DE PAGO DESDE 1 agosto 2026 HASTA 30 septiembre 2026

dia mes afio dia mes afio

2.1 AFECTACION PRESUPUESTAL

DEPENDENCIA DE

DESCRIPCION DEL RUBRO RPC RECURSO IDENTIFICADOR PRESUPUESTAL AFECTACION DEL GASTO

USO PRESUPUESTAL VALOR A PAGAR

163 CONVENIOS
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 174426 10 C-4602-1500-9-704020-4602020-02 ESPECIALES A-02-02-02-009-002-01 S 150.899.225,00

NOTA: LOS REQUISITOS PARA EL TRAMITE DEL PAGO ESTAN ESTABLECIDOS EN LA RESOLUCION VIGENTE DEL PROCESO GESTION FINANCIERA
2.2 INFORMACION BANCARIA
CONSIGNAR EN EL BANCO: BANCOLOMBIA S.A. NUMERO DE CUENTA 29700067619 TIPO DE CUENTA AHORROS
3. OBSERVACIONES
4. ANTICIPOS
VALOR APAGAR | $ - |a EN LETRAS
AMORTIZACION S - CUOTA NUMERO DE
ANTICIPO
5. APLICACION DEL PAGO
PAGO CORRIENTE
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO VALOR
GASTOS DE INVERSION DIFERENTES A INFRAESTRUCTURA VALOR S 150.899.225,00
GASTOS DE INVERSION INFRAESTRUCTURA VALOR
TOTAL PAGO CORRIENTE VALOR S 150.899.225,00 B
TOTAL A PAGAR (A+B) VALOR: | $ 150.899.225,00
SUPERVISOR(ES), INTERVENTOR(ES) O INTERLOCUTOR(ES) DEL CONTRATO
NOMBRE CARGO DIRECCION REGIONAL / SDG AREA O C.Z. FIRMA
MARTA CECILA FONSECA FONSECA COORDINADORA BOLIVAR CENTRO ZONAL SIMITI
NOMBRE CARGO DIRECCION REGIONAL AREA O C.Z. FIRMA
FUNCIONARIO FINANCIERO DESIGNADO / AREA O CENTRO ZONAL
NOMBRE CARGO DIRECCION REGIONAL AREA O C.Z. FIRMA
ALBA REGINA MENDOZA MUNOZ TECNICO ADMINSTRATIVO BOLIVAR CENTRO ZONAL SIMITI
RESPONSABLE DEL VISADO DE PAC
NOMBRE AREA FIRMA FECHA (dd/mm/aaaa)
ELIANA ESTER ESTRADA JIMENEZ ENLACE PRIMERA INFANCIA REGIONAL %/ 14/08/2026
ESPACIO PARA SER DILIGENCIADO UNICAMENTE POR LAS PAGADURIAS
RECEPCION DOCUMENTOS
NOMBRE QUIEN RECEPCIONA FECHA DE RECEPCION HORA DE RECEPCION FIRMA
DEVOLUCIONES
NOMBRE QUIEN DEVUELVE FECHA DE DEVOLUCION HORA DE RECEPCION FIRMA
RECEPCION DE DOCUMENTOS DESPUES DE EFECTUADA LA DEVOLUCION
NOMBRE QUIEN RECEPCIONA FECHA DE RECEPCION HORA DE RECEPCION FIRMA

Antes de imprimir este documento... piense en el medioc ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento e considera como CORPA WO COMNTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIOMADDS SERAR TRATADDS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIERTOD DE DATOS PERSOMALES DEL ICEF ¥ A LA LEY 1581 DE 2012



; : Alcaldia de
e

S 2024-2027

Morales (Bolivar), 14 de Agosto de 2026

Cuenta de cobro N° 01

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR (ICBF)
NIT: 899999239-2

DEBE A:

MUNICIPIO DE MORALES
NIT: 890480431-9

La suma de CIENTO CINCUENTA MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTAY NUEVE MIL
DOSCIENTOS VENTICINCO PESOS ($150.899.225) MCTE.

Por el concepto “AUNAR ESFUERZOS Y RECURSOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS, FiSICOS,
PEDAGOGICOS Y FINANCIEROS ENTRE EL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR (ICBF) Y EL MUNICIPIO DE MORALES - BOLIVAR, PARA LA IMPLEMENTACION
DE LA POLITICA DE ESTADO DE PRIMERA INFANCIA DE CERO A SIEMPRE, MEDIANTE LA
PUESTA EN OPERACION DEL SERVICIO DE CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL (CDI),
GARANTIZANDO LOS DERECHOS IMPOSTERGABLES DE LA EDUCACION INICIAL, SALUD,
NUTRICION Y PROTECCION DE LOS NINOS Y NINAS DEL MUNICIPIO DESDE LOS SEIS (6)
MESES HASTA LOS CUATRO (4) ANOS, ONCE (11) MESES Y VEINTINUEVE (29) DiAS.
correspondientes a actividades del del periodo bimensual de los meses de agosto y septiembre
del afo 2026, del CONVENIO INTERADMINISTRATIVO N° 13009662026.

Consignar a la cuenta 297-000676-19 a nombre del MUNICIPIO DE MORALES en la cuenta
denominada “CONVENIO ICBF".

Declaro que:

1. Pertenezco al Régimen Simplificado
2. No estoy obligado a expedir factura de venta segtin el articulo 616 - 2 del Estatuto
Tributario.

REPRESENTANTE LEGAL MUNICIPIO DE MORALES BOLIVAR
ECEQUIEL SALCEDO CARDOZO

CC91.269.665

Expedida en Bucaramanga - Santander

Morales-Bollvar  Nit: 890480431-9
Municipal E-mail: alcaldia@morales-bolivar.gov.co

cequiel Salcedo Cardozo Alcalde - 2024-2027




= Bancolombia

Aguachica Cesar, 31 de julio del 2.026

Sefiores
MUNICIPIO DE MORALES - BOLIVAR
Ciudad.

Cordial saludo,

Nos permitimos informar que el MUNICIPIO DE MORALES - BOLIVAR Identificado
con: NIT. 890.480.431, se encuentra vinculado a BANCOLOMBIA S.A. a través de
la siguiente Cuenta de ahorros, denominada “CONVENIO ICBF’", entre otras:

Nombre Producto No Producto Fecha Apertura | . S_a o 4 Estado
inicio de dia
Cuenta de ahorros 297-000676-19 2026/07/30 $0 ACTIVA

El manejo de este producto es adecuado y responde a las condiciones y
compromisos adquiridos con BANCOLOMBIA.

Estamos a su disposicion para confirmar la anterior informacion, en el teléfono
5651394 extension 151 de Aguachica, o en nuestra sucursal de Aguachica ubicada
en la Calle 5 # 17-80.

Atentamente,

BANCOLOMBIA, )
aguachica 7 Of, 297 Aguachica

= *J' ‘Llé!t
Asesor de servicios N° 161
CédulaN® O GECEA P& |
SERGIO ANDRES GUZMAN GRIMALDO
Asesor Comercial
Aguachica 297

* Importante: Esta constancia s6lo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

© Grupo Bancolombia




Formulario del Registro Unico Tributario

AN

2. Concepto |0 |2 | Actualizacion

4. Numero de formulario

141150502940

I

0721

5. Nomero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV

14. Buzon electrdnico

890480431|9 2 9
IDENTIFICACION \,
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Nismero de ldentificacién
Persona juridica 1 .
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento Iao Ciudad/Municipio
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre -T . Otios nombres
35. Raztn sodlal S
MUNICIPIO DE MORALES - BOLIVAR
36, Nombre comercial 37. Sigia
Bl 0
1IBICACION
38. Pais 39. Departamento 40, Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Bolivar 1 3 | Morales 47 3
41. Direccion principal
CR2 17 05BRR CENTRO
42. Correo electronico ecequielsalcedocardozo67 @gmail.com
43. Codigo postal | 44. Tetefonc 1 321549378 545 Telsfono 2
CLASIFICACION
Activiuad aconomica Ocupacién
Actividad principal Aciivided secunuaria Otras actividades 52. Namero
48.Codigo 47 Fecha inicio actividad 48. Codino 49. Fecha inicio actividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
I
|84 12][1990,05.25]|| N2 Syt l || | | |
Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 T &4 8 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 29 22 23 24 25 26
| | 1 :
soag|7 [0 |1ala2l | 4 f ff | | | [ ¢ | | [ [ 1 [ [ [ |
07- Retencion en la fuente a titulo de rent
09- Retencion en la fuente en el impuesto
14- Informante de exogena
42- Obligado a llevar contabilidad
Usuarius aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
‘ | | | [ I l I | I I 55.Foma 6. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cadigo |57. Moda |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
N N T T S O O I o '
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vig indefinida y en ia no se exigirs su renovacién

Para uso exclusivo de Ta DIAN

si D NO 60. No. de Folios: Ijl

59, Anexos

61. Fecha L2024-12-1 2/07:46:23PM

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcién, actualizacion, suspensién | Sin perjuicio de las verificaciones que
y cancelacidn del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacla y veraz; en caso de constalar | Firma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos inistrados se adel én los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensién, segun el caso, Paragrafo de! articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue informado y acepta la politica de
tralamiento de datos ley 1581 de 2012,

Firma del solicitante:

985. Cargo

la DIAN realice.

984. Nombre SALCEDO CARDOZO ECEQUIEL
Representante legal Certificado

Fecha generacién documento PDF: 14-08-2026 03:52:10PM




- 1A Formulario del Registro Unico Tributario

Pagina 2 de 3 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4, Numero de formulario 141150502940

T

5. Niimero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV 14. Buzon electronico
890480431]|9 2 9
Caracteristicas y formas de las org
62. Naturaleza 3 63. Formas asociativas &Enﬁd&ﬂasakuh&mdehwawmmudennadmddmmnmal 30
65, Fondos 66. Cooperativas 67. 5'va
68. Sin personeria juridica 89. Ofras organizaciones no clasificadas 70. Beneficls 2
Constitucion, Registro y Ultima Reforma | Composicién del Capital
Documento 1. Constitucion 2 Reformna {
71. Clase 03 82. Nacional 100 %
72. Nimero 6 80
73. Fecha 19061027 83. Nacional publico 0. 0 %
4 i [ SRS W,
74. Namero de notaria
75. Entidad de registro 0 4 5 — 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro
———— e
77. No. Matricula mercantil
78. Departamento 13
79. Ciudad/Municipio 00 1 85. Extranjero 0 %
Vigendia 86. Extranjero piblico 0. 0 %
R
80. Desde 19061027 " )
81. Hasta S ) ) 87. Extranjero privado 0. 0 %
Entidad de vigilancia y contro!
88. Entidad de vigiiancia y control
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual ©0. rechs combio de estado 91. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 80 [20171130]| -
]
2 I . ; [ -
]
3 l 1 1 l -
4 | 1 1 I =
5 I 1 ' I -
Vinculacién econémica
83, VInculacion | g4, Nombre del grupo econémico ylo empresarial 95 Numero de [derificacion Trbutaria (NIT) Ge1a g Dy,
97. Nombre o razdn social de la matriz o controlante
170. Nymero deldemﬂcauén tributaria | 171. Pait 172. N de tificacion tributaria
otorgado en << mdsdgd"“‘:ahnmammrmn EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 14-08-2026 03:52:10PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Representacion

Espacio reservado para la DIAN

4. Namero de formulario

“ |
' 0721248

Pagina

3 e 3 Hoja3

141150502940

i

5. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 6.DV 14, Buzén electronico
890480431|9 2 9
Representacién
98. Representacion 99, Fecha inicio ejecicio representacion S
REPRS LEGAL PRIN 18 j2.0 2 3 %21 El_
100. Tipo de documento 101. Nomera de identificacién 707, DV |102. Numero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 (9 1 2 6 9 6 6 5 |l
1 104. Primer apeliido 105. Segundo apellido 106. Primer nrombre N~ f 107. Otros nombres
SALCEDO |cARDOZO |ECEQUIEL [
108, Niimero de Identificacion Tributaria (NIT) 109, DV] 110, Razén social reprosentante legal

98. Representacion

99. Fecha inicio ejercicio represe:itacin

100. Tipo de documento 101. Namero de identificacion 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
) |
104. Primer apeliido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
| S 4 |
108. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razon sociai reprosantante lepal
98. Representacion 99. Fachs inlcio sjarcicio reprosertacian
—— 1 Il ]
100. Tipo de documento 101. Namero de identificacion 102. DV | 103. Namero de tarjeta profesional
. | l
104. Primer apellido 105, Seg'noc apallido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 109, DV | 110. Razdr sucial representante legal
i
. | N -
98. Representacion 42, Focha inicio ejercicio representacion
- i 1 |
100. Tipo de documento <01 Namero de ijentificacisn 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
. l
104, Primer apellido 105. Sejundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (MIT) 108. DV| 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
'} 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional

104. Primer apellido

105. Segundo apeliido

106. Primer nombre

l

107. Otros nombres

108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

109. DV

110. Razén social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 14-08-2026 03:52:10PM




OIAN Formulario del Registro Unico Tributario

2.Concepto |0 | 2|  Actualizacién

4. Nimero de formulario 14991213378

0 R

7 —

5. Nomero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV 14. Buzon electrdnico
912696865 2 9

IDENTIFICACION
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26, Numero de [dentificacién
Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 91269665
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento [ 0. Cludadrmtunicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 8 ' Bucaramanga 001
31, Primer apellido 32. Segundo apeliido 33, Primer nombre W 34. Otios nombres
SALCEDO CARDOZO ECEQUIEL T
35. Razén social 58
36. Nombre comercial S 37 Sigin__
LICORERIA EL GLACIAR

UBICACION e

38. Pais 39. Departamento - 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Bolivar 1 3 |Morales 473
41, Direccion principal I
CR1 13 2BRR CENTRO
42. Comeo electionico _ ecequielsalcedocardozo67 @gmail.com N
43. Codigo postal [ 44. Teretonc 1 321549378 545 Teetono2 3107274810

CLASIFICACION

Actividad aconémica Ocupacién
Actividad principal Actividrd W.mr Otras actividades §2. NGinero
48. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codino 49. Fecha inicio actividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos

[0141]]20170101]|l4620}l201701,01] |4 7 2 4|5 6 3 0] 121 0] | |

Rasponsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 6 7 L] 9 10 1" 12 13 14 15 16 17 18 19 20 Fal 22 23 24 25 26

mowo|s [22la8s2| [ 1 f | | | | | [ || | [ [ | [ | ] ]|

05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
22- Obligado a cumplir deberes formales a
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

52 - Facturador electrénico

Usuarios aduaneros Exportadores
1 [ 3 4 5 6 7 8 9 10
L I | | l | l I l | | 55.Forma 56 Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo l 57. Modo I
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
N S N I N O e '
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaci a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en ia no se exigirdsur
Para uso exclusivo de la DIAN
59, Anexos sl D NO E 60. No. de Folios: Ij] 81. Fecha I 2024-03-14 / 09:36:58AM l

La informacidn suministrada a través del formulario oficial de inscripcitn, actualizacién, suspensién | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz, en caso de constatar | Eyma autorizada:

inexaclitud en alguno de los datos istrados se ad @n los pr jimientos ad
sancionalorios o de suspension, segun el caso, F‘ardgmfoddanra.ﬂo15‘tzsdeluemm1ﬁzs
del 2016. De igual manera al formalizar el trémite el usuario fue informado y acepta |a politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre SALCEDO CARDOZO ECEQUIEL

Fii del solicitante:
o 985.Cago  CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 14-08-2026 03:51:36PM



O AN Formulario del Registro Unico Tributario

Pagina 2 de 3 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. NGmero de formulario 14991213378

I T

e
L e aa

(=]

5. N(mero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccitn seccional 14. Buzdn electronico
912696¢65|4 ¥ kdodats e B 2 8
& jsticas y f &% las organicact
; 64, Entidedes 1 instituios de derechy ndblico de orden nacional, rtamental,
€2. Naturaleza 63. Formas asociativas MUNICIpAl y AeSCANTENZA00s Soserama
65. Fondos 86.C es g:hgrn.-chdsdeb ¥ 0rgarsmos
68. Sin personeria juridica 69, Otras organizaciones no clasificadas 70. Beneficit
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicién del Capital
Documento 1. Constitucion 2 Reforma
71. Clase 09 82. Nacional %
72. Ndmero
73. Fecha 83. Nacional pablico %
- - D o TSI e—
74. Numero de notaria
75. Entidad de registro 0 3 — 84. Nacional privado %
76. Fecha de registro 20210802
i . (R WS S——
77. No. Matricula mercantil 59 25 2
78. Departamento 20 7L
79. Ciudad/Municipio 5 3 { 85. Extranjero %
Vigencia X 86. Extranjero piblico %
& @
80. Desde A | 3
a1, Hiita i 87. Extranjero privado %
— e
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigiiancia y control
Estado y Beneficio
Iltem 89, Estado actual S, rechit combio e estado 91. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 92, DV
1 i 1 l -
|
2 L T -
|
a | nd oo - | -
4 | 1 1 | -
5 I 1 H I =
Vinculacién econdmica
933' mw“““nﬁm'ﬂ:m 94. Nombre del grupo econtmico y/o empresarial Mém@%dem Iadenmﬁmdm Tributaria (NIT)dela g5 py.
97. Nombre o razédn soclal de la matriz o controlante
170. Nomero de identificacion tributaria | 171, Pais 172. Numero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior mchdadonaualdalaxwdorcmEP

173. Nombre o razon sodial de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 14-08-2026 03:51:36PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

Pagina 3 e 3 Hoja 6
4. Namero de formulario 14991213378

IV T

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

91269686 5|4

6.DV

14. Buzbn electrdnico

Establecimientos, agencias, sucursales, oficinas, sedes o negocios antre otros

160. Tipo de establecimiento

161. Actividad econdmica

Establecimiento de comerci o 2 |Extraccion de oro y oftros metales preciosos

162. Nombre del establecimiento

SALCEDO CARDOZO ECEQUIEL

163. Departamento 164. Ciudad/Municipio

Bollvar 1 3 | Morales 4 T8
1 1165, Owecaon N

CL15E 104C 42

166. NOmero de matricula mercantil

28416

167. Fecha de 1a matricula mercantil

12011021 8|

168. Teléfono

169. Fecha de cieire
3142697264

2014070 4|

160. Tipo de establecimiento

Establecimiento de comerci (o 2

161. Actividad econbmica

Comercio al por menor de bebidas y productos de tabaco, en establecimient | 4 7 5 4

162. Nombre del establecimiento

LICORERA EL GLACIAR
163. Departamento 164. CludacMunidipio
" Bolivar 1 3 |Morales 4 7 3
165, Direccitn
CR1 13 2BRR CENTRO
166. Namero de matricula mercantil 167. Fecha de la matricula mercantil
59 2% ~ |2 021,080 2]
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
3215493785 | o
160. Tipo de establecimiento 161. Adtividad econdmica
162. Nombre del establecimiento:
163. Departamento 184, Ciudad/Municipio
3
165. Direccion

166. Numero de matricula mercantil

167. Fecha de la matricula mercantil

e

168, Teléfono

169. Fecha de cierre

|

Fecha generacion documento PDF: 14-08-2026 03:51:36PM




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES Bancode Bogotd (
COMPROBANTE DE PAGO
DATOS GENERALES DEL APORTANTE ]
TIPO IDENTIFICACION: NIT NUMERO DE IDENTIFICACION: 890480431
NOMBRE O RAZON SOCIAL: MUNICIPIO DE MORALES
CIUDAD/MUNICIPIO: MORALES DEPARTAMENTO: BOLIVAR
DIRECCION: PALACIO MUNICIPAL TELEFONO: 5698376
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES
TIPO EMPRESA: PUBLICA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades ejecutivas de Ia
FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: PPLO1 - PALACIO MUNICIPAL
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
DATOS GENERALES DE LA PLANILLA 0
NUMERO PLANILLA: 6031482895 TIPO DE PLANILLA: E-EMPLEADOS
PERIODO COTIZACION MES: julio PERIODO COTIZACION MES: agosto
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2026 SALUD: ANO: 2026
DIAS DE MORA: 3
FECHA PAGO (aaaa/mmvdd): 2026/08/14 NUMERO AUTORIZACION: 566883651
[ LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
[ PENSION
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
9003360047 | 25-14 25-14 COLPENSIONES 8 $ 5.380.400
8002279406 | 231001 231001-COLFONDOS 1 $ 1.094.500
8002248088 230301 230301-PORVENIR 12 $ 7.478.900
SUBTOTAL: 21 $ 13.953.800
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
8002514406 EPS005 EPS005-SANITAS S.A 4 $ 2.300.600
9001562642 | EPS041 NUEVA EPS CM 6 $ 2.448.900
8001309074 | EPS002 EPS002-SALUD TOTAL 2 $ 1.504.200
9001562642 EPS037 EPS037-NUEVA EPS 9 $ 4.648.200
SUBTOTAL: 21 $ 10.901.900
CAJA DE COMPENSACION
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
8904801101 CCF09 CCF09-CCF DE CARTAGENA 21 $ 3.489.600
SUBTOTAL: 2 $ 3.489.600
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CcODIGO NOMBRE
8600111536 14-23 14-23-POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A 21 $ 445.900
SUBTOTAL: 21 $ 445.900
OTROS PARAFISCALES
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
8999990341| PASENA PASENA-SENA 13 $ 251.900
8999992392 | PAICBF PAICBF-ICBF 21 $2.617.700
8999990547 | PAESAP PAESAP-ESAP 21 $ 437.600
8999990017 | PAMIED PAMIED-MINISTERIO DE EDUCACION 21 $ 873.600
SUBTOTAL: $ 4.180.800
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VALOR SIN MORA: $ 32.896.700
VALOR MORA: $ 75.300
TOTAL PAGADO: $ 32.972.000
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= Bancolombia

Aguachica Cesar, 30 de julio del 2.026

Senores
MUNICIPIO DE MORALES - BOLIVAR
Ciudad.

Cordial saludo,

Nos permitimos informar que el MUNICIPIO DE MORALES - BOLIVAR Identificado
con: NIT. 890.480.431, se encuentra vinculado a BANCOLOMBIA S.A. a través de
la siguiente Cuenta de ahorros, denominada “CONVENIO ICBF”, entre otras:

Nombre Producto No Producto Fecha Apertura Estado

Cuenta de ahorros 297-000676-19 2026/07/30 ACTIVA

El manejo de este producto es adecuado y responde a las condiciones y
compromisos adquiridos con BANCOLOMBIA.

Estamos a su disposicion para confirmar la anterior informacion, en el teléfono
5651394 extension 151 de Aguachica, o en nuestra sucursal de Aguachica ubicada
en la Calle 5 # 17-80.

Atentamente,

/

BANCOLOMBIA. )
*. /297 Aguachica

Asesor de servicios N° 161
cedu}y&{’ MgEe6ce4.28 |
SERGIO ANDRES GUZMAN GRIMALDO
Asesor Comercial
Aguachica 297

* Importante: Esta constancia sélo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

© CrupoBancolombia




Alcaldia de
2024-2027

Morales Bolivar 14 de agosto

Sefores

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CENTRO ZONAL SIMITi - BOLIVAR

E.S.D.

ASUNTO: CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES

CERTIFICA

ECEQUIEL SALCEDO CARDOZO, identificado(a) con Cédula de ciudadania No.
91.269.665, expedida en la ciudad de Bucaramanga, Santander en calidad de
representante legal (alcalde) del Municipio de Morales, Bolivar, con Nit
890.480.431-9, en uso de sus facultades legales y constitucionales, y demas
normas concordantes;

Certifica que, se ha cumplido en forma oportuna y completa en los ultimos seis (6)
meses con los aportes y demas obligaciones legales que le corresponden
respecto del sistema de seguridad social cuando a ello ha habido lugar, a través
de la plataforma de aportes en linea en cuanto a salud, pensiones y riesgos
laborales y cuando ha sido el caso con los aportes parafiscales como Servicio
Nacional de Aprendizaje (SENA), Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
(ICBF) y Cajas de Compensacion Familiar. Asimismo, certifico que el personal
vinculado por contrato de prestacion de servicios ha cumplido con todos los pagos
al sistema de seguridad social en salud, pensiones y ARL hasta la fecha de
presentacion de esta certificacion, de conformidad con lo dispuesto por la ley.

La presente certificacion se expide a los catorce (14) dias del mes de agosto del
2026.

Paginalde1l

de Morales-Bolivar Nit: 890480431-9
Palacio Municipal E-mail: alcaldia@morales-bolivar.gov.co

Ecequiel Salcedo Cardozo Alcalde - 2024-2027




Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

@ Cecilia De la Fuente de Lieras
\) ICBF Regional Bolivar

m Centro Zonal Simiti
Clasificada

ACTA DE INICIACION DE CONTRATO

En Simiti Bolivar, el primer (1) dia del mes de agosto de 2026, se reunieron ECEQUIEL SALCEDO CARDOZO y CLARA INES MARTINEZ MUNOZ
Convenio No. 13009662026 contrato que a continuacién se describe, ésta Ultima en representacién del ICBF con el fin de suscribir el ACTA DE
INICIACION del Contrato, inciando su ejecucién a partir de la fecha.

DD MM AA
CONTRATO NUMERO: 13009952025 FECHA DEL CONTRATO 1 8 2026

CLASE DE CONTRATO (sefiale con una equis la clase de contrato al que pertenece la presente acta)

Contrato de obra Convenio interadministrativo
Contrato de consultoria Contrato de suministro

Confrato de prestacion de servicios Contrato de comodato

Contfrato de compraventa Otro X (Cual): Contrato de Aporte

OBJETO CONTRACTUAL (Transcriba el objeto contractual)

IAUNAR ESFUERZOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA EN CONFORMIDAD CON LOS
MANUALES TECNICOS, GUIAS OPERATIVAS PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL ICBF, EN ARMONMIA CON LA POLITICA DE
ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA “DE CERO A SIEMPRE",

CONTRATISTA (Utilice el espacio para sefalar los datos de identificacion del contratista)
Nombre y/o razén social : ALCALDIA DE MORALES BOLIVAR

Cédula de ciudadania No 1NIT No,890480431-9
VALOR (En este espacio escriba el valor total del contrato, tanto en nimeros como en letras)

Valor en

numeros: $ 276.504.720,00

Valor o lotraa: DOSCIENTOS SETENTA Y SEIS MILLONES QUNIENTOS CUATRO MIL SETECIENT60S VEINTE PESOS C/TE

De los cuales la ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE MORALES BOLIVAR aportadara la suma de CINCUENTA Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS
DOCE MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS ($54,512,293.) Y el ICBF la suma de DOSCIENTOS VEINTIUN MILLONES NOVECIENTOS
NOVENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS VEINTISIETE PESOS ($221,992,427)

IPLAZO(Escriba en este io el término de tiempo de duracién para desarrollar el objeto contractual establecido en el contrato)
31 de octubre de 2026

SUPERVISOR O INTERVENTOR (Escriba nombre y cargo del supervisor o interventor)
Nombre: CLARA INES MARTINEZ MUNOZ

Dependencia: Centro Zonal Simiti
OTROS (coloque aqui los compromisos especiales de las partes)

FECHA DE INICIO: 1 DE AGOSTO DE 2026
FECHA DE TERMINACION: 31 DE OCTUBRE DE 2026

|Para constancia de lo anterior, se firma la presente acta por quienes en ella intervinieron, en Simiti Bolivar,el primer (1) dia del mes de agosto de 2026
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Firma QONVENIO Firma SUPERVISOR

La Matuna Edificio Concasa Piso 16 Tel: 6646924 ~ Linea de atencidn al ciudadano 01 8000 91B080- Cartagena Colombia

Informacién, denuncias y quejas 01 8000 918080
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Compromiso Presupuestal de Gasto —
Comprobante.

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHralfaro

46-02-00-013

RODRIGO ANTONIO ALFARO
HERNANDEZ

ICBF DIRECCION REGIONAL BOLIVAR

1/08/2026 12:00:00 a. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 123526 de fecha 2026-07-29. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Nuamero:

174426 Fecha Registro:

2026-08-01

Unidad / Subunidad Ejecutora:

46-02-00-013 ICBF DIRECCION REGIONAL BOLIVAR

Vigencia Presupuestal

Actual Estado:

Generado

Tipo de Moneda:

COP-Pesos Tasa de Cambio:

0,00

Valor Inicial: 221.992.427,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 221.992.427,00 | Saldo x Obligar: 221.992.427,00
TERCERO ORIGINAL
Identificacion: NIT | 890480431|Razén Social:  [MUNICIPIO DE MORALES - BOLIVAR [Medio de Pago: [Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Namero: | 29700067619 | Banco: | BANCOLOMBIA S.A. [ Tipo: | Ahorro Estado: | Registro Previo
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: | 22463694 Nombre: ROSMIRA ISABEL BELTRAN BORJA cargo: | DIRECTOR REGIONAL
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Identificacion: Ei;ri‘;rdoe_ Genera Vidticos: No ggmis‘?’g:f’““d de Nimero: | 13009662026 Tipo: SO | Fecha: 2026-07-31
iTEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
C-4602-1500-9-704020-4602020-02
ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
ATENCION INTEGRAL A LA
PRIMERA INFANCIA PARA LA
PROMOCION DE DERECHOS Y
égilggm’gs'\“os PREVENCION DE VULNERACIONES Nacién 10 CSF FECHA OPERACION | VALOR INICIAL OP\EARLSC'TON VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
Y AMENAZAS - FORTALECIMIENTO
DE CAPACIDADES Y DISPOSICION
DE CONDICIONES Y
OPORTUNIDADES QUE
PROMUEVAN EL DESARROLLO INT
221.992.427,00 0,00
Total: 221.992.427,00 0,00 221.992.427,00 221.992.427,00
AUNAR ESFUERZOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE EDUCACION INICIAL
Objeto: EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA EN

CONFORMIDAD CON LOS MANUALES TECNICOS, GUIAS OPERATIVAS PARA LA
ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA'Y
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PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
46-02-00-013 ICBF DIRECCION REGIONAL BOLIVAR 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION 2026-08-30 150.899.225,00 150.899.225,00 | NINGUNO
CSF
46-02-00-013 ICBF DIRECCION REGIONAL BOLIVAR 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION 2026-10-30 71.093.202,00 71.093.202,00 | NINGUNO
CSF
Pran
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CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 13009662026 SUSCRITO ENTRE EL
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR REGIONAL BOLiVAR Y LA
ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE MORALES - BOLIiVAR

ROSMIRA ISABEL BELTRAN BORJA, identificada con cédula de ciudadania No. 22.463.694,
en su calidad d¢ DIRECTORA (E) REGIONAL BOLIVAR del INSTITUTO COLOMBIANO
DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF, nombrada mediante Resolucion 916 del 26 de enero de 2026,
debidamente posesionada mediante Acta N° 101 de fecha 02 de febrero de 2026, prorrogada
mediante Resolucion 2361 del 30 abril de 2026, delegada en materia contractual segiin Resolucion
No. 7700 de 2023 (Manual de Contratacion del ICBF), actuando en nombre y representacion del
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE
LLERAS, con NIT. 899.999.239-2, establecimiento publico del orden nacional creado mediante
Ley 75 de 1968 y, quien para efectos del presente convenio se denominard EL ICBF, por una parte;
y por la otra, ECEQUIEL SALCEDO CARDOZO, identificado(a) con Cedula de ciudadania No.
91.269.665, expedida en la ciudad de Bucaramanga Santander en calidad de ALCALDE DEL
MUNICIPIO DE MORALES, BOLIVAR, CON NIT 800.480.431-9, posesionado mediante Acta
de fecha diciembre 18 de 2023, con efectos legales y fiscales a partir del 1° de enero de 2024, quien
en adelante se denominarda EL. MUNICIPIO, declaran bajo la gravedad del juramento, que se
entiende prestado con la firma del presente convenio, que no se hallan incursos en ninguna de las
causales de inhabilidad e incompatibilidad sefialadas en la Constitucion Politica y la Ley, ni en
conflicto de  intereses, han convenido celebrar el presente = CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO, previas las siguientes:

CONSIDERACIONES

Que la Constitucion Politica de Colombia establece en su articulo 2 que: “Son fines esenciales del
Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion (...)”. ademas, de acuerdo con el
articulo 209 constitucional y en cumplimiento de los principios de eficacia, coordinacion y
colaboracion, “Las autoridades publicas deben garantizar la armonia en el ejercicio de sus
respectivas funciones con el fin de lograr los fines y cometidos estatales”.

Que por otra parte, el articulo 44 de la Constitucion Politica, en consonancia con las obligaciones
internacionales derivados de los diferentes tratados suscritos previamente, establece como derechos
fundamentales de los nifios: la vida, la salud y la alimentacion equilibrada. Este articulo resalta que
los derechos de los nifios y nifias prevalecen sobre los derechos de los demés y que la familia, la
sociedad y el estado, estan en la obligacion de asistir, protegerlos y garantizar su Desarrollo integral,
en los siguientes términos:

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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“Articulo 44. Son derechos fundamentales de los nifios: la vida, la integridad fisica, la salud y la
seguridad social, la alimentacion equilibrada, su nombre y nacionalidad, tener una familia y no
ser separados de ella, el cuidado y amor, la educacion y la cultura, la recreacion y la libre
expresion de su opinion. Seran protegidos contra toda forma de abandono, violencia fisica o
moral, secuestro, venta, abuso sexual, explotacion laboral o econdomica y trabajos riesgosos.
Gozaran también de los demas derechos consagrados en la Constitucion, en las leyes y en los
tratados internacionales ratificados por Colombia.

La familia, la sociedad y el Estado tienen la obligacion de asistir y proteger al nifio para
garantizar su desarrollo armonico e integral y el ejercicio pleno de sus derechos. Cualquier

persona puede exigir de la autoridad competente su cumplimiento y la sancion de los infractores.

Los derechos de los nifios prevalecen sobre los derechos de los demds”.

Que la Ley 1098 de 2006, por la cual se expidié el Codigo de la Infancia y la Adolescencia, define
la Proteccion Integral y el derecho al Desarrollo Integral de la Primera Infancia, en los siguientes
términos:

“ARTICULO 70. PROTECCION INTEGRAL. Se entiende por proteccion integral de los nifios,
nifias y adolescentes el reconocimiento como sujetos de derechos la garantia y cumplimiento de
los mismos, la prevencion de su amenaza o vulneracion y la seguridad de su restablecimiento
inmediato en desarrollo del principio del interés superior.

La proteccion integral se materializa en el conjunto de politicas, planes, programas y acciones
que se ejecuten en los ambitos nacional, departamental, distrital y municipal con la
correspondiente asignacion de recursos financieros, fisicos y humanos”.

“ARTICULO 29. DERECHO AL DESARROLLO INTEGRAL EN LA PRIMERA INFANCIA. La

primera infancia es la etapa del ciclo vital en la que se establecen las bases para el desarrollo
cognitivo, emocional y social del ser humano. Comprende la franja poblacional que va de los
cero (0) a los seis (6) aiios de edad. Desde la primera infancia, los nifios y las nifias son sujetos
titulares de los derechos reconocidos en los tratados internacionales, en la Constitucion Politica
v en este Codigo. Son derechos impostergables de la primera infancia, la atencion en salud y
nutricion, el esquema completo de vacunacion, la proteccion contra los peligros fisicos y la
educacion inicial. En el primer mes de vida debera garantizarse el registro civil de todos los
nifios y las ninias .

Que de conformidad con lo establecido en articulo 205 de la Ley 1098 de 2002, el ICBF como ente
rector del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, tiene a su cargo la articulacion de las entidades
responsables de la garantia de los derechos, la prevencion de su vulneracion, la proteccion y el

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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restablecimiento de los mismos, en los dmbitos nacional, departamental, distrital, municipal y
resguardos o territorios indigenas.

Que la Ley 1804 de 2016 establecio la politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera
Infancia “De Cero Siempre”, sentando las bases conceptuales, técnicas y de gestion para garantizar
el desarrollo integral, en el marco de la doctrina de la proteccion integral. Con ello busca fortalecer
el marco institucional para el reconocimiento, la proteccion y la garantia de los derechos de las
mujeres gestantes y de los nifios y de las nifias de cero a seis anos de edad, asi como la materializacion
del estado social de derecho.

Que en su articulo 5, esta ley define la educacion inicial como un derecho de los nifios y nifias
menores de seis (6) anos de edad, y se concibe como un proceso educativo y pedagdgico intencional,
permanente y estructurado, a través del cual los nifios y las nifias desarrollan su potencial,
capacidades y habilidades en el juego, el arte, la literatura y la exploracién del medio, contando con
la familia como actor central de dicho proceso. Su orientacion politica y técnica, asi como su
reglamentacion estaran a cargo del Ministerio de Educacion Nacional y se hard de acuerdo con los
principios de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a
Siempre. La reglamentacion serd de obligado cumplimiento para toda la oferta oficial y privada,
nacional y territorial y definira los aspectos relativos a la prestacion inspeccion, vigilancia y control
de este derecho y proceso.

Que asi mismo, el articulo 22 establece que la implementacion territorial de esta politica:

“(...) deberd hacerse a partir de las competencias y funciones que los alcaldes y gobernadores
tienen en relacion con la garantia de los derechos de los nifios y las nifias. Su alcance y proposito
debe estar en coherencia con lo definido en el marco de la Politica de Estado para el Desarrollo
Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre, principalmente en lo relacionado con el
diserio, implementacion y seguimiento de la Ruta Integral de Atenciones. En concordancia, los
alcaldes y gobernadores, para garantizar dicha implementacion, deberan incluir la RIA de
manera obligatoria en sus planes de desarrollo.

Los Consejos de Politica Social del orden nacional, departamental, distrital y municipal, deberdn
orientar el proceso de implementacion de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la
Primera Infancia de Cero a Siempre y promover la articulacion de sectores, la construccion de
relaciones intersectoriales, la generacion de lineas de accion unificadas y el equilibrio entre el
orden nacional y territorial.

La inobservancia de la implementacion territorial de la Politica de Estado para el Desarrollo
Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre serd sancionada disciplinariamente como
causal de mala conducta.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Los gobiernos departamentales, distritales y municipales deberdn mantener relacion directa con
la Comision Intersectorial para la Atencion Integral a la Primera Infancia por via del Sistema
Nacional de Bienestar Familiar local, para canalizar la asistencia técnica para sus iniciativas y
para el desarrollo de politicas, programas y proyectos en materia de primera infancia.

La Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre se
deberd implementar sobre el principio de corresponsabilidad entre el Estado, la familia y la
sociedad, por medio de planes, estrategias y acciones que aseguren la atencion, la proteccion y
el desarrollo integral de los nifios y nifias .

Y define las responsabilidades a cargo de otros actores, frente a las cuales se resaltan las siguientes:

“Articulo 19. Funciones del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar. El rol del ICBF en el
marco de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a

Siempre esta definido por su naturaleza institucional y por el doble papel que le asigna la Ley
1098 de 2006.

Como ente rector, articulador y coordinador del SNBF (Sistema Nacional de Bienestar Familiar)
le corresponde:

a) Liderar la implementacion territorial de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de
la Primera Infancia de Cero a Siempre a la luz de la RIA;

b) Promover la participacion y la movilizacion social en torno a la proteccion integral de la
primera infancia como prioridad social, politica, técnica y financiera.

Como entidad encargada de generar linea técnica y prestar servicios directos a la poblacion le
corresponde:

a) Armonizar los lineamientos de los diferentes servicios a través de los cuales atiende poblacion
en primera infancia, de acuerdo con la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la
Primera Infancia de Cero a Siempre;

b) Organizar la implementacion de los servicios de educacion inicial con enfoque de atencion
integral de acuerdo con los referentes técnicos para tal fin y en el marco de la Politica de Estado
para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre;

¢) Fiscalizar la operacion de las modalidades de atencion a la primera infancia bajo su
responsabilidad, en coordinacion con el Departamento para la Prosperidad Social .

Que para la gestion de lo indicado anteriormente, es importante que las entidades del orden Nacional
y Territorial reconozcan el papel que cumplen en pro de la garantia de los derechos de los nifios y
las nifias, para lo cual deben tener en cuenta, entre otras cosas, lo que establece en el articulo 25 de
la Ley 1804 de 2016: “El Gobierno nacional proyectara y garantizard los recursos para la

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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implementacion de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero
a Siempre, de manera consistente con el Marco Fiscal de Mediano Plazo y el Marco de Gasto de
Mediano Plazo. En todo caso los recursos anualmente presupuestados en ningun caso pueden ser
menores a los invertidos en la vigencia inmediatamente anterior. La proyeccion de recursos se hard
sobre la base de las metas de cobertura y gestion que se definan en el marco de la Comision
Intersectorial para la Atencion Integral de la Primera Infancia, por su parte, las entidades del orden
nacional y territorial incluirdn en su proceso anual de planeacion y programacion presupuestal, los
recursos destinados para la atencion integral de la primera infancia”.

Que mediante el Decreto 1411 de 2022, incorporado en el Decreto 1075 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Educativo, se reglamenta el servicio de educacion inicial en el pais, se
reconoce como prestadores del servicio de Educacion inicial a los establecimientos educativos, tal
como se definen en el articulo 138 de la ley 115 de 1994, al Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar, a las entidades territoriales que ofrecen servicios de educacion Inicial en el marco de la
Atencidn integral, a través de las entidades que definan en virtud de su autonomia y a los servicios
educativos no oficiales que ofrece los servicios de educacion inicial y atencion a la Primera Infancia.

Que a través de la ley 2294 de 2023, se expidid el Plan Nacional de Desarrollo para la vigencia 2022
- 2026 "Colombia Potencia Mundial de la Vida" teniendo como objetivo sentar las bases para que el
pais se convierta en lider de la proteccion de la vida a partir de la construccion de un nuevo contrato
social que propicie la superacion de injusticias y exclusiones histdricas, la no repeticion del conflicto,
el cambio de nuestro relacionamiento con el ambiente y una transformacion productiva sustentada
en el conocimiento y en armonia con la naturaleza. Este proceso debe desembocar en la paz total,
entendida como la busqueda de una oportunidad para que todos podamos vivir una vida digna,
basada en la justicia; es decir, en una cultura de la paz que reconoce el valor excelso de la vida en
todas sus formas y que garantiza el cuidado de la casa comun.

Que segun lo reportado en las Bases del Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 “Colombia Potencia
Mundial de la Vida”, el 41,5 % de las nifias, nifios y adolescentes han sido victimas de las violencias
fisica, sexual y psicoldgica, siendo la mayor parte violencia basada en género (VBG). La pobreza en
nifos, nifias y adolescentes afecta a cerca de uno de cada 10 (11,6 %). En 2021, se habian identificado
15.806 casos de desnutricion aguda y 10,8 % de menores de 5 afos habian sufrido de desnutricion
cronica y se presentaron 45.998 casos de violencia intrafamiliar?.

Que ademas, en las Bases del Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 “Colombia Potencia Mundial
de la Vida,” se define la paz como un proceso que implica la superacion de la violencia y la
construccion de un Estado social y democratico de derecho, en el que se promuevan la equidad, la
justicia social y la proteccion de los derechos humanos. Asi mismo establece que la construccion de

1 Titulo “Actores diferenciales para el cambio,” capitulo 4 “Crece la generacion para la vida y la paz: nifias, nifios y adolescentes protegidos, amados y con
oportunidades.”
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la paz debe ser participativa, incluyente y sostenible, y que debe involucrar a todos los actores
sociales y politicos del pais. Entre las medidas propuestas para la consolidacion de la paz se incluyen:

El fortalecimiento
del didlogo y la
construccion de
consensos entre

los diferentes

actores sociales y

politicos del pais

La promocion de
la culturade la no

violenciay la
reconciliacion

Fuente: ICBF-MEN- Convenio Interadministrativo No CO1.PCCNTR.5267254 — SECOP 11/
01015792023 - ICBF

Que en el marco de lo establecido en las Bases del Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 se definid
como una de las apuestas estratégicas la de una “Primera Infancia Feliz y Protegida” 2, teniendo en
cuenta que las nifas y los nifios de Primera Infancia deben desarrollarse integralmente y crecer en
condiciones de amor, juego y proteccion.

Que, en coherencia con ello, en las Bases del Plan Nacional de Desarrollo 2024 — 2026 para la
“Primera infancia feliz y protegida”, se establecidé como una meta de gobierno avanzar en la
universalizacién de la atencion integral, con prioridad en las comunidades rurales y territorios
mayormente afectados por la violencia. La meta plantea pasar de 1,9 millones de nifias y nifios de 0
a 5 afios, atendidos con educacién inicial en el marco de la atencidn integral a 2,7 millones, en
articulacion con el Sistema Nacional del Cuidado.

Por su parte, el Plan de Desarrollo del Municipio de Morales:

En el Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027: En su eje de equidad social y garantia de derechos,
establece metas especificas para ampliar la cobertura de servicios de educacion inicial y disminuir
los indicadores de desnutricion cronica y aguda en la primera infancia rural

La estrategia del sector educativo dentro del plan de desarrollo de Morales se centra en garantizar
un desarrollo integral, una atencion integral y una educacion de calidad para todos los nifios, nifias
v adolescentes. Estos pilares fundamentales se materializan a través de programas concretos que
buscan transformar el sistema educativo en beneficio de toda la poblacion.”

2 Titulo “Catalizadores”, capitulo B “Superacion de privaciones como fundamento de la dignidad humana y condiciones basicas para el bienestar, numeral
3 “Educacién de calidad para reducir la desigualdad”, literal a.
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El plan nacional de desarrollo tiene estructurado el siguiente componente estratégico dirigido a la
atencion de la primera infancia, infancia, adolescencia y juventud.

i 2 4]

Mas oportunidades e Vs on articulada Proteccion y Reduccion de la
para la primera de las violencias contra atencion a las Desnutricion
infanciaen nifios, niflas y vulneraciones Derecho humano a
los territorios adolescentes < la alimentacion
. F'l‘r(v‘u'::: il + Investigacion Alimentaria
« 2.700.000 nifos y nifas * Estrategia Atrapasuenos L .
- « Justicia * Zonas de recuperacion
* 400 munidpios + Atencion a las Familias restaurativa en nutricional
SRPA * Soberania alimentaria
DIAGNOSTICO MUNICIPAL

De acuerdo con la propuesta presentada por la entidad territorial, en el marco del presente convenio
interadministrativo, el Municipio de Morales garantizara la atencion integral de ciento cuarenta y
cuatro (144) nifos y nifias pertenecientes a hogares del municipio, conforme a los criterios de
focalizacion establecidos por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF y los
Lineamientos técnicos de la modalidad institucional.

La poblacion beneficiaria corresponde a nifios y niflas en primera infancia que requieren
acompanamiento integral para fortalecer sus procesos de desarrollo, aprendizaje, nutricion,
proteccidn y participacion familiar.

Con fundamento legal en el Articulo 95 de la Ley 489 de 1998, se establece que, las entidades
publicas podran asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o
de prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, mediante la celebracion de convenios
interadministrativos o la conformacion de personas juridicas sin 4nimo de lucro.

Que el ICBF de conformidad con la demanda existente en el sector, cuenta con la base de
prematricula de nifias y nifios potenciales beneficiarios de los servicios de atencion a la primera
infancia. Se ha focalizado un niimero de nifias y nifios entre 0 meses a 5 aflos, residentes en
condiciones de vulnerabilidad, que de acuerdo con la georreferenciacion pueden ser atendidos de
manera conjunta con la ALCALDIA MUNICIPAL DE MORALES BOLIVAR. El nimero exacto
de nifias y nifios se establecera de acuerdo con las atenciones programadas de la UDS o de las UDS
que constituyen un ecosistema en la zona.

Que con la ejecucion del convenio interadministrativo que aqui se plantea, se espera implementar
acciones que garanticen realmente los derechos de la primera infancia. Desde diversas perspectivas,
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la implementacion del convenio que se propone suscribir resulta imperativa toda vez que permite
materializar las acciones de la politica de estado para el desarrollo integral de la primera infancia y
aportan coherencia y cohesion a los acuerdos territoriales entre las entidades y el contexto existente
en materia de derechos y bienestar para la primera infancia.

Que asi mismo, considerando la intencién de los sectores para aunar esfuerzos en la logica de
trayectoria educativa y ampliaciéon progresiva de educacion inicial, se busca garantizar la
implementacion de los dos ciclos de educacion inicial desde una estrategia de atencion conjunta, que
se espera consolidar en la presente vigencia, plazo durante el cual se avanzara en esta articulacion
con la ALCALDIA MUNICIPAL DE MORALES BOLIVAR, garantizando un ejercicio de
definicion de estrategias para la atencion conjunta en la vigencia 2026.

Que es asi como los instrumentos normativos y de politica referidos en la parte inicial de este estudio
previo definen que la gestion para el cumplimiento de sus objetivos se realiza en los municipios en
donde transita la vida de las nifias, los nifios, adolescentes y los jovenes a través de la accion directa
de la administraciéon municipal; la coordinacion, complementariedad, concurrencia y desarrollo de
capacidades de la administracion departamental a los municipios; la accion y prestacion de servicios
desconcentrada de la Nacion.

Que el principio de corresponsabilidad en materia de nifiez establece que familia, sociedad y Estado
comparten la responsabilidad de garantizar los derechos de los nifios, incluidas las nifias y nifios de
la primera infancia y tiene rango constitucional ya que el articulo 44 de la Constitucion obliga a la
familia, la sociedad y el Estado a asistir y proteger a la nifiez para asegurar su desarrollo integral y
el ejercicio pleno de sus derechos.

Que en desarrollo del principio de corresponsabilidad, la normativa colombiana asigna funciones
compartidas entre la Nacion y las entidades territoriales (departamentos, municipios y distritos) para
la atencion integral de la primera infancia. La Ley 1098 de 2006 prevé que los entes territoriales
pueden suscribir convenios de asociacion para emprender acciones de propdsito comin que
garanticen los derechos de los nifios.

Que es asi como, un mecanismo clave para materializar la corresponsabilidad entre Nacion y
territorios es la celebracion de convenios interadministrativos con el ICBF. Los convenios
interadministrativos son acuerdos de colaboracion entre entidades publicas (en este caso entre el
ICBF y gobiernos departamentales o municipales) para aunar esfuerzos, recursos y competencias en
favor de un objetivo comun. Juridicamente estan amparados por la Ley 489 de 1998 (articulo 95)
que faculta a las entidades estatales para asociarse en la prestacion conjunta de servicios publicos, y
por el ya citado articulo 84 del Codigo de Infancia que autoriza expresamente a las entidades
territoriales a suscribir convenios de asociacion para garantizar los derechos de la nifiez.
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Que los convenios interadministrativos reflejan en la practica la corresponsabilidad administrativa y
financiera: ambas partes asumen compromisos formales en cuanto a cobertura de nifias y nifios a
atender, niveles de calidad, financiacion y seguimiento. Es importante sefialar que, conforme al
principio de concurrencia, estas alianzas no eximen a ninguno de los actores de sus obligaciones
legales. El ICBF mantiene su rol de garante y coordinador técnico, y EL MUNICIPIO no delega
completamente su responsabilidad, sino que la ejerce en conjunto.

Que partiendo de las razones expuestas en el presente documento y atendiendo la finalidad del
desarrollo integral de la primera infancia, en el marco de la politica publica de “Cero a Siempre”, la
necesidad que se pretende satisfacer se enmarca en la implementacion de la politica para el desarrollo
integral de la primera infancia, objetivo general contempla acciones en las diferentes lineas de accion
definidas: Gestion Territorial, Calidad y Pertinencia de atenciones, Movilizacién Social,
Seguimiento a la politica y Gestion de conocimiento.

Que para la suscripcion del convenio interadministrativo, la ALCALDIA MUNICIPAL DE
MORALES BOLIVAR presenta una propuesta técnica, administrativa y financiera mediante la
cual establece un modelo de operacion para la prestacion del servicio mediante la operacion directa
en los servicios de centro de desarrollo infantil.

Que el presente convenio pretende en primer lugar, satisfacer la necesidad de atencion integral a 144
nifias y nifios del municipio de MORALES con miras a aportar al desarrollo integral de la primera
infancia en el marco del servicio, de acuerdo a lo dispuesto en el Manual Operativo de la Modalidad
Institucional de CDI, en el cual se establece la prestacion del servicio en infraestructuras adecuadas
y pertinentes que deben contar con todas las condiciones de seguridad y salubridad para las nifias,
nifos, sus familias o cuidadores. El trabajo directo con las nifias y nifios, y los procesos que se
desarrollan en las Unidades de Servicio, también incluyen a las familias o cuidadores como
promotores y corresponsables de su desarrollo integral.

Que en este sentido y en el marco del principio de corresponsabilidad, los convenios
interadministrativos entre el ICBF y las entidades territoriales constituyen el instrumento juridico
mediante el cual se articulan esfuerzos, recursos y capacidades institucionales para garantizar la
atencion integral a la primera infancia. A través de estos convenios, se formaliza la cooperacion
entre el ICBF y las alcaldias, permitiendo que las competencias locales en salud, educacion, nutricion
y proteccion social se integren con los lineamientos técnicos, la financiacion y el acompafiamiento
del Instituto, con el propdsito de asegurar la prestacion oportuna y de calidad de los servicios
dirigidos a la garantia de los derechos de los nifos y las nifias en sus primeros afios de vida.

Que, desde el punto de vista técnico, la ejecucion de los servicios de atencion a la primera infancia
requiere una articulacion territorial efectiva que garantice la cobertura, pertinencia y calidad de las
acciones dirigidas a la nifiez. Los convenios interadministrativos permiten que las entidades
territoriales, que cuentan con un conocimiento directo de las dinamicas poblacionales, sociales y
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geograficas de su jurisdiccion, participen activamente en la planeacion y ejecucion de las estrategias
de atencion integral, asegurando que la oferta responda a las realidades locales y a las necesidades
especificas de los participantes y sus familias.

Que asi mismo, la celebracion de estos convenios facilita la optimizacion de los recursos publicos,
al permitir la concurrencia de aportes financieros, técnicos y logisticos entre el ICBF y las entidades
territoriales. Esta cooperacion interinstitucional fortalece la eficiencia del gasto y promueve el uso
racional de los recursos disponibles, en cumplimiento de los principios de economia y coordinacion
administrativa previstos en la Constitucion Politica.

Que adicionalmente, los convenios interadministrativos contribuyen al fortalecimiento institucional
de los territorios, en tanto promueven la transferencia de capacidades técnicas, la apropiacion de los
lineamientos nacionales de atencidon y la consolidacion de una gestion publica mas articulada e
integral en materia de primera infancia. Este proceso de corresponsabilidad permite brindar una
atencion con calidad y pertinencia territorial, asumida como una prioridad compartida entre los
niveles nacional y territorial, en coherencia con los objetivos establecidos en el Plan Nacional de
Desarrollo y las politicas publicas vigentes.

Que, en este contexto, la ejecucion del convenio interadministrativo que aqui se plantea se configura
como un instrumento esencial para materializar dicha corresponsabilidad, al traducir la planeacion
conjunta en acciones concretas orientadas a garantizar de manera efectiva los derechos de la primera
infancia. A través de la consolidacion de un modelo de atencion integral, incluyente y de calidad, se
busca fortalecer el desarrollo de las nifias y los nifios en sus entornos familiar, comunitario y social.
Desde diversas perspectivas técnicas, juridicas y sociales, la suscripcion del convenio resulta, por
tanto, una necesidad institucional para dar continuidad a la atencion, cumplir los compromisos
asumidos y avanzar en la garantia plena de los derechos de la nifiez en el territorio.

Que en consecuencia, y con fundamento legal en el articulo 95 de la Ley 489 de 1998 que establece
que las entidades publicas podran asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones
administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, mediante la
celebracion de convenios interadministrativos, y lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.4., del Decreto
1082 de 2015, se hace necesario y se encuentra justificado suscribir un convenio interadministrativo
con LA ALCALDIA MUNICIPAL DE MORALES BOLIVAR con el objeto de ““AUNAR
ESFUERZOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO
DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA EN CONFORMIDAD CON LOS
MANUALES TECNICOS, GUIAS OPERATIVAS PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA
Y LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE
ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE “CERO A
SIEMPRE”.
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Que conforme a lo dispuesto en el articulo 9 de la Ley 489 de 1998, el articulo 21 de la Ley 1150 de
2007, y el articulo 18 del Manual de Contratacion del ICBF vigente, la delegacion de funciones en
materia contractual en el ICBF se encuentra, entre otros, en cabeza de los Directore(a)s Regionales,
quienes ejercen todas las actividades en materia contractual que conlleva a la ordenacion del gasto,
celebracion de contratos y convenios, asi como el ejercicio de

Que, con fundamento en lo anterior, las partes convienen celebrar el presente convenio
Interadministrativo que se regira por las siguientes:

CLAUSULAS:

CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: “4UNAR ESFUERZOS PARA LA PRESTACION DEL
SERVICIO DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA
PRIMERAINFANCIA EN  CONFORMIDAD CON LOS MANUALES TECNICOS,
GUIASOPERATIVAS PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y LOSLINEAMIENTOS
ESTABLECIDOS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE “CERO A SIEMPRE”.

CLAUSULA SEGUNDA - COMPROMISOS DE LAS PARTES: Los compromisos de LAS
PARTES son los estipuladas en el Estudio Previo, el cual hace parte integral del presente convenio.

CLAUSULA TERCERA - VALOR: El valor total del convenio interadministrativo sera hasta por
la suma de DOSCIENTOS SETENTA Y SEIS MILLONES QUINIENTOS CUATRO MIL
SETECIENTOS VEINTE PESOS M/CTE (276.504.720 ) distribuido de la siguiente forma:

a) Aporte en dinero del ICBF: La suma de = DOSCIENTOS VEINTIUN MILLONES
NOVECIENTOS NOVENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS VEINTI SIETE PESOS
M/CTE (8§ 221.992.427) para la vigencia 2026, los cuales estdn amparados con el Certificado
Disponibilidad Presupuestal No. 123526 del 29 de Julio de 2026 expedido por el Coordinador del
Grupo Financiero de la Regional Bolivar ICBF. El valor total de los aportes del ICBF incluye el
valor de los costos directos e indirectos.

b) Aporte de la Entidad Territorial: La suma de CINCUENTA Y CUATRO MILLONES
QUINIENTOS DOCE MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS M/CTE.
($54.512.293) el cual se encuentra discriminado de la siguiente manera: Los recursos se

encuentran amparados en los siguientes Certificados de Disponibilidad Presupuestal
Nros.000474, 000475, 000476,000477,000479,000480,000481, de fecha 28de Julio 2026
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PARAGRAFO PRIMERO. Para la presente contratacion, las partes definieron un esquema de
aportes por componente, que se encuentra detallado de la siguiente manera:

Del aporte del ICBF:
DESCRIPCION VALOR
Talento Humano 168.849.360

Gastos operativos, Pdliza, y otros | 2.567.549
rubros.

Alimentacion 50.575. 518

Del aporte de EL MUNICIPIO:

Aporte de la Entidad Territorial: La suma de CINCUENTA Y CUATRO MILLONES
QUINIENTOS DOCE MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS M/CTE.
($54.512.293) el cual se encuentra discriminado de la siguiente manera: Los recursos se encuentran
amparados en los siguientes Certificados de Disponibilidad Presupuestal Nros.000474, 000475,
000476,000477,000479,000480,000481, de fecha 28de Julio 2026, los cuales comprenden los
siguientes aspectos:

Gastos operativos, vigilancia institucional, mantenimiento y adecuacion de instalaciones, servicios
publicos, Racion preparada, gastos de vinculacion y dotacion

PARAGRAFO SEGUNDO. Cualquier adicion o aclaracion en el valor del convenio o prorroga del
mismo, generard revision de los costos directos e indirectos.

PARAGRAFO TERCERO: Los aportes en especie por parte de EL MUNICIPIO seran verificados
y legalizados por el ICBF en el marco del ejercicio de supervision que se realice.

PARAGRAFO CUARTO: El ICBF haré un aporte en especie al presente convenio, representado
en Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN entregados durante la ejecucion de este, el cual se
cuantificarda (Kilos entregados — wvalor) al finalizar el plazo de ejecucion del convenio
interadministrativo.

CLAUSULA CUARTA - DESEMBOLSO DE LOS APORTES DEL ICBF: El ICBF
desembolsara su aporte al convenio como se indica en el en el Estudio Previo, el cual hace parte
integral del presente convenio.

El Valor del aporte efectuado por el ICBF sera desembolsado de la siguiente manera:
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VIGENCIA | DESEMBOLSO PERIODO VALOR
BIMENSUAL

1 Agosto- $ 150.899.225
2026 septiembre)
MENSUAL

2 Octubre $$71.093.202

CLAUSULA QUINTA - PLAZO: De acuerdo con las actividades a desarrollar, el Plazo de
ejecucion del convenio serd desde el 1 de agosto de 2026 y hasta el 31 de octubre de 2026.

A partir de la suscripcion del convenio, las partes deberan realizar las actividades necesarias para el
cumplimiento de los requisitos de ejecucion y adelantar las acciones preparatorias que se requieran
para iniciar la ejecucion de actividades en la fecha fijada.

CLAUSULA SEXTA - LUGAR DE EJECUCION: El lugar de ejecucion del convenio seré en el
municipio de MORALES - BOLIVAR

PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de
Cartagena de Indias.

CLAUSULA SEPTIMA - SUPERVISION: La supervision del convenio estard a cargo del
servidor publico con funciones de coordinador del Centro zonal SIMITI del ICBF, por parte de EL
MUNICIPIO estara a cargo de la Secretaria de Desarrollo Social Y Econémico El supervisor velara
por el cabal cumplimiento de todas y cada una de las actividades que se le encomienden al contratista,
de conformidad con lo determinado por la Guia de Supervision e Interventoria de la entidad.

PARAGRAFO. Con el fin de vigilar que el convenio se desarrolle conforme a lo pactado y con las
condiciones técnicas y econdmicas sefialadas, el supervisor podréa contar con profesionales de apoyo
a la supervision para efectuar la vigilancia, control y seguimiento a la ejecucion del contrato de
aporte para asegurar el logro exitoso de los objetivos y finalidades buscados.

CLAUSULA OCTAVA - COMITE TECNICO OPERATIVO: Para el desarrollo y apoyo al
seguimiento del Convenio se conformara el comité técnico de la siguiente manera:

- El director regional o su delegado(a).
- El alcalde Municipal o su delegado(a).
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- El coordinador de asistencia técnica de la Direccion Regional Bolivar del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar o su delegado.

- Un(a) delegado(a) invitado de la Direccion de Primera Infancia del ICBF sede Nacional.

- Un(a) delegado(a) de los Padres de Familia.

- Un(a) delegado (a) de Agentes Educativos.

Los delegados designados por las partes seran invitados permanentes a todas las sesiones del comité,
y tendrén voz pero no voto.

PARAGRAFO PRIMERO. Este Comité se reunird Bimensualmente, de manera ordinaria y podra
tener sesiones extraordinarias por solicitud de alguno de sus integrantes cuando asi se requiera. Las
sesiones podran ser virtuales o presenciales y sincronica o asincronicas como se determine para cada
sesion por acuerdo entre las partes.

PARAGRAFO SEGUNDO. Seran funciones del comité técnico operativo: Tomar decisiones y
adoptar las medidas de coordinacidén que se consideren pertinentes para el cumplimiento del objeto
del Convenio, definiendo las politicas y las acciones que deban adoptarse sin que implique
modificacion al mismo.

1. Conceptuar y presentar recomendaciones a la supervision sobre posibles modificaciones al
convenio durante su ejecucion.

2. Conceptuar sobre los avances técnicos, administrativos y financieros de ejecucion del
convenio para toma de decisiones y su posterior aprobacién por los supervisores del
convenio.

3. Concurrir con asesoria y asistencia técnica para el desarrollo de las actividades, procesos y
productos propios de su competencia y experticia.

4. Apoyar la verificacion permanentemente el desarrollo de las acciones con miras al logro del
objeto del convenio.

5. Apoyar el seguimiento a la ejecucion presupuestal y proponer los ajustes pertinentes durante
la ejecucion del presente convenio, sin que esto implique una modificacion en su valor.

6. Definir los parametros técnicos, operativos y de apoyo para el desarrollo del convenio.

7. Aprobar las actividades de apoyo a la atencion que se requieran para el desarrollo del objeto
del convenio.

8. Servir como instancia de discusion y aclaracion de las situaciones propias de la ejecucion del
convenio y como instancia de solucion frente a dificultades que se puedan presentar en
desarrollo de la ejecucion del mismo.

9. Definir las acciones en los casos de concurrencia reportados por el ICBF.

PARAGRAFO TERCERO. La secretaria técnica del Comité estara a cargo de EL MUNICIPIO,
quien sera la encargada de realizar la convocatoria a las reuniones y elaborar las actas y gestionar
las firmas.

PARAGRAFO CUARTO. Se constituira quorum decisorio con el voto favorable de la mitad més
uno de los integrantes del comité. En caso de desacuerdos entre los miembros, estos serdn resueltos
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por los supervisores, quienes deberan emitir recomendacion en un plazo maximo de cinco (5) dias
habiles siguientes a la sesion de comité respectiva.

PARAGRAFO QUINTO. De cada reunion se deberé elaborar un acta suscrita por los integrantes
del Comité, en la que se hardn constar las decisiones aprobadas.

PARAGRAFO SEXTO. La primera sesion del Comité Técnico se realizara dentro de los tres dias
(3) habiles siguientes a la suscripcion del acta de inicio.

PARAGRAFO SEPTIMO. Las decisiones que afecten el servicio deberan ser concertadas con el
supervisor del convenio.

PARAGRAFO OCTAVO. El comité técnico no podra tomar decisiones que impliquen la
modificacion del convenio ni realizar actividades propias del ejercicio de la supervision, so pena
de que las mismas queden sin efectos.

CLAUSULA NOVENA - SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PAGOS
PARAFISCALES: De conformidad con lo establecido en las Ley 789 de 2003, Ley 828 de 2003 y
Ley 1607 de 2012, o aquellas que las modifiquen o complementen o sustituyan, EL MUNICIPIO
debera cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales.
El cumplimiento de esta clausula sera indispensable para que se efectuen los desembolsos por parte
del ICBF. En el evento en que no se hubieran realizado totalmente los aportes correspondientes, el
ICBF debera retener las sumas adeudadas al sistema en el momento de la liquidacion y efectuara el
giro directo de dichos recursos a los correspondientes sistemas con prioridad a los regimenes de salud
y pensiones, lo anterior como medida frente a la evasion en el pago de los respectivos aportes. (Ley
789 de 2002 art. 50).

CLAUSULA DECIMA - CESION: De conformidad con lo establecido en el inciso segundo del
articulo 41 de la Ley 80 de 1993, el presente contrato es “intuito personae” en consecuencia no podra
ser cedido a ningln titulo por LAS PARTES sin la autorizacion previa de la otra parte, expresa y
escrita. el documento de cesidn esté suscrito por las partes esto es por EL MUNICIPIO, el cesionario
y el (la) Ordenador (a) del Gasto.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA - SUSPENSION. Las partes podran de mutuo acuerdo, por
circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito suspender la ejecucion del presente Convenio,
mediante la suscripcion de un acta en donde conste tal evento. El término de suspension no sera
computable para efecto del plazo de ejecucion, ni daré derecho a exigir indemnizacion, sobrecostos
o reajustes, ni a reclamar gastos diferentes a los pactados en el Convenio. Dicha suspension debera
estar motivada y aprobada por los ordenadores del gasto.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - TERMINACION DEL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO: El presente convenio terminara por vencimiento del plazo previsto
en los estudios y documentos previos o el de su (s) prorroga (s), si la (s) tuviere, o de manera
anticipada por: 1. Por imposibilidad de desarrollar el objeto del convenio. 2. Por cumplimiento total
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del objeto del convenio de manera anticipada.3. Por caso fortuito o fuerza mayor debidamente
comprobados. 4. Por las demas causales contempladas en la Ley y en el presente clausulado.

CLAUSULA DECIMA TERCERA - GARANTIAS: EL MUNICIPIO debera constituir a favor
de EL ICBF las garantias de que tratan la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y el Decreto 1082 de
2015, considerando el objeto a contratar, las obligaciones contractuales y el valor del convenio
interadministrativo, dichas garantias deberan constituirse con los amparos y cuantias relacionados a
continuacion:

CUMPLIMIENTO GENERAL DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO: 10% del
valor del convenio interadministrativo, con una vigencia igual al plazo de ejecucion del
convenio y 6 meses mas.

CALIDAD DEL SERVICIO: 10% del valor del convenio interadministrativo, con una
vigencia igual al plazo de ejecucion del convenio y 6 meses mas.

SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: en
cuantia equivalente al 5% del valor del convenio interadministrativo, con una vigencia igual
al plazo de ejecucion del convenio y 3 afios mas.

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Cubre los dafios materiales,
lesiones personales o perjuicios econdmicos que se ocasionen a terceros con ocasion de la
ejecucion del objeto contractual, cuyo valor amparado y coberturas deberd determinarse
conforme a la siguiente tabla el valor asegurado que ampara la responsabilidad civil

extracontractual, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto
1082 de 2015.

SMMLV CUANTIA
Doscientos (200) | Convenios cuyo valor sea inferior o igual
SMMLV a mil quinientos (1.500) SMMLV.
Trescientos (300) | Convenios cuyo valor sea superior a mil
SMMLV quinientos (1.500) SMMLYV e inferior o
igual a dos mil quinientos (2.500)
SMMLV.

Cuatrocientos (400) | Convenios cuyo valor sea superior a dos
SMMLV mil quinientos (2.500) SMMLYV e inferior
o igual a cinco mil (5.000) SMMLV.

Quinientos (500) | Convenios cuyo valor sea superior a cinco
SMMLV mil (5.000) SMMLYV e inferior o igual a
diez mil (10.000) SMMLV.
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El cinco por ciento | Cuando este sea superior a diez mil
(5%) del wvalor del | (10.000) SMMLYV, caso en ¢l cual el valor
contrato. asegurado debe ser maximo setenta y
cinco mil (75.000) SMMLV.

PARAGRAFO PRIMERO: El monto de las garantias debera ser restablecido por EL MUNICIPIO,
cada vez que, por razon de los siniestros declarados, el monto asegurado se disminuyere o agotare.
Dentro de los términos estipulados en este convenio, la garantia no podra ser cancelada sin la
autorizacion de EL ICBF. EL MUNICIPIO debera cumplir con los requisitos para mantenerla
vigente y seran de su cargo el pago de todas las primas y demds erogaciones de constitucion,
actualizacion y mantenimiento de la garantia mencionada. Con todo, EL MUNICIPIO autoriza a la
Entidad, para que con cargo a las sumas que esta le adeude, se descuente el valor de las primas o
costos de las garantias, cuando por cualquier circunstancia EL. MUNICIPIO no la constituyere o
actualizare, y para que EL ICBF tramite lo pertinente si a ello hubiere lugar.

PARAGRAFO SEGUNDO. EL MUNICIPIO se compromete a constituir las garantias, las cuales
deberan ser cargadas a la plataforma SECOP II, dentro de los tres (3) dias hébiles siguientes al
perfeccionamiento del presente convenio.

PARAGRAFO TERCERO. EL MUNICIPIO debera mantener las garantias en plena vigencia y
validez en los términos expresados en esta cldusula. En los casos en que se prorrogue el plazo de
ejecucion y/o adicione el valor del convenio, EL MUNICIPIO se compromete a ampliar las garantias
constituidas por el plazo o valor resultante. El hecho de la constitucion de estos amparos no exonera
a EL MUNICIPIO de las responsabilidades legales en relacion con los riesgos asegurados. EL
MUNICIPIO debera garantizar que las polizas que se constituyan deberan en todo caso encontrarse
vigentes al momento de la liquidacion del convenio y de haber finalizado, es obligacion de este que
las amplie, procurando que la liquidacion se realice dentro del término que se pacte para la garantia
de cumplimiento, esto en virtud de lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.2.3.1.1y
2.2.1.2.3.1.12

PARAGRAFO CUARTO. EL MUNICIPIO debera mantener vigentes las garantias a que se refiere
esta cldusula y serd de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion,
mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por
razon de las sanciones que se impongan.

PARAGRAFO QUINTO: En el evento que EL MUNICIPIO no dé cumplimiento a las condiciones
estipuladas el ICBF podra hacer efectiva la garantia pactada en la presente clausula, presentando la
respectiva reclamacion ante la compafiia de seguros de conformidad con los articulos 1056 y 1077
del Codigo de Comercio, que establecen la ocurrencia del siniestro y la carga probatoria a cargo del
beneficiario. La jurisprudencia de la Seccion Tercera del Consejo de Estado ha ratificado que la
garantia Unica de cumplimiento tiene como propdsito cubrir los perjuicios derivados del
incumplimiento contractual, sin requerir la existencia de clausula penal (Consejo de Estado, Sent.
27 de septiembre de 2018, Rad. 11001-03 26-000-2014-00006-00). Para tal fin debera expedir el
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respectivo acto administrativo declarativo del siniestro de la poliza, para lo cual debera agotar las

siguientes etapas:

b) Validar que la pdliza esta
vigente y cubre la obligacion
incumplida. ¢) Confirmar que
la poliza fue expedida a favor

del ICBF.

Etapa Descripcion de la Actividad Responsable
1. Verificacion de la poliza a) Confirmar que el convenio | Supervisor del convenio /
exige poliza de cumplimiento. | profesional Coordinacion

Grupo de Contratacion

2. Identificacion del siniestro

Verificar el hecho constitutivo
del siniestro (incumplimiento
contractual, perjuicio, etc.).
Identificar  claramente la
obligacion incumplida y su
conexion con la poliza.

Supervisor del convenio en
informe de supervision.

3. Acto administrativo que
declara el siniestro

Emision de acto
administrativo motivado
declarando el siniestro. Debe
estar sustentado con los

documentos del contrato, el
informe de supervision y
documentos relacionados en el
informe.

Direccion Regional /
Coordinacion Grupo Juridico.

4. Presentacion formal de la
reclamacion

Comunicacion escrita a la
aseguradora informando el
siniestro, acompanada de:
Copia del convenio, Pdliza,
Informe  de  supervision
contentivo de los Hechos y
cuantificacioén de perjuicios y
Acto administrativo
declarando el siniestro

Coordinacion Grupo Juridico.

aseguradora

suma asegurada o Formular

5. Evaluacion de la|Estudio por parte de la | Aseguradora
reclamacion aseguradora de los soportes

remitidos por la entidad

estatal.
6. Respuesta de la | El asegurador deberd: Pagar la | Aseguradora
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objeciones o Rechazar Ia
reclamacion. Si no responde
en 30 dias, se presume
aceptacion.

7. Pago de la indemnizacion

Transferencia del valor
reconocido a favor del ICBF.

Aseguradora

8. Acciones legales en caso de
negativa

Si la aseguradora niega la
reclamacion, se  podran
gjercer: Acciones judiciales,
Mecanismos alternativos
(conciliacion, amigable
composicion).

Oficina Juridica

9. Cierre y archivo

Registro  documental  del
proceso. Reporte a areas de
control interno y contratacion.
Incorporar a historia del
convenio.

Supervisor/
Grupo Juridico

Coordinacion
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S LA ENTIDAD TERRITORIAL VA A CONTRATAR ENTIDADES

ADMINISTRADORAS DEL SERVICIO (OPERACION TERCERIZADA)»

De conformidad con el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, “Las garantias no seran obligatorias en
los convenios de empréstito, en los interadministrativos, en los de seguro y en los convenios cuyo
valor sea inferior al 10% de la menor cuantia a que se refiere esta ley (...)”, sin embargo, la entidad
territorial se compromete a incluir en los contratos derivados a favor de la entidad territorial y del
ICBF la (s) garantia (s) que cubran como minimo los siguientes amparos:

CUMPLIMIENTO GENERAL DEL CONTRATO: 20% del valor del convenio
interadministrativo, con una vigencia igual al plazo de ejecucién del convenio y 6 meses mas.
CALIDAD DEL SERVICIO: 20% del valor del convenio interadministrativo, con una
vigencia igual al plazo de ejecucion del convenio y 6 meses mas.

SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES:
en cuantia equivalente al 10% del valor del convenio interadministrativo, con una vigencia
igual al plazo de ejecucidn del convenio y 3 afios mas.

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Cubre los dafios materiales,
lesiones personales o perjuicios econdémicos que se ocasionen a terceros con ocasion de la
ejecucion del objeto contractual, cuyo valor amparado y coberturas debera determinarse
conforme a la siguiente tabla el valor asegurado que ampara la responsabilidad civil
extracontractual, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto
1082 de 2015.

SMMLV CUANTIA
Doscientos (200) | Contratos cuyo valor sea inferior o igual a
SMMLV mil quinientos (1.500) SMMLV.
Trescientos  (300) | Contratos cuyo valor sea superior a mil
SMMLV quinientos (1.500) SMMLYV e inferior o

igual a dos mil
SMMLV.

quinientos (2.500)

Cuatrocientos (400)
SMMLV

Contratos cuyo valor sea superior a dos
mil quinientos (2.500) SMMLYV e inferior
o igual a cinco mil (5.000) SMMLV.

Quinientos
SMMLV

(500)

Contratos cuyo valor sea superior a cinco
mil (5.000) SMMLYV e inferior o igual a
diez mil (10.000) SMMLV.

El cinco por ciento
(5%) del valor del
contrato.

Contratos este sea superior a diez mil
(10.000) SMMLV, caso en el cual el valor
asegurado debe ser maximo setenta y
cinco mil (75.000) SMMLV.
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PARAGRAFO. En caso de variacién de los montos, amparos o coberturas acé estipulados en la
contratacion derivada realizada por la entidad territorial, esta debera presentar la justificacion
respectiva y se compromete a responder al ICBF de manera solidaria con sus contratistas en caso de
incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA CUARTA - SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las diferencias que
surjan entre las partes serdn dirimidas mediante la utilizacion de los mecanismos de solucion
alternativa de conflictos previstos en la ley, tales como, la conciliacion, la amigable composicion, la
transaccion entre otros mecanismos, de conformidad con lo establecido en las normas vigentes. Las
partes dispondran de un término de treinta (30) dias habiles para solucionar sus diferencias a través
de los mecanismos de solucion alternativa de conflictos, término que podra ser prorrogado de comuin
acuerdo, contados a partir de la fecha en que cualquiera de ellas realice la solicitud en tal sentido.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - AUSENCIA DE RELACION LABORAL: El presente
convenio no genera vinculo laboral alguno entre EL MUNICIPIO, sus dependientes y/o
subcontratistas con EL ICBF. Sus derechos se limitaran de acuerdo con la naturaleza del convenio,
a cumplir cabalmente las obligaciones derivadas del mismo en su calidad de EL MUNICIPIO y a
exigir las que correspondan al ICBF, teniendo en cuenta que los compromisos y obligaciones
adquiridos por EL MUNICIPIO son independientes y diferentes de las actividades que desarrolla
EL ICBF. El personal que emplee para la ejecucion del convenio tendrd la vinculacion
correspondiente con EL MUNICIPIO y por ninguna causa generard con EL ICBF relacion laboral o
contractual alguna. Si por cualquier razon dicho personal, ya sean sus trabajadores o los de sus
subcontratistas, demandan al ICBF, EL MUNICIPIO se compromete a pagar las condenas, gastos y
costas del proceso, para lo cual autoriza expresamente al ICBF desde ya, para que contrate con cargo
a EL MUNICIPIO los abogados y demas personal que necesite para su defensa, previo aviso y
acuerdo con este. De igual manera, cualquier reclamacion o demanda de parte de un trabajador por
motivos de estabilidad reforzada o fuero de maternidad durante la ejecucion del convenio, correrd a
cargo de EL MUNICIPIO quien garantizard en todo momento los pagos que correspondan de tal
estado. Asi mismo y de manera previa a la liquidacion, se dejara constancia que no existe
reclamacion o solicitud alguna por cualquier concepto en materia laboral. Este riesgo es asignado a
EL MUNICIPIO, incluso en los casos de retraso en el pago por cualquier motivo por parte de EL
ICBF, por lo anterior, EL MUNICIPIO no podré excusarse para cumplir sus obligaciones laborales
o contractuales con el talento humano que ejecuta este convenio.

CLAUSULA DECIMA SEXTA- IMAGEN CORPORATIVA Y VISIBILIDAD: Cuando
cualquiera de las PARTES deba efectuar alglin tipo de publicidad exterior visual (pendones, vallas,
etc.), pieza o arte que implique disefio y lleve el logo de las entidades, debera seguir todas las
disposiciones previstas en sus respectivos manuales de imagen corporativa o su equivalente o las

directrices que emita la Oficina Asesora de Comunicaciones de la Sede de la Direccion General y la
dependencia respectiva de EL MUNICIPIO.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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CLAUSULA DECIMA SEPTIMA - PROPIEDAD INTELECTUAL: Los derechos morales de
autor, sobre los trabajos que se elaboren en desarrollo del objeto del presente Convenio, perteneceran
a los investigadores que participen en su elaboracion, pero todos los entregables, trabajos, escritos,
articulos y demas creaciones susceptibles de proteccion por las normas de la propiedad intelectual
que se generen en desarrollo en el objeto convenido, seran de propiedad de las PARTES y podré ser
utilizado en el momento que asi lo decidan, conforme a lo previsto en la Ley 23 de 1982, la Decision
Andina No. 351 de 1993 y las demds normas que la modifiquen.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA - SEGURIDAD DE LA INFORMACION Y
CONFIDENCIALIDAD: Las partes se obligan a guardar estricta confidencialidad sobre toda la
informacion sometida a reserva debidamente identificada como tal por EL ICBF y conocida en virtud
del desarrollo y ejecucion del presente convenio. Esta obligacion de confidencialidad se aplicara
para todos los casos, salvo que la informacion confidencial sea requerida por autoridad competente.

PARAGRAFO PRIMERO. La presente clausula de confidencialidad se mantendra vigente
mientras la informacion catalogada como tal conserve el caracter de reservada. En todo caso estara
sujeta a la reglamentacion sobre informacién confidencial de los articulos 260 a 266 de la Decision
486 de la Comision del Acuerdo de Cartagena y lo previsto en el articulo 1 de la Ley 1755 de 2015,
respecto de la informacién y documentos reservados, articulo 24 sustituido y, en las demés normas
concordantes y complementarias que regulen la materia.

PARAGRAFO SEGUNDO. Las partes se obligan a mantener con toda la reserva que sea necesaria
la "informacion confidencial" que reciba de la otra parte a partir de la fecha de firma de este
convenio, o con anterioridad a la misma, y a no enajenarla, arrendarla, prestarla, grabarla, negociarla,
revelarla, publicarla, ensefiarla, darla a conocer, transmitirla o de alguna otra forma divulgarla o
proporcionarla, total o parcialmente a cualquier persona natural o juridica, nacional o extranjera,
publica o privada, por cualquier medio conocido o por conocerse, aun cuando se trate de incluirla o
entregarla en otros documentos como estudios, informes, propuestas u ofertas, en todo o en parte.
PARAGRAFO TERCERO. Las partes se obligan a hacer extensiva la obligacion de
confidencialidad con sus directivos, funcionarios, empleados, trabajadores, agentes, contratistas,
independientes, representantes, asesores o cualquier otra persona con ellas vinculadas y que tengan
acceso a la citada informacidn, y quienes deberan obligarse a mantenerla de manera confidencial.
PARAGRAFO CUARTO. Asi mismo, toda informacion, incluida la informacién personal, que
llegue a estar en posesion o en conocimiento de las partes en relacion con el presente convenio esta
sometida a reserva legal segln lo establecido en el numeral 13 del articulo 2.4.1.2.2 y el articulo
2.4.1.2.47 del Decreto 1066 de 2015, adicionado y modificado por el Decreto 567 de 2016, de tal
forma que su acceso trasfiere a la persona que la conoce la obligacion de guardar dicha reserva y
abstenerse de hacerla publica, toda vez que su divulgacion podria hacerla sujeta de sanciones penales
o disciplinarias segliin corresponda. Ningln dato personal podra ser comunicado a un tercero sin la
autorizacion previa por escrito de la persona interesada.

PARAGRAFO QUINTO. En el caso de que las partes recopilen, reciban, utilicen, transfieran o
almacenen cualesquiera datos personales en el ejercicio de las funciones derivadas del presente

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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convenio, estas acataran los Principios de Proteccion de Datos. Las obligaciones prescritas en virtud
de esta clausula seguiran vigentes tras el vencimiento o la rescision de este convenio.

CLAUSULA DECIMA NOVENA - CONFIDENCIALIDAD: La informacién que le sea
entregada o a la que tenga acceso cada una de LAS PARTES en desarrollo y ejecucion del presente
Convenio, gozan de confidencialidad y, por tanto, solo podra ser usada para fines inherentes a su
actividad en desarrollo del Convenio. La proteccion es indefinida, por lo que no se podra hacer uso
de ella ni durante la ejecucion del Convenio ni una vez finalizado. No obstante, se dara aplicacion a
las excepciones de ley. Las PARTES desde ahora aceptan y declaran que toda la Informacion
Confidencial de las PARTES es de propiedad exclusiva de cada una, segun le corresponda, y que le
ha sido o le serd revelada unicamente con el propdsito de permitir el cabal cumplimiento del objeto
del presente Convenio.

CLAUSULA VIGESIMA - LIQUIDACION: Una vez expirado del término previsto para la
ejecucion del convenio o expedido el acto administrativo que ordene su terminacion, las partes
deberan adelantar la liquidacion de este. Para suscribir la liquidacion de mutuo acuerdo, las partes
contaran con un término de seis (6) meses contados a partir del dia siguiente a la terminacion del
convenio, no obstante, si alguna de las partes no se presenta para efecto de la liquidacion del
Convenio o las partes no llegan a ningtin acuerdo, el ICBF tendra la facultad de liquidarlo en forma
unilateral, dentro de los dos (2) meses siguientes al término inicialmente pactado, si vencido el plazo
anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacion, la misma podra ser realizada de mutuo
acuerdo o unilateralmente en cualquier tiempo dentro de los dos afios siguientes al vencimiento de

los términos aqui previstos. Lo anterior de conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 de la Ley
1150 de 2007.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - INDEMNIDAD: Cada PARTE mantendr4 indemne a la
otra de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que se deriven de sus
actuaciones o de sus subcontratistas o dependientes y realizadas durante la ejecucion del convenio.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - VEEDURIAS CIUDADANAS: En cumplimiento de lo
dispuesto por la Ley 850 de 2003, se convocan a las Veedurias Ciudadanas con el fin de garantizar
la participacion social en la ejecucion del presente convenio.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA - PACTO FRENTE A LOS DERECHOS DE LOS
NINOS, PREVENCION Y ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL Y PROTECCION
AL ADOLESCENTE TRABAJADOR: Ademas de lo aqui dispuesto, las partes se comprometen
a no contratar o vincular menores de edad para la ejecucion del presente Convenio, de conformidad
con los pactos, Convenios y convenciones internacionales legalmente ratificados por Colombia,
segun lo establece la Constitucion Politica de 1991 y demas normas vigentes sobre la materia, en
particular aquellas que consagran los derechos de los nifios.
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CLAUSULA VIGESIMA CUARTA - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente
Convenio se entiende perfeccionado con la firma de las partes. Para su legal ejecucion requiere la
aprobacion de las garantias pactadas y el respectivo registro presupuestal.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DOCUMENTOS DEL CONVENIO: Forman parte
integral del presente convenio los siguientes documentos: 1. Estudios previo y sus respetivos anexos
2. Matriz de riesgos. 3. En general toda la normatividad que regule el objeto del convenio.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - PUBLICACION: En virtud de lo dispuesto en el Articulo
223 del decreto Ley 019 de 2012, en concordancia con el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de
2015 y el manual de contratacién vigente del ICBF, se procedera a la publicacion del presente
contrato en el SECOP que administra la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia
Compra Eficiente: www.colombiacompra.gov.co.

En constancia, el presente documento se entendera firmado en la fecha y hora que indique el Sistema
Electrénico de Contratacion Publica “SECOP II” como aprobacién por las partes.

LA AUTENTICACION DEL SECOP II, ES DECIR LAS APROBACIONES REALIZADAS
CON LOS USUARIOS ASIGNADOS CONSTITUYEN UNA FIRMA ELECTRONICA EN
LOS TERMINOS DEL ARTiCULO 7 DE LA LEY 527 DE 1999 Y LAS NORMAS QUE LA
REGLAMENTAN

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012




[, Homepage

Busqueda Procesos Contratos | Proveedores

Escritorio = Ment — Administracion de contratos = Ver contrato

AREA DE APROBACION

Mis procesos

Menu | Ira

ICBF REGIONAL BOL...

UTC -5 16:43:16

Buscar...

Flujos de aprobacion 1

MOSTRAR DETALLES

Flujos de aprobacion 2

MOSTRAR DETALLES

1 Informacién general Volver

Condiciones Identificacién del contrato

Evaluar proveedor

Imprimir

Modificar < >

Bienes y servicios ID del contrato en SECOP

Documentos del Proveedor Version del contrato
Documentos del contrato Estado de contrato

» Fecha de generacion del
Informacién presupuestal
estado

Ejecucion del Contrato Numero del contrato
Modificaciones del Contrato
Incumplimientos

Objeto del contrato

Tipo de Contrato
¢Asociado a otro contrato?
Duracién del contrato
Fecha de inicio de contrato

Fecha de terminacion del

contrato

Tiempo adiciones en dias
Liquidacion

Fecha de inicio de liquidacién
Fecha fin de liquidacion
Obligaciones Ambientales
Obligaciones pos consumo

Reversion

CO1.PCCNTR.9749401
1
En ejecucion

13 dias de tiempo transcurrido (31/07/2026 7:17:22 PM(UTC-05:00)
Bogota, Lima, Quito)

13009662026

AUNAR ESFUERZOS PARA LA PRESTACION DEL
SERVICIO DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA
ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA EN
CONFORMIDAD CON LOS MANUALES TECNICOS, GUIAS
OPERATIVAS PARA LAATENCION A LA PRIMERA
INFANCIA'Y LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL
ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA
EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA
"DE CERO A SIEMPRE

Otro
Si No

3 Meses

13 dias de tiempo transcurrido (1/08/2026 1:30:00 PM(UTC-05:00)
Bogota, Lima, Quito)

31/10/2026 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

0 dias
Si No*
1/11/2026 8:00:00 AM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

30/04/2029 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

Si 'No*
Si No*
Si 'No~*

Informacioén de la Entidad Estatal contratante

* Compraares

Proveadoras

0 L8 88§

ICBF REGIONAL BOLIVAR

COLOMBIA, Cartagena

0 Recomendacion (es)

il


javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index

Informacién del Proveedor contratista

% Compradares

o~

(1)

Praveedores

ALCALDIA MUNICIPAL DE MORALES BOLIVAR

Numero de documento 890480431

Cuenta bancaria del proveedor

Proveedor Nombre del banco Tipo de cuenta Numero de cuenta
ALCALDIA MUNICIPAL DE BANCOLOMBIA Ahorros 297-000676-19
MORALES BOLIVAR
Aprobacién del contrato
Aprobador — Proveedor
31/07/2026
ECEQUIEL 9:18:41 PM
Agr’_"ba“ SALCEDO g ef::;é‘,?én_ (UTC-05:00)
por: CARDOZO P " Bogots, Lima,
Quito)
Aprobador — Entidad Estatal
Rosmira 31/07/2026
Aprobado Isabel Fecha de 9:35:22 PM ((uTC-
por: Beltran aprobacién: 05:00) Bogoté, Lima,
Borja Quito)

Contrato Firmado:

CO1_PCCNTR_9749401_Firmado

Contrato en ejecucion: CO1_PCCNTR_9749401_En ejecucion

Informacién del contrato

Tipo de proceso

Unidad de contratacion
Proceso de Contratacion
Titulo de la oferta

Cuantia del contrato

Volver

© VORTAL 2019 Términos de uso  Normativa Soporte Remoto  Ayuda

Espafiol (Colombia) Vv

Contratacion directa
Regional Bolivar

ICBF-CVNIO- 279992-2026BOL

276.504.720 COP

Evaluar proveedor Imprimir Modificar < >

018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.


javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
https://community.secop.gov.co/Public/Administration/TermsOfUseVersionDisplay/Public?LatestUserTermsOfUse=true&SkinName=CCE&currentLanguage=es
http://colombiacompra.gov.co/es/normativa
https://secure.logmeinrescue.com/Customer/Code.aspx
https://wiki.secop.gov.co/vhpublic/index.php/Main_Page/es-CO
mailto:www.colombiacompra.gov.co/soporte

AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

(415)7707212489984(8020) 00001

(8 41150502

141150502940

940

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

8 90480431

6. DV

9 Impuestos y Aduanas de Barrancabermeja

12. Direccion seccional

14./Buzodn electronico

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente
Persona juridica 1

25. Tipo de documento

26. Numero de Identificacién

Lugar de expedicion 28. Pais

29. Departamento

31. Primer apellido

32. Segundo apellido

33. Primer nombre

30-~Ciudad/Municipio
|

34-0ti0s nombres

35. Razoén social

MUNICIPIO DE MORALES - BOLIVAR

36. Nombre comercial 37.Sigia
NN
LJBICACION
38. Pais 39. Departamento RN 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Bolivar 1 3 |Morales 4 7 3
41. Direccidn principal NN
CR2 17 05BRR CENTRO
42. Correo electrénico ecequielsalcedocardozo67@gmail.com
43. Cédigo postal |44. Teléfona 1 321549 37 8 5|45.Teléfono 2
" “._CLASIFICACION
Actividad-econémica - Ocupacion
Actividad principal Actividad sccunqana—_ Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49 Fecharinicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos

[8 412||[1990052 5|

L AN

NV |

—

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 6
ss.codgo |7 |9 [1 4[4 2] _J_-!

>

8 9 10 1 12 13 14 15 16

{ SN N B

17 18 19 20 21 22 23

24 25 26

07- Retencion en la fuente a titulo de” rent
09- Retencion en la fuente en el impuesto
14- Informante de exogena

42- Obligado a llevar contabilidad

Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 3
54. Codigo |57' Modo | |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| [ | [ [ocre | |
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia i finida y en cor lencia no se exigira su renovacion

59. Anexos

SI|:| NO

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

61. Fecha | 2024-12-12/ 07:46:23PM |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del solicitante:

Firma autorizada:

984. Nombre
985. Cargo

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

SALCEDO CARDOZO ECEQUIEL

Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 06-07-2026 10:02:01AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

Péagina

4. Numero de formulario

(8

2

(415)7707212489984(8020) 00001

de 3 Hoja 2

141150502940

4115050294 0

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

8 9 0480431]|9

6. DV | 12. Direccion seccional

Impuestos y Aduanas de Barrancabermeja

14./Buzodn electronico

Caracteristicas y formas de las organizaciones

62. Naturaleza

Il

65. Fondos

63. Formas asociativas

66. Cooperativas

-

municipal y'descentralizados
67. Sweiedades.y organismos

64. Entidades 9 inslitutos de derechapublico de orden nacional, departamental,

13 o]

extranjeros
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 70. Beneficio' 2
Constitucion, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 0 3 82. Nacional 100 %
72. Nimero 6 8 0
73. Fecha 19061027 83. Nacional publico 0. 0 %
1 1 A A DD L A0 L
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 0 4 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro
77. No. Matricula mercantil N
78. Departamento 1 3
79. Ciudad/Municipio 00 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0 0 %
TN
80. Desde 19061027 | ) )
81, Hasta N i ‘ . 87. Extranjero privado 0. 0 %
|
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Estado y Beneficio
Item 89. Estado actual $0./Fecha cambio de’estado 91. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 0 70Nk 1 1,3 0| -
|
2 [ . . | -
|
¢ [ . . | -
4 | o :
5 | o :
Vinculacién econémica
93. Vinculacion 94. Nombre del grupo economico y/o empresarial 95. Numero de |dentificacion Tributaria (NIT) de la 96. DV.

economica

Matriz o Controlante

97. Nombre o razon social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior

171. Pais

172. Numero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 06-07-2026 10:02:01AM
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Representacion

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

(415)7707212489984(8020) 00001

3 de 3 Hoja 3

141150502940

4115050294 0

Péagina

(8

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzodn electronico
8 9 0 4 8 0 4 3 1 9 Impuestos y Aduanas de Barrancabermeja 2 9
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
REPRS LEGAL PRIN 18 20234218
1 — L,
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 402-DV [103-Numero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |9 1 2 6 9 6 6 5 |
1 A\, [ A N\
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primef nombre 107. Otros nombres
SALCEDO |CARDOZO ECEQUIEL |
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razén social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio represeritacién
|
T Y |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
) |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primernembre 107. Otros nombres
|
| .
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razén &ociai representante legal
98. Representacion 99. Fecha.inicio/ejercicies/epreseritacion
NN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacior 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
. _ / |
104. Primer apellido 105. Segunde.apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV | 140. Razon social representante legal
i
RN
98. Representacion 92, Fecha inicio ejercicio representacion
— 1 1 |
100. Tipo de documento 101 Numerp de identificacién 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
. N |
104. Primer apellido 105:Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria’(MT). 109. DV | 110. Razén social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
] |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razén social representante legal
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= REPUBLICA DE COLOMBIA

Apellidos NUIP 91.269.665
SALCEDO CARDOZO

Nombres

ECEQUIEL

Nacionalidad Estatura Sexo

COL 1.72 M
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Estudio Previo

. Datos del area
responsable de
la necesidad:

GRUPO INTERNO DE TRABAJO DE

Dependencia solicitante: PREVENCION

Responsable del area solicitante: SANDRA MILENA TORRES GUTIERREZ

. Nimero
PACCO:

27950

. Objeto:

“AUNAR ESFUERZOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE EDUCACION INICIAL EN
EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA EN CONFORMIDAD
CON LOS MANUALES TECNICOS, GUIAS OPERATIVAS PARA LA ATENCION A LA PRIMERA
INFANCIA Y LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA
POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA “DE
CERO A SIEMPRE”.

. Justificacion
y descripcion
de la
necesidad a
satisfacer:

1. JUSTIFICACION

La Constitucion Politica de Colombia establece en su articulo 2 que: “Son fines esenciales del
Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion (...)”. ademas, de acuerdo con el
articulo 209 constitucional y en cumplimiento de los principios de eficacia, coordinacion y
colaboracion, “Las autoridades publicas deben garantizar la armonia en el ejercicio de sus
respectivas funciones con el fin de lograr los fines y cometidos estatales”.

Por otra parte, el articulo 44 de la Constitucion Politica, en consonancia con las obligaciones
internacionales derivados de los diferentes tratados suscritos previamente, establece como derechos
fundamentales de los nifios: la vida, la salud y la alimentacion equilibrada. Este articulo resalta que
los derechos de los nifios y nifias prevalecen sobre los derechos de los deméas y que la familia, la
sociedad y el estado, estan en la obligacion de asistir, protegerlos y garantizar su Desarrollo integral,
en los siguientes términos:

“Articulo 44. Son derechos fundamentales de los ninos: la vida, la integridad fisica, la salud y
la seguridad social, la alimentacion equilibrada, su nombre y nacionalidad, tener una familia 'y
no ser separados de ella, el cuidado y amor, la educacion y la cultura, la recreacion y la libre
expresion de su opinion. Seran protegidos contra toda forma de abandono, violencia fisica o
moral, secuestro, venta, abuso sexual, explotacion laboral o econéomica y trabajos riesgosos.
Gozaran también de los demas derechos consagrados en la Constitucion, en las leyes y en los
tratados internacionales ratificados por Colombia.

La familia, la sociedad y el Estado tienen la obligacion de asistir y proteger al nifio para
garantizar su desarrollo armonico e integral y el ejercicio pleno de sus derechos. Cualquier
persona puede exigir de la autoridad competente su cumplimiento y la sancion de los
infractores.

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Los derechos de los nifios prevalecen sobre los derechos de los demas”.

La Ley 1098 de 2006, por la cual se expidio el Codigo de la Infancia y la Adolescencia, define la
Proteccion Integral y el derecho al Desarrollo Integral de la Primera Infancia, en los siguientes
términos:

“ARTICULO 70. PROTECCION INTEGRAL. Se entiende por proteccion integral de los nifios,
nifias y adolescentes el reconocimiento como sujetos de derechos la garantia y cumplimiento de
los mismos, la prevencion de su amenaza o vulneracion y la seguridad de su restablecimiento
inmediato en desarrollo del principio del interés superior.

La proteccion integral se materializa en el conjunto de politicas, planes, programas y acciones
que se ejecuten en los dmbitos nacional, departamental, distrital y municipal con la
correspondiente asignacion de recursos financieros, fisicos y humanos”.

“ARTICULO 29. DERECHO AL DESARROLLO INTEGRAL EN LA PRIMERA INFANCIA. La

primera infancia es la etapa del ciclo vital en la que se establecen las bases para el desarrollo
cognitivo, emocional y social del ser humano. Comprende la franja poblacional que va de los
cero (0) a los seis (6) aiios de edad. Desde la primera infancia, los nifios y las nifias son sujetos
titulares de los derechos reconocidos en los tratados internacionales, en la Constitucion Politica
y en este Codigo. Son derechos impostergables de la primera infancia, la atencion en salud y
nutricion, el esquema completo de vacunacion, la proteccion contra los peligros fisicos y la
educacion inicial. En el primer mes de vida debera garantizarse el registro civil de todos los
nifos y las ninas”.

De conformidad con lo establecido en articulo 205 de la Ley 1098 de 2006, el ICBF como ente
rector del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, tiene a su cargo la articulacion de las entidades
responsables de la garantia de los derechos, la prevencion de su vulneracion, la proteccion y el
restablecimiento de los mismos, en los ambitos nacional, departamental, distrital, municipal y
resguardos o territorios indigenas.

e Politica de Estado para el desarrollo integral de la primera infancia “De Cero a
Siempre”

La Ley 1804 de 2016 establecio la politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera
Infancia “De Cero Siempre”, sentando las bases conceptuales, técnicas y de gestion para garantizar
el desarrollo integral, en el marco de la doctrina de la proteccion integral. Con ello busca fortalecer
el marco institucional para el reconocimiento, la proteccion y la garantia de los derechos de las
mujeres gestantes y de los nifios y de las nifias de cero a seis afios de edad, asi como la
materializacion del estado social de derecho.

En su articulo 5, esta ley define la educacion inicial como un derecho de los nifios y nifias menores
de seis (6) afios de edad, y se concibe como un proceso educativo y pedagogico intencional,
permanente y estructurado, a través del cual los nifios y las niflas desarrollan su potencial,
capacidades y habilidades en el juego, el arte, la literatura y la exploracién del medio, contando con
la familia como actor central de dicho proceso. Su orientacion politica y técnica, asi como su

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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reglamentacion estaran a cargo del Ministerio de Educacion Nacional y se hara de acuerdo con los
principios de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a
Siempre. La reglamentacion sera de obligado cumplimiento para toda la oferta oficial y privada,
nacional y territorial y definira los aspectos relativos a la prestacion inspeccion, vigilancia y control
de este derecho y proceso.

Asi mismo, el articulo 22 establece que la implementacion territorial de esta politica:

“(...) debera hacerse a partir de las competencias y funciones que los alcaldes y gobernadores
tienen en relacion con la garantia de los derechos de los nifios y las nifas. Su alcance y
proposito debe estar en coherencia con lo definido en el marco de la Politica de Estado para el
Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre, principalmente en lo relacionado
con el diseiio, implementacion y seguimiento de la Ruta Integral de Atenciones. En
concordancia, los alcaldes y gobernadores, para garantizar dicha implementacion, deberdan
incluir la RIA de manera obligatoria en sus planes de desarrollo.

Los Consejos de Politica Social del orden nacional, departamental, distrital y municipal,
deberdn orientar el proceso de implementacion de la Politica de Estado para el Desarrollo
Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre y promover la articulacion de sectores, la
construccion de relaciones intersectoriales, la generacion de lineas de accion unificadas y el
equilibrio entre el orden nacional y territorial.

La inobservancia de la implementacion territorial de la Politica de Estado para el Desarrollo
Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre sera sancionada disciplinariamente como
causal de mala conducta.

Los gobiernos departamentales, distritales y municipales deberan mantener relacion directa
con la Comision Intersectorial para la Atencion Integral a la Primera Infancia por via del
Sistema Nacional de Bienestar Familiar local, para canalizar la asistencia técnica para sus
iniciativas y para el desarrollo de politicas, programas y proyectos en materia de primera
infancia.

La Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre se
debera implementar sobre el principio de corresponsabilidad entre el Estado, la familia y la
sociedad, por medio de planes, estrategias y acciones que aseguren la atencion, la proteccion y
el desarrollo integral de los nifios y nifias”.

Y define las responsabilidades a cargo de otros actores, frente a las cuales se resaltan las siguientes:

“Articulo 19. Funciones del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar. El rol del ICBF en
el marco de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a
Siempre esta definido por su naturaleza institucional y por el doble papel que le asigna la Ley
1098 de 2006.

Como ente rector, articulador y coordinador del SNBF (Sistema Nacional de Bienestar
Familiar) le corresponde:
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a) Liderar la implementacion territorial de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de
la Primera Infancia de Cero a Siempre a la luz de la RIA;

b) Promover la participacion y la movilizacion social en torno a la proteccion integral de la
primera infancia como prioridad social, politica, técnica y financiera.

Como entidad encargada de generar linea técnica y prestar servicios directos a la poblacion le
corresponde:

a) Armonizar los lineamientos de los diferentes servicios a través de los cuales atiende
poblacion en primera infancia, de acuerdo con la Politica de Estado para el Desarrollo Integral
de la Primera Infancia de Cero a Siempre;

b) Organizar la implementacion de los servicios de educacion inicial con enfoque de atencion
integral de acuerdo con los referentes técnicos para tal fin y en el marco de la Politica de Estado
para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre;

¢) Fiscalizar la operacion de las modalidades de atencion a la primera infancia bajo su
responsabilidad, en coordinacion con el Departamento para la Prosperidad Social”.

Para la gestion de lo indicado anteriormente, es importante que las entidades del orden Nacional y
Territorial reconozcan el papel que cumplen en pro de la garantia de los derechos de los nifios y las
nifias, para lo cual deben tener en cuenta, entre otras cosas, lo que establece en el articulo 25 de la
Ley 1804 de 2016: “El Gobierno nacional proyectara y garantizara los recursos para la
implementacion de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de
Cero a Siempre, de manera consistente con el Marco Fiscal de Mediano Plazo y el Marco de Gasto
de Mediano Plazo. En todo caso los recursos anualmente presupuestados en ningiin caso pueden
ser menores a los invertidos en la vigencia inmediatamente anterior. La proyeccion de recursos se
hara sobre la base de las metas de cobertura y gestion que se definan en el marco de la Comision
Intersectorial para la Atencion Integral de la Primera Infancia, por su parte, las entidades del
orden nacional y territorial incluivan en su proceso anual de planeacion y programacion
presupuestal, los recursos destinados para la atencion integral de la primera infancia”.

Mediante el Decreto 1411 de 2022, incorporado en el Decreto 1075 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector Educativo, se reglamenta el servicio de educacion inicial en el pais, se reconoce como
prestadores del servicio de Educacion inicial a los establecimientos educativos, tal como se definen
en el articulo 138 de la ley 115 de 1994, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, a las
entidades territoriales que ofrecen servicios de educacion Inicial en el marco de la Atencion integral,
a través de las entidades que definan en virtud de su autonomia y a los servicios educativos no
oficiales que ofrece los servicios de educacion inicial y atencion a la Primera Infancia.

A través de la ley 2294 de 2023, se expidio el Plan Nacional de Desarrollo para la vigencia 2022 -
2026 "Colombia Potencia Mundial de la Vida" teniendo como objetivo sentar las bases para que el
pais se convierta en lider de la proteccion de la vida a partir de la construccion de un nuevo contrato
social que propicie la superacion de injusticias y exclusiones histdricas, la no repeticion del
conflicto, el cambio de nuestro relacionamiento con el ambiente y una transformacion productiva
sustentada en el conocimiento y en armonia con la naturaleza. Este proceso debe desembocar en la
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paz total, entendida como la busqueda de una oportunidad para que todos podamos vivir una vida
digna, basada en la justicia; es decir, en una cultura de la paz que reconoce el valor excelso de la
vida en todas sus formas y que garantiza el cuidado de la casa comun.

Segtin lo reportado en las Bases del Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 “Colombia Potencia
Mundial de la Vida”, el 41,5 % de las nifias, niflos y adolescentes han sido victimas de las violencias
fisica, sexual y psicologica, siendo la mayor parte violencia basada en género (VBG). La pobreza
en nifios, nifias y adolescentes afecta a cerca de uno de cada 10 (11,6 %). En 2021, se habian
identificado 15.806 casos de desnutricién aguda y 10,8 % de menores de 5 afios habian sufrido de
desnutricion cronica y se presentaron 45.998 casos de violencia intrafamiliar'.

Ademas, en las Bases del Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 “Colombia Potencia Mundial de
la Vida,” se define la paz como un proceso que implica la superacion de la violencia y la
construccion de un Estado social y democratico de derecho, en el que se promuevan la equidad, la
justicia social y la proteccion de los derechos humanos. Asi mismo establece que la construccion
de la paz debe ser participativa, incluyente y sostenible, y que debe involucrar a todos los actores
sociales y politicos del pais. Entre las medidas propuestas para la consolidacion de la paz se
incluyen:

El fortale
del d

Fuente: ICBF-MEN- Convenio Interadministrativo No CO1.PCCNTR.5267254 — SECOP 11 /
01015792023 - ICBF

En el marco de lo establecido en las Bases del Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 se definio
como una de las apuestas estratégicas la de una “Primera Infancia Feliz y Protegida” 2, teniendo en
cuenta que las nifias y los nifios de Primera Infancia deben desarrollarse integralmente y crecer en
condiciones de amor, juego y proteccion.

En coherencia con ello, en las Bases del Plan Nacional de Desarrollo 2024 — 2026 para la “Primera
infancia feliz y protegida”, se estableciéo como una meta de gobierno avanzar en la universalizacion
de la atencion integral, con prioridad en las comunidades rurales y territorios mayormente afectados
por la violencia. La meta plantea pasar de 1,9 millones de nifias y nifios de 0 a 5 afos, atendidos

! Titulo “Actores diferenciales para el cambio,” capitulo 4 “Crece la generacion para la vida y la paz: nifias, nifios y adolescentes protegidos,
amados y con oportunidades.”

2 Titulo “Catalizadores”, capitulo B “Superacién de privaciones como fundamento de la dignidad humana y condiciones basicas para el bienestar,
numeral 3 “Educacion de calidad para reducir la desigualdad”, literal a.
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con educacion inicial en el marco de la atencion integral a 2,7 millones, en articulacion con el
Sistema Nacional del Cuidado.

Por su parte, el Plan de Desarrollo del Municipio de Morales

En el Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027: En su eje de equidad social y garantia de derechos,
establece metas especificas para ampliar la cobertura de servicios de educacion inicial y disminuir
los indicadores de desnutricion cronica y aguda en la primera infancia rural

La estrategia del sector educativo dentro del plan de desarrollo de Morales se centra en garantizar
un desarrollo integral, una atencion integral y una educacion de calidad para todos los nifios, nifias
y adolescentes. Estos pilares fundamentales se materializan a través de programas concretos que
buscan transformar el sistema educativo en beneficio de toda la poblacion.”

El plan nacional de desarrollo tiene estructurado el siguiente componente estratégico dirigido a la
atencion de la primera infancia, infancia, adolescencia y juventud.

0 o 0 0
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FORMALIZACION DE LA POBLACION A ATENDER

De acuerdo con la propuesta presentada por la entidad territorial, en el marco del presente convenio
interadministrativo, el Municipio de Morales garantizard la atencion integral de ciento cuarenta y
cuatro (144) nifios y nifias pertenecientes a hogares del municipio, conforme a los criterios de
focalizacion establecidos por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF y los
Lineamientos técnicos de la modalidad institucional.

La poblacion beneficiaria corresponde a nifios y niflas en primera infancia que requieren
acompanamiento integral para fortalecer sus procesos de desarrollo, aprendizaje, nutricion,
proteccion y participacion familiar.

COBERTURA DEL SERVICIO: 144 CUPOS

MODALIDAD DE ATENCION: Educacion Inicial en el Marco de la Atencién Integral —
Modalidad Institucional.
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UNIDAD DE SERVICIO: Centro de Desarrollo Infantil -Un Mundo de Amor
ENTIDAD TERRITORIAL: Municipio de Morales — Bolivar.
REPRESENTANTE LEGAL: Ecequiel Salcedo Cardozo - Alcalde Municipal.
DEPENDENCIA RESPONSABLE: Secretaria de Desarrollo Social Y Econémico
COBERTURA ACTUAL: 144 Cupos.

POBLACION BENEFICIARIA: Nifios y nifias entre los dos (2) afios y los cuatro (4) afios con
11 meses de edad pertenecientes al municipio de Morales, priorizados conforme a los criterios de
focalizacion establecidos por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF.

UBICACION DE LA UNIDAD DE SERVICIO: Cabecera Municipal de Morales.

HORARIO DE ATENCION: lunes a viernes. Jornada continua conforme a los lineamientos
establecidos por el ICBF para la modalidad institucional.

Con fundamento legal en el Articulo 95 de la Ley 489 de 1998, se establece que, las entidades
publicas podran asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o
de prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, mediante la celebracion de convenios
interadministrativos o la conformacion de personas juridicas sin animo de lucro.

2. NECESIDAD IDENTIFICADA

El ICBF de conformidad con la demanda existente en el sector, cuenta con la base de pre matricula
de nifias y nifios potenciales beneficiarios de los servicios de atencion a la primera infancia. Se ha
focalizado un nimero de nifias y nifios entre 0 meses a 5 aflos, residentes en condiciones de
vulnerabilidad, que de acuerdo con la georreferenciacion pueden ser atendidos de manera conjunta
con LA ALCALDA MUNICIPAL DE MORALES. El nimero exacto de nifias y nifios se
establecerd de acuerdo con las atenciones programadas de la UDS o de las UDS que constituyen un
ecosistema en la zona.

Con la ejecucion del convenio interadministrativo que aqui se plantea, se espera implementar
acciones que garanticen realmente los derechos de la primera infancia. Desde diversas perspectivas,
la implementacion del convenio que se propone suscribir resulta imperativa toda vez que permite
materializar las acciones de la politica de estado para el desarrollo integral de la primera infancia y
aportan coherencia y cohesion a los acuerdos territoriales entre las entidades y el contexto existente
en materia de derechos y bienestar para la primera infancia.

Asi mismo, considerando la intencion de los sectores para aunar esfuerzos en la logica de trayectoria
educativa y ampliacion progresiva de educacion inicial, se busca garantizar la implementacion de
los dos ciclos de educacion inicial desde una estrategia de atencion conjunta, que se espera
consolidar en la presente vigencia, plazo durante el cual se avanzara en esta articulacion con LA
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ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE MORALES BOLIVAR garantizando un ejercicio de
definicion de estrategias para la atencion conjunta en la vigencia 2026.

Es asi como los instrumentos normativos y de politica referidos en la parte inicial de este estudio
previo definen que la gestion para el cumplimiento de sus objetivos se realiza en los municipios en
donde transita la vida de las nifias, los nifios, adolescentes y los jovenes a través de la accion directa
de la administracion municipal; la coordinacion, complementariedad, concurrencia y desarrollo de
capacidades de la administracion departamental a los municipios; la accion y prestacion de servicios
desconcentrada de la Nacion.

El principio de corresponsabilidad en materia de nifiez establece que familia, sociedad y Estado
comparten la responsabilidad de garantizar los derechos de los nifios, incluidas las nifias y nifios de
la primera infancia y tiene rango constitucional ya que el articulo 44 de la Constitucion obliga a la
familia, la sociedad y el Estado a asistir y proteger a la nifiez para asegurar su desarrollo integral y
el ejercicio pleno de sus derechos.

En desarrollo del principio de corresponsabilidad, la normativa colombiana asigna funciones
compartidas entre la Nacion y las entidades territoriales (departamentos, municipios y distritos)
para la atencion integral de la primera infancia. La Ley 1098 de 2006 prevé que los entes territoriales
pueden suscribir convenios de asociacion para emprender acciones de propdsito comin que
garanticen los derechos de los nifios.

Es asi como, un mecanismo clave para materializar la corresponsabilidad entre Nacion y territorios
es la celebracion de convenios interadministrativos con el ICBF. Los convenios interadministrativos
son acuerdos de colaboracion entre entidades publicas (en este caso entre el ICBF y gobiernos
departamentales o municipales) para aunar esfuerzos, recursos y competencias en favor de un
objetivo comun.

Juridicamente estan amparados por la Ley 489 de 1998 (articulo 95) que faculta a las entidades
estatales para asociarse en la prestacion conjunta de servicios piblicos, y por el ya citado articulo
84 del Codigo de Infancia que autoriza expresamente a las entidades territoriales a suscribir
convenios de asociacion para garantizar los derechos de la nifez.

Los convenios interadministrativos reflejan en la practica la corresponsabilidad administrativa y
financiera: ambas partes asumen compromisos formales en cuanto a cobertura de nifias y nifios a
atender, niveles de calidad, financiacion y seguimiento. Es importante sefialar que, conforme al
principio de concurrencia, estas alianzas no eximen a ninguno de los actores de sus obligaciones
legales. E1 ICBF mantiene su rol de garante y coordinador técnico, y la entidad territorial no delega
completamente su responsabilidad, sino que la ejerce en conjunto.

Partiendo de las razones expuestas en el presente documento y atendiendo la finalidad del desarrollo
integral de la primera infancia, en el marco de la politica ptiblica de “Cero a Siempre”, la necesidad
que se pretende satisfacer se enmarca en la implementacion de la politica para el desarrollo integral
de la primera infancia, objetivo general contempla acciones en las diferentes lineas de accion
definidas: Gestion Territorial, Calidad y Pertinencia de atenciones, Movilizacion Social,
Seguimiento a la politica y Gestién de conocimiento.
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Para la suscripcion del convenio interadministrativo, la ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE
MORALES BOLIVAR presenta una propuesta técnica, administrativa y financiera mediante la
cual establece un modelo de operacion para la prestacion del servicio mediante la operacion directa
en los servicios de centro de desarrollo infantil.

El presente convenio pretende en primer lugar, satisfacer la necesidad de atencion integral a 144
nifias y nifios del municipio del municipio d¢ MORALES BOLIVAR, con miras a aportar al
desarrollo integral de la primera infancia en el marco del servicio, de acuerdo a lo dispuesto en el
Manual Operativo de la Modalidad Institucional para los servicios de atencion a la Primera Infancia
en los CDI, en el cual se establece la prestacion del servicio en infraestructuras adecuadas y
pertinentes que deben contar con todas las condiciones de seguridad y salubridad para las nifas,
niflos, sus familias o cuidadores. El trabajo directo con las nifias y nifios, y los procesos que se
desarrollan en las Unidades de Servicio, también incluyen a las familias o cuidadores como
promotores y corresponsables de su desarrollo integral.

En este sentido y en el marco del principio de corresponsabilidad, los convenios
interadministrativos entre el ICBF y las entidades territoriales constituyen el instrumento juridico
mediante el cual se articulan esfuerzos, recursos y capacidades institucionales para garantizar la
atencion integral a la primera infancia. A través de estos convenios, se formaliza la cooperacion
entre el ICBF y las alcaldias, permitiendo que las competencias locales en salud, educacion,
nutricion y proteccion social se integren con los lineamientos técnicos, la financiacion y el
acompanamiento del Instituto, con el propdsito de asegurar la prestacion oportuna y de calidad de
los servicios dirigidos a la garantia de los derechos de los nifios y las nifias en sus primeros afos de
vida.

En desarrollo del deber de planeacion, reconocido también como principio rector de la contratacion
publica, la administracion debe anticipar sus necesidades y programar la asignacion de recursos con
enfoque de mediano y largo plazo. En este sentido, la celebracion de convenios interadministrativos
antes del inicio de las restricciones electorales constituye una manifestacion concreta de planeacion
eficaz, pues permite garantizar la continuidad en la prestacion de los servicios dirigidos a la primera
infancia durante las vigencias 2025 y 2026, asegurando el cumplimiento de las metas institucionales
y de desarrollo social definidas por la entidad.

Desde el punto de vista técnico, la ejecucion de los servicios de atencion a la primera infancia
requiere una articulacion territorial efectiva que garantice la cobertura, pertinencia y calidad de las
acciones dirigidas a la nifiez. Los convenios interadministrativos permiten que las entidades
territoriales, que cuentan con un conocimiento directo de las dinamicas poblacionales, sociales y
geograficas de su jurisdiccion, participen activamente en la planeacion y ejecucion de las estrategias
de atencion integral, asegurando que la oferta responda a las realidades locales y a las necesidades
especificas de los participantes y sus familias.

Asi mismo, la celebracion de estos convenios facilita la optimizacion de los recursos publicos, al
permitir la concurrencia de aportes financieros, técnicos y logisticos entre el ICBF y las entidades
territoriales. Esta cooperacion interinstitucional fortalece la eficiencia del gasto y promueve el uso
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racional de los recursos disponibles, en cumplimiento de los principios de economia y coordinacion
administrativa previstos en la Constitucion Politica.

Adicionalmente, los convenios interadministrativos contribuyen al fortalecimiento institucional de
los territorios, en tanto promueven la transferencia de capacidades técnicas, la apropiacion de los
lineamientos nacionales de atencion y la consolidacion de una gestion publica mas articulada e
integral en materia de primera infancia. Este proceso de corresponsabilidad permite brindar una
atencion con calidad y pertinencia territorial, asumida como una prioridad compartida entre los
niveles nacional y territorial, en coherencia con los objetivos establecidos en el Plan Nacional de
Desarrollo y las politicas piblicas vigentes.

En este contexto, la ejecucion del convenio interadministrativo que aqui se plantea se configura
como un instrumento esencial para materializar dicha corresponsabilidad, al traducir la planeacion
conjunta en acciones concretas orientadas a garantizar de manera efectiva los derechos de la primera
infancia. A través de la consolidacion de un modelo de atencion integral, incluyente y de calidad,
se busca fortalecer el desarrollo de las nifias y los niflos en sus entornos familiar, comunitario y
social. Desde diversas perspectivas técnicas, juridicas y sociales, la suscripcion del convenio
resulta, por tanto, una necesidad institucional para dar continuidad a la atencion, cumplir los
compromisos asumidos y avanzar en la garantia plena de los derechos de la nifiez en el territorio.

En consecuencia, y con fundamento legal en el articulo 95 de la Ley 489 de 1998 que establece que
las entidades publicas podran asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones
administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, mediante la
celebracion de convenios interadministrativos, y lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.4., del
Decreto 1082 de 2015, se hace necesario y se encuentra justificado suscribir un convenio
interadministrativo con LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE MORALES BOLIVAR con el
objeto de “AUNAR ESFUERZOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE EDUCACION
INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA EN
CONFORMIDAD CON LOS MANUALES TECNICOS, GUIAS OPERATIVAS PARA LA
ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL ICBF,
EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
PRIMERA INFANCIA DE “CERO A SIEMPRE”.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 9 de la Ley 489 de 1998, el articulo 21 de la Ley 1150 de
2007, y el articulo 18 del Manual de Contratacion del ICBF vigente, la delegacion de funciones en
materia contractual en el ICBF se encuentra, entre otros, en cabeza de los Directore(a)s Regionales,
quienes ejercen todas las actividades en materia contractual que conlleva a la ordenacion del gasto,
celebracion de contratos y convenios, asi como el ejercicio de supervision en el territorio de su
jurisdiccion.

5. Alcance
objeto
contratar:

del
a

La coordinacion efectiva de acciones y recursos del ente territorial y el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar (ICBF) se llevara a cabo por medio de la gestion intersectorial y la atencion
integral con las familias y las comunidades, en el marco de la propuesta presentada por la Entidad
Territorial, que contempla entre otras cosas, lo siguiente:
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MODALIDAD DE ATENCION: Educacién Inicial en el Marco de la Atencién Integral —
Modalidad Institucional.
COBERTURA DEL SERVICIO: 144 CUPOS
UNIDAD DE SERVICIO: Centro de Desarrollo Infantil — CDI INTEGRAL — UN MUNDO DE
AMOR
TIEMPO DE ATENCION
Se encuentran descritas en el documento de propuesta: “proyecto para aunar esfuerzos
interadministrativos para el mantenimiento y operacion del programa (Centros de Desarrollo
Integral) en el municipio de Morales - Bolivar, como parte del fortalecimiento integral de la
primera infancia en el municipio.”
ACCIONES COMPLENTARIAS
Se encuentran descritas en el documento de propuesta: “proyecto para aunar esfuerzos
interadministrativos para el mantenimiento y operacion del programa (Centros de Desarrollo
Integral) ; en el municipio de Morales - Bolivar, como parte del fortalecimiento integral de la
primera infancia en el municipio.”
Sin perjuicio de lo anterior, para la implementacioén se dara aplicacién a los manuales, guias y
lineamientos técnicos aplicables a la atencion integral a la primera infancia.
Codigo | Nombre | Codigo| Nombre |Cédigo| Nombre Codigo Nombre
Segmento | Segmento | Familia| Familia Clase Clase Producto | Producto
Servicios
Politicos y Servicios Desarrollo y Servicios de
93 de 9314 | comunitarios | 931415 | servicios [93141501| politica
Asuntos y sociales sociales social
Civicos
Servicios
6. Cdédigo Politicos y Servicios Desarrollo Servicios de
clasificador 93 de 9314 | comunitarios | 931421 . 93142102 | cooperacion
. . regional .
de bienes y Asuntos y sociales econdémica
servicios Civicos
UNSPSC: Servicios
Politicos y Servicios Desarrollo Servicios de
93 de 9314 |comunitarios | 931421 . 93142103 | cooperacion
. regional , .
Asuntos y sociales técnica
Civicos
Servicios Planeacion y Programas
Politicos y Ayuday
93 de | 9313 | asistencia |931316| POEMS |o3y35607| de
Asuntos humanitaria de politicas erradicacion
.. de del hambre
Civicos
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alimentacion
y nutricion
. Planeacion y
Servicios B
e programas Politicas o
Politicos y Ayuday de politicas rogramas
de 9313 | asistencia |931316| “°P 93131609 | P18
o de de ayuda
Asuntos humanitaria . -, . .
. alimentacion alimentaria
Civicos .
y nutricion
Servicios Escuelas ..
Educativos Instituciones elementales Ser
86 8612 . 861215 86121501 | educativos
y de educativas y
- . preescolares
Formacién secundarias
De conformidad con el objeto a contratar y lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
Ley 1474 de 2011, Decreto 019 de 2012 y Decreto 1082 de 2015, el convenio resultado del proceso
que aqui se adelanté se denominara: Convenio Interadministrativo.
Lo anterior en concordancia con:
El articulo 6 de la Ley 489 de 1998, que contempla como obligacién de las autoridades
administrativas, garantizar la armonia en el ejercicio de sus funciones, en virtud del
principio de coordinacién y colaboracion:
“ARTICULO 60. PRINCIPIO DE COORDINACION. En virtud del principio de
coordinacion y colaboracion, las autoridades administrativas deben garantizar la armonia
en el ejercicio de sus respectivas funciones con el fin de lograr los fines y cometidos
7. Tipo de estatales.
contrato 0 En consecuencia, prestardn su colaboracion a las demds entidades para facilitar el
convenio a ejercicio de sus funciones y se abstendrdn de impedir o estorbar su cumplimiento por los
celebrar: organos, dependencias, organismos y entidades titulares.

PARAGRAFO. A través de los comités sectoriales de desarrollo administrativo de que trata
el articulo 19 de esta ley y en cumplimiento del inciso 20. del articulo 209 de la C.P. se
procurard de manera prioritaria dar desarrollo a este principio de la coordinacion entre
las autoridades administrativas y entre los organismos del respectivo sector.”

Y el articulo 95 de la misma ley que dispone:

“ARTICULO 95. ASOCIACION ENTRE ENTIDADES PUBLICAS. <Articulo
CONDICIONALMENTE EXEQUIBLE> Las entidades publicas podran asociarse con el
fin de cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar
conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, mediante la celebracion de convenios
interadministrativos o la conformacion de personas juridicas sin animo de lucro.
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Las personas juridicas sin animo de lucro que se conformen por la asociacion exclusiva de
entidades publicas se sujetan a las disposiciones previstas en el Coédigo Civil y en las
normas para las entidades de este género. Sus Juntas o Consejos Directivos estardn
integrados en la forma que prevean los correspondientes estatutos internos, los cuales
proveeran igualmente sobre la designacion de su representante legal .

La modalidad de seleccion corresponde a Contratacion Directa, sustentada en el Estudio de Sector
que hace parte de este estudio previo y en lo establecido en:

e El numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, que contempla como causal para la
modalidad de seleccion de contratacion directa, la siguiente:

“c) Convenios interadministrativos, siempre que las obligaciones derivadas del mismo
tengan relacion directa con el objeto de la entidad ejecutora seiialado en la ley o en sus
reglamentos.

Se exceptuan los convenios de obra, suministro, prestacion de servicios de evaluacion de
conformidad respecto de las normas o reglamentos técnicos, encargos fiduciarios y fiducia
publica cuando las instituciones de educacion superior publicas o las Sociedades de
Economia Mixta con participacion mayoritaria del Estado, o las personas juridicas sin
animo de lucro conformadas por la asociacion de entidades publicas, o las federaciones
de entidades territoriales sean las ejecutoras. Estos convenios podran ser ejecutados por
las mismas, siempre que participen en procesos de licitacion publica o contratacion
abreviada de acuerdo con lo dispuesto por los numerales 1y 2 del presente articulo”.

8. Modalidad de
seleccion:

e Elarticulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015 que determina:

“Convenios o contratos interadministrativos. La modalidad de seleccion para la
contratacion de entidades estatales es la contratacion directa y, en consecuencia, le es
aplicable lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del presente decreto. Cuando la
totalidad del presupuesto de una entidad estatal hace parte del presupuesto de otra con
ocasion de un convenio o contrato interadministrativo, el monto del presupuesto de la
primera debera deducirse del presupuesto de la segunda para determinar la capacidad
contractual de las entidades estatales”.

De acuerdo con la naturaleza de la contratacion a realizar, y en linea con lo establecido en el estudio
de sector en el cual se precisa que: “Con fundamento en el instrumento de colaboracion entre
entidades publicas (Ley 489 de 1998, art. 95) y causal de contratacién directa (Ley 1150 de 2007,
art. 2, num. 4), se concluye que no resulta juridicamente exigible incorporar requisitos

9. Justificacion . ’s
ustiticacy habilitantes™.

de los factores

de seleccion: . . . . . ., .
En consecuencia, frente a la capacidad juridica se valida la informacion contenida en el formato

F1.P5.ABS correspondiente a la lista de chequeo para la contratacion directa, donde se evidencia la
capacidad de la ALCALDIA MUNICIPAL MORALES vy de su representante legal u ordenador
del gasto para celebrar y ejecutar el convenio interadministrativo.
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Asi mismo, acorde con las funciones, metas y responsabilidades a cargo de la entidad territorial, la
propuesta presentada y la certificacion del aporte de contrapartida, se encuentra sustentada la
capacidad técnica, operativa y financiera para esta contratacion.

10.0Obligaciones
/
Compromisos
de las partes:

A. COMPROMISOS GENERALES COMUNES A LAS PARTES

Cumplir con el objeto del Convenio con plena autonomia técnica, administrativa,
financiera y bajo su propia responsabilidad.

Conformar y designar los delegados que participaran en el Comité Técnico del convenio.
Contar con el talento humano requerido para acompaifiar operativa y técnicamente la
ejecucion e implementacion de las acciones definidas en el Convenio.

Brindar la informacion y los insumos que se requieran y acuerden entre las partes,
cumpliendo con oportunidad y calidad con la informacion requerida.

Realizar la revision de los insumos necesarios para la elaboracion de documentos y
realizacion de actividades descritas en este convenio.

Participar en las mesas de trabajo que se definan en el convenio.

Garantizar la seguridad, confidencialidad y salvaguarda de la informacion y del material
en custodia.

Cumplir con las demas que se deriven de la naturaleza del convenio y que garanticen su
cabal y oportuna ejecucion.

B. COMPROMISOS COMUNES EN MATERIA DE ANTICORRUPCION Y
TRANSPARENCIA

Adoptar el principio de Transparencia como un compromiso en la lucha contra la
corrupcion, garantizando la publicidad de todas las actuaciones que se desarrollen a lo
largo de las etapas del convenio, asi como la divulgacion de los siniestros que puedan
presentarse en el marco de la ejecucion.

Conocer y acatar las politicas y lineamientos de los Sistemas de Gestion adoptados por la
Entidad, en especial los que corresponden a la Politica Integrada, de Calidad, Seguridad y
Salud en el Trabajo, y lo referente al Codigo de Integridad del ICBF, aplicable a los
convenios interadministrativos.

Abstenerse de ofrecer, prometer, dar, solicitar o recibir sobornos, dadivas, recompensas o
gratificaciones, ya sea por parte de o hacia un colaborador del ICBF (funcionarios o
contratistas), con el proposito de influir en las decisiones vinculadas al desarrollo del
convenio marco en cualquiera de sus etapas.

Informar de manera inmediata a las partes y a las autoridades competentes sobre cualquier
ofrecimiento, favor, dadiva o prerrogativa realizado por los interesados o proponentes a
los funcionarios publicos que participen, de forma directa o indirecta, con el propdsito de
influir en decisiones relacionadas con el desarrollo del convenio marco en cualquiera de
sus etapas.
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Abstenerse de acceder a peticiones o amenazas de quienes, actuando por fuera de la ley,
pretendan obligarlo a hacer u omitir algiin acto o hecho. En caso de darse tal situacion, se
debera informar en el acto a las autoridades competentes.

PARAGRAFO. Encaso de que se detecte o presente alguna conducta presuntamente delictiva o irregular
por parte de algan integrante del personal, este debera ser retirado de manera inmediata, y las partes estaran
obligadas a remitir un informe detallado de los hechos al(la) Supervisor(a) del convenio de cada entidad, a
mas tardar el dia habil siguiente para que se realicen las gestiones competentes.

C.

W

COMPROMISOS ESPECIFICOS DE LA ENTIDAD TERRITORIAL

Aportar la suma de CINCUENTA Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS
DOCE MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS M/CTE.
($54.512.293) en dinero, de acuerdo con la propuesta técnica y financiera presentada.
Realizar las acciones respectivas para lograr una cobertura del 100% de las atenciones
contratadas, entre ellas la convocatoria e inscripcion de los participantes y prestar el
servicio de la modalidad contratada, teniendo en cuenta las orientaciones que puedan
generarse.

Adelantar la contratacion necesaria para el cabal cumplimiento del objeto del convenio.
Asegurar y verificar que la EAS, durante la ejecucion de la contratacion derivada, pongan
a disposicion de los participantes y sus familias, en todas las Unidades de servicio, los
canales de comunicacion para presentar PQRS y gestionar las respuestas y requerimientos
en los términos definidos por la ley.

Brindar al ICBF la informacion técnica, administrativa y financiera del Convenio, de
acuerdo con los formatos, frecuencia, procedimientos y medios de comunicacion que las
partes establezcan para tal fin, durante la ejecucion y hasta la liquidacion del Convenio.
Hacer seguimiento a las realizaciones definidas por la politica estatal De Cero a Siempre,
y priorizadas por las partes, para cada participante atendido.

Disefiar, implementar y evaluar una estrategia de acompafiamiento y cualificacion dirigida
al talento dirigida a las entidades prestadoras del servicio del programa para fortalecer la
comunicacion fluida y permanente, intercambiar experiencias, conocimientos, aclarar
inquietudes del proceso, unificar orientaciones y, ademads, identificar las condiciones de
calidad de la atencion en el territorio, para reconocer y fortalecer los aspectos favorables e
identificar oportunidades de mejoramiento continuo. La estrategia de acompafiamiento se
debe presentar en la primera sesion del Comité Técnico Operativo.

Dar cumplimiento a la Ley 2046 de 2020 por la cual se establecen mecanismos para
promover la participacion de pequefios productores locales agropecuarios y de la
agricultura campesina, familiar y comunitaria en los mercados de compras publicas locales
de alimentos, a través de sus proveedores, de acuerdo con lo contemplado en la ley y en su
condicion de entidad publica.

Permitir y colaborar en el ejercicio de las labores de seguimiento y supervision del ICBF,
facilitando el acceso a toda la informacion y documentacion técnica, administrativa y
financiera relacionada con la prestacion del servicio en virtud del presente convenio,
entregando los informes que le sean solicitados y adoptando las recomendaciones y
acciones que le sean requeridas para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus
obligaciones.
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Presentar oportunamente la respuesta a los planes de mejora solicitados por el ICBF, a partir
de los resultados de la aplicacion de los instrumentos de supervision.

Dar cumplimiento a los planes de mejora derivados de las auditorias de calidad, de las
visitas de inspeccion, vigilancia y control, de las visitas de supervision contractual y de
seguimiento a la implementacion del Manual Técnico y Guia Operativa, o de las otras
actividades de vigilancia y control del ICBF.

Firmar las actas de visitas de auditorias de calidad, visitas de inspeccion, vigilancia y
control, visitas de supervision contractual y de seguimiento a la implementacion de la Guia
Operativa y demas que surjan de actividades de vigilancia y control del ICBF.

Permitir el ingreso y permanencia de los profesionales del ICBF durante el tiempo que sea
necesario para la realizacion de las visitas de auditoria de calidad, visitas de inspeccion,
vigilancia y control, visitas de supervision contractual y de seguimiento a la
implementacion de la Guia Operativa y las que surjan de otras actividades de vigilancia y
control del ICBF.

Informar al supervisor y a las autoridades competentes de manera inmediata y oportuna, las
situaciones atipicas o extraordinarias presentadas durante la prestacion del servicio que
pongan en riesgo el cumplimiento del objeto contractual o la vida y la integridad de los
participantes.

Verificar en la pagina web de la Policia Nacional de Colombia la consulta de Inhabilidades
delitos sexuales cometidos contra menores de 18 anos, de conformidad con lo establecido
en la Ley 1918 de 2018, para el Talento Humano que tenga trato directo y habitual con
niflos, nifias y adolescentes. Por tal motivo es necesario que el talento humano vinculado
diligencie el Formato AUTORIZACION DE CONSULTA DE INHABILIDADES POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS con el fin de
autorizar dicha consulta teniendo en cuenta que se considera como dato sensible. No se
podra vincular a la ejecucion, ninguna persona que cuente con anotaciones acorde con lo
indicado en esta obligacion.

. Pagar oportuna y adecuadamente, los salarios o los honorarios correspondientes,

dependiendo de la forma de vinculacion del personal que vincule para la ejecucion del
presente convenio y presentar, mensualmente, los soportes al supervisor del convenio.
Hacer el seguimiento de la Matriz de Identificaciéon y Valoracion de Riesgos mas
significativos presentes en la operacion del servicio.

Suministrar las actas de liquidacion de la contratacion derivada en el marco del presente
convenio interadministrativo al ICBF, con la periodicidad definida por las partes en el plan
de trabajo a fin de gestionar dentro de los términos de ley la liquidacion del presente
convenio.

Reintegrar los saldos no ejecutados o los rendimientos financieros, acorde con las
indicaciones del ICBF.

PARAGRAFO PRIMERO: En concordancia con el articulo 214 de la Ley 1955 de 2019 y
el articulo 4 de la Resolucion 1400 de 24 de febrero de 2020 del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar, la entidad territorial debera disponer, desde el inicio de la ejecucion
contractual, de una cuenta bancaria maestra, que solo aceptara operaciones de débito por
transferencia electronica a terceros beneficiarios previamente inscritos de manera formal
como receptores de dichos recursos. Para efectos de la apertura de la cuenta bancaria
maestra, debera tenerse en cuenta las definiciones, los criterios de seleccion y la
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operatividad de la cuenta que para tal fin establece el ICBF a través de la Resolucion
1400 de 24 de febrero de 2020. Esta obligacion sera objeto de verificacién permanente
por parte de la supervision a cargo de la Direccion regional del ICBF. Esta obligacion
tendra como finalidad proveer a través de la cuenta bancaria maestra el manejo exclusivo
de los recursos asignados al convenio.

PARAGRAFO SEGUNDO: En caso que la entidad bancaria en la que esta radicada la
cuenta a que se refiere el presente tramite no ofrezca el producto denominado “cuenta
maestra”, sera necesario realizar los tramites pertinentes de apertura ante una entidad
bancaria que lo preste y sea de su eleccion.

PARAGRAFO TERCERO: Para la contratacién derivada del presente convenio el Ente
Territorial debera demostrar que selecciona y evalua sus operadores del servicio haciendo
cumplir las normas legales vigentes, asi como las normas y especificaciones técnicas
segun corresponda, donde se garantice su capacidad e idoneidad.

PARAGRAFO CUARTO: Las autorizaciones emitidas por las personas cuyos
antecedentes son objeto de consulta, deberan reposar dentro de la documentacion
correspondiente al proceso de seleccion dirigido a su vinculacion laboral, contractual o
reglamentaria, segun el caso; y estaran a disposicion del ICBF cuando asi lo requiera.

PARAGRAFO QUINTO: La consulta de inhabilidades por delitos sexuales contra nifias,
nifios y adolescentes se debera realizar al momento previo a la seleccion de su personal y
cuando se realicen cambios al mismo originados en cualquier clase de novedad laboral o
contractual (terminaciones, despidos, contrataciones, reemplazos, entre otras); y en todos
los casos se actualizara con posterioridad al inicio de la relacion contractual, laboral o
reglamentaria cada cuatro meses, hasta su culminacion.

D. COMPROMISOS DE LA ENTIDAD TERRITORIAL RELACIONADOS CON LA
RECEPCION, ALMACENAMIENTO, SUMINISTRO, INVENTARIO Y
CUSTODIA DE LOS ALIMENTOS DE ALTO VALOR NUTRICIONAL - AAVN

1. Disponer a su costa, de los puntos fisicos que corresponden al area administrativa y bodega
para el almacenamiento de los AAVN dentro de los diez (10) dias calendario siguientes al
cumplimiento de los requisitos de ejecucion y perfeccionamiento del convenio, de
conformidad con lo establecido los documentos técnicos del servicio y la Guia de
Almacenamiento en Puntos de Entrega de Alimentos de Alto Valor Nutricional del ICBF,
lo cual se verificara por la supervision del convenio, en la etapa de alistamiento.

2. Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos primarios donde
la entidad territorial recibira los Alimentos de Alto Valor Nutricional (municipio de
ubicacion del punto, nombre del responsable y suplente, nimero de identificacion,
teléfonos, horario de atencion, nimero de atenciones en este punto). Asi mismo, informar
oportunamente los cambios de los datos del punto de entrega primario a la Regional o

Centro Zonal en los primeros 15 dias calendario del mes.
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Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional unicamente para cumplir a cabalidad el
objeto del presente convenio, y suministro de la alimentacion a las nifias, nifios y personas
o mujeres gestantes participantes del servicio, de conformidad con las directrices,
lineamientos, normas y procedimientos establecidos por el ICBF.

Abstenerse de donar, vender, intercambiar, usar indebidamente, destinar o en general
disponer de los Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma diferente a la autorizada por
el ICBF.

Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con lo establecido
en la normatividad legal vigente, y de acuerdo con las instrucciones que imparta el ICBF,
con el fin de garantizar su conservacion.

Informar al ICBF oportunamente (como maximo el dia 15 de cada mes) sobre las
dificultades presentadas en el desarrollo del servicio y las que afecten la cantidad y calidad
de los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos, asi como los saldos de los AAVN en
los puntos de entrega, para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar en el
siguiente mes y realizar las acciones correspondientes.

Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras
o de servicio o participantes que haran uso de los mismos, para evitar su deterioro.

Llevar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF mediante el Instrumento
Anexo 57 de la rotacion de inventarios y la entrega de los Alimentos de Alto Valor
Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio o participantes, donde se registre el
movimiento de los alimentos, los saldos y las personas responsables de su recibo y
distribucion, el cual debe corresponder a la cantidad de participantes programados. Estos
soportes deben presentarse en medio magnético o en documento fisico de acuerdo con las
particularidades de los territorios donde se ejecutan las modalidades, mensualmente durante
los diez primeros dias héabiles siguientes al mes vencido, al Centro Zonal ICBF de influencia
en el municipio donde esta ubicado el punto de entrega.

Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio
en condiciones adecuadas que garanticen la inocuidad del AAVN.

Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica de EL ICBF en lo concerniente al manejo,
recepcion, custodia y distribucion de los Alimentos de Alto Valor Nutricional.

Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso de los Alimentos
de Alto Valor Nutricional de acuerdo con las indicaciones dadas por EL ICBF, asi como
asistir a las capacitaciones, mesas publicas, rendicion de cuentas o audiencias de veeduria
ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF.

Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando se presenten
vencimientos o generen averias por mal almacenamiento, redistribucion de producto, hurto
o pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes de entrega o el precio definido por el ICBF
en caso de entregarse otro tipo de Alimento de Alto Valor Nutricional.

Atender con oportunidad las visitas que se efectien por parte del ICBF o la interventoria
del contrato/convenio de produccion y distribucion de Alimentos de Alto Valor Nutricional
y leer y firmar el acta de visita anotando las observaciones a que haya lugar. Asi mismo,
dar tramite oportuno, a las acciones preventivas y correctivas necesarias para la solucion
de las novedades generadas producto de las visitas del ICBF o de la interventoria.
Redistribuir por su cuenta (transportar de un lugar a otro) los saldos de los Alimentos de
Alto Valor Nutricional que queden en sus puntos de entrega al finalizar el plazo de
ejecucion del convenio de acuerdo con las indicaciones que imparta el ICBF.
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PARAGRAFO. Se entiende como Alimentos de Alto Valor Nutricional los producidos y
distribuidos por el ICBF como complemento a la alimentacion que se brinda a los participantes de
los programas y modalidades de atencion. Estos son Bienestarina Mas®, Bienestarina® Liquida,
alimento para mujer gestante y madre en periodo de lactancia, u otros que el ICBF establezca.

E.

COMPROMISOS DE LA ENTIDAD TERRITORIAL ASOCIADOS A LOS EJES
DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

I. SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:

Presentar la identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de controles,
documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la ejecucion del
contrato 0 convenio.

Realizar la induccion al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion del contrato
o convenio en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o convenio los
elementos de proteccion personal y ropa de trabajo requerida para la realizacion de sus
actividades.

Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados para
la ejecucion del contrato o convenio

Formular e implementar el plan de prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias.
Informar al ICBF los incidentes, accidentes de Trabajo y enfermedad laboral del personal
a cargo del contratista, reportados a la ARL y EPS, durante el plazo de ejecucion del
contrato o convenio.

Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que cumpla
con el perfil establecido en la Resolucién 312 de 2019 del Ministerio de Trabajo, o a la
norma que adicione, modifique o sustituya, y garantice el cumplimiento de obligaciones
contractuales establecidas en el marco de la ejecucion del contrato o convenio y la
normatividad vigente.

II.  GESTION DE CALIDAD

Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente con el perfil de:
Educacion (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacion (cursos
especificos de la actividad a desarrollar como diplomados, seminarios, talleres entre otros)
o0 experiencia para garantizar la Optima prestacion del servicio.

Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el
contrato/convenio, la informacion basica del ICBF (Mision, Vision, Normatividad —interna
vigente, Objetivos Estratégicos, Politicas y Sistema Integrado de Gestion SIGE) asi como
dar a conocer los diferentes documentos (lineamientos técnicos, manuales operativos,
procedimientos, guias, formatos entre otros) necesarios para la operacion de los servicios
contratados.

Entregar los resultados de la percepcion de los participantes frente a la prestacion del
servicio misional.
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Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la prestacion
de servicio.

Contar con informacion documentada para la recepcion, tratamiento y respuesta a las
peticiones, denuncias, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco de la ejecucion
del objeto contractual.

Asegurar que los equipos de medicion propios utilizados para el cumplimiento del objeto
contractual o convenio cuentan con certificaciones iniciales de calibracion y sus
verificaciones intermedias.

Contar con un registro de los documentos utilizados para la operacion del servicio,
incluyendo de ser necesario, el control de los cambios realizados.

III.  SEGURIDAD DE LA INFORMACION

Certificar el cumplimiento, seguimiento y revision de los asuntos correspondientes a
seguridad de la informacioén enmarcado en la normativa interna del ICBF vigente en virtud
de la ejecucion del objeto del convenio.

Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual debera ser entregado al
supervisor una vez se firme el convenio.

Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o se materialice
un riesgo de seguridad de la informacion que afecte la disponibilidad, integridad y/o
confidencialidad de la informacion del ICBF, en el marco de la ejecucion del objeto
establecido.

Prever el plan de recuperacion y contingencia del servicio contratado ante los eventos que
puedan afectar el cumplimiento de la ejecucion de este.

Suscribir un documento de autorizacion de tratamiento de datos personales con el
representante legal, el cual debera ser entregado al supervisor una vez se firme el convenio.

IV. GESTION AMBIENTAL

Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y
manejo de residuos que se generen durante la ejecucion del convenio, de acuerdo con la
politica ambiental del ICBF.

Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente.

Presentar los permisos y/o autorizaciones ambientales vigentes requeridas para prestacion
del servicio. Asi como las evidencias del cumplimiento de los requerimientos establecidos
en dichos documentos.

Formular e implementar Plan de Gestion Ambiental de acuerdo con los aspectos, impactos
y requisitos ambientales asociados a la ejecucion del convenio.

V. COMPROMISOS ESPECIFICOS DEL ICBF

Aportar la suma de DOSCIENTOS VEINTIUN MILLONES NOVECIENTOS
NOVENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS VEINTI SIETE PESOS M/CTE ($
221.992.427) en dinero.

Suministrar la informacién que previamente requiera la entidad territorial en relacién con
el objeto del presente convenio.
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Efectuar la supervision y seguimiento del presente convenio.

Apoyar la ejecucion idoénea y oportuna del objeto del convenio desde la Sede de la
Direccion Nacional, Regional y Centros Zonales del area de influencia de la regional
respectiva.

Disponer de los equipos técnicos de las sedes de la Direccion General, Regional y Zonal
del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar para la ejecucion del Convenio.
Desembolsar los aportes estipulados en el convenio, en la oportunidad y en la forma aqui
establecidos, recursos que estan destinados a la atencion integral de la primera infancia en
el marco de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia De Cero
a Siempre en los términos y condiciones previstas en el convenio.

Aportar los conocimientos, documentos y materiales técnicos con los que cuenta en materia
de atencion integral a la Primera Infancia.

Entregar la informacion que se encuentra registrada en CUENTAME de los beneficiaros
atendidos de conformidad con las modalidades del ICBF y las necesidades de la entidad
territorial.

Comunicar una vez terminado el convenio por cualquier causa, la cuenta de destino a la
cual debe trasladar los saldos de los recursos aportados por el ICBF que no hayan sido
ejecutados en el desarrollo del convenio.

Proporcionar las herramientas y el apoyo requerido para el registro y reporte de la
informacion de los beneficiarios del convenio.

Comunicar la cuenta de destino a la cual debe trasladar los recursos generados por
rendimientos financieros de los aportes realizados por el ICBF.

Designar un supervisor, con su equipo de apoyo completo, para ejercer la supervision
administrativa, técnica, financiera, contable y juridica del convenio.

Procurar la articulaciéon de los servicios y competencias propias del ICBF frente a
situaciones de riesgo en nifios y niflas detectadas por la entidad territorial en la prestacion
de los servicios objeto del convenio.

. Suministrar el Alimento de Alto Valor Nutricional - AAVN para entrega a los nifios y las

nifias, personas gestantes y lactantes del servicio bajo los parametros del anexo hasta un
maximo de beneficiarios o participantes de y con la periodicidad definidas por las partes.
Aportar la informacion de los tamizajes nutricionales de los participantes de las
Modalidades de Atencion como insumo a los indicadores.

Elaborar y gestionar la firma del Acta de Inicio de la ejecucion del convenio
interadministrativo de acuerdo con el procedimiento establecido en el ICBF y las
orientaciones emitidas por la Direccion de Primera Infancia.

Elaborar y gestionar el Acta de Cierre de la ejecucion del convenio de acuerdo con el
procedimiento establecido en el ICBF.

VI. CLAUSULADOS TRANSVERSALES PARA LA MINUTA CONTRACTUAL

SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PAGOS PARAFISCALES: De
conformidad con lo establecido en las Ley 789 de 2003, Ley 828 de 2003 y Ley 1607 de 2012, o
aquellas que las modifiquen o complementen o sustituyan, EL MUNICIPIO debera cumplir con sus
obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales. El cumplimiento de esta
clausula sera indispensable para que se efectien los desembolsos por parte del ICBF. En el evento
en que no se hubieran realizado totalmente los aportes correspondientes, el ICBF debera retener las
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sumas adeudadas al sistema en el momento de la liquidacion y efectuara el giro directo de dichos
recursos a los correspondientes sistemas con prioridad a los regimenes de salud y pensiones, lo
anterior como medida frente a la evasion en el pago de los respectivos aportes. (Ley 789 de 2002
art. 50).

CESION: De conformidad con lo establecido en el inciso segundo del articulo 41 de la Ley 80 de
1993, el presente contrato es “intuito personae” en consecuencia no podra ser cedido a ningun titulo
por LAS PARTES sin la autorizacion previa de la otra parte, expresa y escrita. el documento de
cesion esté suscrito por las partes esto es por EL MUNICIPIO, el cesionario y el (la) Ordenador (a)
del Gasto.

SUSPENSION. Las partes podran de mutuo acuerdo, por circunstancias de fuerza mayor o caso
fortuito suspender la ejecucion del presente Convenio, mediante la suscripcion de un acta en donde
conste tal evento. El término de suspensioén no serd computable para efecto del plazo de ejecucion,
ni dara derecho a exigir indemnizacion, sobrecostos o reajustes, ni a reclamar gastos diferentes a
los pactados en el Convenio. Dicha suspension debera estar motivada y aprobada por los
ordenadores del gasto.

TERMINACION DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO: El presente convenio
terminara por vencimiento del plazo previsto en los estudios y documentos previos o el de su (s)
prorroga (8), si la (s) tuviere, o de manera anticipada por: 1. Por imposibilidad de desarrollar el
objeto del convenio. 2. Por cumplimiento total del objeto del convenio de manera anticipada.3. Por
caso fortuito o fuerza mayor debidamente comprobados. 4. Por las demas causales contempladas
en la Ley y en el presente clausulado.

SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las diferencias que surjan entre las partes seran dirimidas
mediante la utilizacion de los mecanismos de solucidn alternativa de conflictos previstos en la ley,
tales como, la conciliacion, la amigable composicion, la transaccion entre otros mecanismos, de
conformidad con lo establecido en las normas vigentes. Las partes dispondran de un término de
treinta (30) dias habiles para solucionar sus diferencias a través de los mecanismos de solucion
alternativa de conflictos, término que podra ser prorrogado de comtn acuerdo, contados a partir de
la fecha en que cualquiera de ellas realice la solicitud en tal sentido.

AUSENCIA DE RELACION LABORAL: El presente convenio no genera vinculo laboral alguno
entre EL MUNICIPIO, sus dependientes y/o subcontratistas con EL ICBF. Sus derechos se
limitaran de acuerdo con la naturaleza del convenio, a cumplir cabalmente las obligaciones
derivadas del mismo en su calidad de EL MUNICIPIO y a exigir las que correspondan al ICBF,
teniendo en cuenta que los compromisos y obligaciones adquiridos por EL MUNICIPIO son
independientes y diferentes de las actividades que desarrolla EL ICBF. El personal que emplee para
la ejecucion del convenio tendrd la vinculacion correspondiente con EL MUNICIPIO y por ninguna
causa generara con EL ICBF relacion laboral o contractual alguna. Si por cualquier razon dicho
personal, ya sean sus trabajadores o los de sus subcontratistas, demandan al ICBF, EL MUNICIPIO
se compromete a pagar las condenas, gastos y costas del proceso, para lo cual autoriza expresamente
al ICBF desde ya, para que contrate con cargo a EL MUNICIPIO los abogados y demas personal
que necesite para su defensa, previo aviso y acuerdo con este. De igual manera, cualquier
reclamacion o demanda de parte de un trabajador por motivos de estabilidad reforzada o fuero de
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maternidad durante la ejecucion del convenio, correra a cargo de EL MUNICIPIO quien garantizara
en todo momento los pagos que correspondan de tal estado. Asi mismo y de manera previa a la
liquidacion, se dejara constancia que no existe reclamacion o solicitud alguna por cualquier
concepto en materia laboral. Este riesgo es asignado a EL MUNICIPIO, incluso en los casos de
retraso en el pago por cualquier motivo por parte de EL ICBF, por lo anterior, EL MUNICIPIO no
podra excusarse para cumplir sus obligaciones laborales o contractuales con el talento humano que
ejecuta este convenio.

IMAGEN CORPORATIVA Y VISIBILIDAD: Cuando cualquiera de las PARTES deba efectuar
algun tipo de publicidad exterior visual (pendones, vallas, etc.), pieza o arte que implique disefio y
lleve el logo de las entidades, debera seguir todas las disposiciones previstas en sus respectivos
manuales de imagen corporativa o su equivalente o las directrices que emita la Oficina Asesora de
Comunicaciones de la Sede de la Direccion General y la dependencia respectiva de EL
MUNICIPIO.

PROPIEDAD INTELECTUAL: Los derechos morales de autor, sobre los trabajos que se
elaboren en desarrollo del objeto del presente Convenio, perteneceran a los investigadores que
participen en su elaboracion, pero todos los entregables, trabajos, escritos, articulos y demas
creaciones susceptibles de proteccion por las normas de la propiedad intelectual que se generen en
desarrollo en el objeto convenido, seran de propiedad de las PARTES y podra ser utilizado en el
momento que asi lo decidan, conforme a lo previsto en la Ley 23 de 1982, la Decision Andina No.
351 de 1993 y las demas normas que la modifiquen.

SEGURIDAD DE LA INFORMACION Y CONFIDENCIALIDAD: Las partes se obligan a
guardar estricta confidencialidad sobre toda la informacion sometida a reserva debidamente
identificada como tal por EL ICBF y conocida en virtud del desarrollo y ejecucion del presente
convenio. Esta obligacion de confidencialidad se aplicara para todos los casos, salvo que la
informacion confidencial sea requerida por autoridad competente.

PARAGRAFO PRIMERO. La presente clausula de confidencialidad se mantendrd vigente
mientras la informacion catalogada como tal conserve el caracter de reservada. En todo caso estara
sujeta a la reglamentacion sobre informacion confidencial de los articulos 260 a 266 de la Decision
486 de la Comision del Acuerdo de Cartagena y lo previsto en el articulo 1 de la Ley 1755 de 2015,
respecto de la informacion y documentos reservados, articulo 24 sustituido y, en las demas normas
concordantes y complementarias que regulen la materia.

PARAGRAFO SEGUNDO. Las partes se obligan a mantener con toda la reserva que sea necesaria
la "informacion confidencial" que reciba de la otra parte a partir de la fecha de firma de este
convenio, o con anterioridad a la misma, y a no enajenarla, arrendarla, prestarla, grabarla,
negociarla, revelarla, publicarla, ensefarla, darla a conocer, transmitirla o de alguna otra forma
divulgarla o proporcionarla, total o parcialmente a cualquier persona natural o juridica, nacional o
extranjera, publica o privada, por cualquier medio conocido o por conocerse, aun cuando se trate
de incluirla o entregarla en otros documentos como estudios, informes, propuestas u ofertas, en todo
0 en parte.

PARAGRAFO TERCERO. Las partes se obligan a hacer extensiva la obligacion de
confidencialidad con sus directivos, funcionarios, empleados, trabajadores, agentes, contratistas,
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independientes, representantes, asesores o cualquier otra persona con ellas vinculadas y que tengan
acceso a la citada informacion, y quienes deberan obligarse a mantenerla de manera confidencial.
PARAGRAFO CUARTO. Asi mismo, toda informacién, incluida la informacion personal, que
llegue a estar en posesion o en conocimiento de las partes en relacion con el presente convenio esta
sometida a reserva legal seglin lo establecido en el numeral 13 del articulo 2.4.1.2.2 y el articulo
2.4.1.2.47 del Decreto 1066 de 2015, adicionado y modificado por el Decreto 567 de 2016, de tal
forma que su acceso trasfiere a la persona que la conoce la obligacion de guardar dicha reserva y
abstenerse de hacerla publica, toda vez que su divulgacion podria hacerla sujeta de sanciones
penales o disciplinarias segtn corresponda. Ningtin dato personal podra ser comunicado a un tercero
sin la autorizacion previa por escrito de la persona interesada.

PARAGRAFO QUINTO. En el caso de que las partes recopilen, reciban, utilicen, transfieran o
almacenen cualesquiera datos personales en el ejercicio de las funciones derivadas del presente
convenio, estas acataran los Principios de Proteccion de Datos. Las obligaciones prescritas en virtud
de esta clausula seguiran vigentes tras el vencimiento o la rescision de este convenio.

CONFIDENCIALIDAD: La informacion que le sea entregada o a la que tenga acceso cada una
de LAS PARTES en desarrollo y ejecucion del presente Convenio, gozan de confidencialidad y,
por tanto, solo podra ser usada para fines inherentes a su actividad en desarrollo del Convenio. La
proteccion es indefinida, por lo que no se podra hacer uso de ella ni durante la ejecucion del
Convenio ni una vez finalizado. No obstante, se dara aplicacion a las excepciones de ley. Las
PARTES desde ahora aceptan y declaran que toda la Informacioén Confidencial de las PARTES es
de propiedad exclusiva de cada una, segin le corresponda, y que le ha sido o le serd revelada
unicamente con el propdsito de permitir el cabal cumplimiento del objeto del presente Convenio.

LIQUIDACION: Una vez expirado del término previsto para la ejecucién del convenio o expedido
el acto administrativo que ordene su terminacion, las partes deberan adelantar la liquidacion de este.
Para suscribir la liquidacién de mutuo acuerdo, las partes contaran con un término de seis (6) meses
contados a partir del dia siguiente a la terminacion del convenio, no obstante, si alguna de las partes
no se presenta para efecto de la liquidacion del Convenio o las partes no llegan a ningun acuerdo,
el ICBF tendra la facultad de liquidarlo en forma unilateral, dentro de los dos (2) meses siguientes
al término inicialmente pactado, si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la
liquidacion, la misma podra ser realizada de mutuo acuerdo o unilateralmente en cualquier tiempo
dentro de los dos afios siguientes al vencimiento de los términos aqui previstos. Lo anterior de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

INDEMNIDAD: Cada PARTE mantendra indemne a la otra de cualquier dafio o perjuicio
originado en reclamaciones de terceros que se deriven de sus actuaciones o de sus subcontratistas o
dependientes y realizadas durante la ejecucion del convenio.

VEEDURIAS CIUDADANAS: En cumplimiento de lo dispuesto por la Ley 850 de 2003, se
convocan a las Veedurias Ciudadanas con el fin de garantizar la participacion social en la ejecucion
del presente convenio.

PACTO FRENTE A LOS DERECHOS DE LOS NINOS, PREVENCION Y
ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL Y PROTECCION AL ADOLESCENTE
TRABAJADOR: Ademas de lo aqui dispuesto, las partes se comprometen a no contratar o vincular
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menores de edad para la ejecucion del presente Convenio, de conformidad con los pactos,
Convenios y convenciones internacionales legalmente ratificados por Colombia, segun lo establece
la Constitucion Politica de 1991 y demas normas vigentes sobre la materia, en particular aquellas
que consagran los derechos de los nifios.

PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente Convenio se entiende perfeccionado
con la firma de las partes. Para su legal ejecucion requiere la aprobacion de las garantias pactadas
y el respectivo registro presupuestal.

DOCUMENTOS DEL CONVENIO: Forman parte integral del presente convenio los siguientes
documentos: 1. Estudios previo y sus respetivos anexos 2. Matriz de riesgos. 3. En general toda la
normatividad que regule el objeto del convenio.

PUBLICACION: En virtud de lo dispuesto en el Articulo 223 del decreto Ley 019 de 2012, en
concordancia con el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015 y el manual de contratacién
vigente del ICBF, se procedera a la publicacion del presente contrato en el SECOP que administra
la  Agencia Nacional de Contratacion Puablica — Colombia Compra Eficiente:
www.colombiacompra.gov.co.

En constancia, el presente documento se entendera firmado en la fecha y hora que indique el Sistema
Electronico de Contratacion Publica “SECOP II” como aprobacion por las partes.

11. Comité
Técnico

CONFORMACION: Para el desarrollo y apoyo al seguimiento del Convenio se conformara el
comité técnico de la siguiente manera:

- El Director Regional o su delegado(a).

- El Alcalde Municipal o su delegado(a).

- El coordinador del Grupo Interno de Trabajo de Prevencion de la Direccion Regional
Bolivar del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar o su delegado.

- Un(a) delegado(a) invitado de la Direccion de Primera Infancia del ICBF sede Nacional.

- Un(a) delegado(a) de los Padres de Familia.

- Un(a) delegado (a) de Agentes Educativos.

Los delegados designados por las partes seran invitados permanentes a todas las sesiones del comité,
y tendran voz pero no voto.

SESIONES: Este Comité se reunira Bimensualmente, de manera ordinaria y podra tener sesiones
extraordinarias por solicitud de alguno de sus integrantes cuando asi se requiera. Las sesiones
podran ser virtuales o presenciales y sincronica o asincroénicas como se determine para cada sesion
por acuerdo entre las partes.

FUNCIONES: Seran funciones del comité técnico operativo:
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1. Tomar decisiones y adoptar las medidas de coordinacion que se consideren pertinentes para
el cumplimiento del objeto del Convenio, definiendo las politicas y las acciones que deban
adoptarse sin que implique modificacion al mismo.

2. Conceptuar y presentar recomendaciones a la supervision sobre posibles modificaciones al
convenio durante su ejecucion.

3. Conceptuar sobre los avances técnicos, administrativos y financieros de ejecucion del
convenio para toma de decisiones y su posterior aprobacion por los supervisores del
convenio.

4. Concurrir con asesoria y asistencia técnica para el desarrollo de las actividades, procesos y
productos propios de su competencia y experticia.

5. Apoyar la verificacion permanentemente el desarrollo de las acciones con miras al logro
del objeto del convenio.

6. Apoyar el seguimiento a la ejecucion presupuestal y proponer los ajustes pertinentes
durante la ejecucion del presente convenio, sin que esto implique una modificacién en su
valor.

7. Definir los parametros técnicos, operativos y de apoyo para el desarrollo del convenio.

8. Aprobar las actividades de apoyo a la atencion que se requieran para el desarrollo del objeto
del convenio.

9. Servir como instancia de discusion y aclaracion de las situaciones propias de la ejecucion
del convenio y como instancia de solucion frente a dificultades que se puedan presentar en
desarrollo de la ejecucion del mismo.

10. Definir las acciones en los casos de concurrencia reportados por el ICBF.

SECRETARIA TECNICA: La secretaria técnica del Comité estard a cargo de la Entidad
Territorial, quien serd la encargada de realizar la convocatoria a las reuniones y elaborar las actas y
gestionar las firmas.

QUORUM DECISORIO: Se constituira quorum decisorio con el voto favorable de la mitad mas
uno de los integrantes del comité. En caso de desacuerdos entre los miembros, estos seran resueltos
por los supervisores, quienes deberan emitir recomendacion en un plazo méaximo de cinco (5) dias
habiles siguientes a la sesion de comité respectiva.

PARAGRAFO PRIMERO. De cada reunién se debera elaborar un acta suscrita por los integrantes
del Comité, en la que se haran constar las decisiones aprobadas.

PARAGRAFO SEGUNDO. La primera sesion del Comité Técnico se realizara dentro de los tres
dias (3) habiles siguientes a la suscripcion del acta de inicio.

PARAGRAFO TERCERO. Las decisiones que afecten el servicio deberan ser concertadas con el
supervisor del convenio.

PARAGRAFO CUARTO. El comité técnico no podrd tomar decisiones que impliquen la
modificacion del convenio ni realizar actividades propias del ejercicio de la supervision, so pena de
que las mismas queden sin efectos.

12.

Plazo de
Ejecucion:

De acuerdo con las actividades a desarrollar, el Plazo de ejecucion del convenio sera desde el 1 de
agosto de 2026 y hasta el 31 de Octubre de 2026.
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A partir de la suscripcion del convenio, las partes deberan realizar las actividades necesarias para
el cumplimiento de los requisitos de ejecucion y adelantar las acciones preparatorias que se
requieran para iniciar la ejecucion de actividades en la fecha fijada.

13. Lugar de
Ejecucion:

En la ciudad y/o el municipio de MORALES - BOLIVAR

Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de Cartagena de Indias.

14.Valor
estimado del
contrato /
convenio:

El valor total del convenio interadministrativo sera hasta por la suma de DOSCIENTOS
SETENTA Y SEIS MILLONES QUINIENTOS CUATRO MIL SETECIENTOS
VEINTE PESOS M/CTE (276.504.720)

distribuido de la siguiente forma:

a) Aporte en dinero del ICBF: La suma de, DOSCIENTOS VEINTIUN MILLONES
NOVECIENTOS NOVENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS VEINTI SIETE
PESOS M/CTE ($ 221.992.427) para la vigencia 2026, los cuales estan amparados con|
el Certificado Disponibilidad Presupuestal No. 123526 del 29 de Julio de 2026 expedido
por el Coordinador del Grupo Financiero de la Regional Bolivar ICBF. El valor total de
los aportes del ICBF incluye el valor de los costos directos e indirectos.

b)

c¢) Aporte de la Entidad Territorial: La suma de CINCUENTA Y CUATRO
MILLONES QUINIENTOS DOCE MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y TRES
PESOS M/CTE. ($54.512.293) el cual se encuentra discriminado de la siguiente
manera:  Los recursos se encuentran amparados en los siguientes Certificados de
Disponibilidad Nros.000474, 000475, 000476,000477,000479,000480,000481, de fecha
28 de Julio 2026

d) PARAGRAFO PRIMERO. Para la presente contratacién, las partes definieron un esquema de|
aportes por componente, que se encuentra detallado de la siguiente manera:

Del aporte del ICBF:

DESCRIPCION VALOR

Talento Humano 168.849.360

Gastos operativos, Péliza, y otros rubros. | 2.567.549

Alimentacion 50.575. 518
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Aporte del ente Territorial

Aporte de la Entidad Territorial: La suma de CINCUENTA Y CUATRO MILLONES
QUINIENTOS DOCE MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS M/CTE,
($54.512.293) el cual se encuentra discriminado de la siguiente manera: Los recursos se
encuentran amparados en los siguientes Certificados de Disponibilidad Presupuestal
Nros.000474, 000475, 000476,000477,000479,000480,000481, de fecha 28de Julio 2026,
los cuales comprenden los siguientes aspectos y/o rubros estipulados en la propuesta técnica
de la siguiente manera:

Gastos operativos, vigilancia institucional, mantenimiento y adecuacion de instalaciones,)
servicios publicos, Racion preparada, gastos de vinculacion y dotacion

PARAGRAFO SEGUNDO. Cualquier adicion o aclaracién en el valor del convenio o prérroga
del mismo, generara revision de los costos directos e indirectos.

PARAGRAFO TERCERO: Los aportes en especie por parte de la entidad territorial serdn
verificados y legalizados por el ICBF en el marco del ejercicio de supervision que se realice.

PARAGRAFO CUARTO: El ICBF har4 un aporte en especie al presente convenio, representado
en Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN entregados durante la ejecucion de este, el cual se
cuantificara (Kilos entregados — wvalor) al finalizar el plazo de ejecucion del convenio
interadministrativo.

Se adjunta propuesta financiera y/o econémica de la Entidad Territorial

15.Fuente de los
recursos:

El valor del aporte del ICBF al convenio se encuentra respaldado por la disponibilidad presupuestal
y/o vigencia futura relacionada en la plataforma SECOP II.

16.Forma de

pago 0
desembolso:

El Valor del aporte efectuado por el ICBF sera desembolsado de la siguiente manera:

VIGENCIA DESEMBOLSO PERIODO VALOR
BIMENSUAL
2026 1 AGOSTO-SEPT $150.899.225
MENSUAL
2 OCTUBRE $71.093.202

El giro de los desembolsos se hara efectivo previa aprobacion por parte del supervisor, de los
siguientes documentos presentados:

Para el primer desembolso: a) Presupuesto inicial mensualizado del convenio aprobado por el
supervisor y/o interventor del convenio, el cual debe guardar coherencia con los costos de referencia
del servicio y aportes de las partes b) Reporte generado por el Sistema de Informacién Cuéntame o
el que defina el ICBF, de las unidades de servicio asociadas a las modalidades cofinanciadas de
atencion. especificando la direccion exacta, teléfono, datos del responsable de la unidad y la
georreferenciacion. ¢) Base de datos de los participantes de continuidad del Giltimo corte disponible
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vigencia 2025. d) Certificacion bancaria de la cuenta exclusiva para los recursos aportados por el
ICBF. ¢) Esquema de supervision o interventoria a la contratacion derivada para la prestacion del
servicio cuando aplique. f) Copia de los contratos celebrados con el talento humano contratado para
la ejecucion y copia de las certificaciones de vinculacion de estos al Sistema Integral de Seguridad
Social y parafiscales cuando aplique.

Para el segundo desembolso: a) Informe financiero mensualizado de ingresos y gastos aprobado
por el Supervisor y/o interventor. b) Reporte generado por el Sistema de Informacion Cuéntame
y/o el que defina el ICBF, del 100% del talento humano vinculado conforme a la cobertura atendida
y reportada en los periodos correspondientes, asociadas a las modalidades cofinanciadas de atencion
¢) Reporte generado por el Sistema de Informacion Cuéntame y/o el que defina el ICBF, de los
participantes realmente atendidos de las modalidades cofinanciadas cargados con calidad,
incluyendo las atenciones priorizadas de los participantes, tomas nutricionales ( primera toma) y
los procesos de formacion a padres y/o cuidadores de los periodos correspondientes cuando aplique.
d) Copia de los contratos derivados y demas soportes que los integran (CDP, Estudios Previos,
analisis del sector, etc.), en medio fisico o magnético o el link de consulta en pagina SECOP II)
para las modalidades cofinanciadas de atencion ( cuando aplique o si hay modificaciones)) e)
Reporte generado por el Sistema de Informacion Cuéntame y/o el que defina el ICBF, de la
desvinculacion en el sistema de los participantes, unidades de servicio y talento humano de forma
oportuna cuando la atencion asi lo requiera. f) e) Informe de ejecucion técnica, financiera y
administrativa del periodo anterior que debera tener el contenido previsto en los instrumentos que
entregue para ello el ICBF. f) Copia del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios,
seglin aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF,
correspondiente al periodo anterior g) Reporte de compras locales de alimentos realizadas en el
periodo correspondiente al desembolso, discriminando el valor total del componente alimentario.
(Cuando aplique).

PARAGRAFO PRIMERO El monto de los aportes a desembolsar acorde con la tabla de la
presente clausula sera equivalente a: para el primer desembolso: se calculara multiplicando el costo
de la fase preparatoria, por el nimero de cupos contratados, mas el costo cupo mes de atencion, por
el total de cupos contratados por un mes. b: Para el segundo, tercer desembolso (...): se calculara
multiplicando el costo cupo mes de atencion, por el total de cupos contratados por un mes. c: Para
el ultimo desembolso: se calculara multiplicando el costo de la fase de cierre, por el nimero de
cupos contratados, mas el costo cupo mes de atencion, por el total de cupos contratados por un mes.
PARAGRAFO SEGUNDO: El valor final del convenio corresponderd a la prestacion efectiva y
real del servicio. En caso de terminacion anticipada, cesion o suspension del convenio, s6lo habra
lugar al pago proporcional de los servicios efectivamente prestados. PARAGRAFO TERCERO.
La entidad territorial aportara para la ejecucion del contrato los recursos ofertados dentro del
convenio y contrapartida cuando haya lugar. PARAGRAFO CUARTO. Las solicitudes de
desembolso previstas en la presente clausula deberan ser presentadas por la entidad territorial en el
mes correspondiente al desembolso, previa aprobacion de los requisitos por la supervision del
convenio, anexando los respectivos soportes, de acuerdo con el procedimiento de legalizacion de
cuentas establecido por el ICBF. PARAGRAFO QUINTO. La entrega de aportes a que se refiere
la presente clausula se encuentra sujeta al cumplimiento de la totalidad de las obligaciones por parte
de la entidad territorial. PARAGRAFO SEXTO: Sin perjuicio de lo anterior, se podran realizar
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desembolsos parciales, cuando a ello hubiere lugar, sujetos a lo siguiente. ii) la presentacion de la
cuenta de cobro o factura correspondiente, iii) la certificacion del Supervisor y/o interventor del
cumplimiento de las obligaciones contractuales que apliquen para la fecha del mismo. iv) la
disponibilidad del respectivo PAC por cada una de las fuentes de financiacion (recursos nacion y
propios. En caso de que el pago parcial corresponda al componente de talento humano, debera
acreditarse el cumplimiento de la totalidad de los siguientes requisitos: a) para el primer
desembolso: Copia de los contratos derivados celebrados con el talento humano contratado para la
ejecucion y copia de las certificaciones de vinculacion de estos al Sistema Integral de Seguridad
Social y parafiscales, y b) para los demés desembolsos: Soporte del pago de honorarios o salarios
del mes anterior, a la totalidad del talento humano vinculado a la atencion, acompanado del soporte
de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales, certificado de
cobertura que refleje el nimero de nifios y nifias atendidos en el periodo anterior, registro,
actualizacion y reporte del 100% de los datos con calidad del talento humano con su respectivo
perfil profesional y cargo con el cual se desempefia en las UDS y contratado para la ejecucion, en
el Sistema de Informacioén que el ICBF disponga. En caso de pagos parciales, debera siempre
priorizarse el pago del talento humano. PARAGRAFO SEPTIMO: El tramite del ultimo pago
estara sujeto al cumplimiento de las directrices impartidas por el ICBF, en especial a la presentacion
de 1) un informe de actividades. 2) un informe de supervision y/o interventoria de los contratos
derivados, si hubiera lugar a ellos, 3) Certificacion y soportes donde se acredite que EL
MUNICIPIO se encuentra al dia en el pago de sus obligaciones derivadas del Sistema de Seguridad
Social Integral en salud, pension y al sistema de riesgos laborales y aportes parafiscales si a ello
hubiere lugar, salvo que el ICBF disponga procedimiento contrario, en cumplimiento de lo
estipulado en el Decreto 1273 del 23 de julio de 2018. PARAGRAFO OCTAVO. Una vez vencido
el plazo de ejecucion del convenio y con el fin de proceder a su liquidacion en el término previsto
para ello, el prestador de los servicios de atencion a la primera infancia debera entregar al ICBF los
siguientes documentos: i) Los informes técnicos y administrativos consolidados que reflejen la
ejecucion total del convenio. ii) El informe financiero del Gltimo mes de ejecucion del convenio y
el consolidado de toda la ejecucion del convenio, que debera tener el contenido previsto en los
instrumentos que entregue para ello el ICBF, con el fin de determinar los saldos a favor de las
partes. iii) Copia del extracto bancario de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos
aportados por el ICBF para el presente convenio, que incluya los dos ultimos meses de ejecucion
del contrato y los extractos de los meses siguientes hasta que la cuente este en ceros (0) o hasta la
liquidacion del convenio. iv) certificado de cobertura que refleje el numero de nifios, nifias
participantes atendidos durante el ultimo mes de ejecucion, junto con la copia de RAM de dicho
mes. vi) Reporte generado por el sistema de informacion de la desvinculacion de los participantes,
talento humano y UDS del contrato finalizado. v) entrega de documentos y soportes de gestion de
la vigencia del convenio, que defina el supervisor y/o interventor del mismo PARAGRAFO
NOVENO: En todo caso y no obstante a la forma de pago prevista, los pagos estan sujetos a la
situacion de los recursos por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, una vez se
encuentre aprobado el PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja). PARAGRAFO DECIMO:
Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que la forma de pago supone la entrega real y efectiva
de los entregables pactados. PARAGRAFO DECIMO PRIMERO: Los pagos correspondientes
seran consignados por el ICBF a la entidad territorial en la cuenta de la entidad financiera que se
encuentre registrada y habilitada en el SIIF. PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO. Los gastos
que demande la legalizacion del convenio, tales como constitucion de garantias, derechos,
impuestos, tasas y contribuciones que se causen por razon del perfeccionamiento del convenio,
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durante su ejecucion y hasta la liquidacion del mismo seran a cargo de la entidad territorial. Asi
mismo, cualquier tasa, contribuciéon o impuesto de cardcter nacional, distrital, municipal y en
general cualquier carga impositiva que se genere de la contratacion derivada que la entidad
territorial realice con terceros para la ejecucion del convenio, estara a cargo de la entidad territorial.

17.Interventoria /
Supervisién:

Interventoria:

Sk [ No: X

Supervision:

SI X No: [

- \ Con formato: Ajustar espacio entre texto latino y asiatice

Razoén social del interventor: N/A | Ajustar espacio entre texto asiatico y nimeros
NIT o identificacién del interventor: N/A
Representante legal del interventor: N/A
Identificacion del representante legal

. N/A
del interventor:
No. de contrato de interventoria: N/A
Nombre fiel supervisor de la N/A
interventoria:
.Cargo d?l supervisor de la N/A
interventoria:
Correo electrénico del supervisor de la
. , N/A
interventoria:
..Justlﬁcacmgl de contar con | \/A
interventoria:
Nombre del supervisor: CLARA MARTINEZ
Identificacion del supervisor: 44.153.239
Cargo del supervisor: Coordinadora Centro Zonal

g 4 i SIMITI
Dependencia del supervisor: CENTRO ZONAL SIMITI

Correo electrénico del supervisor:

Clara.martinez@jicbf.gov.co

18.Funciones del
interventor /
supervisor:

Observar las obligaciones propias de la actividad, los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de
2011, la Guia de Supervision de Contratos y Convenios suscritos por el ICBF, y demas
manuales y normas vigentes que regulan la materia.

Ejercer control y vigilancia de la ejecucion del contrato/convenio, exigiendo a las partes el
cumplimiento idéneo y oportuno del objeto contractual y las obligaciones que lo integran,
asi mismo debe verificar el cumplimiento del contrato/convenio en cuanto a plazo, lugar,
cantidad, calidad y oportunidad en los planes, proyectos, acciones, actividades a desarrollar
y horarios, este tltimo, en los casos que aplique.

Recibir a satisfaccion las actividades que comporta la ejecucion del objeto del presente
convenio de conformidad con lo pactado en el mismo.

Coordinar la estructuracion de la documentacion que se genera con ocasion del
contrato/convenio y el correspondiente envio a las areas que corresponda.

Efectuar los requerimientos que sea del caso cuando las exigencias de cumplimiento asi lo
requieran.
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6. Requerir al contratista, con copia al respectivo garante si lo hubiere, cuando advierta posibles
incumplimientos y estructurar los soportes y hacer el respectivo informe del caso con las
cuantificaciones a que haya lugar, que le permitan adelantar a la entidad el tramite que
corresponda.

7. Elaborar los informes, actas y documentos que la actividad de supervision comporta, con la
remision respectiva a las areas que correspondan.

8. Autorizar los pagos o desembolsos, previa verificacion del cumplimiento del objeto dentro
del contexto estipulado y de la acreditacion del cumplimiento de los requisitos definidos para
tal fin.

9. Informar al lider o lideres de la contratacion sobre los cambios que se presenten durante la
ejecucion del contrato/convenio, y velar porque se suscriban por las partes las
correspondientes modificaciones, adiciones o prorrogas que se requieran.

10. Una vez perfeccionadas las modificaciones de los contratos/ convenios, prorrogas, adiciones,
aclaraciones, suspensiones, reinicios o cesiones, requerir al contratista para surta los tramites
ante el respectivo garante, cuando aplique.

11. Publicar dentro del término de ley en la plataforma SECOP II toda la ejecucion contractual
de acuerdo con lo estipulado en la Ley 1712 de 2014.

12. Velar porque la garantias cuando apliquen se mantengan vigentes e incluidos los amparos
que correspondan para la etapa de liquidacion o postcontractual cuando a ello hubiere lugar.

13. Proyectar con la debida antelacion, la liquidacion del contrato/convenio, en los casos en los
que la misma se imponga.

14. Mantenerse actualizado en los términos, condiciones, manuales y guias del SECOP 1, de la
pagina de Colombia Compra Eficiente.

15. Velar por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacion del ejercicio de
su supervision o interventoria, por lo tanto, deberan entregar todos los documentos y archivos
(fisicos y electronicos) a su cargo y que se produzca en ejercicio de sus funciones, de acuerdo
con los procedimientos internos de gestion documental establecidos por el ICBF.

16. Las demas que se establezcan en el Manual de Contratacion, y la guia de supervision.
Paragrafo: En caso de ausencia parcial o total del supervisor, la misma sera asumida por quien
haga sus veces y en caso de que el designado no tenga remplazo en su ausencia temporal o
definitiva, la supervision sera asumida por el inmediato superior, sin necesidad de modificacion
contractual alguna. En caso de que se materialice la situacién anterior se debera informar
inmediatamente a la Direccion de Contratacion o a la Coordinacion Juridica, o a la
dependencia responsable de actualizar la informacién en SECOP I1.

19.Analisis del
riesgo y forma
de mitigarlo:

En cumplimiento de lo ordenado por el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo
dispuesto por el Decreto Unico 1082 de 2015, se anexa el estudio y estimacion de riesgos acorde
con el objeto del convenio, su cuantia y la forma de pago establecida.

ADJUNTO ANEXO MATRIZ DE RIESGOS

20.Analisis que
sustenta la
exigencia de
garantias:

«OPCION 1 - SI LA ENTIDAD TERRITORIAL VA A PRESTAR EL SERVICIO DE
MANERA DIRECTA O SI SE TRATA DE CENTROS DE EDUCACION INICIAL»

De conformidad con lo establecido en el articulo 7° de la Ley 1150 de 2007, y segun lo dispuesto
en el Libro 2, Titulo 1, Capitulo 2, Secciéon 3 — Garantias, del Decreto Nacional 1082 de 2015, le
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corresponde a la entidad territorial constituir en favor del ICBF la (s) garantia (s) que cubran los
siguientes amparos:

e CUMPLIMIENTO GENERAL DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO: 10%
del valor del convenio interadministrativo, con una vigencia igual al plazo de ejecucion del
convenio y 6 meses mas.

o CALIDAD DEL SERVICIO: 10% del valor del convenio interadministrativo, con una
vigencia igual al plazo de ejecucion del convenio y 6 meses mas.

e SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES:
en cuantia equivalente al 5% del valor del convenio interadministrativo, con una vigencia
igual al plazo de ejecucion del convenio y 3 aflos mas.

o RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Cubre los dafios materiales,
lesiones personales o perjuicios econdmicos que se ocasionen a terceros con ocasion de la
ejecucion del objeto contractual, cuyo valor amparado y coberturas deberd determinarse
conforme a la siguiente tabla el valor asegurado que ampara la responsabilidad civil
extracontractual, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto

1082 de 2015.
SMMLV CUANTIA
Doscientos (200) | Convenios cuyo valor sea inferior o igual a mil
SMMLV quinientos (1.500) SMMLV.
Trescientos (300) | Convenios cuyo valor sea superior a mil
SMMLV quinientos (1.500) SMMLYV e inferior o igual

a dos mil quinientos (2.500) SMMLV.
Cuatrocientos  (400) | Convenios cuyo valor sea superior a dos mil

SMMLV quinientos (2.500) SMMLYV e inferior o igual
a cinco mil (5.000) SMMLV.

Quinientos (500) | Convenios cuyo valor sea superior a cinco mil

SMMLV (5.000) SMMLYV e inferior o igual a diez mil
(10.000) SMMLV.

El cinco por ciento | Cuando este sea superior a diez mil (10.000)
(5%) del wvalor del | SMMLYV, caso en el cual el valor asegurado
contrato. debe ser maximo setenta y cinco mil (75.000)
SMMLV.

PARAGRAFO PRIMERO: El monto de las garantias deber4 ser restablecido por la entidad
territorial, cada vez que, por razon de los siniestros declarados, el monto asegurado se disminuyere
o agotare. Dentro de los términos estipulados en este convenio, la garantia no podra ser cancelada
sin la autorizacion de EL ICBF. la entidad territorial debera cumplir con los requisitos para
mantenerla vigente y seran de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de
constitucion, actualizacion y mantenimiento de la garantia mencionada. Con todo, EL MUNICIPIO
autoriza a la Entidad, para que con cargo a las sumas que esta le adeude, se descuente el valor de
las primas o costos de las garantias, cuando por cualquier circunstancia EL MUNICIPIO no la
constituyere o actualizare, y para que EL ICBF tramite lo pertinente si a ello hubiere lugar.
PARAGRAFO SEGUNDO. EL MUNICIPIO se compromete a constituir las garantias, las cuales
deberan ser cargadas a la plataforma SECOP II, dentro de los tres (3) dias hébiles siguientes al
perfeccionamiento del presente convenio.
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PARAGRAFO TERCERO. EL MUNICIPIO debera mantener las garantias en plena vigencia y
validez en los términos expresados en esta clausula. En los casos en que se prorrogue el plazo de
ejecucion y/o adicione el valor del convenio, EL MUNICIPIO se compromete a ampliar las
garantias constituidas por el plazo o valor resultante. El hecho de la constitucion de estos amparos
no exonera a EL MUNICIPIO de las responsabilidades legales en relacion con los riesgos
asegurados. EL MUNICIPIO debera garantizar que las polizas que se constituyan deberan en todo
caso encontrarse vigentes al momento de la liquidacion del convenio y de haber finalizado, es
obligacion de este que las amplie, procurando que la liquidacion se realice dentro del término que
se pacte para la garantia de cumplimiento, esto en virtud de lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015
Articulo 2.2.1.2.3.1.1y2.2.1.2.3.1.12

PARAGRAFO CUARTO. EL MUNICIPIO deberd mantener vigentes las garantias a que se
refiere esta clausula y sera de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de
constitucion, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya
o0 agote por razon de las sanciones que se impongan.

PARAGRAFO QUINTO: En el evento que EL MUNICIPIO no dé cumplimiento a las
condiciones estipuladas el ICBF podra hacer efectiva la garantia pactada en la presente clausula,
presentando la respectiva reclamacion ante la compaiiia de seguros de conformidad con los articulos
1056 y 1077 del Cédigo de Comercio, que establecen la ocurrencia del siniestro y la carga
probatoria a cargo del beneficiario. La jurisprudencia de la Seccién Tercera del Consejo de Estado
ha ratificado que la garantia unica de cumplimiento tiene como proposito cubrir los perjuicios
derivados del incumplimiento contractual, sin requerir la existencia de clausula penal (Consejo de
Estado, Sent. 27 de septiembre de 2018, Rad. 11001-03 26-000-2014-00006-00). Para tal fin debera
expedir el respectivo acto administrativo declarativo del siniestro de la poliza, para lo cual debera
agotar las siguientes etapas:

Etapa Descripcion de la Responsable
Actividad

1. Verificacion de la a) Confirmar que el Supervisor del convenio /

poéliza convenio exige poliza de | profesional Coordinacion

cumplimiento. b) Validar | Grupo de Contratacion
que la péliza esta vigente
y cubre la obligacion
incumplida. ¢) Confirmar
que la poliza fue
expedida a favor del

ICBF.
2. Identificacién del | Verificar el  hecho | Supervisor del convenio
siniestro constitutivo del siniestro | en informe de
(incumplimiento supervision.
contractual,  perjuicio,
etc.). Identificar

claramente la obligacion
incumplida y su conexion
con la poliza.
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3. Acto administrativo
que declara el siniestro

Emision de acto
administrativo motivado
declarando el siniestro.
Debe estar sustentado con
los  documentos  del
contrato/ convenio, el
informe de supervision y
documentos relacionados
en el informe.

Direcciéon  Regional /
Coordinacion Grupo
Juridico.

4. Presentacion formal
de la reclamacion

Comunicacion escrita a la
aseguradora informando
el siniestro, acompafiada
de: Copia del convenio,
Poliza, Informe  de
supervision contentivo de
los Hechos y
cuantificacion de
perjuicios y Acto
administrativo
declarando el siniestro

Coordinacion
Juridico.

Grupo

5. Evaluacién de la
reclamacion

Estudio por parte de la
aseguradora  de  los
soportes remitidos por la
entidad estatal.

Aseguradora

6. Respuesta de la
aseguradora

El asegurador debera:
Pagar la suma asegurada
o Formular objeciones o
Rechazar la reclamacion.
Si no responde en 30 dias,
se presume aceptacion.

Aseguradora

7. Pago de la
indemnizacion

Transferencia del valor
reconocido a favor del
ICBF.

Aseguradora

8. Acciones legales en
caso de negativa

Si la aseguradora niega la
reclamacion, se podran
ejercer: Acciones
judiciales, Mecanismos
alternativos

(conciliacion,
composicion).

amigable

Oficina Juridica

9. Cierre y archivo

Registro documental del
proceso. Reporte a areas
de control interno y
contratacion. Incorporar a
historia del convenio.

Supervisor/ Coordinacion
Grupo Juridico
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SI LA ENTIDAD TERRITORIAL VA A CONTRATAR ENTIDADES

ADMINISTRADORAS DEL SERVICIO (OPERACION TERCERIZADA)»

De conformidad con el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, “Las garantias no seran obligatorias en
los convenios de empreéstito, en los interadministrativos, en los de seguro y en los convenios cuyo
valor sea inferior al 10% de la menor cuantia a que se refiere esta ley (...)”, sin embargo, la entidad
territorial se compromete a incluir en los contratos derivados a favor de la entidad territorial y del
ICBF la (s) garantia (s) que cubran como minimo los siguientes amparos:

e CUMPLIMIENTO GENERAL DEL CONTRATO: 20% del valor del convenio
interadministrativo, con una vigencia igual al plazo de ejecucion del convenio y 6 meses
mas.

e CALIDAD DEL SERVICIO: 20% del valor del convenio interadministrativo, con una
vigencia igual al plazo de ejecucion del convenio y 6 meses mas.

e SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES:
en cuantia equivalente al 10% del valor del convenio interadministrativo, con una vigencia
igual al plazo de ejecucion del convenio y 3 afos mas.

e RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Cubre los dafios materiales,
lesiones personales o perjuicios econémicos que se ocasionen a terceros con ocasion de la
ejecucion del objeto contractual, cuyo valor amparado y coberturas deberd determinarse
conforme a la siguiente tabla el valor asegurado que ampara la responsabilidad civil
extracontractual, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto

1082 de 2015.
SMMLV CUANTIA

Doscientos (200) | Contratos cuyo valor sea inferior o igual a mil

SMMLV quinientos (1.500) SMMLV.

Trescientos (300) | Contratos cuyo valor sea superior a mil

SMMLV quinientos (1.500) SMMLYV e inferior o igual
a dos mil quinientos (2.500) SMMLV.

Cuatrocientos  (400) | Contratos cuyo valor sea superior a dos mil

SMMLV quinientos (2.500) SMMLYV e inferior o igual
a cinco mil (5.000) SMMLV.

Quinientos (500) | Contratos cuyo valor sea superior a cinco mil

SMMLV (5.000) SMMLYV e inferior o igual a diez mil
(10.000) SMMLV.

El cinco por ciento | Contratos este sea superior a diez mil (10.000)

(5%) del wvalor del | SMMLYV, caso en el cual el valor asegurado

contrato. debe ser maximo setenta y cinco mil (75.000)
SMMLV.

PARAGRAFO. En caso de variacion de los montos, amparos o coberturas aca estipulados en la
contratacion derivada realizada por la entidad territorial, esta debera presentar la justificacion
respectiva y se compromete a responder al ICBF de manera solidaria con sus contratistas en caso
de incumplimiento.

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LALEY

1581 DE 2012




N i PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS F9.P35.ABS 14/10/2025
@)
A 1 4

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATACION

BIEMESTAR DIRECTA " Pagina 37 de
FAMILIAR Version 1 37
S, En sesion No. 19 de fecha 29 Julio de 2026, el Comité de Contratacion de Sede de la Direccion
21.Viabilidad del . Sr ., .
Comité de Regional BOLIVAR se emitido concepto favorable para adelantar la contratacion que aqui se
. r relaciona.
Contratacion:
CDP
PACCO
22. Anexos: MATRIZ DE RIESGO i
~ANEX0s: CARTA DE INVITACION
PROPUESTA ECONOMICA
ESTUDIO DE SECTOR
Cargo Nombre Firma
COORDINADORA
DEL GRUPO
INTERNO DE SANDRé %&%EORRES O@ Wfﬁ@ N
TRABAJO DE
PREVENCION

LOS

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY
1581 DE 2012
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Digitally signed by COMPANIA
MUNDIAL DE SEGUROS S.A.

Date: 2026.08.01 11:05:47 -05:00

COMPARIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.

DEECOION GENERAL CALLE 33N 4B- 24 PISOS 1,2 ¥ 3-BOCOTA

TELEFONG 2855600 FAX 2851220 - WWW.SEGUROSMUNDIAL COM.CO

POLTIA DE SEGURD DE CUMPLIMIENTO

NIT 860,037 0136 Codigo de Seguridad:  KNGOW7QG11851ZppGtYxpl== ENTIDADES ESTATALES DECRETO 1881
SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES

VA REGIMEN COMUN - AUTORETENEDORES VERSION CLAUSULADG 36-85-2025 -1317-P-25-PPSUSZRAGE00005S -De@]

No POLIZA B-108882678 No. ANEXO B No. CERTIFICADO 22325626 Mo, RIESGO '

TIPO DE DOCUMENTO FECHA DE EXPEDICION !suw;‘zeza SUC. EXPEDIDORA  AGENCTA BUCARAMANGA

. SR | i - | S e . — ACEE B0 AR

©8:08 Horas Del | 01/88/2826 | 24:89 Horas Del | 31/10/2029 | N/A NfA NfA N/ &

" TOMADOR  MUNICIPIO DE MORALES- BOLIVAR | Mo.DOC.IDENTIDAD  BO@488431-9 )
DIRECCION CR 2 17 85 " Tmrowo | 3215493785
ASEGURADO | INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF | Mo.DOC. IDENTIDAD ~ £99999239-2
DIRECCION CALLE 43 # 14 A - 34 TELEFONO | 627374561
BEMNEFICIARIO INSTITUTO COLOMBIAND DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF Mo, DOC. IDENTIDAD  ED9959238-2

_ DIRECCION CALLE 43 # 14 A - 34 TELEFONO 6B27374561

( OBJETO DE CONTRATO

GARANTIZAR EL PAGO DE LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTENIDAS EN EL CONTRATO NO. 13009662026 , CUYO
OBIETO ES
AUNAR ESFUERZOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA EN
CONFORMIDAD CON LOS
MANUALES TECNICDS, GUIAS OPERATIVAS PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON
LA POLITICA DE
ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE CERO A SIEMPRE.
BENEFICIARIO Y ASEGURADD : ICBF REGIONAL BOLIVAR

J

[ HOMBRE DEL AMPARD | VIGENCIA DESDE | VIGENCIA HASTA | SUMAASEGURADAS VALOR PRIMAS

CUMPLIMIENTO 84:88 Horas Del aifss.rmsj 24:88 Horas Del 3@/84/2a27 27.658.472,00 37.000,08

PRESTACIONES SOCIALES @a:88 Horas Del s:r..-‘as."zaznf 24:98 Horas Del 31/18/2820 13.825.236,00 B7.441,88

CALIDAD DEL SERWICIO @9:80 Horas Del 81/P8/2826 24:88 Horas Del 38/84/2027 27.658.472,08 317.898,88

» -+ * -+ 3

“ 4 4 +- -
1 ! . |
| TOTAL ASEGURADO 69.126,189, 08
INTERMEDIARIOS PARTICIPACION
| TiPO | o PRIMA BRUTA % 141.621,00
JONATAN MAURICIO ROSALES MARTINEZ | AGENTES 100,00
e - EXTRA PRIMA
DISTRIBUCION COASEGURO L
| TIPOCOASEGURO | POLIZALIDER | CERTIELIDER % PR NGTA £ THzRL
| i GASTOS EXP, i 5.800,00

2 A $ 27.858,80

| CONVENTO DE PAGD ~DIRECTO EFECTIVO, Fecha de Pago: @1/@8/1026 TOTAL A PAGAR ¥ 174,479,090

L= - .

f ~

CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA

ES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO DILIGENCIAR EL FORMULARICQ DE CONOCIMIENTO DEL CLIENTE, SUMINISTRAR INFORMACION VERAZ ¥ VERIFICABLE Y REALIZAR ACTUALIZACION DE
DATOS POR LO MENOS ANUALMENTE (CIRCULAR EXTERMNA D26 DE 2008 SUPERFINANCIERA).

EL TOMADOR Y/O ASEGURADO SEGUN CORRESPONDA, SE COMPROMETE A PAGAR LA PRIMA DENTRO DE LOS 30 DIAS CONTADOS A PARTIR DEL INICIO DE VIGENCIA DE LA POLIZA.
DE ACUERDO CON EL ARTICULO 1068 DEL CODIGO DE COMERCIO, MODIFICADD POR EL ARTICULO 82 DE LA LEY 45 DE 1990, LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA DE LA PRESENTE POLIZA

0 DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA PRODUCIRA LA
DE SEGUROS PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS POR LA EXPEDICION DE LA POLIZA.
EN Mi CALIDAD COMO TOMADOR DE LA POLIZA INDICADA EN ESTA CARATULA, MANIFIESTO EXPRESAMENTE QUE HE TENIDO A MI DISPOSICION LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POUZA
MANIFIESTO ADEMAS, QUE DURANTE EL PROCESO DE NEGOCIACION, ANTICIPADAMENTE ME HAN SIDO EXPLICADAS POR LA COMPARIA Y/O POR EL INTERMEDIARIOS DE SEGUROS AQUI
INDICADQ, SOBRE LAS EXCLUSIONES ¥ ALCANCES Y CONTENIDOS DE LA COBERTURA, ASI COMO LAS GARANTIAS, EN VIRTUD DE TAL ENTENDIMIENTO, LAS ACEPTO Y DECIDO TOMARLA
POLIZA DE SEGUROS CONTENIDA EN ESTE DOCUMENTO.

Firma Autorizada - Compadliia Mundial De Seguros 5.A.

. ANGELA MUNAR - VICEPRESIDENTE DE PRODUCTO

©

Cumplimos los suefios de nuestro planeta reciclando reponsablemente
Protege ¢l medio ambiente evitando la impresidn de este documento.

TO

DEL CONTRATO Y DARA DERECHO A LA COMPARNIA

Lineas de Atencion al Cliente:
* Nacional: 01 8000 111 935
* Bogota: 327 4712-3274713

A

AFILADOS & LA CAMARS COLOMBEAMNA DE LA INFRAESTRUCTURA ¥ PALA - APF




VIGILADO

Seguros o
d- ® COMPARIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.
munaia DIRECCION GENERAL CALLE 33 N. 65+ 24 PISOS 1, 2 ¥ 3 - BOGOTA
TELEFONO: 2855600 FAX 2851220 - WWW.SEGUROSMUNDIAL COM.CO
tu compaiiia siempre POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO
NIT B60.037 0136 ENTIDADES ESTATALES DECRETO l1e82

SOMOS CRANDES CONTRIBUYENTES
VA RECIMEN COMUIM - AUTORETENEDORES VERSION CLAUSULADO 30-@5-2825 -1317-P-85-PPSUS2R0800260859-Doel

&

Na. POLIZA | B-1080882678 Nu..mlzxo[ ) | No. CERTIFICADO | 22325626 ]Nn_ RIESGO

TIPO DE DOCUMENTO ! | FECHA DE EXPEDICION I 01/08/2026 ‘mcﬂmﬂmm& AGENCTA BUCARAMANGA
VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA DIAS VIGENCIA DEL CERTIFICADC DESDE VIGEN CIA DEL CERTIFICADO HASTA

|@@:08 Horas Del | @1/88/2026 |24:88 Horas Del | 31/10/2029 N/A N/A N/A N/A

fi CONDICIONES PARTICULARES

¥

“Con la emisidn de 1la pdliza se entiende que se autoriza a Seguros Mundial para que realice gestidn de cobranza en caso de que
aplique, a través de los siguientes canales: correc electrdnice, llamada, SMS y WhatsApp. Mo obstante, en cualquier momento podra
solicitar la exclusién de alguno estos canales por medio de:

Pagina web: www.segurosmundial,com.co

Corren electrdnico: mundial@segurosmundial.com.co

Lineas de atencidn: Bogota (+6@1) 3274712 - (+6@1) 3274713 Nacional 81BA28111935"

& Cumplimos los suefios de nuestro planeta recicando res

Protege el Medio Ambiente evitando la impresion de este documento. HOJA MO,

AFILIADOE & LA CAMARA COLOME| A DE LA IMFRAZSTRUCTURA v PASA - AFF
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VIGILADO

SEQUIos ° @ - ) - COMPARIA MUNDIAL DE SEGURDS 5.4,
m u nd Ial Digitally signed by COMPANIA DIRECCION GENERAL CALLE 33N &8 - 24 PISOS 1,2 ¥ 3- BOCOTA
MUNDIAL DE SEGUROS S.A. TELEFONG 2855600 FAX 2851720 - WWW.SEGUROSMUNDIAL COM.CO

Date: 2026.08.01 11:11:14 -05:00
POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABTLIDAD CIVIL

NIT 860037 0136 Codigo de Seguridad:  GFOOht71uBcT7IDSKUKGZ+w== EXTRACOMTRACTUAL
SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES

IvA REGIMEN l.'_OMl;lN AUTORETENEDORES VERSION CLAUSULADG 13-85-2825-1317-P-96-PPSUSERASEE00A1T -080T
No. POLIZA B-108823451 No. ANEXO B No. CERTIFICADO 22325627 Mo, RIESGO
TIPO DE DOCUMENTO FECHA DE EXPEDICION | 01/88/2026 SUC. EXPEDIDORA  AGENCIA BUCARAMANGA
| VIGENCIA DESDE | VIGENCIA HASTA | plas | VIGENCIA DEL CERTIFICADO DESDE | VIGENCIA DEL CERTIFICADO HASTA
28:6@ Horas Del = 01/88/2026 | 24:89 Horas Del | 31/10/2026 N/A 1 NfA NfA N/
" TOMADOR | MUNICIPIO DE MORALES- BOLIVAR No. DOC. IDENTIDAD  B99488431-9
IRECCION  CR 2 17 @5 © TELEFONO | 3215493785
ASEGURADO | MUNICIPIO DE MORALES- BOLIVAR No. DOC. IDENTIDAD ~ 898488431-9
DIRECCION CR 2 17 @5 TELEFONO 32154593785
BENEFICIARIO | TERCEROS AFECTADOS No. DOC. IDENTIDAD
_ DIRECCION | | TELEFONO &=
( OBJETO DE CONTRATO

SE AMPARA LA RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL POR DANOS A TERCEROS IMPUTABLE AL CONTRATISTA DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO
NO.13889662826 , CUYO OBJETO ES

AUNAR ESFUERZOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA EN
CONFORMIDAD CON LOS

MANUALES TECNICDS, GUIAS OPERATIVAS PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON
LA POLITICA DE

ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE  CERO A SIEMPRE. , - ASEGURADO ADICIOMAL: SE TENDRA A INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR ICBF REGIONAL BOLIVAR COMO ASEGURADO ADICIONAL, SIEMPRE Y CUANDD SE LIMITE A LAS INDEMNIZACIONES QUE
SE VEA OBLIGADD A PAGAR EN FAVOR DE TERCERDS POR LOS DANOS CAUSADOS UNICA ¥ EXCLUSIVAMENTE POR EL CONTRATISTA MUNICIPIO DE MORALES-

( HOMBRE DEL AMPARO | LIMITE POR EVENTO  LIMITE POR VIGENCIA  SUMAASEGURADAS VALOR PRIMAS
AMPARD BASICO - PREDTOS, LABORES ¥ OPERACTONES 15618108600 35018160008 350.181.008,00 174,611,088
PATROMAL 15&151@6.0@5 3581816668 . 68 350,181.800,80 @,88
CONTRATISTAS ¥ SUBCONTRATISTAS 350131@%.“': 358181868 . 88 358.181.668,88 @,88
| | I i !
VEMICULOS PROPIDS ¥ NO PROPIOS 15A151000.00 358181660, B 158.181.608, 08 8,88
| 4 4 “ - -
( TOTALASEGURADO | §  350.181.00,00
INTERMEDIARIOS TIPO PARTICIPACION
| - i I . ] | PRIMA BRUTA $ 174.611,00
JONATAN MAURICIO ROSALES MARTINEZ | AGENTES 100,00 }
| | | ' DESCUENTODS
\ /K
e . EXTRA PRIMA
COMPANIA PRIMA NETA % 174.611,88
:. | GASTOS EXP. 3 5.000,00
| L
WA $ 34.126,00
s T n B
CONVENTO DE PAGD DIRECTO EFECTIVO, Fecha de Pago: @1/@8/2026 TOTAL A PAGAR $ 213.737,00
\ i L

( CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA

ES DE OBUGATORIO CUMPLIMIENTO DILIGENCIAR EL FORMULARIC DE CONOCIMIENTO DEL CLIENTE, SUMINISTRAR INFORMACION VERAZ ¥ VERIFICABLE Y REALIZAR ACTUALIZACION DE
DATOS POR LO MENOS ANUALMENTE (CIRCULAR EXTERMNA D26 DE 2008 SUPERFINANCIERA).

EL TOMADOR Y/O ASEGURADO SEGUN CORRESPONDA, SE COMPROMETE A PAGAR LA PRIMA DENTRO DE LOS 30 DIAS CONTADOS A PARTIR DEL INICIO DE VIGENCIA DE LA POLIZA.

DE ACUERDO CON EL ARTICULO 1068 DEL CODIGO DE COMERCIO, MODIFICADD POR EL ARTICULO 82 DE LA LEY 45 DE 1990, LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA DE LA PRESENTE POLIZA
0 DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA PRODUCIRA LA DEL CONTRATO Y DARA DERECHO A LA COMPARIA
DE SEGUROS PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS POR LA EXPEDICION DE LA POLIZA.

EN Mi CALIDAD COMO TOMADOR DE LA POLIZA INDICADA EN ESTA CARATULA, MANIFIESTO EXPRESAMENTE QUE HE TENIDO A MI DISPOSICION LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POUZA
MANIFIESTO ADEMAS, QUE DURANTE EL PROCESO DE NEGOCIACION, ANTICIPADAMENTE ME HAN SIDO EXPLICADAS POR LA COMPARIA Y/O POR EL INTERMEDIARIOS DE SEGUROS AQUI
INDICADO, SOBRE LAS EXCLUSIONES ¥ ALCANCES ¥ CONTEMIDOS DE LA COBERTURA, ASI COMO LAS GARANTIAS, EN VIRTUD DE TAL ENTENDIMIENTO, LAS ACEPTO Y DECIDO TOMARLA
POLIZA DE SEGUROS CONTENIDA EN ESTE DOCUMENTO.

Lineas de Atencion al Cliente:

* Nacional: 01 8000 111 935

Firma Autorizada - Compailia Mundial De Seguros S.A. * Bogota: 327 4712 -327 4713

. ANGELA MUNAR - VICEPRESIDENTE DE PRODUCTO

5 ! Cumplimos los suefios de nuestro planeta reciclando reponsablemente
Protege ¢l medio ambiente evitando la impresidn de este documento.

AFILADOS & LA CAMARA COLOMEBRAMNA DE LA SWFRAES TRUCTURA ¥ PALA - APF




VIGILADO

Seguros —
d. ® COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.
mundia DIRECCION GENERAL CALLE 33 N, 65- 24 PISOS 1, 2 ¥ 3 - BOGOTA
TELEFONO: 2855600 FAX 2851 220 - WWW.SEGUROSMUNDIAL.COM.CO
tu compaiiia siampra POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL
NIT 860.037.013-6 EXTRACONTRACTUAL

SOMOS CRANDES CONTRIBUYENTES
(VA RECIMEN COMON - AUTORETENEDORES VERSION CLAUSULADO 12-05-2025-1317-P-86-PPSUSSRee2000027-Deel

&

Na. POLIZA | B-100022491 Nu.mexol ) | No. CERTIFICADO | 22325627 |Na. RIESGO

TIPO DE DOCUMENTO l | FECHA DE EXPEDICION | 81/08/2026 ‘S.IC.EXPEI)I]{'RA AGENCIA BUCARAMANGA
VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA DiAS VIGENCIA DEL CERTIFICADC DESDE VIGEN CIA DEL CERTIFICADO HASTA

|@0:8@ Horas Del | 81/@8/2026 |24:20 Horas Del | 31/10/2026 N/A N/A N/A N/A

fi CONDICIONES PARTICULARES

BOLIVAR, EN ESTE SENTIDO SE EXCLUYE LA R.C. PROPIA E INDEPENDIENTE DE INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR ICBF REGIONAL BOLIVAR
BENEFICIARIO ADICIONAL : ADICIONALMENTE, SE TENDRA A INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR ICBF REGIONAL BOLIVAR COMO
BEMEFICIARIO 5I, PARA EFECTOS DEL SINIESTRO, PUEDE SER CONSIDERADO COMO UN TERCERO. EN ESTE SENTIDO, SE EXCLUYE CUALQUIER TIPD DE
RESPONSABILIDAD CIVIL DE MATURALEZA CONTRACTUAL

DEDUCIBLES:

AMPARO DEDUCIBLES

AMPARD BASICO - PREDIOS, LABORES Y OPERACIONES 18.88 % SOBRE EL VALOR DE LA PERDIDA - Minimo: 2.88 SMMLV
PATRONAL 18.80 % SOBRE EL VALOR DE LA PERDIDA - Minimo: 2.68 SMMLV

CONTRATISTAS ¥ SUBCONTRATISTAS 18.89 % SOBRE EL WALOR DE LA PERDIDA - Minimo: 2.8@ SMMLV

VEHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS 1@.ee % SOBRE EL WALOR DE LA PERDIDA - Minimo: 2.8 SMMLV

“"Con la emisidn de la pdliza se entiende que se autoriza a Seguros Mundial para que realice gestidn de cobranza en caso de que
aplique, a través de los siguientes canales: correo electronico, llamada, SMS y WhatsApp. No obstante, en cualquier momento podra
solicitar la exclusion de alpuno estos canales por medio de:

Pagina web: www.segurosmundial.com.co

Correo electrdnico: mundial@segurosmundial.com.co

Lineas de atencidn: Bogotd (+661) 3274712 - (+6€1) 3274713 Nacional @186@8111935"

Cumplimos los suefios de nuestro planeta redidando responsablements.
Protege el Medio Ambiente evitando la impresion de este documento. HOJA MO,

AFILIADOE & LA CAMARA COLOME| A DE LA IMFRAZSTRUCTURA v PASA - AFF




