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CAPITULO I

1, INFORMACION GENERAL

1.1. CONTRATANTE

El municipio de Panqueba Boyaca, identificado con NIT No. 800.012.628-9,
Representado Legalmente por el Alcalde Municipal, JESUS ALEJANDRO PUENTES
MARTINEZ, identificado con cédula de ciudadania No. 4.194.116 de Panqueba, en
ejercicio de la competencia otorgada por el articulo 11, numeral 3, literal b de la Ley
80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y demas disposiciones vigentes
que regulen la contratacion de la administracién publica, quien se denominara el
MUNICIPIO.

1.2. NORMATIVIDAD APLICABLE

El presente proceso tiene como fin adelantar un proceso de convocatoria de ESAL
para AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
PARA EJECUTAR EL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
CO1.PCCNTR.9778659/2703 DE 2026 SUSCRITO ENTRE €EL
DEPARTAMENTO DE BOYACA Y EL MUNICIPIO DE PANQUEBA PARA
GARANTIZAR EL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR PAE, DURANTE
EL SEGUNDO SEMESTRE VIGENCIA 2026. teniendo en cuenta los estipulado de
la Constitucion Politica de Colombia, la Ley 489 de 1998, el Decreto 092 de 2017 y
las disposiciones de la Ley 80 de 1993 por las siguientes razones:

Constitucion Politica de Colombia.

Articulo 44. Son derechos fundamentales de los nifios: la vida, la integridad fisica,
la salud y la seguridad social, la alimentacidn equilibrada, su nombre y nacionalidad,
tener una familia y no ser separados de ella, el cuidado y amor, la educacion y la
cultura, la recreacién vy la libre expresionde su opinion. Seran protegidos contra toda
forma de abandono, violencia fisica o moral, secuestro, venta, abuso sexual,
explotacién laboral o econdmica y trabajos riesgosos. Gozaran también de los demas
derechos consagrados en la Constitucion, en las leyes y en los tratados
internacionales ratificados por Colombia. La familia, la sociedad y el Estado tienen
la obligacidn de asistir y proteger al nifio para garantizar su desarrollo armdnico e
integral y el ejercicio plenode sus derechos. Cualquier persona puede exigir de la
autoridad competente su cumplimiento yla sancion de los infractores. Los derechos
de los nifos prevalecen sobre los derechos de los demas.

Articulo 288. (...) Las competencias atribuidas a los distintos niveles territoriales
seran ejercidas conforme a los principios de coordinacion, concurrencia y
subsidiariedad en los términosque establezca la ley.

Articulo 355: [...] El Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y
municipal podra, con recursos de los respectivos presupuestos, celebrar contratos
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con entidades privadas sin animode lucro y de reconocida idoneidad con el fin de
impulsar programas y actividades de interés publico acordes con el plan nacional y
los planes seccionales de desarrollo.

Ley 489 de 1998

Articulo 96 (...) Las entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza y orden
administrativo podran, con la observacion de los principios sefialados en el articulo
209 de la Constitucidn, asociarse con personas juridicas particulares, mediante la
celebracién de convenios de asociaciéno la creacion de personas juridicas, para el
desarrollo conjunto de actividades en relacion con los cometidos y funciones que les
asigna a aquéllas la ley.

Los convenios de asociacion a que se refiere el presente articulo se celebraran de
conformidadcon lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucion Politica, en ellos se
determinara con precision su objeto, término, obligaciones de las partes, aportes,
coordinacion y todos aquellos aspectos que se consideren pertinentes.

Sentencia C-671 de 1999 de la Honorable Corte Constitucional, con ponencia
del Magistrado EDUARDO CIFUENTES MUNOZ respecto a la celebracion de
convenios de asociacion y/o cooperacion manifiesta:

De la misma manera, si el legislador autoriza la asociacién de entidades estatales con
personasjuridicas particulares con las finalidades ya mencionadas, establecid, en
defensa de la transparencia del manejo de los dineros publicos, que los convenios de
asociacion a que se hacereferencia seran celebrados "de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 355 de la Constitucion Politica", lo que significa que no podra, en ningin
caso pretextarse la celebracion de los mismos para otorgar o decretar auxilios o
donaciones a favor de personas naturales o juridicas de derecho privado, de una parte;
y, de otra, el acatamiento a la disposicion constitucional mencionada, impone /a
Irln ntr nnl IV mmm Ir reconoci

LQEMMZELQG_LCMLP%&C& (Negrlta y subrayado fuera de textO)

Decreto Nacional 092 de 2017

Articulo 2. Procedencia de la contratacion con entidades privadas sin animo de lucro
y de reconocida idoneidad. Las Entidades Estatales del Gobierno nacional,
departamental, distrital y municipal pueden contratar con entidades privadas sin
animo de lucro y de reconocida idoneidad en los términos del articulo 355 de la
Constitucion Politica y del presente decreto, siempre que el Proceso de Contratacion
redna las siguientes condiciones:

a) Que el objeto del contrato corresponda directamente a programasy
actividades de interés publico previstos en el Plan Nacional o seccional de Desarrollo,
de acuerdo con el nivel de la Entidad Estatal, con los cuales esta busque
exclusivamente promover los derechos de personas en situacion debilidad manifiesta
o indefension, los derechos de las minorias, el derecho a la educacién, el derecho
a la paz, manifestaciones artisticas, culturales, deportivas y de promociéon de la
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diversidad étnica colombiana;

b)  Que el contrato no comporte una relaciéon conmutativa en el cual haya una
contraprestacion directa a favor de la Entidad, ni instrucciones precisas dadas por
esta al contratista para cumplir con el objeto del contrato; y

) Que no exista oferta en el mercado de bienes, obras y servicios requeridos para
la estrategia y politica del plan de desarrollo objeto de la contratacion, distinta de la
oferta que hacen las entidades privadas sin animo lucro; o que, si existe, la
contratacion con entidades privadas sin animo de lucro represente la optimizacion
de los recursos publicos en términos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del
Riesgo. En demas eventos, la Entidad Estatal debera aplicar la Ley 80 1993, sus
modificaciones y reglamentos.

La Entidad Estatal del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal que
contrate bajo modalidad debera indicar expresamente en los Documentos del
Proceso, cdmo el Proceso de Contratacidn cumple con las condiciones establecidas
en el presente articulo y justificar lacontratacion con estas entidades en términos de
eficiencia, eficacia, economia y manejo del Riesgo.

Estas Entidades Estatales pueden contratar con entidades privadas sin animo de lucro
y de reconocida idoneidad en los términos del presente decreto, previa autorizacion
expresa de su representante legal para cada contrato en particular que la Estatal
planee suscribir bajo modalidad. El representante legal de la Entidad Estatal no podra
delegar la funcién otorgar autorizacion.

La Entidad Estatal debera acreditar en los Documentos del proceso la autorizacién
respectiva.

Articulo 3. Reconocida idoneidad. La entidad animo de lucro es de reconocida
idoneidad cuando es adecuada y apropiada para desarrollar las actividades que
son objeto del Proceso de Contratacidon y cuenta con experiencia en objeto a
contratar. En consecuencia, el objeto estatutario de la entidad sin animo de lucro le
deberd permitir a esta desarrollar el objeto del de Contratacion que adelantara la
Entidad Estatal del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal.

La Entidad Estatal debe definir en los Documentos del Proceso las caracteristicas que
debe acreditar la entidad sin animo de lucro. Para efecto, debera tomar en
consideracion las pautas y criterios establecidos en la guia que expida la Agencia
Nacional de Contratacion Publica -Colombia Compra Eficiente, la cual debera tener
en cuenta las normas de trasparencia y acceso a la informacion aplicable a las
entidades privadas sin animo de lucro que contratan con cargo a recursos de origen
publico y mejores practicas en materia de prohibiciones, inhabilidades,
incompatibilidades y conflictos de interés.

Articulo 4. Proceso competitivo de seleccién cuando existe mas de una entidad sin
animo de lucro de reconocida idoneidad. La Entidad del Gobierno nacional,
departamental, distrital y municipal debera adelantar un proceso competitivo para
seleccionar la entidad animo de lucro contratista, cuando en la etapa de planeacién
identifique el programa o actividad de interés publico que requiere desarrollar es
ofrecido por mas una Entidad animo de lucro.
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En proceso competitivo la Entidad Estatal debera cumplir las siguientes fases: (i)
definiciény publicacién los indicadores idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia,
economia y de manejo del Riesgo y los criterios de ponderacion para comparar las
ofertas; (ii) definicién de un plazo razonable para que las entidades privadas sin
animo lucro de reconocida idoneidad presenten ala Entidad Estatal sus ofertas y los
documentos que acrediten su idoneidad, v (iii) evaluacidn de las ofertas por parte de
la Entidad Estatal teniendo en cuenta los criterios definidos para el efecto.

Las Entidades Estatales no estan obligadas a adelantar el proceso competitivo
previsto en este articulo cuando el objeto del proceso de contratacion corresponde a
actividades artisticas, culturales, deportivas y de promocién de la diversidad étnica
colombiana, que solo pueden desarrollar determinadas personas naturales o juridicas,
condicidn que debe justificarse en los estudios y documentos previos. (...)

1.3. CORRESPONDENCIA

Para efectos del presente proceso selectivo se establece la plataforma de SECOP II
http://www.colombiacompra.gov.co/ en el sitio destinado para este proceso.

Solamente se recibiran manifestaciones, dudas, observaciones, propuestas,
subsanaciones, anexos o cualquier otro documento, en forma digital a través del sitio
destinado para este procesoen la plataforma del SECOP II, Unico medio que
canalizara cualquier tipo de comunicacidon entrelos proponentes y el municipio de
Panqueba y las solicitudes se responderan mediante comunicacion escrita por la
misma plataforma.

1.4. PRESUPUESTO OFICIAL

Teniendo en cuenta las razones que motivan el estudio previo de esta invitacién y en
aras de garantizar el suministro de ALIMENTACION ESCOLAR, el presupuesto para la
presente convocatoria es de CIENTO SESENTA MILLONES NOVENTA Y UNO
MIL CIENTO SETENTA Y OCHO PESOS CON NOVENTA Y OCHO CENTAVOS
($160.091.178,98) M/CTE. Los cuales se encuentran financiados con recursos
provenientes de SISTEMA GENERAL DE REGALIAS en un cien 100% por ciento, con
ejecucion de CUATRO (4) MESES Y QUINCE (15) DIAS CONTADOS A PARTIR
DEL ACTA DE INICIO, con ejecucion de 75 dias calendario escolar. Es
pertinente precisar, que el convenio originado en el Departamento de Boyaca, dentro
de su alcance, permite que la ejecucion del mismo, bajo la Modalidad Preparada en
Sitio, Complemento Alimentario Almuerzo. Cuyo valor se detalla de la siguiente
manera:

item |Racién No. Estud. No. Dias | Vr. Racion |Vr. Total
Complemento tipo
1 | lmuerzo racion 12 75 $3.933,00 $ 3.539.700,00
preparada en sitio
para preescolar
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Complemento tipo
almuerzo racion
preparada en sitio
para primaria
(primero, segundo
y tercero)

53

75 $ 4.044,00

$ 16.074.900,00

Complemento tipo
almuerzo racion
preparada en sitio
para primaria
(cuarto y quinto)

35

75 $ 4.336,00

$ 11.382.000,00

Complemento tipo
almuerzo racion
preparada en sitio
para secundaria

112

75 $ 4.707,00

$ 39.538.800,00

Complemento tipo
almuerzo racion
preparada en sitio
para media y ciclo
complementario

52

75 $ 4.915,00

$ 19.168.500,00

SUBTOTAL

$ 89.703.900,00

6

pago personal manipulador de alimentos

$ 69.317.328,98

MUESTRA Y CONTRAMUESTRA

$ 1.069.950,00

TOTAL

$

160.091.178,98

1.5. CRONOGRAMA DEL PROCESO

ACTIVIDAD

LUGAR

FECHA Y HORA

Apertura del proceso y publicacion de la
invitacion.

SECOP
www.contratos.gov.co

14 de Agosto de 2026.

Plazo maximo para presentacion de
observaciones y la expedicion de
adendas

Secretaria de planeacion — Carrera 5
No. 4 — 79 primer piso Palacio
municipal

SECOP

www.contratos.gov.co

Hasta 18 de Agosto de
2026 Hora: 9:00 a.m.

Recepcion de ofertas junto con los
documentos habilitantes necesarios para
participar en la seleccion. Y apertura de
sobres

Secretaria de planeacion — Carrera 5
No. 4 — 79 primer piso Palacio
municipal

SECOP

www.contratos.gov.co

Hasta 18 de Agosto de
2026
Hora: 2:00 p.m.

Evaluacion y Verificacion de requisitos
habilitantes de aquel que ha ofertado
el menor precio.

Secretaria de planeacion —
Carrera 5 No. 4 — 79 primer piso
Palacio municipal
SECOP

www.contratos.gov.co

18 de Agosto de 2026
Hora: 3:30 p.m.

Publicacion de resultados y Traslado
del informe de evaluacion

Secretaria de planeacion —
Carrera 5 No. 4 — 79 primer piso
Palacio municipal
SECOP

www.contratos.gov.co

18 de Agosto de 2026
Hora: 4:00 p.m.

Término para formulacion de
observaciones y subsanar requisitos,
Respuesta a observaciones

Secretaria de planeacion —
Carrera 5 No. 4 — 79 primer piso
Palacio municipal

SECOP

www.contratos.gov.co

18 de Agosto de 2026
Hora: 5:00 p.m.

Adjudicacion del convenio

Alcaldia Municipal

18 de Agosto de 2026
Hora: 5:50 p.m.
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1.6. ENTREGA DE PROPUESTAS

Desde la fecha prevista en el cronograma, los proponentes podran publicar sus
propuestas, enla plataforma SECOP II_http://www.colombiacompra.gov.co.

No se aceptan propuestas presentadas por otros canales distintos al indicado
anteriormente. De suceder este evento, los sobres respectivos seran devueltos al
proponente sin abrir.

1.7. ACTO DE CIERRE

El cierre se llevara a cabo el dia y hora indicado en el cronograma del proceso. Para
verificar el dia y la hora sefalada, se realizarda de acuerdo con la plataforma
SECOP 11, la cual sefiala de manera independiente los dias y horas del avance del
proceso.

Seguido al acto de cierre, la plataforma SECOP II emite la constancia de manera
automatica dela presentacion de las propuestas y se realizara la apertura y
publicacién de cada una de las propuestas. Este tramite se realizara de acuerdo con
los manuales de la plataforma SECOP II.

1.8. ANALISIS DE LAS PROPUESTAS

Dentro del término fijado en el cronograma de la invitacion, se verificaran los
requisitos habilitantes de tipo juridico, de experiencia y técnico de las propuestas
presentadas de acuerdoal Decreto 092 de 2017 y las exigencias sehaladas en la
presente invitacion.

El municipio de Panqueba podra solicitar a las entidades, las aclaraciones o
explicaciones que se estimen indispensables, sin que por ello pueda el proponente
adicionar o modificar las condiciones de su propuesta, ni el municipio solicitar
variacion alguna a los términos de las mismas.

1.9. TRASLADO DEL INFORME DE EVALUACION DE LAS PROPUESTAS.

En la fecha y hora establecida en el cronograma de estos términos, se pondra a
disposicidn de las entidades, el informe de verificacion y evaluacidn de las propuestas
en la plataforma SECOP II.

Durante el traslado de las evaluaciones, la ESAL no podra completar, adicionar,
modificar o mejorar sus propuestas y Unicamente podra entregar soportes o
aclaraciones que sustente el ofrecimiento realizado.

NOTA IMPORTANTE: El municipio de Panqueba publicara el informe de evaluacién
por el término indicado en el cronograma, término dentro del cual, el o los
proponentes, deberan revisar sus evaluaciones verificar el motivo de sus no
habilitaciones o rechazos y subsanar o presentar las observaciones del caso, en el
término indicado por la entidad.
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1.10. SUSCRIPCION DEL CONVENIO DE ASOCIACION

El municipio de Panqueba suscribira el Convenio con la Entidad Sin Animo de Lucro
(ESAL) que habiendo demostrado su reconocida idoneidad cumpla con los requisitos
juridicos, técnicos y hayaobtenido el maximo puntaje.

CAPITULO II

2.1. CONDICIONES DE EJECUCION DEL CONVENIO
2.1.1. JUSTIFICACION DEL CONVENIO A SUSCRIBIR.
La Constitucion Politica de Colombia establece:

Articulo 44. Son derechos fundamentales de los nifios: la vida, la integridad fisica, la
salud y la seguridad social, la alimentacion equilibrada, su nombre y nacionalidad,
tener una familia y no ser separados de ella, el cuidado y amor, la educacion vy la
cultura, la recreacién vy la libre expresionde su opinidn. Seran protegidos contra toda
forma de abandono, violencia fisica o moral, secuestro, venta, abuso sexual,
explotacion laboral o econdmica y trabajos riesgosos. Gozaran también de los demas
derechos consagrados en la Constitucion, en las leyes y en los tratados
internacionales ratificados por Colombia. La familia, la sociedad y el Estado tienen
la obligacion de asistir y proteger al nifio para garantizar su desarrollo arménico e
integral y el ejercicio plenode sus derechos. Cualquier persona puede exigir de la
autoridad competente su cumplimiento yla sancidn de los infractores. Los derechos
de los nifios prevalecen sobre los derechos de los demas.

Articulo 288. (...) Las competencias atribuidas a los distintos niveles territoriales seran
ejercidasconforme a los principios de coordinacion, concurrencia y subsidiariedad en
los términos que establezca la ley.

Articulo 355. (...) El Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y
municipal podra, con recursos de los respectivos presupuestos, celebrar contratos
con entidades privadas sin animode lucro y de reconocida idoneidad con el fin de
impulsar programas y actividades de interés publico acordes con el Plan Nacional y
los planes seccionales de Desarrollo. EI Gobierno Nacional reglamentara la materia.

Por su parte, el Decreto 1137 de 1999 en sus Articulos 3, 4, 7, 12, 13, 21 y 22 impone
que los departamentos, distritos y municipios hacen parte del Sistema Nacional de
Bienestar Familiar y, que corresponde a los municipios y distritos la ejecucion de
planes y programas de caracter local.

Que la Ley 715 de 2001 en el paragrafo 2 de su articulo 2, especifica que el 0.5% del
4% del totalde recursos que conforman el Sistema General de Participaciones debe
destinarse en los distritosy municipios para programas de alimentacion escolar. En
su Articulo 76 numeral 17, la Ley agrega que los municipios deben adelantar
programas de alimentacion escolar con dichos recursos, sin detrimento de los que
destina el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar para ello. Bajo el marco de la
Ley 715 de 2001, el Ministerio de Educaciéon Nacional y el Instituto Colombiano de
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Bienestar Familiar expidieron la Directiva No.13 de 2002 para brindar orientaciones
sobre el uso de los recursos del Sistema General de Participaciones destinados a
programas de alimentacion escolar-PAE.

Que la Ley 1098 de 2006. Cdédigo de Infancia y Adolescencia en su articulo 41 de las
obligaciones del Estado prescribe para el nivel Nacional, Departamental, Distrital y
Municipal las obligaciones de reducir la morbilidad y la mortalidad infantil, prevenir y
erradicar la desnutricion, especialmenteen los menores de cinco afios, disefar y
aplicar estrategias para la preservacion y el control de la desercidon escolar.

Que la Ley 1151 de 2012 en su articulo 6 modifica el articulo 3 de la Ley 136 de 1994,
sefialando como funciones del municipio las siguientes:

(...)

6.Promover alianzas y sinergias publico-privadas que contribuyan al desarrollo
econdmico, socialy ambiental del municipio y de la region, mediante el empleo de los
mecanismos de integracidn dispuestos en la ley.

7.Procurar la solucion de las necesidades basicas insatisfechas de los habitantes del
municipio,en lo que sea de su competencia, con especial énfasis en los nifios, las
ninas, los adolescentes, las mujeres cabeza de familia, las personas de la tercera
edad, las personas en condicion de discapacidad y los demas sujetos de especial
proteccion constitucional.

(...)

11. Promover el mejoramiento econdmico y social de los habitantes del respectivo
municipio, fomentando la industria nacional, el comercio y el consumo interno en sus
territorios de conformidad con la legislacion vigente para estas materias.

(..)

16. En concordancia con lo establecido en el articulo 355 de la Constitucidn Politica,
los municipios y distritos podran celebrar convenios solidarios con: los cabildos,
las autoridadesy organizaciones indigenas, los organismos de accién comunal
y demas organizaciones civiles y asociaciones residentes en el territorio, para el
desarrollo conjunto de programas y actividades establecidas por la Ley a los
municipios y distritos, acorde con sus planes de desarrollo.

(...)

20. Ejecutar el Programas de Alimentacién Escolar con sus propios recursos y los
provenientes del Departamento y la Nacidon, quienes podran realizar el
acompafiamiento técnico, acorde con sus competencias.

Que la Sentencia C-671 de 1999 de la Honorable Corte Constitucional, con ponencia
del Magistrado EDUARDO CIFUENTES MUNOZ respecto a la celebracién de convenios
de asociacion y/o cooperacién manifiesta:
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De la misma manera, si el legislador autoriza la asociacién de entidades estatales con
personasjuridicas particulares con las finalidades ya mencionadas, establecio, en
defensa de la transparencia del manejo de los dineros publicos, que los convenios de
asociacion a que se hacereferencia seran celebrados "de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 355 de la Constitucion Politica", lo que significa que no podra, en ningln
caso pretextarse la celebracion de los mismos para otorgar o decretar auxilios o
donaciones a favor de personas naturales o juridicas de derecho privado, de una parte;
y, de otra, el acatamiento a la disposicion constitucional mencionada, impone la
celebracion de contratos con entidades privadas sin animo de lucro y dereconocida
idoneidad, pero "con el fin de impulsar programas y actividades de interés publico
acordes con el Plan Nacional y los Planes Seccionales de Desarrollo’, tal cuallo ordena
el citado articulo 355 de la Carta Politica. (Negrita y subrayado fuera de texto)

Que el Programa de Alimentacion Escolar es un programa que, bajo el enfoque de la
proteccion integral, contribuye principalmente a la garantia de los derechos
fundamentales: el derecho a la educacion y a la alimentacion de las nifias, nifios,
jovenes y adolescentes matriculados en el sistema educativo oficial, a través del
suministro de un complemento alimentario que aporta un porcentaje de calorias y
nutrientes durante la jornada escolar, facilitando el acceso y permanenciaen el
sistema educativo.

Que las orientaciones para la prestacion de un servicio de calidad se dan en el marco
de lo sefialado en las leyes 715 de 2001, 1098 de 2006 y 1176 de 2007 y por el
Servicio Publico de Bienestar Familiar definido en el Decreto No. 2388 de 1979,
Decreto 1852 de 2015 y la Resolucion No. 29452 de 2017 expedidos por el Ministerio
de Educacién Nacional; los cuales ofrecen, los elementos técnicos para la ejecucion
de acciones alrededor de la alimentacién escolar en Colombia. En su elaboracién se
considerd, que el PAE es una estrategia de politica social territorial,en la cual las
organizaciones no gubernamentales y la sociedad civil tienen una responsabilidad, en
relacion con la aplicacion de la garantia de los derechos de la nifez.

Que de acuerdo al LINEAMIENTO TECNICO ADMINISTRATIVO DEL
PROGRAMA  DE ALIMENTACION ESCOLAR - PAE emitido por el Ministerio de
Educacion Nacional mediante la Resolucion No. 29452 de 2017, el cual orienta a las
entidades territoriales acerca de actividades que se deben desarrollar para la
ejecucion del Programa de Alimentacion Escolar con una adecuada coordinacion
técnica, administrativa, juridica, financiera y que describe el PAE asi:

OBJETIVO GENERAL: Suministrar un complemento alimentario que contribuya al
acceso con permanencia en la jornada académica, de los nifios, nifas, adolescentes
y jovenes, registrados en la matricula oficial, fomentando habitos alimentarios
saludables.

POBLACION OBJETIVO: Son poblacidn objetivo del programa los nifios, nifias,
adolescentes y jovenes localizados, registrados en el Sistema de Matricula SIMAT
como estudiantes oficiales.

PERIODO DE ATENCION: La prestacion del servicio de alimentacién escolar se
brindara durantetodo el calendario escolar definido en cada una de las Entidades
Territoriales Certificadas en Educacion.
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Que el Departamento de Boyaca tiene como eje fundamental la educacién de calidad
en acceso con permanencia y en ella la estrategia de Alimentacion Escolar a través
de un complemento Alimentario que garantice un 30% de valor nutricional a los
educandos oficialmente registrados en SIMAT de las instituciones educativas oficiales
de preescolar, basica primaria y basica secundaria y media del departamento de
Boyaca, de conformidad con los lineamientos Técnicos, administrativos, los
estandares y las condiciones minimas del Programa de alimentacion Escolar PAE,
Resolucion 29452 del 29 de Diciembre de 2017.

Que, con el fin de ejecutar el programa de Alimentacién Escolar en el municipio de
Panqueba, la Gobernacion de Boyaca y el municipio suscribieron el siguiente
convenio:

Convenio No. CO1.PCCNTR.9778659/2703 cuyo objeto es:

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA
EJECUTAR EL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
CO1.PCCNTR.9778659/2703 DE 2026 SUSCRITO ENTRE EL
DEPARTAMENTO DE BOYACA Y EL MUNICIPIO DE PANQUEBA PARA
GARANTIZAR EL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR PAE, DURANTE
EL SEGUNDO SEMESTRE VIGENCIA 2026; por un valor de CIENTO
SESENTA MILLONES NOVENTA Y UNO MIL CIENTO SETENTA Y OCHO
PESOS CON NOVENTA Y OCHO CENTAVOS ($160.091.178,98) M/CTE.

No obstante, dentro de los presentes estudios previos de costos que se generaron
por parte de la Gobernagién de Boyaca para llevar a cabo el convenio con objeto:
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA
EJECUTAR EL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
CO1.PCCNTR.9778659/2703 SUSCRITO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE
BOYACA Y EL MUNICIPIO DE PANQUEBA PARA GARANTIZAR EL
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR PAE, DURANTE EL SEGUNDO
SEMESTRE VIGENCIA 2026, no se tuvo contemplado los descuentos de los
impuestos y retenciones de orden municipal que para el caso del Municipio de
Panqueba corresponden al Once punto cinco por ciento (11.5%)

Por lo anterior el municipio dentro de su actualizacion al Estatuto de Rentas, para los
programas de alimentacion escolar se realizaran Unicamente los descuentos del ICA
Los cuales corresponden a 1%.

Para la vigencia 2026 y recurriendo al principio de planeacion, el equipo del Programa
de Alimentacién Escolar realizd un estudio de costos teniendo en cuenta los grados
de escolaridad establecidos en la Resolucion No. 0003 del 07 de enero de 2026,
modificada por la Resolucion No. 0155 del 08 de abril de 2026, los lineamientos y
anexos técnicos vigentes del PAE, emitida por la Unidad Administrativa Especial de
Alimentacién Escolar - Alimentos para Aprender, dichos niveles escolares se disponen
de la siguiente forma considerando PAE convencional: 1. Segundo ciclo de educacién
inicial: preescolar (prejardin, jardin y transicion) 2. Basico Primaria: Primero, Segundo
y Tercero, 3. Basica Primaria: Cuarto y quinto, 4. Basica Secundaria: de Sexto a
Noveno, 5. Media: Decimo y Once; para cada uno de los 5 niveles escolares se
establecen los siguientes items: Valor promedio ingredientes, personal manipulador
de alimentos, transporte con carro termoquin para garantizar cadena de frio,
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elementos de aseo, para garantizar condiciones higiénicas sanitarias en las unidades
aplicativas, acorde a lo establecido en los lineamientos técnicos administrativos de la
Resolucién No. 0003 del 07 de enero de 2026, modificada por la Resolucién No. 0155
del 08 de abril de 2026, los lineamientos y anexos técnicos vigentes del PAE, manejo
preventivo y correctivo de equipos, gas — combustible, personal logistico (embalaje,
carga y descarga de materia prima) se establece un valor de cada uno de los items
mencionados para la modalidad preparada en sitio complemento alimentario
almuerzo.
ITEM COSTOS INSUMOS, MATERIA PRIMA:
Este item se estructura de acuerdo a los ciclos de menu disenados por la profesional
en Nutricion y Dietética; conforme a la Resolucion No. 0003 del 07 de enero de 2026,
modificada por la Resolucion No. 0155 del 08 de abril de 2026, por la cual se expiden
los Lineamientos Técnicos — Administrativos, los Estandares y las Condiciones
Minimas del Programa de Alimentacion Escolar — PAE, emitida por la Unidad
Administrativa Especial de Alimentacién Escolar — Alimentos para Aprender.
Se tienen en cuenta gramajes y necesidades nutricionales para cada uno de los
grupos escolares, se realiza cotizacién por cada uno de los productos incluidos en las
minutas empleadas para los componentes de la Modalidad Preparada en Sitio,
Complemento Alimentario Almuerzo.
El costeo de materia prima se realiza teniendo en cuenta los siguientes ingredientes
que componen las minutas:
Modalidad Preparada en Sitio, Complemento Alimentario Almuerzo: Ahuyama, Ajo,
Apio, Arroz blanco crudo, Arveja seca, Arveja verde, Azucar blanca, Banano, Bocadillo,
Carne de cerdo, Carne de res magra, Carne de res magra, cebolla cabezona, Cebolla
junca, Cilantro, Carcuma, Curuba, Durazno, Espagueti, Fideos, Fresa, Frijol rojo,
Garbanzo, Guayaba, Habichuela, Huevo de gallina, Laurel, Leche de vaca entera
liquida pasteurizada, Leche de vaca, entera, en polvo, Lechuga, Lenteja, Limon,
Mandarina, Mango, Margarina Esparcible, Manzana, Mora, Naranja, Orégano, Panela,
Papa, Papa criolla, Papaya, Pechuga de pollo, Pepino Cohombro, Pera, Perejil, Pernil
de pollo, Pierna de pollo, Pimentdn, Pifia, Platano hartén, maduro, crudo, Platano
Verde crudo, Repollo, Sal, Tomate, Tomate de arbol maduro, Tomillo, Vinagre,
Zanahoria, Zapallo.
Posteriormente, se obtiene el promedio de precios para cada ingrediente mencionado,
teniendo en cuenta las cotizaciones aportadas por los proveedores; asi mismo, se
realiza el costeo de los 20 ciclos de menus en los gramajes establecidos en las guias
de preparacion, considerando el peso en bruto, luego se realiza promedio de los ciclos
de menu ya que es el peso total del alimento tal como se compra en el mercado con
cascara, tallo, vaina, hueso u otra parte no comestible del alimento.
Finalmente, se costea la totalidad de los menus establecidos para cada modalidad y
se calcula el promedio para cada grado de escolaridad, de esta forma se define el
precio final para el valor de ingredientes.
COSTOS DE MANO DE OBRA: El valor para el pago del personal manipulador de
alimentos para la vigencia 2026 se realizd tomando como referencia el valor del
salario minimo legal establecido para el afio 2026 y los valores obtenidos en el
histdrico del ultimo afio de acuerdo a las cotizaciones presentadas por los operadores,
se calcula el aumento proyectado equivalente al realizado para la actual vigencia y el
calculo del valor de la prestacion del servicio de acuerdo al tipo de contratacion que
se establezca para la ejecucion del programa, para este caso por raciones preparadas,
de igual manera se incluyen todas las prestaciones de ley.
Teniendo en cuenta el Anexo 5 Calidad e Inocuidad de la Resolucion No. 0003 del 07
de enero de 2026, modificada por la Resolucion No. 0155 del 08 de abril de 2026, los
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lineamientos y anexos técnicos vigentes del PAE, que indica lo siguiente: La entidad
territorial es autonoma al establecer el nimero del personal manipulador de alimentos
en cada sede educativa para la operacion del PAE, siempre y cuando esto no afecte
las condiciones de calidad del servicio e inocuidad, la oportunidad en la entrega del
complemento alimentario y demas actividades propias de la atencion. La definicion y
modificacion que plantee y realice cada operador debe estar soportada en analisis de
la prestacion del servicio y ser presentada a la entidad territorial para su aprobacion.
Es de gran importancia aclarar, que la dindmica del Programa de Alimentacién Escolar
PAE en el departamento de Boyaca es diversa debido a la ruralidad, la cual representa
aproximadamente el 86% del total de sedes, sumado a esto las condiciones
geograficas dificultan el acceso vial, asi mismo, en algunas sedes no se encuentra
personal que preste servicios en el programa.

Aproximadamente en el 63% del total de sedes, se atienden hasta 20 estudiantes,
incluso existen sedes rurales con 1 titular de derecho, pero de manera prioritaria es
en estas poblaciones a quienes se les debe garantizar el programa con mayor
prelacion, dadas las condiciones de vulnerabilidad y el riesgo de desercion.
Finalmente y acorde a lo establecido en la Resolucion No. 0003 del 07 de enero de
2026, modificada por la Resolucion No. 0155 del 08 de abril de 2026, los lineamientos
y anexos técnicos vigentes del PAE, Anexo 2. Estructuracion y Contratacion. Titulo
7.4 Estructuracion y ejecucién del proceso de contratacion de la operacién. Subtitulo
g) Formalizacién laboral del personal manipulador de alimentos y dinamizadores —
art. 64 de la ley 2466 de 2025 "..£/ salario deberd ser calculado de manera
proporcional segun la disponibilidad laboral y la jornada efectivamente pactada con
el trabajador, garantizando el cumplimiento de los derechos laborales y de seguridad
social, Bajo esta premisa no se podran pactar esquemas de remuneracion sujetos al
numero de beneficiarios o racion servida, a efectos de evitar un salario inferior al
minimo mensual legal vigente y que no tiene en cuenta el tiempo de ejecucion real
de todas las funciones del personal manipulador de alimentos...”.

ITEM COSTO GAS GLP

Para este item se tuvo en cuenta cotizaciones de operadores soportadas
formalmente, con lo cual se realiza el calculo promedio de costo de combustible
necesario para la preparacion del complemento.

ITEM COSTOS DE IMPLEMENTOS DE ASEO

En este item se tuvo en cuenta lo indicado en el Anexo técnico de calidad e Inocuidad
de la Resolucion No. 0003 del 07 de enero de 2026, modificada por la Resolucion No.
0155 del 08 de abril de 2026, por la cual se expiden los Lineamientos Técnicos —
Administrativos, los Estandares y las Condiciones Minimas del Programa de
Alimentacién Escolar — PAE, emitida por la Unidad Administrativa Especial de
Alimentacién Escolar — Alimentos para Aprender en lo que concierne a los insumos e
implementos de aseo minimos por Comedor Escolar — complemento alimentario
almuerzo, se determinan los elementos requeridos para garantizar condiciones
higiénicas sanitarias en las unidades aplicativas y su valor se calcula de igual manera
de las cotizaciones presentadas por los proveedores y operadores del Departamento
ITEM COSTOS TRANSPORTE

El calculo del componente de transporte se realizd teniendo en cuenta las 6 zonas
establecidas en el Departamento de Boyaca, tomando como referencia la distancia
de los 120 municipios y las cotizaciones presentadas por los operadores.

Ademas, se tiene en cuenta para esta variable, la estrategia de georreferenciacién y
notacion de coordenadas, Mapa de coordenadas, UTM Geo Map se usé la notacion
de coordenadas cartesianas sistema implementado por Google Maps y Google Earth
que permiten la verificacion y obtencion de datos como la distancia Wde
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desplazamiento de un punto a otro.
De esta manera el Programa de Alimentacion Escolar PAE a través del equipo de
apoyo a la supervision obtuvo la geolocalizacién de las sedes educativas de Boyaca,
las coordenadas se hallaron las distancias desde las cabeceras municipales a cada
una de las sedes educativas de los 120 municipios perteneciente a la entidad
territorial certificada del departamento de Boyaca.
ITEM COSTOS MANEJO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE EQUIPOS:
Para el analisis y calculo de estos costos se tuvo en cuenta la informacion
suministrada por los operadores que presentaron cotizacion soportada formalmente
con lo cual se realiza el calculo promedio de costo mantenimiento preventivo de
equipos para los niveles escolares establecidos.
ITEM COSTOS PERSONAL LOGISTICO:
Para el calculo de este costo se tuvo en cuenta la informacién contenida en las
cotizaciones presentadas por operadores, con lo cual se realizd el calculo promedio
de personal logistico para los niveles escolares establecidos.
TOMA DE MUESTRA Y CONTRAMUESTRAS -
Teniendo en cuenta lo establecido en la Resolucidn No. 0003 del 07 de enero de
2026, modificada por la Resolucion No. 0155 del 08 de abril de 2026, por la cual se
expiden los Lineamientos Técnicos — Administrativos, los Estandares y las condiciones
Minimas del Programa de Alimentacion Escolar — PAE, emitida por la Unidad
Administrativa Especial de Alimentacion Escolar — Alimentos para Aprender y la
operacion del Programa de Alimentacion Escolar, es importante contar con un plan
de muestreo microbioldgico en las modalidades donde se realiza una constante
manipulacién de alimentos, como también al personal manipulador, a las superficies
y ambientes que estan en permanente contacto con los alimentos, todo esto
buscando mejorar y asegurar un éptimo sistema de calidad e inocuidad en el PAE.
Con el fin de garantizar un 6ptimo funcionamiento y seguimiento al PAE es necesario
establecer la toma de muestras y contramuestras en las unidades aplicativas. Por
tanto, se realiza calculo de cada uno de los alimentos servidos en caliente (100
gramos por cada componente) para la modalidad, Complemento Alimentario
Almuerzo, cotizaciones enviadas por operadores las cuales incluyen valor de las bolsas
Ziploc (10 cm x 20 cm), donde se almacenaran las muestras, finalmente se realiza
sumatoria de los calculos realizados en cuanto a materia prima y bolsa Ziploc para
establecer el valor de la muestra y contramuestra.
PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS:
En concordancia con el articulo 69 de la Ley 2466 de 2025, que establece:
“Formalizacién laboral de las personas manipuladoras de alimentos del Programa de
Alimentacién Escolar (PAE). El Ministerio de Educacién Nacional a través de la Unidad
Administrativa Especial de Alimentacién Escolar (UAPA), garantizaran que en la
operacion del Programa de Alimentacién Escolar (PAE), se formalice laboralmente a
las personas manipuladoras de alimentos, en virtud de la garantia de sus derechos
laborales y de seguridad social, lo anterior conforme al Marco Fiscal de Mediano
plazo”. Esta disposicion modifica estructuralmente el componente humano dentro de
la minuta, toda vez que deja de tratarse de un valor estimado o global y pasa a
constituir un costo laboral plenamente cuantificable y soportado conforme a la
normatividad vigente. En este sentido, se debe incorporar de manera expresa y
verificable el costo real de contratacion del personal manipulador. Para tal efecto, se
realizd el analisis detallado del costo mensual por manipuladora incluyendo: salario
base, auxilio de transporte, prestaciones sociales (cesantias, intereses, prima y
vacaciones), aportes patronales al Sistema de Seguridad Social, aporte a riesgos
laborales conforme a la clasificacion de riesgo III y parafiscales. Para lo anterior se
PANQUEBA PARAISO DE GUTIERREZ /\
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realizd el siguiente calculo con el fin de establecer los costos asociados a la
formalizacion laboral de dicho personal, discriminado por jornadas de tiempo
completo y medio tiempo:

MENSUAL (MEDIO MENSUAL
TEM NEMPO) TEM (TIEMPO
COMPLETO)

SALARIO MINIMO 875.453 SALARIO MiNIMO 1.750.905
SUBSIDIO DE TRANSPORTE 166.063 SUBSIDIO DE TRANSPORTE 249,095
BASE LIQUIDACION 1.041.516 BASE LIQUIDACION 2.000.000
CESANTIAS 8,33% 86.758 CESANTIAS 8,33% 166.600
INTERES SOBRE CESANTIAS 0,12% 10.411 INTERES SOBRE CESANTIAS 0,12% 19,992
VACACIONES 4.16% 36.471 VACACIONES 4.16% 72.943
PRIMA DE SERVICIOS 8,33% 86.758 PRIMA DE SERVICIOS 8,33% 166.600
PENSION (EMPLEADOR) 12% 105.054 SALUD [EMPLEADOR) 8% 140.072
ARLRIESGO 3 2,436% 42,652 PENSION (EMPLEADOR) 12% 210.109
SENA 2% 17.509 ARLRIESGO 3 2,436% 42,652
CAJA COMPENSACION 4% 35.018 SENA 2% 35.018
ICBF 3% 26.264 CAJA COMPENSACION 4% 70.036
TOTALES 1.488.412 ICBF 3% 52,527
TOTALES 2.976.549

Se aclara que los recursos asignados al pago del personal manipulador de alimentos
—responsable de la preparacion, servido y distribucion del complemento
alimentario— se destinaran de manera Unica y exclusiva a este rubro- se contempla
el siguiente valor para el pago al personal Manipulador de alimentos: VALOR TOTAL
PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS MUNICIPIO DE PANQUEBA: SESENTA Y
NUEVE MILLONES TRESCIENTOS DIECISIETE MIL TRESCIENTOS VEINTIOCHO
PESOS CON NOVENTA 'Y OCHO CENTAVOS ($69.317.328,98).

La racién preparada en Sitio tipo — Almuerzo, ademas mediante cotizaciones recibidas
por parte de los almacenes: la favorita, maxi plastica, mys distribuidora ubicados en
la ciudad de Duitama, se determina promedio del precio de bolsas Ziploc a utilizar
(10 cm x 20 cm). Finalmente se realizd sumatoria de los calculos realizados en cuanto
a materia prima y bolsa Ziploc. Se desglosé el valor total por municipio teniendo en
cuenta las Instituciones Educativas Principales de cada uno de los 120 municipios no
certificados. ]

SEGUIMIENTO A LA VARIACION DEL IPC. El IPC es el indicador econdmico oficial que
sirve técnicamente como base para elaborar la canasta de productos y servicios
representativos del consumo de los hogares del pais, mide el Indice de Precios al
Consumidor y las variaciones de los mismos dentro de la dinamica familiar y da fe de
la evolucion de los mismos en el mercado. Adicionalmente el IPC es considerado como
el factor de ajuste de variables de alto impacto en la economia, como lo son los
salarios, subsidios, arrendamientos y estados financieros de las empresas que operan
en el pais, e instrumento de andlisis de desempefio econdmico.

RESULTADOS

Una vez agotado el procedimiento técnico de calculo de los costos correspondientes
a la estructura de la Minuta del Programa de Alimentacién Escolar, se obtuvo el valor
actualizado de la Minuta por cada uno de sus componentes, asi mismo por la
modalidad a entregar: Modalidad Preparado en sitio, Complemento Alimentario
Almuerzo, grado de escolaridad y zona territorial.

MODALIDAD COMPLEMENTO ALIMENTARIO ALMUERZO
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ZONA 4
COMPLEMENTO ALIMENTARIO ALMUERZO
. SEGUNDO CICLO DE PRIMARIA PRIMARIA
DESCRIPCION EDUCACION INICIAL 1,2Y3 ays SECUNDARIA MEDIA
Valor promedio ingredientes 52.462,00 $2.573,00 52.865,00 $3.236,00 53.444,00
Transporte carro con termoquin  para
garantizar cadena de frio, acorde a lo
establecido  en los lineamientos
técnicos
administrativos Resolucion 003
del 07 de enero de 2026 5408,00 5408,00 $408,00 $408,00 5408,00
Elementos de aseo, para garantizar
condiciones higiénicas sanitarias en las
unidades  aplicativas, acorde a lo
establecido en los lineamientos técnicos
administrativos.
Resolucion 003 del 07 de enero
de 2026
$729,00 $729,00 $729,00 $729,00 $729,00
Manejo preventivo y correctivo
de equipos $72,00 572,00 572,00 572,00 $72,00
Gas - Combustible $162,00 $162,00 $162,00 $162,00 $162,00
Personal logistico (embalaje, carga y
descarga de materia
prima) $100,00 $100,00 $100,00 $100,00 $100,00
TOTAL $3.933,00 $4.044,00 $4.336,00 $4.707,00 $4,915,00
ZONA 4
MODALIDAD INDUSTRIALIZADA
2 PRIMERA INFANCIA PRIMARIA |PRIMARIA 4Y MEDIAY CICLO
SRR PREESCOLAR 1,23 5 St COMPLEMENTARIO
Valor promedio ingredientes 3.310 3.310 3.996 3.996 4 557
Personal Manipulador de 0 0 0 0 0
Transporte carro con
termoquin para garantizar
cadena de frio, acorde a lo
establecido en los 249 249 245 245 245
Elemenios de aseo, para
garantizar condiciones
higiénicas sanitarias en las
unidades aplicativas, 79 79 79 79 79
Manejo preventivo y 16 16 16 16 16
Personal logistico (embalaje,
carga y descarga de 165 165 165 165 165
TOTAL ] 3819 | § 3819 | § 4505 | 8§ 4505 | § 5.066

Nota 1: La modalidad Complemento Tipo Almuerzo Racién Transportada En Caliente,
solo podra ser suministrada teniendo en cuenta los requisitos establecidos en la
Resolucién 0003 de 2026 modificada por la Resolucién 0155 de 2026 y previa
autorizacion del equipo PAE de la Gobernacién de Boyaca y su valor sera igual al valor
de la racién complemento tipo almuerzo — preparada en sitio; asi mismo, en los
convenios interadministrativos suscritos con los 120 municipios No Certificados del
departamento para la ejecucion de PAE. Nota 2: En caso de que alguna institucion
educativa que ésta prestando racion preparada en sitio tipo almuerzo en los diferentes
niveles o grados de escolaridad, presente dificultades por fuerza mayor (estipulados
en la Resolucién 0003 de 2026 modificada por la Resolucién 0155 de 2026) para
prestar el servicio, ésta podra utilizar racion industrializada previa comunicacion y
autorizacion de la oficina del PAE Departamento de Boyaca. El Departamento de
Boyaca coordina el programa de alimentacion escolar con las instituciones educativas
oficiales y entidades territoriales bajo los lineamientos técnico-administrativo
definidos por la UApA con el propdsito de mejorar la alimentacion de los estudiantes
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del departamento y asi entregar raciones preparadas en sitio.

VALOR TOMA DE MUESTRA Y CONTRAMUESTRA: Adicional a los valores
anteriormente establecidos, se contempla un valor de UN MILLON SESENTA Y NUEVE
MIL NOVECIENTOS CINCUENTA PESOS ($1.069.950,00) por concepto de toma de
muestras y contramuestras las cuales deben realizarse Unicamente en las
Instituciones Educativas Principales en la Racidn Preparada en Sitio Tipo Almuerzo, a
razon de CATORCE MIL DOSCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL PESOS M/CTE
($14.266,00) cada una, lo anterior con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en
la Resolucion 0003 de 2026 modificada por la Resolucidon 0155 de 2026 por la cual se
expiden los Lineamientos Técnicos — Administrativos, los Estandares y las Condiciones
Minimas del Programa de Alimentacion Escolar — PAE, emitida por la Unidad
Administrativa Especial de Alimentacion Escolar — Alimentos para Aprender, para lo
cual el Municipio presentara el formato establecido con evidencia fotografica a color.

Que para dar cumplimiento a los fines constitucionales y a lo establecido en el Plan
de Desarrollo, el municipio de Panqueba busca garantizar y hacer efectivos los
derechos de los nifos, nifias y adolescentes matriculados en las Instituciones
Educativas Oficiales a través del suministro de un complemento alimentario que busca
evitar la desercion escolar y el fomento de habitos alimentarios saludables.

Que la necesidad de la administraciSn es AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EJECUTAR EL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO CO1.PCCNTR.9778659/2703 DE 2026 SUSCRITO
ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA Y EL MUNICIPIO DE PANQUEBA
PARA GARANTIZAR EL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR PAE,
DURANTE EL SEGUNDO SEMESTRE VIGENCIA 2026.

Que para atender la anterior necesidad el municipio de Panqueba requiere adelantar
un proceso para contratar una Entidad Sin Animo de Lucro conforme lo establece el
Decreto 092 de 2017 yla guia expedida por Colombia Compra Eficiente; toda vez que
el municipio no cuenta con el personal idéneo y suficiente para la ejecucion del
programa de alimentacion escolar; razén por la cual es necesario contratar su
ejecucion con entidades privadas sin animo de lucro que estén en capacidad de
coadyuvar en el desarrollo de esta politica.

Es de sefialar que la entidad realizara el desarrollo del objeto contractual con una
Entidad Sin Animo de Lucro (ESAL) toda vez que efectuada la revisidon de procesos a
nivel nacional y departamental que buscan brindar el complemento alimentario a los
estudiantes matriculados en las Instituciones Educativas Oficiales se encuentra que
el mecanismo mas eficaz y eficiente es por medio de la ESAL, ya que estas entidades
se destacan por la experiencia, conocimiento e idoneidad en la ejecucion del
programa de alimentacién escolar. Asi mismo es de sefialar que la ESAL le permite al
municipio de Panqueba cumplir sus objetivos en la medida en que la mayor
experiencia en actividades similares a la que se pretende contratar permite asignar
de la mejor manera los riesgos propios de la contratacion y de las actividades que se
van a desplegar.

2.1.2. OBJETO DEL CONVENIO
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2.1.2.1. AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA EJECUTAR EL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
CO1.PCCNTR.9778659/2703 DE 2026 SUSCRITO ENTRE EL
DEPARTAMENTO DE BOYACA Y EL MUNICIPIO DE PANQUEBA PARA
GARANTIZAR EL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR PAE, DURANTE
EL SEGUNDO SEMESTRE VIGENCIA 2026.

2.1.2.2. COMPROMISOS DE LA ESAL

> Cumplir con el objeto pactado de acuerdo con el alcance y actividades

acordadas con elMunicipio.
> Atender las consultas y requerimientos que se presenten durante la ejecucion
del proyecto.

> Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor
del Convenio.

> Guardar total reserva de la informacién que por razén de la ejecucién del
presente convenio. Esta informacion es de propiedad del Municipio y solo salvo

expreso requerimiento de autoridad competente podra ser divulgada.
> Ejecutar idonea y oportunamente el objeto del Convenio.

> Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilataciones y en trabamientos que pudieren presentarse.

> Realizar los aportes a los Sistemas de Salud y Pensidon y parafiscales de
conformidad conla normatividad vigente y anexar a los informes de ejecucion la copia

de los recibos correspondientes para autorizacion de pago por parte del Supervisor.
> Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del Convenio le imparta el
supervisor.

> Prestar de manera eficiente los servicios que constituyen el objeto del presente
Convenio.

> Consultar permanentemente el correo electrénico institucional que le sea
asignado o se concerte y responder oportunamente los requerimientos que se le
efectien por dicho medio.

> A la finalizacién del Convenio, devolver al supervisor la totalidad de informacién
y/o documentacion en medio fisico y magnético, segun corresponda, que haya sido
producida en ejecucién del Convenio.

> Preparar y presentar los informes de ejecucién del objeto convenido para ser
revisados y aprobados por el supervisor designado.

> Mantener informado al supervisor del convenio sobre el desarrollo de las
actividades bajo su responsabilidad.

> Observar el régimen de seguridad social e industrial en el trabajo respecto de
los trabajadores que requiera para dar cumplimiento al objeto contractual para cada
actividad que deba realizarse.

> Las demas que se le asignen de acuerdo al objeto del convenio, por parte del
supervisoro el Alcalde Municipal o los delegados de la Gobernacién de Boyaca.

2.1.2.3. Compromisos Especificos de la ESAL

Para atender esta necesidad y de acuerdo con las caracteristicas del requerimiento
es preciso ejecutar el programa en los siguientes términos:

www.panqueba-boyaca.gov.co
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Las raciones a entregar por cada estudiante seran las que se detallan en el siguiente
cuadro, asi como todas aquellas contenidas en el Convenio interadministrativo 145
de 2023 suscrito entre la Gobernacién de Boyaca y el municipio de Panqueba, y los
lineamientos técnicos operativos establecidos en la Resolucion 29452 de diciembre
29 de 2017 y Decreto 1852 de 16 septiembre de 2015. Decreto 470 de 2020, decreto
533 de 2020.

> Contribuir con todas las obligaciones inherentes al Operador que fueron
consignadas enel Convenio Interadministrativo N°® 4684 de 2024, celebrado entre la
Gobernacion de Boyaca y el Municipio de Panqueba.

2.2. DURACION DEL CONVENIO

El término de duracion del convenio El plazo de ejecucion del presente convenio es
de CUATRO (4) MESES Y QUINCE (15) DIAS CONTADOS A PARTIR DEL ACTA
DE INICIO, con ejecucion de 75 dias calendario escolar, vigencia 2026.

2.3. GIRO DE RECURSOS

La forma de pago estd sujeta a las condiciones del Convenio interadministrativo
suscrito entre la Gobernacion y El Municipio.

El Departamento realizard el giro correspondiente de la siguiente manera: 1. -
Desembolsos hasta el CINCUENTA POR CIENTO (50%) del valor del convenio
interadministrativo, una vez legalizado el mismo, suscrita el Acta de Inicio y se haya
presentado la fase de alistamiento del municipio y se encuentre aprobada por el
Equipo PAE de la gobernacién de Boyaca. 2.- Desembolsos hasta el NOVENTA POR
CIENTO (90%), cuando haya transcurrido el 50% del plazo de ejecucidn del convenio
interadministrativo. 3.- Un ultimo giro por el valor restante, sujeto a las ejecuciones
presentadas, formato de compras locales debidamente diligenciado y soporte de
cumplimiento de las mismas, acta de recibo a satisfaccion y el acta de liquidacién del
convenio interadministrativo suscrita por las partes. Paragrafo 1: Para realizar
desembolsos de los recursos provenientes de Sistema General de Regalias es
necesario la previa radicacion ante el Departamento de la autorizacion del endoso de
la orden de pago a nombre del destinatario final, junto con los soportes legales y
técnicos requeridos, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el decreto 1050 de
2023.

La ESAL adjudicataria se obliga a constituir a favor del municipio de Panqueba, una
garantia que avalard el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato,
expedida por una Compafia de Seguros establecida legalmente en Colombia,
debiendo incluir como riesgos amparados:

COBERTURA SI NO [ETAPADEL CUANTIA VIGENCI A
EXIGIDA PROCESO
Cumplimiento Ejecucion Diez (10%) Duracion del
general del contrato por ciento del contrato y
valor total del hasta la
contrato liquidacion
X
Calidad del Ejecucion Diez Duracion
Servicio X (10%) del contrato y
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COBERTURA SI NO ETAPADEL CUANTIA VIGENCI A
EXIGIDA PROCESO
por ciento del hasta la
valor total del  [liquidacién n
contrato
Pago de Salarios, Ejecucion Diez por ciento  |Duracion del
prestaciones sociales (10%) contrato y tres
legales e X del valor total del (3) afos mas
indemnizacion es contrato
laborales
Buen manejo y Ejecucion Cien por ciento Hasta la
correcta inversion (100%) del valor [liquidacion del
del anticipo del monto que se (contrato o
X establezca como hasta la
anticipo en dineroamortizacion
del anticipo
Responsabilidad ad X Ejecucion por valor Duracion
Civil Extracontractual equivalentea  durante el
200 salarios plazo de
minimos legales jecucion del
mensuales s contrato
vigentes

La ESAL deberd hacer entrega de estas garantias dentro del dia (01) HABIL
SIGUIENTE A LA FIRMA DEL CONVENIO en la Alcaldia de Panqueba, las cuales, si
estan constituidas en debida forma, seran aprobadas por la misma y son requisito de
ejecucion del respectivo convenio.

La ESAL se obliga a ampliar, modificar y prorrogar la garantia, en el evento en que
se aumente el valor del contrato o se prorrogue o suspenda su vigencia.

2.4 ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL

CONVENIO

Para establecer el valor a cancelar en cada racion para preparar en casa se tiene en
cuenta los valores establecidos por la Gobernacidn de Boyaca en el Gobernacion
de Boyaca en el convenio interadministrativo CO1.PCCNTR.9778659/2703 DE 2026,
que se encuentran discriminados de la siguiente manera:

Brindar Complemento almuerzo preparado en sitio, con su valor Correspondiente a:

www.pangqueba-boyaca.gov.co
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Preescolar 12 $ 3.933,00
Primaria: Primero, Segundo y Tercero 53 $ 4.044,00
Primaria: Cuarto y Quinto 35 $ 4.336,00
Secundaria 112 $ 4.707,00
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Media y Ciclo complementario 52 $ 4.915,00

En el evento gue en algun grado de escolaridad establecido dentro del convenio
suscrito entre el departamento y el municipio se llegaren a presentar variaciones de
cupos, encontrando mayor ndmero de nifios dentro del grado de escolaridad teniendo
en cuenta el reporte mensual del sistema de matricula, SIMAT, y en otro de los grado
de escolaridad, existieren cupos sobrantes, se podrd realizar la compensacion de los
mismos, entregando las raciones faltantes al grado de escolaridad quelo requiera,
para lo cual el municipio establecerd en el consolidado de raciones, cuantos cupos
fueron realmente entregados por grado de escolaridad, los cuales seran pagados de
acuerdo al valor establecido dentro del convenio, para cada grado de escolaridad. Lo
anteriorsin superar el numero total de cupos asignados en el municipio, ni el valor total
del Convenio, son pena de no ser reconocidos.

VALOR TOMA DE MUESTRA Y CONTRAMUESTRA: Adicional a los valores
anteriormente establecidos, se contempla un valor de UN MILLON SESENTA Y NUEVE
MIL NOVECIENTOS CINCUENTA PESOS ($1.069.950,00) por concepto de toma de
muestras y contramuestras las cuales deben realizarse Unicamente en las
Instituciones Educativas Principales en la Racion Preparada en Sitio Tipo Almuerzo, a
razon de CATORCE MIL DOSCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL PESOS M/CTE
($14.266,00) cada una, lo anterior con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en
la Resolucion 335 de 2021 por la cual se expiden los Lineamientos Técnicos -
Administrativos, los Estandares y las Condiciones Minimas del Programa de
Alimentacién Escolar - PAE, emitida por la Unidad Administrativa Especial de
Alimentacién Escolar - Alimentos para Aprender, para lo cual el Municipio presentara
el formato establecido con evidencia fotografica a color.

VALOR PRESUPUESTO OFICIAL: CIENTO SESENTA MILLONES NOVENTA Y UNO
MIL CIENTO SETENTA Y OCHO PESOS CON NOVENTA Y OCHO CENTAVOS
($160.091.178,98) M/CTE, incluidos impuestos, estampillas y demas costos
directos e indirectos a que haya lugar.

OPTIMIZACION DE RECURSOS PUBLICOS

El municipio de Panqueba logra el buen manejo de los recursos realizando la ejecucion
del objeto del convenio con una Entidad sin Animo de Lucro toda vez que esta
garantiza los principios de eficiencia, eficacia, economia y gestién del riesgo en los
siguientes términos:

Eficiencia: la ESAL ofrece, para la ejecucion del convenio, la maxima racionalidad de
la relacidn costos-beneficios, maximizando el rendimiento o los resultados con costos
menores, alcanzando el mayor grado de satisfaccidon de las necesidades de la
poblacion beneficiaria.

Eficacia: La ESAL, de acuerdo a su conocimiento y experticia, conoce y domina
metodologiasy procedimientos que resultan ser los mas adecuados e idoneos para el
cumplimiento de los objetivos y la consecucién de los fines del convenio.

Economia: Que la ESAL puede ejecutar el convenio sin incurrir en procedimientos o
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tramites distintos o adicionales de los estrictamente necesarios, cumpliéndolo con
austeridad de tiempo, medios y gastos el objeto contractual.

Gestion del riesgo: La ESAL, en virtud de su experticia y experiencia en el desarrollo
de este tipo de actividades, reduce considerablemente la posibilidad en la ocurrencia
de circunstancias que impidan o dificulten el debido desarrollo de los objetivos
contractuales.

2.5 SUPERVISION

Se ejercera a través de la SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO del municipio de
Panqueba, y se encargara de vigilar el correcto cumplimiento del objeto del contrato,
velara por los intereses del mismo y tendra las siguientes funciones y las que por la
indole y naturaleza del contrato le sean propias.

> Conocer a cabalidad la propuesta presentada por la ESAL.

> Presentar un informe y certificar por escrito el cumplimiento del objeto
contratado, dentro de las condiciones y caracteristicas exigidas.

> Autorizar y refrendar con su firma las cuentas que la ESAL presente al municipio
de Panqueba.

> Levantar y firmar las actas respectivas.

> Informar oportunamente al municipio de Panqueba sobre el desarrollo del
convenio y sobre cualquier incumplimiento en que incurra la ESAL.

> Impartir las 6rdenes y sugerencias por escrito y formular las observaciones que
estime conveniente sobre el desarrollo del convenio.

> Verificar como requisito para los desembolsos, que la ESAL esté al dia en el
pago de sus aportes al Sistema General de Seguridad Social en Pensiéon y Salud y
Riesgos Profesionalesy Aportes Parafiscales, cuando ello hubiera lugar.

> Todas las demas atribuciones que en el presente convenio que se contemplen
y que correspondan directamente a la supervision.

> Todas las indicaciones, recomendaciones, modificaciones y actas que cursen
entre el municipio de Panqueba y/o la supervisidon y la ESAL deberan realizarse por
escrito.

> En el evento de cambio del Supervisor, no sera necesario modificar el presente
convenio,y la designacion se efectuara mediante comunicacion escrita por parte del
ordenador del gasto, copia de la cual debera remitirse a la ESAL.

CAPITULO III
3.1. DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA - REQUISITOS HABILITANTES

Las entidades sin animo de lucro deberan cumplir con la documentacion exigida en
este capitulo, para que el municipio de Panqueba pueda realizar los analisis y
verificaciones correspondientes.

3.2. CONDICIONES DE LA PROPUESTA

La propuesta se presentara en la plataforma SECOP II.
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Seran de cargo de la ESAL todos los costos asociados a la preparacion y presentacion
de su propuesta, el municipio de Panqueba, en ningun caso sera responsable de los
mismos.

La propuesta, correspondencia y todos los documentos intercambiados entre las
entidades y el municipio de Panqueba deberan estar escritos en castellano, en caso
contrario no se tendran en cuenta para efectos de evaluacién.

Los documentos soportes de la propuesta que se encuentren en idioma extranjero,
deberan acompanarse de una traduccién al castellano. Para efectos de interpretacion
de la propuesta prevalecera el texto en castellano. En caso de no estar traducidos
no seran tenidos en cuenta para efectos de evaluacion.

3.3. REQUISITOS JURIDICOS

El informe juridico no tiene ponderacion; se trata de un estudio que se realiza para
determinar sila entidad sin animo de lucro se ajusta a los requerimientos de los
presentes términos.

3.3.1. CARTA DE PRESENTACION DE OFERTA.

Debe presentarse debidamente suscrita por la Persona Natural o el Representante
Legal de la persona juridica, consorcio o unién temporal. Cuando se actie por medio
de Apoderado, éste debe estar expresamente facultado para presentar la oferta. En
este caso, se debe presentar el poder legalmente conferido y con expresas facultades
para el efecto.

3.3.2. CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO MERCANTIL.

(Aplica segun la actividad de la ESAL). Debera presentar Certificado de Inscripcién
vigente en el Registro Mercantil expedido por la Camara de Comercio. Este certificado
debe haber sido expedidopor la Camara de Comercio con antelacién no mayor a
treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

3.3.3. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
EXPEDIDO PORLA CAMARA DE COMERCIO.

Si la propuesta es presentada por una Persona Juridica, se debe acreditar su
existencia y representacion legal, mediante la presentacion del Certificado de
Existencia y Representacion Legal, expedido por la Camara de Comercio con
antelacién no mayor a treinta (30) dias anterioresa la fecha de cierre del presente
proceso de seleccidn y servird como base para verificar la siguiente informacion:

La persona juridica debe tener un término de duracién no inferior al plazo de vigencia
del contrato ydos (2) afios mas.

De igual manera, debe acreditar la suficiencia de la capacidad del Representante
Legal para la presentacion de la Propuesta y para la suscripcion del Convenio. Cuando
el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar
adicionalmente copia del Acta en la queconste la decision del érgano social
correspondiente que autorice al Representante Legal para la presentacion de la
Propuesta, la suscripcidon del contrato, y para actuar en los demas actos requeridos
para la contratacion en el caso de resultar adjudicatario. Se debe adjuntar copia del
PANQUEBA PARAISO DE GUTIERREZ ST !
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documento de identidad del Representante Legal.

El objeto Social de la sociedad debe corresponder con el Objeto de la presente
contratacion, de manera que le permita a la persona juridica la celebracion y
ejecucion del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la
naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

SI SE TRATA DE UN CONSORCIO O UNA UNION TEMPORAL, Cada una de las
personas que los integren deberd presentar original o copia de su respectivo
certificado expedido por la Camara de Comercio con antelacién no mayor a treinta
(30) dias anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.
Adicionalmente, debera adjuntarse el documento de constitucién del Consorcio o
Union Temporal, en el cual debera indicarse al menos:

> El objeto del consorcio o unidon temporal, el cual debera ser el mismo del objeto
a contratar.

»  Sila participacion es a titulo de Consorcio o Unidon Temporal y las reglas basicas
que regulan las relaciones entre sus integrantes.

> El porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes del Consorcio o
Unidn Temporal en el mismo.

> Si se trata de una Unidn Temporal deberan indicarse, ademas, los términos
y extensidnde la participacidon de sus integrantes en la propuesta y en la ejecucion
del contrato; de lo contrario el Municipio de Panqueba considerara que la propuesta
fue presentada por un Consorcio.

> La duracién del Consorcio o de la Unidén Temporal, contada a partir de la fecha
de cierre del proceso de contratacidén, no debe ser inferior al plazo de vigencia del
contrato y dos (2) afos mas. Lo anterior, sin perjuicio de que, con posterioridad, los
integrantes del Consorcio o Unidon Temporal estén llamados a responder por hechos
u omisiones ocurridos dekla ejecucién y liquidaciéon del Contrato.

> La designacion de la persona que tendra la representacion legal del Consorcio
o de la Union Temporal, indicando expresamente sus facultades. Igualmente, debera
designarse un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o
definitiva. Celebrado el contrato no podra haber cesién del mismo entre quienes
integran el Consorcio o Unidn Temporal ni a terceros, salvo que el Municipio de
Panqueba asi lo autorice.

3.3.4. AUTORIZACION PARA PRESENTAR OFERTA Y/O SUSCRIBIR EL
CONTRATO.

Si el Representante Legal del Proponente o de alguno de los integrantes del
CONSORCIO O UNIONTEMPORAL, requiere autorizacion de sus 6rganos de direccion
para presentar oferta y/o suscribirel convenio en caso de ser asignado, debera anexar
los documentos que acrediten dicha autorizacién, de acuerdo a los Estatutos o
Reglamentos que los rijan. En el caso de consorcios, cada uno de sus integrantes
debera acreditar los anteriores requisitos.

Para el caso de las uniones temporales cada uno de los integrantes debera acreditar
los anterioresrequisitos, en funcion de las actividades objeto de su participacién en
la ejecucidon del convenio, conforme al documento de constitucion de la Unidn
Temporal.
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Estos documentos pueden presentarse en original o fotocopia legible y deben estar
vigentes a la fecha de presentacion de la propuesta y por el término de duracion del
contrato que llegare a suscribirse.

3.3.5. FOTOCOPIA LEGIBLE DE LA CEDULA DE CIUDADANIA.

La oferente persona natural o el representante legal en el caso de personas juridicas,
Consorcio o uniones temporales, debera anexar copia de la cédula de ciudadania.

En caso de uniones temporales y/o consorcios se debe allegar copia del documento
de identidad de cada integrante.

3.3.6. LIBRETA MILITAR.

Se debera anexar copia de la Libreta Militar del representante legal de la persona
juridica o del consorcio o unidn temporal, o de la persona natural, de ser el caso.

3.3.7. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES.

El Proponente con su propuesta debe presentar copia del Certificado de Antecedentes
Fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica, de conformidad a lo
establecido en la Ley610 de 2000; el cual debe encontrarse vigente a la fecha de
presentacion de la propuesta. LaESAL presentara el certificado de ésta y el de su
Representante Legal. En el caso de propuestas conjuntas, se presentara el certificado
de cada uno de los integrantes de la unidon temporal o el consorcio, segun
corresponda.

3.3.8. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS.

El Proponente con su propuesta debe presentar copia del Certificado de Antecedentes
Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion; el cual debe
encontrarse vigente a la fecha de presentacion de las propuestas. La ESAL presentara
el certificado de esta y el de su Representante Legal. En el caso de propuestas
conjuntas, se presentara el certificado de cadauno de los integrantes de la unidn
temporal o el consorcio, segiin corresponda.

3.3.9. CONSULTA EN LINEA DE ANTECEDENTES JUDICIALES.

LA ESAL debera allegar el certificado de antecedentes judiciales de su representante
legal.

3.3.10. CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS.

La ESAL debera allegar el certificado de medidas correctivas de su representante
legal.

3.3.11. FOTOCOPIA DEL FORMULARIO REGISTRO UNICO TRIBUTARIO
DE LA DIAN(RUT).

El Proponente con su propuesta debe presentar copia de este Certificado. En el caso
de las Uniones Temporales o consorcios, todos los integrantes deberan cumplir con
este requisito, presentando fotocopia de cada uno de sus RUT. La ESAL debe registrar
el cddigo de actividad 5629.
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3.3.12. CERTIFICACION CON LA CUAL ACREDITE EL CUMPLIMIENTO
DE LASOBLIGACIONES SENALADAS EN EL ARTICULO 50 DE LA LEY 789
DE 2002.

De conformidad con lo consagrado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, las
personas juridicas, deberan acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, mediante certificacién expedida
por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o
por el representante legal durante un lapso equivalente al que exija el respectivo
régimen de contratacion para que se hubiera constituido la sociedad, el cual en todo
caso no sera inferior a los seis (6) meses anteriores a la celebracion del contrato. En
el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera
acreditar los pagos a partirde la fecha de su constitucion. Para el caso de las personas
naturales estas deberan manifestar que se encuentran al dia con el pago de aportes
de seguridad social y que se mantendra al dia con los aportes de seguridad social y
parafiscales durante la vigencia del convenio.

3.3.13. COMPROMISO ANTICORRUPCION.

El Oferente debera proceder al diligenciamiento del compromiso anticorrupcién y
entregarlo conla oferta.

3.3.14. REGISTRO DE LA ENTIDAD PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO
Y DERECONOCIDA IDONEIDAD EN EL SECOP.

La entidad privada sin animo de lucro y de reconocida idoneidad que esté interesada
en participar en el proceso de seleccion debera estar inscrita en el SECOP II, de
conformidad a lo establecidoen el Articulo 9 del Decreto 092 de 2017.

3.3.15. HOJA DE VIDA DE LA FUNCION PUBLICA PARA PERSONAS
JURIDICAS.

Se debera anexar el formato de hoja de vida tanto de la persona juridica como del
representante legal, con sus respectivos anexos.

3.4. DOCUMENTOS DE CARACTER FINANCIERO

Los ingresos de las entidades sin animo de lucro estan destinados a cumplir su
funcidn social.Para la verificacion de la capacidad financiera, las entidades sin animo
de lucro y de reconocida idoneidad deberan aportar el RUP, con corte 31 de diciembre
de 2025, certificados y dictaminados.

Para lo anterior tendran encuentra las siguientes condiciones que relacionan en las
tablas siguientes:

CAPACIDAD FINANIERA

INDICADOR VALOR REQUERIDO POR LA
ENTIDAD
INDICE DE LIQUIDEZ Mayor o igual a 2.0
ENDEUDAMIENTO Menor o igual al 0.5
RAZON DE COBERTURA DE Mayor o igual a 5
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Para el caso que el indicador “Razén de Cobertura de Intereses”, arroje como
resultado “indeterminado”, sera valido para la administracién, siempre que la cuenta
“gastos de intereses” sea valor cero (0) se considera que cumplen con el requisito,
por consiguiente, su propuesta sera habilitada.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

INDICADOR VALOR REQUERIDO POR LA
ENTIDAD

RENTABILIDAD SOBRE EL Mayor o igual 0,3

PATRIMONIO

RENTABILIDAD SOBRE EL Mayor o igual 0,3

ACTIVO

Estos indicadores se verificaran por parte del comité evaluador a través del
documento formatode capacidad financiera publicado en el SECOP II, firmado por el
Revisor Fiscal o Contador (se debe respaldar con los documentos de legalidad del
Revisor Fiscal incluyendo certificado de antecedentes profesionales)

Cuando la entidad no cumpla con alguno de los indicadores de la capacidad
financiera, la propuesta sera considerada como NO HABILITADA, por lo tanto, no
continua en el proceso de seleccion.

3.5. EXPERIENCIA DE LA ESAL

Mediante el RUP, el proponente deberad certificar la realizacion de dos (02) contratos
y/o convenios cuyo objeto tenga que ver o relacionados con la “"PRESTACION DE
SERVICIOS DE ALIMENTACION ESCOLAR” y cada uno de los contratos deben
corresponder con actividades cuya clasificacion segin la UNSPSC contenga los
siguientes cddigos:

c'?,s&fé%a;éon Descripciéon

50192700 PLATOS COMBINADOS EMPACADOS

85151500 TECNOLOGIA DE ALIMENTOS

85151600 ASUNTOS NUTRICIONALES
PLANEACION Y AYUDA DE POLITICA DE

85151700 ALIMENTOS

90101700 SERVICIOS DE CAFETERIA

93131600 PLANEACION Y PROGRAMAS DE POLITICAS
DE ALIMENTACION Y NUTRICION

Los contratos aportados deberan sido celebrados con entidad publica o privadas,
terminado y liquidado en su totalidad con fecha anterior al cierre de la presente
convocatoria y que el valor sumado de los dos (02) contratos sea mayor o igual a
150,00 SMMLV. Para lo cual debera adjuntar, ademas del RUP, copia del contrato y
acta de liquidacidon, que permitan extractar la informacion solicitada que no esté
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certificada por el RUP.

Cuando en la revision del formulario se encuentren errores de trascripcion en cifras,
en fechas, en nimeros o en letras, prevalecera la informacion contenida en los
soportes que acompanan dicho formulario.

En caso que la Entidad requiera verificar la veracidad de la informacion aportada para
acreditar la experiencia aceptable, podra solicitarla y el oferente esta en la obligacion
de allegarla, de lo contrario los contratos no seran tenidos en cuenta para la
evaluacion.

Obtendra una calificacion ADMISIBLE quien cumpla con los requisitos de acuerdo a
las condiciones anteriores, de lo contrario se calificara NO ADMISIBLE. El municipio
se reservara el derecho de corroborar la veracidad de la informacion presentada.

3.6. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL.

La entidad debera acreditar que tiene una estructura organizacional, con érganos de
administracion activos, estados financieros debidamente certificados y dictaminados.
Este requisito se verificara con el respectivo certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio respectiva y los documentos emanados
del contador, revisor fiscal y/o representante legal respecto de estados financieros,
asi como con los estatutos de la ESAL. Por tanto, cada oferente debera aportar copia
de los estatutos y el organigrama de la entidad.

3.7. EQUIPO MiINIMO.

3.7.1. COORDINADOR PAE.

El operador debe ofertar un coordinador operativo que sera el enlace con la entidad
contratante para brindar la informacién requerida en el marco de la ejecucion del
respectivo convenio; quien sera el encargado de realizar las actividades relacionadas
con la planeacion, direccién y controlde las acciones necesarias para el cumplimiento
del contrato en los aspectos técnicos y administrativos del Programa.

Dedicacién: Minimo 100% Ejecucién del convenio

Perfil: Perfil: Titulo Profesional.

Experiencia especifica en la coordinacién del suministro de alimentacién poblacion
etaria (Adultos mayores, poblacién escolar) con 2 afio minimo de experiencia, para la
acreditacion de la experiencia debera presentara certificacion laboral.

Hoja de vida, con todos los soportes.

Carta de compromiso firmada.

3.8. REPUTACION DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO (ESAL).
Con el fin de verificar reputacién de la ESAL, la Entidad revisara:

Certificado De Antecedentes Fiscales. De los ADMINISTRADORES de la ESAL,
expedidos por la Contraloria General de la Republica, de conformidad a IWido
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en la Ley 610 de 2000; los cuales deben encontrarse vigentes a la fecha de
presentacion de las propuestas.

Certificado de antecedentes disciplinarios. De los ADMINISTRADORES de la ESAL
expedidos porla Procuraduria General de la Nacién; los cuales deben encontrarse
vigentes a la fecha de presentacion de las propuestas.

Certificado de antecedentes judiciales. De los ADMINISTRADORES de la ESAL
expedidos por la Procuraduria General de la Nacién; los cuales deben encontrarse
vigentes a la fecha de presentacion de las propuestas.

A su vez el municipio consultara el SECOP en aras de revisar la trayectoria y el
desempefio de la Entidad Sin animo de Lucro (ESAL), en la ejecucion de proyectos
similares.

CAPITULO 1V

4.1CRITERIOS DE EVALUACION (100 PUNTOS).

Se tendra en cuenta para la ponderacion Unicamente aquellas propuestas que hayan
sido habilitadas, las cuales se calificaran de la siguiente manera:

CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE
A. CORRESPONDENCIA DEL OBJETO 10
B. CAPACIDAD PERSONAL 45
C. EXPERIENCIA 10
D, ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL CAPACIDAD 25
TECNICA

E. EFICIENCIA DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE 10
LUCRO

TOTAL, PUNTOS POSIBLES 100

DESCRIPCION

4.1.1. CORRESPONDENCIA DEL OBJETO

Las entidades privadas sin animo de lucro en sus documentos constitutivos definen
el area de interés de su accion, la cual estad relacionada con la intencion de los
fundadores y de los donantes.La coincidencia entre el objeto de la entidad privada
sin animo de lucro y el programa o actividad del plan de desarrollo, es un elemento
esencial para que esta sea adecuada para desarrollar tales propdsitos. Esta condicion
se evaluara de la siguiente forma:

DESCRIPCION DEL OBJETO SOCIAL PUNTAJ
E

Puntual al objeto de la convocatoria 10

Similar al objeto de la convocatoria 5

CRITERIO DEL OBJETO: AYUDAR A LA POBLACION VULNERABLE DE PRIMERA
INFANCIA Y ADOLESCENCIA, ASI COMO PARA EL ADULTO MAYOR QUE REQUIERE
DE BUENAS PRACTICAS ALIMENTICIAS SUMINISTRANDO LOS CONTENIDOS
ALIMENTICIOS ADECUADOS.
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4.1.2. CAPACIDAD DE PERSONAL DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

(ESAL)

La evaluacién de la Capacidad de personal de la Entidad Sin animo de Lucro (ESAL)
de cada una de las propuestas se medira de acuerdo a los factores que propongan y
que certifiquen en la propuesta para la ejecucion del objeto de la presente
Convocatoria, asignandole un puntaje de 45 PUNTOS de la siguiente manera:

PERFIL CONDICION ACREDITADA PU
NT
oS

COORDI Si el profesional acredita 5 afnos de 45

NADOR experiencia en el PAE O certifica 3

PAE convenios de igual o mayor valor en los

cuales haya ejercido como coordinador

Si el profesional acredita 2 anos de

experiencia en el PAE. y certifica 10
adicionalmente 1 convenio de igual o

mayor valor en los cuales haya ejercido

como coordinador

Nota: Para el otorgamiento del puntaje aqui sefialado se debera aportar copia de
los respectivossoportes que demuestren el cumplimiento de los requisitos para
acceder a dicho puntaje.

Se otorgaran cero (0) puntos, por no presentar los documentos que acrediten la
asignacion deeste puntaje adicional o que los presentados no cumpla con los

requisitos solicitados.

4.1.3. EXPERIENCIA

La experiencia requerida debe estar asociada con el éxito en programas desarrollados
por la entidad privada sin animo de lucro similares o afines al programa o actividad
prevista en el plande desarrollo y debe ser proporcional al alcance, el valor y la
complejidad del proyecto. asignandole un puntaje de 10 PUNTOS. La cual se evaluara

de la siguiente forma:

SOLICITUD CONDICION ACREDITADA PUNTOS
FACTOR A la ESAL que acredite 5 0 mas convenios o 10
EXPERIENC contratos como experiencia adicional a la
IA minima exigida a través de contratos o

convenios, cuyo objeto corresponda a la

Operacion del PAE. Se le asignara el maximo

Puntaje. Se verificara por nimero de convenio

y/o contratos reportados

en el Documento LISTA DE CONVENIOS

DEL PROVEEDOR CON EL SECTOR PUBLICO

O PRIVADO EN EL SECOP II. Si

acredita menos de 5 convenios o contratos

el puntaje seasignara por regla de tres simple.
PANQUEBA PARAISO DE GUTIERREZ /\
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4.1.4. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL Y CAPACIDAD TECNICA. (25

puntos)

Muestra la Capacidad técnica operativa de la organizacion en sus procedimientos para
desarrollar el programa en el municipio acorde a lo establecido por la normatividad
sanitaria vigente. A continuacion, se establece la ponderacién respetiva:

CONDICION
SOLICITUD ACREDITADA PUNTOS
BODEGA, PLANTA DE 15
PRODUCCION O ENSAMBLE DE El oferente que cumpla
ALIMENTOS (MAXIMO 15 con todos los
PUNTQS). requisitos
exigidos y que la bodega
El oferente podra ofrecer una bodega o planta de | o planta de produccién o
produccién o ensamble de alimentos que cumpla | ensamble de alimentos
con las normas higiénicas sanitarias establecidas en | se encuentre ubicada en
la resolucion 2674 de 2013 y el Decreto 3075/97 y | la Jurisdiccion de
con la dotacién minima exigida en los Lineamientos | cualquiera de los
técnicos y estandares MEN. Este ofrecimiento se | Municipios de la
constatara mediante un certificado escrito Provincia de
Norte y
En caso que el oferente realice dicho ofrecimiento, | Gutiérrez
el municipio de Panqueba podra realizar la visita
fisica de verificacion a la bodega o planta de
produccién o ensamble en los casos que considere
necesarios para certificar el cumplimiento de los
requisitos de ley.
Para acreditar este ofrecimiento, en caso que el
oferente no sea el propietario del inmueble
ofrecido, deberd aportar el contrato de
arrendamiento. Si el oferente es propietario del
inmueble ofrecido bastara con la escritura del
predio y del certificado de libertad y tradicion con
vigencia de expedicién no mayor a 30 dias.
La bodega o planta de producciéon o ensamble de
alimentos, ofrecida debera estar dotada de los
equipos minimos requeridos para llevar a cabo un
adecuado almacenamiento y distribucion de los | El oferente que cumpla | 7,5
alimentos tales como: cuarto | con todos los
refrigeracion/congelacion con volumen minimo de requisitos
200 litros, canastillas, estibas, estanterias vy | exigidos y que la bodega
balanzas entre otros y debe contar con Acta de | o planta de produccion o
visita de la autoridad competente al momento de la | ensamble de alimentos
entrega de la propuesta. no se encuentre ubicada
Dicha bodega o planta de produccién o ensamble | en la Jurisdiccidon de
de alimentos debera destinarse Unica vy | cualquiera de los
exclusivamente para el almacenamiento y | Municipios de la
distribucién de alimentos que componen racién | Provincia de Gutiérrez
para preparar en casa; siendo indispensable que
PANQUEBA PARAISO DE GUTIERREZ /e \
Car’rera 5 No. 4-79 Panqtﬂefm - Boyaca. ‘gr%l
Teléfono: 3107879916 Cédigo Postal: 151260
wawpobsuebabogota e ( Mfg‘:‘ﬁ ) )

Pégina 33 de 46

Panqueba

N



mailto:alcaldia@panqueba-boyaca.gov.co
http://www.panqueba-boyaca.gov.co/

s

|

Municipio de
Panqueba

=

) 5

INVITACION PUBLICA VERSION:

CODIGO: M-OPI-FO-36

3

FECHA EMISION:

11/07/2024

solicitara al contratista el cambio
Requerido de bodega.

minimamente cuente con un area minima de 120
M2 que garantice el adecuado almacenamiento y
distribucién de los alimentos; cabe anotar que si
durante la ejecucion del convenio se encuentra que
el adrea de la bodega o planta de produccion o
ensamble de alimentos es insuficiente para el
adecuado almacenamiento y distribucion de los
alimentos, el Municipio, a través de la supervision,

Nota: Se otorgaran cero (0) puntos, por no presentar los documentos que
acrediten la asignacidnde este puntaje adicional o que los presentados no cumpla

con los requisitos solicitados.

SOLICITUD

CONDICION ACREDITADA

PUNTOS

TRANSPORTE DE ALIMENTOS (MAXIMO 10
PUNTOS)

Los alimentos deberan ser transportados en
vehiculos que garanticen las adecuadas
condiciones higiénico-sanitarias de estos,
asegurando que los alimentos de alto riesgo
epidemiolégico como productos carnicos y
lacteos conserven la cadena de frio hasta el
momento del recibo y almacenamiento en
cada uno de los restaurantes escolares.

Las condiciones de los vehiculos deberan
cumplir con lo establecido en la Resolucion
002505 de septiembre de 2004 del Ministerio
de Transporte, que reglamenta las
condiciones de transporte de alimentos y las
demds normas que las modifiquen,
complementen o sustituyan, en el desarrollo
del contrato.

Para acceder al puntaje que otorga
este criterio, el proponente debera
ofrecer un vehiculo para realizar el
transporte de los alimentos en
desarrollo del convenio, para cual
deberd adjuntar, si son de
propiedad del oferente: copia de la
Licencia de Transito, SOAT vy
Revision Técnico Mecanica
Vigentes, asi como también copia
del acta de inspeccidon sanitaria
vigente expedida por la autoridad
competente en la que se determine
concepto favorable. Si los vehiculos
ofrecidos no son propiedad de los
oferentes deberan adjuntar,
ademas de los documentos
anteriormente citados, el respectivo
contrato de arrendamiento o
alquiler o lesasing.

10

Nota: Se otorgaran cero (0) puntos, por no presentar los documentos que
acrediten la asignacionde este puntaje adicional o que los presentados no cumpla

con los requisitos solicitados.

4.1.5. EFICIENCIA DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO.
Las entidades privadas sin animo de lucro no tienen como propdsito generar
utilidades. Losingresos de las entidades privadas sin animo de lucro estan

destinados a cumplir su funcion social.

La administracién de la entidad privada sin animo de lucro debe mostrar eficiencia
en el gasto para lo cual el siguiente indicador sobre la eficiencia en la administracién

de la totalidad de sus proyectos es util:

Para lo cual se tendra en cuenta la siguiente formula:
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Gastos de implementacién de los proyectos en el afio 2024
Total, de gastos de funcionamiento de la ESAL en el aho 2024

La entidad debera diligenciar un formulario en el que desarrolle la anterior formula,
evidenciando los proyectos implementados durante el ano vs los gastos de
funcionamiento que apropiaron para su desarrollo.

En consecuencia, se otorgara el maximo puntaje a la ESAL que demuestre haber
asignado mas recursos para satisfacer las necesidades de la comunidad y menos en
su propia administracion y los demas en escala — 10 puntos cada uno.

4.2, FACTORES DE DESEMPATE

Para el caso de empate entre varias propuestas que se encuentren en igualdad en el
puntaje total,se tendran en cuenta los siguientes criterios de desempate:

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, el municipio de
Panqueba escogera ala entidad que tenga el mayor puntaje en el primero de los
factores de escogencia y calificacién establecidos en los presentes términos de
referencia. Si persiste el empate, escogera a la entidad que tenga el mayor puntaje
en el segundo de los factores de escogencia y calificacion establecidos y asi
sucesivamente hasta agotar la totalidad de los factores de escogencia y calificacion
establecidos en los pliegos de condiciones.

Si persiste el empate se utilizara un método aleatorio para seleccionar a la entidad
ganadora.

Para dar aplicacion al numeral anterior, se procedera a elegir el ganador mediante el
sorteo por balotas, para lo cual, en Audiencia, los Representantes Legales (o
delegados) de las propuestas empatadas escogeran las balotas y se adjudicara a
aquel que obtenga el nimero mayor.

4.3. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS

> Cuando se presenten dos o0 mas propuestas por la misma entidad, bajo el
mismo nombreo con nombres diferentes para el presente proceso.
> Cuando la propuesta sea presentada extemporaneamente.

> La Entidad o su representante legal se encuentre registrado en el boletin
expedido por laContraloria General de la Republica como responsables fiscales.

> Cuando el objeto social de la Entidad no guarde relacion con el objeto del
convenio.

> Cuando la entidad no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos de
capacidadjuridica, de experiencia o financiera.

> Cuando la entidad no cumpla con los requisitos minimos exigidos para la
propuesta.

> Cuando no se presente la propuesta econdmica en el formato de Excel
proporcionadopor el municipio de Panqueba, en la oportunidad sefalada.

> Cuando la oferta econdmica supere el presupuesto oficial.

> Cuando la oferta de aportes en dinero o en especie sea inferior al valor
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determinado eseste pliego.
> Cuando la entidad o su representante legal se encuentre en alguna causal de
inhabilidado incompatibilidad o conflicto de intereses.

JESUS ALEJANDRO PUENTES MARTINEZ

Alcalde Municipal

Elabord

Revisd

Aprobd

ESTELA CRISTIANO GARCIA
(Apoyo a secretaria general y de Gobierno)

LINA MARIA MORA DIAZ
(Secretaria general y de Gobierno)

JESUS ALEJANDRO PUENTES

MARTINEZ
(Alcalde Municipal)

Agosto 2026

Agosto 2026

Agosto 2026
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CAPITULO V

5. ANEXOS

5.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA.

Propuesta presentada al municipio de Panqueba para PARTICIPAR EN UN
CONVENIO DEASOCIACION.

N°. DE INVITACION ESAL — INVITACION — AMP-CNV-AS-004-2026
Ciudad y Fecha

El suscrito:  de acuerdo con la invitacion publica hago la siguiente oferta para el
proceso antedicho y en caso de aceptada por el municipio de Panqueba me
comprometo a ejecutar la aceptacion de la oferta o firmar el contrato
correspondiente.

Declaramos asi mismo:

Que conocemos la informacion general y demas documentos de la presente
INVITACION yaceptamos los requisitos en ellos contenidos.

Que nos comprometemos a ejecutar totalmente las actividades descritas en la
invitacion, en elplazo alli establecido.

Que si se nos adjudica la invitacién, nos comprometemos a constituir las garantias
requeridas ya suscribir éstas y aquél dentro de los términos sefalados para ello.

Que el Valor Total de nuestra Propuesta, es el consignado en el SECOP 2 o en el
formato o anexo econdmico que entrego la entidad para tal fin. En caso que el
municipio de Panqueba entregue alos proponentes formato o anexo para la
presentacion de la propuesta econdmica, la informacidn consignada en éste
prevalecerd y sera la tenida en cuenta para efectos de la presentacion y adjudicacion
del contrato.

Asi mismo, declaramos BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, sujeto a las sanciones
establecidasen el Codigo Penal.

Que la informacién contenida en la oferta es veridica y que asumimos total
responsabilidad frenteal municipio de Panqueba cuando los datos suministrados
sean falsos o contrarios a la realidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el Cédigo Penal
y demas normas concordantes.

Que no nos hallamos incursos en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad de
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las sefialadas en la Constitucién y en la Ley y no nos encontramos en ninguno de los
eventos de prohibiciones especiales para contratar.

En especial, manifestamos que no nos hallamos reportados en el Boletin de
Responsables Fiscales vigente, publicado por la Contraloria General de la Republica,
de acuerdo con lo previsto en el numeral 4 del Articulo 38 de la Ley 734 de 2010
(Cédigo Unico Disciplinario), en concordancia con el Articulo 60 de la Ley 610 de
2000. (Se recuerda a la ESAL que, si esta incurso en alguna causalde inhabilidad o
incompatibilidad, no puede participar en el proceso de seleccidn de contratistasy
debe abstenerse de formular propuesta.

NOTIFICACIONES O COMUNICACIONES.

LA ESAL manifiesta y acepta en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 3 de la
ley 1150 de 2007 en concordancia con las leyes 527 de 1999 y la ley 962 de 2005,
que las Notificaciones, Requerimientos, Comunicaciones, Avisos, Citaciones y demas
Actuaciones a que haya lugar en razéon o con ocasion del presente proceso, sean
realizadas a través del correo electrdnico:

, Sin perjuicio de la responsabilidad que lo

asiste de hacer seguimiento al presente proceso personalmente o a través de la

pagina web

Autorizo al municipio de Panqueba para realizar notificaciones de cualquier indole al
correo electronico indicado en este documento, el cual se entiende registrado de
conformidad con el articulo 67 del CPACA.

Atentamente,

Nombre o Razon Social del Proponente:

Nit:

Nombre del Representante Legal:

C. C. No.:

Direccion:

PANQUEBA PARAISO DE GUTIERREZ
Carrera 5 No. 4-79 Panqueba - Boyaca.
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5.2. COMPROMISO ANTICORRUPCION

Yo, [Nombre del representante legal de la ESAL], identificado como aparece al pie de
mi firma, [obrando en nombre del Proponente], manifiesto que me comprometo a
desarrollar todas mis actividades en el marco de principios éticos y asumir con
seriedad y responsabilidad todos los compromisos relacionados con la futura
contratacion; suministrando al MUNICIPIO DE PANQUEBA, toda informacion sobre
actos de corrupcion, sobornos, subjetividad, presion o favorecimiento enel desarrollo
del proceso contractual, del que tenga o llegare a tener conocimiento.

Teniendo en cuenta que:

1. Apoyamos la accidn del Estado colombiano y del MUNICIPIO DE PANQUEBA,
para fortalecerla transparencia y la rendicion de cuentas de la administracion publica.
2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto
del Proceso de Contratacion.

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma
de halago, retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad
Contratante, directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.

4, Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que
tengan por objeto o efecto la colusidn en el Proceso de Contratacion [Insertar
informacion].

5. Nos comprometemos a revelar la informacién que sobre el Proceso de
Contratacién [Insertar informacidén] nos soliciten los organismos de control de la
Republica de Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el
contenido del presente Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las
consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados
0 asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente
compromiso anticorrupcion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar informacion] dias
del mes de [Insertar informacion] de [Insertar informacion].

Atentamente,

Nombre o Razon Social del Proponente:
Nit:

Nombre del Representante Legal:
C. C. No.:

Direccion: Teléfonos :

PANQUEBA PARAISO DE GUTIERREZ /\
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Teléfono: 3107879916 Cédigo Postal: 151260
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5.3. ESAL - CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES ARTICULO 50 LEY 789 DE 2010

En mi condicidén de Representante Legal o Revisor Fiscal (si lo requiere), de (Razon social de la
compahiia), identificada con Nit , debidamente inscrito en la Camara de Comerciode
me permito certificar o auditar (En caso del Revisor Fiscal) que de acuerdo
con las normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de
la compafiia se ha efectuado el pago por concepto de los aportes correspondientes a los
sistemasde salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacion familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), durante

los ultimos seis
(6) meses.

Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2010.

EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES ANTERIORMENTE
MENCIONADAS, SE DEBERA PRECISAR EL VALOR Y EL PLAZO PREVISTO PARA EL ACUERDO DE
PAGO, CON INDICACION DEL CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION.

EN CASO DE NO REQUERIRSE DE REVISOR FISCAL, ESTE ANEXO DEBERA DILIGENCIARSE Y
SUSCRIBIRSE POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA COMPANIA.

Dada en los ( ) del mes de de 2026

FIRMA:

NOMBRE DE QUIEN CERTIFICA (REPRESENTANTE LEGAL Y/O REVISOR FISCAL) TARJETA
PROFESIONAL
(Para el Revisor Fiscal)_

5.3.1. EN CASO QUE EL PROPONENTE NO TENGA PERSONAL A CARGO Y POR ENDE
NO ESTE OBLIGADO A EFECTUAR EL PAGO DE APORTES PARAFISCALES Y
SEGURIDAD SOCIAL DEBERA INDICARLO EN LOS SIGUIENTES TERMINOS:

Manifiesto bajo la gravedad de juramento que no tengo obligaciones con el sistema general
deseguridad social en pensiones, salud y aportes parafiscales:

FIRMA:
PANQUEBA PARAISO DE GUTIERREZ /_\
Carrera 5 No. 4-79 Panqueba - Boyacd. ! l
Teléfono: 3107879916 Codigo Postal: 151260 e
alcaldia@panqueba-boyaca.gov.co ,‘Qﬁﬁ !
www.panqueba-boyaca.gov.co f. v «
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5.4. EXPERIENCIA
PROPONENTE:
EXPERIENCIA GENERAL DE LA ESAL
NUMERO PORCENTAJE DE PARTICIPACION | PRESUPUESTO
DE NOMBRE DEL | OBJETO DEL FECHA DE | FECHA DE VALOR PARA CONSORCIOS OFICAL
CONTRAT | CONTRATAN | CONTRATO INICIO FINALIZACIO | TOTAL EN
0] TE N PESOS
Atentamente,
Nombre o Razon Social del Proponente:
Nit:
Nombre del Representante Legal:
C. C. No.:
Direccion: Teléfonos : Ciudad:
PANQUEBA PARAISO DE GUTIERREZ /\
Carrera 5 No. 4-79 Panque.ba - Boyacd. "‘J}il
Teléfono: 3107879916 Cddigo Postal: 151260 o
alcaldic@panqueba-boyaca.gov.co ( ’gﬁﬁg
www.pangueba-boyaca.gov.co Municipio de
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5.5. OFERTA ECONOMICA

Ciudad y fechaSenores

ALCALDIA DE PANQUEBA

REF:

OBJETO: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

item |Racién No.

Estud.

No.
Dias

Vr.
Racion

Vr. Total

Complemento
tipo almuerzo
racion
preparada en
sitio para
preescolar

75

Complemento
tipo almuerzo
racién
preparada en
2| sitio para 53
primaria
(primero,
segundo y
tercero)

75

Complemento
tipo almuerzo
racién
preparada en
sitio para
primaria
(cuartoy
quinto)

35

75

Complemento
tipo almuerzo
4 racion 112
preparada en
sitio para
secundaria

75

PANQUEBA PARAISO DE GUTIERREZ
Carrera 5 No. 4-79 Panqueba - Boyacd.
Teléfono: 3107879916 Cédigo Postal: 151260
alcaldia@panqueba-boyaca.gov.co
www.panqueba-boyaca.gov.co
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Complemento
tipo almuerzo
racion
preparada en 52 75
sitio para media
y ciclo
complementario

6]

SUBTOTAL

6 [ pago personal manipulador de alimentos

MUESTRA Y CONTRAMUESTRA
TOTAL

VALOR OFERTA: , incluidos impuestos,
estampillas y demas costos directos e indirectos a que haya lugar.

Atentamente,

Nombre o Razoén Social del Proponente:

Nit:

Nombre del Representante Legal:

C. C. No.:

Direccion: Teléfonos:____ Ciudad:
PANQUEBA PARAISO DE GUTIERREZ /_\
Carrera 5 No. 4-79 Panqueba - Boyacd. ! t
Teléfono: 3107879916 Cédigo Postal: 151260 =)
alcaldia@panqueba-boyaca.gov.co ( E@ )
www.panqueba-boyaca.gov.co
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5.6. CUADRO DE RESUMEN EXPERIENCIA ADICIONAL PARA
OTORGAMIENTO DE PUNTOS

Tomado del Documento Experiencia de la ESAL, publicado en SECOP II

PROPONENTE PRESUPUESTO OFICIAL
INDIVIDUAL | PLURAL
EVIDENCIA
NUMERODE CONVENIOS
CELEBRADOSCON EL SECTOR
PUBLICO O PRIVADO
Convenios Especificos ejecucion
Programa de
Alimentacién Escolar
Sumatoria de convenios que superen el
mayor numero de veces el presupuesto
oficial expresado en SMMLV
Otros convenios o contratos que
demuestren la ejecucidon de programas
sociales ejecutados con Entidades
Territoriales relacionados
queincluyan
actividades culturales, recreativas con
comunidades.
Celebrados con Entidad Publica en
cumplimiento de Planes de Desarrollo y
Politicas Publicas
Se firma a los
Atentamente,
Nombre o Razén Social del Proponente:
Nit:
Nombre del Representante Legal:
C. C. No.:
Direccidn: Teléfonos :
Ciudad:
PANQUEBA PARAISO DE GUTIERREZ /\

Carrera 5 No. 4-79 Panqueba - Boyaca. ! i

Teléfono: 3107879916 Cdédigo Postal: 151260
alcaldic@panqueba-boyaca.gov.co
www.pangueba-boyaca.gov.co
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5.7. FORMATO DE CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

Diligencie este formato, guardelo en formato PDF y carguelo al SECOP II siguiendo los
pasosexplicados en el “"Manual de Proveedores para el uso del SECOP II”.

Capacidad financiera
Escriba el resultado de los siguientes indicadores:

indice de Liquidez: activo corriente/pasivo corriente =Indice de endeudamiento: pasivo
total/activo total=

Razdn de cobertura de
intereses=Capital de Trabajo: Activo

intereses:
corriente -

utilidad operacional/gastos de
Pasivo corriente=

Capacidad organizacional
Escriba el resultado de los siguientes indicadores:

Rentabilidad del patrimonio: utilidad operacional/patrimonio=Rentabilidad del activo:
utilidad operacional/activo total=

Si usted es Proveedor persona juridica incluya la firma, nombre y documento de
identificacion del representante legal o el revisor fiscal. Marque con una “X” para

indicar si es el representante o el revisor fiscal.

Firma: Nombre:
fiscal Representante legal

Documento de identificacion:

Si usted es Proveedor personal natural incluya la firma de un contador publico

Firma:
Nombre:
Documento de identificacion:

Revisor

PANQUEBA PARAISO DE GUTIERREZ /\ &I%
Carrera 5 No. 4-79 Panqueba - Boyaca. ! l
Teléfono: 3107879916 Cdédigo Postal: 151260 % s
alcaldia@panqueba-boyaca.gov.co S';.ﬁ?i <
—
www.pangueba-boyaca.gov.co L
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