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Consejo Superior de la Judicatura
Dirección Seccional de Administración Judicial de Popayán

Certificado técnico 

[Lugar], [día] de [Mes] del 2026

Señores
Dirección Seccional de Administración Judicial de [Incluir seccional]
[Incluir la Dirección de la seccional]
[Incluir ciudad donde se ubica la seccional]

Referencia: Proceso de Selección por [Incluir modalidad de selección] No. [número del proceso] de 202[__]  

Estimados señores:

[Nombre del representante legal de la persona jurídica o del Consorcio o Unión Temporal o Promesa de Sociedad Futura o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al pie de mi firma, obrando en mi [“propio nombre” o “calidad de representante legal”] del [nombre de la figura asociativa o proponente], presento certificado y hago las siguientes manifestaciones:
 
Certifico que: 

Para el bono redimible de vestuario y calzado para caballero y dama se tendrá las siguientes especificaciones técnicas:

	
ITEM
	DESCRIPCIÓN

	1
	Camisa para caballero manga larga y/o corta, algodón 65% poliéster 35% o mezclas que presenten bajo grado de arrugabilidad. Mezclas que contengan mayor cantidad de algodón que de poliéster, costuras resistentes, ojales completamente terminados, la tela no puede exceder el 3% de encogimiento y debe estar garantizada la solidez al frote, el lavado debe tener garantía de resistencia al desgarre a la tensión, tallas de la S a la XL.

	2
	Pantalón para caballero en dril o jean con dos bolsillos delanteros dos bolsillos traseros, materiales que o presenten arrugabilidad. La tela no puede exceder el 3% en encogimiento y debe estar garantizar la solidez al frote, al lavado, tallas de la 28 a la 42.

	3
	Zapatos para caballero en cuero clásico o casual
tipo apache, mocasín o de amarrar, suela antideslizante puntera, contrafuerte, las costuras que unen las piezas deben ser uniformes y continuas, libres de protuberancias, asperezas, pliegues, arrugas y restos de materiales que causen molestias o maltrato al servidor.  

	4
	Blusa para dama manga larga o corta, algodón 65% poliéster 35% o mezclas que presenten bajo grado de arrugabilidad, costuras resistentes, ojales completamente terminados, hilos del mismo color de la prenda, ruedos con costuras planas y no pronunciadas. La tela no puede exceder el 3% de encogimiento y debe estar garantizada la solidez al frote, el lavado debe tener garantía de resistencia al desgarre a la tensión, tallas de la S a la XL.

	5
	Pantalón de dama ejecutivo tela dril 100% algodón o jean para dama, tiro alto, bota clásica y/o moderna o falda 100% poliéster clásica o moderna.

	6
	Zapato para dama en cuero, Libre escogencia, formal o casual.
Diversos Colores, tallas, estilos y Material
suela antideslizante puntera contra fuerte, debe ser de material que conserve la posición anatómica del calzado, la altura de los tacones debe estar de acuerdo con la horma utilizada.



· Que realizaran toma de tallas  en sus puntos de venta físicos en la ciudad de Popayán, facilitando que el servidor judicial se pruebe las prendas en un ambiente adecuado (probadores) y con disponibilidad de todas las tallas. 
· Dispongo de personal calificado (sastres/modistas) para realizar ajustes personalizados (ruedos, pinzas, largos de manga), ya que la norma exige que la prenda sea "adecuada" a la función y fisonomía del servidor.
· Las prendas cuentan con acabados industriales de alta calidad (costuras reforzadas, entretelas que mantengan la horma del cuello y solapas) que garanticen la imagen institucional.
· Se realizaran los ajustes básicos de sastrería (ajuste de largo de pantalón/falda, entalle de cintura y largo de mangas) para asegurar que la prenda cumpla con el criterio de "adecuada" según el Decreto 1978.
· El calzado es 100% cuero legítimo (capellada y forro), con diseño formal (tipo Oxford, Derby o Mocasín para caballeros; tipo salón o tacón medio para damas) y suelas de alta resistencia al desgaste.

Certifico que: 

	ITEM
	DESCRIPCIÓN
	VIGENCIA MÍNIMA DE
LOS BONOS
	TOTAL BONOS

	
1
	Bono redimible de vestuario y calzado para caballero y dama con las especificaciones técnicas exigidas por la Entidad.
	
Un (1) año
	
87



 Los bonos tienen las siguientes características técnicas:

a) Son en físico, con membrete, en papel químico de seguridad, con código de barras personalizado 
b) En la parte frontal del bono tiene el nombre y número de identificación del beneficiario.
c) Cada orden de retiro de dotación sera controlado mediante registro. 

Nota importante: Los bonos tiene de manera detallada “No redimible en dinero y Canjeable únicamente por calzado y vestido de labor para los funcionarios de la DIRECCIÓN EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACIÓN JUDICIAL CAUCA”.

NOTA: Los compromisos realizados en el presente documento se realizan en nombre propio para el caso de personas naturales y como representante legal para el caso de personas jurídicas o figuras asociativas (Consorcios, Uniones Temporales o Promesas de Sociedad Futura.

Firma:  	

Recibo notificaciones en la siguiente dirección en:

	Persona de contacto
	[Nombre]

	Dirección
	[Dirección de la compañía]

	Teléfono
	[Teléfono de la compañía]
	Celular [Celular de la compañía]

	E-mail
	[Dirección de correo electrónico de la compañía]
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