CAPARRAPI, 14 DE AGOSTO DE 2028
CUENTA DE COBRO No. 08

EL MUNICIPIO DE CAPARRAPI-CUNDINAMARCA
NIT 899.999.710-0
DEBE A:

BRAYAN LEGUIZAMO CAMPOS
C.C. 1.071.578.162

La suma de:
UN MILLON CIENTO SETENTA MIL PESOS ($1.170,000) M/ICTE

NFORMACION CONTRACTUAL
AREA : SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL No. Contrato:  CD-037 de 2026
SUPERVISOR: SANDRA MILENA ROJAS HERNANDEZ CONTRATISTA: BRAYAN LEGUIZAMO CAMPOS
C. C/NIT: 1.071.578.162

Desde el 14 de enero de 2028 hasta el 13 de julic de 2026, con adicion, prorega y madificacion No

Vigencia del Contrato: 01, hasta el 13 de Agosto de 2026.

Valor del Contrato: DIECISEIS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($16.200.000) M/CTE, con adicion No. 01 por un
; valor de DOS MILLONES SETECINETOS MIL PESOS ($2.700.000) M/CTE para un ictal de
DIECIOCHO MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS ($18.900.000) MICTE

Periodo de cobro: Desde: 01 de Agosto de 2026 Hasta: 13 de Agosto de 2026

Valor cobrado: UN MILLON CIENTO SETENTA MIL PESOS ($1.170,000) M/CTE

OR CONCEPTO DE:

Actividades realizadas durante el periodo comprendido del 01 de agosto de 2026 hasta el 13 de agosto de 2026, para el CD-037-2026
"APCYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO SCCIAL COMO INSTRUCTOR DE LA ESCUELA DE
FORMACION CULTURAL DE DANZAS EN CAPARRAP! CUNDINAMARCA"

Para dar tramite al correspondiente pago, me permito anexar:
- Informe de supervision - actividades realizadas.
- Soporte de pago de seguridad social.

T

BRA IZAMO CAMPOS
C.C. 1.071.578.162







Codigo
ALCALOIA MUNICIPAL Df - FORMATO: Documento soporte MAGEFo1
CAPARRAP
NIT: 8999997 10-0 I MACROPROCESO: De Apoyo Version
PROCESO: Gestion Financiera V-1

CAPARRAPI
CIUDADY FECHA § DD | MM | AAAA
4] 8 | 2026

DOCUMENTO SOPORTE PARA NO OBLIGADOS A FACTURAR LEY 788 DE 2002,
DECRETO REGLAMENTARIO 522 DEL 03 DE MARZQ DE 2003 - ARTICULO 3

PREFLIO CONSECUTIVO
‘ Autorizacion numeracién de facturacidn No. 18764087906352 de 29/01/2025 Rango auterizado
CAP 5 2 5:; ‘ Prefijo CAP No. 5001 al 7000 vigencia de 24 meses,
Tipo de Documente Numere Documento DV
ADQUIRIENTE MUNICIPIO DE CAPARRAPI CCICE| NIT
§99.999.710 0
C1]L]
] Sl S _ ol o o ST . : Tipo de Documenta Numere Documento 3%
DEBE A: C 0 BRAYANLEGUIZAMO CAMPOS -~ =« “ . [cclece [ N | N
S e e _ ] Lt 1.071.578.162 .
R T T R e e ] u ) | R oeasheinet
VALOR VALOR EN LETRAS
LA SUMA DE: ) C e ] -
- $1.170.000 .| UNMILLON CIENTO SETENTA MIL PESOS M/CTE

DESCRIPCION DEL BIEN O "APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL COMO
SERVICIO INSTRUCTOR DE LA ESCUELA DE FORMACION CULTURAL DE DANZAS EN
CAPARRAPI CUNDINAMARCA" CD-037-2026

FECHADE LAOPERACION | ... ... .= 0.de agosto'de 2026 al 13 de agosto de 2026 ..

Para los efectds relacionados con las normas fiscales, &l prooveedor se permite informar que: De conformidad con fa normatividad fiscal, no esta obligado a
.. expedir factura ni docui-ne_nto equivalente {Decreto 1001 de 1.997 Art. 2 Adicionado Ley 223 de 1995 Art38)

NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOS | -~ - BRAYAN LEGUIZAMO CAMPOS
N° DOCUMENTO o ceoe01.071.578.162 _
DIRECCION oo oo Mz Jlote1 B. Las Villas - : _
TELEFONO CELULAR: . ... . 3153416235., . .. . — A
CORREQ ELECTRONICO ol 0. bravendOle@emaileom Lot
%ﬁ;ﬁ%‘;{:ﬁ%&%ﬂm No 3.-50 G@ﬂom @
{caldia@caparmapi-cundinamarca.gev.co -

Elabord: Administracion







INFORME DE ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA

De conformidad con el Contrato de prestacion de servicios No. CD-037 del 14 de ENERO DE
2026 me permito presentar informe de actividades realizadas, de la siguienie manera:

Fecha de expedicion del

informe: Dia 14 Mes 08 Afio 2026
Periodo que comprende el || Desde |01 de agosto | Hasta | 13 de agosto de
informe: de 2026 2026
Nombre o Razén Social del| g yaN LEGUIZAMO CAMPOS
Contratista:
identificacion del Contratista: | 1.071.578.162
Nombre Supervisor: SANDRA MILENA ROJAS HERNANDEZ
Cargo Supetrvisor: SECRETARIA DE DESARROLLC SOCIAL
Fecha c.le Suscripcion del 14 DE ENERO DE 2026
Contrato:
Fecha del Acta de Inicio: 14 DE ENERO DE 2026
Adicion, prorroga y
modificacion No 1 09 DE JUL!O DE 2026
Fecha de terminacion: 13 DE JULIO DE 2026
Nueva Fecha de terminacion: | 13 DE AGOSTO DE 2026
Estado Actual del Contrato: En Ejecucién:

Finalizado: X

APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE
. DESARROLLO SOCIAL COMO INSTRUCTOR DE
Objeto del Contrato: LA ESCUELA DE FORMACION CULTURAL DE
DANZAS EN CAPARRAPI CUNDINAMARCA.
Desde la suscripcién del acta de inicio hasta el 13
Plazo de Ejecucién: de julio de 2026, con adicion, prorroga- y
modificacion hasta el 13 de agosto de 2026.

CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES SEGUN EL CONTRATO

convocatoria de|Se dio continuidad al proceso de
inscripcion de los participantes y|inscripciones para la escuela de
organizar una base de datos de|danzas, contando con una|CD ANEXO:
los inscritos, buscando formar| participacién positiva de todos los|{ANEXO NO. 1
minimo 2 grupos en el area urbana |rangos etareos, teniendo grupos Soporte
1 |y minimo dos grupos en el drea denominados de la siguiente manera, |fotografico
rural, en diferentes rangos etareos Infantil de los 5 a los 9 afos, ANEXO NO. 2
y un (1) grupo semilla con prejuvenilfjuvenil de los 10 hasta los Base de
menores entre los 5-7 afios para|35 afios, adulto mayor de los 50 afios \datos de
dar inicio al proceso de formacidn |en adelante, se llevan a cabo los |[Forms.
en el area de danzas del|procesos de danza en sedes rurales




municipio.

del Oso y Bocademonte Sur, y jardin
infantil. Los beneficiarios cuentan con
los  documentos de inscripcion
diligenciados de manera correcta y
completa, los cuales son aquellos que
estan relacionados en la base de
datos de las escuelas de formacion,
cabe resaltar que continuamente se
estan adjuntando nuevos documentos
de inscripcion debido a los nuevos
ingresos a la escuela de danzas.

Presentar plan y cronograma de
trabajo por grupos etarecs, que
contenga: metas a cumplir,
metodologia a implementar en
procesc con los objetivos a
alcanzar.

-1 Se presenta el cronograma de trabajo

para la vigencia del 1 al 13 de agosto,

con actividades, metas y
metodologias a trabajar con las
categorias pertinentes, para este

fapso de tiempo se presenta el
cronograma el cual esta enfocado En
la ejecucion y montaje coreogréfico,
en la cual los integrantes exploran sus
capacidades y entienden el ambito
cultural y artistico, y se enfoca en la
estructuracion y composicion
coreografica de danzas de |a regiones
naturales de Colombia, las cuales
estuvieron encasilladas en el marco
de la conmemoracién de los 466 afios
del municipio, ademas de esto se
llevaran a cabo en el festival de
juventudes en [a vega y Expo Quipile,

CD ANEXO:
ANEXO NO.3
Cronograma
E.F.C En
danzas

Dirigir el proceso de formacién de
forma ludica e integral en donde
se trabaje de acuerdo a las
habilidades, destrezas, y
capacidades de las integrantes,
ademas de fomentar la disciplina y
la practica de valores en un
espacio armonico y de
aprendizaje constante.

Se continuo dirigiendo el proceso de
formacion en danzas de manera
integral, explorando las habilidades
de cada integrante, enfocando en
gjercicios de lateralidad, uso de
espacio y posturas corporales.

CD ANEXO:
ANEXO No.4
Soporte
fotografico

Realizar con cada grupo etareo
dos (2) sesiones semanales de
dos (2) horas de trabajo cada
sesion, en dias distintos, para un
total de 16 horas a la semana y
con el grupo semilla de menores
entre 5-7 una sesién semanal de
una hora de trabajo, garantizando
a la atencion en la zona rural y
urbana del municipio.

Se realizaron las respectivas sesiones
de trabajo con cada categoria o grupo
etareo teniendo asi 2 horas con la
categoria infantil, 4 horas con la
categoria juvenil, 3 horas con la
categoria adulto mayor, cabe aclarar
que, debido a la organizacién, y
proyeccion de actos protocolarios del
7 de agosto para la conmemoracién
del aniversario 466 del municipio de
caparrapi, se vio en la necesidad de

CD ANEXO:
ANEXO No.5
Soporte
fotografico,
organizado
por semanas:
Semana 1
Semana 2




intensificar los horarios y 2 horas
dedicadas a la planeacién semanal de
ensayos, supervision de estudiantes
de servicio social y manejo de redes
de la escuela de formacion.

El contratista debera tomar
asistencia de los beneficiados por
CD ANEO:
. ANEXO No. 6
dispuesto para ello y entregar el Soporte
respectivo informe mensual; esta) o presentan planillas de asistencia |fotografico,
informacién debe coincidir con los i ) izad
datos de cobertura de acuerdo a la de _ las di erenfces _categor:ag, organizado
N modificadas con la intensidad horaria | categorias.
obligacién 1; la no entrega de esta . )
. . . ., anteriormente mencionada.
evidencia ocasionard que no se
. iy . ANEXO No.7
contabilice como sesién realizada. .
g ; . planillas de
En la evidencia debe dejar ] .
. asistencia.
constancia del buen uso Yy
promocién de la imagen de la
alcaldia.
Durante la vigencia del 1 al 13 de
Agosto se realizaron muestras
Realizar una jornada  de|culturales en el marco de la CD ANEXO:
integracion y muestras culturales | celebracién del 466 aniversario del ANEXO No. 8
donde se evidencie el trabajo|municipio de Caparrapi el cual se Soporte
realizado con cada uno de los|llevé a cabo el 7 de Agosto del fotografico
grupos. presente afio, en la cual cada
categoria demostro el avance que se
lleva en el proceso.
_ Se dio uso del espacio asignado para|CD ANEXO:
Garantizar y fomentar el cuidado y |los encuentros anteriormente  ANEXO No. 9
uso adecuado de los materiales, |mencionados dando buen uso de €l,| Soporte
elementos, recursos humanos, |ademas se dieron uso de algunosifotografico
logisticos y econdémicos con que [elementos del banco de trajes los| ANEXO No. 10
cuenta el municipio para mantener |cuales fueron solicitados en calidad | Inventario
en funcionamiento activo [a|de préstamo por el centro de interés | danzas
escuela de formacion. de Danzas de la IED Santa Gemma |reorganizado.
de Galgani.
Contribuir con el desarrollo|De manera acorde a la actividad

artistico y cultural del municipio
participando en representacion del
mismo en las actividades, eventos
y proyectos culturales que se
requieren dentro y fuera del
municipio, donde se destaque el
trabajo que se realiza con la
escuela formacion, aprovechando
talentos y habilidades artisticas
encontradas en los participantes y
creando lazos culturales que

requerida en la vigencia del 1 al 13 de
agosto, se llevo a cabo la participacion
en la conmemoracién del 7 de agosto
en la que se celebro el aniversario
numero 466 del municipio de
Caparrapi, de igual manera se
siguieron llevando a cabo Ilas
sesiones de ensayo con el fin de
demostrar el proceso en diferentes
zonas del pais, en esta ocasion en el
municipio de Ja Vega y el municipio de

CD ANEXO:
ANEXO No. 11
soporte
fotografico




permitan  intercambio  cultural

municipal y regional.

Quipile, los cuales seran para el fin de
semana comprendido entre el 15y 16
de agosto, con esto se esta
contribuyendo a la creacion de lazos
culturales municipales, regionales y
nacionales.

Realizar dos veces al mes una
actividad fisica o aerdbicos en el
parque  municipal y/o  sitio
asignado por el supervisor.

Se dio continuidad a las sesiones de
actividad fisica, para el periodo
comprendido del 1 al 13 de agosto se
realizaron dentro de los ensayos con
las categorias, siendo esto parte de la
activacion y acondicionamiento fisico
de los participantes.

CD ANEXO:
ANEXO No. 12
soporte
fotografico

10

Las demas obligaciones
asignadas por el supervisor y
relaciones con la naturaleza vy
objeto contractual.

Durante el periodo comprendido del 1
al 13 de agosto, se prestd el apoyo a
la secretaria de desarrollo social en la
logistica y organizacién dei desfile y
actos protocolarios de fa
conmemoracion de los 466 anos del
municipio de Caparrapi el cual se llevd
a cabo el 7 de agosto del presente
afo, ademas de esto se realizé la
entrega de menaje a las instituciones
educativas del municipio, la cual fue el
dia 1 de agosto, y se realizaron piezas
publicitarias de inscripciones en
relacion a las escuelas de formacion
deportivas (voleibol, futbol, ciclismo,
taekwondo y futbol de salén).

CD ANEXO:
ANEXO No. 13
soporte
fotografico

SEGURIDAD SOCIAL
Remito como prueba de seguridad social (Salud, Pension y ARL.) Planilla
correspondiente al mes de julio de 2026.

2

-
BRAYANLEGUIZAMO CAMPOS

Recibi:

Contratista

Ao ey

SAND ILENA ROJAS HERNANDEZ
Sdcretaria de Desarrollo Social
Y S

upervisor

No. 6030114620
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