
Floridablanca, agosto de 2026 
 
Doctora 
DIANA MILENA VILA FLOREZ 
JEFE OFICINA DE CONTRATACIÓN 
MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA 
E. S. D. 

 
Asunto: PROPUESTA DE PRESTACION DE SERVICIOS y manifestación de no estar incurso en 
Inhabilidades, incompatibilidades, conflictos de interés o ser persona políticamente expuesta. 

Respetado(a) Doctor(a): 
 
En atención a su invitación, me permito ofrecer mis servicios a la Entidad, para ejercer actividades 
como TÉCNOLOGO EN RECURSOS AMBIENTALES, con toda mi capacidad intelectual y física 
conforme a todas las disposiciones establecidas por la Entidad, comprometiéndome a actuar de 
buena fe y cumpliendo a cabalidad con el objeto contractual y su alcance para :PRESTACIÒN DE 
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÒN EN LA EJECUCIÒN DE LAS ACTIVIDADES DE GESTIÒN 
ADMINISTRATIVA DEL TALENTO HUMANO DE LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DEL 
MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA, servicios que serán prestados en su Dependencia. 

 
Así mismo, bajo la gravedad de juramento y comprendiendo plenamente sus efectos, de conformidad 
con el artículo 442 de la Ley 599 de 2000 (Código Penal), que dispone: “ARTICULO 442. FALSO 
TESTIMONIO. El que, en actuación judicial o administrativa, bajo la gravedad del juramento ante 
autoridad competente, falte a la verdad o la calle total o parcialmente, incurrirá en prisión de seis (6) 
a doce (12) años.”; manifiesto que a la fecha no soy persona políticamente expuesta según los 
artículos 2.1.4.2.1. a 2.1.4.2.8. del Decreto 1081 de 2015, en concordancia con el Decreto 1674 de 
2016 y la Ley 970 de 2005, tampoco estoy incurso en impedimentos o conflictos de interés, ni en las 
causales de inhabilidad y/o incompatibilidad del orden constitucional o legal para celebrar contratos 
con la Administración Pública, particularmente contratos de prestación de servicios con el Municipio 
de Floridablanca (Santander), por cuanto no me encuentro incurso en las causales consagradas en 
los artículos 122, 126 y 127 de la Constitución Política Colombiana, los artículos 8 y 9 de la Ley 80 
de 1993, las establecidas en la Ley 1474 de 2011, Decreto 128 de 1976, Ley 53 de 1990, Ley 14 de 
1991, Ley 5 de 1992, Ley 31 de 1992, Ley 44 de 1993, Ley 68 de 1993, Ley 136 de 1994, Ley 142 
de 1994, Ley 182 de 1995, Ley 418 de 1997, Ley 435 de 1998, Ley 472 de 1998, Decreto 262 de 
2000, Ley 617 de 2000, Ley 643 de 2001, Ley 1296 de 2009, Ley 685 de 2001, Ley 734 de 2002, 
Ley 936 de 2005, Ley 970 de 2005, Ley 1379 de 2010, Decreto 092 de 2017, Ley 1801 de 2016, Ley 
1952 de 2019 y demás disposiciones vigentes que las regulan. 

 
En espera que mi propuesta cumpla con las expectativas que ha fijado su Administración. 

Atentamente, 

 
 

INGRID JULIANA PINZON CASTRO 
C:C. No. 1.095.820.568 Expedida en Floridablanca



INHABILIDADES: 

1) Establecidas en los artículos 122, 126, 127 y 279 de la Constitución 
2) Artículos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993. 
3) Artículo 18 de la Ley 1150 de 2007. 
4) artículos 1,2,3,4,5,26,27 84, 90 de la Ley 1474 de 2011. 
5) Artículos 1, 2, 3, 4 de la Ley 1474 de 2011, 
6) Artículo 19 de la Ley 53 de 1990, 
7) Ley 136 de 1994, artículo 42 numeral 2, artículo 47 
8) Artículo 31, 34, 38,41, 44, 49 de la Ley 617 de 2000, 
9) Artículo 35, 38, 39, 48, 53, 56 de la Ley 734 de 2002, 
10) Artículo 22 de la Ley 435 de 1998 
11) Artículo 32 de la Ley 472 de 1998 

12) Artículo 91 de la Ley 418 de 1997 
13) Ley 643 de 2001 art 10 
14) Ley 1379 de 2010, art 30 
15) Ley 685 de 2001 
16) Ley 14 de 1991, artículo 36 
17) Ley 936 de 2005, artículo 9 
18) Ley 44 de 1993, artículo 45, 46, 47, 48, 49 der autor NO 
19) Ley 5 de 1992, artículo 282 
20) Ley 68 de 1993, artículo 6 
21) Ley 142 de 1994, artículo 44 
22) Artículo 183 de la Ley 1801 de 2016 y demás normatividad que las consagre. 
23) Decreto 262 de 2000, artículo 5 
24) Ley 182 de 1995, artículo 10 
25) Ley 31 de 1992, artículo 31 
26) Decreto 128 de 1976, artículo 10, artículo 12, artículo 14 
27) Art 6 Decreto 92 de 2017 
28) Artículo 14 del Decreto 128 de 1976 

29) del Artículo 43, 45 literales a), b), c) y d) 46, 128 de la Ley 136 de 1994 
30) ley 1296 de 2009 art 1 
31) Ley 970 de 2005 
32) Ley 1952 de 2019 artículo 43 
33) Ni es Personas Expuestas Políticamente Decreto 1081 de 2015, Artículo 2.1.4.2.3. 

34) Decreto 1674 de 2016 y Artículo 2.1.4.2.3 - Ley 970 de 2005: persona Expuestas Políticamente 



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA
FORMATO ÚNICO

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN GENERO NACIONALIDAD PAÍS

C.C. C.E. PAS No.X F MX COL. EXTRANJEROX
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NÚMERO D.M.

DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA

PAÍS

MUNICIPIO

TELÉFONO EMAIL

DEPTO

PINZON CASTRO INGRID JULIANA

1095820568

pinzoncastroingrid@gmail.com

CALLE 30A 9E 39 la cumbre

COLOMBIA SANTANDER

FLORIDABLANCA

COLOMBIA

08 1994

COLOMBIA

BOGOTÁ. D.C.

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

FECHA

PAÍS

DEPTO

MUNICIPIO

DIA MES AÑO

BOGOTÁ. D.C.

DATOS PERSONALES1

17

NB

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o. DE EDUCACIÓN
BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACIÓN BÁSICA

PRIMARIA SECUNDARIA FECHA DE GRADO

MES AÑO

MEDIA

TÍTULO OBTENIDO

12 20111° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° 11°X

BASICA SECUNDARIA

FORMACIÓN ACADÉMICA2

EDUCACIÓN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA:

TC (TÉCNICA)

ES (ESPECIALIZACIÓN)

RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

TL (TECNOLÓGICA)

MG (MAESTRÍA O MAGISTER)

TE (TECNÓLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD
ACADÉMICA

No. SEMESTRES
APROBADOS

GRADUADO

SI NO

NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TÍTULO
OBTENIDO

TERMINACIÓN

MES AÑO

No. DE TARJETA
PROFESIONAL

6PREGRADO
TECNOLOGIA EN RECURSOS
AMBIENTALES

201806X

EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO3

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACIÓN INFORMAL) TR_DES (EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)

1



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

INSTITUCIÓN
NOMBRE DE LOS ESTUDIOS

O TÍTULOS OBTENIDOS

TERMINACIÓN

MES AÑO

GRADUADO

SI NO
No. TOTAL HORASMODALIDAD

LO ESCRIBELO LEE

MBBRMBBRMBBR

LO HABLA
IDIOMA

ESPECÍFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMAS4

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EXPERIENCIA LABORAL5

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ALCALDIA DE FLORIDABLANCA COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SANTANDER FLORIDABLANCA

6076911050 2026 2026

13638 2016 CONTRATISTA "TALENTO HUMANO"

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 09 Mes 01 Año Día Mes Año0708

CALLE 5 8 25

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ALCALDIA DE FLORIDABLANCA COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SANTANDER FLORIDABLANCA

6076911050 2025 2025

13638 2016 CONTRATISTA "TALENTO HUMANO"

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 14 Mes 08 Año Día Mes Año1224

CALLE 5 8 25

2
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FORMATO ÚNICO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ALCALDIA DE FLORIDABLANCA COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SANTANDER FLORIDABLANCA

6076911050 2025 2025

13638 2016 CONTRATISTA "TALENTO HUMANO"

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 27 Mes 01 Año Día Mes Año0726

CALLE 5 8 25

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ALCALDIA DE FLORIDABLANCA COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SANTANDER FLORIDABLANCA

6497777 2024 2024

399 17 CONTRATISTA "TALENTO HUMANO"

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 05 Mes 08 Año Día Mes Año1219

CALLE 5 8 25 casco antiguo floridablanca

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ALCALDIA DE FLORIDABLANCA COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SANTANDER FLORIDABLANCA

2024 2024

399 17 CONTRATISTA "TALENTO HUMANO"

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 15 Mes 02 Año Día Mes Año0629

CALLE 5 8 25

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ALCALDIA DE FLORIDABLANCA COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SANTANDER FLORIDABLANCA

6497777 2023 2023

CONTRATISTA - TALENTO HUMANO TALENTO HUMANO CERTIFICACIONES

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 28 Mes 11 Año Día Mes Año1227

CALLE 5 8E 25 floridablanca

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ALCALDIA DE FLORIDABLANCA COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SANTANDER FLORIDABLANCA

3156753102 2023 2023

CONTRATISTA - TALENTO HUMANO TALENTO HUMANO CERTIFICACIONES

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 27 Mes 06 Año Día Mes Año1110

CALLE 5 8E 25 floridablanca

3
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FORMATO ÚNICO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ALCALDIA DE FLORIDABLANCA COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SANTANDER FLORIDABLANCA

6497777 2023 2023

CONTRATISTA TALENTO HUMANO CERTIFICACIONES

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 28 Mes 02 Año Día Mes Año0528

 CALLE 5 - 8 25

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ALCALDIA DE FLORIDABLANCA COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SANTANDER FLORIDABLANCA

6497777 2022 2022

CONTRATISTA CERTIFICACIONES

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 18 Mes 08 Año Día Mes Año1230

 CALLE 5 - 8 25

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ALCALDIA DE FLORIDABLANCA COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SANTANDER FLORIDABLANCA

6497777 2022 2022

CONTRATISTA CERTIFICACIONES

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 17 Mes 01 Año Día Mes Año0717

 CALLE 5 - 8 25

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ALCALDIA DE FLORIDABLANCA COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SANTANDER FLORIDABLANCA

6497777 2021 2021

CONTRATISTA CERTIFICACIONES

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 16 Mes 09 Año Día Mes Año1228

CALLE 5 N 8  25 palacio municipal

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ALCALDIA DE SAN JUAN DE GIRON COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SANTANDER GIRÓN

76463030 2019 2019

123/2013 CONTRATISTA AMBIENTE Y DESARROLLO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 02 Mes 07 Año Día Mes Año1101

CARRERA 25 30 32 giron

4
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FORMATO ÚNICO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
EMPRESA PUBLICA DE ALCANTARILLADO DE SANTANDER EMPAS
SA

COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SANTANDER BUCARAMANGA

3108082403 2018 2018

CONTRATISTA SOCIALIZACION Y CARACTERIZACION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 02 Año Día Mes Año0530

Sin dirección

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

Día: Mes: Año: Día: Mes: Año:

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE6

OCUPACIÓN

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NÚMERO DE AÑOS Y MESES

SERVIDOR PÚBLICO

AÑOS MESES

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

   TRABAJADOR INDEPENDIENTE

EXPERIENCIA DOCENTE

2 8

0 0

0 0

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA7

TIEMPO DE EXPERIENCIA

1 0

5
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(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTÍCULO 5o. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA8

LÍNEA GRATUITA DE ATENCIÓN AL CLIENTE No. 018000917770 PÁGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOSCiudad y fecha

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS9

6

HOJA DE VIDA APROBADA Y VALIDADA
04/08/2026
OFICINA DE CONTRATACION

X



 

 



 

 



 

Ingrid Juliana Pinzón Castro 
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CERTIFICADO DE INSCRIPCION 
PROFESIONAL - AUXILIAR

153936-0728749 STD

Resolución R2024030203

del 16/07/2024

TECNOLOGIA EN RECURSOS AMBIENTALES

INGRID JULIANA PINZON CASTRO

ID 1095820568

UNIDADES TECNOLOGICAS DE 
SANTANDER

https://tramites.copnia.gov.co/Copnia_Microsite/CertificateOfGoodStanding/WaterMarkmethod?CertificateNumber=153936-0728749%20STD



Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2026-4635948

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERÍA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que INGRID JULIANA PINZON CASTRO, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA 
1095820568, se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en 
la profesión de TECNOLOGIA EN RECURSOS AMBIENTALES con CERTIFICADO DE INSCRIPCION 
PROFESIONAL - AUXILIAR 153936-0728749 STD desde el 16 de Julio de 2024, otorgado(a) 
mediante Resolución Nacional R2024030203.

2. Que el(la) CERTIFICADO DE INSCRIPCION PROFESIONAL - AUXILIAR es la autorización que 
expide el Estado para que el titular ejerza su profesión en todo el territorio de la República de 
Colombia, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) CERTIFICADO DE INSCRIPCION PROFESIONAL - AUXILIAR se encuentra  
VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificación se expide en Bogotá, D.C., a los veintinueve (29) días del mes de 
Julio del año dos mil veintiseis (2026).

 
Rubén Dario Ochoa Arbeláez

Firmal del titular (*)

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participación en procesos estatales de selección de contratistas. La falta de firma del titular 
no invalida el Certificado
El presente es un documento público expedido electrónicamente con firma digital que garantiza su plena validez jurídica y probatoria según lo 
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf.
Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web 
https://tramites.copnia.gov.co/Copnia_Microsite/CertificateOfGoodStanding/CertificateOfGoodStandingStart indicado el número del certificado 
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento.



  

Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresUsuarios aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

61. Fecha

Actualización0 2

141212908893

    1 0 9 5 8 2 0 5 6 8 6 Impuestos y Aduanas de Bucaramanga  4
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FUNDACION SALUD MIA EPS

Información del  Cotizante:

Que, el Cotizante INGRID JULIANA PINZON CASTRO, identificado(a) con CC -
1095820568, en el Plan de Beneficios del Sistema General de Seguridad Social en Salud
“SGSSS” del Régimen Contributivo de nuestra entidad presenta la siguiente información:

CERTIFICA

Fecha Retiro:2024/03/01

INGRID JULIANA PINZON CASTRO

Fecha de Radicación:

Nombre:

Afiliado Activo

1095820568 Causal Estado:

Tipo Identificación: CC Estado Actual:

Número Identificación:

Información Relación Laboral:

Documento Razón Social Aportante Fecha Inicio Fecha Fin

CC 1095820568 INGRID JULIANA PINZON CASTRO 2026/08/01Vigente

Información de los Beneficiarios

Parentesco Tipo Nombres y ApellidosIdentificaci Fecha Fin SemanFecha InicioEstado

Hijos mn25
dependen

MELANNY SOFIA FONTECHA
PINZON

RC 1098840268
Afiliado
Activo

2025/10/26

**INFORMACIÓN NO VÁLIDA PARA TRASLADO ENTRE EPS, NI PARA
ACLARAR MULTIAFILIACIÓN**

En constancia se firma y expide en la ciudad de Piedecuesta (Santander ) a los 12 días
del mes de Agosto de  2026, a solicitud del interesado.

Atentamente,

Profesional de Afiliaciones y BDUA

FUNDACION SALUD MIA EPS

HECTOR ORIEL SALAZAR



INGRID JULIANA PINZON CASTRO, identificado(a) con cédula de ciudadanía 1.095.820.568, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS

En su condición de administradora del

CERTIFICA QUE:

NIT  800.224.808-8

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

PORVENIR S.A.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

La presente certificación se expide el 29 de Julio del 2026.

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensión, así  lograría recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.



DR. CARLOS EDUARDO ARCE POSADA 
MEDICO Y CIRUJANO - U. LIBRE DE BARRANQUILLA TP. 13889731 

ESPECIALISTA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO - U. MANUELA BELTRAN RES. 2940 DE 2022 

FLORIDABLANCA - SANTANDER 

Celular: 3123099352 

CERTIFICADO DE APTITUD OCUPACIONAL 
 

TIPO DE EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL 

 

PRE-OCUPACIONAL X PERIODICO 
 VALORACION 

MEDICA 

 
EGRESO 

 
ALTURAS 

 

 

FECHA: JULIO 29 DE 2026 CIUDAD FLORIDABLANCA 

EMPRESA:INDEPENDIENTE CARGO CONTRATISTA 

NOMBRE: INGRID JULIANA PINZON CASTRO CEDULA 1.095.820.568 EDAD: 31 AÑOS 

EPS:SALUD MIA FP:PORVENIR ARL:N/A 

Exámenes Practicados Laboratorios Laboratorios Otros  

Evaluacion Medica 
Ocupacional con enfasis 

Osteomuscular 

 

X 
 

 
Colesterol 

  

 
Glicemia 

 

Pruebas de 

vertigo 

 

Optometría/Visiometría  Trigliceridos  Serologia  Perfil lipídico  

Audiometría  DHL  Coprologico  Rx de torax  

Espirometría  Hemoglobina  Parcial de orina  Rx columna  

Electrocardiograma  Hematocrito  Cuadro hemático  Otros  

 

APTO PARA EL CARGO X  

Apto con restricción   

No Apto   

Aplazado   

Egreso   

Apto para trabajar en alturas NA No apto para trabajar en alturas NA 

 

RECOMENDACIONES OCUPACIONALES 

SE ATIENDE USUARIA BAJO LAS MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD ANTE PANDEMIA Y CONTINGENCIA COVID 19. 

SE VALORA USUARIA Y NO SE ENCUENTRA SIGNOS Y SINTOMAS COMPATIBLES CON COVID 19. 

POR LO TANTO SE ENCUENTRA APTA PARA EL CARGO A DESEMPEÑAR. 
 

 

 

 

SE DAN RECOMENDACIONES GENERALES: HIGIENE POSTURAL. PAUSAS ACTIVAS. USO ADECUADO DE E.P.P 

 

 

  
 

 
 

 

 

 

CARLOS EDUARDO ARCE POSADA 

RES. S.O. 002940 DE 2022 TP MEDICO 13889731 

FIRMA DEL TRABAJADOR 

CC:1095820568 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 



PUBLICACIÓN PROACTIVA DECLARACIÓN DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERÉS

(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaración INGRESO Fecha de publicación 2026-07-29 14:59

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

INGRID JULIANA PINZON CASTRO

Documento de identificación

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Número 1095820568

Lugar de nacimiento

País COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BUCARAMANGA

Lugar de domicilio

País COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio FLORIDABLANCA

Nombre  de  la  entidad/organismo/institución/persona
jurídica  pública  o  privada  que  presten  función  pública  o
servicios  públicos  o  que  administren,  celebren  contratos  y
ejecuten bienes o recursos públicos/Notarías/Curadurías/ u
otra donde trabaje

ALCALDIA DE FLORIDABLANCA

Lugar de sede

País COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio FLORIDABLANCA

Dirección ["CALLE 5 No. 8-25 Casco Antiguo"]

Cargo o función que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el artículo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y jurídica, pública o privada, que
presten función pública, que presten servicios públicos respecto de la información directamente relacionada con la prestación
del servicio público.

1. DECLARACIÓN JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
De  acuerdo  con  lo  consagrado  en  la  Ley  2013  de  2019,  a  continuación  procedo  a  publicar  y  divulgar  proactivamente  mi
declaración  de  bienes  y  rentas  y  manifiesto  que  los  únicos  bienes  y  rentas  que  poseo  a  la  fecha,  en  forma  personal  o  por
interpuesta  persona,  son  los  que  relaciono  a  continuación.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el año gravable 2025 fueron:
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CONCEPTO VALOR

Salarios y demás ingresos laborales $31.100.000,00

Cesantías e intereses de cesantías

Gastos de representación

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL $31.100.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (País) Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del año
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $20.000,00

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien País Departamento Municipio Valor

MOTO COLOMBIA SANTANDER FLORIDABLANCA $4.000.000,00

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto Saldo

1.2. PARTICIPACIÓN EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES

Tengo participación en juntas, consejos o directivos: Sí No X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institución Órgano Calidad de miembro País

Tengo participación en corporaciones, sociedades y asociaciones: Sí No X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
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Nombre corporación,
sociedad o asociación Tipo Calidad de socio País

1.3. DECLARACIÓN DE LAS ACTIVIDADES ECONÓMICAS DE CARÁCTER PRIVADO

Tengo actividades económicas privadas: Sí No X

Las actividades económicas de carácter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participación

2. CONFLICTOS DE INTERÉS
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuación procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de  la  información  que  puede  ser  susceptible  de  generarme  un  conflicto  de  interés,  así  como  aquella  relacionada  con  los
intereses  de  mi  cónyuge  o  compañero(a)  permanente,  parientes  y  socios  de  hecho  o  de  derecho.

2.1. INFORMACIÓN DE CÓNYUGE O COMPAÑERO(A) PERMANENTE

Tengo cónyuge o compañero(a) permanente: Sí X No

Los intereses personales de mi cónyuge o compañero o compañera permanente son susceptibles de
generar una posible situación de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeño: Sí No X

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

JORGE LUIS FONTECHA SUESCUN

Tipo documento CEDULA DE CIUDADANIA Número 1098614019

Descripción del potencial conflicto de interés con su cónyuge o compañero(a) permanente:

2.2. INFORMACIÓN DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo  parientes  hasta  el  cuarto  grado  de  consanguinidad,  segundo  de  afinidad  o  primero  civil  con
Intereses  personales  que  son  susceptibles  de  generar  una  posible  situación  de  conflicto  de  interés
frente  a  la  labor  o  actividad  que  desempeño:

Sí No X
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A  continuación  presento  la  información  de  los  parientes  hasta  el  cuarto  grado  de  consanguinidad,  segundo  de  afinidad  y
primero  civil  que  son  susceptibles  de  generar  conflicto  de  interés  frente  a  la  labor  o  actividad  que  desempeño.

De  acuerdo  con  la  Ley  2003  de  2019,  los  congresistas  deben  registrar  sus  parientes  hasta  el  segundo  grado  de
consanguinidad,  segundo  de  afinidad  y  primero  civil  si  son  susceptibles  de  generar  conflicto  de  interés  frente  a  la  labor  o
actividad  que  desempeñan.

Parentesco Pariente
Tipo de

documento de
identidad

Documento de
identidad Descripción del potencial conflicto de interés

2.3. INTERÉS DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL AÑO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director,  miembro de
junta  directiva  o  socio  de  gremio,  sindicato,  sociedad,  asociación,  grupo  social  u  organización  con
ánimo o sin ánimo de lucro y esto puede influir  en mis decisiones y acciones en el  desempeño de mi
cargo actual:

Sí No X

Dentro del año anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva  o  socio  de  gremio,  sindicato,  sociedad,  asociación,  grupo  social  u  organización  con  ánimo  o  sin  ánimo  de  lucro
(nacional  o  extranjera),  y  a  continuación  describo  cómo  puede  influir  en  las  decisiones  y  acciones  de  mi  cargo  actual:

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Sí No X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o
encargo fiduciario Calidad Valor País

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Sí No X

Las inversiones en bonos, fondos de inversión, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversión Valor País
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Realicé donaciones: Sí No X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaración de renta del último año gravable son:

Nombre entidad Valor

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACIÓN DE RENTA

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERÉS

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Sí No X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:
> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de elección popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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Floridablanca, agosto de 2026 
 

 
Señores 
Alcaldía de Floridablanca 
 Ciudad 
 

 
REFERENCIA: Autorización consulta de inhabilidades Ley 1918 de 2018 por delitos contra 
la libertad, integridad y formación sexuales cometidos contra niños, niñas y adolescentes 
menores de 18 años. 
 

Yo, INGRID JULIANA PINZON CASTRO, identificado (a) con Cedula de Ciudadanía No. 
1.095.820.568 Expedida en Floridablanca; autorizo previa, expresa y por escrito a la 
Alcaldía de Floridablanca, identificada con el NIT: 890.205.176-8, para que realice dentro del 
proceso de vinculación contractual cuyo objeto es PRESTACIÒN DE SERVICIOS DE APOYO A 
LA GESTIÒN EN LA EJECUCIÒN DE LAS ACTIVIDADES DE GESTIÒN ADMINISTRATIVA 
DEL TALENTO HUMANO DE LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DEL MUNICIPIO DE 
FLORIDABLANCA, a realizar la consulta en el registro de inhabilidades por delitos contra la 
libertad, integridad y formación sexuales contra niños, niñas y adolescentes establecido por la 
Ley 1918 de 2018. 
 

La anterior autorización, se otorga en virtud de lo señalado en el artículo primero del Decreto 
753 de 2019, reglamentario de la Ley 1918 de 2018 que establece el régimen de inhabilidades 
a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, y de la 
misma se dejará constancia dentro del expediente contractual durante mi vinculación 
contractual con la Alcaldía de Floridablanca; así mismo, se autoriza a la Alcaldía de 
Floridablanca, para que realice cada cuatro (4) meses la respectiva consulta en el registro 
público, durante el tiempo que dure la relación contractual con la entidad y se mantenga una 
relación directa y/o habitual con niños, niñas y adolescentes menores de 18 años en el 
desempeño de mis obligaciones contractuales. 
 
Así mismo, declaro que conozco que la recolección y tratamiento de mis datos se realizará 
de conformidad con la normatividad vigente sobre protección de datos personales, en especial 
la Ley 1581 de 2012 y demás normatividad relacionada, manifestando que he sido 
informado(a) de forma clara y suficiente de los fines de su tratamiento. 
 
 
Atentamente, 
 
 

 
 

 

INGRID JULIANA PINZON CASTRO, 
C:C. No. 1.095.820.568 Expedida en Floridablanca 



CONSULTA EN LÍNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AÑOS

La Policía Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 15:02:43 horas del 29/07/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanía No. 1095820568,

Apellidos y Nombres PINZON CASTRO INGRID JULIANA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrá en consideración por la entidad o empresa alcaldia dde floridablanca, con NIT

890205176-5 y su utilización es exclusivamente dentro del proceso de selección al cargo, oficio o profesión, en

cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes

hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan

otras disposiciones” y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de

2018”, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demás normatividad rectora frente al

tratamiento de datos.

DIRECCIÓN DE INVESTIGACIÓN CRIMINAL E INTERPOL

Área de Administración de Información Criminal

ENLACES DE INTERÉS

 Portal web DIJIN

 Consulta Antecedentes Judiciales

 Protección de Datos

SÍGANOS EN LAS REDES SOCIALES

  

Consulta de Inhabilidades - Ley 1918 de 2018 | Ley 2375 de 2024

 2026 Policía Nacional de Colombia - Grupo Tecnologías de la Información y las Comunicaciones DIJIN

29/7/26, 15:02 Consulta de Inhabilidades

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=6omvd4C2SGLji_xJgDoUzJQEbnQ3hEH7NwzohrL4SO94O24B7ARx!-1922146297 1/1

http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
https://www.policia.gov.co/jefatura-nacional-del-servicio-de-policia/dijin
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/
https://www.policia.gov.co/vinculos/habeas-data
https://www.instagram.com/dijinpolicia/
https://twitter.com/DIJINPolicia
https://www.facebook.com/PoliciaNacionalColombia


MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC

 

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con número de 
identificación CC 1095820568 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES 
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el 
respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

Se expide en Bogotá el 29/07/2026 02:20 PM

Código Verificación: TGQEU35RKV

Válida hasta: 27/10/2026

__________________________________________________

Dirección de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 29 de

julio de 2026, a las 14:05:36, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 1095820568
Código de Verificación 1095820568260729140536

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



 Bogotá DC, 29 de julio del 2026

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) INGRID JULIANA PINZON CASTRO identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 1095820568:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mario Enrique Castro González

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 300284589

PIB

14:08:16

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750
ext. 13170; Bogotá D.C.

Línea gratuita 018000910315



Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 02:10:04 PM horas del 29/07/2026, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía Nº 1095820568
Apellidos y Nombres: PINZON CASTRO INGRID JULIANA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la
condena o la prescripción de la pena.

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policía Nacional más cercanas.

Dirección: Avenida El Dorado # 75
– 25 barrio Modelia, Bogotá D.C.
Atención administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm a 5:00 pm
Línea de atención al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotá)
Resto del país: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co


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Todos los derechos reservados.

 Presidencia de

la República

 Ministerio de

Defensa Nacional

 Portal Único

de Contratación

 GOV.CO
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Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 29/07/2026 03:07:55 p. m.  el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº. 1095820568 y Nombre:

INGRID JULIANA PINZON CASTRO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validación No. 144791567 . La persona interesada podrá
verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,   menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

 Policía Nacional de Colombia

 (Default.aspx)  

Portal de Servicios al Ciudadano PSC



  Nueva Busqueda    Imprimir 

29/7/26, 15:07 Consulta RNMC
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Miércoles, 29 de julio de 2026

A quien pueda interesar

Bancolombia S.A. se permite informar que INGRID JULIANA PINZON CASTRO
identificado(a) con CC 1095820568, a la fecha de expedición de esta certificación, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Cuenta de ahorros 79600042578 2019-06-25 Activo $0,00

*Importante:*Importante:*Importante:*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.
*Si desea verificar la veracidad de esta información, puede comunicarse con la Sucursal Telefónica Bancolombia a los siguientes números:
Medellín - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogotá - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05
Resto del país: 01800 09 12345.Sucursales telefónicas en el exterior: España(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.



Correo *

pinzoncastroingrid@gmail.com

0 de 0 puntos

ingrid pinzon castro

EDUCACION

INDUCCIÓN Y REINDUCCIÓN
CONTRATISTAS
Puntos totales 15/17

PROCESO: Gestión del Talento Humano
PROCEDIMIENTO: Seguridad y Salud en el Trabajo
LIDER DEL PROCEDIMIENTO: Bilardo Albey Téllez Ardila

Correo electronico *

Secretaria - Dependencia - Oficina *

11/8/26, 15:46 INDUCCIÓN Y REINDUCCIÓN CONTRATISTAS

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeoI2a_Lg1EJL2e7fIqqmFE-fATsOkDwvgjBtTF7-KvgFqCXg/viewscore?viewscore=AE0zAgC9PdN1… 1/16



Acepto

1095820568

Contratista

INGRID JULIANA PINZON CASTRO

3156753102

DD

/

MM

/

AAAA

NOTA:  Autorizo el tratamiento de datos personales consignados en  este
formulario, de acuerdo con la Ley 1581 de 2012, con el objetivo de demostrar la
participación en la actividad, así mismo manifiesto y acepto conocer los términos
y condiciones para el uso y tratamiento de datos personales de la entidad.
Encuéntrela en: https://www.floridablanca.gov.co/publicaciones/936/politicas-
de-la-alcaldia-de-floridablanca/

*

Número de documento *

Cargo *

Nombre completo *

Teléfono de contacto *

Fecha de Diligenciamiento *

11 08 2026
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Sección sin título 9 de 9 puntos

PROCESO: Gestión del Talento Humano
PROCEDIMIENTO: Seguridad y Salud en el Trabajo
LIDER DEL PROCEDIMIENTO: Bilardo Albey Téllez Ardila

1/1

Comisión de Prevención Social y Salud Total

Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo

Comité de Participación Social y Técnica

Comité de Protección y Supervisión Sindical Territorial

4. ¿Qué significa COPASST? *
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1/1

Extintor Herramientas

Botiquín

9. En caso de incendio, ¿Qué equipo debes usar? *
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1/1

C B

A

1/1

Cubrirlo con una carpeta

Desconectarlo sin informar

Reportarlo al área correspondiente o su superior inmediato

Ignorarlo si no le molesta

8.   ¿Cuál de estos elementos es obligatorio para trabajar en áreas de
riesgo?

*

1. ¿Qué debe hacer un trabajador si detecta un cable suelto que puede
causar una caída?

*
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1/1

Recibir capacitación en prevención de riesgos laborales

Ignorar los procedimientos establecidos

No reportar riesgos si no hay accidente

Cambiar las reglas según convenga

1/1

Un dolor de cabeza por estrés emocional fuera del trabajo

Una afección causada por las condiciones del trabajo

Un resfriado común

Un problema familiar

1/1

Evaluar únicamente al empleador

Establecer un sistema de sanciones económicas

Incrementar la productividad a cualquier costo

Prevenir accidentes y enfermedades laborales

3. ¿Cuál es uno de los derechos del trabajador según la normativa de
SST?

*

6. ¿Qué es una enfermedad laboral? *

2. ¿Cuál es el objetivo principal de la normatividad en seguridad y salud
en el trabajo?

*
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1/1

Decidir contrataciones nuevas

Prevenir el acoso laboral y promover un ambiente sano

Aprobar descansos laborales

Investigar accidentes graves

1/1

Una política de reducción de impuestos para empresas de transporte

Un manual de tránsito urbano

Una herramienta de gestión que busca prevenir accidentes viales en
actividades laborales

Un plan de mantenimiento de vehículos

Sección sin título 6 de 8 puntos

5. ¿Qué función tiene el Comité de Convivencia Laboral? *

7. ¿Qué es el Plan Estratégico de Seguridad Vial (PESV)?
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0/1

A B

Respuesta correcta

A

13. ¿Qué ilustración representa un Peligro?  *
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1/1

C D

B A

15. ¿Qué ilustración representa el riesgo físico? *
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1/1

D B

A C

16. ¿Qué ilustración representa el riesgo biológico *
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0/1

B A

Respuesta correcta

A

14. ¿Qué ilustración representa un Riesgo? *
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1/1

B A

C

12. ¿Qué señal indica una salida de emergencia? *
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1/1

D B

A C

17. ¿Qué ilustración representa el riesgo psicosocial? *
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1/1

B C

A

10. ¿Qué ilustración muestra el mayor grado de peligro? *
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C A

B

Este formulario se creó en MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA. - Contactar con el propietario del formulario

¿Parece sospechoso este formulario? Informe

11. ¿Cuál de los siguientes elementos es un Equipo de Protección
Personal (EPP) para la cabeza?

*

 Formularios
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