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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.CD-044-2026

CORTRATANTE:

N'T
R. LEGAL:
C.C. No.
CONTRATISTA:
CC. NO-
Of„ETO:

DURACION:

VALOR:

FECHA cohrTRATO:

lNSTITUTO DE CuLTURA Y BELIAS ARTES DE DUITAMA
CULTulRA"A
COO.Ilo.187-2
JULIAN YOVANNY BEI\lAV]DES CABRA
1.052.378.289
VVILLIAM ALFONSO GALVIS OLIVARES
9.530.975
PRESTACION     DE    SERVICIOS     PROFESIONALES     DE
CAPACITAC16NENEL^READEARTESPLASTICASENLA
ESCUELA PAFIA LA FORMAC16N Y EL DESARROLLO DE
LAs   ARTEs   cFtEAR   TUNDAMA   DEL   iNS.iTruro   DE
CuLTURA Y BELLAS ARIES DE DulTAllA CuLTURAMA
A  PARTIR  DE  LA  SuSCRIPCION  DEL  ACTA  DE  INICIO
HASTA EL 15 DE DICIEHBRE DE 2026
DIEz   MiLLONES   DosciENrToS   SESENTA   M]L   PESoS
($10.2cO.000)
CATORCE(14)DEAGOSTODEDOS"IL\/EINTISEIS(2026)

Entre  log  suscritos  a  saber.  por  una  parte,  JULIAN  YOV^NNY  BEN^VIDES  CABRA,
mayor de edad,  vecino  de  esta  localidad,  identificado  con  la  c6dula  de  ciudadania  No.
1.052.378.289,expedidaenDuitama,nombradoDecrctoNo.489de11deagostode2025,
quienobraennombreyrepresentaci6ndellNSTITuroDECULTURAYBELLASARTES
DE   DulTAMA   CuLTURARA.   con   NIT.   800.110.187-2,   debidamente   facuttado   pare
contratar, quien en adefante se denominafa EL INsmuTO y par la otra parte, VmLLIAM
ALFONSO GALVIS OLIVARES, mayor de edad, identificado con la oedula de ciudadanfa
ndmero  9.530.975.   expedida   en   Sogamoso,   quien  en   adelante  se  denominafa   EL
CONIRATISTA, que manifiese bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado
con  la firma  del  presents  contrato,  no  hallarse  inouco en  ninguna  de  las  causales  de
inhabilidades e incompatibilidades establecidas par la Constituci6n y la Ley para contratar

%°oni°iEiTa6gE'#t°E3Tf%,8NL3E3TERd;,c`i9o93,;ph:vTa¥iag:Ygeu|:dfesce|ispid'eeLCip::=srti:
Que de confomidad  con  lo establecido en  el  articulo 70 de la  Consrmci6n  Politica,  el
Estado debe  promover y fomenfar el aooeso a  la  cultura de todos  los colombianos en
igualdad  de  oportunidades,  par  media  de  la  educaci6n  pemanente  y  la  ensefianza
cientifica, tecnica, artistica y profesional en todas las etapas del pncmso de creaci6n de la
identidad  nacional.  Igualmente  establece  que,  el  Estado  promovefa  la  inve8tigaci6n,  la
ciencia, el deerrollo y la difusi6n de los valores culturales de la naci6n. 2. Que igualmente
establece que, el Estado promovefa la investigaci6n, la cieiicia, el desarrollo y la difusi6n
delosvalorescutturale8delanaci6n.QueConsagraelArtieulo2delaConstituci6nPolitica
de  Colombia,  que  son  fines  Esenciales  del  Estado  servir a  la  comunidad,  promover  la
prosperidad  general  y  garant.Ezar lo§  principios,  derechos  y  deberes  consagrados  en  la
Constituci6n.  Las autoridades de la  repi]blica esta inanidas para  proteger a todas  las
personas residentes en Colombia.  Log Artioulos 314 y 315 de la Constifuci6n Politico de
Colombiaestablecenqueencatamunicipiohabfaunalcalde,jefedelaadministraci6nlocal
y  representante  legal  del  Municipio  a  quien  le  conresponde  oumplir  y  hacer  oumplir  la
constituci6n  y  la  ley,  dirigir la  aoci6n  administrative del  municipio entre  ctras.  3.  Que  la
constituci6npoliticaconsegraensuarticulo209inciso1,quelafunci6nedministrativaque
estaalserviciedelosinteresesgeneralesysedesarrollaconfundamentoenlosprincipios
de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, impalcialidad y publicidad mediante
la descentralizaci6n, la delegaci6n y la de8concentraci6n de funciones. Ademas. nuestra
carta  politica  en  su  artioulo  311,  estabtece  que al  Municipio  le  corresponds  prestar los
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serviciosptiblicosquedeteminalaley,construirlasobrasquedemandeelprogresolocal,
promoverlaparticipaci6ncomunitaria,elmejoramientosocialycutturaldesushabitantes.
4.QueademaselArticulo17°delaLey397de1997establecequeelEstadoatrav6sdel
Ministerio  de  Cuttura  y  lag  entidades  territoriates,  fomentafa  las  artes  en  todas  sus
expresiones  y  las  demas  manifestaciones  simb6Iicas  expresivas,  coma  elementos  del
dialogo,elintercambio,laparticipaci6nycomoexpresi6nlibreyprimordialdelpensamiento
delserhumanoquecontryeenlaconvivenciapacifica.5.QueelArticulo18delaley397
de  1997,  el  Estado,  a  traves  del  Ministerio  de  Cunura  y  las  entidades  territoriales,
establecefaestimulosespecialesypromocionafalacreacich,laactividadartl8ticaycultural,
Ia   investigadch   y   el  fortalcoimiento   de   las   expresiones   outlurales,   para  tal   efecto
establecefa, entre otros programa§, bolsa§ de trabajo, becas, premios anuales, concursos,
festivales,  talleres  de  formaci6n  artistica,  apoyo  a  personas  y  grupos  dedicados  a
actividade8  oumurales,  ferias,  exposiciones,  unidades  m6viles  de  divulgaci6n  cultural,  y
otorgafa  incentivos  y  cfeditos  especiales  pare  artistas  sobresalientes,  asl  como  pare
integrantes  de  fas  comunidades  locales  en  el  campo  de  la  creaci6n,  la  ejouci6n,  la
experimentaci6n,laformaci6nylainvestigaci6nanivelindividualycoledivo.6.EIMunicipio
de  Duitama  ha  establecido  el  funcionamiento  de  los  lnsttutos  Descentralizados  como
mecanismo para acometer programas y proyectos tendientes a cubrir las neesidades de
cada  sector y  a  maneer con  crferio  e  idoneidad  log  mismos,  basados  en  la  anterior
reflexi6n,  el  lrrstituto  de  Cufura  y  Bellas  Aries  de  Duitama  Culturama  ha  disefiado  la
estructura  de  un  plan  que  atienda  a  la  oomunidad  en  materia  de  Cultura,  habiendo
concordancia con  los lirreamientos planteados en el  Plan de desarrollo,  integrando a los
nijlos, j6venes y adultos y comunidad en general y en donde las expre8iones culturales
jueganunpapelpreponderante.EllnsttutodeCumurayBellasArtesdeDuitamaCulturama
es  iin  ente  de  arden  de8centralizado  con  farea  misional  de  desalrollar  proglamas  y
proyectos  que fortalezcan  a  toda  la  poblaci6n  en  materia  de  oultura.  asociando  estos
prop6sitos a log demas estamentos del aparato central pare lograr la focalizaci6n de una
formaci6n  integral  y teniendo  como obligaci6n  el  desarrollo  de  programas que  pemitan
incentivarestrategiasdelaformacichartisticaenlosnijios,adolescentes,j6venesyadultos.
7.  Asl  las  cosas,  para  el  lnstituto de  Cumura  y  Bellas Artes  de  Duitama  Cumurama,  es

&d:ipesencabg:=`de?S:oITrt°:'t:Ciq:i:#Sd:taeFE°sT3E6LA]T%#'eAa%SRA#8i8:NS'?°r::
DESARROLLO  DE LAS ARTES creada mediante Acuerdo  No.020 del  30 de  agosto de
2012, para que se generen espacios de capacitaci6n dirigidos a la poblaci6n del Municipio
de Duitama, con el animo implementar estrategias para el fortalecimiento de la Ofcha y el
nivel de educaci6n artistica para la ciudad de Duitama y la region, la fomaci6n de ptiblico,
y   el   desarrollo   artistico   cultural,   par   media   de   Escuela,   brindando   espacios   de
sensibilizaci6n y formaci6n para nihos, niiias, j6venes, adolescentes y adurtos para utilizar
lasexpresionesaTtfsticascomoinstrumentosdebienestar,crecimientointelectual,espiritual
y  el  aprovechamiento del  tienpo  libre.  8.  Que  el  lnsrmo  de  Cultura  y  Bellas Artes  de
Duitama Culturama es un ente de orden descentral.Ezado con tarea misional de desarrollar
programasyproyectosquefchalezcanatedalapoblaci6nenmateriadecufira,a8ociando
estosprop6sitcealosdemasestamentosdelaparatocentralparatograrlafocalizaci6nde
una fomaci6n  integral y teniendo como obligaci6n  el fomento al  arte y la  oultura  por lo
anterior y sustentado, en las actividade§ que se van a desamallar. En aras de asegurar el
cumplimientodelafunci6nadministrativaquelecorrespondeaCULTURAMA,esprimordial
contar con reoursos extemos para su normal funcionamiento, tal es el caso de los procesos
de capac.haci6n  de la  ESCUELA PARA IA FORMAcloN Y  EL DESARROLLO  DE  LAS
ARTES.  9.  Que  exiete  el  PLAN  DE  DESARROLLO  MUNICIPAL  DulTAMA  NUESTRA
PRIORIDAD 2025 - 2027, el cual dentro de sus articulos cuenta con el sector oultura para
todos asi: EJE ESTRATEGlco 2: Desarrollo Social, Cultural y Deportivo. 4Fortaleciendo el
desarrollo  integral,  a trav6s  de  la  oultura,  el  deporte  y  la  jnclusi6n  social."  Este  Eje  es
fundamental en oualquier plan de decarrollo territorial, ya que se enfoca en el ser humano
come centre de la  po]itica poblica.  Su prop68.rto es consolidar una sociedad mss justa,
equitativa, participativa y con pleno acceso a oportunidedes que le pemitan alcanzar su
maximo pctencial. Se trata de un enfoque muhidimensional que aborda la calidad de vida
de [os ciudadanos desde diversas perspectivas, reconociendo que el bienestar va mas alla
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de los indicadores econ6micos. Desde la perspectiva ouTtural, el eje 2 reeonoce la cuftura
coma un motor de desarrollo y una herramienta pare la transtomlaci6n social. Por ello, se
propane la protecoi6n y promoci6n del patrimonio cultural, tanto material coma inmaterial,
asl  coma el fomento  de  las diversas expresiones  artisticas y creativas  del territorio.  Se
busca  democratizar  el  acceso  a  la  cultura  a  trav6s  de  la  creaci6n  y  adenaci6n  de
infraestructi[ras cone bibliotecas, cases de la cutora y teatros, y el apoyo a les gestores y
creadoreslocales.Esteejebuscafortakmerlaidentidadyelsentidodepertenenciadelos
habitantes,  utilizando la cumura coma un espacio de dialogo,  memoria y construcei6n de
paz.  PROGRAMAS DEI EJE ESTRATEGICO 2:  .Desamallo Social, Cultural y Deportivon
Este EJE ESTRATEGICO se compone de los siguientes programas en el afca de Cultura:
• apromoci6n y acceso efectwo a procesos oultiirales y artlsticos. . Gestfon, proteoci6n y
salvaguardiadelpatrimoniooulturalcolombiano..Desardlointegraldelaprimerainfancia
a  la  juventud,  y  fortalecimiento  de  las  capacidedes  de  las  familias  de  nihas,  niflos  y
adolescentes.   PROGRAMA   "Promoci6n   y   acceso   efectivo   a   procesos   culturales   y
artisticos.:Elprograma"Promoci6nyaccesoefectivoaprocesosculturalesyartisticos"es
una  iniciativa  estrategica  qile  busca  democrat-car  la  oultura,  reconociendo  el  arte  y  la
creatividad coma derechos fundamentales y motores de desarrollo humano y social. Este
programa  se fundamenta en  la  convicci6n de que la  participaci6n en  la vida cumural es
esencial pare el bienesfar individual y colecevo, el fortalecimiento de la id8ntidad local,  la
cohesi6nsocialyelpensamientoeritico.Atravesdeunerfoqueinclusivoydescentralieado,
se enfoca en derribar las bameras geogfaficas, econ6micas y sociales que hist6ricamente
hah limitado el acceso a las expresiones artlsticas y culturales. La estrategia se articula en
varias  lineas  de  acci6n.   Par  un  lado,  se  centra  en  la  promoci6n  del  talento  local,
proporcionando   espacios,   reoursos  y   plataformas   para   que   artistas   emergentes   y
consolidadospuedancrear,exhibirydifundirsutebajo.Estoincluyeelapoyoafestivales.
Ia creaci6n de redes de colaboraci6n y el fomento de la producci6n cultural en diversas
disciplinas,comolamdsica,elteatro,lasartesvisuales,lalteraturayelcine.Porotrolado,
el acceso efectivo se garandza mediante la de~itralizaci6n de la oferta oultural, llevando
eventos,   talleres   y   exposiciones   a   barrios,   zona8   rurales   y   comunidades   que
tradicionalmente  nan  sido  excluidas.  Esto  se  complementa  con  La  implementaci6n  de
politicos de gratuidad o costo9 simb6licos y la adaptaci6n de e§pacios para asegurar la
accesibilidad a personas con discapacidad.  El  programa no solo busca que la poblaci6n
consuma cufura,  sino que tambi6n se involucre en los procesos culturales y artlsticos a
trav6s de la educaci6n no formal, tallefes de formaci6n, residencias creativas y proyectos
de cocreaci6n comunitaria. De esta manera, se fomenta una ciudadania adiva que valora
y   enriquece   su   propto   patrimonio   cultural,   transfomiando   a   log   espectadores   en
participantesyorcadores.OBJETIVODELPROGRun2.3.1apromoci6nyacesoefectivo
aprocesosculturalesyartisticos-:Elobjetivoprincipaldeesteprogramaesgarantizarque
toda  la  poblaci6n  tonga  la  oportunidad  de  participar,  crear,  disifer y  beneficiame  de
procesos oulturales y artisticos, fomentando la creacich, d-rfusi6n y acceso a la cuttura de
formaequitativaeinclusiva,conelfindeenriquecerlavidadelosciudedanos,fortalecerel
tejidosocialypreservarelpatrimoniocultural.PRODuCTOSDELPROGRAVAapromoci6n
y  acceso  efectivo  a  praHoesos  cumurales  y  artlsticosa:  Los  productos  qiie  compone  el

roarama Son.                     AD
UETA - proouero INDICADOR RESPONSABLE

I)leo   I2.3.1.1 ACTveRealizarloseshldbe   y   la
Teabe con§froido8 Teatros consmuidos

OF'CINA
consfroocidn       del       teatocomptobicenfroaho

Doumentos                de DCK~ds          de ASESORA DE

Tineanientos ttrmicos Iineamientos   the.esreafizados PLANEACION

Sarvtoio   do    acceso    a CULTURAVACULTURAMA
2.3.1.2 Dotar de material de katira a Material    de    krfurad.quibleen

la  BibtotRE  Muniqu  y  la material de lecture

Bibfroteca m6vil (bienal) bibliotecas  y  espaciosroconvencionalesEstlmudsctorgadce

2.3.1.3 Promo`rer el arfe au"mtando Servicio       de       apoyo

la   enbega   e   esfrohe   a financico                  pare

ar6sts y gesoTes  outhTales ereadoes   y   gede
locates 2 entrcaar 5 becas de culfurates
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intenacionalizadch         paraartisteskxrfedestacadosReaJizarprblkrfuescon

2.3.1.4 servicto do divuun y Ptoficadones CULTURAMA

temae relatonados al abe y faoultura publkrfues realizadas

2.3.1.5 Realizar          eventos          de Srfudeprorrndchde Events de promorfu CuLTURAMA

pr~n     de     aedvidadesculfuralesrealizatos:SemanaBolivariana,fes8vidadesenhomenajealdivinonifro,SemanaSanta,ConoursoCaciqueTundana,ConcursotalZocan,Diadelaidentled,ConcursodeVIlancicosyacidedesnavidchasRealfarsestone§delconapo actividades armrales de               8c6vidatesouRArakBreandos

2.3.1.6 Servicio de apyo pare la Encuentros ndizedce CuLTURAMA

de Culfura organizacidn        y         laparticipaci6ndelsectorart(stico,culturalylaciudndanla

2.3,1.7 Realizar        capecFdeonee Serwhos de educacton Pe- CULTURARA

pars promover le educaci6n lnfomal capacRE        con
lfromal educacl6n lnfond

2.3.1.8 Realizar manteninierfe a lee Servicio                      de Infiaestructura CULTURAMA

Bienes  CulfuTales  (Prineros mantenini€nto         de curd intervenidr
Auxjlios Molino)Atenderusuarios      con infraestmctura cultural

2.3.1.9 Servicios Usuinos armdidos OuLTURAVA

aedvidades  de  prrmcoichdelectura bfoliofecarios

2.3.1.10 Fomular  el  plan  de  mane|o Planes     de     Manejo Plan     de     Manejo CULTURAMA

arqueddgiv Alqucol6gico arqucol6gicoaDrobado

2.3.1.11 AchializBr el  Plan decenal de Documentos                 de DaouiTrentce               de CULTURAMA

culfro lineaniends tinicas thearrientos   ttoberoarmo§

10.  Existe el PLAN DECENAL DE CULTURA 2026-2035 aprobado mediante Aouerdo No.
034 deloulturalesfortalece12 de diciembre de 202desuehabitantesmedrlaformaci6n,creaci6n5, e[ oval busca la protecci6n y ejercicio de los derechosiantelaproteoci6nyapropiaci6ndelpatrimoniocultural;,procluoci6n,investigaci6n,drfusi6nyciroulaci6ndelas

manifestaciones  y  expresiones  cufurales;  garantizar el  acoeso  a  log  bienes y  servicioscufroralesenigualdaddeoportunidadesycontribuiralaintegracichregionalenamonfaconlagpoliticaspdblicasdelaciithradepartamentalesynacionales.DaroumplimientoalPtANDECENALDECuLTUFIA2026-2035enelEjeProgramatjco2:Formaci6nArtistica

y Cultural tiene pot objetivo qFortalecer la escueLa para el Desarmllo de las artes -
tu-ndamadecuituramaensuprooesodefomaci6nartisticaysensibilizaci6nsocialdirigido
a  la  primera  infancia,  infancia,  adolescencia  personas  adultas,  personas  mayores  y
poblaci6n en condici6n de discapacidad, en las diversas areas artisticas (mt]sica, teatro,
dartza, literatura, aries pLasticas, cinomatografia, audiovisuales y circo) como una estrategia
integral  pare  el  desan.ol]o  cultural,  la  inclusion  y  la  construcci6n  de  ciudadania  en  el
municipio de Duitama.  Para el cumplimiento de esto eje programatico, se requiere llevar a
cabo el desarrollo y ejeouci6n de los programae de fa escuela de formacich artf stica, Ia oval
esta enmarcado en el plan decenal de oultura y otrce de vhal impoTtancia para el decarrollo
cultural del municipio de Duitama durante el aho 2026. Asi mismo, fortalecer a traves de los
evento8, las agrupaciones estables de Culturama come mecanismo de proyecci6n ante la
comunidad.11.  Existen los Proyectos de  inversion,  los cuales se enouentran  inscritos y
debidamente viabilizados en el Banco Municipal de Proyectos de lnversi6n y cuentan con

de la inversion en
DE   PROCEsOS?abJft#:ni::dTjf#::nt=:i::f':¥°p¥oSUEecFormar=npTEedinj:R'+E€#N°
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DE EDUCACION NO FORMAL EN ARTES, SERVICIOS BIBLIOTECARIOS, ESTIMULOS
LOCALES  Y AGENDA  DE  EVENTOS  VIGENCIA  2026  Y  2027  EN  BENEFICIO  DE  LA
POBLACION  DEL  MUNICIPI0  DE  DUITAMA",  con  viabilidad  No.  202500000048121  de
fecha  16 de dieiembre de 2025.  12.  Que  se  suscribe  Convenio  lnteradministrativo  CIN-
20260003,  cuyo objeto es CONVENIO INTERADMINISTRATIV0 ENTRE EL MUNICIPI0
DE   DUITAMA   Y   EL   INSTITUTO   DE   CULTURA   Y   BELLAS   ARTES   DE   DulTAMA
CULTURAMA  PARA  LA  IMPLEMENTAcloN   DE  PROCESOS   DE   EDUCACION   NO

£%E#£*5T£REiFTS6sSEENRVIBE'N°ESF,cB,'8Lb°ETEfiABb°BSLAE,SoTkM#PSMULS,8fp|5SD:
DUITAMA,  el  cual  registra  adici6n  y  pr6IToga,  permitiendo  ampliar  ]as  actividades  y  la
cobertura en tiempo para la promocj6n de lectura, en beneficio de la poblaci6n de Duitama,
mediante el Programa denominado FORMAC[ON ARTISTICIA Y CULTLJRAL, por lo oval el
]nstituto debe efectuar los prooesos de contrataci6n necesarios pare el desarrollo de las
obligaciones pactadas.  13.  Que corolario de lo expuesto,  el  lnstituto de Culture y  Bellas
Artes de Duitama, CULTURAMA requiere susoribjr un contrato con una persona natural que

guA¥£CTTE8,jb#nEekoEbLet£Rdfia5EREff:AS,g#%E,SE§vEcjo&pE:ocFUEE#hF+#DL:
FORMACION Y EL DESARROLLO DE IAS ARIES CREAR TUNDAMA DEL INSTITUT0
DE CULTURA Y BELLAS ARTES DE DUITAMA CuLTURAMA®, 14. Que el oral tiene como
sustento legal lo consagrado en la ley 80 de 1993, sus decretos reglamentarios, la fey 1 150
de 2007  y el Decreto  1082 de 2015,  con 8ujeci6n a los principios del Articulo 209 de  la
Constituci6n Politica de Colombia y Articulo 3° de la Ley 1437 de 2011,13. Que en virtud
de  lo  anterior  se  debe  buscar  una  persona  natural  con  idoneidad  y  experiencia  en
programas de promooi6n de lectura y animaci6n de la escrfura.15, Que, asi pues, teniendo
en  cuenta que  la entidad  no cuenta con  personal  dentro de  su  planfa de cargos  pare
adelantar dicha  actividad,  se  debe  oubrir  esfa  necesidad  con  personas  naturales  que
cumplan con los requisites exigidce por ley para 6ste, tipo de prestaci6n de servjcio y que
utilicen  los  medios neoesarios a fin de garantizarlo.  16.  Que  la  modalidad  de selecci6n,
contrataci6n directa, se fundamenta en el Artioulo 2.2.1.2.1.4.9., del Decreto 1082 de 2015.
Contratos  de  prestaci6n  de  servicios  profesionales  y  de  apoyo  a  la  gesti6n,  o  para  la
ejecuci6n de trabajos arb'stioos que solo pueden encomendarse a dcterminadas personas
naturales.  Las  Entidades  Estatales  pueden  contratar bajo  la  modalided  de  contratacj6n
directa  la  prestaci6n  de servjcios profesionales y  de  apoyo  a  la gesti6n  con  la  persona
natural o juridica que est6 en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y ouando
la Entidad Estatal verifique la idoneided o expen.encia requerida y relacionada con el area
de  que  se trate.  En  este  caso,  no  es  necesario  que  la  Entidad  Estatal  haya  obtenido
previamente varies Ofertas, de lo oval el ordenador del gasto debe dejar constancia escrfta.
17.  Que la persona natural con quien se suscribe el contrato,  ouenfa con la  idoneidad  y
experiencia  requerida, tal como logra evidenciar en la trayectoria profesfonal.  18.  Que el
presente proceso contractual ouenta con la disponibilidad presupuesfal No. 2026000100 de
13  de  agosto de  2026.  18.  Que forman  parte  integral  del  contrato  y  por ende  son  de
obligatorio cumplimiento las especificaciones contenidas en la propuesta. En conseouencia,
las partes nan acordado que el presente contrato se regifa par las siguientes clausulas:

ZF+E5#8i8NRID¥%ERaLc]8gTR¥FTE%ioELLCE°sNDTEtcTA'ASpTAAc,f:c%#PE&mEie^:E£
DE ARTES PL^STICAS EN LA ESCUELA PARA LA FORMAC16N Y EL DESARROLLO
DE LAS AFITES CREAR TUNDANA DEL INSTITUTO DE CULTUFIA Y BELLAS ARTES
DE  DUITAIAA  CULTURANA",  segtln  las especificaciones  consignadas en  los  estudios
previos,   la   propilesta  y  demas  relacionadas  en  el   presente  contrato  y  segdn  los
requerimientos y programaciones necesarios y que realice el INSTITUTO en desarrollo del
contrato  y  de  acuerdo  a  la  modalidad  del  servicio.  SEGUNDA.  OBLIGACIONES  DEL
CONTRATISTA.    OBUGACIONES  GENERALES  DEL  CONTRATISTA.  1.   Ejecutar  y
oumplir el objeto de] oontrato, de aouerdo con lo estipulado en los estudios y las clausulas
del contrato 2. Elaborar y entregar, de manera oportuna y en el lugar indicado, los irformes
solicitadce par el supervisor. 3. Seguir las recomendaciones que el supervisor del contrato
realice. 4. Obrar con lealtad y buena fe en coda una de las ctapas contractua]es, evitando
dilataciones y entrabamientos. 5. Presentar los certifroados de pago de aportes al sistema
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general de seguridad social y de parafiscales de confomidad a la normatividad vigente. 6.
EI CONTRATISTA sera responsable ante lag autoridades de [oS actos u omisiones en el
ejercicio de las adividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause
peiuicio  a  la  Administraci6n  a  a  terceros  7.  Participaci6n  activa  en  log  procesos  de
CALIDAD,MIPGyPLANDEDESARROLLOINSTITuCI0NAL.8.Garantizarelseguimiento
procedimientos  establecidos  par  el  lNSTITUTO  durante  la  ejecLici6n  del  contrato.  9.
Suscribiroporfunamenteelactadeiniciodelcontrato,previocumplimientodelosrequisitos
exigidos en el contrato para la suscripci6n del acta.   10.   Suscribir oportunamente el acta
deliquidaci6ndelcontratoylasmodificaciones.11.Mantenervigentesdurantelaejeoucion
del contrato. todas las licencias y pemisos requeridos para la Prestaci6n del servicio, en
caso de ser prooedente.  12.  Infomar cualquier variaci6n en las condiciones del servicio,
para coordinar con el supervisor, las medidas a adoptar.  13. Asistir a las reuniones que
sean convocadas par el supervisor del contrato,  pare revisar el estado de ejecuci6n del
mismo,  el  oumplimiento  de  las  obligaciones  a  cargo  del  contratista  o  oualquier aspecto
t6cnico referente al mismo.  14.   Reportar al supervisor del contrato en forma  inmediata,
escrita, y sin que transcurra un lapso mayor de veintiouatro (24) horas, cualquier novedad
presentada en la ejeouci6n del contrato. 15. Colaborar con las directrices que se adopten
con  relaci6n  con  las  medidas  de  prevencich  y  atencich  de  desastres  que  se  puedan
presentar  en  los  lugares  objeto  de  prestaci6n  del  servicio.  16,  Mantener  fa  reserva
profesional sobre la infomaci6n que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del
contrato.   17.   El   contratista   se  obliga   a   pagar  todos   aquellos   impuestos   y   demas
emolumentos generados por la ejecuci6n del plesente proceso contractual.18. Lae demas
que le asigne el lnstituto de forma espec'rfica de acuerdo a la naturaleza de su actividad.
19.   Entregar  los  infoTmes  del  acompahamiento  realizado  a  CULTURARA,  §obre  fas
acciones adelantadas en el marco del cumplimiento al otieto contractual, en toe formatos
que se solicite par el supervisor.  20.  En general, se oblisa a todas aquellas prestaciones
que surian del natural desarrollo del contrato y de la Oferta de la prestaci6n de servicios
presentada  al  lNSTITUTO,  Ia  cual forma  parte  integral  del  contrato,  siempre que  no  se

:r:ng=:nsu::i:=#i::-a:1.pt:S:rsaus#s:rTteoso:'uoud£P:i,E!£g8d:'s°pbEe:;F%nA¥taE:I
CONTRATISTA.   EL CONTRATISTA se obliga para con EL CONTRATANTE a adelantar
las  siguientes  actividades  neoesarias  para  cumplir  con  el  objcto  del  contrato  segdn  la
propuesta  presentada,  asi:  1.  Cumpljr con un total de 342 Horas de capacitaci6n  segtln
programa, grupo y asisnaturas delegedos par Culturama.  2. Preparar de manera oportiina
las actividades pare el desarrollo del area pare ello elaborara Plan de area en el que §e
involucren lag actividades propias del contrato, coordinando previamente con la supervision
designada pare el efecto.   3. Entregar informe general de actividades, evidencias, control
de asistencia de alumnos, fomatos, datos estadisticos, planilla control de horas dictadas y
demas   documentce   solicitados   por  el   superv.isor,   segtln   formatos   establecidos   par
Culturama.  4.   Reportar  las  neoesidades  y  sugerencias  pertinentes  al  desarrollo  del
Programa.  5.  Asigtir  a  las  reuniones  programadas  par Cuhorama.  6.  Responder  por  el
material didactico suministrado para el desarrollo de su labor. 7.  Velar par el ouidado y la
conservaci6n de los bienes pdblicos que le sean encomendados para el cumplimiento del
objeto de] contrato. 8. Coordinar con el area administrativa los procesos de formaci6n.   9.
Coordinar  y  dirigir  las  exposiciones  como  muestras  academicas  pnducto  del  proceso
formativo  dentro  y  fuera  de  la  ciudad.  10,  El  contratista  se  obliga  a  oumplir  el  objeto
contratado con los estudiantes debidamente matriculados y que se encuentren en Registro
de  la  Escuela.11.  Las  demas  funciones  establecidas  POT  la  Gerencia  General  y/o  la
supervision que se encuentren acordes a su actividad profesiomal. En caso de observarse
por parte del lnstituto que el capacitador no cumple con lo esfablectdo, se procedefa a la
declaratoria de incumplimiento con las sanciones a que haya lugar.  Nota.  Una vez suscrito
el contrato el contratista contara con tres (3) dias habiles para presentar al lNSTITUTO el
certificado de afiliaci6n y/o pago de aportes a ARL. TERCERA. DECLARACIONES DEL
CONTRATISTA.  EI  Contratista  con  la suscripci6n del  presente acuerdo,  declare que:  1.
Conoceyacepta[osDocumentosdelProceso.2.Seencuentradebidamentefacultadopare
suscribir  el  presente  Contrato.  3.  No  se  encuentra  en  njnguna  causal  de  inhabilidad,
incompatibilidad  y/a  declaratoria  de  incumplimieuto.  CuARTA.  OBLIGACIONES  DEL
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CONTRATANTE. a). Cancelar oportunamente al Contratista el valor acordado en la forma
establecida.  b).  Proporcionar la informaci6n y [os elementos y medios necesarios para el
cabal  oumplimiento  de  los  servicios  que  presfa  el  CONTRATISTA,  de  acuerdo  con  los
requisitos exigidos par la normatividad vigente y que permhan el adecuado tfamite de los
asuntos  a  Su  cargo.  c)  Desjgnar  el  supervisor  para  vigilar  el  cumplimiento  del  objeto
contractual dentro del termino de ejeouci6n y demis condiciones estableeidas. d) Prestar

+°d;fuc°daEEch=6jnEncffi6nLa:P:Fi:£:bj::eJ:recuG:i3nde:sC°#r°.dQu##eA.er:uEaTCEt
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2026, y la vigencia del contrato sera el temino tanto para evaluar por parte del ln§tituto la
ejecuci6n  contractual  como  para  adelantar  las  acciones  necesarias  para  asegurar  el
cumplimiento del objeto contratado o imponer las sanciones en el evento contrario, este
termino se computafa a partir de la fecha de perfeccionamiento del contrato, y contend fa el
plazo de ejeouci6n y ouatro (4) meses mss. SEXTA.-VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor
del  presente  proceso  es  por  la  suma  DIEZ  MILLONES  DOSCIENTOS  SESENTA  MIL

;E%%SASsi?.6£°b°R#|E%u3Ae:8#u°n3:r#ab8g#oTN'Ni±AdT,#L#eocsusAE¥E°N+4A
Y   CINCO  MIL   PESOS  ($2.565.000),   oorrespondiente   a   los  servicios  efecth/amente
prestados  hasta  el   15  de  septiembre,   UN  SEGUNDO  PAGO  por  un  valor  de  DOS
MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y CINCO MIL PESOS ($2.565.000), correspondiente
a los servicios efectivamente prestados hasta e[ 15 de oc(ubre, UN TERCER PAGO por un
valor de DOS MILLONES  QUINIENTOS SESENTA Y CINCO MIL PESOS  ($2.565.000),
coiTespondiente a los servicios efechramente prestados hasta el  15 de noviembre y   UN
CuARTO Y ULTIMO PAGO par un valor de par un valor de DOS MILLONES QUINIENTOS
SESENTA   Y   CINCO   MIL    PESOS    ($2.565.000),    correspondiente   a   los   servicios
efectivamente prestados hasta el 15 de diciembre de 2026, previa presentaci6n, cargue en
plataforma Secop 11 y aprobaci6n per parte del supervisor del contrato del infome respectivo
por parte del contratista teniendo en cuenta los objetivos contratadce, donde se evidencie
el cumplimiento de las actividades contratadas este infome es condici6n necesaria para la
tramitaci6n de  la ouenta de cobro respecthra,  ademas de la  constancia de pago de  las
obligaciones  frente  al  sistema  general  de  seguridad  social  integral.   El  pago  debefa
efectuarse siempre y cuando la cuenta cumpla con los requisites contractuales requeridos.
Para   tramitar   el   dltimo   pago,   el   contratista   debefa   aporfar,   ademas   del   informe
correspondiente al dltimo periodo, un informe final consolidado sobre la ejecuci6n total del
contrato,  acta  de  terminaci6n  y  recibo  a  satisfacci6n,  expedido  por el  supervisor,  no
obstante,   lo  sehalado,  los  anteriores  pagos  estan  sujetos  a  las  disponibjlidades  del
programa anual  mensualizado de caja +AC y el  contratista debefa tener en ouenta  lo

B!£P#eGstfup;roe';##:°R`3.gel::eya`m`e5n9o#s2°v°a7le:¥::Ceprae::r£:ct:,a[£errirerai:a:e;uremv?:
presentaci6n de los formatos F¢Cus aActa de lnicio,  F€C013 Acta Parcial,  FCC-008"lnforme De actividades-  -  F¢CO10 gActa de Liquidaci6n-en caso de aplicar y aunado a

ello, deberd adjuntar con los mismos, el(os) soporfe(s) del pago de aportes al Sistema de
Seguridad Social (Salud - Pensj6n y Riesgos laborales), de conformidad con la normativa

|%a:#g:tj:b:=V:ajgv:aT#:a6:dtea',#nTP"Eiefi°Gd#aF8oa¥Ej8#NerfsrfF.arroj:ar:a:]P:rag:rt:
liquidaci6n del contrato EL CONTRATISTA se sometefa a aoeptar los de8cuentos que las
nomas vigentes exijan. PAR^GRAFO TERCERO. - EI Insthlto no se responsabilizafa por
la  demora  en  el  pago  al  contratista  y/o  contratistas,  cuando  ella  fuere  provocada  por
encontrarse  incomplete  la  documentaci6n  que  sirva  de  soporte  para  el  tfamite  de  las

:anct:,rapsreyfnc:e£££:.C°:i:Ty[Ei.iMa#eA:,8#uieE:£;JaESs#j:dL°anessap:i;£i:jcj:::
21::2=8:#+%;.3q3r3i:ie6od3:o%2r:%Re#c%RTksrs#acnASuybo€jE:drfualos,ru3gi
CULTURA. OCTAVA. SLIPERVISION: El control y vigilancia del presente convenio sefan
ejercidos por Juu^N YOVANNY BENAVIDES CABFIA - GERENTE GENERAL 0 QulEN
HAGA SuS VECES, y tend fa ademas de las funciones que per la indole y la naturaleza del
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contrato le sean propias, las establecidas en el Estatuto General de la Contrataci6n Pdblica
y respondefa confome a lo nomado en la Ley 80 de 1993,  Ley 1150 de 2007,  Decreto
1082 de 2015 y demas normas pertinentes. Ademas, tendfa las siguientes funciones:  1.-
Verificar que  los  requisitos de  perfeccionamiento  y  ejecuci6n de  los coutratos  se  hayan
cumplidoydesernecesariotomar[asmedidasneoesariasparasuoumplimiento,enningdn
case este se ejecutafa sin  que  pTeviamente se oump[an  los  requisites.  2.- Realizar los
inventarios  respectivos  y  efectuar  su  entrega  y  recibo  a  satisfacci6n,   cuando  sea
procedente, todo lo oual se l[evafa a cabo en ooordinaci6n con la persona encargada de
suministros del lNSTITUTO.  3.- Verificar la entnga del objeto contratedo de conformidad
con  las  estipulaciones  del  contrato,  suscribiendo  el  acta  de  recibo  correspondiente  a
expidiendo  lag  constancias  de  prestaci6n  del  servicio.  4.-  Solicitar  al  contratista  la
informaci6n y los documentos que considere necesarios en relaci6n con el desaITollo del
contrato. 5.- VIgilar y exigir el oumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista y en
caso  de  incumplimieuto,  efectuar el  respedivo  requerimiento  par escrito.  6.-  Solicitar la
actualizaci6n a la revision de los precjos ouando se produrcan fen6menos que alteren en
contra de la entidad, el equilibrio econ6mico o financiero del contrato. 7.- Recomendar el
adelantamiento de las aociones conducentes a obtener la indemn.tzaci6n de los dahos que
sufra la entidad en desarrollo o con ocasi6n del contrato celebrado. 8.- Rendir infomes y
conceptos sabre la viabilidad de llamar en garantia a repetir en contra de los servidores
pdblicos, el contratisfa o teroeros responsables, por las indemnizaciones que deba pagar la
entidad en desarrollo de la actividad contractual. 9.- Planear y recomendar actuaciones, de
tat modo que, por causas imputables a la entidad, no sobrevenga uma mayor onerosidad en
el cumplimieuto de las obligaciones a cargo del contratista. Con este fin, en el menor tiempo
posible, corregifan los desajustes que pudieren presentarse y acordafan los mecanismos y
procedimientos pertinentes para precaver o solucionar fapida y eficazmente las diferencias
o   situaciones   litigiosas   que   llegaren   a   presentarse.   10.-   Emftir  concepto  t6enico   y
recomendaci6n   oportuna   a   la   Administraci6n   sabre   la   convenlencia   de   pr6rrogas,
modificaciones o adiciones al contrato, ouando memos con ocho (8) dias de anticipaci6n al
vencimiento del pJaro y/o duraci6n del contrato. 1 1 - Elaborar la liquidaci6n del contrato con
la debida antelaci6n y dentro de los ouatro (4) meses siguientes a la fina]izaci6n del contrato
o a la expedici6n del acto administrativo que ordene la teminaci6n, o a la fecha  del acuerdo
que la disponga, de conformidad con los artioutos 60 y 61 de la Ley 80 de 1993.12. Resoiver
en  primera  instancia  cualquier  irregularidad  que  surja  en  desarrollo  de  las  funciones
anotadas e informarlas oportunamente a este Despacho.13.-Las demas que le competan
de  acuerdo  a  la  natuTaleza  del  contrato.  Todas  las  observaciones y  actuaciones  en  la
ejecuci6n del presente contrato debefan constar por escrito. NOVENA. INDENNIDAD: EL
CONTRATISTA, mantendfa indemne al lNSTITUTO de los reclamos, demandas, aociones,
legales o casos que se generen par daftos o lesiones causadas a personas a bienes de
tjET=,rM°S^.°asfan##sT:nE:jrtcu3Nd:r&Tf'#2?2T|:2T:.i:5:jed%Cifer=:i:i:t2°d¥goTt5:de°h

la  contrataci6n  directa  la  exigencia  de  garantias  establecidas  en  la  Seeei6n  3,  que
comprendelosarticulos2.2.1.2.3.1.1al2.2.1.2.3.5.1.Delpresentedecretonoesobligatoria
y  la justificaci6n  para  exigirlas  o  no  debe  esfar en  los  estudios y  documentos  previos.
Teniendo en cuenta el analisis de riesgos y foma de page del contrato, el cual no implica
la  complejidad  neoesaria  pare  exigir garantia,  CULTURAMA  determina  no  exigir  p6Iiza
anica  de  oumplimiento  pare  el  mismo.  En  el  evento  en  el  cual  la  entidad  las  estime
neoesarias, atendiendo a la naturaleza del objcto del contrato y a la forma de pago asi lo
ju8tificara en el estudio previo de confomidad eon lo estab]ecido en el artjculo 7° de la Ley
1150 de 2007." Las garantias no sefan obligatorias en los contratos de empfestito, en los
interadministrativos, en log de seguro y en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la
menor  ouantia  a  que  se  refiere  esta  ley,  caso  en  el  oual  correspondefa  a  la  entidad
determiner la necesidad de chgirla, atendiendo a la naturaleza del objcto del contrato y a
la foma de pago, asl como en los demas que sefiale el regLamentoD. Con el fin de garantizar
el  cumplimiento  del  contrato  se  incluyen  las  clausulas  penal  y  multas  en  caso  de
incumplimiento.   DECIMA   PRINERA.   RESPONSABILIDAD   DEL   CONTFunsTA:   EI
CONTRATISTA sera responsable ame las autoridades de lee actos u omisiones que, en
ejercicio de las adividades, desarrolle en virtud del presente oontrato, cuando con ellos se

DLpena]1020+1DUJtmi.iorTeoeleLin"ui:i=iJ:oulturamaadurtama-bovaca.apvco



Paglna 9 de 11,-y'
lNSTITUTO DE CULTURA Y BELLAS ARTES DE

CODIGO: F-GC-21VERSION:01

¢fi\!ie
DUITAMA "CULTURAMA"GEST16NCONTRACTUAL

FECHA: i5ue-2019Pagina9de11

FORMATO CONTRAT0 DE PRESTAC16N DE
SERVICI0S

en [os terminos del Articulo 52 de la Ley 80 de
periuicio de  la  declaratoria de  caducidad,  elltasJe.    ]Jr[vlmn  -E`7`Ji`-.r` .--.-- I-` ---,,-  r --.-

incumplimiento  parcial  de  las  obligaciones  del  CONTRATISTA causafa  multas diarias y
sucesivas  equivalentes  al  uno  por  mw  (1xl000)  del  valol  del  presente  Contrato  de
Prestaci6n de Servicios, por cada dia habil de retardo a incumplimiento, sin que el monto
totaldelamulfaexcedaelcincoporciefro(5%)delvalortofaldelContrato,cacoenelcual
EL INSTITUTO pod fa declarar la caducided del Contrato.   DECIIA TERCERA.  PERIL
PECUNIARIA:Encasodedeclaratoriadecadueidadodeinoumplimientoparcialototalde
las  obligaciones  contraidas  con  ocasi6n  del  presente  contrato  el  lNSTITUTO  exigifa

:i:endctoaTteoqu;)a!ei:g|o#oTJ?Td:,a£##oe:uaeusfacopenner9|:rnaafasu£::q:ivga:e#eroe:f'::i::
periuiciosqueallNSTlluroselecauson.Elpagodelapenanoextingueeloumplimiento
delaobligaci6nprincipal.Estasumasefatomadadelagarantiaconstituidaodescontada
de los saldos que par oualquier concepto el INSTrTUTO Ie adeude al CONTRATISTA.  Si

;a;i,cn;c,%eNreDEpceribsteHaeLTgsb?faLAP8ifen;#ff!6pnEff:goasva,::C'dT,asc#tRaTSA;
de  la  clausula  penal,  no  son  excluyentes  y  pod fan  ser cobrados  directamente  por  EL
INSTITUTO,previoprooedimientoestablecidoparatalfinydecorfomidadconelartlculo

gR8ec'£DL,etly.£4k4od;A2#.an,#iLgsfca.noCiNaDcOEnueJL#;t%t°ABL2adue,2R'8TP#¥AGN#53;
1.Unavezverificadaleexistenciadeunposibleincumplimientoyaseaatrav6sdeinforme
presertado  par  supervisor  a  oualquier  otro  media  del  ordenador  del  gasto  citafa  al
contratisfa para audiencia de descargos con una antelaci6n no inferior a cinco (05) dias
habiles  infomiandole  las  obligaciones  pmeuntamente  incumplidas,  las  pruebas  que  lo
soporten y las conseouencias que pueden derivarse de ese posible incumplimiento. Este
requerimientoseenviafaalcoITeoelectrchicoreportadoenlahojadevidaoporelmedio
que resuife mss expedito. A tal diligencia asistifa el abogado que adelanta el proceso, el
secretariogeneral,elcontratistaoapoderadodebidamertenombrado,sugaranteydemas
profesionalesqueconsidereelordenadordelgasto.2.Ltsadoeldiayhoradelaaudiencia
elordenadordelgastoosudelegadopresentaralascirounstanciasdehechoquemotivan
la  actuaci6n,  enunciafa  lag  posible8  nomas  a  clausulas  posiblemerfe  violadas  y  las
consecuenciasquepedrfanderivarseparaelcontratistaendeserrollodelaactuaci6n.Acto
seguidoseconoedefaelusodelapalabraalrepresentantotoaldelcontratistaoaquien
lo represente. y al garante, para que presente descargce. en desarrollo de los cual pod fa
rendirexplicacionesdelcaso,apoharpruebasycontrovertirlaspresentadasporlaentidad.
3.Hecholoprecedente,medfantere§oluci6nmotivadaenlaqueseconsigneloocurridoen
desarrollodelaaudienciaylaoualseentendefanotificadaendichoactoptlblico,laentidad
procedefa  a  decidir  sabre  la  imposicton  o  no  de  la  multa,  sanci6n  o  declaratoria  de
inoumplimiento. 4.  Contra la decision asi proferida solo procede el reourso de reposici6n
queinterpondfa,sustentafaydecidifaenlamismaaudiencia.Ladecisi6nsobreelreourso
se entendefa notificada en la misma audiencia.   DEclm QulNTA. CADuCIDAD: Previo
requerimientoporescritoalCourRATISTA,ELINSTITUTOpodradeclararlacaducidad
administrativadelcontratodeconformidadconelartioulo18delaLey80de1993ydemas
normasconcordantesyreglamentarias,Seconsiderantambiencausalesdecaducidadlas
contenidasenelarticulosOdelaLey418de1997.Ladeclaraci6ndelacaducidadnodafa
lugar  a  indemnizaci6n  al  CONTRATISTA,  quien  se  hafa  acreedor  a  lag  sanciones  e
`EEaE'td,a6#:SEP,reprv=:t:nc:'E#SELg::'6dned:°sngeng£:nenp`nt#irDmE##osg¥net:

;e.,ado:6,:,::;E;n|:igFsoio:esLAS:sedJfigEg,EfsEopT#Tix:#i:E3'c#i#of2#g,e6#
LABORAL    El presents contrato no genera relaci6n laboral alguma con el contratista,  ni
con  quien date emptee  pare  el  cumplimiento  del  objcto de  la  misma;  en  con8eouencia,
tampocoelpagodeprestacionessocialesnidealgtlntipodeenolumentodiferentealvalor
aqui  acordado.  DEclm OCTAVA. ESTAWIPILLAS: AI CONTRATISTA se le rctendfa el
valorcorrespondienteaEstampillasProcumlra,segdnAcuerdoNo.010de13demayode
2025porelcualsemodificaelAcuerdoNo.040de2012,correspondienteal2%encada
uno de los pagos que se efectde durante el desarrollo del contrato.  ESTAMPILLA para el

lnr#%:EEg%#sME%Nu'£LPA?£€[;xi:=:
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Bienestar  del  adulto  mayor  EI  CONTRATISTA  cancelafa  el  valor  correspondiente  a
Estampillas  PARA  EL  BIENESTAR  DEL ADULTO  MAYOR,  segtln Aouerdo  No.  012  de
2014,  es  decir  el  equivalente  al  3%  del  valor total  del  contrato.  ESTAMPILIA  para  la
JUSTICIAFAMILIARENELMUNICIPIODEDUITAMA:AIContratistaseleretendfaelvalor
comespondiente a Estampillas PARA LA JuSTICIA FAMILIAR, segdn Aouerdo No. 020 de
05  de  diciembre  de  2024,  por el  equivalente  al  2%  de  cada  ouenta  que  se  pague  al
contratisfa, sin incluir el impuesto al valor agregado lvA. TASA PRODEPORTE para apoyo
alDeporte:AICONTRATISTAseleretendfaelvalorcorrespondienteae§tatasaPARAEL
APOY0 AL  DEPORTE,  segdn Acuerdo  No.  008 de 2021,  es decir el equivalente  al  1%

i:brieEi#V£:#de:i%TLHii°alE°:€i#¥ut¥Endfmrid:DsiFe%:A#&bq#qeEapR#ue±oisec:egn::i
:£",:sb:#L##jEj:,S,d6eym{i€:[g6Lne'yj¥8Tere]fad%8.nyvlt:EiR#?nsu8rfut%#ff'DiEE8i°£
DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: En caso de surgir algdn conflicto, se buscafa
solucionar en foma agil,  fapida  y directa  las diferencias y discrepancias surgidas de  la
actividad contractual. Para ta[ efecto, al surgir las diferencias se aoudifa al empleo de los

Foen:,i;Sa:::ad=ig::I,:Ci#pd:j##:£Sca%nT#iFRApie#g#riNes#B'ieL¥DyABE':
E INCONPATIBILIDADES:  EL CONTRATISTA declara  bajo  la gravedad  del juramento,
que  no  se  halla  inourso  en  ninguna  de  las  causales  de  inhabilidad  a  incompatibilidad

#:#,r#a§Eegj#i?c8£sf8N`¥3uyfuoerfedirTa6sn:°E:ac8dffiTfi:°f#ofii:{mft:i
total  o  parcialmente,  ni  subcontratar el  objeto del  presente  Contrato  de  Prestaci6n  de
Servicice   con   persona   alguna   natural   o  juridica,   sin   el   previo   consentimiento   de[
INSTITUTO, tampoco se hace responsable de ninguna de las obligaciones emanadas de
los sub contratos  ni  de sue  resuifedos  par el  hecho de  haberlos autorizado.  VIGESIMA
TERCEF`A. LIQulDAC16N FINAL: Una vez ejecutado en su totalidad el objeto del presente
acto y previo recibido a satisfacci6n del lNSTITUTO , se procedera a efectuar la liquidaci6n
final del Contrato, de aouerdo a lo previsto en lee artioulos 60, 61 de la Ley 80 de 1993 la
que §e hafa entre  EL SUPERVISOR y EL CONTRATISTA, teniendo come fequisito previo
la presentaci6n de las p6lizas requeridas si a ello hubiere lugar: esta liquidaci6n se ha fa
constar en  un  acta especial  que  requerifa  pare  su  validez  la  aprobaci6n  por parte del
lNSTITUTO, VIGESIMA CuARTA. CONFIDENCIALID^D En case que exista informaci6n
sujeta a alguna reserva legal, Ias partes deben mantener la confidencialidad de la misma.
Se considera lnformaci6n Confidencial cualquier infomaci6n tecnica , financiera , comercial ,
estrategica, y en general oualquier informacibn relacionada con las funciones de Entidad
Contratante,presentesyfuturas,oconcondicionesfinancierasopresupuestalesdeEntidad
Contratante, bien sea que dicha irformaci6n sea escrita, oral o visual, que tenga el cafacter
de reservado par la Ley, o haya sido marcada a anunciada como confidencial por parte de
Entidad  Contratante o bajo oualquier otro pafametro que declare su estado de reserva.
VIGESIMA  OulRTA.  DONIchLIO  CONTFtACTUAL:  Para  todos  los  efectos,  las  partes
acuerdan  como  domicilio  el  Municipio  de  Duitama-Boyaca-Diagonal  16  No  2041.  Los
avisos,   solicitudes,   comunicaciones  y  notificaciones  que  las  partes  deban  hacer  en
desarrollo del presente Contrato, deben constar par escrito y se entendefan debidamente
efectuadas solo si son entregadas personalmente o por coT7co electrdnico a la persona y a
las direcciones indicada8 a continuaci6n:

iNSTrTUTO cONTRATrsTA

Nombre: JULIAN YOVANNY BENAVIDES CABRA Nonbre: VVILLIAM ALFONS0 GALVIS OrlvARES.

Cap: Grmte CC. No. 9.530.975

Diieccich: Diagonal 16 No 2041  Duitama DiTecdch: Cane 7 No. 27a -15 Sogamoso

Tetefono: (8) 7654587-7654588 Teife: 31 1 5692435
neo E[ecfronto: ourfurana@duitamfroyaca.gov.co Coneo: WIIiam-galorofroail.com

VIGESIMA  SEXTA.  CASTOS:  EL  CONTFIATISTA  se  obliga  a  cancelar todos  aquellos
gastos que se causen pop la legalizaci6n y perfeccionamiento del Contrato de Prestaci6n

Dqond le  2041 DLbm--oneo .I.ctrdrto: qulturama®duTtama-boyaca apv cg
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de  Servicios.  VIGESIMA  SEPTIMA.  PERFECCIol\lAMIENTO:   Con  la  suschpci6n  del
presente dooumento, contentivo del aouerdo sobre el objeto, la contraprestaci6n y demas
c#:#::naadqouje,a:#:o:swl#st%:dsocT[v£..rff%tij,vsaIT%SpobnAb#daEES;E:3tte,n6d£
DEL CONTRATO:  Este contrato requiere  para su  ejeouci6n:  a.  Registro  Presupuestal.
VIGESIMA  NOVENA.  -  DOculvIERTOS  DEL  CONTIRATO:  Forman  parte  integral  del
presente Corfuato los siguientes: Estudios Previce, Disponibilidad y Registro Presupuestal,
Fotocopia dooumento de identidad,  Hoja de Vlda, Certificado de antecedentes judiciales,
Cert.rficado de antecedentes disoiplinarios, Certificado de antecedentes fiscales, certificado
de  medidas  correctivas.  Asi  mismo,  todos  aquellos  documentos  requeridos  para  su
perfeocionamiento y Qiecuci6n, siendo estos t]ltjmos entregados a la firma del contrato o en
todo caso, antes de la ejecuci6n del mismo. TRIGESIMA. - DISPOSICIONES Fll\lALES: EI
presente  contrato  se  rige  per  las  disposicione8  de  la  ley  80  de  1993  y  sus  decretos
reglamentarios invocadas en el presente contrato.

En constancia  se firma en  el  Municipio de Duitama,  a  los catofce  (14) dies del  meg de
agosto de dos mil veintis6is (2026).

quLir¥OiENfffi±AIRA
eERENTE GENERAL
INSTrruTO DE CULTURA y BELLAs ARTEs DE I]uiTANA
ELIN-O

wiLUAIA ALFonso cALvis OLivAREs
C.C. No. 9.sO.975
EL comuTisTA

ESTE DOcuMEuro sE ENiTEveE ^cEPT^DO cOI\i LA suscRlpctoN ELECTitoNlcA DE LI\s
pARTEs A TFIAVEs DEL poFmL sECoP ii
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