ALCALDIA DE TULUA

Fecha: 04/08/2026 - 16:44 - Folios: 1 - Anexos: 0
Origen: Gonzalo Espinoza Giraldo

Destino: Secretaria de Asistencia Agropecuaria
Asunto: PRESENTACION PROPUESTA

Radicado del documento: E-22842

Tulua, 04 agosto de 2026

Ingeniero: )
GUSTAVO ADOLFO VELEZ ROMAN
ALCALDE

MUNICIPIO DE TULUA

Calle 28 No. 19-38. Edificio Bicentenario
Ciudad

Asunto: Presentacion propuesta CONTRATACION DIRECTA PARA LA PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES PARA FORTALECER LA CAPACIDAD DE LAS
ASOCIACIONES DEL MUNICIPIO DE TULUA. PARA DESARROLLAR PROYECTOS VIABLES
Y SOSTENIBLES, MEDIANTE LA VERIFICACION, AJUSTE Y FORMULACION DE
PROPUESTAS ALINEADAS CON SUS NECESIDADES Y EL MARCO LEGAL VIGENTE.

Atendiendo su amable invitacién, presento a usted propuesta para la realizacién de un
contrato de prestacién de servicios Profesionales, el cual sera ejecutado por el suscrito en
calidad de prestacién de servicios; para lo cual realizaré las siguientes actividades:

abiertas, y realizar seguimiento a
convocatorias postuladas.

Actividades Entregables: Evidencias:

1 Llevar a cabo la socializacién con | Un (1) Informe | Informe Ejecutivo

las asociaciones o grupos Consolidado Términos de referencia de cada

organizados de los requisitos para | POr cada convocatoria. _

postularse en las convocatorias periodo F-'II'R-10‘ Control de Registro de
contractual. Asistencia

F-TR-09 Registro  Fotografico
(pantallazos de las convocatorias y
socializaciones)

2. Ejecutar  actividades de
asistencia para diligenciar los
formatos y presentar las propuestas
en las convocatorias y/o alianzas

Un (1) Informe
Consolidado
por cada
periodo
contractual de

F-TR-10 Control de Registro de
Asistencia
F-TR-09
Actividades.
F-320-06 Cumplido a Satisfaccion

Registro  Fotografico

formulacion de proyectos, dirigido a

teorico

por parte de las diferentes s :
.. : los Formatos diligenciados de las
asociaciones o grupos organizados. acompafamien | Propuestas presentadas (si es en
tos realizados. | linea pantallazo del
diligenciamiento).
3. Ejecutar Tres (3) talleres en Tres (3) talleres | F-320-01 Solicitud  Asistencia

Técnica Asesoria Ambiental

Agropecuario y Medio Ambiente en la
zona rural y urbana del Municipio, para

asociaciones, grupos de hecho o | practicos - Oficio Convocatoria al taller.

comunidad en general. ejecutados. - Informe Ejecutivo con la Guia
metodologica
F-TR-10 Control de Registro de
Asistencia
F-320-06 cumplido a satisfaccion.
F-240-05 evaluacién capacitacién
F-TR-09 Registro  fotografico
Actividades.

4. Realizar el trabajo logistico de las | Siete (7) -F-TR-10 control asistencia

diferentes actividades llevadas a cabo | actividades -F-TR-09 Registro fotografico.

por la Secretaria de Desarrollo | realizadas.




dar cumplimiento a sus objetivos
institucionales.

El valor obtenido para la realizaciéon del contrato se estima en la suma de ONCE MILLONES
NOVECIENTOS MIL Pesos ($11.900.000) mcte, IVA incluido, los cuéles seran pagados al
contratista en cuatro (4) cuotas, pagados de la siguiente forma: Tres cuotas por valor de tres
millones cuatrocientos mil pesos ($3.400.000) mcte, y una ultima cuota por valor de un millén
setecientos mil pesos ($ 1.700.000) mcte,

El plazo para la ejecucion del presente contrato es desde la fecha de firma del acta de inicio, hasta
el treinta (30) de noviembre de 2026.

Ademas, me permito manifestar lo siguiente:

1. Conozco y acepto los documentos del proceso.

2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los documentos del proceso y
recibioé del Municipio de Tulua respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 3. Se encuentra
debidamente facultado para suscribir el presente contrato.

4. Esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social integral.
5. El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas
contribuciones relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente contrato. 6. El Contratista
manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no provienen de lavado de activos,
financiacion del terrorismo, narcotrafico, captacién ilegal de dineros y en general de cualquier
actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de este contrato
no seran destinados a ninguna de las actividades antes descritas.

7. El Contratista se compromete a no contratar menores de edad para el ejercicio del objeto
contractual, asi como a no permitir que se subcontrate a menores de edad para tales efectos,
dando aplicacion a la Resoluciéon 1677 de 2008 del Ministerio de la Proteccién Social y los Pactos,
Convenios y Convenciones Internacionales ratificados por Colombia, sobre los derechos de los
nifios.

8. Manifiesto, bajo gravedad de juramento, que no me encuentro incurso en las causales de
inhabilidad e incompatibilidad sefialadas por la Constitucién Politica, de que trata el articulo 8° de
la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y demas disposiciones que rijan en la
materia.

Igualmente sefialo como lugar donde recibiré notificaciones, comunicaciones y requerimientos
relacionados con esta contratacién, el siguiente:

Nombre: GONZALO ESPINOSA GIRALDO
C.C. y/o NIT: 16.365.301 de Tulua
Direccién: Carrera 26 No. 42 - 00
Teléfono: 316 817 6755
E-MAIL: [ goesgi@gmail.com
Atentamente;

g QZ?’ %?ﬁ oz

O LO ESPINOSA GIRALDO
Ingeniero Industrial
Tarjeta Profesional No.76228-83551



FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA
Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Espinosa Giralda Gonzalo
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS

ce. X ce PAS O No. 16385301 F O M ® NBO coL () EXTRANJERO O COLOMBIA

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE @ SEGUNDA CLASE O NUMERO 16365301 DM. 17
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENGIA
FECHA CONJUNTO RESIDENCIAL LUSITANIA DIAGONAL 14 No. 25 AS 02
DIA [ 28 IMES I 03 Imo l 1867 ]
n};.‘gi MEXICO PAIS COLOMBIA DEPTO  VALLE DEL GAUCA
DERTO MUNICIPIO TULUA
MUNICIPIO TELEFONO 3188176765 EMAIL goesgi@gmail.com

FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO { LOS GRADOS DE 10, A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO |  BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
o ] 3 [ e | 5 & 1 r | @ l g* 10° ] o mes | o6 [ ANO | 1986

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
m
. \ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY),

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO PROFESIONAL
sl NO MES ANO
ESPECTALISTAEN GESTION Y
POSTORADO 2 A PLANIFICACION TERRITORIAL 05 2005
PREGRADO 10 X INGENIERIA INDUSTRIAL 02 2000 | 7622883551VLL

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTOQ EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN LA MODALIDAD, ESCRIBA

INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
({Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

No. TOTAL GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULOS TERMINACION
INSTITUGION MODALIDAD HORAS OBTENIDOS
sl NO MES AlO
SENA CENTRO DE ORIENTAR FORMAGION PRESENGIAL DE
BIOTECNOLOGIA EDUCACION INFORMAL X ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS 10 2018
INDUSTRIAL TECNICOS Y NORMATIVA
SENA CENTRO DE
BIOTECNOLOGIA EDUCACION INFORMAL 80 X ESTRUCT”?SEL?:T?VEGZRDYEUTOS 12 2018
INDUSTRIAL
CEDMSI0 NACIONAL PARA|  EDUCAGION PARA EL ROL ESTRATEGICO DE LA GESTION DEL
El SARROLLODELA | TRABAJO Y DESARROLLO) 12 X TALENTO HUMANO EN TIEMPO DE 08 2020
FUNCION PUBLICA HUMANQ PANDEMIA
PLANEACION DE TECNICAS E
INSTRUMENTOS OE EVALUAGION EN LA
SENA CLEM TULUA ERUCACION INFORMAL b4 % FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL | 12 205
IMPLEMENTACION DE PROCESOS
SENA CLEM TULUA EDUCACION INFORMAL o6 x PEDAGOGICOS Y DIDACTICOS DE LA 12 2025
SESION FORMATIVA
SENSIBILIZACION AL ABORDAJE DE LA
SENA CLEM EDUCAGION INFORMAL 5 X e sl toryytrcpee) S 2026
ORIENTACION PEDAGOGICA Y
SENA CLEM TULUA EDUCAGION INFORMAL 48 X P e ot s A 08 2026

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), RIEN {B) O MUY BIEN (MB)

o

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
IDIOMA

R B MB R ] MB R 8 MB

EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUGCA TULUA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
£022244921 ois | 0z | mes| 02 | Ao | 2006 pia | 30 | Mes| o | A | 2026
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
1972 INSTRUCTOR VALLE-CENTRO LATINOAMERICANO DE ESPECIES | kmm2 doble calzada tulua buga
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRivADA | Pals
ALCALDIA DE TULUA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
\W™E DEL CAUCA TULUA
[ TELEFonDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
602233930 oia | 26 | Mes| o1 | aro | 2026 pia | 30 | mes| o6 | ado | 2026
CARGO 0 CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
‘PRESTACION DE SERVICIOS PROFE SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPEGUARIOY |  edfficionbicentenario plaza piso 2
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA TULUA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
501546150 Dis | 18 | Mes| o2 | Ao | 2028 oia | 19 | Mes [ 12 | amo | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA INSTRUCTOR SENA, AREA DE INSTRUCTORES DOBLE CALZADA TULUA BUGA KM 2
EMPLEQC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD rusLica | PrRvaba | pais
ALCALDIA DE TULUA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA TULUA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
329834 pia | o7 | ses| o3 | aso| 2028 Dia | 10 | Mes| 12 | ano | 2025
|
CARGO 0 CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
049/2013 CONTRATISTA AGRICULTURA DESARROLLO RURAL Y CARRERA 25 CALLE 25 ESQUINA
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
ASOCIACION PARA EL DESARROLLO DEL TURISMO EN EL o COLOMBIA
VALLE DEL CAUCA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA TULUA
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3152272157 ot | 23 | Mes| o0z | aso| 2010 Dia | 30 | mes| 11 | o | 2024

CARGO O CONTRATO ACTUAL
DIRECTOR EJECUTIVO

DEPENDENCIA
DIRECTIVA Y ADMINISTRATIVA

DIRECCION

CARRERA 26 4200 BARRIO EL PRINICIPE




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE TULUA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA TULUA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3106083423 oia | 11 | Mes| o7 | ano| 2023 oia | 30 | Mes| 11 | ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

13638 2016 CONTRATISTA SECRETARIA DE AGRICULTURA BICENTENARIO PLAZA PISO 2

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE TULUA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
WE DEL CAUCA TULUA
7L EFoNoS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
o | 78 | mes| o2 | amof 202 pia | 30 | mes| o5 | ano | 2023

CARGO O CONTRATO ACTUAL
045/2013 CONTRATISTA

DEPENDENCIA
SECRETARIA DE AGRICULTURA

DIRECCION
CALLE 25 2501 1 CALLE 25 CARRERA 25 ESQUINA

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS

ASOCIACION SINDICAL DE SALUD ASOSINDISALUD % COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO GORREO ELECTRONICO ENTIDAD

VALLE DEL CAUCA TULUA

TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO

3148725239 pis | 28 | Mes| 05 | o | 2018 Dia | 30 | Mes| 11 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA PLANEACION CALLE 27 CARRERRA 32 ESQUINA

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

CONTRATISTA

SECRETARIA DE AGRICULTURA Y MEDIO AMBIENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS

ALCALDIA DE TULUA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD

VALLE DEL CAUCA TULUA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

227 Dis | 26 | mes| o1 | aso] 202 | D[ 25 [ mes| o7 | aso | 2022
CARGO 0 CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CARRERA 26 null null 24 - 08

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA | PAlS

CIGDE ¥ COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

VALLE DEL CAUCA CALI

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

4045285 pia | o1 | Mes| 02 | aso| 208 Dia | 30 | Mes| o3 | ano | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA "GERENCIA" CALLE 21N 6N 87




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 130 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE TULUA

PUBLICA PRIVADA | PAIS
X

COLOMBIA

DEPARTAMENTO
VALLE DEL CAUCA

MUNICIPIO
TULUA

CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

TELEFONOS
2249288

FECHA DE INGRESO

FECHA DE RETIRO

Dia | o4 | Mes| 10 | amo| 206

pia | 23 [ mes| 12 | Aro |

2016

CARGO O CONTRATO ACTUAL
CONTRATISTA

DEPENDENCIA
SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y

DIRECCION
CARRERA 25 null null 25-04

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
ALCALDIA DE TULUA x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
\?-q‘s DEL CAUCA TULUA
TeL EFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2249282 oia | 15 | Mes| o3 | aso| 2016 oia | 15 | mes| o8 | ano | 2016
GARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y | CARRERA 30N 14 55
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
FUNDACION RECURSO HUMANO FOSITIVO % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA.D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5569825 pia | 15 | Mes | 03 | 0| 2015 ois | 20 | mes| o0z | a0 | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CONVENIO FAMILIAS DE PAZ CARRERA 24E 6E 10 Barrio Tejares de San
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRivADA | Pals
ALCALDIA DE TULUA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA.DC. BOGOTA. D.C.
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2348288 Dia | 25 | mes| o2 | aso]| 2015 | pia| 26 | mes| 11 | Ao | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE ASISTENCIA AGROP CARRERA 30N 14 51
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PalS
COMTEPRO ¥ COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO GORRED ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA TULUA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2244430 Dia | 23 | Mes| 05 | aso| 2014 Dia | 14 l Mssl 12 [ Afo [ 2014

CARGO O CONTRATO ACTUAL
CONTRATISTA

DEPENDENCIA
GESTION DE PROYECTOS

DIRECCION
CARRERA 25 27 50 OF 405 ED PLENOCENTRO




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE TULUA

PUBLICA PRIVADA PAfS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA TULUA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2249288 pis | 24 | Mes| o1 | amo| 201 Dia | 24 | Mes| o7 | amo | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE ASISTENCIA AGROP CARRERA 30N 14 {51
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
RESGUARDO INDIGENA DE COCONUCO 5 COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO GORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CAMCA PURACE
Te.cFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
oia | 15 | Mes| o4 | amo| 2012 pia | 15 | mes| oo | Ao | 2012
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CABILDO VIA AL HUILA CASA CABILDO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIDR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
FUNCEVALLE % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREQ ELEGTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA TULUA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRD
2244030 pia | 17 | Mes| 0z | aso| 2008 ois | 15 | mes| o6 | ano | 2009
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
DIRECTOR EJECUTIVO FUNCEVALLE CALLE 26N 24 57
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
CAMARA DE COMERCIO DE TULUA % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA TULUA
TELEFONDS FECHA DE INGRESQO FECHA DE RETIRO
2244030 pia | 02 | mes| o1 | aso| 2008 ia | 31 | mes| 12 | aso | 2007
CArGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DIRECTOR DE PLANDEACION Y DESA PRESIDENCIA CALLE 26N 24 57
EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORRED ELECTRONICO
VALLE DEL CAUCA TULUA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5015461500 pia:  [18  pes: |oz  hao 2025 Dla: | 19 [ ves | 12 | ane | ze25
AREA DE CONOCIMIENTO MNIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | POSTGRADO DOBLE CALZADA TULUA BUGA KM 2




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
INSTITUTO TECNICO AGRICOLA ITA PROFESIONAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
VALLE DEL CAUCA GUADALAJARA DE BUGA
TELEFONOS FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5023895023 pia:  [01  fues: Jos fio: 201 Dia | 15 |wmes| 05 [ ano [ 2010
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | PREGRADO - CARRERA 12 # 26C-74
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
VALLE DEL CAUCA PALMIRA
- k.
| LLFONOS FECHA DE INGRES0 FECHA DE RETIRO
pio: |01 es: [0z Jar: 2018 oia: | 18 [mes| 11 | e | 201
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | PREGRADO CALLE 40 # 3044

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
] TIEMPO DE EXPERIENGIA
OCUPACION
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 1 11
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 11 8
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 8 5
EXPERIENCIA DOCENTE 1 1
7

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S| __NO X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICCS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR M| ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 5o0. DE LA LEY 180/85).

Ciudad y fecha de diligenciamiento TL)b (= ﬁc‘(/_/?é 4 / 7 é,-
(orlals Fsfrezdy.

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANDS Y/0 CONTRA

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENT

SOPORTE.

TINO, aaoslo 2076

|

7’

QUE HAN 3IDO PRESENTADOS COMO

L4
M iudad y focha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSO)

7
AL (!DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funclonpublica.gov.co




REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

NIERD 16-3650301
ESPINOSA GIRALDO
éoﬁiai.o 2 T

ﬁonsz "éﬂ oz 44
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FECHA DE NACIMIENTO

MEXICO D.F.
MEXICO

LUGAR DE NACIMIENTO

ESTATURA GS

28-MAR-1967

1.70 O+ M

AH SEXO

06-DIC-1985 TULUA

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION _flute duald Jiminy A -

REGISTRADGE NACIONAL
CAHLOS ARIEL SANCHEZ TORRES

A-3108800-00203657-M-0016365301-20081217

00191466544 1 2730101838
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La Repubhca de Coiomb:a

Yy en su nombre

EL COLEGIO MIGUEL CAMACHO PEREA

- s

autorizado por el Ministerio de Educacion Nacional, segiin
RESOLUCIONES Nos. 0665 DE ABRIL 4 DE 1967 BACHILLERATO DIURNO
Y 0468 DE MARZO 11 DE 1966 BACHILLERATO NOCTURNQ

Confiere a

Gonzalo Espinosa Giraldo
c.c. No. 16.365.301 de Tulua

el Titulo de

BACHILLER ACADEMICO

por haber cursado y aprobado los estudios correspondientes al nivel de
educacmn media vocacional, segun ios pianes Y pro'vmmas vigentes,

J" g, -"*-"fr-\ B
A _v,

— [ S SR S

f. Lﬁw_f" J” ,é:/'/
\-v___._,_..u.fc"' l’l:é/fﬂwm
Secrezanq- e

Dadoen ¢cali . a26de Juaioe de 19 86
Anotado al Folio /Y7-27 - |ibro de Registro Na <7/
) }SEcretqriu de Educacion

No 2859308 1‘




COLEGIO "MIGUEL CAMACHO PEREA"

PRIMARIA Aprobacién Ofictsl paca Primarts, Resolucitn 0105 Enero 1965 AVENIDA 3a, NORTE
BACHILLERATD " w o Bachilursio Dierno 1194 Abril 1965 No. 44-100
DIURNO Y NOCTURNO y DGS5 da Abril 4 du 1967 LA MERCED (VIPASS)
b " s e w Nedwss 0488 Mazo 1966 TELEFONO., 68 25 10
Pirn Carraras lotermedims 3776 Jullo 19 ds 1972 i,
CALI-COLOMBIA
ACTA INDIVIDUAL DE GRADUACION No._=13 =~ poLIO___ &

MIPLOMA No. 285908

Eo la ciudad de Cali, s los___20 ___ dias del mes de__ JuRi0 del anio__ 12986

ge reunieron con el fin de formalizar ls graduacién de los alumnos de tltimo grado, los susoritos

Rector y Seoretaria Genersl del Colegio "Miguel Camacho Perea” de Cali. lnstitucién Privads y

sprobada hasta el grado llo. en nivel de Ednnnlkm'én Media Vocacional y auto-
rizada por ol Ministerio de Educsocién’ Nagions| para. otorgar el tiﬁgf]o de Baohiller en la Modali-
dad__Asedémica Diurna segun Besnluui'dni No._ 0665 del 4 de abril
4o 25O 20 14967

Comprobada la situacién legal y scadémiocs de cada uno de los u_lnmnoa gue curssron y aprobaron
los estudios correspondientes al nivel de BEdncacién Media Vocacional, se procedié & otorgar el

TITULO DE BACHILLER
& GCUZALO BSPINOSA GIRALDO (C.C. 16,365,301 de Mul

Esta Acta es copis del ACTA DE GRADUACION No, ™ 3 = de Junio 26 de 1,986 que
Conianza oon @l nomlrs de Patriele iriir Horvales

taredns oon el nogbre d¢ - Mapia Claudia Sentacrus Véles,
En constancia se firma la pmsem.a por -quienes mt.arv:marom en anmpllmmnho s lo ordenado en
el Articulo To. del Decreto 180 de 1.861.

09?6} {veutzma. :

Ot.;lia. Figueroa Bovslldén

0. 0. No,




Republica de Tolombia ! o
Bl Ministerio de Bducacion Nacional

g = su nombre {a

Qorporacion Mniversitaria Auténoma de Gccidente

i

Eu testisusuio expiDe el presete Diplowms s veenda co e frw 5
sellos de la institucidn en la cindad de Santiago de Eali, Halle del Cauca,
ales 12 dias del nies de Fehrern del 2.000

e ey
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' 7 5 Becretario General
Begistro No. 3270 _ Tibro No. VY Falio No.__16__
L G450 i Alos 12 _Biss del mes de Fabrato Bel__2000
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UNIVERSIDAD DE LOS ANDES
FACULTAD DE ADMINISTRACION
DESARROLLO GERENCIAL
' Y
: CENTRO INTERDISCIPLINARIO DE ESTUDIOS REGIONALES.

(CIDER)

N

OTORGA EL CER&'IFICADO DE EST UDI!)S EN GERENCIA

INTERNACIONAL EN DESARROLLO ECOINOMICO LOC.#L Y MERCADEO TERRITORIAL
I Ar-

R _
'GONZALO ESPINOSA GIRALDO

Quien cumplué con los requisitos de asstenma/ partucnpaélén y aprobacién del trabajo final
~ *  establecidos)) .por. la Univer Universidad de'los Andes

f \-n_._./
BRR s o« e f\\}\%gomw..

Bogota D.C,, 8 de Junio de 2005

ook 5B zpmgj

MARIA LORENA GUTIERREZ B. CARL zouéo SANCHEZ JUAN mﬂusl. GONZALEZ2
DECANA ADMINISTRACION cuoaomm ACADEMICO DIRECT‘OR CIDER

@< ¥
'Iflmﬂ? A4



| Aucaipia ve TuLua
| Fecha: 02/08/2022 - - Agpexos:
218122, 10:54 il o .
Asunto: Certificacis
o mlué Radicado del documen
""" dela gente para la gente : J.
SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y MEDIO AMBIENTE i
320.11.1 | (.
Br | o
- . , : s '
EL SJCRETARIO DE DEISARROLLO AGROPECUARIO Y'MEDIO AMBIENTE :
| !
CERTIFICA: [
Que el Seror: GONZALO ESPINOSA ! GIRALDO
identificado con cédula de ciudadania No. 16.365.301 de Tulua, celebrp el sigient
contratg de prestacién de servicios: ! -
Ndmero 320.20.1.031 DE 22/01/2022 | ;
Objeto PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EA '
REVISAR DIFERENTES CONVOCATORIAS| YIO ALIANZA
QUE PERMITAN IDENTIFICAR, ELABORAR|Y PRESENTAR
LAS PROPUESTAS PARA  FORTALECER LAS
ASOCIACIONES Y| GRUPOS AGROPE CUARIOS | DEL
- MUNICIRIO DE TULUA. ! ' .
Fecha ide inicio 26/01/2022
Duracifn | HASTA EL 25 DE JULIO DE 2022
Fecha de Finalizacién | 25/07/2022
Valor $18.900.000
Actividrdes 1-Realizar un informe peridédico en el cual sg¢ detallen la
convocatorias abiertas y que puedan neficiar a la
' asociaciones o grupos organizados del municipio| de TU|H
El contratista revisar periédicamente, las difer ds plataformas
y paginas del orden, municipal, nacional, ONGs, Fondds de!
cofinanciacién para conocer las convocatorias |abiertas. |
2- Realizar actividades de acompariamientq, con el fﬁn de|
| socializar las convocatorias y/o alianzas ¢ las difer#mes!
! asociaciones o grupos organizados. ' |
i Se deben Diligenciajlos formatos establecidps, con base en.
i infofmacién primaria y securidaria recolectadd, para j
: de las convocatoria}, del orden Internagion aci
Departamental y locall (Ministerio de agricultura |
Carrera 26 No. 24-08 PBX:(602) 2249288 Cddigo Postal: 763% f
www.fulua.gov.co — email: sedama@tulua.gov.co - facebook.comvalcaldla i
twitter.com/aicaldiadetulua | |

https://sar.valledeicauca.gpv.co:4443/Capas/Presentacion/Modulos/UtilidadesfrmVisorPDF 2.aspx ?Cnstvo_cab=59537944 Codharra=20228;2

1
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« Tulus

de la gente para la gente

SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y MEDIO AMBIENTE

Medio Ambiente, Regalias, ONGS, fondos de cofinanciacién,
entre otros)

3- Realizar un analisis del comportamiento de los volimenes de
los principales productos ofertados en los mercados que se
realicen en la ciudad.

4- Realizar el acompafiamientoc en diez (10) jornadas
programadas por la secretaria para dar cumplimiento a sus
objetivos.

Esta certificacién se expide a solicitud del interesado, se firma en el Municipio de
Tulug, a los dos (2) dias de agosto del afio dos mil veintidés (2022).

Se cobran y anulan estampillas Pro-Uceva por valor de $2.000, estampillas Pro-
Hospital por valor de $4.000, estampillas Pro-Salud por valor de $4.000 vy
estampillas Pro-Univalle_por valor de $4.000.

HAROLD JULIAN PER UTIERREZ

Redactor: Harold Julian Pérez Gutiérrez
Transcriptor: Susy Andrea Gonzélez Lopez

Carrera 26 No. 24-08 PBX:(602) 2249288 Cédigo Postal: 763021

www.tulua.gov.co — email: sedama@tulua.gov.co - facebook.com/alcaldiadetulua
twitter.com/alcaldiadetulua




Servicio a su Servicio — =—em—

’@m?ul? ISAL0D

WIT 500.518.579-6

LA SUSCRITA COORDINADORA ADMINISTRATIVA
DE LA ASOCIACION SINDICAL DE SALUD ASOSINDISALUD
NIT 900.519.579 - 6

CERTIFICA:

Que el sefor (a) GONZALO ESPINOSA GIRALDO identificado con cédula de ciudadania
No. 16365301 presto los servicios desde el (28) de MAYO del 2019 , hasta (30) de
NOVIEMBRE del 2022, redlizando actividades como ELABORACION DE PROYECTOS Parg
la empresa cliente, ESE HOSPITAL DEPARTAMENTAL TOMAS URIBE URIBE DE TULUA.
Mediante convenio de servicio colectivo que se suscribia entre las dos entidades.

Constancia que se expide a solicitud del interesado y se suscribe a los (12) dias del mes
de ENERO del 2023.

)'.
z ]
OLINA RODRIGUEZ QSORI® r
Coordinadora Administrativa
Celular: 3148725239
Sst.asosindisalud@agmail.com
Asosindisalud

B

Calle 5 Oe No. 29 - 55 Los Cristales
Teléfono: (2) 3482418 - 3148725239
asosindisalud @gmail.com

Cali, Valle del Cauca - Colombia




MUNICIPIO DE TULUA

SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y MEDIO AMBIENTE

Departamental y local (Ministerio de agricultura, Ministerio del
Medio Ambiente, Regalias, ONGS, fondos de cofinanciacion, entre
otros)

3. Realizar el acompartamiento en diez (10) jomadas programadas
por la secretarfa para dar cumplimiento_a sus objetivos

NUmero

320.20.1.129 del 28/06/2023

Objeto

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
VERIFICAR LAS DIFERENTES CONVOCATORIAS Y/O
ALIANZAS EN ARAS DE PRESENTAR LAS PROPUESTAS
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS DIFERENTES
ASOCIACIONES Y/O GRUPOS AGROPECUARIOS DEL
MUNICIPIO DE TULUA

Fecha de inicio 11/07/2023

Duracién Hasta el 30/11/2023

Fecha de 30/11/2023

Finalizacion

Valor Dieciséis millones quinientos mil pesos ($16.500.000) m/cte.

1. Elaborar un informe periédico pormenocrizando las
convocatorias abiertas, perfilando aquellas asociaciones o
grupos organizados como posibles beneficiarios. El
contratista revisar periddicamente, las diferentes
plataformas y paginas del orden, municipal, nacional,
ONGs, Fondos de cofinanciacién para conocer las
convocatorias abiertas.

2. Ejecutar actividades de asistencia para socializar,
diligenciar los formatos y presentar las propuestas en las
convocatorias y/o alianzas por parte de las diferentes
asociaciones © grupos organizados. (Ministerio de.
agricultura, Ministerio del Medio Ambiente, Regallas
ONGS, fondos de cofinanciacion, entre otros).

3. Realizar acompafiamiento a la formulacion dsl Plam

municipal de Seguridad Alimentaria y nutricional,de Tulu

Calle 28 No. 19-38, Edificio Bicentenario Plaza. Piso 2. Teléfono 602 2339300 E;m.

Celular 3106083423, Cédigo Postal: 763022. www. tulua.gov.co — email: iﬂﬁiﬂlﬁ-@r::.w
facebook.com/alcaldiadetulua. twitter.com/alcaldiadetulua
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ALCAIDIA DE TULUA

Fecha: 25/11/2024 - 17:18 - Folios: 2 - Anexos: O
Origen. Secretaria de Asistencia Agropecuaria
Destino: Gonzalo Espinosa Giralde

Asunte: Certificacién

Radirado del documento: $S-42108

MUNICIPIO DE TULUA

SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y MEDIO AMBIENTE

4. Realizar el acompafiamiento como apoyo en Quince (15)
actividades de tipo agropecuario programadas por la
Secretaria.

Esta certificacion se expide a solicitud del interesado, se firma en el Municipio de Tulua, a
los Veintidés (22) dias de noviembre del afio dos mil veinticuatro (2024).

Se cobran y anulan estampillas Pro-Uceva por valor de $5.200, estampillas Pro-Hospital
por valor de $5.200, estampillas Pro-Salud por valor de $5.200 y estampillas Pro-Univalle
por valor de $2.600.

™
M RIGUEZ CORREA

Transcriptor: Susy Andrea Gonzdlez Lépez

Calle 28 No. 198-38. Edificio Bicentenario Plaza. Piso 2. Teléfono 602 2339300 §
Celular 3106083423. Codigo Postal: 763022. www.tulug gov.co — email: sedama@
facebook.com/alcaldiadetulua. twitter.com/alcaldiadetulua
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ALCALDIA DE TULUA

Fecha: 25/11/2024 - 17:18 - Folios: 2 - Anexas: 0
Origan: Secretaria de Asistencia Agropecuaria
Destino: Gonzalo Espinosa Giralde

Asunto: Certificacién

Radicado dal documento: 5-42108

MUNICIPIO DE TULUA
SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIQ Y MEDIO AMBIENTE
320.11.1

EL SECRETARIO DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y MEDIO AMBIENTE

CERTIFICA:

Que el Sefior: GONZALO ESPINOSA GIRALDO, identificado con cédula de ciudadania No.
16.365.301 de Tulua, ejecutd el contrato de prestacién de servicios Profesionales, con el
Municipio de Tulua en este Despacho, el cual se describe a continuacién:

Ndmero 320.20.1.053 del 21/02/2023

Objeto PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
EXAMINAR LAS DIFERENTES CONVOCATORIAS Y/O
ALIANZAS CON EL FIN DE IDENTIFICAR, ELABORAR Y
PRESENTAR LAS PROPUESTAS PARA FORTALECER LAS
ASOCIACIONES Y/O GRUPOS AGROPECUARIOS DEL
MUNICIPIO DE TULUA.

Fecha de inicio 28/02/2023

Fecha de | 30/05/2023

terminacién

Valor Once millones quinientos cincuenta mil pesos micte.
($11.550.000).

Actividades 1.Realizar un informe periédico en el cual se detallen las

convocatorias abiertas y que puedan beneficiar a las asociaciones
o grupos organizados del municipio de Tulua.

El contratista revisar periddicamente, las diferentes plataformas y
paginas del orden, municipal, nacional, ONGs, Fondos de
cofinanciacion para conocer las convocatorias abiertas.

2. Realizar actividades de acompafamiento, con el fin de socializar
las convocatorias y/o alianzas con las diferentes asociaciones o |
grupos organizados.

Se deben Diligenciar los formatos establecidos, r.nn_hase_en

informacién primaria y secundaria recolectada, para
las convocatorias, del orden Internaciongl, \%&
Calle 28 No. 19-38. Edificiv Bicentenario Plaza. Piso 2. Teléfono 602 2339300 byort
Celular 3106083423. Codigo Postal: 763022, www tulua.gov.co ~ email: seda
facebook.com/alcaldiadetulua, twitter.com/alcaldiadetulua
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Certificacion No. 348

®
SENA

N

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR (E) DEL CENTRO LATINOAMERICANO DE ESPECIES MENORES
DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el sefior GONZALO ESPINOSA GIRALDO, identificado con cédula de ciudadania No. 16365301
de Tulua (Valle), celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIE SENA, el siguiente contrato
de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de
2015 y sus demads Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacidn:

1. Nimero y Fecha del Contrato

Objeto

Plazo de ejecucion

Fecha de Inicio de Ejecucidn

: CO1.PCCNTR.7511914 del 18 de febrero de 2025

: Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién, en
la planeacidn y ejecucion de la formacién, asi como la
evaluacion de los resultados de aprendizaje definidos en los
disefios curriculares asignados, para el desarrollo de
habilidades y competencias técnicas de la poblacién
campesina, aportando al fortalecimiento de la ecohomia
popular, familiar, étnica y comunitaria, en concordancia con
lineamientos establecidos por la Direccion de! Sistema
Nacional de Formacién para el Trabajo y la Coordinaciéon
Nacional de Atencién Integral, Diferencial e Incluyente a la
Economia popular CampeSENA.

: Diez (10) meses

: 18 de febrero de 2025

Fecha de Terminacién de Contrato: 19 de diciembre de 2025

Valor

Forma de Pago

: El valor del contrato para todos los efectos legales y
fiscales, se fijo en la suma de CUARENTA Y CINCO
MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL CIENTO
DIEZ PESOS M/CTE. ($45.995.110)

: Honorarios Mensuales por valor de CUATRO MILLONES
QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE
PESOS MCTE. ($4.599.511)

Obligaciones Especificas del Contrato:

Regional Valle-Centro Latinoamericano de Especies Menores
Direccion km 2 Via Tulua Buga, PBX 57 601 5461500

GTH-F-131 VOS5



@
SENA

Certificacion No. 348 : A:

10.

11.

12.

13.

Orientar, asesorar y acompafiar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de las
actividades establecidas en la gufa de aprendizaje de acuerdo lo establecido en las gulas, los
pracedimientos y el Sistema Integrado de Gestién y Autoevaluacidn “SIGA” del SENA el cual se
encuentra documentado en la plataforma Compromiso, en los programas del drea tematica
objeto del contrato segun asignacién de grupos.

Realizar reconocimiento de aprendizajes previos y estilos de aprendizaje.

Acompafiar a la poblacién campesing; en la planificacién de mejoras de produccion familiar,
capacidad productiva y condiciones ambientales en concordancia con el protocolo de atencién
definido por la Coordinacién Nacional de Atencién Integral, Diferencial e Incluyente a la
Economia popular — CampeSENA.

Reportar |a informacién académica y administrativa requerida en el proceso de formacién con
claridad, oportunidad y veracidad en los sistemas de trazabilidad y seguimiento dispuestos de
manera temporal o permanente por el SENA para el seguimiento de actividades especificas,
entregando informe al supervisor del contrato.

Programar y reportar a su supervisor de contrato, con una antelacién minima de una semana las
formaciones extramurales a atender, de manera que se autorice por escrito su movilizacién
previa a la salida, en el marco de su objeto contractual.

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizaje de las
competencias del programa, aplicando los procedimientas y herramientas tecnolégicas que la
entidad defina, en un plazo méaximo de tres (3) dias después de haber terminado el resultado de
aprendizaje correspondiente,

Reportar la informacion para la creacién de unidades productivas, bajo criterios de calidad,
oportunidad y veracidad, cuando se le haya asignado formaciones complementarias en la ruta
creacion de unidades productivas.

Participary apoyar en el proceso de induccidn de las estrategias CampeSENA: Objetivos, alcance,
estrategias, cadena de valor, metodologia, procedimientos e impacto.

Informar a la subdireccion de centro las oportunidades de relacionamiento con el sector
productive o social que en el cumplimiento de su objeto contractual pudieran ser gestionadas.
Participar mensualmente en la reunién de seguimiento operativo del programa convocadas por
la coordinacién académica y/o misional con observancia del esquema operativo establecido por
la Coordinacién Nacional de Atencidn Integral, Diferencial e Incluyente a la Economia popular —
CampeSENA para tal fin y generar las respectivas evidencias.

Participar en eventos de cardcter técnico, estratégico, de socializacién y de otro tipo de evento
al que sea convocado por la direccién general, regional o centro de formacién, garantizando la
transferencia de conocimiento obtenido al equipo de trabajo.

Presentar informe mensual sobre la ejecucién de las obligaciones contractuales donde se
evidencie el avance a las metas asignadas, asi como el respectivo andlisis y acciones de mejora
cuando dé a lugar y a la terminacidn del contrato presentar al supervisor de contrato informe
anual de gestién de centro en los términos solicitados

Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan parte del patrimonio del SENA o de otras entidades
o de particulares puestos al servicio de |a entidad, y que le hayan sido entregados para el
desarrollo del objeto del contrato, por lo que son sujetos de control y vigilancia. En
consecuencia, deberan sujetarse a las guias y/o procedimientos aplicables a los bienes fijados

Regional Valle-Centro Latinoamericano de Especies Menores
Direccion km 2 Via Tulua Buga, PBX 57 601 5461500

GTH-F-131 V05



Certificacion No. 348

14,

15.

16.

17.

4
SENA

N

en la plataforma Compromiso; adicionalmente deberd estar atento a los mantenimientos
preventivos y correctivos de los elementos, asi como la hoja de vida de los bienes en la cual se
date la informacién actualizada de los mismos, dar cuenta sobre la entrega de los bienes al
supervisor y/o interventor del contrato respectivo y a los 6rganos de control fiscal y disciplinario,
de ser procedente.

Realizar de manera oportuna el proceso de seguimiento y evaluacién de la etapa productiva del
aprendiz, implementando los formatos vigentes para tal fin, disponibles en la plataforma
compromiso para las diferentes alternativas de desarrolla de etapa productiva, cuando sea
asignado.

Validar novedades académicas y disciplinarias de los aprendices conforme al reglamento del
aprendiz: Reintegros, traslados, aplazamientos, deserciones; conforme lo establece el
reglamento del aprendiz comunicando al Coordinador Académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, y hallazgos en el registro de la informacién, cuando aplique.

Mantener actualizado el Portafolio del Instructor, adjuntando los formatos actualizados del
sistema Integrado de gestién dispuestos en la plataforma COMPROMISO, pertenecientes a la
guia de procesos formativos, presentado minimo los siguientes soportes: a. Plan de trabajo
concertado con el aprendiz para el desarrollo de la ruta de aprendizaje, seglin guia para
desarrollar los procesas formativos. b. Guia de aprendizaje. ¢, Actas con los planes de
mejoramiento académicos para aprendices que lo requieran. d. Planeacién, seguimiento
evaluacién de etapa productiva (si aplica). e. Bitdcora del Aprendiz en etapa productiva (si aplica)
f. Formato de asistencia y Registro de inasistencias en aplicativo SOFIA PLUS. g. Formato de
juicios evaluativos debidamente diligenciada para cada resultado de aprendizaje.

Participar en la formulacién y ejecucién de los proyectos cuando sea requerido segln el drea de
su especialidad y de conformidad con la programacién académica establecida.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacién registrada en los sistemas de
informacion con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su informacion, a los
(18) dias del (12) de (2025).

2 i
Elabord: Marta Gutiérrez .’-f“ 2 g}-
Contratacion servicios personales
Correo: contratacionpsp9125@sena edu.co

i Firmado digitalmente por
Jorge van Noguera Jimenez
Fecha: 2025.12.18 17:00:01
-05'00°

JORGE IVAN NOGUERA JIMENEZ
SUBDIRECTOR (E)
CENTRO LATINOAMERICANO DE ESPECIES MENORES

Vo Bo: Fernando Gonzalez Apalinar
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SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y MEDIO AMBIENTE

320.111
LA SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y MEDIO AMBIENTE

CERTIFICA:

Que el Senor: GONZALO ESPINOSA GIRALDO, identificado con cédula de ciudadania
No. 16.365.301 de Tulud, ejecuto el siguiente contrato de prestacién de servicios:

| Nimero 320.20.1.018 del 04/03/2025 '

‘ Objeto PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARAI

, FORTALECER LAS DIFERENTES ORGANIZACIONES |

' | AGROPECUARIAS DEL MUNICIPIO CON EL ACCESO A

! |LAS DIFERENTES CONVOCATORIAS PUBLICAS Y
PRIVADAS DE ORDEN LOCAL, DEPARTAMENTAL,
NACIONAL E INTERNACIONAL.

Fecha_ de inicio | 07/03/2026 _:
| Fecha de Finalizacion | 10/10/2025 N
Valor | Veintisiete millones  setecientos cuarenta mil pesos |
: | ($27.740.000) mcte,
L Actividades | 1.Presentar informe de todas las convocatorias identificadas,

perfilando las asociaciones o grupos organizados que pueden
llegar a ser posibles beneficiarios.

Se deben revisar periddicamente, las diferentes plataformas y
paginas del orden, municipal, nacional, ONGs, Fondos de |
cofinanciacién para conocer las convocatorias abiertas.

‘ 2. Socializar las convocatorias, diligenciar los formatos y
presentar las propuestas por parle de las diferentes
asociaciones o grupos organizados. (Ministerio de agricultura, |
Ministerio del Medio Ambiente, Regalias, ONGS, fondos de |
cofinanciacion, entre otros). !

' 3.Ejecutar Seis (6) Capacitaciones teodrico practicas en |
, formulacion de proyectlos, dirigido a asociaciones, grupos de i
' ' hecho o comunidad en general.

4. Apoyar las diferentes actividades llevadas a cabo por la |
| Secretaria de Desarrollo Agropecuario y Medio Ambiente en la
| zona rural y urbana del municipio, para dar cumplimiento a sus l
_Objetives _institucionales (Ruedas de negocios, eventos |

Calle 28 No.19-38 C.C Bicentenaric Plaza PBX:(502) 2339300 ext 7011  Cédigo Postal: 763022
v tulua gov .co — email: sedama@iulua . qgov.co - facebook comialcaldiadelulua
twilter. comalcaldiadelulua
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SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y MEDIO AMBIENTE

o [ campesinos, mesas técnicas agropecuarias, jornadas por un |
! _' campo limpio, entre otras). !
| Modificario No. 1 320.20.1.018 del 04/03/2025 ] ) ]

' Tiempo de ampliaciéon | Dos meses ¥ _ i
' Fecha de Finalizacion | 10/12/2025 B B |

' Valor Siete millones cuatrocientos veinte mil ($7.420.000)
pesos m/cte.

. o |

Esta certificacion se expide a solicitud del interesado, se firma en el Municipio de Tulug, a
los veintinueve (29) dias de diciembre del afio dos mil veinticinco (2025).

Se cobran y anulan estampillas Pro-Uceva por valor de $5.700, estamgillas Pro-Hospital
per valor de $5.700. estampillas Pro-Salud por valor de $5.700 y estampillas Pro-Univalle
por valor de $2.800.

LINA MARIA BECERRA LOPEZ

Transcriptor: Natalia Cdbrera Yopez- Judicante

Calle 28 No.19-38 C.C Bicentenario Plaza PBX:(602) 2339300 ext 7011  Cédigo Pqstal femiammmn tat
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ALCALDIA DE TULUA

Fecha: 17/07/2026 - 11:16 - Folios: 1 - Anexos: 0

Origen: Secretaria de Asistencia Agropecuaria

M,
S : [t Destino: GONZALO ESPINOSA GIRALDO
2 J . Asunto: CERTIFICACION
; 5..“1\_/..&.. Radicado del documento: 5-30551

SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y MEDIO AMBIENTE

320111

LA SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y MEDIO AMBIENTE
CERTIFICA:

Que el Sefior: GONZALO ESPINOSA GIRALDO identificado con cédula de ciudadania
16.365.301 de Tulua ejecutd el siguiente contrato de prestacion de servicios:

. — 4t . S
NUmero | 320.20.1.030 del 26/01/2026 l
‘obieto | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA |

) VERIFICAR LAS DIFERENTES CONVOCATORIAS DE |

INDOLE PUBLICO Y PRIVADO QUE PERMITA |
FORTALECER LAS DIFERENTES ASOCIACIONES Y/O |
GRUPOS AGROPECUARIOS DEL MUNICIPIO DE TULUA

Fecha de inicio 26/01/2026 _1
Fecha de Finalizacion 30/06/2026

Valor diecinueve millones ochocientos cincuenta mil pesos |[

($19.850.000) |

| Actividades 1.Elaborar un informe periédico pormenorizando las |

convocatorias abiertas, perfilando aquellas asociaciones o
grupos organizados como posibles beneficiarios.

El contratista revisar periddicamente, las diferentes
plataformas y paginas del orden, municipal, nacional, ONGs, |
Fondos de cofinanciacion para conocer las convocatorias |
abiertas.

2.Ejecutar actividades de asistencia para socializar,
diligenciar los formatos y presentar las propuestas en las |
convocatorias y/o alianzas por parte de las diferentes
asociaciones 0 grupos organizados. (Ministerio de agricultura,
Ministerio del Medio Ambiente, Regalias, ONGS, fondos de
cofinanciacion, entre otros),

3.Ejecutar Cinco (5) Talleres en formulacidon de proyectos,
dirigido a asociaciones, grupos de hecho o comunidad en
general.

4. Apoyar las diferentes actividades lievadas a cabo por la |
Secretaria de Desarrollo Agropecuario y Medio Ambiente en

ot et e | sus objetivos institucionales

Calle 28 No.19-38 C C Bicentenario Plaza PBX.(602) 2339300 ext 7011 Codigo Postal: 763022
www tulua gov co — email: sedama@tulua gov.co - facebook com/alcaldiadetulua
twitter com/alcaldiadetulua

la zona rural y urbana del municipio, para dar cumplimiento a |

130 pOan

SO -
S TR IR




- m—

AL WL

“ ..‘"'" -
e &
i:&:'ﬁ‘.‘

ALEALD S BE TU S

R,
TUL &

SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y MEDIO AMBIENTE

157726, 1722 Untitled Page

Esta cerificacion se expide a solicitud del interesado, y se firma en el Municipio de Tulua,
alos quince (15) dias del mes de julio del afo dos mil veintiséis (2026).

Se cobran y anulan estampillas Pro-Uceva por valor de $7.000, estampillas Pro-Hospital
por valor de $7.000, estampillas Pro-Salud por valor de $7 000 y estampillas Pro-Univalle
por valor de $3.500.

LINA MARIA BECERRA LOPEZ
Redactor y transcriptor: Nalalia Cabrera Lopez, Judicante

Calle 28 No 19-38 C.C Bicentenario Plaza PBX:(602) 2339300 ext 7011 Codiga
www tulua gov co — email sedama@tulua gov.co - facebook com/alcaldipdetdlid ™ T
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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

CERTIFICACION DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES !

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

. . ; |
| Publica | Publica Clasificada | X | Publica Reservada
TS : =l ==l S e

Certificacién nro. 0093 del 2026

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR (E) DEL CENTRO LATINOAMERICANO DE ESPECIES MENORES DEL SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAIE - SENA

HACE CONSTAR

Que el sefior GONZALO ESPINOSA GIRALDO identificado con cédula de ciudadania nro. 16.365.301 de
Tulud (Valle), celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA, el siguiente contrato de
prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993, modificada por la Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015 y demds Decretos o normas reglamentarias, tal como se describe a continuacion:

Numero y Fecha del Contrato | CO1.PCCNTR.9123129 de 24 de enero de 2026.
Prestar servicios profesionales a la gestion formativa, para apoyar la
planeacidn, ejecucién y evaluacion de acciones de formacion dirigidas

Objeto a la poblacién campesina, conforme a los lineamientos y disefios
curriculares vigentes del SENA, en el marco de la estrategia
CampeSENA.

Plazo de ejecucion Cinco (05) meses

Fecha de Inicio de ejecucion 02 de febrero de 2026
Fecha de terminacion de
contrato

30 de junio de 2026

VEINTITRES MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL
CUATROCIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS M/CTE. ($23.687.485).

a) Cinco (05) pagos mensuales por los meses de febrero a junio por
Forma de Pago valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL
CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS MCTE. ($4.737.497).

Obligaciones especificas del | 1. Pprestar sus servicios de manera auténoma y temporal para
contrato apoyar el desarrollo de los procesos de Formacidn Profesional

Valor

GCCON-F-093 V.02
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Integral dirigidos a poblacion campesina y organizaciones
comunitarias, conforme a los disefios curriculares, guias de
aprendizaje y lineamientos institucionales vigentes del SENA, en
el marco de la estrategia CampeSENA.

. Acompafar pedagdgicamente los procesos de aprendizaje en el
desarrollo de las actividades formativas, reconociendo los
saberes previos, los diversos estilos de aprendizaje y los
contextos territoriales de los participantes, mediante la
implementacién de metodologias pertinentes y adaptadas a las
realidades rurales y urbanas, incluyendo aquellas propias de las
Zonas de Reserva Campesina (ZRC).

. Apoyar a la poblacién campesina en la planificacién de mejoras
productivas familiares, comunitarias y asociativas, considerando
criterios de sostenibilidad ambiental, soberania alimentaria y
fortalecimiento de la economia, de conformidad con los
protocolos de atencion diferencial.

. Realizar la evaluacion del aprendizaje y emitir juicios valorativos
sobre el cumplimiento de los resultados de aprendizaje,
aplicando los instrumentos y herramientas definidos por el SENA,
dentro de los plazos establecidos.

. Registrar y reportar de manera clara, oportuna y veraz la
infarmacion académica requerida en los sistemas institucionales
dispuestos por el SENA, incluido SOFIA Plus y demas plataformas
de seguimiento, como producto verificable del servicio
contratado, entregando los informes correspondientes al
supervisor del contrato.

. Planificar y reportar con la debida antelacién las acciones
formativas extramurales o en territorio, cuando estas se
encuentren previstas dentro del objeto contractual, con el fin de
garantizar la adecuada coordinacion logistica.

. Aportar informacion técnica para la identificacion,
fortalecimiento, registro de unidades productivas campesinas,
cuando el proceso formativeo asi lo requiera, en especial apoyar
la creacion o consolidacidn de iniciativas productivas campesina.
. Participar en espacios de socializacién, induccion, seguimiento o
eventos técnicos relacionados con la estrategia CampeSENA, con
el fin de facilitar la transferencia de conocimientos, buenas
practicas y aprendizajes territoriales.

. Informar a la coordinacién o subdireccién del centro sobre
oportunidades de articulacion con actores sociales, comunitarios
o productivos identificadas en el desarrollo del objeto
contractual, que puedan contribuir al fortalecimiento de los
procesos formativos o productivos del territorio.

10.Elaborar y presentar los informes periddicos y el informe final de

gestion, evidenciando el avance de las actividades desarrolladas,
los logros alcanzados y las acciones de mejora, asi como realizar

GCCON-F-093 V.02
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la custodia y devolucion de los bienes que le hayan sido
entregados para la ejecuciéon del contrato, conforme a los
procedimientos institucionales vigentes.

11.las demads que sean asignadas por el supervisor de contrato
segun aplique de acuerdo con los lineamientos emitidos.

Esta certificacion se expide a solicitud del interesado(a) y se emite de conformidad con la informacién
registrada en los sistemas de informacién con los que cuenta el SENA.

El presente documento se suscribe en: Tulua Valle del Cauca, 27 de julio de 2026.

Firmado digitalmente por
Jorge Ivan Noguera
’gﬂﬁ——, Jimenez Subdirector (E)
S e Contro Latinoamericano
d De Especies Menores
Fecha; 2026.07.27
11:51:15-05'00°

JORGE IVAN NOGUERA JIMENEZ
SUBDIRECTOR (E)

Proyecté: Marta Gutierrez- Contratista #£ <,
Contratacion servicios personales
Correo: contratacionpsp9125@sena.edu.co

Revisd: Jhon Wilson Alvarado — Coordinador Administrativo
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ALCALDIA DE TULUA

Fecha: 17/07/2026 - 11:16 - Folios: 1 -~ Anexos: 0
Origen: Secretaria de Asistencia Agropecuaria

Destino: GONZALO ESPINOSA GIRALDO
Asunto: CERTIFICACION
Radicado del documento: §-30551

SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y MEDIO AMBIENTE

320111

LA SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y MEDIO AMBIENTE

CERTIFICA:

Que el Sefior: GONZALO ESPINOSA GIRALDO identificado con cédula de ciudadania
16.365.301 de Tulua ejecuté el siguiente contrato de prestacién de servicios:

Numero

Objeto

320.20.1.030 del 26/01/2026 T

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA |

VERIFICAR LAS DIFERENTES CONVOCATORIAS DE
INDOLE PUBLICO Y PRIVADO QUE PERMITA
FORTALECER LAS DIFERENTES ASOCIACIONES Y/O
GRUPOS AGROPECUARIOS DEL MUNICIPIO DE TULUA.

Fecha de inicio

26/01/2026

Fecha de Finalizacién

30/06/2026

|

Valor diecinueve millones ochocientos cincuenta mil pesos |
($19.850.000)
Actividades 1.Elaborar un informe periédico pormenorizando las

convocatorias abiertas, perfilando aquellas asociaciones o
grupos organizados como posibles beneficiarios.

El contratista revisar periédicamente, las diferentes
plataformas y paginas del orden, municipal, nacional, ONGs,
Fondos de cofinanciacion para conocer las convocatorias |
abiertas.

2.Ejecutar actividades de asistencia para socializar,
diligenciar los formatos y presentar las propuestas en las |
convocatorias y/o alianzas por parte de las diferentes |
asociaciones 0 grupos organizados. (Ministerio de agricultura,
Ministerio del Medio Ambiente, Regalias, ONGS, fondos de |
cofinanciacion, entre otros),

3.Ejecutar Cinco (5) Talleres en formulacion de proyectos,
dirigido a asociaciones, grupos de hecho o comunidad en

general.

4. Apoyar las diferentes actividades llevadas a cabo por la |
Secretaria de Desarrollo Agropecuario y Medio Ambiente en |
la zona rural y urbana del municipio, para dar cumplimiento a 1

sus objetivos institucionales ‘ 6

Calle 28 No.19-38 C.C Bicentenario Plaza PBX:(602) 2339300 ext 7011 Codigo Postal: 763022
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SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y MEDIO AMBIENTE

Esta certificacion se expide a solicitud del interesado, y se firma en el Municipio de Tulua,
a los quince (15) dias del mes de julio del afio dos mil veintiséis (2026)

Se cobran y anulan estampillas Pro-Uceva por valor de $7.000, estampillas Pro-Ho;pital
por valor de $7.000, estampilias Pro-Salud por valor de $7.000 y estampillas Pro-Univalle
por valor de $3.500.

-

LINA MARIA BECERRA LOPEZ
Redactor y transcriptor: Natalia Cabrera Lopez, Judicante

Calle 28 No.19-38 C.C Bicentenario Plaza PBX:(602) 2339300 ext 7011 comgiposﬁﬂfzﬁ“m, [y ,_
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REPUBLICA DE COLOMHIA

e J COPNIA

Consejo Profesional Nacional de Ingenieria

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2026-4651125

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que GONZALO ESPINOSA GIRALDO, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA 16365301, se
encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en la profesidn de
INGENIERTA INDUSTRIAL con MATRICULA PROFESIONAL 76228-83551 desde el 16 de Noviembre
de 2000, otorgado(a) mediante Resolucién Nacional 2132.

™ 2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacion que expide el Estado para que el titular

ejerza su profesién en todo el territorio de la Repiblica de Colombia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE
4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificacién se expide en Bogotd, D.C., a los cuatro (04) dias del mes de Agosto
del afio dos mil veintiseis (2026).

< ;gug)‘./ﬁ\
\

Rubén Dario Ochoa Arbeldez

Firmal del titular (*)

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participacidn en procesos estatales de seleccion de contratistas, La falta de firma del titular
no invalida el Certificado

El presente es un documento publico expedido electrdnicamente con firma digital que garantiza su plena validez juridica y probatoria segin Io
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato ,pdf.

Para  verificar la integridad e inalterabilidad  del presente  documento consulte en el sito  web
https://tramites.copnia.gov.co/Copnia_Microsite/CertificateOfGoodStanding/CertificateOfGoodStandingStart indicado el niimero del certificado
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento.

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N® 9 - 57 - Telefono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

www.copnia.gov.co




. ENTIDAD RECEPTORA
FORMULARIO UNICO
DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
- r ¥ -
Funcién Publica Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
— (LEY 190 DE 1995)

Y0, GONZALD ESPINOSA GIRALDO

IDENTIF1CADO CON: CiC:. X CF T.1. N° 16. 365. 301 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
Pals COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio  TpLuA

Direccion CARRERA 26 # 42 00 CONJUNTO RESIDENCIAL LUSITANIA DG 14 # 25AS02 Teléfonos 3168176755
Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:

. e NOMHRES ¥ APELLIDOS - | _ DOCUMENTO DE IDENTIDAD | PARENTESCO
MARIA CAMILA ESPINOSA ARAQUE 1. 143. 878. 826 HIJA
MARTELA GIRALDO DE ESPINOSA 29, 096. 954 MADRE
SANDRA PAHOLA ESPINOZA GIRALDO 66. 916. 264 HERMANA
[DECLARD, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3° , DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS
ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 180 DE 1995, PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION

PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADDS PREVIAMENTE JQUE LOS (NICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA
|y FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO & CONTINUACTON:

a) Los ingresos vy rentas que obtuve en el "dltime” afo gravable fueren:

CONCEPTO -

SALARIOS Y DEMAS INGRESDS LABORALES

CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS

GASTOS DE REPRESENTACION

ARRTENDOS .

HONORARTOS B1, 155, 110

OTROS INGRESODS Y RENTAS -
TOTAL $ 81. 155, 110

h) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:

| TIPO DE CURNTA || e CURKTA

AHORRO 912-319025-84 TULUA § 200. 000

BANCOLOMBIA

¢) Mis bicnes patrimoniales son los siguientes:

= " TiP0 DR BIRN TORRTTFICAGION DBE RTEN IEE =] “TYALGR .

APARTAMENTO ' 10100010140901 CR LUSITANIA DG 14 # 25 AS 02 B EL PRINCIPE $ 180, 000. 000

FINCA FREDIO COSTA RICA CORREGIMIENTO DE VENUS LOS ALPES TULUA MAT 3840022303 § 120. 000, 000
1B, 8 Has

IHI‘.)'[ﬂ GYF 51A § 4. 000, 000

I

FMPLEADOR 0 CONTRATANTE




] : ! 11 DG BIENIE

d) Las acreencias y ubl:gacmnes vigentes a la fecha son:
BAD O PERSON ONCEPTO ALOR

DAVIVIENDA CREDITO $ 10. 200. 000

DL Pt\RTICIPﬁCI(}N EN. i ] INSEJOS, {.'ORP{JHACIMN, 1K : SOCIACIONES
a) En la actu.ulldad participo como miembro de las stguientcs juntas y consejos d1rect1vos:
)

ASOCIACION PARA EL DESARROLLO DEL TURISMO EN EL VALLE DEL CAUCA CONSEJO DIRECTIVO

b) A la fEChd sn:. socio de lﬂb siguientes corpummunc':. soc ledades y/o asocmcwncs

CORPORACIGN, 'SOCIEDAD 0 ASOC

:\‘iDCIACID'H }'Mi I] DESARROLLO DEL TURISMO EN EL VALLE DEL CAUCA ] FUNDADOR
elfn la actualidad: SI X NO tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION N°
DIANA KARIME SABOGAL HURTADO C. G X C.E. T L 31, 792. 106

Las actividades econdmicas de cardeter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrcllando de

fm'ma acasional o permemcnte an las mguwntes

ASESOR FORMULACION DE PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA Y PRIVADA TDOCENTE INSTRUCTOR

v Lpf@{ Arot A
TULUA _AGOSTO 4 DE 2026

FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA CIUDAD Y FECHA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
PBX: (+57) 601 7395656



Formulario del Registro Unico Tributario

4.

Nimero de formulario

141162486949

VMR

5. Numero de ldentificacion Tributaria (MIT) 5 .DV
163653017

14. Buzen electronico

IDENTIFICACION

24, Tipo de contribuyente | 25. Tipo de documents

26. Nimere de ldentificacian

inexactitud en alguno de los dalos

s o de mmdm,Paraga!odquloihZ&ddDwﬁuﬁ?S
del 2016. D-gudmaslmﬂzxﬂmusmnummdoymmw&
tratamiento do datos ley 1581 de 2012

Firma del solictante

084 Nomire ESPINOSA GIRALDO GONZALO
CONTRIBUYENTE

885. Cargo

Persona natural o sucesion iliquida 2 ,[Céduladeoiudadan!a 13 16365301
Lugar de expedicion 28. Pais ) —(N.Domﬂmmﬂln [sn. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca 76 Tulua 3 4
31, Primer apallida 32 Segundo apeliido 33. Primer nombre 34, Ctios nombres
ESPINOSA GIRALDO GONZALO
35, Razdn sadial
Wwewm K ar.sng:a*_
e R S
HBICACION
38. Pais 39, Dspaﬂam;\w o« % 40, CiudadMunicipio
COLOMBIA 1 B 9 |Valie del Cauca 7 B |Tula 3 4
41. Direccion principal .
CONJUNTO RESIDENCIAL LUSITANIADG 14 25AS 02
42. Correc slectronico goesgi@gmail.com N
43, Cédigo pastal [ 44. Tewtanc 1 316817675 545 Telfono2
CLASIFICACION
Actividad aconémica Ocupacion
Actividad principal Actvided szcunuana ! Otras aclividades 52, Numer
46. Codigo 47. Fecha Inicio actividad 48. Codigo 49. Fecha nico sciviead | 50, codigo 1 2 51, Cadigo i
855 1]|20250102|{|8 560/[20170308]] |72 2 0] | |21 4 5] | |
Rasg bilidades, Calidades y Atrit
1 2 3 4 T _dsdl 10 # 12 13 14 15 16 17 18 18 20 2 22 23 24 25 26 |
s.0000(5 |2 2[4 9| LJ_LTJII!IIIMIHIMJ |
05- Implo. renta y compl. régimen nfdinar
22- Obligado a cumplir deberes formales a
48 - No responsable de [VA
-
Usuarlus aduaneros Exportadores
1 2 k1 4 5 & 7 ] 9 10
T Y T T
54. Codigo - ] ’ | 57. Modo Il |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
N s I
IMPORTANTE: Sin perjulcio de las actualk @ que haya lugar, la lr ion en el Regl Unico -RUT-, tendri vig: indefinida y en ia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivode la DIAN
59, Anexas =1l D NO IE 0. No. de Folios® [j 51, Fecha {znz&o:.ﬂm;os;s:m ]
La informacidn suministrada a través ded 1 cficial de i spensian | Sin peruicio de las verif que ia DIAN realice,
y cancelacion del Registro Unico Trbutario (RUT), m&wmyvm mcascldc Firma autorizad:

Fecha generacidn documento PDF. 04-08-2026 11:44:10AM




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 05 de
agosto de 2026, a las 08:08:10, el nimero de identificaci6n, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 16365301
Codigo de Verificacion 16365301260805080810

Esta Certificacién es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nlimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del S de octubre de 2004, la firma mecéanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

-
o
o

y i S AN ,V ;--_

-

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generd: WEB




PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
GENERAL DE LA NACION
COEUMILA CERTIFICADO ORDINARIO Garae
No. 300709124 Heja:1-de.0f

£ |trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempeiio ausencia de antecedentes, se cerificaran lodas las anotaciones que

Bogota DC, 05 de agosto del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION cerlifica que una vez consullado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el{la) sefior(a) GONZALO ESPINOSA GIRALDO identificado(a) con Cédula de ciudadania niumero 16365301:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019. |

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repelicién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedenles solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
hitps://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

:!'V ) (/,-?
_,_.:! viw'ﬂﬂ’w
o
|

Mario Enrique Castro Gonzélez
Jefe Division de Relacionarniento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES YALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.




5/8/26, 8:06 Consulta RNMC

(@;) Policia Nacional de Colombia

{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 05/08/2026 08:09:53 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 16365301 y Nombre:
GONZALO ESPINOSA GIRALDO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 145242118 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 5000

P g@ SRONEA
s R Y VIDA




5/8/26, 8:07

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Policia Nacional de Colombia

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 08:10:31 AM horas del 05/08/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 16365301
Apellidos y Nombres: ESPINOSA GIRALDO GONZALO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS

AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de

Colombia.

la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio

de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constituciéon Politica de

colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

' Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las

instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Corado #
75 — 25 barric Modelia, Bogota
DC

Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 800 am a 1200 pmy
2:00 pma 500 pm

Linea de atencion al cludadano:
5150700 ext, 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000 910112
E-mail; dijin.araic-
atci@policia.gov.co

a Ministerio de

b

8 Portal Unico

Ol GOV.CO
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TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con numero de

identificacion CC 16365301 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en lodo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

ﬂs..e expide en Bogota el 04/08/2026 12:16 PM

Cddigo Verificacion: KLZ7C5TF4X
Valida hasta: 02/11/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 08:12:17 noras del 05/08/2026, el ciudadane identificado con cédula de ciudagania No. 16365301,
Apellicos y Nombres ESPINOSA GIRALDO GONZALO

NO REGISTRA INHABILIDAD
La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa alcaldia de tulua, con NIT 891900272-1 v su

utilizacion es exclusivarnente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesidn, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 "por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados

por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades v se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018", con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y dernas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

nitps//inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta




NUEVA EPS S.A
Certifica...

Mo-o

Que las personas relacionadas a continuacién en cumplimiento de lo establecido en las normas
legales vigentes han cotizado al Sistema General de Seguridad Social en Salud a través de esta

Entidad Promotora de Salud las siguientes semanas de cotizacion:

Datos Cotizante Caheza de Familia...

CC 16365301 GONZALO ESPINOSA GIRALDO
Semanas Cotizadas NUEVA EPS S.A 0
¢ Fecha Afiliacién 31/01/2022 Estado Cotizante ACTIVO

Fecha Ultimo Periodo Cotizado. () 57/2026 Causal

Fecha Cancelacién. 00/00/0000

Beneficiarios

~
La presente certificacion se expide el dia 4 de Agosto de 2026 a solicitud del interesado.

Observaciones

NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRAEPS.

DAVID SANTIAGO UCHAMOCHA QUINONEZ
ASESOR




Cl)Colpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefRor/a GONZALO ESPINOSA GIRALDO identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadanfa nimero 16365301, se encuentra afiliado/a desde 01/03/2025 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogot3, el dia 04 de agosto de 2026.

| £
By

-_&:r[‘;uil ;

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaclones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacidn y no tiene costo alguno.

Calpansioies
Sede Princpal. Carrens | e T4-T1. Bogoti D.C . (ot Direcsidn corrempondendia: Carrers 3 e, 39-40 Lot £4. Ueten Bisencs | Bogots 0.0, Colering
Comrmtader| («A7, 001 M3 Conutade TP («17) 400 487 D000 Usas Gratutta: 31 £507 410005 Laws Gratults SEPS. 11 B30T 410777

e e 3




UNIDAD DE SALUD OCUPACIONAL LA GAMEZ,
Especialistas en Salud Ocupacional y Medicina Laboral
Licencia Salud Ocupacional Resolucion 1.220-54
Numero 1559 de 4 de agosto de 2022

-
[~ ]

L
( FECHA ATENCION DE CONSULTA: 15 de febrero de 2025

TIPO DE EXAMEN OCUPACIONAL INGRESO | X |

HISTORIA CLINICA N° 23895

PERIODICO [ ] EGRESO| |

DATOS DE IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR

NOMBRES Y APELLIDOS: GONZALO ESPINOSA GIRALDO

TIPO DE IDENTIFICACION: T [ ] c.c (X] CE] N°16365301
EDAD: 57 ANOS

EMPRESA' ALCALDIA DE TULUA

\_CARGO: CONTRATISTA

J\__

EVALUACIONES REALIZADAS

Osteomuscular LZJ Optometria | _] Audiometria u

Espirometria ,,_I Psicotéenico Fj PsicoSensometrico F__:

Re [ o o Laboraiorio Climico: | o o
. )
4 N

CONCEPTO DE APTITUD

* T servicio médico ocupactonal brindado en la Unidad de Salud Aupueronal La Gamez, por médico especialist en Sajud ¢ Seupacional, medonte of examen

realizado, pars ¢l desempeno del cargo ¥ de las funciones correspondientes al mismo, emite que In persoms identificads en este vortificada

Si NG
Existen restricoiones para ¢l desempeiio de tareas o realizar ] (X
Desviacion en la condicion previa de salud ] [
Con relacion a su ingreso s retira ASINTOMATICO SINTOMATICO
[ L]
N J
(’RECOMENDAC IONES, RESTRICCIONES Y OBSERVACIONES \

Trabajador no presenta alteraciones
Se recomienda seguir con los cont
Recomiendo uso de elementos de

funcionales, que interfieran en el desarro

llo de las funciones inmersas en el cargo descrito

roles en su IPS para continuidad de proceso

proteccion personal segun riesgo laboral.

umplir con el programa de pausas activas de acuerdo a lo establecido en el SG-

.T SST empresarial
Adhesion total y estricta a protocolos de bioseguridad contenidos en la normativi

dad colombiana vigente

N

DECLARACION DEL EXAMINADO: Doy fe que todes fos datus
mi condicion de sulud, diagnésticos anterivres o actuales, sin i I
hallazos en esta valoraciin médicn sean dados u conocer i mi empleador en ciavo de interferir con ol desempefio de m
expide con base en ta histaria clinica scupacional del trabujador, tn cual tienc cavicter confidencial

(7:“ el |

FIRMA DEL TRABAJADOR
C.C 16,365 301

CALLE 27 N* 36-01 TULUA-VALLE, Barvio Victoria TELEFONO 225 6141 - 3167931719 saludocupacional lagamezi@gmail com




Tulué - Valle del Cauca, 04 de agosto de 2026
Sefores:

ALCALDIA MUNICIPAL DE TULUA
La Ciudad

Asunto: DECLARACION JURAMENTADA DE NO ESTAR INCURSO EN CAUSAL DE
INHABILIDAD, INCOMPATIBILIDAD O CONFLICTO DE INTERESES PARA
CONTRATAR.

Respetados sefores,

Por medio del presente me permito declarar bajo la gravedad de juramento, de
conformidad con lo establecido en el articulo 8° y 9° de la Ley 80 de 1993, el articulo 18
de la Ley 1150 de 2017, la Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015, en concordancia
con lo dispuesto en los articulos 26 numeral 7, 44 y 52 de la Ley 80 de 1993, que no me
encuentro incurso en ninguna de las siguientes causales de inhabilidad e incompatibilidad
para contratar con el Estado, asi como ningun conflicto de interés, con ocasion del
contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién que suscribiré
con la Alcaldia Municipal de Tulua, a saber:

1. No he sido sujeto (a) de declaratoria de caducidad contractual.

2. No existe sentencia judicial en la que haya sido condenado (a) a la plena accesoria
de interdicciéon de derechos y funciones publicas y no he sido sancionado (a)
disciplinariamente con destitucion.

3. No tengo condicion de servidor (a) publico (a).

4. No he sido declarado (a) responsable judicialmente por la comision de delitos de
peculado, concusién, cohecho, prevaricato en ninguna de sus modalidades, ni
soborno transnacional, asi como sus equivalentes en otras jurisdicciones.

5. No soy miembro de la junta o consejo directivo, ni servidor (a) publico (a) de la
entidad contratante.’

6. No tengo vinculos de parentesco, hasta el segundo grado de consanguinidad,
segundo de afinidad o primero civil con los servidores publicos de los niveles,
directivo, asesor, ejecutivo o con los miembros de Ia junta o consejo directivo, o
con las personas que ejerzan el control interno o fiscal de la entidad contratante. '

| Esta incompatibilidad solo comprende a guienes desempefiaron funciones en los niveles directivo, asesor o ejecutivo y se extiende por el

término de un (1) afo, contado a partir de la fecha del retiro.




7. No tengo cényuge, compafiero o compafera permanente que sea servidor publico
en los niveles directivo, asesor, ejecutivo, o de un miembro de la junta o consejo
directivo de la entidad, ni vinculos de este tipo con quien ejerza funciones de
control interno o de control fiscal.®

Asi mismo, declaro que NO conozco ninguna circunstancia que implique conflicto de
intereses para contratar con la Alcaldia Municipal de Tulua.

Atentamente;,

(/;ﬁGZ‘f/

ZALO ESPINOSA RALDO
Ingeniero Industrial
Tarjeta Profesional No.76228-83551

2 En las causales de inhabilidad por parentesco o por matrimonio



EVALUACION Y REEVALUACION DE PROVEEDORES Codigo:

F-220-17 e ;:

Version; 6 Fecha de aprobacion: 14 de julio de 2020 Pagina 1 de 1 $ l_u [

Evaluacion; E Fecha evaluacion ___ 9/07/2026 Reevaluacion: ] Fecha reevaluacion: o n
i + ' INFORMACION DEL CONTRATO

NUMERO Y FECHA: 320.20.1.030.2026 de! 28 de enero de 2026
NOMBRE DEL PROVEEDOR 0 CONTRATISTA:GONZALO ESPINOSA GIRALDO NIT: 16.365 301
FECHA DE INICIO: 02 de febrero de 2026 ) ~ |FECHA DE TERMINACION: 30 do Junio de 2026 =
OBJETO DEL CONTRATO.

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA VERIFICAR LAS DIFERENTES CONVOCATORIAS DE INDGLE PUBLICO Y PRIVADO QUE PERMITA
FORTALECER LAS DIFERENTES ASGCIAGIONES Y/0 GRUPOS AGROPECUARIOS DEL MUNICIPIO DE TULUA,

TIC DE CONTRATC NRO. CONTRATO

1. PRESTACION DE SERVICIOS 320,201,030 2028
2 SUMINISTRO Y ADQUISICION
CLASE DE CONTRATO 3 ARRENDAMIENTO

4 CONSULTORIA

5. OBRA PUBLICA

ASPECTOS A EVALUAR DEL CONTRATISTA
PUNTAJE | 2= MALO 3= REGULAR 4= BUENO 5= EXCELENTE
' 1. PRESTACION DE SERVICIOS

ITERIOS CUMPLIMIENTO Y RTUNICAD PUNTAJE CRi N I 10 PUNTAJE
OPCRTUNIDAD EN EL SERVICIO 5 PRESENTACION DE INFORMES DE AVANGE 5
COBERTURA DEL SERVICIO 5 A ION DE REGUERIMIENTOS 5
[TIEMPO DE RESPUESTA A REGUERIMIENTOS 5 ATENCION DE RE 5

TOTAL PROMEDIO 5,00 DISPOSICION DE SERVICIO 5

SUMINI 5] UESTOS 0

CRITERIOS DE CALIDAD PUNTAJE _ |SERVICIO POSTVENTA 0

CONFORMIDAD 4 ENTREGA DE FACTURA 0

DEVOLUCIONES, CAMEIOS DE ELEMENTOS 0 ASIGNACION DE REEMPLAZOS 0

FUNCIONAMIENTD ] PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES []
SOPORTE Y MANTENIMIENTO 0 TOTAL PROMEDIO 5,00

DESEMPEND DEL PERSOMAL 0

TOTAL PROMEDIO 5,00 EVALLACION TOTAL 487

Nota: Para los contralos de prestacion de servicios profesicnales ¥ apoyo a la gestion se evalua los sigulentes criterios: CUMPLIMIENTO Y OPORTUNIDAD {Todos),
CALIDAD (Scla conformidad) EJECUCION DEL CONTRATO (Presenlacion de informes de avance, atencion de requenmienios, alencion de reclamos y disposicion de
servicio) Esto implica la modificacion oe fas formulas e las celdas de puniaje,

2. SUMINISTRO Y ADQUISICION

CRITERIOS CUMPLIMIENTO ¥ OPORTUNIDAD PUNTAJE CRITERIOS EN LA EJECUCION DEL CONTRATD PUNTAJE

[GPORTUNIDAD EN LA ENTREGA OF BIENES 0 ATENCION DE REQUERIMIENTOS 0
CANTIDADES DE ENTREGA DE BIENES 0 ATENCION DE RECLAMOS 0
TIERPO DE RESPUESTA A REQUERIMENTOS 0 SUMINISTRO DE REFUESTOS E INGUMOS 0
OPORTUNIDAD EN LA ENTREGA DE DOCUMENTOS [l ALMACENAMIENTO ¥ EODEGAJE 0
TOTAL PROMEDIO 0,00 SERVICIO POSTVENTA 0
ENTREGA DE FACTURA 0
CRITERIOS DE CALIDAD PUNTAJE TOTAL PROMEDIO 0,00
CONFORRMIDAD 4
DEVOLUCIONES, CAMEIDS DE MEBCANCIA ¥ GARANTIAS 0
L?uwf:.l ONAMIENTS = EVALUACION TOTAL 0,00
TOTAL PROMEDIO 0,00
3. ARRENDAMIENTO
CRITERIOS CUMPLIMIENTO ¥ OPORTUNIDAD PUNTAJE CRITERIOS EN LA EJECUCIGN DEL CONTRATO PUNTAJE
[OFORTUNIDAG EN LA ENTREGA 0 ATENCICON DE REQUERIMIENTOS 0
FUNCIONAMIENTO 0 ATENCION DE RECLAMOS 0
TIEMPO DE RESPUESTA A REQLUERIMIENTOS 0 ENTREGA DE FACTURA - ]
TOTAL PROMEDIO 0,00 TOTAL PROMEDIO 0,00
CRITERIOS DE CALIDAD PUNRTAJE
CONFORMIDAD 0
SOPORTE Y MANTENIMIENTO 0 EVALUACIGN TOTAL 0,00
FUNCIONAMIENTO B 0
TOTAL PROMEDIO | 0,00




Cédigo
EVALUACION Y REEVALUACION DE PROVEEDORES F.000.47 s
25 6
Version: 6 Eecha de aprobacitn 14 de julio de 2020 [ Pagina 1 de 1 SIG
4. CONTRATO DE CONSULTORIA
CRITLRIOS CUMPLIMIEN 70 ¥ GPORTUNIDAD PUNTAJE CRITERIOS EN LA EJEGUCION DEL CONIRATO PUNTAJE
[GFORTUNIOAD EN LA ENTHEGA DE LOS PRODUCIOS 5 PREGENTAGION DE INFORM AVANCE 0
COBERTURA DEL SERVICIO 0 ATENCION DE REQUERIMIENTOS 0
EMPO DE RESPUESTA A RECUERIMIENTOS 0 ATENCION DE RECLAMOS [1]
[CUMPLIMIENT ) DEL PLAN Dt BAJO ] DISPOSICION DE SERVIGID 0
ENTREGA e LA TOTALIDAD L LOS PRODUCTOS ] ASIGNACION DE REEMPLAZOS 0
TOTAL PROMEDIO 0,00 PAGO DE SALARIOS ¥ PRESTACIONES 0
» TOTAL PROMEDIO 0,00
CRiTERIO‘% £ CALIDAD PUNTAJE
’.':)G‘N_em‘m‘ TADIRECC! PROYECTO 0
[DONEIDAL & QUIPO Ot RO 0
- : U N TOT 0,00
LOGISTICA PARA EL DESARRLLLO DEL PROYECTO 0 EVALUACION TOTAL
EUMPLIMIE 10 DE LOS OBJL 1105 BEL PROYECTO 0
TOTAL FAOMEDIO 0,00
5. OBRA PUBLICA
Tl CRIOS CUMPLIMIENTO Y CPORTUNIDAD PUNTAJE CRITERIOS EN LA EJECUCION DEL CONTRATO PUNTAJE
MANEJC FINANCIERD DE LOS BECURSOS ] CUMPLIMIENTO CRONOGRAMAS ESTABLECIDOS a
CUNMPLIMIENTO EN LA ENTREGA DE LA TOTALIOAD DE LOS 0 CUMPLIMIENTO DE LAS DBLIGACIONES CON EL PERSONAL o
TR&BAJO_&__:ONTHATRDOS SUBCONTRATADO, i
CUMPLIMIENTOQ EN LA GARANTIA DE LOS TRABAJOS A F " .
EJECUTADOS Y PRODUCTOS ENTREGADOS. o PRESENTACION DE INFORMES DE AVANCE :
CUNMPLIMIENTO BEL RECLURS D HUMAND PROPUESTO 0 ELABURAL ION OPORTUNA OE LAS DEFEﬁEN‘I‘Eg ACTAS "]
CUMPLIMIENTD DE LAS NORMAS DE SALUD DCUPACIONAL Y o ASISTENCIA A LAS REUNIONES O VISITAS TECHICAS o
SEGURIDADR INDUSTRIAL PROGRAMADAS
TOTAL PROMEDIO 0,00 TOTAL PROMEDIO 0,00
CRITERIOS DE CALIDAD PUNTAJE i
DULABORAC!ONYCOMPRG?.E"O CON LA ENTIDAD ]
CONTROL Y SEGUIMIENTD FINANCIERD, ADMINISTRATIVO,
TECNICO Y LEGAL
EALIDAD EN LA EJECUCION DE LOS CONTRATOS 0
CALIDAD EN LA MANO DE OE#A a EVALUACION TOTAL 0,00
CALIDAD DE LOS MATERIALES UTILIZADOS 0
CALIDAD EN LOS PRODUCTOS ENTREGADDS 0
ENTREGA CPORTUNA DE LOS PLANOS RECORD, MANUALES
¥ OPERATIVIDAD 9
TOTAL PROMEDIO 0,00
Ciithtiosde PUNTAIE | RESULTADQ CALIFICACION OBTENIDA
Ccalificacién 5.4 Confiable Puntaje Categoria Resultado
Definida 392 Recomenlndada 4,67 ) Confiable
<29 | No Confiable
CALIFICACION .
OBTENIDA | CATEGORIA CLASIFICACION
5-4 A Confiable, cumple ampl nte los requisilos para asegurar |a calload ge los productos. Preferirio al compraric.
19-3 B Aceptabie, cumple satislactoriamente con requisitos para asegurar la calidad de lo suministrade
28 c No confrable, jos productos suministrados deben ser somalidos a insg Mg Requiere de asescrisy
L seguimiento permanente. Comprarle cuando el proveedor de CATEGORIA & y B no pueda cumplir.
= g ~ ANALISIS DEL RESULTADO DE LA EVALUACION O REEVALUACION:
E| contratista cumplié con Ia ejecucidn de lag activicades acordadas en el contrato de prestacion de servicios dentro de los plazes estavlecidos, garantizando una prestacion
caracterizada por calidad, pertinencia y oportunidad.
NOMBRES y APELLIDOS DEL
SUPERVISCR Y/O COORDINADOR NOMBRE Y APELLIDO DEL CONTRATISTAIGONZALO ESPINOSA GIRALDO
Y10 INTERVENTOR: LUIS FE 0 ALMANTA VELASOUEZ i o
: —~7 /
-~ = . b % - r -
mf”cﬁ-ﬁ ulm 'Cé' 2P [/ z
NOMBRES y APELLIDOS
DIRECTOR DE UNIDAD RESPONSABLE: LINA MARIA BECERRA LOPEZ
- 3\
Vershon T Descriprian del Cambie (Debe resurnir lo que eata camblando sl formata) Focha
1 Eiabatacion del ocuments 22 de febrero de 2013
2 actuaization 13 de marzo de 2014
3 actuslzacion 22 a6 Julia de 2015
4 actualizacion 26 oe septiermitrs de 2018
Actunlizanion de formato para el fortalecimiena y sbietividad de las critesios de re-¢ ton de ¢ thar para que (o P fnmmar
L3 parm el mejoramienio en |a relacitn de mutuo peneficic provesdor-antidad, iguaimante facitar & contral por pate oa 18 entidad ¥ a consclidacion ce las § de mayo de 2019
cal para el 'l nto integral ge 108 provesdores extemnos.
- Aciuafizacitn de formato, inchuye unia Nota en bn de dap e servicios, indicands ios crenos que se calficacan en prestacidn de 4o 48 2020
survicios profesionales y apoyo a ka gestidn Iquatmente. 58 nciuye i@ firma del contratista s
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Martes, 4 de agosto de 2026

Sefores:
A quien pueda interesar

productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado
Cuenta de Ahorro 912-319025-84 2022/01/31 Activa

Bancolombia a log siguientes niimeros: Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogoté - Local (57-1) 343 00 00 -
Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Calj - Local: (57- 2) 554 05 05 - Resto pais 01800 09 12345, Sucursales
Telefonicas en el exterior: Espania (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1866 379 97 14.
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