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En desarrollo de lo previsto en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 modificado por
el articulo 87 de la Ley 1474 del 2011, articulo 8 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del
Decreto 1082 de 2015, se presenta a consideracion los estudios y documentos previos en los cuales se
analiza la conveniencia de realizar la contratacién respectiva, asi:

ASPECTOS GENERALES DE LA CONTRATACION

Objeto:

0134-180 Prestar servicios profesionales para la elaboracion de avalios
y realizacion de las diferentes actividades técnicas de las etapas de
ingreso, prefactibilidad, ejecucion y demas que se requieran en el
proceso de Reasentamiento.

Aplica objeto igual:

[Si [X [ No | |

Valor a contratar:

El valor de este contrato para todos los efectos asciende a la suma de
$28.400.000 M/CTE, el cual incluye todos los impuestos y costos directos
e indirectos a los que haya lugar.

Plazo de ejecucion:

El plazo de ejecucion del contrato sera de 4 meses y 22 dias, contado
a partir del inicio del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion.

Lugar de ejecucién:

Bogota D.C.

Area solicitante:

Direccion de Reasentamientos

Supervisor:

La supervision del contrato sera ejercida por la Directora Técnica de
Reasentamientos o por quien designe por escrito el ordenador del
gasto.

La supervisién consistira en el seguimiento técnico, administrativo,
financiero, contable, y juridico al ejercicio del cumplimiento del objeto del
contrato y de las obligaciones a cargo del/a contratista.

El supervisor sera responsable de cumplir con lo previsto en el Manual
de Contratacion y de Supervision e Interventoria y demas normas que
regulan la materia.

Recursos:

La presente contratacion se encuentra soportada con recursos de:

| Inversion | X | Funcionamiento | |

CDP:

La presente contratacion se encuentra respaldada por el Certificado de
disponibilidad presupuestal expedido por la Subdireccién Financiera
anexo al presente documento.

1 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD Y CONVENIENCIA QUE SE PRETENDE SATISFACER
CON LA CONTRATACION

1.1 NECESIDAD

La Caja de la Vivienda Popular (CVP) es un Establecimiento Publico del Distrito Capital, adscrito a
la Secretaria Distrital de Habitat, dotado de personeria juridica, patrimonio propio e independiente y
autonomia administrativa. Su objeto principal es contribuir al desarrollo de la politica del Sector
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Habitat mediante la ejecucion de programas orientados al mejoramiento de barrios, el
reasentamiento de hogares, la titulacion de predios y el mejoramiento de vivienda. Estas lineas de
accion se ejecutan promoviendo la participacién ciudadana, elevando la calidad de vida de las
comunidades mas vulnerables y aportando a la construccién de una ciudad integrada a la region.

En este marco institucional, el Consejo Directivo de la Caja de la Vivienda Popular expidi6 el Acuerdo
003 de 2008, mediante el cual se modificaron los estatutos de la entidad y se asigné a la Direccion
de Reasentamientos la funcién de reasentar familias en alto riesgo no mitigable, en concordancia
con la politica de habitat del Distrito Capital. Posteriormente, el Decreto Distrital 511 de 2010
establecié que corresponde a la Caja de la Vivienda Popular adquirir los inmuebles y/o mejoras
ubicadas en zonas de alto riesgo no mitigable que sean priorizados por el Instituto Distrital de Gestion
de Riesgos y Cambio Climatico (IDIGER), anteriormente conocido como FOPAE.

Asimismo, la Ley 1753 de 2015, en sus articulos 156 y 157, define los mecanismos y acciones
legales para la ejecucion del reasentamiento, tales como la relocalizacion transitoria, la reubicacion
definitiva mediante el esquema de Valor Unico de Reconocimiento (VUR), la enajenacién voluntaria
o expropiacién de predios, la formulacién de programas de vivienda y el acompafiamiento social y
econdémico a las familias. En armonia con esta ley, el Decreto Distrital 330 de 2020 y la Resolucién
321 de 2022 regulan la ejecucion del Programa de Reasentamientos, determinando que este se
realiza por una sola vez en beneficio de los hogares vulnerables elegibles.

Para dar cumplimiento a su objeto legal, el Programa de Reasentamiento atiende dos lineas de
accion estratégicas que corresponden a la gestion de reasentamiento de familias y la gestién de
saneamiento y adquisicion de predios. Estas lineas se desarrollan a través de cinco etapas
consecutivas bajo el Sistema de Gestion de Calidad de la entidad, las cuales comprenden: el ingreso
mediante la recepcion de la poblacion priorizada por el IDIGER; la evaluacion y aprobacién basada
en la caracterizacion socioecondmica de los hogares y el analisis juridico, técnico, econémico y
social de familias y predios; la seleccion de la alternativa habitacional y elaboracion de informes de
factibilidad; la ejecucion a través de avaluos comerciales, la adquisicion del predio original, la
asignacién del Valor Unico de Reconocimiento y el acompafiamiento a la adquisicién de la nueva
vivienda; y finalmente el cierre, que implica la legalizacion de la solucion definitiva, la demolicién de
la mejora original y la entrega del predio saneado al Distrito para su conservacion.

De igual forma, en el marco del Plan Distrital de Desarrollo 2024-2027 “Bogota Camina Segura”,
adoptado mediante el Acuerdo 927 de 2024, la Caja de la Vivienda Popular formuld seis proyectos
de inversion, dentro de los cuales para la Direccion de Reasentamientos se tiene el Proyecto de
Inversion 8071 denominado “Traslado de Hogares Localizados en Zonas de Alto Riesgo no
Mitigables de Bogota D.C.” y las acciones de esta Direccion se inscriben en el objetivo estratégico
“Bogota ordena su territorio y avanza en su accion climatica”.

Para alcanzar el propdsito general, el proyecto de inversion referido contempla los siguientes
objetivos especificos:

(1) reasentar definitivamente a 1.450 hogares ubicados en zonas de alto riesgo no mitigable;

(ii) asignar el Valor Unico de Reconocimiento a 784 hogares;

(iii) adecuar y sefalizar 20.000 metros cuadrados de predios desocupados y recuperados;

(iv) ejecutar el 100% de las actividades operativas, sociales y administrativas del programa
de reasentamiento;

(v) relocalizar transitoriamente a 550 hogares en condiciones de riesgo inminente;
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(vi) atender oportunamente la demanda efectiva de hogares priorizados y remitidos por el
IDIGER; y
(vii)  adquirir 60 predios ubicados en zonas de alto riesgo no mitigable.

A su vez, para dar cumplimiento a su objeto legal, el Programa de Reasentamiento atiende dos
lineas de accioén estratégicas que corresponden a la gestion de reasentamiento de familias y la
gestion de saneamiento y adquisicion de predios. Estas lineas se desarrollan a través de cinco
etapas consecutivas bajo el Sistema de Gestién de Calidad de la entidad, las cuales comprenden:
el ingreso mediante la recepcion de la poblacién priorizada por el IDIGER; la evaluacion y aprobacion
basada en la caracterizacion socioeconémica de los hogares y el analisis juridico, técnico,
econdémico y social de familias y predios; la seleccion de la alternativa habitacional y elaboracién de
informes de factibilidad; la ejecucion a través de avallos comerciales, la adquisiciéon del predio
original, la asignacion del Valor Unico de Reconocimiento y el acompafiamiento a la adquisicion de
la nueva vivienda; y finalmente el cierre, que implica la legalizacion de la solucion definitiva, la
demolicién de la mejora original y la entrega del predio saneado al Distrito para su conservacion.

Para el cumplimiento oportuno y con calidad de los objetivos y metas institucionales referidas, se
requiere la contratacion de un profesional, que permita el desarrollo de las competencias de la
Direccién de Reasentamientos, dentro de los cuales se encuentran un equipo técnico, para apoyar
en la realizacién de actividades tales como: realizar avalios comerciales de los predios requeridos
en el marco de los procesos de reasentamiento, de conformidad con la normatividad vigente, las
metodologias aplicables y la informacion técnica recopilada, asi como elaborar, revisar y presentar
los informes técnicos de avallo, estudios y soportes requeridos para su incorporacion y tramite
dentro de las diferentes etapas del proceso de reasentamiento. De esta manera, se brindara el
soporte necesario para las etapas de los procesos asociados a las familias y predios del programa
a cargo de la entidad.

Es asi que el perfil técnico que se requiere contratar se articula directamente con el apoyo a la
ejecucion de las metas del equipo técnico de la Direccion de Reasentamientos, y desarrollo de los
proyectos a cargo del area, con lo cual se contribuye al reasentamiento definitivo de hogares en alto
riesgo no mitigable, a la asignacion del Valor Unico de Reconocimiento, a la adquisicién de predios
y al acompafamiento técnico, actividades que se tienen previstas en el Plan Distrital de Desarrollo
y en el proyecto 8071, impactando de manera favorable los cronogramas operativos, y garantizando
la continuidad de los procesos, asi como el cumplimiento de los indicadores institucionales
asociados a los objetivos (i) a (vii).

Sobre la necesidad de contratar y perfil requerido, se deja constancia que no existe personal de
planta en la entidad, para desarrollar las actividades que soporten, desarrollen y ejecuten los
procesos requeridos para la materializacion del proyecto de inversion de Reasentamientos, a fin de
lograr los propésitos y metas establecidas, por lo cual se requiere adelantar el presente proceso de
contratacion, con el fin de no paralizar la prestacion de los servicios a cargo, y se siga impulsando
el cumplimiento de metas, objetivos e indicadores, asi como la consecucion de los propdsitos del
plan de desarrollo distrital y las metas asociadas a la Caja de Vivienda popular.

Por tanto, se evidencia la oportunidad y conveniencia de garantizar el personal suficiente e idoneo,
a través de la contratacién con personas naturales que puedan prestar sus servicios técnicos y
profesionales, que apoyen el cumplimiento de las competencias y metas programadas a cargo de la
Direccién de Reasentamientos.
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Se debe destacar ademas que las actividades a realizar no requieren permanencia ni cumplimiento
de horario, no implica subordinacién, y en consecuencia no tiene las caracteristicas propias de una
relacion laboral, ajustandose a las condiciones establecidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015 y demas normas concordantes y vigentes sobre la materia.

Asi las cosas, esta contratacion se realiza en los términos del articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082
de 2015, el cual establece que se podra contratar directamente la prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestidn, con personas naturales o juridicas, siempre que esta tenga la
capacidad e idoneidad para desarrollar el contrato.

Se hace constar que el objeto del presente estudio previo se encuentra incluido en el plan anual de
adquisiciones bajo la linea 0134-180 vigencia 2026

2.CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS.

Clasificacion -
UNSPSC Segmento Familia Clase Producto
80161500 80000000 80160000 80161500 Servicios de apoyo
gerencial

3. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.

1. Constituir y cargar a través de la plataforma transaccional SECOP Il la garantia requerida, en el
término de tres (3) dias habiles siguientes a la suscripciéon del contrato. (cuando aplique)

2. Suscribir el Acta de Inicio del Contrato y las demas actas que se requieran en el desarrollo de la
ejecucion del contrato y hasta la liquidacién cuando asi se haya pactado, conjuntamente con el
supervisor designado.

3. Publicar en la plataforma del sistema electronico Secop Il la informacion requerida por el
supervisor.

4. Mantenerse al dia en el pago de los aportes mensuales al sistema de seguridad social, en Salud,
Pension y Riesgos laborales, para el caso de personas naturales.

5. Defender en todas sus actuaciones los intereses de la CVP y obrar con lealtad y buena fe en
todas las etapas contractuales.

6. Guardar estricta reserva sobre toda la informacién y documentos que tenga acceso, maneje en
desarrollo de su actividad o que llegue a conocer en desarrollo del contrato y que no tenga caracter
de publica (documentos, bases de datos, sistemas de informacion, material fisico y digital). En
consecuencia, se obliga a no divulgar por ningun medio dicha informacion o documentos a terceros,
sin la previa autorizacion escrita de la CVP.

7. Abstenerse de revelar y divulgar la informacion clasificada, reservada, confidencial y/o con datos
personales sensibles, privados, que utilice la CVP en el gjercicio de sus obligaciones Contractuales.
8. Informar oportunamente de cualquier peticién, amenaza de quien actuando por fuera de la ley
pretenda obligarlo a hacer u omitir algun acto u ocultar hechos que afecten los intereses de la CVP.
9. Informar oportunamente cualquier anomalia o dificultad que advierta en el desarrollo del contrato
y proponer alternativas de solucién a las mismas.
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10. Conocer, cumplir y respetar los lineamientos, principios y objetivos sefalados en la Politica
Ambiental de la CVP, desarrollada a través de los planes, programas, proyectos y estrategias
definidas por el Sistema de Gestién Ambiental de la CVP.

11. Utilizar la imagen de la CVP de acuerdo con los lineamientos establecidos por éste. Salvo
autorizacion expresa y escrita de las partes ningun contratista, podra utilizar el nombre, emblema o
sello oficial de la otra parte para fines publicitarios o de cualquier otra indole.

12. Colaborar con el suministro de informacion y respuesta a requerimientos efectuados por los
organismos de control del Estado colombiano en relacién con la ejecucion o desarrollo del contrato.
13. Responder de manera oportuna los requerimientos asignados a través de los Sistemas de
Informacién de ORFEO y Bogota Te Escucha o cualquier otro sistema que tenga la Entidad,
garantizando la respuesta con el cumplimiento de todos sus atributos a las solicitudes recibidas en
la Entidad.

14. Suministrar al supervisor del contrato toda la informacién requerida para el ejercicio oportuno de
su gestion. A la finalizacién del contrato, el contratista debe realizar entrega al supervisor de la
totalidad de informacion y/o documentacion, las claves de acceso que le hayan sido entregadas con
ocasion de la ejecucion del mismo. De igual forma entregar toda la informacién en medio fisico y/o
magnético, que haya sido producida en ejecucién del contrato.

15. Presentar oportunamente las facturas o documento equivalente, los soportes correspondientes
y demas documentos necesarios para el pago.

16. Prevenir el abuso y el acoso sexual, asi como promover su denuncia y de las demas violencias
basadas en género en el marco de la ejecucién del contrato y hacer un uso no sexista del lenguaje
escrito, visual y audiovisual.

17. Dar cumplimiento a las normas de bioseguridad y a los lineamientos ambientales establecidos
desde el Plan Institucional de Gestion Ambiental PIGA de la Entidad, con la finalidad de evitar
cualquier forma de contaminacion durante el desarrollo de las obligaciones contractuales que afecte
su salud y el medio ambiente.

18. Dar cumplimiento a la normatividad aplicable, asi como a los lineamientos normativos,
administrativos, financieros, de planeacion, u otros establecidos o adoptados por la CVP, incluyendo
lo relacionado con el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion y sus dimensiones, asi como los
planes y demas politicas, procesos y procedimientos, formatos, entre otros.

19. Informar en caso de presentarse durante la ejecucion del contrato alguna inhabilidad,
incompatibilidad o conflicto de interés, el contratista debera informar de manera inmediata al
supervisor del contrato, con el fin de adelantar el analisis de la informacion en aras de mitigar los
riesgos de continuar la ejecucion de contrato en las situaciones mencionadas.

20. Hacer uso adecuado, exclusivo y confidencial de la informacion, a la cual tenga acceso en virtud
del presente contrato.

21.Todas aquellas que se requieran para el cumplimiento del objeto contractual.

4. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Ejecutar las actividades técnicas, operativas y de apoyo requeridas para el desarrollo de los
procesos y proyectos de la Direccion de Reasentamientos, conforme a la programacion
definida por la supervision y los lineamientos institucionales vigentes.

2. Elaborar, consolidar y presentar los productos, informes, conceptos, reportes, matrices,
bases de datos y demas documentos técnicos derivados de las actividades ejecutadas,
garantizando calidad, coherencia y cumplimiento de los requerimientos establecidos.
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3. Registrar, actualizar y validar la informacion relacionada con las actuaciones adelantadas en
los sistemas de informacién, aplicativos y bases de datos institucionales, asegurando la
trazabilidad, integridad, consistencia y disponibilidad de la informacion.

4. Atender, gestionar y proyectar los requerimientos técnicos, documentales y administrativos
internos y externos que le sean asignados,

5. Participar en las visitas, reuniones, mesas de trabajo, comités y demas espacios
institucionales e interinstitucionales relacionados con el proceso de reasentamiento.

6. Realizar avallos comerciales de los predios requeridos en el marco de los procesos de
reasentamiento, de conformidad con la normatividad vigente, las metodologias aplicables y
la informacion técnica recopilada.

7. Elaborar, revisar y presentar los informes técnicos de avallo, estudios y soportes requeridos
para su incorporacion y tramite dentro de las diferentes etapas del proceso de
reasentamiento.

5. OBLIGACIONES DE LA CAJA DE VIVIENDA POPULAR

. Realizar los pagos correspondientes de conformidad a lo sefialado en el contrato.

. Suministrar la informacién necesaria y oportuna para el desarrollo del objeto del contrato.

. Responder oportunamente las solicitudes del CONTRATISTA.

. Realizar la afiliacion del contratista a la Aseguradora de Riesgos Laborales, segun lo
establecido en el articulo 2.2.4.2.2.5 Decreto 1072 de 2015 o las normas que lo modifiquen,
complementen o deroguen.

5. Exigir al contratista la ejecucion idonea y oportuna de las obligaciones del contrato.

A OWN -~

6. EL ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El analisis realizado se determiné de conformidad con la Resolucién, por la cual se establecen los
valores de referencia de los Contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la
gestion.

a. FORMA DE PAGO

El valor del presente contrato se pagara en pagos mensuales de 30 dias indistintamente del numero
de dias calendario de cada mes de $ 6.000.000 M/CTE. asi:

1) Un primer pago proporcional al valor de los honorarios mensuales por los dias de prestacion
efectiva del servicio, desde la suscripcion del acta de inicio, hasta la finalizacién del mes
correspondiente, si aplica.

2) Pagos sucesivos mensuales.

3) Un ultimo pago proporcional al valor de los honorarios mensuales por los dias efectivos de
prestacion de servicio del ultimo mes de ejecucién, una vez expedido el paz y salvo, debidamente
diligenciado y aprobado por las areas correspondientes.

Estos pagos se realizaran dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la presentacion de la
factura o documento equivalente, previa entrega del informe mensual de actividades aprobado por
el supervisor y del comprobante de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral,
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debidamente verificado por el supervisor. Para efectos de ultimo pago El/La CONTRATISTA debera
presentar la planilla de pago de seguridad social del mes de finalizacién del contrato.

PARAGRAFO 1: EllLa CONTRATISTA, debera realizar los procedimientos en la Plataforma
SECORP I, establecidos por la Entidad, para el envio de la factura o documento equivalente con sus
soportes (planilla, informe de actividades y los que requiera el supervisor).

PARAGRAFO 2: Si después de realizar el tltimo pago, por alguna causal quedan saldos pendientes
por liberar, se realizara el tramite para la liberacion de saldos sin que medie acta de liquidacion,
previa aprobacion del supervisor y del ordenador del gasto.

7. CRITERIO DE SELECCION

El criterio de seleccidn aplicable para la presente contratacion se fundamenta en lo dispuesto en la
Resolucion vigente expedida por la Caja de Vivienda Popular, mediante la cual se adoptan los
lineamientos, parametros y rangos de honorarios para la vinculacién de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion.

Categoria Formacién Experiencia

PROFESIONAL PROFESIONAL 36 MESES

Teniendo en cuenta el objeto a contratar y las obligaciones a desarrollar en ejecucion del contrato,
se requiere que la persona a contratar cumpla con el siguiente perfil:

Formacion o
Nucleo basico
del
conocimiento

Administracion, Contaduria Publica, Economia, Arquitectura y Afines,
Ingenieria Administrativa y Afines, Ingenieria Civil y Afines, Ingenieria

- Industrial y Afines, Otras Ingenierias
Requisitos

de
Idoneidad |Posgrado N/A

Experiencia (36 MESES DE EXPERIENCIA PROFESIONAL

Equivalencia N/A

Para tales efectos, se realizara la verificacion de la hoja de vida con los soportes registrados en la
plataforma SIDEAP que presente el/la candidato/a a considerar para la celebracion del contrato.

8. FUNDAMENTOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE CONTRATACION.

Efectuado el analisis correspondiente se determind que la modalidad de seleccion que le
corresponde a la presente contratacion es Contratacion Directa prevista en el articulo 2, numeral
4, literal h) de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.
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9. LA JUST]FICACI()N DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA
OFERTA MAS FAVORABLE.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, en este tipo contractual
el factor de seleccion es la capacidad establecida para la persona natural de ejecutar el objeto
del contrato, siempre que haya demostrado la idoneidad y/o la experiencia directamente
relacionada con el objeto a desarrollar, debidamente certificada por La Directora Técnica de
Reasentamientos, verificando su idoneidad y experiencia requerida y relacionada con el area
de qué trata el objeto contractual, verificando la hoja de vida en los documentos soporte que
adjunte en su totalidad el posible contratista, con base a los requisitos minimos de escolaridad
y experiencia establecidos en la Tabla de Honorarios vigente.

10. GARANTIAS EXIGIDAS.

De conformidad con los presentes estudios y documentos previos de esta contratacion, en
atencion a la naturaleza del objeto, a la cuantia del contrato, circunscrito a la modalidad de
contratacion directa, y que ademas se configuran herramientas adecuadas de seguimiento y
control para la eficaz ejecucion del mismo, asi como en razén a que se pactan clausulas
excepcionales y que la forma de pago se prevé en un esquema adecuado de verificacion de
cumplimiento, no se solicita la constitucién de garantias respecto del presente contrato, de
conformidad con lo dispuesto especialmente en el Articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y en el
Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto Nacional 1082 de 2015.

11. ANALISIS DE RIESGOS, ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION.

El analisis de la estimacion, tipificaciéon y asignacion de los de riesgos y la forma de mitigarlos se
encuentran establecidos en la matriz de riesgos definida por la Entidad.

12. ANALISIS DEL SECTOR.

Para la celebracion de contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion, se cuenta con una amplia demanda en las diferentes entidades del orden nacional y
distrital, dada la insuficiencia o inexistencia de personal de planta, merced a la reorganizacién
de las plantas de empleos que se realizan, o la ampliacion de los bienes y/o servicios que en
desarrollo de su misionalidad ejecutan las entidades.

La contratacion de esta clase de servicios no esta sujeta a requisitos particulares de indole legal,
salvo las propias del ejercicio mismo de la profesion para el caso de los profesionales, y es diversa
en cada entidad estatal, de acuerdo con sus necesidades. La determinacion del perfil y de quien lo
cumple esta relacionada con el conocimiento previo de las condiciones académicas, profesionales
y de experiencia, y de obligaciones desempefiadas anteriormente por el posible contratista en otros
contratos.

La CVP en cumplimiento a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015,
realizo el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion
permitiendo a la entidad cumplir con las proyecciones establecidas desde el documento del
Plan Anual de Adquisiciones.

Los valores de referencia mensuales a pactar, que dan como resultado el valor total del contrato,
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estaran supeditados a lo establecido en la Resolucion vigente, por la cual se establece los
criterios para fijar los honorarios para los contratos de prestaciéon de servicios profesionales y de
apoyo a la gestién de la Caja de la Vivienda Popular.

Con base en el analisis efectuado, se concluye que la CVP puede acudir a la modalidad de
contratacion directa para la contratacion de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestioén, con el fin de proporcionar, aportar, consolidar, reforzar la gestion administrativa o su
funcionamiento, dada la no existencia o insuficiencia de personal de planta. Por lo anterior, se
debera ceifiir a lo dispuesto en la resolucion referida a efectos de determinar los honorarios,
segun la verificacion que realice del perfil del posible contratista (idoneidad académica y/o
experiencia).

13. ACUERDO COMERCIAL

Para dar aplicacion a lo previsto en el numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015
y verificar la aplicacion de Acuerdos Comerciales y Trato Nacional en la presente contratacion, una
vez consultado el Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion
expedido por la Agencia Nacional de Contratacion Publica "Colombia Compra Eficiente", la CVP
determind que el presente proceso de contratacion se encuentra excluido de la aplicacion de
Acuerdos Comerciales, por tratarse de un contrato celebrado bajo la modalidad de contratacién
directa y conforme con las excepciones que aplican para dichos acuerdos.

14. RECOMENDACION

Con la presentacién de este estudio, queda evidenciada la necesidad del contrato tendiente a
cumplir con los propésitos establecidos para la buena marcha y efectivo cumplimiento de los
cometidos de la Caja de la Vivienda Popular, por consiguiente, se solicita adelantar el proceso
contractual respectivo.
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