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- 'MODALIDAD: = | CONTRATACION DIRECTA

. 'CONTRATAN -{ MUNICIPIO DE BELLO - NIT: 890.980.112-1

CORPORACION SEMILLAS DE BIENESTAR NIT: 900.830.251.-8

| R.L. LAURA VICTORIA CARDONA ARREDONDO C.C. N° 44.007.543

| PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA ATENCION Y PROTECCION DE LOS
.| DERECHOS DE LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN PROCESO
.| ADMINISTRATIVO DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, EN EL MARCO
| DEL PROGRAMA "JUNTOS CONSTRUIMOS LA PAZ PARA EL
-1 FORTALECIMIENTO DEL BUEN GOBIERNO PARA LA GARANTIA DE LOS
| DERECHOS".

1 DOSCIENTOS TREINTA'Y OCHO MILLONES DOSCIENTOS OCHENTAY DOS
MIL QUINIENTOS SESENTA PESOS ML ($238.282.560) IMPUESTOS
-1 INCLUIDOS

; T CUARENTA Y OCHO 48 DIAS
~CoP [cOD| RUBRO - PROYECTO "VALORA | FECHA
340 465 | 05.41.18.048.2024050 RP Otros servicios sociales con

880067.114.15.01.2.3.2.02. | alojamiento para adultos - | $238.282.560 | 06/08/2026
02.009.01.01.0748.0093304 | Hogares acompafiados en
Servicio de alojamiento temporai
— Albergue

Entre los suscritos a saber, FRANCISCO JAVIER ECHEVERRI CARDENAS, mayor de edad, identificado con la
cédula de ciudadania nimero 98.594.877, en su calidad de Secretario de Hacienda del Municipio de Bello, nombrado
mediante Decreto No. 202004000012 del 07 de enero de 2020 y ratificado en el cargo mediante Decreto
N°202404000001 del 01 de enero de 2024, cargo para el cual tomd posesién, conforme consta en acta N°021 del 07
de enero de 2020, en uso de las facultades para contratar conforme lo dispuesto en el Articulo 315 de la Constitucion
Politica, articulo 11 de la Ley 80 de 1993, Articulo 91 de la Ley 136 de 1994, modificado por el Articulo 29 de la Ley
1551 de 2012, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, el Acuerdo Municipal 001 de enero 24 de 2017 y el Decreto
Municipal N°202604000385 del 03 de julio de 2026, por medio del cual se delega en los Secretarios de despacho la
contratacion de este ente territorial, y demas disposiciones legales a la celebracion del mismo y las que se expidan
durante su vigencia, actuando en nombre y representacion del Municipio de Bello con NIT. 890.980.112-1, quien en
adelante y para los efectos juridicos del presente contrato se denominara, EL MUNICIPIO, CONTRATANTE, por una
parte, y por la ofra otra LAURA VICTORIA CARDONA ARREDONDO identificado con cédula de ciudadania
N°44.007.543, quien representa a la CORPORACION SEMILLAS DE BIENESTAR, con Nit: 900.830.251-8, quienes
en adelante y para los efectos juridicos del presente acto se denominaré EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar
el presente Otrosi N°1 al contrato 1167 del 2026, en concordancia los articulos 27,39 y 40, 41 de la Ley 80 de 1993,
Decreto 1082 de 2015, en su articulo 2.2.1.2.1.4.9 y las demés disposiciones vigentes en materia contractual, la cual
se regira por las siguientes clausulas

CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA ATENCION Y PROTECCION DE LOS
DERECHOS DE LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN PROCESO ADMINISTRATIVO DE
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RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, EN EL MARCO DEL PROGRAMA "JUNTOS CONSTRUIMOS LA PAZ PARA
EL FORTALECIMIENTO DEL BUEN GOBIERNO PARA LA GARANTIA DE LOS DERECHOS".

F 13 20 01 94132001
Servicios Organizaciones y Organizaciones, Asociaciones de Servicios de
clubes asociaciones y | defensay promocion |  defensa de los
movimientos de los derechos derechos de los
civicos humanos ninos
F 92 10 17 03 92101703
Servicios | Servicios de defensa | Orden Piblicoy | Sistema de carceles | Servicios de casas
nacional, orden seguridad y pensiones de paso.
piblico, seguridad y
vigilancia.

CLAUSULA SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES: OBLIGACIONES GENERALES: 1. Cumplir con las
obligaciones que se desprenden en materia de Seguridad y salud en el Trabajo en atencion alo dispuesto en el Decreto
1072 de 2015, lo dispuesto en la Politica y el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo establecido por
fa Administracion Municipal y demas normas complementarias. 2. Comunicar inmediatamente al supervisor del
contrato, la ocurrencia de cualquier evento que se presente en el desarrollo de la prestacién del servicio, y pueda
afectar el cumplimiento del objeto del presente contrato. 3, Entregar al Supervisor del contrato, informe mensual,
informe final y cada que este lo requiera, con el detalle de las actividades realizadas en ejecucion del presente contrato,
4. Mantenerse al dia en el pago de las obligaciones al sistema de seguridad social integral (Salud, Pension y Riesgos
laborales), durante fodo el plazo de ejecucion del contrato. 5. Mantener reserva sobre los hechos, documentos, e
informacion en general que llegue a su conocimiento en ocasion del cumplimiento del objeto contractual. 6. Cumplir
con las obligaciones que se deriven del Sistema Integral de Gestion del Municipio de Bello. 7. Asistir a las
capacitaciones del Sistema Integral de Gestion y en general a aquellas que sea citado por el contratante. 8. El
arrendador debera estar suscrito como proveedor en la plataforma def SECOP |1, 9. Cumplir con el protocolo de
Bioseguridad expedido por el Ministerio de Salud y Proteccion Social y demés normas que resulten aplicables al sector
de las actividades a desarrollar.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Cumplir a cabalidad con el objeto del presente contrato, teniendo en cuenta los lineamientos técnicos del ICBF,

2. Asistir a las reuniones que el contratante considere necesarias para el seguimiento de ia ejecucion del contrato.

3. Rendir al municipio informes parciales técnicos y financieros sobre la gjecucion de los cupos atendidos en el
hogar de paso, asi como una relacion de los NNA atendidos durante la ejecucion del contrato, con los
correspondientes soportes de ingreso y egreso.

4. Brindar educacion no formal a través del personal idoneo.

5. Propender por la atencion y bienestar de los nifios nifias y adolescentes entre 7 a 18 afios de edad, cuando se
encuentren en situacion de amenaza, abandono, desplazamiento y/o sus derechos vulnerados.

6. Realizar la validacion en el Registro Unico de Victimas de los nifios nifias y adolescentes atendidos ante la
autoridad competente.

7. Proporcionar acompafiamiento de manera permanente de profesional idoneo, para la valoracion individual

psicoldgica, socio familiar y nutricional de forma inmediata y oportuna, a la llegada y durante la estadia de los NNA

en el hogar de paso, en acompafiamiento del equipo interdisciplinario del centro zona aburra norte ICBF y fas

comisarias de familia del municipio de Bello; dirigido a los nifios, nifias y adolescentes con alto indice de

vulnerabilidad.

Brindar hospedaje y adaptacion seglin ficha técnica.

Contar con el personal minimo para realizar las funciones de cuidadores durante las 24 horas del dia de los 7

dias de la semana, distribuidos acorde con el sexo y los rangos de edad de los nifios nifias y adolescentes.

10. Realizar actividades de recreacion cotidianas que permitan la ocupacion del tiempo libre segUn intereses,
habilidades y etapas del ciclo vital de estos menores.

11. Entregar alimentacion y nutricion de tres (3) comidas principales y dos (2) refrigerios, acorde con el desarrollo ¥
condiciones nutricionales; el suministro de comida corresponde a la hora de ingreso de los nifios, nifias y

Lo
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adolescentes al hogar y [a formacion de habitos alimenticios, ajustado a las minutas patrén del ICBF indicaciones
por parte del supervisor del contrato.

12. Apoyar el control de la estadia de los nifios, nifia y adolescente cuya duracion no podra exceder de ocho (8) dias
hébiles termind en el cual la autoridad competente debe decretar otra medida de restablecimiento de derechos
para su estadia y prolongacién.

13. El operador garantizara que dentro de plazo de ejecucion del contrato qué contara con licencia de funcionamiento
activa.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: 1. Pagar al CONTRATISTA los honorarios pactados previo el cumplimiento de los
requisitos que se sefialen. 2. Suministrar los documentos y la informacion requerida para el cabal cumplimiento def
objeto contractual. 3. Definir las politicas de ejecucion por pate del Municipio de Bello. 4. Ejercer Ia supervisién del
presente contrato. §. Difundir la Politica del Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo dispuesta para el Municipio
de Bello y realizar capacitaciones al respecto. 6. Verificar el cumplimiento por parte del contratista de las normas
relativas al Sistema de Seguridad Social Integral, Parafiscales, de Seguridad y Salud en el Trabajo y Protocolos de
Bioseguridad por COVID-19. 7. El supervisor designado por la secretaria, sera el responsable de la publicacién de los
docurnentos del proceso en las plataformas SIA OBSERVA y SECOP Il y rendir4 los informes que soliciten los Entes
de Control.

CLAUSULA TERCERA. VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor total del presente contrato se estima en la suma total
de DOSCIENTOS TREINTA Y OCHO MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL QUINIENTOS SESENTA
PESOS M.L ($238.282.560) IMPUESTOS INCLUIDOS, los cuales se cancelaran en DOS {02) pagos parciales
mensuales o proporcional af nimero de dias de prestacion de! servicio en el mes; previa presentacion de informe
detallado del cumplimiento de las obligaciones contraidas y autorizacion del supervisor def contrato donde se evidencie
el cumplimiento a entera satisfaccion de los servicios prestados durante ese corte mensual. El Municipio de Bello
pagara el valor del contrato, previa presentacion de los siguientes documentos: a) Cuenta de cobro y/o factura expedida
con el llieno de los requisitos legales (articulo 617 del Estatuto Tributario). b) Certificado de recibo a satisfaccion por
parte del supervisor. ¢} Informe de actividades del objeto contractual con corte cada 30 dias, debidamente aprobadas
por el supervisor del contrato. d} El contratista debe acreditar que se encuentra al dia con las obligaciones relativas a
los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como parafiscales, cuando corresponda. El pago se Realizara
a través de transferencia electronica a la cuenta reportada por el contratista, El Municipio podra retener cualquier monto
que deba pagar al contratista por la prestacion de los servicios cuando haya incumplido alguna de las obligaciones, y
se liberaran los saldos retenidos cuando el contrafista subsane el incumplimiento y satisfaga las reclamaciones o
requerimientos presentados. El pago PARAGRAFO 1: Teniendo en cuenta que el desarrolio del contrato para la
proteccion y atencion de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes se vienen ejecutando con un cupo o techo
de hasta 30 NNA flexible seg(in Ia necesidad, cuando no se tenga el 100% de los cupos ejecutados al mes, por tratase
de una prestacion de servicios por demanda se cancelara un 80% del valor del 100% de ia ocupacion relativos a costos
de operatividad. PARAGRAFO 2. De los pagos se descontaran los impuestos respectivos que apliquen, segin el
régimen tributario del contratista, cuya verificacion se hara por parte de fa oficina de presupuesto y contabilidad del
Municipio de Bello.

CLAUSULA CUARTA. PLAZO: El plazo del presente contrato sera de UN (1) MES Y DIECIOCHO (18) DIAS -
(CUARENTA'Y OCHO 48 DIAS), previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento establecidos en la Ley
80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 e inicio de ejecucién en la plataforma del SECOP I

CLAUSULA QUINTA. SUSPENSION: En caso de presentarse suspension en el plazo aqui previsto, se deperé
elaborar la respectiva acta, la cual contendréd los motivos de suspension y debera ser firmada por el supervisor
designado y EL CONTRATISTA; una vez terminados los eventos que dieron origen a la suspensién, se suscribira un
acta en la que se dejara constancia de la reanudacion de actividades.

CLAUSULA SEXTA. GARANTIA UNICA: De conformidad con lo previsto en el arficuio 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1.082
de 2015, que sefiala: “No obligatoriedad de garantias. En la contratacion directa la exigencia de garantias gstablgcldas
en la Seccidn 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decteto no es obligatoria y la
justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos”, no seran exigibles, tal como se
sustento en el estudio previo def presente contrato.
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10% del valor del contrato. Plazo del ¢
mas.
Calidad del servicio. 10% del valor del contrato. Plazo del contrato y seis (06) meses
mas.
Salarios, prestaciones sociales e 5% del valor contrato. Plazo del contrato y tres (3) afios
indemnizaciones laborares. mas.
Responsabilidad Civil. 200 SMLMV. Plazo del contrato.

PARAGRAFO: El contratista esta obligado a reponer o restablecer el valor de la garantia cuando este se haya visto
reducido o agotado por razon de las reclamaciones efectuada. En cualquier evento en que se haya reducido o agotado
por razon de las reclamaciones efectuada. En cualquier evento en que se aumente o adicione el valor del contrato 0
se prorrogue su término, el contratista debera ampliar el valor o vigencia, segln corresponda.

CLAUSULA SEPTIMA. MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas por EL
CONTRATISTA sin perjuicio de la declaratoria de la caducidad del contrato, EL MUNICIPIO podré, mediante
Resolucion Motivada imponer multas, las cuales deberén ser directamente proporcionales al valor del contrato y a los
perjuicios sufridos, sin exceder el cinco por mif (5x1000) del valor del contrato, cada vez que se impongan.

CLAUSULA OCTAVA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento
de las obligaciones que contrajo EL CONTRATISTA, podra EL MUNICIPIO imponer una sancion pecuniaria la cual
tendra un monto de! diez por ciento {10%} del valor del contrato sin perjuicio de adelantar las acciones legales y
administrativas pertinentes en caso de que [as cuantias de los perjuicios ocasionados al MUNICIPIO, superen el valor
de la clausula penal.

CLAUSULA NOVENA. APLICACION DE LA MULTA Y LA CLAUSULA PENAL: El valor de las multas y la clausula
penal a que se refieren las clausulas anteriores, seran impuestas por EL MUNICIPIO mediante Resolucion motivada
conforme el proceso dispuesto en la normatividad legal vigente. Una vez ejecuforiados estos actos administrativos
seran tomados dichos valores del saldo a favor de EL CONTRATISTA. Si no fuere posible lo anterior, se cobrara por
la via judicial correspondiente.

CLAUSULA DECIMA. CLAUSULAS EXCEPTIVAS DE DERECHO COMUN: En ef presente contrato se entienden
incorporadas las clausulas excepcionales al derecho comiin, consagradas en la Ley 80 de 1993, sobre modificacion,
terminacion e interpretacion unilateral. EL MUNICIPIO podré hacer uso de estas en las oportunidades y formas alli
establecidas.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA APROPIACION PRESUPUESTAL: Los pagos que deba efectuar EL MUNICIPIO en
razdn del presente contrato se haran con cargo al rubro:

CDP[COD|RUBRO . - ... . ~ "|PROYECTO. = |VALORA .. |FECHA .-
840 | 465 05.41.18.048.2024050 RP Ofros servicios sociales con
880067.114.15.01.2.3.2.02. alojamiento para aduitos — $238.282.560 | 06/08/2026
02.009.01.01.0748.0093304 | Hogares acompafiados en Servicio
de alojamiento temporal -
Albergue

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA EN LA EJECUCION DEL OBJETO
CONTRACTUAL. Este contrato se ejecutara con estricta sujecion a las clausulas en &l contenidas y EL CONTRATISTA
sera responsable de las fallas que se adviertan, sin perjuicio de la responsabilidad a que se refieren los articulos 52,
55, 56 y 58 de la Ley 80 de 1993 y demas normas que las modifiquen o adicionen.
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CLAUSULA DECIMA TERCERA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA, para efectos de
este contrato manifiesta que no estar incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad consagradas
en la Constitucién o en la Ley, en especial las provistas en los Articulos 8° y 9° de Ia Ley 80 de 1993, articulo 18 de la
Ley 1150 de 2007, y articulos 2 y siguientes de la ley 1474 de 2011.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. SUPERVISION: La supervision de este contrato sera ejercida por JIMMY ANDRES
RUA GARCIA, identificado(a) con Cédula de Ciudadania N.° 71.218.643 quien se desempefia como Subsecretario
de Convivencia Ciudadana adscrito a la Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana del Municipio de Beflo, o
quien haga sus veces, para supervisar y verificar el correcto desarrollo de las actividades contractuales acorde con Ia
propuesta presentada, la cual hace parte integral de este contrato. PARAGRAFO. Teniendo en cuenta lo estipulado
en el Articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, el supervisor debera realizar el “seguimiento técnico, administrativo,
financiero, contable, y juridico que sobre ef cumplimiento del objefo del contrato”. De igual manera, en el articulo 84
fdem, determina que los “supervisores estan facultados para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre ef
desarrolio de la ejecucion contractual, y serén responsables por mantener informada a la entidad contratante de los
hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan
poner o pongan en riesgo ef cumplimiento def contrato, o cuando tal incumplimiento se presente.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. CESION Y SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA no podra ceder ni subcontratar
total ni parcialmente con ofra persona natural o juridica el presente contrato, sin el consentimiento previo y escrito del
MUNICIPIO. ’

CLAUSULA DECIMA SEXTA. VINCULO LEGAL: EL MUNICIPIO no adquiere ningan vinculo o relacion de caracter
laboral o similar con EL CONTRATISTA ni el personal a su cargo, por lo tanto, ésta tendréa derecho al valor pactado
en la Clausula Tercera de este contrato y en ningdn caso se pagara a EL CONTRATISTA suma alguna por otro
concepto. EL CONTRATISTA, y los trabajadores o personal a su cargo prestara sus servicios de manera
independiente y no tendran con EL MUNICIPIO reiacion de subordinacion alguna.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. CAUSALES DE TERMINACION DEL PRESENTE CONTRATO: E! presente
contrato termina por las siguientes causales: a) La ejecucion total del objeto del contrato; b) £l cumplimiento del plazo
estipulado; ¢) La declaratoria de incumplimiento del contrato a través de acto administrativo; d) Las demas causales
que contempla el régimen contractual colombiano.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. LIQUIDACION: El presente contrato se liquidara por las partes contratantes dentro
de los términos dispuestos en el articulo 11 de La ley 1150 de 2007.

CLAUSULA DECIMA NOVENA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes acuerdan de surgir diferencias en el
desarrollo del presente Contrato buscarén soluciones agiles y directas para afrontar dichas discrepancias, para tal
efecto, las partes estudiaran y propondran mecanismos de solucion directa de controversias contractuales, tales como
la Conciliacion Judicial y Extrajudicial.

CLAUSULA VIGESIMA. VIGENCIA: La vigencia del presente contrato sera por el plazo pactado en la Clausula Cuarta,
contado a partir del Acta de Inicio.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. PUBLICACION: El presente contrato y los estudios previos del mismo, seran
publicados simultdneamente en la pagina web de Ia plataforma SECOP |1, en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo
2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. EJECUCION: Para la iniciacion de la prestacion del servicio objeto de este
contrato, se requerira del certificado de registro presupuestal y la constancia del cumplimiento de las obligaciones

Version: 07 ..
Cédigo: F-GIC-16 Pagina5de6

Fecha de aprobacién: 2026 /06 / 18




CONTRATO PERSONA JURIDICA
N° DE 2026

SLAEANE

z%%%

dentro del sistema de seguridad social integral que le corresponden al CONTRATISTA, conforme la normativa vigente
en la materia.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. SEGURIDAD SOCIAL. Durante la ejecucion del presente contrato, el
CONTRATISTA, deberé acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales al sistema de Seguridad
Social Integral (Salud, Pension y Riesgos laborales) del personal a su cargo, asi como los propios del SENA ICBF y
cajas de compensacion familiar a que se encuentre obligado conforme a lo dispuesto en la normatividad legal vigente.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA, PERFECCIONAMIENTO: El presente contrato quedara perfeccionado con la firma
de las partes y la aceptacion dei contrato en la plataforma SECOP i, con lo cual se entiende que hay acuerdo sobre
el objeto y la contraprestacion. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. DOMICILIO. Para todos los efectos legales derivados
del presente contrato, se fija como domicilio contractual el Municipio de Bello.

De conformidad con lo que antecede, en ejercicio de las facultades de que son titulares cada uno de los firmantes,
suscriben este Contrato en la ciudad de Bello en la fecha

Jb ?Qﬁmud é) C;%uaCﬁﬂkﬂ;ﬁ~

FRANCISCO JAV!ER;HEVERRI CARDENAS LAURA VICTORIA CARDONA ARREDONDO

Secretario de Hacienday C.C. No. 44.007.543

Municipio de Bello. CORPORACION SEMILLAS DE BIENESTAR
‘CORSEBIEN" NIT. 900.830.251-8
Contratista

, C\ pabyy/n
Proyecté | Jimmy Andres Ria Garcia Yyowy ; ]
y reviso | Subsecretaria de Convivencia Ciudadana f AL
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