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CUNDINAMARCA

COMUNICACION ACEPTACIC')N DE OFERTA No. CAR-MC-3944-2026
DEL PROCESO DE CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA NUMERO CAR-MC-011-2026

Bogota, DC, 14 de Agosto de 2026.

Sefores:

COLOMBIANA DE TAREAS DE ALTO RIESGO COLTAR SAS
Representante Legal

RICARDO ANDRES CASADIEGOS ARENAS

Direccion: Carrera 27 B No. 74 A — 28 Bogota.

Teléfono: 3002803000

Email: gerencia@coltar.co

Respetados sefiores:

La Corporacion Autébnoma Regional de Cundinamarca - CAR, representada por YUDDY CECILIA
PINILLA VELASQUEZ, mayor de edad, identificada con la cédula de ciudadania 46.680.336 de
Chiquinquira (Boyacd), en su calidad de Directora de Gestiéon Contractual de la CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA - CAR, Resolucién DGEN 20257000452 del 21 de
octubre de 2025, posesionada mediante Acta 126 del 22 de octubre de 2025; en ejercicio de las
funciones de ordenar el gasto y celebrar contratos, delegadas por el Director General (E) de la
Corporacion mediante la Resolucion DGEN 20257000447 del 21 de octubre de 2025, quien en
adelante y para efectos del presente documento se denominara LA CORPORACION, le comunica que
acepta en su integridad la oferta presentada del dia cinco (05) de agosto de 2026 a través de la
plataforma SECOP Il dentro del proceso de seleccion del asunto, por parte de COLOMBIANA DE
TAREAS DE ALTO RIESGO COLTAR SAS, identificada con NIT. 900.682.073-8, representada
legalmente por RICARDO ANDRES CASADIEGOS ARENAS identificado con C.C. 80.764.318 de
Bogota.

En consecuencia, ponemos en conocimiento las condiciones a las que se supeditara la ejecucion del
objeto de este:

1) OBJETO

PRESTACION DE SERVICIOS DE CAPACITACION, ENTRENAMIENTO Y CERTIFICACION PARA
REALIZAR TRABAJOS EN ALTURAS Y EN ESPACIOS CONFINADOS, DE CONFORMIDAD CON
LAS NORMAS VIGENTES APLICABLES AL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO.

ESPECIFICACIONES TECNICAS:

Para llevar a cabo la ejecucion del presente contrato, se debera dar cumplimiento a los requerimientos
técnicos exigidos en la Invitacion Publica y sus anexos, Estudios y documentos Previos, adendas,
oferta econdmica, y todos y cada uno de los documentos del proceso. Las especificaciones técnicas
del objeto a contratar se describen en el Anexo denominado: 'ESPECIFICACIONES TECNICAS
DETALLADAS', el cual hace parte integral del presente contrato.

2) ALCANCE DEL OBJETO

Contempla la capacitacion, entrenamiento y certificacion conforme a lo establecido en las
Resoluciones No. 4272 de 2021 y No. 0491 de 2020 del Ministerio del Trabajo, del personal de
la Corporaciéon Autonoma Regional de Cundinamarca que realiza actividades relacionadas con
la supervision o ejecucion de actividades de alto riesgo tales como: trabajo en alturas o trabajo
en espacios confinados, dando cumplimiento a los requisitos legales aplicables y el registro del
personal capacitado ante el Ministerio del Trabajo, de acuerdo con lo establecido en el Plan de
Trabajo de SST de la CAR.

3) LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO Y/O SITIO DE ENTREGA
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La ejecucion de este contrato se realizara en las sedes dispuestas por el proveedor que se
encuentren autorizadas por el Ministerio del Trabajo, en la ciudad de Bogota y/o en municipios
de Cundinamarca en la jurisdiccion de la CAR.

4) PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato a celebrar sera de CUATRO (04) MESES o hasta agotar el
valor del presupuesto, lo que primero ocurra, sin exceder el 31 de diciembre de 2026,
contados a partir de la suscripcidon del Acta de Inicio, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento, aprobacién de la garantia Unica y certificado de registro presupuestal.

5) VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El presupuesto oficial estimado para el presente contrato es de TREINTA Y TRES MILLONES
OCHOCIENTOS VEINTICINCO MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS MCTE ($
33.825.298), INCLUIDO IVA y todos los costos directos e indirectos, que la ejecucion del contrato
conlleve.

El presente contrato se ejecutara bajo la modalidad de bolsa a monto agotable, de conformidad a los
valores unitarios ofertados por el proponente, teniendo en cuenta la propuesta econémica presentada
(Anexo No. 2 — Propuesta Econémica), que se encuentra al final de la presente Carta de Aceptacion.

6) APROPIACION PRESUPUESTAL

El compromiso presupuestal que demande el gasto que se derive del presente proceso de contratacion
de minima cuantia, esta respaldado para la vigencia 2026, con el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 26601926 del 11 de junio de 2026 expedido por la Direccion Financiera de la
Corporacion.

IMPUTACION — RUBRO No. CDP VALOR
2-1-2001-02-1111-10-DTH1-0092919-2.1.2. 26601926 40.000.000

7) FORMA Y REQUISITOS DE PAGO

La Corporacion cancelara el valor del contrato en moneda legal colombiana de la siguiente
manera:

» Pagos parciales mensuales, por el valor correspondiente al nimero de personas capacitadas,
previa presentacion de la relacion del personal capacitado con sus respectivos certificados de
entrenamiento; junto con el documento o informe de recibo a satisfaccién por parte del
supervisor del contrato. Dichos pagos no podran superar el 95% del valor total del contrato.

« El cinco por ciento (5%) restante, se cancelara con la suscripcién y aprobacién del acta de
terminacion y liquidacion del contrato.

NOTA 1. Para efectos de cada uno de los pagos, el contratista debera adjuntar la
correspondiente factura y/o cuenta de cobro segun corresponda, asi como la constancia del
pago de los Aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones, Riesgos
Laborales o Aportes Parafiscales y certificacion de encontrarse a paz y salvo con el personal
segun corresponda. Los pagos se realizaran previa presentacion del informe correspondiente y
aprobacion por parte de la Supervision.

NOTA 2. La acreditacién de Aportes parafiscales se debera efectuar de conformidad con lo
establecido en la normatividad vigente.

NOTA 3. El contratista debe indicar el numero de cuenta activa y el nombre del titular de esta
en donde la CORPORACION consignara los respectivos pagos. Cuando se realicen contratos
con autorretenedores, deberan informar en la factura esta condicion a fin de no realizar retencién
alguna. Los proponentes deben manifestar la aceptacion expresa de la forma de pago
establecida por La CORPORACION.
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NOTA 4. El contratista asumira todos los impuestos, tasas y similares que se deriven de la
ejecucion del contrato, de conformidad con la Ley Colombiana.

8) SUPERVISION

De conformidad con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, la supervision del presente contrato sera
ejercida por quien desempefie el cargo de PROFESIONAL ESPECIALIZADO. CODIGO 2028.
GRADO 18 DE LA DIRECCION DE TALENTO HUMANO, o por quien delegue el ordenador (a) del
gasto. El supervisor ejercera el seguimiento técnico, administrativo, financiero y juridico del objeto
contratado, velando por el cumplimiento de las obligaciones y la proteccion de los recursos de la
CORPORACION.

OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR.

1. Velar porque las partes del contrato cumplan los principios de transparencia, economia,
responsabilidad, equilibrio econdmico y objetividad.

2. Velar de manera imparcial, por el cabal cumplimiento de las obligaciones pactadas en el
contrato.

3. Informar oportunamente a las partes del contrato sobre las fallas que se presenten en su
ejecucion.

4. Exigir al contratista el cumplimiento idoneo y oportuno del objeto del contrato.

5. Expedir las correspondientes certificaciones donde conste el cumplimiento de las
obligaciones contractuales por parte del contratista.

6. Absolver pronta y eficazmente las consultas que se le formulen ya sea en relacion con el
contrato como en su ejecucion.

7. Informar oportunamente a la Direccion de Gestion Contractual, el incumplimiento de las
obligaciones por parte del contratista, a fin de adoptar las medidas legales pertinentes e
imponer por parte del funcionario competente, si es el caso, las sanciones a que haya
lugar.

8. Dejar constancia por escrito de las anomalias que se presenten en la ejecucion del
contrato, concretando en cada caso en qué consisten, e informar de tal situacién en forma
inmediata a la CORPORACION, con el fin de adoptar las medidas legales pertinentes.

9. Proteger y hacer respetar por el CONTRATISTA, los derechos de la CORPORACION.

10. Solicitar al contratista los informes que sean necesarios para la adecuada vigilancia del
desarrollo del contrato.

11. Realizar y suscribir el acta de Inicio, recibo, suspension, modificacion, terminacion del
contrato y demas que surjan en desarrollo de la actividad contractual.

12. Adelantar revisiones periddicas de la ejecucion del contrato, con el objeto de verificar que
se cumplan las condiciones ofrecidas por el contratista.

13. En general las que de conformidad con la Ley considere necesarias desplegar para el
cabal cumplimiento del contrato y las contenidas en el Manual de Contratacién e
Interventoria de la CORPORACION.

14. Llevar a cabo la verificacién y garantizar la publicacion de la informacién en el SECORP I,
que sobre la ejecucion contractual se genere.

15. Solicitar ante la Direccién de Gestion Contractual las modificaciones pertinentes (adicion,
prérroga y/o modificatorios al contrato), con una antelacion minima de quince (15) dias
calendario a la fecha en que se pretenda suscribir el documento, diligenciando para el
efecto, el correspondiente formato de justificacion

PARAGRAFO 1. El Supervisor tendra, entre otras, las funciones establecidas en el Manual de
Supervision e Interventoria de la CORPORACION, de igual forma debera dar aplicacién a lo
preceptuado en la Ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011 y demas normas concordantes y aplicables en
la materia.

PARAGRAFO 2. Si durante el término de ejecucién del contrato o su liquidacién se produce un cambio
respecto del funcionario que ejerce la supervision, éste debera hacer entrega de: a) informe parcial
de la ejecucién del contrato, correspondiente al periodo respectivo; b) certificacion de cumplimiento
del periodo respectivo vy, c¢) calificacion de la ejecucion del contrato, desde el inicio hasta la fecha en
la que ejercid la labor de supervision.

PARAGRAFO 3. El funcionario encargado de la supervisidn y control de ejecucion del contrato por
parte de la CORPORACION, en ningiin momento estara facultado para adoptar decisiones que
impliqguen la modificacion de los términos y condiciones previstas en el contrato, las cuales
Unicamente podran ser adoptadas por los representantes legales de las partes, debidamente
facultados, mediante la suscripcion de las correspondientes modificaciones al contrato.
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PARAGRAFO 4. En caso de cambio de supervisor no se requerira modificacién del Contrato, no
obstante, el supervisor designado y que no pueda continuar realizando su actividad de supervision,
debera informar al ordenador (a) del gasto los motivos de tal situacion. El ordenador (a) del gasto
designara al nuevo supervisor a través de memorando.

PARAGRAFO 5. El funcionario encargado de la supervision a través de la plataforma SECOP II, sera
el responsable de llevar a cabo la verificaciéon y garantizar la publicacion de la informacion, que sobre
la ejecucion contractual se llegue a dar.

PARAGRAFO 6. Todas las indicaciones, recomendaciones, modificaciones y actas que cursen entre
la CORPORACION y el CONTRATISTA, deberan hacerse por escrito.

PARAGRAFO 7. De conformidad con lo previsto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2003, es obligacién
del supervisor verificar mensualmente y como requisito para cada pago, que el CONTRATISTA esté
al dia en el pago de sus aportes al sistema general de seguridad social en pension, salud, riesgos
profesionales y aportes parafiscales y que lo aportado corresponde a lo exigido por la Ley, ante el
incumplimiento de estas obligaciones, la CORPORACION dara aviso de tal situacion a las autoridades
competentes.

PARAGRAFO 8. El funcionario encargado de la supervisién debera analizar, conceptuar, elaborar y
aprobar la solicitud de modificaciones, prérrogas, adiciones, suspensiones y reinicios que se estimen
necesarios para el cumplimiento del objeto del contrato, al igual que la terminacién anticipada del
mismo, siempre que se acrediten y sustenten los hechos que dieren lugar a dicha solicitud, previo
cumplimiento de las razones; técnicas, juridicas, presupuestales y financieras.

PARAGRAFO 9. El funcionario encargado de la supervision debera velar por el cumplimiento del
contrato, su continuo y eficiente desarrollo, asi como la efectividad de los derechos, intereses y
deberes de las partes, de conformidad con lo fijado en el Manual de Supervision e Interventoria de la
CORPORACION.

9) OBLIGACIONES DE LA CORPORACION

1. Designar el supervisor del contrato que represente a la Corporacion.

2. Ejercer la supervision técnica de las actividades, garantizando que el contratista ejecute
adecuada y oportunamente el objeto del contrato.

3. Vigilar el cumplimiento de las diferentes etapas de la ejecucion del contrato.

4. Verificar el cumplimiento por parte del contratista de las obligaciones y productos derivados

del contrato, junto con el cumplimiento detallado de las especificaciones técnicas contenidas
en los estudios y documentos previos, en el contrato y en los demas documentos y/o anexos
que forman parte integral del mismo.

5. Adelantar revisiones periddicas del desarrollo del contrato con el fin de verificar que se
cumplan las condiciones ofrecidas por el contratista.

6. Realizar y certificar los pagos establecidos en el contrato, teniendo en cuenta la forma de pago
establecida.

7. Suscribir las actas necesarias durante la ejecucion del contrato.

8. Verificar la afiliaciéon, pago oportuno y completo de los aportes a los Sistemas de Seguridad

Social Integral en Salud, Pensién, Riesgos Laborales y Aportes Parafiscales de conformidad
con la normativa vigente.

9. Verificar al inicio del proyecto que el personal presentado sea el mismo que se indicé en la
propuesta, en caso contrario, el contratista debera allegar la justificacion de la no participacion
de los profesionales indicados; esta informacion sera verificada por la Corporacion en el acta
de inicio del contrato, cuando aplique.

10. Revisar los informes que deba presentar el contratista y solicitar las aclaraciones, correcciones
0 complementaciones a que haya lugar.

11. Verificar y certificar la ejecucion del contrato a satisfaccion de la Corporacion.

12. Proteger y hacer respetar del contratista los derechos de la Corporacién.

13. Liquidar el contrato dentro de los términos legales.

14. Las demas funciones que por la indole y naturaleza del contrato le sean propias y tiendan al

cumplimiento del objeto del contrato, asi como las determinadas en el Manual de Supervision
e Interventoria.

Av. Esperanza # 62-49 Costado Esfera - Pisos 6 y 7 Bogota — Colombia
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10) OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informaciéon que conozca o maneje por
causa o con ocasiéon de la ejecucién del contrato, conforme al Manual de Politicas de
Seguridad de la Informacién adoptado por la Corporacion.

2. Cumplir con todos los requisitos exigidos dentro del sistema HSEQ de la Corporacion
(Seguridad, Salud Ocupacional, Medio Ambiente y Calidad) durante toda la ejecucion
contractual.

3. Ejecutar las actividades objeto del proceso contractual, de conformidad con las

especificaciones técnicas, cantidades, unidades y valores unitarios establecidos en la
invitacién publica, asi como en la propuesta aceptada por la CAR.

4. Ejecutar las actividades objeto del contrato con el personal requerido por la Corporacion y
ofrecido en la propuesta. Cualquier cambio de personal debera ser previamente sometido a
aprobacion de la Corporaciéon y solo se aceptara por personal de iguales o superiores
condiciones de formacion académica y experiencia, cuando aplique.

5. Cumplir el objeto del contrato, de conformidad con los requerimientos que le efectie la
Corporacion y de acuerdo con la propuesta presentada, acatando las instrucciones que
durante el desarrollo del contrato imparta el supervisor designado por la Corporacion.

6. Poner a disposicion de la Corporacion el personal y equipo necesario para garantizar la
adecuada y oportuna ejecucion de las actividades contratadas, cuando aplique.

7. Garantizar el suministro permanente de los materiales, herramientas y equipos necesarios
para cumplir la programacion propuesta, de tal manera que el proceso no sufra atrasos por
este motivo.

8. Realizar las actividades propias del objeto contractual de conformidad con los requerimientos
de la Corporacion, la propuesta presentada y las instrucciones impartidas por la supervision.

9. Asumir a su cargo la remuneracion, prestaciones sociales y aportes al Sistema de Seguridad

Social y parafiscales a que haya lugar. Afiliar a su personal a los Sistemas de Seguridad Social
en salud, pensién y riesgos laborales, y estar al dia en sus pagos durante la vigencia del

contrato.

10. Garantizar la dotaciéon permanente de elementos de proteccién para todo el personal que lo
requiera segun la Ley, cuando aplique.

11. Permitir el acceso al area objeto del contrato del personal vinculado a la supervisién, asi como

de funcionarios de la CAR o de entidades de caracter municipal, departamental o nacional que
tengan vinculos con el proyecto, cuando aplique.

12. Mantener comunicacién directa y constante con la supervision, con el fin de garantizar la
accion oportuna ante imprevistos y la atencién a las inquietudes y quejas que se susciten con
relacién a la ejecucion del contrato.

13. Informar inmediatamente las situaciones que requieran la atencién de la supervision o de la
Oficina de las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones, con el fin de tomar las
medidas correctivas oportunamente.

14. Cuidar de no interferir zonas que no estén incluidas dentro de las areas objeto del contrato.

15. Proponer alternativas de solucion a los problemas que se presenten en desarrollo del contrato
y coordinar con la supervisién su aplicacién cuando sea del caso.

16. Al finalizar el contrato, anexar al acta de liquidacion los PAZ y SALVO por concepto de salarios
del personal, con visto bueno de la supervision.

17. Las demas que se requieran para el cumplimiento del objeto del contrato.

11) OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Efectuar la formacion, capacitaciones, entrenamientos y expedicion de los certificados
requeridos para los colaboradores de la Corporacion Auténoma Regional de
Cundinamarca CAR, de acuerdo con las especificaciones técnicas y demas informacién
suministrada por el supervisor del contrato.

2. Acordar el cronograma para la ejecucion del contrato, con la supervision una vez suscrita
el Acta de inicio.

3. Presentar informes parciales mensuales, de acuerdo con las actividades realizadas en el
cual se describan las obligaciones ejecutadas frente a lo acordado en el cronograma,
productos entregados con lo respectivos soportes y balance de ejecucion del valor del
contrato.

4. Cumplir con lo establecido en la Resolucion 4272 de 2021, por la cual se establecen los
requisitos minimos de seguridad para el desarrollo de trabajo en alturas; en especial el
TITULO Il Procesos de capacitacién, entrenamiento y gestién de los centros de
entrenamiento, TITULO IV Obligaciones y disposiciones finales y el Anexo técnico para
centros de entrenamiento.
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5.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16

Cumplir con lo establecido en la Resolucion 0491 de 2020 por la cual se establecen los
requisitos minimos de seguridad para el desarrollo de trabajos en espacios confinados; en
especial el TITULO Il Programa de gestion para el trabajo en espacios confinados —
CAPITULO 4 Formacién a trabajadores que realicen actividades en espacios confinados,
el ANEXO TECNICO 1 - Escenario para centro de capacitacién y entrenamiento en
trabajos en espacios confinados, y el ANEXO TECNICO 2 - Programas de formacion.
Ejecutar las actividades en los centros registrados ante el Ministerio de Trabajo y
aceptados por la Corporacion, en la ciudad de Bogota y/o en municipios de Cundinamarca.
Ejecutar las actividades garantizando la calidad de los servicios prestados, asi como la
idoneidad, integridad y condiciones adecuadas de las instalaciones y equipos utilizados
para el desarrollo de las capacitaciones y entrenamientos.

Entregar al supervisor el documento digital de los certificados de las capacitaciones o
entrenamientos realizados a cada colaborador, que contengan la informacién o
establecida en las normas aplicables, dentro de los cinco (05) dias siguientes a la
finalizacién del proceso de formacion.

Realizar el registro y publicaciéon de los certificados generados durante el contrato en la
plataforma del Ministerio del Trabajo o donde este lo indique, dando cumplimiento a la
normatividad vigente, dentro de los dos (02) dias siguientes a la finalizacién del proceso
de formacion.

Cumplir con la programacion acordada con la Entidad para el desarrollo de las actividades
en las fechas que se acuerden con el supervisor.

Presentar un Informe final que describa la forma de ejecucién de las obligaciones del
contrato, la relacion de los servicios, la infraestructura utilizada, las medidas de
sostenibilidad ambiental implementadas en los centros de formacion, el programa de
capacitacion y entrenamiento para trabajo en altura y trabajo en espacios confinados, el
numero y tipo de certificados entregados, anexando copia de los certificados y la evidencia
del reporte de las actividades ante el Ministerio de Trabajo.

Dar cumplimiento a las obligaciones y compromisos que se derivan de la normatividad
ambiental y de sostenibilidad, asociada a la prestacion del servicio.

Mantener vigente durante la ejecucién del contrato la autorizacion y registro ante el
ministerio de trabajo como entidad autorizada para realizar las actividades de capacitaciéon
y entrenamiento en trabajo en alturas y espacios confinados.

Informar de manera inmediata al supervisor del contrato cualquier modificaciéon a la
autorizacion y registro ante el ministerio de trabajo como entidad autorizada para realizar
las actividades de capacitacion y entrenamiento en trabajo en alturas y espacios
confinados, en caso de evidenciar la falta de autorizacidon del ministerio de dara por
terminado el contrato.

Poner a disposicion de la Corporacion el personal y equipo necesario para garantizar la
adecuada y oportuna ejecucion de las actividades contratadas.

. Las demas que la Corporacién considere y que se deriven de las obligaciones del contrato.

12) PRODUCTOS

El contratista se obliga a entregar los siguientes productos:

1. Certificados de las capacitaciones o entrenamientos realizados a cada colaborador, con la
informacion que establecen las normas aplicables.
2. Certificado del registro realizado en la plataforma del Ministerio de Trabajo.

NOTA 1. La entrega de los informes se realizara exclusivamente en formato digital (PDF), remitiendo
dos (2) archivos idénticos del informe completo.

NOTA 2. Toda la informacion debe ser presentada en Idioma Castellano.

NOTA 3.

Cada uno de los informes debera ser presentado conforme a lo establecido en las

Especificaciones Técnicas Detalladas.

13) NATURALEZA DEL CONTRATO

Prestacion

de Servicios.

14) GARANTIAS
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Maximo dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha de suscripcion del contrato, el
contratista otorgara a favor de LA CORPORACION, como mecanismo de cobertura del riesgo y en
calidad de garantia una pdliza de seguros que ampare los riesgos derivados del incumplimiento de las
obligaciones, asi:

Caracteristica Condicion
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082
Clase de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una péliza para entidades

estatales, (i) patrimonio auténomo, (iii) garantia bancaria.

L Corporacion Auténoma Regional de Cundinamarca — CAR identificada con NIT
Asegurado/ beneficiario

899.999.062-6

Amparo Vigencia Valor Asegurado

Cumplimiento del Contrato Vigente por el | Diez por ciento
término de | (10%) del valor total
duracion del mismo | del contrato.

y seis (06) meses
adicionales.
Amparos, vigencia y El pago de salarios, | Con una vigencia | Cinco por ciento
valores asegurados prestaciones  sociales e | igual a la vigencia | (5%) del valor total
indemnizaciones laborales del contrato y tres | del contrato.
(3) afos mas.

Calidad del servicio Vigencia igual al | Diez por ciento
plazo de ejecucion | (10%) del valor total
del contrato y seis | del contrato.

(06) meses mas.

e Paralas personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razon
social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no
solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la
sociedad podra denominarse de esa manera.

¢ No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unién temporal o
consorcio, se debe incluir la razén social, NIT y porcentaje de participacion de
cada uno de los integrantes.

e Para el contratista conformado por una estructura plural (unién temporal,
consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del
contratista, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su
identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos
seran los otorgantes de esta.

Tomador

Numero y afio del contrato

Objeto del contrato

Firma del representante legal del contratista

En caso de usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor. Ej.
Cumplimiento, si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a
$14.980.421

Informacion necesaria
dentro de la pdliza

El contratista debera anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de cumplimiento.

El contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por razén
de las reclamaciones que efectle la entidad, asi como a ampliar las garantias en los eventos de
adicion y/o prérroga del contrato. El no restablecimiento de la garantia por parte del contratista o su
no adicion o prérroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se iniciaran
los procesos sancionatorios a que haya lugar.

GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
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El Contratista debera contratar un seguro que ampare la Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad con
las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicion
Clase Contrato de seguro contenido en una poliza
Asegurados Corporacion Auténoma Regional de Cundinamarca — CAR identificada con NIT
899.999.062-6 y el Contratista.

e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razon
social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no
ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse
de esa manera.

o No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los

T integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una union temporal o
omador . L . . ; C
consorcio, se debe incluir razon social, NIT y porcentaje de participacién de cada
uno de los integrantes.

e Para el contratista conformado por una estructura plural (unién temporal,
consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes de la
estructura plural, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su
identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran
los otorgantes de esta.

Valor DOSCIENTOS (200) salarios minimos mensuales legales vigentes
Vigencia Igual al periodo de ejecucion del contrato.
Beneficiarios Terceros afectados y Corporacion Auténoma Regional de Cundinamarca — CAR
identificada con NIT 899.999.062-6

Responsabilidad civil extracontractual de la entidad, derivada de las actuaciones,

A hechos u omisiones del contratista o subcontratistas autorizados. El seguro de
mparos " I Ay

responsabilidad civil extracontractual debe contener como minimo los amparos

descritos en el numeral 3° del articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

e Numero y afio del contrato

Informacién o  Objeto del contrato
necesaria dentro | ¢  Firma del representante legal del contratista
de la pdliza e En caso de usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor E;.
Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

En esta pdliza solamente se podran pactar deducibles con un tope maximo del diez por ciento (10%) del valor
de cada pérdida sin que en ningn caso puedan ser superiores a dos mil (2.000) SMMLV.

Este seguro debera constituirse y presentarse para aprobacion de la entidad, dentro del mismo término
establecido para la garantia Unica de cumplimiento.

Las franquicias, coaseguros obligatorios y demas formas de estipulacion que conlleven asuncion de parte de la
pérdida por la entidad asegurada no seran admisibles.

El contratista deberd anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad civil
extracontractual.

Nota: En todo caso, el contratista se compromete a ajustar la vigencia y el valor del amparo de la garantia
en el evento en que se aumente o adicione el valor del contrato o se prorrogue su término, en virtud de
lo consagrado en el articulo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015.

PARAGRAFO 1. El CONTRATISTA se obliga a cargar en la plataforma del SECOP Il las pdlizas
requeridas en esta clausula en un término maximo de tres (3) dias habiles contados a partir de la
suscripcion del presente contrato.

PARAGRAFO 2. Las garantias sefialadas en esta clausula requieren de la aprobacién por parte de la

CORPORACION y seran modificadas en los eventos que la CORPORACION lo exija de conformidad
con la normativa vigente.
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PARAGRAFO 3. En todo caso, el contratista se compromete a ajustar la vigencia y el valor del amparo
de la garantia en el evento en que se aumente o adicione el valor del contrato o se prorrogue su
término, en virtud de lo consagrado en el articulo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015.

PARAGRAFO 4. El contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea
reducida por razon de las reclamaciones que efectle la entidad, asi como a ampliar las garantias en
los eventos de adicién y/o prérroga del contrato. El no restablecimiento de la garantia por parte del
contratista o su no adicion o prérroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del contrato
y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

15) MULTAS

En caso de que el contratista se constituya en mora o incumpla injustificadamente total o parcialmente
las obligaciones que asume en virtud del contrato, la Corporacion podra imponerle, mediante
resolucién motivada, multas sucesivas y diarias por el 1% del valor total del contrato por cada dia de
retardo, sin exceder el 10% del valor de este y sin perjuicio de hacer efectiva la sancién pecuniaria
prevista o de la declaratoria de caducidad del contrato.

El contratista autoriza a la Corporacion con la suscripcion del presente contrato, para descontar de los
saldos pendientes a su favor, el valor de las multas que le sean impuestas.

PARAGRAFO 1. Las multas se efectuaran sin perjuicio del cobro de la clausula penal de acuerdo con
lo pactado en el presente contrato.

PARAGRAFO 2. La imposicion de multas se entiende regida por la facultad unilateral que le atribuye
la CORPORACION el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, para el efecto se realizara el procedimiento
previsto en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

16) CLAUSULA PENAL

En caso de incumplimiento total o parcial de las obligaciones a cargo del Contratista, la Corporacion
recibira una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, a titulo de sancién por
incumplimiento, dejando a salvo la posibilidad en cabeza de la Corporaciéon de reclamar por la via
judicial o extrajudicial, los perjuicios ocasionados por el incumplimiento del contrato. Esta clausula
penal pecuniaria se aplicara sin perjuicio de las demas sanciones establecidas en el presente
documento, de conformidad con la normativa aplicable a la materia. ElI Contratista autoriza
expresamente a la Corporacion con la simple suscripcion del contrato, para descontar y tomar el valor
de la Clausula Penal Pecuniaria de que trata esta clausula, de cualquier suma que se adeude por
concepto de este contrato, sin perjuicio de hacerla efectiva a través de la garantia constituida.

PARAGRAFO’. Esta clausula se aplicara sin perjuicio de las demas acciones que correspondan a la
CORPORACION para el cobro de los demas perjuicios ocasionados.

17) PROCEDIMIENTO PARA LA APLICACION DE MULTAS, SANCIONES Y DECLARATORIAS
DE INCUMPLIMIENTO:

Para la aplicacion de las multas, clausula penal y sanciones previstas en el presente contrato se
seguira el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 del 12 de julio de 2011.

Las multas y la clausula penal pecuniaria seran impuestas por LA CORPORACION mediante Acto
Administrativo que presta mérito ejecutivo ante la jurisdiccion coactiva en cualquier momento antes de
la liquidacién del contrato, en caso de proceder.

La CORPORACION tiene la facultad de imponer las multas que hayan sido pactadas con el objeto de
conminar al contratista a cumplir con sus obligaciones.

La CORPORACION podra hacer efectiva directamente las multas, pudiendo acudir para el efecto entre
otros a los mecanismos de compensacion de las sumas adeudadas al contratista, cobro de la garantia,
0 a cualquier otro medio para obtener el pago, incluyendo el de la jurisdiccidn coactiva. En todo caso,
EL CONTRATISTA autoriza a LA CORPORACION a deducir la suma resultante de la clausula penal
y las multas causadas, del valor o del saldo del contrato.
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El procedimiento para la aplicacion de multas, sanciones, declaratorias de incumplimiento y cualquier
otra sancion sera el establecido por la Corporacién en sus manuales de procesos y procedimientos
con plena observancia de lo establecido por la Ley.

18) CLAUSULAS EXCEPCIONALES

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993, las clausulas
excepcionales de interpretacion, modificacion y terminacidén unilaterales, sometimiento a la ley
nacional y caducidad del contrato por parte de la Entidad, se entienden incorporadas en la presente
aceptacion de la oferta.

La declaratoria de caducidad sera proferida por la CORPORACION mediante resolucién motivada,
fundamentada en los hechos constitutivos previstos en la Ley 80 de 1993. En dicho acto administrativo
se expresaran las causales de la decision y se ordenara hacer efectiva la garantia de cumplimiento,
asi como las multas que no hubieren sido decretadas con anterioridad. La resoluciéon que declare la
caducidad se notificara al CONTRATISTA y a su garante de conformidad con lo previsto en los
articulos 67 y siguientes de la Ley 1437 de 2011, privilegiando la notificacion electrénica a la direccion
suministrada por el CONTRATISTA. Contra dicha providencia Unicamente procede el recurso de
reposicion, el cual debera interponerse y sustentarse por escrito dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes a la notificacion. En el caso de declararse la caducidad del contrato, el CONTRATISTA
debera pagar el valor de la clausula penal pecuniaria en los términos del articulo 18 de la Ley 80 de
1993 a través de las garantias otorgadas y las retenciones constituidas conforme a la invitacion
Publica. Sin perjuicio de lo anterior, en todo caso la Corporacién podra exigir al CONTRATISTA todas
las indemnizaciones a que haya lugar de conformidad con la Ley.

19) LIQUIDACION

La liquidacion del contrato se efectuara dentro del término de cuatro (4) meses contados a partir de la
terminacién de este. Dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la terminacion de la vigencia del
contrato, las partes liquidaran bilateralmente la relacién contractual. En caso de que lo anterior no sea
posible, la CORPORACION procedera a liquidarlo unilateralmente de conformidad con la facultad
otorgada por el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

20) INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El representante legal del contratista manifiesta bajo la gravedad de juramento, que el representante
legal ni la empresa no se encuentra incurso en causal de inhabilidad o incompatibilidad de las
sefialadas en la constitucion politica y los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1.993, asi como las sefaladas
en la ley 1150 de 2.007 y Decreto 1082 de 2015, ley 1474 de 2011 y demas disposiciones legales.

PARAGRAFO: En caso de sobrevenir una causal de inhabilidad o incompatibilidad EL
CONTRATISTA, debera informar a LA CORPORACION dentro de los tres (3) dias siguientes a su
acontecimiento.

21) INDEMNIDAD. EI CONTRATISTA.

EL CONTRATISTA mantendra indemne a la CORPORACION contra todo reclamo, demanda, accién
y costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros como
causa las actuaciones que se deriven de la ejecuciéon del presente Contrato. En tal sentido el
contratista sera el unico responsable por los dafios o pérdidas causadas a terceros por sus acciones
u omisiones.

22) CESIONES Y SUBCONTRATOS

El CONTRATISTA no podra ceder ni subcontratar el contrato a persona alguna natural o juridica,
nacional o extranjera, sin previo consentimiento por escrito de la Corporacion, pudiendo ésta
reservarse las razones que tenga para negar la autorizacion de la cesion o el subcontrato. Si la
persona a la cual se le va a ceder el contrato es extranjera, debe renunciar a la reclamacion
diplomatica. El Contratista es el tnico responsable por la celebracién de subcontratos.

23) SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO

En el evento en que se demuestren causas o situaciones de fuerza mayor, caso fortuito o de interés
publico que afecten la normal ejecucién del contrato, la CORPORACION a peticion del
CONTRATISTA, podra suspender temporalmente el contrato mediante Acta, que suscribiran el
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supervisor y el CONTRATISTA por el término necesario y se procedera a elaborar su recibo parcial
en el estado en que se encuentre. Una vez establecidas las condiciones por las cuales se suspendi6
el objeto, se reanudara el contrato y se ejecutara con los precios pactados inicialmente.

La suspension del contrato debera efectuarse por un plazo determinado y en el Acta respectiva, debera
quedar consignado el compromiso por parte del CONTRATISTA de informar a la Compaiia
Aseguradora sobre dicha suspension, solicitar la ampliacion de la vigencia de la garantia unica y
presentar a la CORPORACION el Certificado de Modificacion dentro de los tres (3) dias siguientes a
la suscripcidn del Acta correspondiente.

24) SOLUCION DIRECTA DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES

Las partes convienen que en el evento que surja alguna diferencia entre los contratantes, por razén o
con ocasioén del presente contrato conforme a los articulos 68 al 75 de la Ley 80 de 1993, se
comprometen a utilizar los mecanismos de solucién previstos en el Estatuto General de Contratacion
Estatal, para lo cual acudiran en primera instancia a la conciliacion.

PARAGRAFO 1. Las partes acuerdan que para la solucién de las controversias o diferencias que
surjan entre el CONTRATISTA y la CORPORACION con ocasién de la firma, ejecucién, interpretacion,
prérroga, terminacion o liquidacion de este contrato, asi como de cualquier otro asunto relacionado
con el presente contrato, seran sometidas a la revision de las partes para buscar un arreglo directo.

PARAGRAFO 2. Las controversias que no puedan ser resueltas de forma directa entre las partes, se
resolveran empleado los procedimientos de transaccién, amigable composiciéon o conciliacion, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 68 de la Ley 80 de 1993.

25) CONFIDENCIALIDAD Y RESERVA

La informacion que le sea entregada o a la que tenga acceso EL CONTRATISTA en desarrollo y
ejecucion del contrato, goza de confidencialidad y, por tanto, solo podra ser usada para fines
inherentes a su actividad, en desarrollo del contrato. EL CONTRATISTA se obliga a guardar estricta
reserva sobre toda la informaciéon y documentos que tenga acceso, maneje en desarrollo de su
actividad o que llegue a conocer en la ejecucion del contrato y que no tenga el caracter de publica. En
consecuencia, se obliga a no divulgar por ningin medio dicha informaciéon o documentos a terceros,
sin la previa autorizacién escrita de LA CORPORACION.

Esta obligacion permanecera vigente aun después de la terminacion por cualquier causa del contrato.
Por lo tanto, en caso de que LA CORPORACION tenga prueba de que EL CONTRATISTA ha
divulgado cualquier tipo de documentacion o informacion que en forma alguna se relacione con el
presente contrato, EL CONTRATISTA indemnizara los perjuicios que con tal hecho cause a LA
CORPORACION. No se considerara incumplida esta clausula cuando la informacién o documentos
deban ser revelados por mandato judicial y/o legal o cuando la informacion manejada tenga el caracter
de publica.

26) COMUNICACIONES Y NOTIFICACIONES

Todas las comunicaciones, avisos y notificaciones que las partes deban dirigirse en desarrollo del
presente contrato se realizaran por escrito y se entenderan entregadas cuando se reciban en las
siguientes direcciones: La CORPORACION: Direccién de Gestién Contractual, Av. Calle 24 No. 60-
50, Piso 7, Bogota D.C., EL CONTRATISTA COLOMBIANA DE TAREAS DE ALTO RIESGO COLTAR
SAS: Carrera 27B No.742-28 | Correo electrénico: gerencia@coltar. co [/ Celular: 3002803000.

PARAGRAFO. AUTORIZACION DE NOTIFICACION ELECTRONICA: En cumplimiento de lo previsto
en el articulo 56 de la Ley 1437 de 2011 (modificado por la Ley 2080 de 2021), El CONTRATISTA
autoriza de manera expresa, previa y voluntaria a la CORPORACION para que todos los actos
administrativos que se expidan en el marco del presente contrato (incluyendo declaratorias de
incumplimiento, multas, caducidad y liquidacion), asi como cualquier actuacion relacionada con su
ejecucion y supervision, le sean notificados a la direccion de correo electronico institucional
suministrada en esta clausula. EI CONTRATISTA se obliga a: Mantener activa la cuenta de correo
electronico, Asegurar disponibilidad de espacio en el buzén, e Informar por escrito y de manera
inmediata cualquier cambio de direccion electronica. La notificacién se entendera surtida a partir de la
fecha y hora en que el mensaje sea recibido en el servidor de destino, conforme a la normativa vigente.
El reporte de envio exitoso generado por el sistema de la CORPORACION servird como prueba
suficiente de la notificacion.
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27) REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION.

El contrato se entiende perfeccionado una vez sea aprobado por las partes en la plataforma del
SECORP Il. Su ejecucion estara sujeta a la expedicion del registro presupuestal, de la constitucion y
aprobacion de las Garantias por parte de la CORPORACION, con lo cual se procedera a la suscripcion
del Acta de Inicio.

Entiéndase que la comunicacion de aceptacion de oferta, junto con la oferta constituye para todos los
efectos el contrato celebrado, por tanto, queda a cargo del contratista todas las obligaciones a él
inherentes, acorde con lo estipulado en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y demas normativa
vigente. De igual forma, debera tener presente el pago a los aportes de seguridad social integral en
salud y pension y parafiscales, cuando a este ultimo haya lugar.

Hace parte integral del presente documento, la invitacion del proceso de contratacién de Minima
Cuantia CAR-MC-011-2026 y el contratista se compromete a cumplir con lo establecido en los
documentos en mencién. De la misma manera hace parte del presente documento los estudios
previos, la oferta del contratista y demas documentos que correspondan al proceso.

EL PRESENTE DOCUMENTO NO REQUIERE DE IMPRESION FiSICA, NI FIRMA

De acuerdo con el articulo 7 de la Ley 527 de 1999, el Decreto 2364 de 2012 y el Concepto firmado el
2 de enero de 2018 por Colombia Compra Eficiente respecto a “contrato electrénico, firma electrénica
y validez de los documentos del SECOP II”, el presente contrato se entendera perfeccionado con la
aceptacion de las partes en el SECOP Il o en la plataforma equivalente y conforme a la legislacion
aplicable.

Proyecto: Laura Mayerly Gomez parra — Contratista DGC o7

Revisé: Adriana Paola Alvarez Moreno — Contratista DGC%WM

Reviso: Angela Paola Castiblanco Rodriguez — Contratista DGC.(,\f\ﬁe\u ¢
Revis6: Marcela Zuluaga Velez— Asesor DGC

Revisé: Laura Andrea Gonzalez Marin — Directora Operativa DGC. ke ensia

12
Av. Esperanza # 62-49 Costado Esfera - Pisos 6 y 7 Bogota — Colombia
Conmutador: 580 1111 Ext. 1122 www.car.gov.co

GCT-PR-10-FR-03 VERSION 6 11-06-2026



http://www.car.gov.co/

@@= ‘s;;e,&
CUNDINAMARCA

ANEXO N°2
PROPUESTA ECONOMICA
VALOR VALOR
TEM DESCRIPCION UNIDADDE | CANTIDAD | yyrapio | uniTaRio | VALOR TOTAL
MEDIDA (A) TECHO ®) C=(AxB)

Capacitacion y entrenamiento para trabajo en alturas — Trabajador | # Personas a

b autorizado capacitar A4 Sl $ 162000 $ 3.888.000,00
Capacitacion y entrenamiento para trabajo en alturas — #Perconas a

2 Coordinador capacitar 1 § 32667 $316.000 $ 5.406.000,00
Capacitacion y entrenamiento para trabajo en alturas - Jefes de | #Personas a

3 &rea para trabajos en alturas capacitar 3 § 128000 $104.000 $  312.000,00
L, . . # Personas a

4 Capacitacion y entrenamiento de rescate en trabajo en alturas capacitar 24 $ 180567 $161.700 $ 3:880.800,00
Capacitacion y entrenamiento para trabajador entrante en #Personas a

S espacios confinados capacitar 2 $ 36667 $35000 $ 4620.000,00
Capacitacion y entrenamiento para Vigia de Seguridad para #Personas a

6 Trabajo en Espacios Confinados capacitar 0 $ B $2.000 $ 2.840.000,00
Capacitacion y entrenamiento para supervisor de trabajo en #Personas a

7 espacios confinados capacitar 5 SR $450.000 $ 2.250.000,00
N . . # Perconas a

8 | Capacitacidny entrenamiento de rescate en espacios confinados capacitar 12 $ 240000 $220.000 $ 2640.000,00
Capacitacion y entrenamiento para Administrador del programa #Perconas a

3 gestion para frabajo en espacios confinados capacitar 3 $ N $284.000 $  852.000,00

SUBTOTAL| § 26.688.800,00

VA|  19% [s 507087200

TOTAL PROPUESTA ECONOMICA | § 31.759.672,00

Nota 1: Para determinar el valor de |2 oferta economica, el proponente debera tener en consideracion el documento denominado "ANEXO ESPECIFICACIONES TECNICAS"

Nota 2: La CAR adjudicara el contrato por el valor total del presupuesto oficial establecido. Los senvicios se ejecutaran de acuerdo con los requerimientos de |a Direccion de
Talento Humano (DTH). Es decir, podran solicitarse cantidades diferentes en cada item segun las necesidades que se presenten, hasta agotar el presupuesto oficial que soporta el
Proceso.

Nota 3: La propuesta economica debera contener todos y cada uno de los items requeridos, con sus condiciones técnicas, valores unitarios, totales y el IVA; adicional a ello, los
oferentes NO podran exceder su propuesta en el valor total del presupuesto a valor unitario , ni en los valores unitanios techo establecidos para cada uno de los items, <o pena de
encontrarse incurso en una de las causales de rechazo, contempladas en 13 Invitacion Publica.

Nota 4: La propuesta economica debera presentarse en formato PDF debidamente suscrito por el Representante legal del proponente, adicionaimente debe presentar la
propuesta economica en_formato Excel con valores redondeados y sin decimales.

F:

NOMBRE Y FIRMA DEL PROPONENTE O REPRESENTANTE LEGAL:

FECHA DE DILIGENCIAMIENTO: 04/08/2026
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LA INFORMACION REGISTRADA EN ESTA SECCION HACE PARTE DEL
CONTROL DEL DOCUMENTO Y SE INCLUYE CON EL FIN DE GARANTIZAR LA

CONTENIDO OPERATIVO DE ESTE

TRAZABILIDAD DE LOS CAMBIOS REALIZADOS; NO CONSTITUYE

VERSION

DESCRIPCION DEL CAMBIO

RESPONSABLE /
MEMORANDO

FECHA

Actualizacion integral del formato,
incluyendo cambio de nombre,
fortalecimiento de su contenido
juridico, técnico y contractual,
incorporacion de nuevas clausulas|
contractuales, ampliacién de
disposiciones sobre supervision vy
gestion contractual en SECOP I,
ajuste de competencias conforme
a la nueva estructura
organizacional establecida en el
Acuerdo 27 de 2025 vy
actualizacion de la imagen
institucional de la CAR vy la
inclusion del control de cambios.

Grupo de Mejora GCT

Memorando No.
20263055724

11-06-2026
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