FORMATO NO. 8 ACTA DE COMPROMISO PERSONAL MÍNIMO

PROCESO DE SELECCIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA No. _____

OBJETO: Realizar la auditoría externa de certificación inicial del Sistema Integrado de Gestión de la Secretaría Distrital del Hábitat, con enfoque integrado que articule los sistemas de gestión de calidad y ambiental, conforme a los requisitos establecidos en las normas ISO 9001:2015 e ISO 14001:2015, con el propósito de evaluar su conformidad, eficacia e integración, en armonía con el Plan de Auditoría definido por la Entidad y la normatividad vigente.


Entre los suscritos, de una parte, ____________________________________, identificado con NIT/C.C. No. ____________________, en calidad de proponente/contratista del proceso de selección de la referencia, manifiesto de manera libre, voluntaria e irrevocable que me comprometo a cumplir las siguientes obligaciones:

PRIMERA. Compromiso de disposición del personal mínimo. Me comprometo a disponer y mantener durante la ejecución del contrato el personal mínimo exigido por la Secretaría Distrital del Hábitat para la prestación del servicio, garantizando que dicho personal cumpla con los perfiles, funciones, experiencia e idoneidad establecidos en los documentos del proceso de selección.
1. Auditor Líder (1)
2. Auditor Acompañante (1)

SEGUNDA. Acreditación de requisitos. Como requisito para la suscripción del acta de inicio, presentaré los documentos que acrediten el cumplimiento de los requisitos de formación académica, formación específica, experiencia profesional y experiencia específica exigidos para el Auditor Líder y el Auditor Acompañante, de conformidad con lo establecido en los estudios previos, el anexo técnico y demás documentos del proceso.
Para tal efecto, aportaré, según corresponda:
	ÍTEM
	ROL
	CANTIDAD
	IDONEIDAD (TÍTULOS) Y EXPERIENCIA ESPECÍFICA

	1
	Auditor Líder
	1
	Formación académica: 
· Título profesional en cualquier núcleo básico del conocimiento. 
· Tarjeta profesional vigente cuando aplique.

Formación específica: 
a. Auditor Líder en Sistemas de Gestión en las normas ISO 9001:2015 e ISO 14001:2015, para lo cual deberá aportar certificación expedida por organismo reconocido. 

b. Formación o conocimiento acreditable en el Modelo Integrado de Planeación y Gestión – MIPG, para lo cual deberá aportar certificación.

Experiencia profesional: Mínimo cinco (5) años de experiencia.

Experiencia específica:
a. Haber participado en mínimo cinco (5) auditorías a Sistemas Integrados de Gestión, de las cuales al menos dos (2) hayan sido como Auditor Líder en las normas ISO 9001:2015 e ISO 14001:2015 en entidades públicas o con aplicación del MIPG.


	2
	Auditor acompañante
	1
	Formación académica: 
· Título profesional en cualquier núcleo básico del conocimiento. 
· Tarjeta profesional vigente cuando aplique.

Formación específica: Formación certificada como auditor interno en Sistemas de Gestión bajo ISO 9001:2015 e ISO 14001:2015, para lo cual deberá aportar certificación expedida por organismo reconocido

Experiencia profesional: Mínimo tres (3) años de experiencia.

Experiencia específica:
Haber participado en mínimo dos (2) auditorías a Sistemas de Gestión ISO 9001:2015 e ISO 14001:2015 en entidades públicas o con aplicación del MIPG.



TERCERA. Permanencia del personal. Me comprometo a mantener durante toda la ejecución del contrato el personal presentado para dar cumplimiento a este compromiso. Cualquier sustitución deberá ser previamente autorizada por el supervisor del contrato y solo procederá cuando el reemplazo acredite condiciones de formación, experiencia e idoneidad iguales o superiores a las exigidas en el proceso de selección.
CUARTA. Veracidad de la información. Declaro que la información y los documentos que aporte para acreditar el cumplimiento de los requisitos del personal son veraces, auténticos y verificables, y acepto que la Entidad podrá realizar las validaciones que considere pertinentes.
QUINTA. Incumplimiento. El incumplimiento de los compromisos aquí adquiridos dará lugar a la aplicación de las medidas previstas en el contrato y en la normatividad vigente, sin perjuicio de las demás acciones legales a que haya lugar.

En constancia se firma en _________________, a los ____ días del mes de agosto de 2026.

Nombre del proponente o contratista:_________________________________________
Nit No. ____________________________

Nombre del Representante Legal _______________________________________________
C.C. No. ______________________


Firma

	
