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APS RESOLUCION 0104 de 2026
1. DEFINICION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

El Decreto 1876 de 1994 reglamentario de la Ley 100 de 1993, en el Articulo 1° reza: "Naturaleza
juridica. Las Empresas Sociales del Estado constituyen una categoria especial de entidad publica,
descentralizada, con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, creadas o
reorganizadas por ley o por las asambleas o Concejos.”

El articulo 2o. ibidem, sobre el objeto de las Empresas Sociales del Estado, dispone que sera la
prestacién de servicios de salud, entendidos como un servicio publico a cargo del Estado y como
parte integrante del Sistema de Seguridad Social en Salud.

Entre los OBJETIVOS DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO, se encuentran los siguientes:
a. Producir servicios de salud eficientes y efectivos que cumplan con las normas de calidad
establecidas de acuerdo con la reglamentacion que se expida para tal propdsito. b. Prestar los
servicios de salud que la poblacién requiera y que la Empresa Social, de acuerdo a su desarrollo y
recursos disponibles pueda ofrecer. Satisfacer los requerimientos del entorno, adecuando
continuamente sus servicios y funcionamienta.

Que, Para el cumplimiento del Plan Territorial de Salud, Eje Estratégico de Atencion Primaria en
Salud, el municipio se ha beneficiado de la Resolucion 104 de 23 de enero de 2026 Por la cual se
efectla una asignacion de recursos del Presupuesto de Gastos de Funcionamiento del Ministerio de
Salud y Proteccién Social, del rubro "Apoyo a Programas de Desarrollo de la Salud Ley 100 de 1993"
para el fortalecimiento del nivel primario, basado en la Atencién Primaria en Salud, a través de la
conformacion y operacién de equipos basicos de salud, amparados presupuestaimente con
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 164326 de fecha 10 de enero de 2026, expedido por la
Coordinadora del Grupo de presupuesto del Ministerio de Salud y Proteccién social.

Los recursos asignados en el articulo 1 de esta resolucién seran destinados exclusivamente para el
fortalecimiento de la Atencion Primaria en Salud, a través de la conformacion y operacién de equipos
basicos de salud, en la modalidad extramural en el Departamento de Narifioc municipio de Aldana,
priorizando los asentamientos indigenas en zonas rurales y periurbanas. Los perfiles del talento
humano de los equipos basicos en salud deberan responder a las necesidades o pricridades en salud
del territorio, identificados mediante insumos como ASIS, SIVIGILA, Didlogos vinculantes, RIPS,
Diagndsticos participativos, entre otros.

Habida cuenta el Centro de Salud Nuestra Seriora del Pilar de Aldana, requiere contratar los servicios
profesionales de un contador para el analisis, seguimiento y ejecucion presupuestal y financiera de la
Resolucion 0104 de 2026 anteriormente mencionada, sus madificaciones, lineamientos y anexos
técnicos, en la conformacion y operacion de la equipos basicos en salud.

La oportunidad y conveniencia para contratar el servicio se fundamenta en las siguientes
consideraciones:

a. Prestar oportunamente los servicios que demanda la comunidad.

b. Adoptar procedimientos para que se realice la supervisicn de estas actividades bajo su
control y asi garantizar la calidad de los servicios contratados.

c. Es necesario entonces, iniciar un proceso de contratacion con el propdsito de lograr suplir la
necesidad, mejorar y asegurar la prestacidn del servicio al publico.
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d. El cubrimiento de esta necesidad redundara en la buena marcha, eficiencia y cumplimiento de
las competencias normativas.

Dentro del presupuesto de la actual vigencia se encuentra apropiado rubro para efectos de la
contratacién requerida, necesaria para el cumplimiento de las funciones encomendadas a la ESE. y
se adecua a la oferta y demanda. Por esta razon la contratacion prevista es viable.

2. LA DESCR.IPCIf)N DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

2.1 OBJETO:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
ANALISIS, SEGUIMIENTO Y EJECUCION PRESUPUESTAL Y FINANCIERA
PARA LA CONFORMACION Y OPERACION DE LOS EQUIPOS BASICOS EN
SALUD EN EL MARCO DE LA RESOLUCION 104 DE 2026, SUS
MODIFICACIONES, LINEAMIENTOS Y ANEXOS TECNICOS EXPEDIDOS POR
EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

2.2 Clasificacion UNSPSC

El servicio a contratar esta codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios UNSPSC con el tercer
nivel como se indica a continuacién.

Clasificacion
Segmento Familia Clase Producto
UNSPSC
Servicios Servicios de Saurlcion
84111502 Financieros y Contabilidad y Servicios Contables
il Contables
de Seguros Auditorias
il il Servicios de
i Servicios o procesamiento o
81112002 | Ings:nler'u'a, flarradficad Servicios de datos preparacion de
nvestigacion y datos
Tecnologia |
2.3 Tipo de contrato:

Prestacion de Servicios

2.4 Plazo de Ejecucion: Hasta el dia 31 de octubre de 2026, contados a partir del cumplimiento de
los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

2.5 SUPERVISION: LA E.S.E. CONTRATANTE ejercera la supervision del contrato a celebrar por
intermedio de |a Subdirectora Administrativa y Financiera de la entidad contratante.

2.6 OBLIGACIONES:

2.6.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA
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1.-El Contratista se obliga a ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar las actividades especificas
en las condiciones pactadas. 2. El Contratista se obliga a guardar absoluta reserva en relacién con
toda la informacién que maneje con ocasion de las actividades propias del proceso o programa en el
cual presta sus servicios y de la Entidad en general, que le sea dada a conocer con ocasién del
presente contrato. Asi mismo, le estd prohibido dar acceso o exhibir expedientes, documentos o
archivos a personas no autorizadas. 3. Atender los requerimientos efectuados por la entidad
contratante, a traves de la supervision una vez suscrito el contrato en forma inmediata. 4. Se prohibe
el consumo de bebidas embriagantes en las instalaciones de la entidad contratante y en |os lugares
donde se ejecute el contrato de igual manera se prohibe la asistencia en estado de embriaguez a la
ejecucion del contrato, de incurrir en estas conductas se aplicara el procedimiento establecido para la
imposicion de multas por incumplimiento del contrato, de percatarse de este hecho se obliga a
reportarlo de forma inmediata ante la Gerencia o Subdireccion Administrativa v financiera de la
entidad contratante, 5. El Contratista debera cuidar la informacion a la que tenga acceso,
responsabilizindose de que esta no sea destruida o utilizacién indebida. 6. En caso de cualquier
novedad o anomalia, reportar la situacion de forma inmediata, al supervisor del contrato, en medio
escrito. 7. El Contratista seré el Unico responsable del cumplimiento de sus obligaciones fiscales y
tributarias en los términos de Ley, asumiendo a su costa todos los impuestos, gravamenes,
estampillas u otros. 8. Cumplir con las obligaciones frente al sistema de seguridad social integral. 9.
Presentar informes de actividades, los cuales deberan ser aprobados por el supervisor del contrato de
prestacién de servicios. 10. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuen por fuera de la
ley con el fin de obligarlo a hacer u omitir algun acto o hecho, informando inmediatamente a la E.S.E
y demas autoridades competentes cuando se presenten tales peticiones o amenazas. 11. Responder
pecuniariamente por los elementos y bienes muebles de propiedad de la Entidad que se le entreguen
de manera transitoria, hasta finalizar el contrato. Para tal efecto, suscribira las actas de recibo y
entrega respectivas. 12. El Contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacién, implementacién, inventarios y/o materiales
que sean puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato. 13. El
contratista debe entregar a la terminacién del presente contrato, los archivos documentales que haya
producido en ejecucion del objeto contractual, de manera organizada debidamente foliada al igual que
toda la informacién digital que se haya generado en cumplimiento del objeto del contrato. 14. Prestar
sus servicios con adherencia a los manuales, guias y protocolos de practica clinica basadas en
evidencia cientifica y bajo los atributos de oportunidad, pertinencia, continuidad, seguridad y
accesibilidad en cumplimiento a la resolucién 3280 del 2018, modificada por la Resolucion 276 de
2019 en los servicios de programas de promocion y mantenimiento de la Salud. 15 Prestar sus
servicios cumpliendo con los lineamientos determinados por la E.S.E, de manera que estén dirigidos
a satisfacer a los usuarios, asegurando la excelencia, la calidad y la calidez en la atencién, en
concordancia a la Misién, Visién y Politicas Institucionales bajo los principios de humanizacién del
servicio. 168. Desarrollar las actividades que en relacion al objeto contractual estén ligadas al Sistema
de Gestion y Seguridad en el trabajo en particular asumiendo las siguientes obligaciones: a) procurar
el cuidado integral de su salud. b) Suministrar informacién clara, veraz, completa sobre su estado de
salud. ¢) Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del sistema de gestién de la Seguridad y
salud en el trabajo de la empresa. d) Informar oportunamente al contratante acerca de los peligros y
riesgos latentes en su sitio de trabajo. e) Participar en las actividades de capacitacion de seguridad y
salud en el trabajo definido en el plan de capacitacién del SGSST. f) Participar y contribuir al
cumplimiento de los objetivos del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST,
mediante la adopcion de procedimientos realizacion de los reportes de la informacion que se
requieran y la participar de las actividades dentro del SG-SST. 17. Hacer uso de los elementos de
proteccion personal, tal como se establece en los manuales de bioseguridad institucionales, esto
dentro de la instalaciones de la institucién o durante una visita domiciliaria 18.Cuidar los elementos y
equipos de trabajo recibidos debidamente inventariados y responder por los dafios o pérdidas
sufridas en el caso de encontrarse responsabilidad directa o indirecta en el uso de los citados
elementos, negligencia o abuso en la utilizacion de los mismos, o descuido en el desarrollo de su
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agenda. 19. Autorizar a la ESE el descuento directamente proporcional a la perdida, sobre los
honorarios de los valores perdidos por el Centro de Salud por causas atribuibles al contratista en
funcion de la actividad contratada tales como, no acatamiento de planes de mejoramiento de la
calidad, pérdidas o dafios de equipos, uso irracional de insumos y otros de esta naturaleza, cuando a
juicio de la entidad se presenten hechos constitutivos que ameriten el descuento, se adelantara el
requerimiento al contratista dejando constancia escrita del hecho y agotando el debido proceso el que
se estructura en las siguientes etapas: a). Reparte Del Hecho b). Solicitud De Descargos c)
Desarrollo de una audiencia en las que se expondran las circunstancias que motivan la actuacion el
contratista sustentara sus descargos y podra rendir las explicaciones del caso, en dicha audiencia se
tomara la decision. 20. Atender al llamado de la entidad en caso de que se presenten situaciones de
Contingencia, Urgencia o Emergencia 21. Las demas que se deriven de la naturaleza del presente
contrato y que garanticen su cabal y oportuna ejecucion.

2.6.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Monitorear la ejecucién técnica y financiera de los recursos asignados mediante resolucion 104 de
2026 emitida por el ministerio de salud y proteccion social, respetando los principios y normas que
rigen la ejecucién del presupuesto publico. 2. Diligenciar matriz de informacion financiera técnica en el
formato establecido por el ministerio para el seguimiento de los recursos con una periodicidad
mensual que debera ser cargada en el item § (D05: Informes recursos) en la estructura y
especificaciones contenidas en el anexo técnico SER124SREC 3. Registrar en el sistema contable
los rendimientos financieros generados por los recursos asignados de EBS y velar por el reintegre de
los mismos al Ministerio de salud y proteccion social, asi como el cargue de los soportes en la
plataforma PISIS, en los items 10 (D10: Soporte rendimientos financieros) y 11 (D11: Reintegro
Rendimientos financieros) en la estructura y especificaciones contenidas en el anexo técnico
SER124SREC 4. Suministrar informacion oportuna a los organismos de control y demas autoridades
nacionales cuando sea requerido 5. Reportar de manera mensual informacion mediante archivo plano
complementario de los archivos documentales de la ejecucion de los recursos recibidos en la fuente
SER124DREC siguiendo el anexo técnico establecido por el ministerio a fin de que el archivo cumpla
con los validadores de estructura y firma digital requerida. 6. Apoyar en la consolidacién del informe
final de ejecucioén de los recursos asignados mediante resolucion 104 de 2028 en el componente
técnico financiero.

3. LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Los contratos que se celebre el Centro de Salud Nuestra Sefiora del Pilar de Aldana E.S.E, se regiran
por las normas del derecho privado, de conformidad con el numeral 6 del articulo 195 de la ley 100 de
1993 y el articulo 13 de la ley 1150 de 2007, pudiendo discrecionalmente hacer uso de las clausulas
exorbitantes previas en el estado general de la constitucion para la administracion politica (Ley 80 de
1993) y demas normas que la reglamentan, reforman, modifican, sustituyan o adicionan.

Asi mismo aplica lo estipulado en el Estatuto de Contratacién de la E.S.E, bajo la modalidad de
contratacion directa, segun lo contenido el articulo 18 numeral 1, literal h del Acuerdo No. 05 del 3 de
noviembre de 2014: “Para la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la
gjecucion de trabajos artisticos que sblo puedan encomendarse a determinadas personas naturales.”

4. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

El valor total del contrato a celebrar se lo determina por la suma de $10.965.000 m/cte., que incluye
todos los impuestos y gravamenes a que haya lugar.
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5. FORMA DE PAGO:

LA ESE pagara a favor de EL/LA CONTRATISTA, en calidad de honorarios la suma de DIEZ
MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y CINCO MIL PESOS ($10.965.000) M/CTE

El valor del contrato, se pagaréd mediante actas parciales previa entrega de informes de ejecucion y
supervision con certificado de cumplimiento y recibo a satisfaccién suscrita por el Supervisor del
contrato. PARAGRAFO 1: En todo caso cada pago a cargo de la entidad contratante estara sujeto al
plan anual de mensualidad de caja. PARAGRAFO 2: cada pago requiere: informe presentado por EL
CONTRATISTA y avalado con la supervision, certificacion del cumplimiento y la presentacién de las
planillas o recibos que acrediten el pago de los aportes a salud, pension y riesgos.

El soporte presupuestal para cubrir el valor del contrato, se encuentra establecido en el certificado de
disponibilidad presupuestal No.20260506 expedido por la Subdirectora Administrativa y Financiera
del Centro de Salud Nuestra Sefiora del Pilar de Aldana E.S.E.

6. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA
OFERTA MAS FAVORABLE.

La contratacién de prestacion de servicios, que se pretende realizar es directa, se hace con la
persona natural o juridica que este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, verificadas la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate.

Teniendo en cuenta lo anterior, el contrato de prestacion de servicios se suscribe en funcion de la
idoneidad del contratista, para asumir las actividades que se desprenden en virtud del objeto del
contrato estando asi en presencia de un contrato intuito persona.

Por lo tanto, no se requiere de la presentacion de més ofertas para la celebracién de este tipo de
negocios juridicos.

7. EL ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO
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8. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 40 del Manual de Contratacion Resolucién No 65 de
12 de agosto de 2014, se abstiene de exigir garantias en consideracion a:

a. Que se frata de un contrato en la modalidad directa y que ademas es de minima cuantia,

b. Que existen mecanismos idoneos para hacer el control del contratista como es una SUPERVISION
realizada al contrato.

¢. La posibilidad de aplicar multas como medidas medio de encausar AL CONTRATISTA.

d. Que el contrato que se derive del presente estudio previo no tendra anticipos ni pagos anticipados,
esto es, el valor pactado por el servicio serd pagado por la entidad Contratante, al cumplirse
satisfactoriamente el objeto del contrato.
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En constancia se firma en Aldana, el dia veintiocho (28) de julio del afio 2026.

4 |Gapa_

MARYURI JACKELINE PASTAS

Subdirectgra Administrativa y Financiera
E.S.E Centro de Salud Nuestra Sefiora del Pilar

Apoyo a la gestién

Elaboro: Reviso: Aprobo:
Jessika Fernanda Mueses G. Luz Marina Ramirez O. Maryuri Jackeline Pastat V.
Contratista Contratista Subdirectora Administrativa y

Asesoria Juridica

Financiera
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