SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Sabanalarga, Atlantico agosto de 2026

Sefor

Giovanny Walter Ibanez Prada

SUPERVISOR CONTRATO CO1.PCCNTR.8898257

Coordinador académico

CEDAGRO

Sabanalarga
Asunto: Informe mensual de ejecucidn
contractual mes 08 del afio 2026
Referencia: No. CO1.PCCNTR. PCCNTR.

8898257 del aio 2026

JOSE DAVID SALCEDO BUELVAS identificada con la cédula de ciudadania No 1102875982 de Sincelejo en
mi calidad de Contratista del SENA, en CEDAGRO, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios
de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del contrato es la suma de: CUARENTA'Y UN MILLONES TREINTA'Y
OCHO MIL QUINIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($ 41.038.569,00 COP). Esta suma sera pagada
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago correspondiente al mes de febrero de
TRES MILLONES SETECIENTOS TREINTA MIL SETECIENTOS SETENTA Y NUEVE PESOS M/CTE (S 3.730.779
COP) y nueve pagos iguales correspondientes a los meses de marzo a noviembre por CUATRO MILLONES
CIENTO CUARENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS DIEZ PESOS M/CTE ($4.145,310 COP). En la cuenta de
Ahorros Bancolombia 50763458960

Plazo: Sera hasta el 30 de noviembre de 2026.
OBJETO: Prestar servicios personales de caracter temporal como instructor para la formacion profesional

integral en las competencias AMBIENTALES impartidas en los programas de articulacion con la media, de

acuerdo a las necesidades de la coordinacion académica del centro CEDAGRO.
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Ejecucion mensual de actividades
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Ejecucion de la formacion
3437749 |IED NOBEL JUAN
MANUEL SANTOS
3184709 IED T
Se asisti6 de manera oportuna a 1as \\ETROPOLITANO
. L . instituciones  educativas 'y se
Impartir  Formacion  Profesional . . .
) impartieron las competencias y
Integral conforme a lo establecido resultados de aprendizaje asignados [3184645 IE SARID ARTETA
en los disefios curriculares, al programa de Técnico en
1 orientaciones pedagodgicas Promotoria de manejo ambiental,

institucionales y metas definidas por
el Centro de Formacion.

técnico en monitoreo ambiental y
técnico en conservacién de la
biodiversidad y los ecosistemas en las
fichas asignadas: 3437749-3184709-
3184645-3159708-3437862-3439528

3159708 IE LOS ROSALES

3437862 |IED NUESTRA

SENORA DEL ROSARIO

3439528 IET SAGRADO

CORAZON DE JESUS

Realizar la articulacién curricular con
cada Institucién Educativa asignada,

mediante el diligenciamiento del

“Para el periodo del informe no se

“Para el periodo del informe

formato GFPI-F-035 “Articulacion no se ejecutaron acciones
2 , L - ejecutaron acciones referentes al .
Curriculo Educacion Media”, - N referentes al cumplimiento
) . . L. cumplimiento de esta obligacién”. S,
garantizando la alineacién académica de esta obligacion”..
entre las dos instituciones.
. Links de juicios evaluativos
Ejecutar de manera oportuna los Il trimestre
uicios evaluativos de las fichas Se realizd la respectiva evaluacion de (3437749
asignadas, dando cumplimiento al juicios evaluativos del lll trimestre 10 JUICIOS EVALUATIVOS
3 |procedimiento  institucional de segun las competencias
Ejecucién de la Formacién desarrolladas en las fichas: 3184709

Profesional Integral.

3437749-3184709

10 JUICIOS EVALUATIVOS
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https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCION%20DE%20LA%20FORMACION/PROMOTORIA%20AMBIENTAL/GRADO%2010/3437749%20IED%20NOBEL%20JUAN%20MANUEL%20SANTOS?d=web8f1b35271748a09a6894eb830f59f2&csf=1&web=1&e=s9gFLl
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCION%20DE%20LA%20FORMACION/PROMOTORIA%20AMBIENTAL/GRADO%2010/3437749%20IED%20NOBEL%20JUAN%20MANUEL%20SANTOS?d=web8f1b35271748a09a6894eb830f59f2&csf=1&web=1&e=s9gFLl
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCCION%20A%20LA%20FORMACION/PROMOTORIA%20AMBIENTAL/GRADO%2011/3184709%20IED%20T%20METROPOLITANO?csf=1&web=1&e=0eKQxR
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCCION%20A%20LA%20FORMACION/PROMOTORIA%20AMBIENTAL/GRADO%2011/3184709%20IED%20T%20METROPOLITANO?csf=1&web=1&e=0eKQxR
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCCION%20A%20LA%20FORMACION/MONITOREO%20AMBIENTAL/GRADO%2011/3184645%20IE%20SARID%20ARTETA?csf=1&web=1&e=XQHGxS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCCION%20A%20LA%20FORMACION/MONITOREO%20AMBIENTAL/GRADO%2011/3159708%20IE%20LOS%20ROSALES?csf=1&web=1&e=SkxVK0
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCCION%20A%20LA%20FORMACION/MONITOREO%20AMBIENTAL/GRADO%2010/3437862%20IED%20NUESTRA%20SE%C3%91ORA%20DEL%20ROSARIO?csf=1&web=1&e=NI2Hcf
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCCION%20A%20LA%20FORMACION/MONITOREO%20AMBIENTAL/GRADO%2010/3437862%20IED%20NUESTRA%20SE%C3%91ORA%20DEL%20ROSARIO?csf=1&web=1&e=NI2Hcf
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCION%20DE%20LA%20FORMACION/CONSERVACION%20DE%20LA%20BIODIVERSIDAD%20Y%20LOS%20ECOSISTEMAS/2.%20DESARROLLO%20CURRICULAR/GRADO%2010/3439528%20IET%20SAGRADO%20CORAZON%20DE%20JESUS?d=w4878118eb2f44c068e810ab2c17417c4&csf=1&web=1&e=3u0gMh
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCION%20DE%20LA%20FORMACION/CONSERVACION%20DE%20LA%20BIODIVERSIDAD%20Y%20LOS%20ECOSISTEMAS/2.%20DESARROLLO%20CURRICULAR/GRADO%2010/3439528%20IET%20SAGRADO%20CORAZON%20DE%20JESUS?d=w4878118eb2f44c068e810ab2c17417c4&csf=1&web=1&e=3u0gMh
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCION%20DE%20LA%20FORMACION/PROMOTORIA%20AMBIENTAL/GRADO%2010/3437749%20IED%20NOBEL%20JUAN%20MANUEL%20SANTOS/10%20JUICIOS%20EVALUATIVOS?d=wb5635a567d3a4176b5847b7ea94ef1c0&csf=1&web=1&e=FVlJvh
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCION%20DE%20LA%20FORMACION/PROMOTORIA%20AMBIENTAL/GRADO%2011/3184709%20IED%20T%20METROPOLITANO/10%20JUICIOS%20EVALUATIVOS?d=w67cbb3bd4e8049128cbb76d4406d0a83&csf=1&web=1&e=CeP51L
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Cumplir con los procedimientos de
gestion documental establecidos por
la Entidad, asegurando el adecuado
registro, conservacion y actualizacidon
de la informacién académica en los
sistemas institucionales.

“Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién”.

“Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion”.

Facilitar y acompanar el desarrollo de
las actividades formativas de los
programas asignados por el Centro de
Formacion, garantizando condiciones
de calidad y pertinencia en la

ejecucion.

Se asistio de manera oportuna a las
actividades asignadas por el centro

Registro Fotografico

Participar activamente en las
semanas de alistamiento convocadas
por el Centro de Formacion,
orientadas a la actualizacién técnico-
académica, estandarizacion
pedagdgica, revision y ajuste de guias
de aprendizaje, materiales, planes de
sesion, comités académicos y demas
procesos asociados a la Formacion
Profesional Integral.  Asimismo,
realizar la emision

de juicios evaluativos y entrega de

informes de ejecucion de las fichas a

Su cargo.

““Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién”.

““Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion”.
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Desarrollar las jornadas de induccion
y del
formacidn en la Institucion Educativa

institucional programa de

““Para el periodo del informe no se

““Para el periodo del informe

7 |asignada, utilizando el formato GOR- |ejecutaron acciones referentes al |no se ejecutaron acciones
F-084, la versién vigente en la |cumplimiento de esta obligacion”. referentes al cumplimiento
plataforma Compromi|SO. de esta obligacion”..

Socializar lineamientos y
condicio'nes de 'Ia etapa pr?ductiva Se desarrollé la respectiva
con las fichas asignadas, dejando socializacion de etapa productiva en Evidencias
evidencia mediante acta y listado de | |as fichas 3437749-3437862-3439528 . . .
8 . . , . . listados de asistencias y
asistencia segin el formato GOR-F- | en grado decimo donde se les explico . o
. registro fotografico
084 en su versién actualizada en |2 los aprendices el proceso de la
CompromlSO. misma
Diligenciar el formato GFPI-F-165,
versidon vigente, correspondiente al . . . “Para el periodo del informe no|
proceso de seleccidn y asignacion de !Dara el perlod'o del informe no se se ejecutaron acciones|

9 . . ejecutaron acciones referentes al .

la etapa productiva de los aprendices I S, referentes al cumplimiento de|
cumplimiento de esta obligacion”. o
de grado decimo. esta obligacién”.
3437749 11 ETAPA
PRODUCTIVA
3437862 11 ETAPA
Entregar de forma mensual las —
bitdcoras de seguimiento de cada PRODUCTIVA
ficha en etapa productiva, Se realizé las bitdcoras 3439528 11 ETAPA
utilizando el formato GFPI-F-147 correspondientes a Iqs meses de julio PRODUCTIVA

10 5n vigent c SO y agosto de las fichas 3437749- 3184709 11 ETAPA

(version vigente en Lomprom )| 3437862-3439528 en grado decimo Y === AMA
para garantizar la trazabilidad del | 3184709-3184645-3159708 grado 11 |PRODUCTIVA

proceso. 318464511 ETAPA
PRODUCTIVA

315970811 ETAPA
PRODUCTIVA

Realizar el diligenciamiento 3437749 11 ETAPA
com.plleto. del formato GFPI-F-023, Se realizé la socializacién del formato [PRODUCTIVA

‘éers"’” V'glsegte enl . . [6FPI023 en las fichas 3437749- 437862 11 ETAPA

11 [OMPromi>E, relacionado con 18 3437862-3439528 en grado decimoy |PRODUCTIVA

planeacién, seguimiento y evaluacion . - .
posteriormente se diligencio el 3439528 11 ETAPA
de la etapa productiva de los -
momento 1 PRODUCTIVA

aprendices en formacion.
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https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCION%20DE%20LA%20FORMACION/PROMOTORIA%20AMBIENTAL/GRADO%2010/3437749%20IED%20NOBEL%20JUAN%20MANUEL%20SANTOS/11%20ETAPA%20PRODUCTIVA?d=w6138b11c03b64220836ef866ee109824&csf=1&web=1&e=NomcPn
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https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCION%20DE%20LA%20FORMACION/MONITOREO%20AMBIENTAL/GRADO%2010/3437862%20IED%20NUESTRA%20SE%C3%91ORA%20DEL%20ROSARIO/11%20ETAPA%20PRODUCTIVA?d=wbd662b8a66064be289986c5a3ed972c7&csf=1&web=1&e=O1332M
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCION%20DE%20LA%20FORMACION/MONITOREO%20AMBIENTAL/GRADO%2010/3437862%20IED%20NUESTRA%20SE%C3%91ORA%20DEL%20ROSARIO/11%20ETAPA%20PRODUCTIVA?d=wbd662b8a66064be289986c5a3ed972c7&csf=1&web=1&e=O1332M
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCION%20DE%20LA%20FORMACION/CONSERVACION%20DE%20LA%20BIODIVERSIDAD%20Y%20LOS%20ECOSISTEMAS/2.%20DESARROLLO%20CURRICULAR/GRADO%2010/3439528%20IET%20SAGRADO%20CORAZON%20DE%20JESUS/11%20ETAPA%20PRODUCTIVA?d=wc1f675091f67489eb8b3cf99b1a6a3d0&csf=1&web=1&e=aX1xzK
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https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCION%20DE%20LA%20FORMACION/CONSERVACION%20DE%20LA%20BIODIVERSIDAD%20Y%20LOS%20ECOSISTEMAS/2.%20DESARROLLO%20CURRICULAR/GRADO%2010/3439528%20IET%20SAGRADO%20CORAZON%20DE%20JESUS/11%20ETAPA%20PRODUCTIVA?d=wc1f675091f67489eb8b3cf99b1a6a3d0&csf=1&web=1&e=aX1xzK

4
SENA

N

12

Desarrollar la reunion de padres de
familia al inicio del afio para cada
ficha asignada, dejando

la respectiva evidencia mediante los
formatos GOR-F-084 y GOR-F-085,
version vigente en

CompromlSO.

“Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion”.

“Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacion”.

13

Liderar o participar en la reunion de
inicio académico del programa de
articulacion, con presencia de
instructores ejecutores, docentes de la
Instituciéon Educativa, coordinaciones
académicas y rectoria, segun formato
GOR-F-084 version vigente.

“Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion”.

“Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacién”.

14

Participar activamente en las estrategias
y actividades de la cadena de formacion
definidas por el Centro de Formacion,
asegurando la continuidad del proceso
formativo.

““Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién”.

“Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacién”.

15

Realizar acciones de acompanamiento y
monitoreo del proceso educativo de los
estudiantes articulados, garantizando su
adecuada adaptacién y permanencia en
la Formacién Profesional Integral.

“Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién”.

“Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacion”.

16

Apoyar las labores asignadas por el
supervisor que permitan el seguimiento
oportuno de la etapa lectiva y/o
productiva de los aprendices, conforme
al marco contractual y procedimientos|
institucionales

“Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion”.

Para el periodo del informe no
se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacion”.

17

Formular, orientar y ejecutar los
proyectos formativos, asegurando el
cumplimiento de las etapas, entregables|
y productos establecidos en los
programas de formacién.

Se realizd con aprendices de las fichas
asignadas en grado 11 orientaciones
de los proyectos productivos para
desarrollar actividades

Evidencias Fotograficas

GCCON-F-087 V3
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Participar en actividades de
investigacion, desarrollo e innovacién
(1+D+i) asociadas a los ejes teméticos de| ““Para el periodo del informe no se
18 |los programas de formacion, en| ejecutaron acciones referentes al
articulacion con las lineas| cumplimiento de esta obligacidon”.

institucionales.

“Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacion”.

Cumplir con todas las actividades ‘“Para el periodo del informe no se |‘Para el periodo del informe
asignadas por el supervisor, dentro dell ejecutaron acciones referentes al |no se ejecutaron acciones

objeto contractual y en concordancia| cumplimiento de esta obligacion”. referentes al cumplimiento de
19 |con el Manual Institucional de esta obligacién”.

Articulaciéon con la media, vigente

publicado en la plataforma

CompromlSO.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM NO DE LA ORDEN DE LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A

Para efectos del presente informe, se adjuntan las certificaciones de antecedentes correspondientes, con
las fechas que se relacionan a continuacion:

e Certificacidon de antecedentes fiscales: 10 de agosto 2026

e Certificacidn de antecedentes penales: 10 de agosto 2026

e Certificacidn de antecedentes disciplinarios: 10 de agosto 2026

e Certificacion de registro nacional de medidas correctivas: 10 de agosto 2026

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii)

GCCON-F-087 V3
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el pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 4662902469 expedida soi correspondiente al

mes de julio.

Cordialmente,

)/ éW
: I

JOSE DAVID SALCEDO BUELVAS
Contratista
C.C. No.1.102.875.982

I

QVQ£1 3?1.6 LM

e

Recibi a satisfaccion:

Giovanny Walter Ibanez Prada
Supervisor Contrato N° CO1.PCCNTR. PCCNTR. 8898257 del afio 2026
Coordinador académico

GCCON-F-087 V3
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EVIDENCIAS DEL MES
EVIDENCIA 1

IMPARTIR FORMACION PROFESIONA FICHA 3437749
\ng**“*: V

e

GCCON-F-087 V3
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EVIDENCIA 1 IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL FICHA 3184709

L Timemark

Fot01100% Real

bl

Timemark

0:211

Barranquilla, Atlantico

@
£
=
el
fre}
=
5
=3
%)
=
b
o
=
=
3
=
>

I 5 27 04 de ago 2026
: Mar

Barranquilla, Atlantico

%‘Altitud: 46.5m

© Cédigo de Foto: TB6L493UMUTR31
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EVIDENCIA 1 IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL FICHA 3159708

Timemark

]B []8 '06’ mze

: Jue

_95-23 Calle 98D, Bafranquilfa; Atléntico
Altitud: 32'3"36

ligo de Foto: TXDD2RD366EWRD

A vl 3 2 : d ‘ ! : ‘ /.

]5 07 03 v. =51 []B ;23 de/jul 2026
4 :‘ > o
O Jue 5 By oS e : e

919 Calle 99E, Barranquilla, Atlantic: 9L-9 Gallg 99E,‘Barranquil|a,

“Altitud: 31.2m : Altitud: W

@ Cédigo de Foto: 3EYGI6XNIBHKAB ; © Catigo deF

GCCON-F-087 V3

Timemark
Fotb 100% Real

X9 Timemark Verified
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EVIDENCIA 1 IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL FICHA 3439528

Ug 3[] Sab
IIe 24, So[eda
p\nd 11 Am

) Caoigo oe Forof MNTABMXMMBX1UW

ACD1B41P3MLC1G Ti

36-2 Calle 24, Soledad, Atlantico
Altitud: 11.5m
- "

(@) Cadigo de Foto: ACD1B#TP3MLC16G

rﬁ%mgt @‘} I

36 2 Calle 24, Soledad, Atlanti

5
igoycie Foto: A1IPXHURHTAYWGD

GCCON-F-087 V3

Timemark
Foto 100% Real
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OBLIGACION 8

SOCIALIZACION ETAPA PRODUCTIVA FICHA 3439528

A *18 de jul 20’76
Sab '

36-2 Calle 24, So(edad Anarmco |
Altitud: 11.7m y NEL Altitud:11.2m
' N | % "
(9 Codigo de Fato PLE VDthIUMHs 7, | X / (@] Saerote KWRXKKWBT3LNGE

Timemark
Foto 100% Redl

[ﬂg 24'] 18 de juli2026
31 Sab p

36%2 Calle 24, Soledadlantlco

Timemark
Foto00% Real

e 24, Soledad, Atlér}ico

)4

de Foto: NKC3XYTBGMNH14

GCCON-F-087 V3
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OBLIGACION 8

SOCIALIZACION ETAPA PRODUCTIVA FICHA 3437862

Timemark
Foto 100% Real

Timemark
Foto 100% Real

© 1KL4YHTYDMBAAB Timemark Verified

]3 34 '17de;u12026 AL = ]3 34 |17de1ul2
Vie - ) Vie
46-124 Calle 43, Barranquilla, Atlantico b [ 46-124 Calle 43, Barranquilla, Atlanti
Altitud: 18.8m N\ 3 Altitud: 16.3m
@ Cadigo de Fe (L4YHTYDMBAAB @ Cadigo de Foto: EHDKW9 6oL A¥o.

Timemark

Timemark
Foto 100% Real

Foto 100% Real

22PLDELIKB Timemark Venited!

) QU6LXNEULGBGYB Timemark Veufied

® DPRA%

MRS, [

46- 13%alle 42, BarranquiliagAtlantico

N

Altitud: 15.9m AT Altitd:  5:8m

J Codigo de Foto: CUGLXNEULG6GYB \) A\ © s A PRA122PLDETKB

13
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OBLIGACION 16

SENA

REUNION DE EQUIPO AMBIENTAL

Scarlis + 22

Aa

Promotoria iental 10;
COMPETENCIA: Estructurar sistema de gestién amblental segin
procedimiento técnico y normativa

OACTIVIDAD SEGUN NORMATIVA

Promotoria en manejo ambiental 11;
COMPETENCIA: Estructurar sistema de gestién ambiental segin
procedimiento técnico y normativa

RA2. VERIFICAR EL DESEMPENO AMBIENTAL DE ACUERDO CON
NORMATIVA Y NECESIDADES DE LA ORGANIZACION

\; Scarlis Escorcia Jaraba (presentando)

RAL DETERMINAR LAS CONDICIONESAMBIENTALES DEL PROYECTO OBRA

v

e K Scarlis Escorcia Jaraba (presentando)

Scarlis + 22 Scarlis + 22

s w
“0

— Aa —

Alafecha Semana del 103415 de aporto st

Conservacién de la Biodiversidad  los ecosistemas: No evaluar
Conservacidn de recursos naturales: No evaluar

Menitoreo Ambiental 10: No evaluar

Monitoreo Ambiental 11: No evaluar

de los aprendices, incluyenda:

Verificar y ctustaar 13 informacién

(solciea
el 3 traves de correo electrérico con copia a I ider

© Tipo de documento. (Solictar  GAE adjunto documento de kentidad vigente y lgible
en pdf a través de correo lectrénico on coplaa la ider)

2 GAE ady

Corne: soportea

X Scarlis Escorcia Jaraba (presentando)

legibie en pd a traves de correo giectronco con copla a a ider]

103@sena.cduco

Portapapeles 1

2 Calibri
N[k x
Pegar
v & | A~ Aa~

@ GFPI-F-023.V06_Formato_de_Planeacion_Seguimiento_y_Evaluacion_de_Etapa_Productiva (1) (2) -

Archivo Inido Insertar Diseflo Disposicién Referencias Correspondencia Revisar Vista Ayuda Acrobat Disedo de tabla  Disposicién de tabla

omentard
. .
Estios  Edicion | Creary compartir Solicitar Editor  Complementos
v - PDF de Adobe  firmas
& Estios 15 Adobe Aaobat var | tator | Complementos
ESTABLECIDOS.
R3

MEDIR RUIDO Y CONCENTRACION DE OLOR DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

Actividades a desarrollar
(Durante los meses de Etapa
Productiva)

,{qg{omqg grupos de trabajo para el andlisis, planeacion, ejecucion y evaluacion del proyecto productivo.
Realizor recorrido por la institucion educativa o entorno para identificar problemas ambientales relevantes
con sus cousas y posibles consecuencias
Seleccionar el componente ambiental para la elaboracién del proyecto productivo
Elaborar una propuesta o que deberd ser conla educativa.

Evidencias de Aprendizaje
(Que generard el Aprendiz de
acuerdo con cada Actividad)

Listado de asistencia sofig plus y grupo de proyectos
Check - List y Encuesta sobre el recorrido en la institucidn o su olrededor para identificar problema
Documento descriptivo sobre el componente elegido
Documento escrito por la propuesta de ante proyecto formativo

¢Intentas hablar? Activa el micréfono.

Pignasde22 &Topaabras & (R

Espaiiol [Colombia)

Predicciones de texto: ativado i Accesibiidad: s necesario investigar

GCCON-F-087 V3
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CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL IET METROPOLITANO DE BARRANQUILLA

Instructor: JOSE SALCEDO

Codigo Ficha 3184709
Programa de Formacién PROMOTORIA EN MANE JO AMBIENTAL Fase del Proyecto

N° Mentificacidn Nombre 4-ago 11-ago 18-ago 25-ago
1 T - 1043680864 ADRIANA LUCIA BARRIOS HERNANDEZ V| nsact . | v ea R.
2 T1 - 1130271999 ALAN STIVEN GARCIA GUERRERO v Qg% (E. X -
3 Tl - 1084637202 ALEJANDRO LLANOS PUENTES v QA v’ o W
4 T1- 1085176545 ALEXANDER FLOREZ FLOREZ videyanaer g [V C
5 T1- 1047045531 ANDREW ESTEBAN CERA RODRIGUEZ % ' ¥ |V 2
3 T - 1094055344 CRISTIAN JOHAN ARIZA ACOSTA v AN 4t
7 T - 1043456198 DANIEL DE JESUS MONTERO ORTIZ v X
£ T - 1044635331 EILEEN ANDREA DUENAS ROMERO v vM<\cen Do
9 T - 1139432607 ELHUT DAVID CASERES OSPINO P? LAEL L 3

10 Tl - 1146536734 GERMAN DARIO FIGUEROA AGUIRRE v . \.;‘J o
11 - 1128127899 JUAN PABLO CASTRO CASTRO % i (T,
12 Ti - 1045170095 LEONELIS NAZARETH CANTILLO ARIZA v A eane\:™
13 - 1139431077 MARIA FERNANDA BELLO PEINADO X v’ mace Nel\ay
14 T1 - 1041695666 MARIA ISABEL HOYOS ANTUN N

15 T1 - 1044638075 MELQUISEDEC ELI HERRERA TEJEDOR .

16 T1 - 1048073132 NICOLAS ANDRES HERRERA HERRERA v 2 \\
17 T - 1084645362 NICOLLE LOPEZ MACHADO \ieclle \oeds
18 T - 1019070923 NICOLS SOF [A BARRIOS RODRIGUEZ [ v 1y
16 Tl - 1052631764 PAULITH JUDITH MEJIA CERPA - Yo\ [V

20 T1- 1135431116 SALOME ESPINOSA BRUGES vVico\omee. |«

21 T1- 1130272827 SARAI VICTORIA SALCEDO GONZALEZ VvV IEncol S

22 T - 1130269773 SEBASTIAN ANDRES PIRABAQUEN VASQUEZ b §

23 T - 1044629081 SHADYA VALENTINA RAMIREZ CALDERIN V4

24 T - 1047047338 SHARICK CAMILA HERNANDEZ BORRERO \L 3 €

25 T1- 1143132061 VALENTINA ANDREA SANCHEZ PACHECO \~|\Unle A Te

26 Tl - 1048073422 VALENTINA RUSSA MIRANDA v I UR\on,

27 T1- 1044637547 VALERY JOHANA HERNANDEZ VASQUEZ v \a\= o .

28 Tl - 1044636813 VALERY SOFIA AVELLANEDA SOLANO v A

29 T1 - 1044638009 YEIUN VANESSA PALENCIA GONZALEZ v éoj\\'\(\ O

FIRMA DE VERFICACION DE INASISTENCIA POR DIA (VOCERO) N \O L

i Scanned with
(8 camScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL

ED NOSEL JJAN MAN XL SANTDS

LUNE S

[Codigo Ficha 3437740 |Instructor:  JOSE SALCEDO
Programa de Formacion |TEC PROMOTORIA AMEBIENTAL Fase del Proyecto
ol W —— ot 3-ago 10-ago 17-ago 24-ago 31-ago INASISTENCIA
1 | TM-1043131613  |ADENIS PAOLA COSONADO MOREND . |
2 | TI-1143137664 |AEYLEEN DANISLA CABALLERO TORRALRO | |
3 T1- 1126252033 |BIANCA PAOLA ULACIA AHUMADA Ko Qc \n\C . |
4 |  T1-1044547320  |CAMILA ANDREA OUIROGA OROZCO X1 Q. Comy. . |
S | TI-1043156163 |CARLOS JAVIER ORDZCO SALCEDO !
6 | TI-1043172510 |DANEL DAVID VASQUEZ LOPEZ i || ]
7 | T1- 1043166157  |[DANELA ISABEL DEL TORO VALDES P N\ |
€ Ti- 1043162020 | =D DE JESUS GUTIERREZ CORRALES R |
o TI- 1043161057 [ JESUS ARIEL GARCIA ZAMBRANO v \ |
10 PPT-6129118 | JOSE ALEERTO RUBIO CORREA (@) k \ | |
11 |  T1- 1080013388 | 2JUO MARIO CASSIANY TORRES - = !
12|  T1-11432458454 | KEINER DAVID PEINADO HOYOS 74 xR || |
13| T1-10431€2379 | LUnS SANTIAGO OSPINO MENA %, Srey § t |
32 | T1- 1045767807 | MARIANGEL DE JESUS RIVERA PEREZ \'\m_‘gqnq_gi R M@ﬂ
15|  T1- 1043165950 |NATALY NAILETH ACOSTA MORENO ALY _JATAL i |
16 Tl- 1143443122  |NIKOL ANDREA ZABALETA MCRCADO ﬂ@ m)&g\
17| T1-1044635450 |ROCIO MICHELL ARCO ROBLES )
18| T1- 1042978445 |ROMEL RAFAEL MARCANO ESCOBAR 2 B
19| TI-1130277221  |SHARICK YUIETH BALLES TEROS LLANOS 3 &4 |
20| Ti- 1044337900 | TAUANA LUCIA ATENCIA MOLINA A |
21| T1- 1065588838 | TATIANA SOFA FERIA VEGA : A
22 | Tl- 1043156582  hUMA! ATTH YARITZA GARCIA TORRES ‘
Z3 | CC - 1043140085 [ZHARITK YULIETH ATENCIO MERCADO R on G
FEOMA DE VERFICAZION DE INASIS TENCIA POF DIA (VOCENRD,| s 7

¢ Scanned with
(8 camScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL

IE LOS ROSALES GRADO 11

JUEVES

.‘dlgo Ficha

3159708

Instructor: JOSE SALCEDO

hgrama de Formacion

MONITOREO AMBIENTAL

Fase del Proyecto

o T § AGOSTO 13AGOSTO 20 AGOSTO 27 AGOSTO NASHS
| 1050846108 |CORRALES ALVARES FERNANDO JESUS -
1.143229163 |CASTRO MONTANA JORGE DAVID ocA e Cagt<D)
1.042855449 |COLON RODRIGUEZ HENDRICK JOSE
1.043455888  |FUENTES SOSA JAIDIS MICHEL JONARNS COANLRS
1.194 965545 |GONZALEZ DE LA CRUZ JESUS MANUEL 4:}:&—
1.051.888479 |GALERA GONZALEZ CAROLAY ESTHER
1043689.143 |HENAO ORTEGA ISSAC DAVID T Soo¢ Veons
| 1043453228 |JARRAMILLO BULA SHERYL DAYANA
, 1143229197  |JARRAMILLO BULA SASKIA MARCELA O
l 1.042855324 |MARTINEZ MORALES KARINA PATRICIA v v
? 1048073797 |MARTINEZ OLIVARES LEIXI THAYS Le i M
; 1.143236 471  |NIETO SANCHEZ DARCY DAYANA A2 Nie +O
) 1139430872 |ORTEGA GARCIA ZAIRETH - o1teqa
1.127.597.028 |PENA BELTRAN MARIA JOSE Jégng ot Ren
1143234287 |RODRIGUEZ BELLO MARIANA VALENTINA
1143243902 |RODRIGUEZ HERRERA ALEXANDER Brencpnec S
1043455188 |RODRIGUEZ PEDROZA JOSE MIGUEL .
1.041695.195 |RAMOS REALES GABRIEL ENRIQUE erJ_rt&zma&
1.047.047233 |ROMERO VILORIA DIEGO ANDRES D/C9 porr 47
1.043.307.972 |TORRES TABORDA ALEXANDER Crender Yool

MA DE VERIFICACION DE INASISTENCIA POR DA (VOCERQ)

Scanned with
@CamScanner“



https://v3.camscanner.com/user/download

= vewomnnuveed AURDECOLOGICO Y
NS AGROINDUSTRIAL INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL NUESTRA
SERORA DEL ROSARIO
Cédigo Ficha 3437862 Instructor JOSE SALCEDO
‘Programa de TECNICO EN MONITOREO
Formacién AMBIENTAL Fase del Proyecto
)|
N identificacidn Nombre JOUo INASIS
DA Viernes 17 Vienes 24 DK Viernes 31
5 0 N
1 - 106747 ANA VALENTINA VALIENTE BORRERQO v HD - E ‘ : Z. Pﬂ"f‘
2| TM-noasm ANGELA MISHELL GARCIA REDONDO
3| mseam CARLA VALENTINA GOKIZALEZ PO (oo 2
4 PPT - G00R44 CASTOR JOSUE PALENCIA GARCIA 7 Q 7 ]
s|  T-unmaw EMILYN PAOLA BAYTER OUTIERREZ v T prestes 2
o]  prr-Teoem GLORECYS PAOLA COLMENARES GNECCO ‘/HQ)\U!CC?S C
1' - WO HMELEM LUCIA GALLEGO CRUZT He&e_m G
o' T « 1155403080 MITHAM JOSE GALLEQOO O\ \/ “'\Tk4[‘lc
5| T-wasne ISAURA ANDREA DE AVILA ROZO
1°© - I JAVIER JOSE DONAIRE YEPEZ \/ Jw Qo .
v!|  n-wocvone JESUS DAVID VALENCIA PEREZ
‘/J'e.S UB/LQ c. D
- socameTy JUAN JOSE RIGUEROA RIVERA
- 118es0n JUAN PABLO SOLARTE HERRERA v .
T - 1190858 LADY LAURA PALLARES MONTENEGRO M'
T - 1130ce9 LUISA FERNANDA RANGEL JIMENEY :
FIppew—— MARIA ALEJANDRA GARCIA CONDE v .E‘Q.QUI ~ G &7
71« 104TOMN0TY MARIA CRISTINA MEJIA VRLORIA 2 = .
- 1mras MARIA DE LOS ANGELES PALMAR RAMIREZ A v /1)

T1 - 1044640507 MARIA JOSE VACA NAVARRO \

MICHYLLE VILORIA BEDOYA

T - 1003454648 MOISES ENRIQUE CAVIEDES PORTO
T1 - 9043453408 NATALI ORTR ULLOGUE

1 - 1053160997 SANTIAGO ARNESTO ORTRZ

T1 - 0ET9127S? SARA LUCIA ARIAS CARREND

T - 1900237728 SHAIRA LIZ GOMEZ LIDUVERA

PPY - S8TTIT2 VALERI ANTONELLA GUTEERREZ GONCALVES

PPT - 5508929 VALERY CRISTINA PARRA OernOS

/ tr g T
T - 1063684132 VIOLETA SOFIA MIER GUALDRON v % My

e 1 1 1 =l ==

I&ll!ﬂbﬂltlﬂlltdn
o

Scanned with
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar |la seguridad y proteccidn de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamlento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente,
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los
datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 10 de
agosto de 2026, a las 15:31:56, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1102875982

Caodigo de Verificacion

1102875982260810153156

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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10/8/26, 3:40 p.m. Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:39:46 PM horas del 10/08/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1102875982
Apellidos y Nombres: SALCEDO BUELVAS JOSE DAVID

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co
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https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
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PROCURADURiA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

GENERAL DE LA NACION

CERTIFICADO ORDINARIO 16:33:25
No. 300941593 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 10 de agosto del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) JOSE DAVID SALCEDO BUELVAS identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1102875982:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mewty b
|

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



@ Policia Nacional de Colombia

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas
Correctivas RNMC

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 10/08/2026 03:26:53 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N©°.
1102875982 y Nombre: JOSE DAVID SALCEDO BUELVAS.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES
POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo
Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion
No. 145501771 . La persona interesada podra verificar la autenticidad del
presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas,
con el documento de identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta
es valida siempre y cuando el nimero de cédula corresponda con el documento
de identidad suministrado.

[ Q Nueva Busqueda ][ B Imprimir

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 10/08/26, 15:27
Pagina 1 de 2



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JOSE DAVID SALCEDO BUELVAS

CENTRO DE CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y
FORMACION:  AGROINDUSTRIAL

FECHA INICIAL: 01/08/2026 00:00:00

FECHA FINAL:  31/08/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3184709 - PROMOTORIA EN MANEJO AMBIENTAL

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Coordinar campafa ambiental segun estrategias de promotoria y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

10/08/26 13:44
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Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Estructurar sistema de gestion ambiental segun procedimiento

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . .
técnico y normativa

Evaluar impactos ambientales segun procedimiento técnico y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA2. VALORAR EL IMPACTO AMBIENTAL GENERADO POR EL PROYECTO, OBRA O ACTIVIDAD, SEGUN NORMATIVA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ;
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

10/08/26 13:44 Page 2 of 13



Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y
normativa del sector

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1. ESTRUCTURAR EL PLAN DE MUESTREO TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVA AMBIENTAL Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 3437749 - PROMOTORIA EN MANEJO AMBIENTAL
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Coordinar camparfa ambiental segln estrategias de promotoria y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

10/08/26 13:44 Page 3 of 13



Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Estructurar sistema de gestion ambiental segun procedimiento

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . .
técnico y normativa

Evaluar impactos ambientales segun procedimiento técnico y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA2. VALORAR EL IMPACTO AMBIENTAL GENERADO POR EL PROYECTO, OBRA O ACTIVIDAD, SEGUN NORMATIVA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ;
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

10/08/26 13:44 Page 4 of 13



Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X
normativa del sector

RA1. ESTRUCTURAR EL PLAN DE MUESTREO TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVA AMBIENTAL Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 3159708 - MONITOREO AMBIENTAL
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

10/08/26 13:44 Page 5 of 13



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

R2

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DE AUTOGESTION

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

SELECCIONAR ESTRATEGIAS DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS PELIGROSOS Y NO PELIGROSOS DE ACUERDO A NORMATIVA.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN
PROTOCOLOS Y TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS

10/08/26 13:44
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3184645 - MONITOREO AMBIENTAL

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

10/08/26 13:44
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

R2

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DE AUTOGESTION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

SELECCIONAR ESTRATEGIAS DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS PELIGROSOS Y NO PELIGROSOS DE ACUERDO A NORMATIVA.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN
PROTOCOLOS Y TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y i
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

10/08/26 13:44
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3439528 - CONSERVACION DE LA BIODIVERSIDAD Y LOS
DE APRENDIZAJE: ECOSISTEMAS

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Coordinar campafia ambiental segun estrategias de promotoria y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

10/08/26 13:44
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Manejar fauna silvestre de acuerdo con procedimientos y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: normativa ambiental

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Manejar suelo segun procedimientos técnicos y tipo de cultivo

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA3 APLICAR MEDIDAS DE MANEJO Y CONSERVACION DEL SUELO CONFORME A PARAMETROS TECNICOS Y CARACTERISTICAS
DEL ENTORNO.

Mantener flora silvestre de acuerdo con procedimientos y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: normativa ambiental.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y )
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y
normativa del sector

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1. ESTRUCTURAR EL PLAN DE MUESTREO TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVA AMBIENTAL Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 35,00

DE APRENDIZAJE:

R2

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3437862 - MONITOREO AMBIENTAL

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA

SELECCIONAR ESTRATEGIAS DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS PELIGROSOS Y NO PELIGROSOS DE ACUERDO A NORMATIVA,
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DE AUTOGESTION

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN
PROTOCOLOS Y TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS

Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 21,00
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 140,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JOSE DAVID SALCEDO BUELVAS

CENTRO DE CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y
FORMACION:  AGROINDUSTRIAL
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