










PUBLICACIÓN PROACTIVA DECLARACIÓN DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERÉS

(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaración INGRESO Fecha de publicación 2026-08-14 11:31

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

ELIZABETH LOPERA MUÑOZ

Documento de identificación

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Número 1017252480

Lugar de nacimiento

País COLOMBIA Departamento ANTIOQUIA Municipio MEDELLÍN

Lugar de domicilio

País COLOMBIA Departamento ANTIOQUIA Municipio DONMATÍAS

Nombre  de  la  entidad/organismo/institución/persona
jurídica  pública  o  privada  que  presten  función  pública  o
servicios  públicos  o  que  administren,  celebren  contratos  y
ejecuten bienes o recursos públicos/Notarías/Curadurías/ u
otra donde trabaje

ALCALDIA DE DON MATIAS

Lugar de sede

País COLOMBIA Departamento ANTIOQUIA Municipio DONMATÍAS

Dirección ["Carrera 30 No 29-59"]

Cargo o función que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el artículo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y jurídica, pública o privada, que
presten función pública, que presten servicios públicos respecto de la información directamente relacionada con la prestación
del servicio público.

1. DECLARACIÓN JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
De  acuerdo  con  lo  consagrado  en  la  Ley  2013  de  2019,  a  continuación  procedo  a  publicar  y  divulgar  proactivamente  mi
declaración  de  bienes  y  rentas  y  manifiesto  que  los  únicos  bienes  y  rentas  que  poseo  a  la  fecha,  en  forma  personal  o  por
interpuesta  persona,  son  los  que  relaciono  a  continuación.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el año gravable 2025 fueron:
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CONCEPTO VALOR

Salarios y demás ingresos laborales $2.000.000,00

Cesantías e intereses de cesantías $0,00

Gastos de representación $0,00

Arriendos $0,00

Honorarios $27.000.000,00

Otros ingresos y rentas $0,00

TOTAL $29.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (País) Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del año
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $7.495.000,00

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien País Departamento Municipio Valor

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto Saldo

CREDITO ICETEX $8.790.949,00

FUNDACIÓN IBEROAMERICANA (FUNIBER) $3.500.000,00

1.2. PARTICIPACIÓN EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES

Tengo participación en juntas, consejos o directivos: Sí No X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institución Órgano Calidad de miembro País

Tengo participación en corporaciones, sociedades y asociaciones: Sí No X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
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Nombre corporación,
sociedad o asociación Tipo Calidad de socio País

1.3. DECLARACIÓN DE LAS ACTIVIDADES ECONÓMICAS DE CARÁCTER PRIVADO

Tengo actividades económicas privadas: Sí No X

Las actividades económicas de carácter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participación

2. CONFLICTOS DE INTERÉS
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuación procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de  la  información  que  puede  ser  susceptible  de  generarme  un  conflicto  de  interés,  así  como  aquella  relacionada  con  los
intereses  de  mi  cónyuge  o  compañero(a)  permanente,  parientes  y  socios  de  hecho  o  de  derecho.

2.1. INFORMACIÓN DE CÓNYUGE O COMPAÑERO(A) PERMANENTE

Tengo cónyuge o compañero(a) permanente: Sí No X

Los intereses personales de mi cónyuge o compañero o compañera permanente son susceptibles de
generar una posible situación de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeño: Sí No

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Número

Descripción del potencial conflicto de interés con su cónyuge o compañero(a) permanente:

2.2. INFORMACIÓN DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo  parientes  hasta  el  cuarto  grado  de  consanguinidad,  segundo  de  afinidad  o  primero  civil  con
Intereses  personales  que  son  susceptibles  de  generar  una  posible  situación  de  conflicto  de  interés
frente  a  la  labor  o  actividad  que  desempeño:

Sí No X
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A  continuación  presento  la  información  de  los  parientes  hasta  el  cuarto  grado  de  consanguinidad,  segundo  de  afinidad  y
primero  civil  que  son  susceptibles  de  generar  conflicto  de  interés  frente  a  la  labor  o  actividad  que  desempeño.

De  acuerdo  con  la  Ley  2003  de  2019,  los  congresistas  deben  registrar  sus  parientes  hasta  el  segundo  grado  de
consanguinidad,  segundo  de  afinidad  y  primero  civil  si  son  susceptibles  de  generar  conflicto  de  interés  frente  a  la  labor  o
actividad  que  desempeñan.

Parentesco Pariente
Tipo de

documento de
identidad

Documento de
identidad Descripción del potencial conflicto de interés

2.3. INTERÉS DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL AÑO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director,  miembro de
junta  directiva  o  socio  de  gremio,  sindicato,  sociedad,  asociación,  grupo  social  u  organización  con
ánimo o sin ánimo de lucro y esto puede influir  en mis decisiones y acciones en el  desempeño de mi
cargo actual:

Sí No X

Dentro del año anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva  o  socio  de  gremio,  sindicato,  sociedad,  asociación,  grupo  social  u  organización  con  ánimo  o  sin  ánimo  de  lucro
(nacional  o  extranjera),  y  a  continuación  describo  cómo  puede  influir  en  las  decisiones  y  acciones  de  mi  cargo  actual:

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Sí No X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o
encargo fiduciario Calidad Valor País

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Sí No X

Las inversiones en bonos, fondos de inversión, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversión Valor País
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Realicé donaciones: Sí No X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaración de renta del último año gravable son:

Nombre entidad Valor

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACIÓN DE RENTA

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERÉS

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Sí No X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:
> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de elección popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresUsuarios aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

61. Fecha

Actualización0 2

141263616188

    1 0 1 7 2 5 2 4 8 0 6 Impuestos de Medellín 1 1
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COLOMBIA 1 6 9 Antioquia 0 5    Medellín 0 0 1

LOPERA MUÑOZ ELIZABETH
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CL 45   29   45
elizalopera@hotmail.com
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CONTRIBUYENTE
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LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy domingo 26 de

julio de 2026, a las 20:37:07, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 1017252480
Código de Verificación 1017252480260726203707

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



 Bogotá DC, 26 de julio del 2026

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) ELIZABETH  LOPERA MUÑOZ identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 1017252480:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mario Enrique Castro González

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 300064254

PIB

20:54:19

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750
ext. 13170; Bogotá D.C.

Línea gratuita 018000910315



.

TRIBUNALES DEONTOLÓGICOS Y BIOÉTICOS DE PSICOLOGÍA

La suscrita Directora Ejecutiva de los Tribunales Deontológicos y Bioéticos de Psicología certifica

que, una vez consultado el sistema de información y reporte de profesionales sancionados por

estos Tribunales, NO se encontró que ELIZABETH LOPERA MUÑOZ, con documento de

identificación N°  1017252480, tenga antecedentes deontológicos disciplinarios en ninguno de

ellos.




Este certificado tiene validez de tres (03) meses. 

Se expide en Bogotá, D.C., el 26 de julio de 2026.

DIANA PAOLA PULIDO CASTELBLANCO



Directora Ejecutiva de los Tribunales Deontólogicos y Bioéticos de Psicología 







/4JRqq/v/s0db5seVmdT


Para validar este documento ingrese en el siguiente link:


https://sara.colpsic.org.co/publico/validar-documento

https://sara.colpsic.org.co/publico/validar-documento






MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC

 

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con número de 
identificación CC 1017252480 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES 
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el 
respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

Se expide en Bogotá el 26/07/2026 09:34 PM

Código Verificación: 79E2F8JQNC

Válida hasta: 25/10/2026

__________________________________________________

Dirección de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC



 
 

 ESE HOSPITAL FRANCISCO ELADIO BARRERA 

 DONMATÍAS – ANTIOQUIA 

 

CERTIFICACIÓN DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

A QUIEN PUEDA INTERESARLE 

El suscrito Andrés Alfonso Villa Castro, identificada con cédula de ciudadanía N.° 1.042.421.947, 

en calidad de Gerente de la ESE Hospital Francisco Eladio Barrera del municipio de Donmatías 

(Antioquia), 

CERTIFICA: 

Que la señora ELIZABETH LOPERA MUÑOZ, identificada con cédula de ciudadanía 

N.°1017252480, celebró y ejecutó con esta entidad los siguientes contratos de prestación de 

servicios, relacionados a continuación: 

 

• Contrato N.° 62-2025, ejecutado entre el 01/ 05/2025 y el 01/08/2025 

• Contrato N.° 96-2026, ejecutado entre el 13/04/2026 y el 13/06/2026 

 

Los contratos anteriormente relacionados tuvieron el siguiente objeto: 

“CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICÓLOGA PARA LA 

EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES EN EL ÁREA URBANA DEL MUNICIPIO DE DONMATÍAS 

(ANTIOQUIA), EN ARAS DE CONTRIBUIR AL FORTALECIMIENTO DE LA ATENCIÓN PRIMARIA EN 

SALUD, MEDIANTE LA CONFORMACIÓN DE LOS EQUIPOS BÁSICOS DE SALUD, DE ACUERDO 

CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN LA RESOLUCIÓN N.° 00001184 DEL 4 DE JULIO DE 

2024, EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCIÓN SOCIAL Y RESOLUCIÓN 0000177 

DEL 2025” 

La presente certificación se expide a solicitud de la interesada, en el municipio de Donmatías 

(Antioquia), a los 03 días del mes de agosto de 2026. 

 

Atentamente, 

 

 

ANDRÉS ALFONSO VILLA CASTRO  

Cargo: Gerente  

ESE Hospital Francisco Eladio Barrera  

Correo electrónico: gerencia@hospitaldonmatias.gov.co 

 



 
 

 

 
 
 

LA SUBGERENTE ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA EN COMISION DE LA E.S.E.  HOSPITAL FRANCISCO 

ELADIO BARRERA DEL MUNICIPIO DONMATIAS – ANTIOQUIA 

 

 

 
HACE CONSTAR: 

 
 
 

Que la señora ELIZABETH LOPERA MUÑOZ identificada con cédula de ciudadanía número 1.017.252.480 expedida en 

Medellin (Antioquia); laboró en nuestra institución bajo la modalidad de contrato de Prestación de Servicios con los 

siguientes contratos: 

 

Contrato # CPS- 113-2025: del día 27 de octubre 2025 hasta el día 27 de diciembre 2025. Con el objeto; prestar servicios 

profesionales como profesional de atención psicosocial para apoyar la implementación del programa de atención 

psicosocial -PAPSIVI- en el territorio, conforme a los lineamientos establecidos por el ministerio de salud y protección social 

y ejecutado por la Empresa Social del Estado Hospital Francisco Eladio Barrera del municipio de Donmatías – Antioquia. 

 

Contrato # CPS- 47-2026: del día 02 de enero 2026 hasta el día 02 de marzo 2026. Con el objeto; prestar servicios 

profesionales como profesional de atención psicosocial para apoyar la implementación del programa de atención 

psicosocial -PAPSIVI- en el territorio, conforme a los lineamientos establecidos por el ministerio de salud y protección social 

y ejecutado por la Empresa Social del Estado Hospital Francisco Eladio Barrera del municipio de Donmatías – Antioquia. 

 

 

Se expide esta constancia a solicitud de la interesada a los tres (03) días del mes de agosto de 2026, sin tachones ni 

enmendaduras. 

  
Cordialmente, 
 
 
 

 
GLORIA ELENA GIL PEMBERTHY  
Subgerente Administrativa y Financiera en comisión   
 

 



LA COORDINACIÓN PARA LA GESTIÓN CONTRACTUAL

CERTIFICA
Que de conformidad con la documentación que reposa en el archivo de la Secretaria General, se verificó que ELIZABETH LOPERA
MUÑOZ, identificado(a) con CÉDULA DE CIUDADANÍA No. 1017252480, suscribió con la AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS - ANT
entidad identificada con NIT No. 900.948.953-8, el siguiente contrato de PRESTACIÓN DE SERVICIOS:

CONTRATO No. ANT-CPS-20232009

OBJETO:

Prestación de servicios profesionales en el seguimiento a la implementación de la
estrategia de dialogo social, gestión y tratamiento a conflictos desde el enfoque
social a nivel territorial, así como, los procesos de fortalecimiento con las
comunidades rurales y/o étnica en cumplimiento de los objetivos de diálogo social
que se adelanten en las ugt’s.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO:
El valor del contrato a celebrar es hasta por la suma de cincuenta y ocho millones
setecientos cuarenta y tres mil ciento treinta y cinco pesos ($58,743,135.00)
incluidos impuestos, tasas, contribuciones, costos directos e indirectos a que
haya lugar.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Apoyar el diseño, implementación y evaluación de estrategias de fortalecimiento
con comunidades étnicas y/o rurales en marco de los procesos de diálogo social
con las comunidades rurales, en coordinación con el supervisor del contrato.

Presentar los informes preparatorios y de seguimiento, reportes ejecutivos,
sistematización de lecciones aprendidas y buenas prácticas, etc., en el marco de
los procesos de Diálogo Social, en coordinación con el supervisor del contrato.

Brindar apoyo en el seguimiento a compromisos de los espacios de diálogo y
negociación con las comunidades étnicas y/o rurales y proyectar los informes a
las instancias de coordinación, así como en los demás casos que requiera la
Agencia Nacional de Tierras, en coordinación con el supervisor del contrato.

Acompañar y asesorar a la Agencia Nacional de Tierras en los casos de
conflictividad social presentando propuestas y alternativas de solución,
acompañamiento, mapeo e identificación de los actores sociales para la
concertación y ejecución de compromisos, en coordinación con el supervisor del
contrato.

Asistir a las reuniones de trabajo, que deban atenderse con los organismos
públicos y privados y con las organizaciones y comunidades étnicas y/o rurales
de conformidad con las instrucciones del líder de la UGT de la ANT y/o
supervisor.

Las demás actividades asignadas por el supervisor del contrato siempre y cuando
guarden relación con el objeto contractual.

FECHA DE SUSCRIPCIÓN: 16/02/2023

CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS
DE EJECUCIÓN 20/02/2023

FECHA DE INICIO 20/02/2023 FECHA DE TERMINACIÓN INICIAL 15/12/2023

OTROSI No. SUSCRITO EL:

ADICIÓN: NO APLICA

PRORROGA: NO APLICA



REDUCCIÓN: NO APLICA

TERMINACIÓN ANTICIPADA suscrita el:
NA NA

VALOR FINAL DEL CONTRATO $58,743,135.00

FECHA DE TERMINACIÓN FINAL 15/12/2023

ESTADO: NO VIGENTE FECHA DE LIQUIDACIÓN: NO APLICA

Se expide la presente solicitud en la ciudad de Bogotá a los 5 días del mes de mayo de 2024 por solicitud del interesado.

MARILEXANDRA AMAYA MARTINEZ
Coordinador para la Gestión Contractual



LA COORDINACIÓN PARA LA GESTIÓN CONTRACTUAL

CERTIFICA
Que de conformidad con la documentación que reposa en el archivo de la Secretaria General, se verificó que ELIZABETH LOPERA
MUÑOZ, identificado(a) con CÉDULA DE CIUDADANÍA No. 1017252480, suscribió con la AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS - ANT
entidad identificada con NIT No. 900.948.953-8, el siguiente contrato de PRESTACIÓN DE SERVICIOS:

CONTRATO No. ANT-CPS-20243337

OBJETO:

Prestación de servicios profesionales en el seguimiento a la implementación de la
estrategia de dialogo social, gestión y tratamiento a conflictos desde el enfoque
social a nivel territorial, así como, los procesos de fortalecimiento con las
comunidades rurales y/o étnica en cumplimiento de los objetivos de diálogo social
que se adelanten en las ugt’s

VALOR INICIAL DEL CONTRATO:
El valor del contrato a celebrar es hasta por la suma de treinta y ocho millones
ciento siete mil cuatrocientos veintiocho pesos m/cte ($38,107,428.00) incluidos
impuestos, tasas, contribuciones, costos directos e indirectos a que haya lugar.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1. Acompañar a la Unidad de Gestión territorial Ugts-Dialogo social de la ANT en
reuniones técnicas y de seguimiento sobre el estado de avance de los espacios
de diálogo y concertación con las comunidades étnicas y/o rurales,
organizaciones sociales de carácter rural o cuando sea convocado o delegado por
el supervisor.

2. Apoyar desde el enfoque social en el relacionamiento, concertación ymanejo de
situaciones de contingencia con comunidades étnicas y/orurales, en coordinación
con el supervisor del contrato.

3. Brindar apoyo en la estructuración, implementación y evaluación deestrategias
de fortalecimiento con comunidades étnicas y/o rurales en emarco de los
procesos de diálogo social, en coordinación con el supervisordel contrato.

4. Apoyar el seguimiento, evaluación, control y monitoreo a los casos
deconflictividad social que sean competencia de la Agencia nacional deTierras,
en coordinación con el supervisor del contrato.

5. Apoyar la realización de informes preparatorios y de seguimiento, reportes
ejecutivos, sistematización de lecciones aprendidas y buenas prácticas, etc., en
el marco de los procesos de Diálogo Social, en coordinación con el supervisor del
contrato.

6. Apoyar la construcción de insumos para el trámite y compilación de
información necesaria para dar respuestas a las solicitudes de Correspondencia,
derechos de petición entre otros que sean presentados ante la Agencia Nacional
de Tierras

7. Cumplir las demás actividades relacionadas con el objeto, en coordinación con
el supervisor del contrato

FECHA DE SUSCRIPCIÓN: 29/01/2024

CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS
DE EJECUCIÓN 31/01/2024

FECHA DE INICIO 31/01/2024 FECHA DE TERMINACIÓN INICIAL 30/06/2024

ADICIÓN: NO APLICA



OTROSI No. SUSCRITO EL: PRORROGA: NO APLICA

REDUCCIÓN: NO APLICA

TERMINACIÓN ANTICIPADA suscrita el:
NA NA

VALOR FINAL DEL CONTRATO $38,107,428.00

FECHA DE TERMINACIÓN FINAL 30/06/2024

ESTADO: VIGENTE FECHA DE LIQUIDACIÓN: NO APLICA

Se expide la presente solicitud en la ciudad de Bogotá a los 5 días del mes de mayo de 2024 por solicitud del interesado.

MARILEXANDRA AMAYA MARTINEZ
Coordinador para la Gestión Contractual



LA COORDINACIÓN PARA LA GESTIÓN CONTRACTUAL

CERTIFICA
Que de conformidad con la documentación que reposa en el archivo de la Secretaria General, se verificó que ELIZABETH LOPERA
MUÑOZ, identificado(a) con CÉDULA DE CIUDADANÍA No. 1017252480, suscribió con la AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS - ANT
entidad identificada con NIT No. 900.948.953-8, el siguiente contrato de PRESTACIÓN DE SERVICIOS:

CONTRATO No. ANT-CPS-20232009

OBJETO:

Prestación de servicios profesionales en el seguimiento a la implementación de la
estrategia de dialogo social, gestión y tratamiento a conflictos desde el enfoque
social a nivel territorial, así como, los procesos de fortalecimiento con las
comunidades rurales y/o étnica en cumplimiento de los objetivos de diálogo social
que se adelanten en las ugt’s.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO:
El valor del contrato a celebrar es hasta por la suma de cincuenta y ocho millones
setecientos cuarenta y tres mil ciento treinta y cinco pesos ($58,743,135.00)
incluidos impuestos, tasas, contribuciones, costos directos e indirectos a que
haya lugar.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Apoyar el diseño, implementación y evaluación de estrategias de fortalecimiento
con comunidades étnicas y/o rurales en marco de los procesos de diálogo social
con las comunidades rurales, en coordinación con el supervisor del contrato.

Presentar los informes preparatorios y de seguimiento, reportes ejecutivos,
sistematización de lecciones aprendidas y buenas prácticas, etc., en el marco de
los procesos de Diálogo Social, en coordinación con el supervisor del contrato.

Brindar apoyo en el seguimiento a compromisos de los espacios de diálogo y
negociación con las comunidades étnicas y/o rurales y proyectar los informes a
las instancias de coordinación, así como en los demás casos que requiera la
Agencia Nacional de Tierras, en coordinación con el supervisor del contrato.

Acompañar y asesorar a la Agencia Nacional de Tierras en los casos de
conflictividad social presentando propuestas y alternativas de solución,
acompañamiento, mapeo e identificación de los actores sociales para la
concertación y ejecución de compromisos, en coordinación con el supervisor del
contrato.

Asistir a las reuniones de trabajo, que deban atenderse con los organismos
públicos y privados y con las organizaciones y comunidades étnicas y/o rurales
de conformidad con las instrucciones del líder de la UGT de la ANT y/o
supervisor.

Las demás actividades asignadas por el supervisor del contrato siempre y cuando
guarden relación con el objeto contractual.

FECHA DE SUSCRIPCIÓN: 16/02/2023

CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS
DE EJECUCIÓN 20/02/2023

FECHA DE INICIO 20/02/2023 FECHA DE TERMINACIÓN INICIAL 15/12/2023

OTROSI No. SUSCRITO EL:

ADICIÓN: NO APLICA

PRORROGA: NO APLICA



REDUCCIÓN: NO APLICA

TERMINACIÓN ANTICIPADA suscrita el:
NA NA

VALOR FINAL DEL CONTRATO $58,743,135.00

FECHA DE TERMINACIÓN FINAL 15/12/2023

ESTADO: NO VIGENTE FECHA DE LIQUIDACIÓN: NO APLICA

Se expide la presente solicitud en la ciudad de Bogotá a los 5 días del mes de mayo de 2024 por solicitud del interesado.

MARILEXANDRA AMAYA MARTINEZ
Coordinador para la Gestión Contractual



LA COORDINACIÓN PARA LA GESTIÓN CONTRACTUAL

CERTIFICA
Que de conformidad con la documentación que reposa en el archivo de la Secretaria General, se verificó que ELIZABETH LOPERA
MUÑOZ, identificado(a) con CÉDULA DE CIUDADANÍA No. 1017252480, suscribió con la AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS - ANT
entidad identificada con NIT No. 900.948.953-8, el siguiente contrato de PRESTACIÓN DE SERVICIOS:

CONTRATO No. ANT-CPS-20243337

OBJETO:

Prestación de servicios profesionales en el seguimiento a la implementación de la
estrategia de dialogo social, gestión y tratamiento a conflictos desde el enfoque
social a nivel territorial, así como, los procesos de fortalecimiento con las
comunidades rurales y/o étnica en cumplimiento de los objetivos de diálogo social
que se adelanten en las ugt’s

VALOR INICIAL DEL CONTRATO:
El valor del contrato a celebrar es hasta por la suma de treinta y ocho millones
ciento siete mil cuatrocientos veintiocho pesos m/cte ($38,107,428.00) incluidos
impuestos, tasas, contribuciones, costos directos e indirectos a que haya lugar.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1. Acompañar a la Unidad de Gestión territorial Ugts-Dialogo social de la ANT en
reuniones técnicas y de seguimiento sobre el estado de avance de los espacios
de diálogo y concertación con las comunidades étnicas y/o rurales,
organizaciones sociales de carácter rural o cuando sea convocado o delegado por
el supervisor.

2. Apoyar desde el enfoque social en el relacionamiento, concertación ymanejo de
situaciones de contingencia con comunidades étnicas y/orurales, en coordinación
con el supervisor del contrato.

3. Brindar apoyo en la estructuración, implementación y evaluación deestrategias
de fortalecimiento con comunidades étnicas y/o rurales en emarco de los
procesos de diálogo social, en coordinación con el supervisordel contrato.

4. Apoyar el seguimiento, evaluación, control y monitoreo a los casos
deconflictividad social que sean competencia de la Agencia nacional deTierras,
en coordinación con el supervisor del contrato.

5. Apoyar la realización de informes preparatorios y de seguimiento, reportes
ejecutivos, sistematización de lecciones aprendidas y buenas prácticas, etc., en
el marco de los procesos de Diálogo Social, en coordinación con el supervisor del
contrato.

6. Apoyar la construcción de insumos para el trámite y compilación de
información necesaria para dar respuestas a las solicitudes de Correspondencia,
derechos de petición entre otros que sean presentados ante la Agencia Nacional
de Tierras

7. Cumplir las demás actividades relacionadas con el objeto, en coordinación con
el supervisor del contrato

FECHA DE SUSCRIPCIÓN: 29/01/2024

CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS
DE EJECUCIÓN 31/01/2024

FECHA DE INICIO 31/01/2024 FECHA DE TERMINACIÓN INICIAL 30/06/2024

ADICIÓN: NO APLICA



OTROSI No. SUSCRITO EL: PRORROGA: NO APLICA

REDUCCIÓN: NO APLICA

TERMINACIÓN ANTICIPADA suscrita el:
NA NA

VALOR FINAL DEL CONTRATO $38,107,428.00

FECHA DE TERMINACIÓN FINAL 30/06/2024

ESTADO: VIGENTE FECHA DE LIQUIDACIÓN: NO APLICA

Se expide la presente solicitud en la ciudad de Bogotá a los 5 días del mes de mayo de 2024 por solicitud del interesado.

MARILEXANDRA AMAYA MARTINEZ
Coordinador para la Gestión Contractual



Donmatías, 10 de enero de 2022

LA GERENTE Y PROPIETARIA DE
DROGUERÍA APÓYAME DONMATÍAS

CERTIFICA QUE:

La señora Elizabeth Lopera Muñoz, identificada con cedula de ciudadanía
1.017.252.480 de Medellín, tuvo contrato de prestación de servicios profesionales
como psicóloga ben la Droguería Apóyame, desde el 21 de julio de 2020 hasta el 31
de enero de 2021, realizando las siguientes actividades:

Acompañamiento en brigadas de salud por medio de:

-Talleres grupales enfocados en la promoción de la salud y prevención de la
enfermedad.
- Asesorías individuales (zonas de escucha y primeros auxilios psicológicos)
-Psicoeducación en salud mental individual, familiar, grupal o colectiva dirigido a
clientes internos y externos de la droguería.

Desde el área organizacional:
-Diseño del plan estratégico y manual de funciones de la Droguería Apóyame.
-Desarrollo de un plan de capacitación para los colaboradores.

Este certificado se expide a petición de la interesada.

Atentamente,

LUISA FERNANDA ALVAREZ
Propietaria Droguería Apóyame

CC 42.902.393
Cel: 3148632028

DROGUERIAS-APOYAME DONMATIAS
CALLE 29 No 28-43
CRA 30 No 28-33
866 67 67 – 319 381 22 21
DONMATIAS-ANTIOQUIA



 

 

Medellín, 6 de julio de 2022 
               
 
 

 
LA CORPORACIÓN CONAUTONOMÍA  

Nit. 901.366.119-7 
 
 
 

Certifica: 
 
 
Que ELIZABETH LOPERA MUÑOZ, identificada con cédula de 

ciudadanía:1.017.252.480 de Medellín, labora desde el día 2 de febrero de 
2021 para la Corporación ConAutonomía, desempeñando el cargo de 
capacitadora de talleres sobre equidad de género, derechos de las mujeres y 
prevención y atención de violencias de género. También apoya procesos como 
psicóloga.  
Sus labores las ejecutada bajo un contrato de prestación de servicios con 
honorarios mensuales de $2.000.000. 
 
 
Se expide la presente certificación a solicitud de la interesada, a los 6 días del 
mes de julio de 2022, con destino a QUIEN INTERESE.  
 
 
Cordialmente,  
 
 
 

 
ROSA ELENA ARRIETA MENDOZA 

Directora Ejecutiva-Corporación ConAutonomía 
Contacto: 3127431566-Direccion@corporacionconautonomia.org 



 
 
 
 
 

  

Medellín 22 de junio de 2021 

 

 

A QUIEN PUEDA INTERESAR 

 

 

La fundación Solidaridad en marcha con NIT 900.086.337-0 

 

Certifica que ELIZABETH LOPERA MUÑOZ identificada con cédula de ciudadanía número 
1.017.252.480 de Medellín, realizó su práctica profesional en el Centro Solidario Madre de la 
Esperanza con mujeres de escasos recursos pertenecientes a la comuna 13 de la ciudad de 
Medellín, entre el 24 de febrero de 2020 hasta el 26 de mayo de 2020 desempeñando las 
siguientes funciones. 

 Intervención psicosocial por medio de talleres y actividades grupales. 

 Asesorías psicológicas individuales  

 Elaboración cartilla "Habilidades para la vida" 

 Zonas de escucha  

 Elaboración de videos relacionados con temas de Salud Mental en tiempo de Covid-19 

 

 

 

Cualquier información adicional por favor comunicarse al teléfono 4480844  

 

Cordialmente, 

 

 

Juliana Torres Mejía 

Directora Ejecutiva 

direccion@solidaridadenmarcha.org.co   

  
 



 

Secretaría de Talento Humano y Desarrollo Organizacional  
 Centro Administrativo Departamental José María Córdova (La Alpujarra) 

Calle 42 B 52 - 106 Tel: 3838884-3838885 
Línea de atención a la ciudadanía: 018000 41 9000 – 409 90 00 

Medellín - Colombia - Suramérica 

LA SECRETARÍA DE TALENTO HUMANO Y DESARROLLO 
ORGANIZACIONAL DE LA GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 

 
INFORMA: 

 
Que Elizabeth Lopera Muñoz, identificada con cédula de Ciudadanía No. 1017252480, estudiante 

del programa académico de Psicología de la Universidad Católica Luis Amigó, realizó su práctica 

profesional en la DIRECCIÓN DE DESARROLLO HUMANO Y SOCIO-ECONOMICO - 

SECRETARÍA DE LAS MUJERES DE ANTIOQUIA, apoyando el proyecto o asistencia administrativa 

de "Implementación seguridad pública para las mujeres” de la Gobernación de Antioquia con una 

duración de cinco (5) meses comprendidos entre el 15 de febrero de 2019 al 15 de julio de 2019. 

 
Que las actividades desarrolladas por la practicante son las que se relacionan a continuación: 

 

 Apoyo al plan departamental de mujeres rurales propietarias.  

 Apoyo a la mesa de género del consejo departamental de reincorporación de Antioquia 
Brindar acompañamiento en las jornadas subregionales de atención para mujeres víctimas 
y ex combatientes.  

 Participar activamente en las asambleas subregionales de mujeres por la paz para el 
posconflicto  

 Participación de la mesa de erradicacion de las violencias contra la mujer  

 Participar en las campañas de equidad de género y prevención de las violencias contra la 
mujer. 

 
Para mayor información comunicarse con la Coordinación de Prácticas de Excelencia de la 
Gobernación de Antioquia, con Marcela Verónica Estrada Coria teléfono 604 3838884 – 604 3838885 
o al correo electrónico practicasdeexcelencia@antioquia.gov.co, Centro Administrativo 
Departamental José María Córdoba (La Alpujarra)-Calle 42 B 52 106 piso 6, oficina 608.  
 
Se expide la presente constancia a petición de la interesada el día tres (03) de noviembre de 2021. 
 
 

 



















 

MEDELLIN, Julio 26 de 2026

Señora:

LOPERA MUÑOZ ELIZABETH 

CC. 1017252480CL 45 29 45 - 2999

Ciudad

 

Ref: M-PYGA-F065. SOLICITUD INFORMACIÓN - AFILIACIÓN SALUD TOTAL EPS S.A. 

 

En relación con el asunto de la referencia, y atendiendo su solicitud, nos permitimos informarle que a la fecha de

expedición de la presente comunicación consta en nuestra base de datos que su afiliación al régimen contributivo de

Salud Total EPS S.A. se realizó a partir de Octubre 9 de 2025. Los usuarios inscritos en su afiliación son: 

 

De acuerdo con los registros de la base de datos, su grupo familiar presenta la siguiente relación laboral: 

 

 

 

CARTA NO VALIDA PARA TRASLADO 

 

En Salud Total apreciamos la confianza que usted ha depositado en nosotros y esperamos que usted y su familia

continúen disfrutando de nuestros servicios de salud con Calidad total. Cualquier información adicional, con gusto

será atendida por el personal de servicio al cliente de la sede administrativa de su ciudad, o puede comunicarse con

nuestra línea gratuita 018000 1 14524 a nivel nacional o en Bogotá al teléfono 4854555. 

 

 

 Cordialmente,  

 

 

Gerencia de Operaciones Comercial

SALUD TOTAL EPS S.A.

Elaboró: Servicios en Línea

 

 

NOTA: En caso requerido, este certificado es válido para la atención a través del Régimen Subsidiado o como

población vinculada, si el Estado Actual es afiliación cancelada, novedad de retiro de trabajo, afiliación no efectiva,

exclusión o anulación de la afiliación, siempre y cuando al momento de retiro o exclusión no haya reportado mora. Si

es mora, o cancelación por falta de pago, debe informar a su aportante que debe ponerse al día en los pagos.

Nombre Documento Tipo Afiliación
Sem_c

ot

Sem_A

nt
Parentesco

Estado_Afilia

ción

Fecha_de_desafilia

ción_EPS
Estado_Actual Discapacidad

LOPERA MUÑOZ

ELIZABETH
1017252480 C Oct-9-2025 30 26 COTIZANTE VIGENTE Ninguna

Razón_social_del_aportante Usuario_en_contrato Tipo_de_contrato Estado_de_contrato

ELIZABETH LOPERA MUÑOZ 1017252480
Independientes con contrato de

prestación de servi
VIGENTE

EMPLEADOR SAT TEMPORAL 1017252480 Dependiente CERRADO



ELIZABETH LOPERA MUÑOZ, identificado(a) con cédula de ciudadanía 1.017.252.480, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS

En su condición de administradora del

CERTIFICA QUE:

NIT  800.224.808-8

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

PORVENIR S.A.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

La presente certificación se expide el 26 de Julio del 2026.

Tenga en cuenta:

 En este momento de su vida, lo que más le conviene es estar en un fondo privado como Porvenir, ¿por que? porque está
acumulando semanas, ahorrando dinero y obteniendo rendimiento.











Fecha Cierre: 7/03/2026 10:14:41 a. m.

HISTORIA CLINICA OCUPACIONAL

Certificado de aptitud: 1017252480-2035746

Certificado Médico Laboral

Información de la Empresa

Información del Paciente

Género

Dirección CL 45 29 45 BR MINUTO DE DIOS

Escolaridad: UNIVERSITARIO

EPS:

NO REPORTA

Cargo: PSICOLOGA

ELIZABETH  LOPERA MUÑOZPaciente:

Teléfono

1017252480Identificación:

Fecha y Lugar: Tipo de Examen: INGRESO - PRE INGRESO07 mar. 2026 - MEDELLIN - ANTIOQUIA

Estado Civil: SOLTERO(A)

22/09/1997Fecha Nacimiento:

Área: OPERATIVA

ARL:

SALUD TOTAL S.A. EPS ARS

AFP: PORVENIR S.A.

Peso: 63 Talla: 167 IMC: 22.59  

Exámenes Diagnósticos Realizados

AUDIOMETRIA TAMIZ PAUTAS DE CUIDADO AUDITIVO, USO DE ELEMENTOS DE PROTECCIÓN AUDITIVA EN EXPOSICIÓN A

RUIDO, LAVADO DE OÍDO O EXTRACCIÓN DE CERA EN LA EPS

PROGRAMAS DE VIGILANCIA DE ACUERDO A LOS RIESGOS LABORALES PRIORITARIOS PARA EL

CARGO DEFINIDOS EN LA MATRIZ DE RIESGOS DE LA EMPRESA
NORMAL

OPTOMETRIA CONTINUAR CON LENTES DE USO. PAUSAS ACTIVAS. PROGRAMAS DE VIGILANCIA DE ACUERDO A LOS RIESGOS LABORALES PRIORITARIOS PARA EL

CARGO DEFINIDOS EN LA MATRIZ DE RIESGOS DE LA EMPRESA
ANORMAL CORREGIDO

MEDICINA OCUPACIONAL CREAR Y/O MANTENER HÁBITOS SALUDABLES. DEBE LABORAR CON LENTES DE CORRECCION VISUAL

APROPIADOS. EDUCACION EN HIGIENE VISUAL Y PAUSAS ACTIVAS VISUALES. HIDRATAR BIEN LA

GARGANTA ANTES DE USO PROLONGADO O EXIGENTE DE LA VOZ. CONTINUAR EL MANEJO DE SU(S)

PATOLOGIA(S) EN LA EPS. PAUSAS ACTIVAS EN EL PUESTO DE TRABAJO PARA PREVENIR LESIONES

OSTEOMUSCULARES Y MEJORAR EL DESEMPEÑO. USO DE ELEMENTOS DE PROTECCIÓN PERSONAL

DE ACUERDO A LOS RIESGOS DE SU OFICIO

PROGRAMAS DE VIGILANCIA DE ACUERDO A LOS RIESGOS LABORALES PRIORITARIOS PARA EL

CARGO DEFINIDOS EN LA MATRIZ DE RIESGOS DE LA EMPRESA

EVALUACION OSTEOMUSCULAR PROGRAMAS DE VIGILANCIA DE ACUERDO A LOS RIESGOS LABORALES PRIORITARIOS PARA EL

CARGO DEFINIDOS EN LA MATRIZ DE RIESGOS DE LA EMPRESA
NORMAL

Concepto Laboral

PUEDE DESEMPEÑAR EL CARGO

Observaciones: 

Tipo de Restricción                                Condiciones, Factores, Agentes Asociados                        Permanente

NO 

Ingresar al Sistema de Vigilancia Epidemiológica (SVE) o Programa de Prevención y Promoción (PPyP)

PROGRAMAS DE VIGILANCIA DE ACUERDO A LOS RIESGOS LABORALES PRIORITARIOS PARA EL CARGO

DEFINIDOS EN LA MATRIZ DE RIESGOS DE LA EMPRESA

SVE

Información de Remisiones

NO 

Impreso: 7/03/2026- 10:14:45 a. m. - Página 1 de 2 - Certificado:1017252480 - 2035746 Impreso por Software SIMEDI - Salud Laboral - www.simedi.com.co



'CONSIDERACIONES JURÍDICAS

Las evaluaciones médicas ocupacionales y la emisión del concepto de aptitud se realizan en cumplimiento de lo dispuesto en la Resolución 2346 de 2007, la Resolución 1918 de 2009, la Resolución 839

de 2017, el Decreto 1072 de 2015 (Artículo 2.2.4.6.13, numerales 1 y 2), la Resolución 0312 de 2019, la Resolución 1843 de 2025, la Ley Estatutaria 1581 de 2012, sus decretos reglamentarios y demás

normas que las modifiquen, adicionen, sustituyan o deroguen.

El objetivo de estas evaluaciones es determinar la aptitud del aspirante o trabajador para el cargo a desempeñar, de acuerdo con los requerimientos definidos por el empleador en el perfil del cargo, así

como identificar posibles restricciones, recomendaciones u observaciones médicas ocupacionales, con fines exclusivos de prevención, promoción de la salud y control de riesgos laborales dentro del

Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST).

De conformidad con la normatividad vigente, el empleador únicamente tiene acceso al certificado médico ocupacional, el cual contiene de manera general el concepto de aptitud y las recomendaciones

pertinentes. La historia clínica ocupacional y sus soportes completos se encuentran bajo la guarda y custodia de la IPS, y solo podrán ser entregados al trabajador, a las autoridades competentes o a las

entidades legalmente autorizadas, conforme a lo establecido en la ley.

El trabajador ha sido debidamente informado sobre la naturaleza, alcance, finalidad, beneficios y posibles limitaciones de las evaluaciones médicas practicadas, y manifiesta que la información

suministrada es veraz, completa y otorgada de manera libre y voluntaria, autorizando a la IPS para emitir el correspondiente certificado de aptitud y para el tratamiento de sus datos personales y datos

sensibles en los términos de la Ley 1581 de 2012 y normas concordantes.

La entrega de los resultados y valoraciones complementarias al trabajador se realiza en cumplimiento de la Resolución 1843 de 2025, garantizando la confidencialidad de la información y su uso exclusivo

para fines de salud ocupacional, vigilancia epidemiológica y cumplimiento legal del SG-SST.

'

Consideraciones Jurídicas

MEDICO ESPECIALISTA S.O.

JOHANA PATRICIA MARCHENA HERNANDEZ

CÉDULA DE CIUDADANÍA: 22520160

REG- 08 4525 / 2006 -  LIC. 2021060087561

Firma y cédula del Paciente

ELIZABETH  LOPERA MUÑOZ

Identificación: 1017252480
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Domingo, 26 de julio de 2026

A quien pueda interesar

Bancolombia S.A. se permite informar que ELIZABETH LOPERA MUÑOZ
identificado(a) con CC 1017252480, a la fecha de expedición de esta certificación, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Cuenta de ahorros 91400013492 2019-02-04 Activo *****

*Importante:*Importante:*Importante:*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.
*Si desea verificar la veracidad de esta información, puede comunicarse con la Sucursal Telefónica Bancolombia a los siguientes números:
Medellín - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogotá - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05
Resto del país: 01800 09 12345.Sucursales telefónicas en el exterior: España(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.
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