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SECRETARIA DE

GOBIERNO

FORMATO CAUSACION CONTABLE

FONDO DE DESARROLLO LOCAL SAN CRISTOBAL

CONTRATO No. CPS 001-2026 FECHA: 13/08/2026
CONTRATISTA: DAVID FELIPE CORREDOR PUERTO NIT.o C.C. 1.052.408.630
PERIODO DEL: MARZO DEL 16/03/2026 AL 31/03/2026
PAGO No. 1 IDOCUMENTO No. CTA DE COBRO 1
2667
PAGO CONC':I'L:IEBT_EACGN CONC':I'L;‘II:-;JL-II-EASDH BASE i VALOR

VALOR BRUTO 5-5-07-06-16 5507061600 $ 2.800.000 $ 2.800.000
Rentas de Trabajo por Honorarios |2-4-36-15-02 2436150103 $ 1.856.215 0%| $ -
Retefuente Honorarios 2-4-36-03 2436030100 $ - 11%] $ -
Retefuente Servicios 2-4-36-05 2436050100
Retefuente Arrendamientos 2-4-36-06 2436060100
Retefuente Compras 2-4-36-08 2436080100
Retefuente - C.O.P. 2-4-36-26 2436260100
Retelva 2-4-36-25 2436250100 $ - 15%| $ -
Reteica 2-4-36-27 2436270100 $ 2.480.800 0,866%| $ 21.484
Contribucién Especial 2-4-36-90-10 2436901001
Amortizacion Anticipos 1-9-06-04-02 1906040200
Otros Ajustes de Retencion
TOTAL DESCUENTOS $ 21.484
NETO A PAGAR 2-4-01-02 2401020100 $ 2.778.516

FERNANDO SOTELO AVILA

Contratista F.D.L.S.C. CPS 316-2026

Elaboré:

Aprobé: FSA

A

-
Darwin Cristancho ’E%

OBSERVACIONES Y/O NOTAS:

OBJETO: "PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR AL AREA DE GESTION DEL
DESARROLLO LOCAL EN ACTIVIDADES DE CONTRATACION, PARA FORTALECER LAS ETAPAS
PRECONTRACTUALES Y CONTRACTUALES DE ACUERDO CON EL PLAN ANUAL DEADQUISICIONES DE

LA ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL."

CDP

Base para pago de salud, pension y ARL $ 1.120.000 -

Aporte obligatorio para salud - 12,5% $ 140.000 RIESGO 1
Aporte obligatorio para pension - 16% $ 179.200

Aporte obligatorio ARL $ 5.846 RIESGO 1
TOTAL APORTES SALUD Y PENSION $ 325.046




