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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 
 

Barranquilla, 31/08/26 
 
Señor(a) 
Rene Gregorio Barboza Pérez 
Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.8889238 
Instructor grado 20  
Coordinador Ecosistema Virtual 
Barranquilla 
 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual Mes agosto del 
año 2026 

 
Referencia: No. CO1.PCCNTR.8889238 del año 2026 
 

Andrés Felipe Herrera Roldán, identificado con la cédula de ciudadanía nro. 16935936 de Cali Valle, en mi 
calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, 
a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 
 
Valor y forma de Pago: Un pago correspondiente al mes de agosto por valor de 4.885.000. 
 
Plazo: Será hasta el 30 de diciembre de 2026. 
 
Objeto: Prestación de servicios profesionales de carácter temporal y como apoyo a la gestión, como 
Diseñador de contenidos digitales, para la construcción, diseño, adecuación, adaptación y ajuste de 
interfaces web, piezas gráficas, cartillas, diseños editoriales, material multimedia y demás material de 
apoyo solicitado para el desarrollo de los recursos educativos digitales de los programas en modalidad 
virtual y a distancia, con base en el modelo pedagógico del SENA. 

PROCESO 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

NOMBRE DEL FORMATO 

INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública  Pública Clasificada  Pública Reservada  
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Ejecución mensual de actividades 
 

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 

Responder de manera diaria y oportuna a las 
comunicaciones de los integrantes de la línea de 
producción, del responsable de la línea y/o del 
responsable de Ecosistema de recursos educativos, y 
en general por la Dirección de Formación Profesional. 

Se responde de manera 
oportuna y se participa en las 
sesiones y reuniones 
establecidas por el líder de la 
línea de producción 

Se encuentran en el 
documento Evidencias 
agosto Andrés Felipe 
Herrera Roldan. 

Evidencia 1: capturas de 
pantalla de reuniones con el 

líder de la LP y el supervisor 
del contrato. 

2 

Brindar respaldo desde la función asignada a las 
acciones orientadas a la planificación, ejecución y 
fortalecimiento de la formación virtual y distancia del 
SENA. 

No se realizó para el presente 
mes, se proyecta cumplir en 
próximo mes. 

Para el periodo del informe 
no se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento de 
esta obligación 

3 

Elaborar propuesta gráfica visual y desarrollo de 
recursos gráficos necesarios para la diagramación de 
contenidos asociados a los componentes formativos 
asignados según plan de trabajo establecido por el 
responsable del equipo y/o líder del Ecosistema 
atendiendo métricas, estándares y lineamientos 
institucionales. 

Se realizaron los siguientes 
contenidos digitales: 

 
CF_info_pgram_63560006 

TECNICAS PARA LA 
PREPARACION DE BEBIDAS A 

BASE DE CAFÉ 
 

63520002_linea 
grafica_Elaboración de Panes 

con Masa Madre 
 

CF01_63520002 Elaboración 
de Panes con Masa Madre 

 
CF01_92130093 APLICACION 

DE BUENAS PRACTICAS DE 
MANUFACTURA EN LA 

INDUSTRIA DE ALIMENTOS Y 
BEBIDAS 

 
CF_01_8130001 

APROPIACION DE 
REQUERIMIENTOS 

LOGISTICOS EN EL E-
COMMERCE. 

Se encuentran en el 
documento Evidencias 
agosto Andrés Felipe 

Herrera Roldan 
 

Evidencia 2: capturas de 
pantalla del Diseño y 

diagramación de los CF 

4 

Diseñar documentos PDFs, cartillas digitales, 
infografías, materiales complementarios, material 
multimedia, anexos, plantillas de contenidos, 
diapositivas, material de apoyo requeridos para la 
producción audiovisual y demás recursos de apoyo 
para incorporar en los recursos educativos 
digitales, atendiendo las 

orientaciones y lineamientos institucionales 
definidos. 

Se exportan archivos en PDF, 
de los componentes 

formativos 

Se encuentran en el 
documento Evidencias 
agosto Andrés Felipe 
Herrera Roldan 

Evidencia 3: capturas de 
pantalla de archivos 

exportados en formato PDF 
de los componentes 

formativos y líneas gráficas. 
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5 

Realizar el diseño de piezas gráficas solicitadas para 
la adecuación, ambientación y montaje de un 

programa de formación virtual y/o a distancia en la 
plataforma LMS del SENA. 

Se realizaron piezas gráficas 
para los CF 

Se encuentran en el 
documento Evidencias 
agosto Andrés Felipe 
Herrera Roldan 
 Evidencia 4: capturas de 
pantalla de piezas gráficas 

para línea gráfica, infografia y 
objetos web 

6 

Realizar los ajustes requeridos a los productos 
desarrollados, garantizando el cumplimiento de 
los requerimientos recibidos y las métricas y 
tiempos 

establecidos en el cronograma de trabajo. 

Se realizaron los ajustes 
requeridos en la validación de 

los contenidos 

Evidencia 5: Capturas de 
pantalla de conversaciones 
sobre la validación de los 

contenidos 

 

Realizar la composición, ilustración de las piezas 
gráficas y construcción de storyboard en 
coherencia con los formatos instruccionales y 
guion asignados según plan de trabajo establecido 
por el responsable del equipo y/o líder del 
Ecosistema, 

atendiendo métricas, estándares y lineamientos 
institucionales definidos. 

No se realizó para el presente 
mes, se proyecta cumplir en 

próximo mes. 

Para el periodo del informe 
no se ejecutaron acciones 

referentes al cumplimiento 
de esta obligación 

 

Diseñar e implementar los elementos necesarios de 
las actividades didácticas desde su rol asignadas 
según plan de trabajo establecido, atendiendo 
métricas, estándares y lineamientos institucionales 

definidos. 

No se realizó para el presente 
mes, se proyecta cumplir en 

próximo mes. 

Para el periodo del informe 
no se ejecutaron acciones 

referentes al cumplimiento 
de esta obligación 

 

Participar en procesos de revisión, 
retroalimentación y actualización -en articulación 
con los roles necesarios de la línea de producción- 
tanto de los insumos recibidos como de los 

productos elaborados, atendiendo los 
requerimientos respectivos. 

Se participa en procesos de 
retroalimentación con los 

compañeros de la regional y 
con Antonio para la 

validación de los 
componentes formativos  

Evidencia 6: Capturas de 
pantalla de reuniones con los 
diferentes roles del equipo. 

 

Realizar los ajustes reportados Según aplicación de 
lista de Chequeo realizado por el rol Asignado y 

resolverlos dentro De los tiempos establecidos en El 
plan de trabajo entregado Por el responsable del 

equipo o Líder del Ecosistema. 

Se realizaron los ajustes de los 
hallazgos reportados en la 
validación de los CF en los 
tiempos requeridos por la LP 

 

Se encuentran en el 
documento Evidencias 
agosto Andrés Felipe 
Herrera Roldan 

Evidencia 7: capturas de 
pantalla de las entregas 
programadas y en las fechas 

correspondientes 

 

Disponer de las herramientas necesarias para la 
realización de sus actividades entre ellas: conexión a 

internet, computador de escritorio o portátil 
equipado para el desarrollo gráfico de alta calidad y 

banco de recursos gráficos para usar en las 
propuestas gráficas asignadas. 

Se dispone de las 
herramienta necesarias para 
cumplir con las actividades 

Se encuentran en el 
documento Evidencias 
agosto Andrés Felipe 
Herrera Roldan 

Evidencia 8: capturas de 
pantalla de evidencia de 
herramientas de trabajo, 
suite de Adobe e internet 

 
 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 
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legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 
Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 
parte integral del presente informe de ejecución contractual.  

ÍTEM 
NRO. DE LA ORDEN DE 

VIAJE 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 
1 
2 

Para efectos del presente informe, se adjuntan las certificaciones de antecedentes correspondientes, con 
las fechas que se relacionan a continuación: 

• Certificación de antecedentes fiscales: 11/08/2026
• Certificación de antecedentes penales: 11/08/2026
• Certificación de antecedentes disciplinarios: 11/08/2026
• Certificación de registro nacional de medidas correctivas 11/08/2026

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el 
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 86835547  aportes en línea referente al mes julio 

Cordialmente, 

Andrés Felipe Herrera Roldan 
Contratista 
CC 16935936 

Rene Gregorio Barboza Perez 
Supervisor del contrato No CO1.PCCNTR.8889238 del año 2026 

Miguel De Jesus Paredes Maestre
Remplazar por el que corresponda en su caso.
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Andrés Felipe Herrera Roldan 
 

Contrato CO1.PCCNTR.8889238 
 

Mes de agosto 
 

 
Evidencia 1:  
Se responde de manera oportuna y se participa en las sesiones y reuniones establecidas por el líder de la línea de 
producción. 
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Evidencia 2:  

Se realizaron los siguientes contenidos digitales: 
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Evidencia 3:  
Se exportan archivos en PDF, de los componentes formativos 
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Evidencia 4:  
 
Se realizaron piezas gráficas para los CF 
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Evidencia 5:  
Se realizaron los ajustes requeridos en la validación de los contenidos   
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Evidencia 6:  
Se participa en procesos de retroalimentación con los compañeros de la regional y con Antonio para la validación 
de los componentes formativos 
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Evidencia 7:  
Se realizaron los ajustes de los hallazgos reportados en la validación de los CF en los tiempos requeridos por la LP 
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Evidencia 8:  
Se dispone de las herramientas necesarias para cumplir con las actividades 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 11 de

agosto de 2026, a las 11:13:59, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 16935936
Código de Verificación 16935936260811111359

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1





 Bogotá DC, 11 de agosto del 2026

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) ANDRES FELIPE HERRERA ROLDAN identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 16935936:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mario Enrique Castro González

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 300979838

PIB

11:21:31

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750
ext. 13170; Bogotá D.C.

Línea gratuita 018000910315



Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 11/08/2026 11:29:05 a. m.  el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº. 16935936 y Nombre:

ANDRES FELIPE HERRERA ROLDAN.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validación No. 145550034 . La persona interesada podrá
verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,   menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

 Policía Nacional de Colombia

 (Default.aspx)  

Portal de Servicios al Ciudadano PSC


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