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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ASESORIA A LA SECRETARIA
DISTRITAL DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL
PROYECTO OPTIMIZACION DEL PROCESO CONTRAVENCIONAL.
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I Introduccidn

La Constitucién Politica de Colombia en el articulo 2 de sefala que: (...) Son fines esenciales del
Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucidn; facilitar la participacion de todos en
las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacidn;
defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia
pacifica y la vigencia de un orden justo (...).

A su vez el articulo 209 de la Constitucidn consagra que la funcidon administrativa estd al servicio de
los intereses generales, y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficiencia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad mediante la descentralizacion,
delegacién y desconcentracién de funciones.

El articulo 3 del Codigo Nacional de Transito Terrestre (Ley 769 de 2002), en su articulo 3, modificado
por el articulo 2 de la Ley 1383 de 2010, describe de forma taxativa las entidades que ostentan la
calidad de autoridades de transito asi: Son autoridades de transito en su orden, las siguientes: El
Ministerio de Transporte, los Gobernadores y los alcaldes. Los organismos de transito de cardcter
departamental, municipal o distrital. La Policia Nacional en sus cuerpos especializados de policia de
transito urbano y policia de carreteras. Los Inspectores de Policia, los Inspectores de Transito,
Corregidores o quien haga sus veces en cada ente territorial. La Superintendencia General de
Puertos y Transporte. Las fuerzas militares para cumplir exclusivamente lo dispuesto en el paragrafo
50. de este articulo. Los agentes de Transito y Transporte.

Que los organismos de transito son titulares del recaudo de las multas que por infracciones de
transito se cometan en su jurisdiccion, de acuerdo con lo previsto en el articulo 159 de la Ley 769
de 2002, modificado por el articulo 26 de la Ley 1383 de 2010 y por el articulo 206 del Decreto
Nacional 019 de 2012.

La Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, de conformidad con el Decreto Acordal 0801 de
2020, articulo 94, tiene como funciones primarias: “Ejercer como autoridad de trdnsito y transporte
en el Distrito Especial, Industrial y portuario de Barranquilla, de conformidad con las competencias
asignadas y el marco de las disposiciones legales vigentes”.

Que, a su vez el articulo antes mencionado establece como funciones secundarias de esta Secretaria,
entre otras, las siguientes:

Desarrollar el proceso contravencional de transito y adelantar el posterior cobro de las multas
impuestas por infracciones de transito y transporte, asi como de la tasa de derecho de transito, de
conformidad con las normas vigentes, garantizando a los usuarios el respeto por el derecho a la
defensa y el debido proceso.

Que, como consecuencia de lo anterior, resulta necesario que dicha Secretaria a través de su Oficina
de Procesos Contravencionales, adelante el proceso sancionatorio o absolutorio y realice los cobros
respectivos a los infractores, brindando alternativas que garanticen la gestion del proceso de
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recuperacion de cartera y dando a su vez aplicabilidad al debido proceso en cada una de las etapas
de gestién del cobro coactivo.

Que la Secretaria Distrital de Trénsito y Seguridad Vial, para el afio 2026, se propone continuar
fortaleciendo los servicios prestados y aumentar de manera satisfactoria la atencién prestada, asi
como también mejorar el tiempo en espera de los usuarios y en general todos sus indicadores de
satisfaccion en sus servicios prestados.

Que el Plan de Desarrollo Territorial Barranquilla a Otro Nivel 2024-2027 adoptado mediante el
Acuerdo No 006 del 24 de mayo de 2024, establece los siguientes componentes, programas y
proyectos, entre otros, con los cuales se busca el desarrollo de la ciudad: 1) La Seguridad y
Convivencia Ciudadana; 2) Espacio Publico y Ambientes Urbanos; 3) Vivienda y Habitat; 4) Salud; 5)
Movilidad y Transporte; 6) Educacién; 7) Medio Ambiente y Adaptacion al Cambio Climatico; 8)
Deporte y Cultura; 9) Ciudad Emprendedora y Competitiva; y 10) Gestidn Social.

En este mismo orden, en el Plan de Desarrollo territorial, en su articulo 23 establece el Componente:
“Administracion Publica Eficiente”; este componente representa una pieza fundamental dentro del
esquema de mejoras propuesto para la administracidn publica de Barranquilla. Su objetivo principal
radica en la optimizacion de los procesos administrativos a través de laimplementacién de practicas
modernas y la incorporacion de tecnologias avanzadas. Esta modernizacién no solo apunta a agilizar
los trdmites y servicios publicos, sino también a garantizar una mayor transparencia en la gestién de
los recursos distritales, fortaleciendo asi la confianza de los ciudadanos en la institucion
gubernamental.

Dentro del citado componente, encontramos el articulo 23.2, que establece el programa
denominado “Mejoramiento de la planeacion territorial”. Este programa constituye una iniciativa
integral orientada a elevar la eficiencia, transparencia y excelencia en la prestaciéon de los servicios
publicos ofrecidos a los ciudadanos. A través de la implementacidn, actualizacion y mejora continua
de procesos y sistemas de informacion administrativa, este programa se propone como un motor
de cambio destinado a optimizar la gestién interna de la alcaldia. En este sentido, se busca
trascender los limites de lo meramente operativo, para alcanzar estandares de calidad superiores,
acorde con las demandas y expectativas de una ciudadania cada vez mas exigente y empoderada.

El enfoque de este programa radica en la modernizacidn progresiva de las practicas administrativas,
abrazando la innovacidn tecnoldgica y la adopcidon de mejores practicas de gestién. Desde la
simplificacion de tramites hasta la implementacidn de sistemas de informacidn integrados de
vanguardia, se persigue una transformacién profunda que permita a la alcaldia responder con
celeridad, precisién y eficacia a las necesidades y requerimientos de la comunidad barranquillera.
Este proceso de fortalecimiento no solo aspira a mejorar los servicios publicos en si mismos, sino
también a fortalecer la confianza y el vinculo entre la administracién distrital y los ciudadanos,
fomentando asi una participacién activa y colaborativa en la construccién de una Barranquilla mas
prospera, inclusiva y transparente.

A su vez encontramos en el articulo 23.2.6. proyecto: “Optimizacion del Proceso Contravencional”,
dirigido por la oficina de Procesos Contravencionales de la Secretaria de Trdnsito y Sequridad Vial,
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tiene como meta mejorar las actividades de manejo, custodia y organizacion de los expedientes
fisicos y digitales. Esto se logrard mediante la implementacion de soluciones que permitan la
digitalizacion constante y completa de los expedientes, facilitando su consulta por parte de los
funcionarios a través de medios digitales en el desarrollo de sus funciones y también a los usuarios
que requieran nuestros servicios. Este enfoque innovador garantizard una gestion mds eficiente y
dgil de los procedimientos contravencionales, optimizando asi el servicio ofrecido por la entidad a
los ciudadanos.

La Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, acorde con las anteriores consideraciones se
propone durante el primer semestre de la vigencia 2026 alcanzar el mayor porcentaje de actividades
en busca de la Recuperacién de Cartera, asi como mantener un sistema de gestién documental
actualizado.

Ante el mencionado reto, esta Secretaria considera conveniente adelantar el proceso de
digitalizacion de expedientes para un mejor manejo, custodia y organizacién de éstos dentro del
proceso contravencional, con oportunidad en la disposicion y la conservacidn, para mayor celeridad
y eficiencia del proceso, el cual se logra con un recurso humano idéneo, comprometido y eficiente,
gue apoye en las actividades relacionadas; propendiendo en una adecuada atencidn a los usuarios,
con calidad y eficiencia que redunden en la correcta percepcién de la ciudadania frente a su
organismo de transito, y lograr contar con los recursos para invertir en la eficiencia en el servicio al
ciudadano, en la gestién de la movilidad, la organizacién, la seguridad vial y la transformacién de la
cultura vial en el distrito Barranquilla.

La Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, a través de la Oficina de Procesos
Contravencionales, debe adelantar las actuaciones encaminadas a lograr el cobro efectivo de las
sumas que conforman la cartera correspondiente a la vigencia 2026. Para ello, se requiere contar
con un proceso contravencional robusto y eficiente.

En consecuencia, se hace necesario continuar fortaleciendo los procesos de la Secretaria Distrital de
Transito y Seguridad Vial, mediante asesorias y acompanamiento en las funciones institucionales
relacionadas con el drea administrativa y el desarrollo de las actividades propias de la Oficina de
Procesos Contravencionales, tales como el andlisis y actualizacién de bases de datos, la revisién de
tramites, la medicion de la satisfaccion de los usuarios de la Secretaria y la implementacion del
sistema de calidad, entre otras actividades desarrolladas en el marco del objeto contractual del
proyecto denominado “Optimizacion del Proceso Contravencional”.

La Secretaria Distrital de Trdnsito y Seguridad Vial, con el fin de alcanzar los logros y metas
establecidos en el marco de este proyecto, y teniendo en cuenta que no cuenta con el recurso
humano suficiente e idéneo en su planta de personal para el desarrollo de dichas actividades, tal
como se encuentra certificado por la Secretaria de Gestion Humana, requiere contratar catorce (14)
profesionales de diferentes disciplinas o areas afines, para asesorar y acompafar el desarrollo y
ejecucién de las actividades requeridas dentro de la segunda vigencia fiscal 2026 en la Oficina de
Procesos Contravencionales.
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La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacidn es el siguiente:

ITEM Clasificacion UNSPSC Descripcion
1 80111600 Servicios de personal temporal
. Anilisis de Mercado

Variacion anual de los ingresos nominales y contribucidn por tipo de ingresos, seguin subsector de
servicios (mayo 2026p / mayo 2025)

En mayo de 2026, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacidén positiva
en los ingresos totales, en comparacién con mayo de 2025.

Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segin subsector de
servicios
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Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por tipo de contratacién, segun
subsector de servicios (mayo 2026p / mayo 2025)

En mayo de 2026, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion negativa
en el persenal seupado-totaliencomparacién-conrmaye de2025por categoria de contratacion.
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Variacion anual de los salarios y contribucion por tipo de contratacion, segin subsector de
servicios (mayo 2026p / mayo 2025)

En mayo de 2026, todos los subsectores de servicios presentaron variacién positiva en los salarios,
en comparacion con mayo de 2025.

Tabla 3. Variacion anual de los salarios y contribucién por categoria de contrataciéon, segin subsector
de servicios

Total nacional

Mayo 2026° / mayo 2025
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Principales indicadores del mercado laboral (tasa de desocupacion)
Indicadores de mercado laboral mes y trimestre mavil para el total nacional y total 13 ciudades y
dreas metropolitanas.
Total nacional mensual
Para mayo de 2026, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,0%, lo que representé una
disminucién de 1,0 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025 (9,0%). La tasa global de
participacién se ubicé en 64,9%, lo que significd un aumento de 1,0 puntos porcentuales frente a
mayo de 2025 (64,0%). Finalmente, la tasa de ocupacién fue 59,7%, lo que representd un aumento
de 1,5 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025 (58,2%).

Grafico 2. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ccupacién (TQ) y Tasa de desocupacion (TD)
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1
Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-may2026.pdf (15 de julio de 2026)
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Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual
En mayo de 2026, la tasa de desocupacidn en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue
8,5%, mientras que en el mismo mes de 2025 fue 9,0%. La tasa global de participacién se ubicé en

66,3%, en tanto que en mayo de 2025 fue 66,6%. Finalmente, |a tasa de ocupacion fue 60,6%, siendo
similar a la registrada en el mismo mes del afo anterior.

Grafico 3. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
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1. Técnico

El objeto para la contratacion es la “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR
ASESORIA A LA SECRETARIA DISTRITAL DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL EN EL DESARROLLO DE
LAS ACTIVIDADES DEL PROYECTO OPTIMIZACION DEL PROCESO CONTRAVENCIONAL”

La Secretaria Distrital de Transito y Seguridad vial, requiere contratar los servicios de catorce (14)
profesionales en diferentes disciplinas que cumplan con el perfil exigido.

Para brindar asesoria y acompafiamiento administrativo, juridico en el desarrollo de actividades de
la oficina de procesos contravencionales, mediante la gestion e impulso del proceso contravencional
de transito, analisis de base de datos, revision de tramites, medicion de satisfaccion de los usuarios
de la secretaria e implementacion de sistema de calidad, revisidon de la documentacién asi como
también asesoria profesional en las PQRSD, acciones judiciales impulsadas por los ciudadanos,
ademas de la coordinacién e implementacion del manejo de la gestién documental de acuerdo con
las normas de archivo correspondiente a los documentos que se generan en virtud del proceso
contravencional, entre otras actividades desarrolladas en el marco del objeto contractual .

2 Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-may2026.pdf (30 de junio 2026)
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ITEM

CANTIDAD

PERFILY
EXPERIENCIA

OBLIGACIONES

VALOR DE CADA
CONTRATO

PROFESIONAL EN
DERECHO

Con experiencia
de minimo de
Cinco (5) afios y
seis (6) meses.

1.

Brindar asesoria a la Oficina Procesos Contravencionales de
la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, en las
consultas juridicas, emitiendo conceptos y aportando
elementos de juicio, para la toma de decisiones propias de
esta oficina, de acuerdo con el marco legal vigente.
Direccionar vy Oficina de

Contravencionales de la Secretaria Distrital de Transito y

asesorar a la Procesos
Seguridad Vial, en la proyeccion y revision de PQRSD y actos
administrativos de conformidad con los procedimientos
establecidos.

Brindar asesoria en la informacidn y atencién oportuna de los
ciudadanos, sobre los tramites y servicios de la Oficina de
Procesos Contravencionales de la Secretaria Distrital de
Transito y Seguridad Vial de Barranquilla, cumpliendo con los
procedimientos establecidos en el marco de la normatividad
vigente.
Asesorar y Oficina de
Contravencionales en la organizacién y archivo oportuno al de
procesos
administrativos, generados por comparendos captados con

acompafiar a la Procesos

los  tramites, contravencionales 'y actos
ayudas tecnoldgicas, velando por el cumplimiento de los
tiempos establecidos para ello.

Brindar asesoria a la Oficina de Procesos Contravencionales
de la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial de
proceso
contravencional de transito, presentando los informes que se

Barranquilla, en el impulso y tramite del

le requieran y servir como enlace frente al concesion.

Entregar de manera oportuna los informes de las novedades
que se presenten en sala de atencidn de tramites, en relacion
con el cliente externo e interno, de manera oportuna y de
acuerdo con la periodicidad solicitada por el supervisor.

El contratista se obliga a presentar sus informes de ejecucion
contractual de manera mensual ante el supervisor designado,
aun cuando no se proponga al cobro.

El contratista debera aportar y acreditar las constancias de
pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social -
S.I.S.S., esto es:(salud, pensién y A.R.L.), mes vencido, aun
cuando no se proponga al cobro.

Las demds actividades que

le sean asignadas por

el supervisor, en cumplimiento del objeto del contrato

CUARENTAY UN
MILLONES
DOSCIENTOS
CINCUENTA MIL
PESOS
M/L($41.250.000)

PROFESIONAL EN
ADMINISTRACION
DE EMPRESAS,
ECONOMIA O
areas afines

Con experiencia
profesional de
minimo cinco (5)
afos

Brindar asesoria administrativa a la Oficina de Procesos
Contravencionales, mediante la
realizacion de visitas de seguimiento a las diferentes sedes
donde se gestionan los tramites y servicios propios de esta
dependencia.

Asesorar en la revision de tramites y procesos que se gestionen
a través de la oficina de procesos contravencionales de la
secretaria de Transito y Seguridad Vial de Barranquilla, en aras
de mejorar indicadores de satisfaccion ciudadana.

Asesorar 'y acompafiar a la oficina de procesos
contravencionales en la realizacion de estrategias que
conlleven a mejorar la atencién en los servicios ofertados por
esta dependencia,
garantizando que los requerimientos de los ciudadanos dentro

TREINTA'Y SEIS
MILLONES
QUINIENTOS MIL
PESOS
M/L($36.500.000)
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10.

11.

del proceso contravencional de transito sean atendidos de
manera adecuada y oportuna.

Velar por el flujo adecuado de los trdmites recibidos por el
personal de ventanilla, equilibrando las cargas asignadas a cada
uno, aplicando las herramientas disponibles para ello.
Gestionar cuando se requiera, la solucién para aquellos
inconvenientes que se puedan llegar a
presentar en el desarrollo normal de la prestacion del servicio
en las diferentes sedes, asi mismo realizar de manera oportuna
el respectivo reporte al supervisor, llevando a cabo el
seguimiento correspondiente para cada caso.

Prestar apoyo cuando sea requerido en plataforma, en la
atencion de usuarios que se dirijan a las sedes a realizar los
diferentes tramites, al igual que brindar acompafiamiento en
las consultas generales o particulares que estos requieran,
garantizando la correcta prestacion del servicio.

Apoyar en la coordinacion de la entrega efectiva y de manera
organizada al area de archivo, de
todos los documentos requeridos en los tramites que se
realizan por la Oficina de procesos
Contravencionales de la secretaria de Transito y Seguridad Vial
de Barranquilla, velando por el
cumplimiento de los tiempos establecidos para ello.

Entregar de manera oportuna los informes de las novedades
que se presenten en sala de
atencion de tramites, en relacion con el cliente externo e
interno, de manera oportuna y de
acuerdo con la periodicidad solicitada por el supervisor.

El contratista se obliga a presentar sus informes de ejecucién
contractual de manera mensual
ante el supervisor designado, aun cuando no se proponga al
cobro.

El contratista deberd aportar y acreditar las constancias de
pago de los aportes al Sistema
Integral de Seguridad Social - S.1.S.S., esto es:(salud, pension y
A.R.L.), mes vencido, aun cuando no se proponga al cobro.

Las demds actividades que le sean asignadas por el supervisor,
en cumplimiento del objeto del
contrato.

PROFESIONAL EN
INGENIERIA
INDUSTRIAL O
AREAS AFINES

1 Con experiencia
profesional de
minimo cuatro (4)
afos

Brindar asesoria a la Oficina de Procesos Contravencionales
de la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial de
Barranquilla en el levantamiento, disefio y documentacion de
los procesos y procedimientos que se requieran implementar,
con el fin de garantizar el adecuado impulso, tramite y
continuidad de las actuaciones adelantadas por la
dependencia.

Asesorar y acompaiiar en la revision, mejora y actualizacién
de los procedimientos establecidos en la Oficina de Procesos
Contravencionales, asegurando su pertinencia, eficiencia con
los requisitos normativos, técnicos y operativos, aplicables a
la gestion de los requerimientos ciudadanos dentro del
proceso contravencional.

Brindar asesoria en la creacidn, actualizacion y seguimiento
de los diferentes formatos e instructivos requeridos para la
correcta ejecucion de los procedimientos establecidos en la
Oficina de Procesos Contravencionales.

Brindar asesoria en la creacidn, actualizacion y seguimiento
de los diferentes formatos e instructivos requeridos para la
correcta ejecucion de los procedimientos establecidos en la

TREINTA
MILLONES DE
PESOS
M/L(30.000.000)
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10.

11.

Oficina de Procesos Contravencionales.

Asesorar en la implementacidn de acciones de mejoramiento
continuo, orientadas a optimizar los procesos internos y
fortalecer la prestacion de los servicios y tramites
relacionados con la gestion de la Oficina de Procesos
Contravencionales.
Asesorar en la realizacion de estudios de cargas laborales que
permitan identificar, medir y analizar la distribucién del
trabajo entre los funcionarios de la Oficina Contravencional,
con el fin de detectar sobrecargas o subutilizacion del
personal y formular recomendaciones técnicas para optimizar
procesos y mejorar la eficiencia operativa.
Brindar asesoria en el disefio, construccion y reestructuracion
de los equipos de trabajo, mediante el analisis de roles,
competencias y necesidades operativas, con el fin de
fortalecer la eficiencia organizacional, optimizar Ila
distribucion de responsabilidades y garantizar el adecuado
funcionamiento de los procesos desarrollados en la Oficina de
Procesos Contravencionales.
Gestionar y elaborar informes de seguimiento de la
plataforma de gestién documental, verificando la asignacion
equitativa de los PQRSD, analizando su estado y tiempos de
gestion, identificando vencimientos y alertando sobre
retrasos, con el propdsito de asegurar la trazabilidad,
oportunidad y eficacia en la atencidn de las diferentes
solicitudes.

El contratista se obliga a presentar sus informes de ejecuciéon
contractual de manera mensual ante el supervisor designado,
aun cuando no se proponga al cobro.

El contratista debera aportar y acreditar las constancias de
pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social-
S.I.S.S., esto es:(salud, pensidén y A.R.L.), mes vencido, aun
cuando no se proponga al cobro.

Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor,
en cumplimiento del objeto del contrato

PROFESIONAL EN
DERECHO
Con
experiencia
general
minimo de TRES
(3) afios

3.

Brindar asesoria a la Oficina de Procesos Contravencionales
de la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial en la
elaboracién y proyeccion de oficios dirigidos al funcionario
comisionado, en el marco de los despachos comisorios,
asegurando que cumplan con los lineamientos legales y
administrativos establecidos.

Asesorar a la Oficina de Procesos Contravencionales en la
revision, seguimiento y confirmacion del estado de los
radicados relacionados con procesos judiciales sobre
despachos comisorios, garantizando la correcta trazabilidad y
registro.

Asesorar a la Oficina de Procesos Contravencionales de la
Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, en la
proyeccion y revision de PQRSD y actos administrativos de
conformidad con los procedimientos establecidos.
Consultary recopilar informacion sobre procesos judiciales en
los despachos correspondientes, con el fin de dar respuesta
oportuna a los requerimientos de las autoridades judiciales, y

VIENTISIETE
MILLONES
QUINIENTOS MIL
PESOS M/L
($27.500.000)
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10.

realizar seguimiento a las actuaciones derivadas de los
despachos comisorios, asegurando el cumplimiento de plazos
y condiciones establecidas por los juzgados.

Brindar asesoria a la oficina de procesos contravencionales de
la secretaria Distrital de Transito y seguridad vial en la
verificacion y coordinacion de la disponibilidad de
parqueaderos  autorizados para la  atencidon de
requerimientos judiciales relacionados con la inmovilizacién o
custodia de vehiculos en el marco de despachos comisorios.
Brindar asesoria a la Oficina de Procesos Contravencionales
de la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, en la
proyeccion de informes periddicos sobre el avance y estado
de los procesos comisorios, incluyendo estadisticas, hallazgos
y recomendaciones para optimizar la gestion.

Organizar y custodiar la documentacion fisica y digital
relacionada con los despachos comisorios, garantizando su
integridad y disponibilidad para auditorias o consultas.

El contratista se obliga a presentar sus informes de ejecucion
contractual de manera mensual ante el supervisor designado,
aun cuando no se proponga al cobro.

El contratista debera aportar y acreditar las constancias de
pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social -
S.I.S.S., esto es:(salud, pensidn y A.R.L.), mes vencido, aun
cuando no se proponga al cobro.

Las demas actividades que le sean asignadas por el
supervisor, en cumplimiento del objeto del contrato.

PROFESIONAL EN
DERECHO

Con experiencia
profesional de
minimo Dos (2)
afos y seis (6)
meses

Brindar asesoria a la Oficina de Procesos Contravencionales
de la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial de
Barranquilla en la proyeccion, tramite, respuesta de
peticiones, requerimientos, recursos y acciones de tutelas,
adoptando las medidas necesarias para garantizar respuestas
claras, oportunas y de fondo.

Asesorar al jefe de la Oficina de Procesos Contravencionales
en la recopilacién, andlisis y consolidacion de la informacion
necesaria para la implementaciéon de acciones de mejoras
orientadas a optimizar los procedimientos contravencionales
de la secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial de
Barranquilla.

Brindar asesoria a la Oficina de Procesos Contravencionales
de la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial de
Barranquilla en el seguimiento y verificacién que se requieran
sobre el tramite del proceso contravencional de transito.
Asesorar 'y acompafiar a la Oficina de Procesos
Contravencionales en la verificacion de las salidas y
facilidades de pago celebrados por los usuarios, velando por
el cumplimiento de los requisitos establecidos para dichos
tramites.

Brindar asesoramiento a los funcionarios publicos investidos
de estas competencias, durante las distintas etapas y
actividades de notificacion en todas sus modalidades, que se
generen con ocasion de los actos administrativos y oficios
relacionados con el proceso contravencional

El contratista se obliga a presentar sus informes de ejecucion
contractual de manera mensual ante el supervisor designado,

VEINTICINCO
MILLONES
SETECIENTOS
CUARENTA MIL
PESOS
M/L($25.740.000)
c/u
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aun cuando no se proponga al cobro.

El contratista debera aportar y acreditar las constancias de
pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social -
S.I.S.S., esto es:(salud, pensidén y A.R.L.), mes vencido, aun
cuando no se proponga al cobro.

Las demads actividades que le sean asignadas por el
supervisor, en cumplimiento del objeto del contrato

PROFESIONAL
COMO ABOGADO

con una
experiencia
profesional de
Dos (2) afios y seis
(6) meses.

10.

11.

Asesorar en la realizaciéon de actividades encaminadas a
fortalecer el mejoramiento continuo de los procesos y
procedimientos definidos para la prestacion de los tramites y
servicios relacionados con la Gestiéon del Transito y la
Seguridad de Vial, con el objetivo de fortalecer asi el
ambiente de control y el sistema integrado de Gestion en la
Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial.

Identificar 'y  efectuar acompafiamiento en Ia
implementacién de las acciones correctivas y de mejora para
la optimizacién de los procesos definidos de la SDTSV.
Verificacion del cumplimiento de los procedimientos,
requisitos legales y reglamentarios de la SDTSV.

Asesorar y acompaniar a la secretaria de transito y seguridad
Vial en la coordinacion, recopilacion, consolidacién y registro
de la informacidn de la ejecucidn contractual en la plataforma
Sia Observa de acuerdo con lo establecido por la Contraloria
Distrital de Barranquilla.

Asesorary acompafiar a la secretaria de Transitoy Seguridad
Vial en el suministro de informacién y/o cambios que se
generen durante la ejecucidon contractual para el registro
oportuno en plataforma Sia Observa de acuerdo con los
parametros establecidos por la Contraloria Distrital de
Barranquilla

Asesorar y acompafiar a la secretaria de transito y seguridad
vial en la organizacidn, revision y consolidacion de la
informacion relacionada con los requerimientos realizados
por los entes de control internos y externos.

Asesorar y acompafiar a la secretaria de Transito y Seguridad
Vial en la proyeccion de respuestas a los requerimientos
realizados por los entes de control internos y externos
Realizar asesoria y acompafiamiento al jefe de la oficina de
procesos contravencionales en la consecucidon e
implementacion de acciones de mejoras en los
procedimientos de la SDTSV.

El contratista se obliga a presentar sus informes de ejecucion
contractual de manera mensual ante el supervisor designado,
aun cuando no se proponga al cobro.

El contratista debera aportar y acreditar las constancias de
pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social -
S.I.S.S., esto es:(salud, pensién y A.R.L.), mes vencido, aun
cuando no se proponga al cobro.

Las demas actividades que le sean asignadas por el
supervisor, en cumplimiento del objeto del contrato.

VEINTITRES
MILLONES
CUATROCIENTOS
MIL PESOS M/L
($23,400.000)
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PROFESIONAL EN
ADMINISTRACION

DE EMPRESAS O
AREAS AFINES
con una
experiencia
profesional de dos

(2) afios

Identificar y efectuar acompafiamiento en la implementacion
de las acciones correctivas y de mejora para la optimizacion
de los procesos definidos de la SDTSV.

. Verificaciéon del cumplimiento de los procedimientos,

requisitos legales y reglamentarios de la SDTSV.

. Verificaciéon del cumplimiento de los procedimientos,

requisitos legales y reglamentarios.

. Asesorar en la autoevaluacién, mejora y actualizacién de los

procedimientos de la SDTSV.

Presentar los informes que se le requieran del desarrollo de
las actividades realizadas.

El contratista se obliga a presentar sus informes de ejecucion
contractual de manera mensual ante el supervisor designado,
aun cuando no se proponga al cobro.

El contratista debera aportar y acreditar las constancias de
pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social -
S.1.S.S., esto es:(salud, pension y A.R.L.), mes vencido, aun
cuando no se proponga al cobro.

Las demads actividades que le sean asignadas por el
supervisor, en cumplimiento del objeto del contrato

lcontec
5O S0 | MI‘NIJ
890.102.018-1 e
1. Asesorar en la realizacién de actividades encaminadas a
fortalecer el mejoramiento continuo de los procesos vy
procedimientos definidos para la prestacion de los tramites y
servicios relacionados con la Gestion del Transito y la
Seguridad de Vial, con el objetivo de fortalecer asi el ambiente
de control y el sistema integrado de Gestion en la Secretaria VEINTITRES
Distrital de Trénsito y Seguridad Vial. MILLONES

CUATROCIENTOS
MIL PESOS M/L
($23,400.000)

PROFESIONAL EN
DERECHO
Con
experiencia
general
minimo de UN
(1) afio y ocho (8)
meses.

Brindar asesoria a la Oficina de Procesos Contravencionales
de la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial de
Barranquilla en la proyeccion, tramite, respuesta de
peticiones, requerimientos, recursos y acciones de tutelas,
adoptando las medidas necesarias para garantizar respuestas
claras, oportunas y de fondo.

Asesorar y acompafiar a la Oficina de Procesos
Contravencionales en la verificacion de las salidas y
facilidades de pago celebrados por los usuarios, velando por
el cumplimiento de requisitos.

Brindar asesoramiento a los funcionarios publicos investidos
de estas competencias, durante las distintas etapas y
actividades de notificacion en todas sus modalidades, que se
generen con ocasion de los actos administrativos y oficios
relacionados con el proceso contravencional.

Brindar asesoria continda a la Oficina de Procesos
Contravencionales de la Secretaria Distrital de Transito y
Seguridad Vial, especificamente en la proyeccion de
respuestas a PQRSD, asegurando que todas las actuaciones se
realicen en estricto cumplimiento de los tiempos de
respuesta y conformidad con los procedimientos y normas
establecidas.

Enrutar los radicados que sean asignados a la Oficina de
Procesos Contravencionales a los funcionarios o personal
contratista, segun corresponda.

VEINTITRES
MILLONES CIEN
MIL PESOS M/L
($23,100.000)

Cc/U

6. El contratista se obliga a presentar sus informes de ejecucion
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contractual de manera mensual ante el supervisor designado,
aun cuando no se proponga al cobro.

7. El contratista deberd aportar y acreditar las constancias de
pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social -
S.I.S.S., esto es:(salud, pensidn y A.R.L.), mes vencido, aun
cuando no se proponga al cobro.

8. Las demds actividades que le sean asignadas por el
supervisor, en cumplimiento del objeto del contrato.

1. Asesorar a la Oficina de Procesos Contravencionales de la
Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, en la
clasificacidon, organizacion y gestion de la documentacion
relacionada con las facilidades de pago, salidas de vehiculos,

derechos de peticion y procesos contravencionales, VEINTIUN
garantizando su adecuado archivo y digitalizacién, asi como MILLONES DE
la implementacion de mejoras que optimicen el manejo de PESOS M/L
la informacién. ($21.000.000)

2. Brindar acompafiamiento especializado en la ubicacién
fisica, conservacién e instalacion de los documentos de
archivo en las distintas unidades, siguiendo las normas
archivisticas vigentes, y asegurando la eficiente busqueda,
recuperacién y disponibilidad de documentos cuando sean
solicitados por los usuarios o funcionarios, a través de los
canales institucionales establecidos.

3. Brindar acompafiamiento en la optimizacion de la gestion
documental de los expedientes contravencionales,
mediante la conversion de los documentos a formato digital

PROFESIONAL EN decuada i - b base de d
ADMINISTRACION y su adecuada incorporacién en la base de datos
DE EMPRESAS, institucional, garantizando un acceso rapido, seguro y

organizado a la informacion.
con experiencia | 4. Asesorar en la elaboracién, actualizacion y control de los

general minimo inventarios documentales del archivo de gestion de la
9 1 de Un (1) afio y

i Oficina de Procesos Contravencionales, asi como el registro
Seis (6) meses.

y revisidn de las trasferencias documentales efectuadas por
la entidad al archivo central.

5. Ejercer la revisidn y actualizacién técnica de las Tablas de
Retencion Documental (TRD) de la Oficina de Procesos
Contravencionales y de las series documentales asociadas al
proceso de cobranza, garantizando que cada serie y subserie
cumpla con los lineamientos del archivo general de la nacién
y con las politicas institucionales de gestion documental,
fortaleciendo asi la adecuada administracion, organizacién y
conservacion de la informacion.

6. Enrutar los radicados que sean asignados a la Oficina de
Procesos Contravencionales a los funcionarios o personal
contratista, segun corresponda.

7. Elcontratista se obliga a presentar sus informes de ejecucion
contractual de manera mensual ante el supervisor
designado, aun cuando no se proponga al cobro.

8. El contratista deberd aportar y acreditar las constancias de
pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social -
S.I.S.S., esto es:(salud, pensién y A.R.L.), mes vencido, aun
cuando no se proponga al cobro.

9. Las demas actividades que le sean asignadas por el

supervisor, en cumplimiento del objeto del contrato
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PROFESIONAL EN
DERECHO
Con
experiencia
general
minimo de un (1)
y cuatro (4) meses

Brindar asesoria a la Oficina de Procesos Contravencionales
de la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial de
Barranquilla en la proyeccién, tramite, respuesta de
peticiones, requerimientos, recursos y acciones de tutelas,
adoptando las medidas necesarias para garantizar
respuestas claras, oportunas y de fondo.

Asesorar y acompafar a la Oficina de Procesos
Contravencionales en la verificacién de las salidas vy
facilidades de pago celebrados por los usuarios, velando por
el cumplimiento de requisitos.

Brindar asesoramiento a los funcionarios publicos investidos
de estas competencias, durante las distintas etapas y
actividades de notificacion en todas sus modalidades, que se
generen con ocasion de los actos administrativos y oficios
relacionados con el proceso contravencional.

Brindar asesoria continla a la Oficina de Procesos
Contravencionales de la Secretaria Distrital de Tréansito y
Seguridad Vial, especificamente en la proyeccion de
respuestas a PQRSD, asegurando que todas las actuaciones
se realicen en estricto cumplimiento de los tiempos de
respuesta y conformidad con los procedimientos y normas
establecidas.

Enrutar los radicados que sean asignados a la Oficina de
Procesos Contravencionales a los funcionarios o personal
contratista, segiin corresponda.

El contratista se obliga a presentar sus informes de ejecucion
contractual de manera mensual ante el supervisor
designado, aun cuando no se proponga al cobro.

El contratista debera aportar y acreditar las constancias de
pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social -
S.I.S.S., esto es:(salud, pensién y A.R.L.), mes vencido, aun
cuando no se proponga al cobro.

Las demds actividades que le sean asignadas por el
supervisor, en cumplimiento del objeto del contrato.

VEINTE
MILLONES DE
PESOS M/L
($20.000.000)

11

PROFESIONAL EN
ADMINISTRACION
DE EMPRESAS O
ARREAS AFINES
Con
experiencia
general
minimo de Un
(1) afio y (2 dos
meses

Asesorar a la Oficina de Procesos Contravencionales de la
Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, en la
clasificacion, organizacion y gestion de la documentacién
relacionada con las facilidades de pago, salidas de vehiculos
y procesos contravencionales, garantizando su adecuado
archivo y digitalizacién, asi como la implementacién de
mejoras que optimicen el manejo de la informacion.
Brindar acompafiamiento especializado en la ubicacion
fisica, conservacidon e instalacion de los documentos de
archivo en las distintas unidades, siguiendo las normas
archivisticas vigentes, y asegurando la eficiente busqueda,
recuperacién y disponibilidad de documentos cuando sean
solicitados por los usuarios o funcionarios, a través de los
canales institucionales establecidos.

Brindar acompafiamiento en la optimizacién de la gestion
documental de los expedientes contravencionales,
mediante la conversion de los documentos a formato digital
y su adecuada incorporacion en la base de datos
institucional, garantizando un acceso rapido, seguro y
organizado a la informacion.

DIECIOCHO
MILLONES
DOSCIENTOS MIL
PESOS M/L
($18.200.000)
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4. Asesorar en la elaboracién, actualizacién y control de los
inventarios documentales del archivo de gestién de la
Oficina de Procesos Contravencionales, asi como el registro
y revisidn de las trasferencias documentales efectuadas por
la entidad al archivo central.

5. Ejercer la revision y actualizacién técnica de las Tablas de
Retencion Documental (TRD) de la Oficina de Procesos
Contravencionales y de las series documentales asociadas al
proceso de cobranza, garantizando que cada serie y subserie
cumpla con los lineamientos del archivo general de la nacién
y con las politicas institucionales de gestion documental,
fortaleciendo asi la adecuada administracion, organizacién y
conservacion de la informacion.

6. Enrutar los radicados que sean asignados a la Oficina de
Procesos Contravencionales a los funcionarios o personal
contratista, seglin corresponda.

7. Elcontratista se obliga a presentar sus informes de ejecucion
contractual de manera mensual ante el supervisor
designado, aun cuando no se proponga al cobro.

8. El contratista deberd aportar y acreditar las constancias de
pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social -
S.I.S.S., esto es:(salud, pensién y A.R.L.), mes vencido, aun
cuando no se proponga al cobro.

9. Las demads actividades que le sean asignadas por el

supervisor, en cumplimiento del objeto del contrato.

OBLIGACIONES GENERALES

Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo, en la plataforma SECOP Il
Entregar la totalidad de la documentacién generada en el desarrollo de las actividades
asignadas de forma fisica y digital.

3. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucién del
contrato.

Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.

5. Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracién de bienes y rentas en el Sigep II.

6. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y
mantenerlo vigente durante la ejecucion del contrato.

7. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de
algun cambio en su situacidn tributaria debera presentar un nuevo RUT al drea de cuentas de
la secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de la secretaria de Hacienda.

8. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales.

9. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte del supervisor
del contrato.

10. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad.
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11. Mantener estricta reserva, confidencialidad y uso adecuado sobre la informacién que conozca
por causa o con ocasion del contrato.
12. El contratista deberd cancelar las estampillas distritales que se generen con la suscripcién del

contrato, en el término maximo de diez (10) dias contados a partir de su suscripcion, de
conformidad con lo dispuesto en el Estatuto Tributario Distrital.

13. Cumplir con todas y cada una de las obligaciones contenidas en la presente Ley estatutaria
1581 de 2012 y Decreto Reglamentario 1377 de 2013 de proteccién de la informacién y acatar
lo contemplado en la politica de tratamiento de datos de la Alcaldia Distrital de Barranquilla.

14. Contar con las herramientas necesarias para la prestaciéon del servicio.

Iv. Analisis de oferta — Datos de Compra Publica

De acuerdo con la informacién obtenida en la consulta realizada en el modelo de abastecimiento
estratégico; Andlisis de la Oferta de Colombia Compra Eficiente, frente a la busqueda de
proveedores del sector cuyo objeto se vincula al cddigo 80111600, se puede evidenciar que entre el
periodo mayo 24 de 2025 a mayo 23 de 2026 se suscribieron por Contratacion Directa en el Distrito
11,32 mil contratos por valor de $723,67 mil M donde participaron 7318 proveedores, los cuales se
relacionan a continuacion::

Valor Contratacién Numero de Proveedores Numero de Contratos

$723,67 mil M 7318 11,32 mil

Valor Total Estimado por Proveedor

@ \alor Total Estimado @ Numero de Contratos

$50 mil M

Valor Total Esti..,

‘
C
o
Numero de Contr...

$0 mil M

Prov_nombre

Es importante observar la grafica a continuaciéon, donde se evidencia que la mayoria de los contratos
con objetos relacionados al expuesto en el presente andlisis corresponden a proveedores no
plurales con una participacion del 100% (9507 contratos). Asi mismo, se relaciona un valor
aproximado de $650,68 mil M de los contratos ejecutados para proponentes no plurales:
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Valor de Contratos con proveedores

Cantidad de Contratos con proveedores
plurales en SECOP |11

plurales en SECOP 11

L 9507 (100%2) L g$650,68 m... (100%)

Tipo: @®MNo es plural Tipo: @ MNo es plural

De forma general, en la siguiente grafica establece la comparacién de la Cantidad de Contratos
Mensual de la entidad y la Cantidad de Contratos Anual, en el periodo mayo 24 de 2025 a mayo 23
de 2026, comparando los meses y vigencias anteriores y actual:

Contratos Total

Cantidad de contratos - Mensual 11.323 Cantidad de contratos - Anual

10 mil  (En blanco)(En blanco) 5384 7156 6472 8578
8,6 mil

& mil

7.2 mil .

7
6,5 mil 6.7 mi
A mil 5.4 mil
5 mil 4.2 mil
2 mil ,
2.2 mil
) /,\'/A\.___‘/\ -
- S

Cantidad de contratos

o< o mil

2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Afo

Fuente @SECOP_II

Afio @2025 ®2026

El Valor Total Estimado por Entidad del Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla es de
$723.673.031.293 cuyo cddigo clasificador de naciones unidas esta relacionado con el descrito en
el presente andlisis, se describe en la grafica a continuacion:

Valor Total Estimado por Entidad = &
@ valor Total Estimado @ Numero de Contratos
$0,8 bill. 14 mil
12 mil
$0.6 bill.
% Entidad DISTRITO ESPECIAL INDUSTRIAL Y %
o< PORTUARIO DE BARRANQUILLA ™
E valor Total Estimado  $723.673.031.293 12 mil 2
@ 5
4 S8
—= $0.4 pill. @
g =
L 11 mil 5
o E
= =
= =
$0.2 bill.
10 mil
$0,0 bill. 9 mil
DISTRITO ESPECIAL INDUSTRIAL ¥
PORTUARIO DE BARRANQUILLA
Entidad

En el mismo sentido, teniendo en cuenta el cddigo de naciones unidas relacionado en el presente
analisis y habiendo consultado el histdrico de contratacion en la plataforma SECOP I, la Modalidad
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de Contratacién Directa para este tipo de procesos registra un Valor Total Estimado de
$723.673.031.293 en este tipo de procesos:

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion = B
$0.8 bill
o $0.6 bill
i
]
—g Modalidad general Directa
] modalidad de seleccion Contratacion directa
= valor Total Estimado  $723.673.031.293 Modalidad de Seleccion
= Total $723.6732.031.203 @ Contratacion directa
=]
o=
= $0.2 bill
$0,0 bill

Directa

Modalidad general

Estudio de la Demanda.

De acuerdo con la informacién obtenida en la consulta realizada en el modelo de abastecimiento
estratégico Andlisis de la Demanda de Colombia Compra Eficiente?, se consultan los contratos
celebrados relacionados con el cddigo de clasificacion relacionado a continuacion:

e 80111600 servicios de personal temporal

De la consulta realizada se obtienen las siguientes conclusiones:

En las vigencias mayo 13 de 2025 a mayo 12 de 2026 se suscribieron en el Distrito alrededor de
11,55 mil contratos y se estima que el valor de estos fue de $759,03 mil millones de pesos
aproximadamente:

wValor Total Estimado para el MNumero de Contratos del Origen del Proveedor
Proveedor Prowveedor
- - No identificado
$759,03 mil M 11,55 mil

Namero de Contratos por Proveedores

Proveedores

CORPORACION LIDERES I NDO WIDAS COMN

FUMNSEMNDESO
BTETRPLN

EMNTO REY
LAUREMN CAaTALIMN

moisés jimenez rodriguez

1 e
SN

o
4]
c

NUmero de Contratos

Ademas, puede apreciarse que el origen de los proveedores fue un 95,41% del Departamento del
Atlantico, seguido del Distrito Capital de Bogota con un 1,95%:

3https://www.colombiacompra.gov.co/content/herramienta-de-visualizacion-para-el-analisis-de-la-
demanda-y-de-la-oferta
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Origen de Proveedores
Departamento estandar
@ Atlantico
012 mil (1,95%) = @ Distrito Capital de Bogoté
Bolivar
Magdalena
@ Cordoba
Cesar
Sucre
@ Antioquia
®La Guajira
@ Cundinamarca

@ Santander

®Valle del Cauca

\— 5,68 mil (95,41%) ®Boyaca

Con respecto a él origen de proveedores, si son de origen nacional o internacional, se observa que
la mayoria de los contratos registrados (9728), son contratistas nacionales:

Origen de Proveedores - Nivel Internacioni = &
@ Valor @Contratos
10 mil
COrigen  Macicnal

50.5 bill. Contratos 9728 “
. =]
5 sy B
= 5 mi .g
o

$0,0 bill. 0 mil

MNacional Extranjero
Crigen

Comportamiento Contratacién por bienes de UNSPSC

En cuanto al Cédigo de Clasificacion UNSPSC descrito en el presente andlisis, se observa que la
clasificacidn de bienes 8011 mantiene una participacion registrada en la plataforma de la vigencia
2025 de 34,07% y de la vigencia 2026 de 65,93%:

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC v

11561 §759.028.206.126
11551 $759.028.206.126
11561 $759.028.206.126

100,00%
100,00%

6734 §500.391.5612.804
6734 $500.391.512.804
6734 $500.391.5612.804

65,93%
65,93%
65,93%

4817 $258.636.693.322
4817 $258.636.693.322
4817 $258.636.693.322

34,07%
34,07%
34,07%

& 8011 - Servicios de recursos humanos

= 801116 - Servicios de personal temporal

Total | 100,00%

A continuacidn, podemos observar contrataciones similares celebradas en afos anteriores:

~ NUMERO DE

ANO PROCESO OBJETO VALOR CONTRATO
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ASESORIA A
LA SECRETARIA DISTRITAL DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL EN EL

2026 €D-59-2026-0369 DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL PROYECTO OPTIMIZACION DEL 3 45.000.000
PROCESO CONTRAVENCIONAL
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ASESORIA A
LA SECRETARIA DISTRITAL DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL EN EL

2026 €D-59-2026-0368 DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL PROYECTO OPTIMIZACION DEL 5 43.800.000
PROCESO CONTRAVENCIONAL.
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PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ASESORIA A
LA SECRETARIA DISTRITAL DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL EN EL

2025 €D-59-2025-5553 | [ecARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL PROYECTO OPTIMIZACION DEL 5 42.000.000
PROCESO CONTRAVENCIONAL
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ASESORIA A
LA SECRETARIA DISTRITAL DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL EN EL

2025 €D-59-2025-5554 DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL PROYECTO OPTIMIZACION DEL $ 42.000.000
PROCESO CONTRAVENCIONAL

V. Anadlisis Econédmico

El valor total de los contratos es de TRESCIENTOS SESENTA Y CUATRO MILLONES SEISICENTOS
SETENTA MIL PESOS M/L ($364.670.000) incluido el IVA y todos los tributos que se generen con
ocasiodn a la celebracidn, ejecucion y liquidacion del contrato. El plazo de ejecucion de la presente
contratacidon sera hasta el 31 de Diciembre del 2026 y a partir de la fecha en que se cumplan los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

La Entidad estima que el contrato a celebrar es un contrato de Prestacidn de Servicios Profesionales
y/o Apoyo a la Gestion, el cual se adelantard de acuerdo con lo establecido en el Literal h) del
numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
reconociendo como modalidad de contratacién correspondiente la Contrataciéon Directa.

Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de
trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales.

Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador
del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestidn corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad
Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

Para constancia se firma en agosto de 2026

Prshie W-¥arg G-
BEATRIZ H. ARANGO G
Asesora Externa

Secretaria General del Distrito
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