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INFORME POSCUENTA 2025
Girdn, 01 de julio del 2026

Sefior

WILLIAM ALBERTO MEJIA SANTAMARIA

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9107425

Coordinador Académico - Articulacién con la Media - Seguimiento Etapa Productiva -

Poblaciones Especiales - Formaciéon Virtual Complementaria Centro Industrial de

Mantenimiento Integral Girén
Asunto: Informe poscuenta de ejecucidn contractual Mes
Junio del afio 2026

SERGIO MAURICIO BARAJAS SANDOVAL, identificado con C.C. 91539856; en calidad de contratista del CIMI,
contrato CO1.PCCNTR.9107425 del 2026 relaciono las actividades desarrolladas desde el 12 hasta el 30 de

junio del 2026:

No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencia
s

1 Realizar la planeacion de las actividades de | Para el periodo del informe | N/A
aprendizaje del proceso formativo basado en | no se ejecutaron acciones
el desarrollo curricular del programa de | referentes al cumplimiento
formacion. de esta obligacion

2 Participar cuando el centro de formacién lo | Para el periodo del informe | N/A
requiera, en jornadas de disefio y desarrollo | no se ejecutaron acciones
curricular, proyectos de investigacion o | referentes al cumplimiento
transferencias técnicas o pedagdgicas, disefio | de esta obligacion
de talleres e instrumentos de evaluacion,
procesos de registro calificado vy
autoevaluacidn, actividades de induccién y
reinduccién, procesos de investigacion,
desarrollo  tecnolégico e innovacion,
identificacidn, estructuracion y definicion de
las especificaciones técnicas de los bienes y
servicios.

3 Ejecutar la formacién profesional integral en | Se realizo formacion a la | Lista de
los diferentes niveles y modalidades (titulada, | ficha 3433848, técnico | asistencia
complementaria y virtual) de acuerdo con el | monitoreo ambiental,
disefio curricular, desarrollo curricular y
proyecto formativo de los programas
asociados a cada red de conocimiento y area
tematica del objeto contratado.

4 Evaluar los aprendizajes y emitir juicios | Se realizo evaluacion de | Reporte
valorativos sobre el nivel de cumplimiento de | RAP’s , para las fichas | de juicios
los resultados de aprendizaje de las de
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competencias del programa, adquiridos porlos | 31472320, 3433748, | evaluacio
aprendices en el desarrollo de su formacidn, | 3433848 n
aplicando los procedimientos, plazos vy
herramientas tecnoldgicas que la entidad
defina.
5 Registrar, verificar y hacer seguimiento | Para el periodo del informe | N/A
oportuno en el sistema de informacién que la | no se ejecutaron acciones
entidad defina para la Gestidn de la Formacidon | referentes al cumplimiento
Profesional Integral mediante las siguientes | de esta obligacién
actividades: 5 GTH-F-075 V09 a) Verificando en
el sistema que la totalidad de los aprendices se
encuentren matriculados en el respectivo
programa de formacidon. b) Registrar
oportunamente los proyectos y rutas de
aprendizaje requeridas para el para el
desarrollo de la formacién. c). Comunicar al
Coordinador  Académico  oportunamente
anomalias, inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de la
informacion
6 | Aplicar y hacer cumplir el reglamento del | Para el periodo del informe | N/A
aprendiz vigente para la ficha de formacién. no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion
7 Acatar los lineamientos del Sistema Integrado | Se realiz6 el pago de la | Se adjunta
de Gestion y el Sistema de Seguridad de Salud | seguridad del mes | el pago de
en el Trabajo y asistir a las convocatorias que | inmediatamente anterior la_ planilla
el centro programa. del mes de
mayo
8 Responder por los bienes y elementos puestos | Para el periodo del informe | N/A
a su disposicién para el cumplimiento del | no se ejecutaron acciones
objeto del contrato y una vez finalizado, | referentes al cumplimiento
quedar a paz y salvo con el cuentadante y el | de esta obligaciéon
Almacén.
9 Utilizar la plataforma Institucional como apoyo | Para el periodo del informe | N/A
a la formacién en cualquiera de las estrategias | no se ejecutaron acciones
institucionales. referentes al cumplimiento
de esta obligacion
10 | Cumplir con los lineamientos de orientacion | Para el periodo del informe | N/A
del desempefio del instructor en ambientes | no se ejecutaron acciones
virtuales de aprendizaje, de acuerdo con lo | referentes al cumplimiento
establecido en el aplicativo compromISO — | de esta obligacién
Guia Orientacién Formacidon ambientes
virtuales de aprendizaje (Aplica para
instructores que apoyan formacion virtual).
11 | Atender oportunamente los requerimientos e Se realizo, ajustes y | Pantallazo
gue haga el supervisor del contrato y presentar actualizaciones a los | de los
document
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informes mensuales de la ejecucién del portafolios de | os en los
contrato. trabajo. que se
e Ajuste y actualizacion | realizaron
de guias de | los
aprendizaje diferentes
e  Construccién de | ajustes. Y
material didactico y | reporte de
pedagdgico para | calificacion
impartir la formacién | de juicios
del dia a dia. evaluativo
e C(Calificaciones de | s.
juicios evaluativos de
los aprendices
12 | Las demas necesarias para el cabal | Para el periodo del informe | N/A
cumplimiento del objeto contractual. no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion
Cordialmente,
Firma

SERGIO MAURICIO BARAJAS SANDOVAL

Recibi a satisfaccion:

Firma

WILLIAM ALBERTO MEJIA SANTAMARIA
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR 7487266 del 2025

Coordinador Académico - Articulacidon con la Media - Seguimiento Etapa Productiva -

Poblaciones Especiales - Formacion Virtual Complementaria Centro Industrial de

Mantenimiento Integral Girén
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Evidencia obligacion # 4

Reporte de Juicios de Evaluacion

Cogigo:
Version:
Denominacién:

Fecha Inicio:
Fecha Fin:

Fecha del Reporte:
Ficha de Caracterizacion:

Estado de la Ficha de

Modalidad de Formacion:

06/07/2026

3147320

222301

1

MONITOREO AMBIENTAL
EN EJECUCION
24/02/2025

16/12/2026

PRESENCIAL

Regional: 68 - REGIONAL SANTANDER

Centro de Formacion: 9224 - CENTRO INDUSTRIAL DE

Tipo de Numero de  |[Nombre Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluacién | Fecha y Hora del Juicio Funcionario que registro el juicio evaluativo

w 1011103995 |MARIA PAULA 555160 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL APROBADO 05/05/2025 11 58 a CC 91539856 - SERGIO MAURICIO BARAJAS SANDOVAL
SENA Y EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

TI 1011103995 |MARIA PAULA 537995 - R2 |APROBADO 03/06/2026 822 a 'CC 91539856 - SERGIO MAURICIO BARAJAS SANDOVAL
TOMAR MUESTRAS DE AGUA Y SUELO DE ACUERDQ CON LA

TI 1011103995 |MARIA PAULA 537996 - R1 |APROBADO 11/05/2026 11 46 a 'CC 91539856 - SERGIO MAURICIO BARAJAS SANDOVAL
ALISTAR MATERIALES, EQUIPOS E INSUMOS, PARA LA TOMA
DE MUESTRAS DE AGUA, SUELO, OLORES Y MEDICION DE

Tl 1011103995 [MARIA PAULA 537998 - R3 POR EVALUAR -
MEDIR RUIDO Y CONCENTRACION DE OLOR DE ACUERDO CON

TI 1011103995 [MARIA PAULA 548359 - -LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA [POREVALUAR -
RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO DE INFORMACION
Dhcica cuuisFe connc ciinciie oo, "

w 1011103995 |MARIA PAULA 548360 - -COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y POR EVALUAR -

Formato de apoyo no controlado



SENA

INFORME POSCUENTA 2025

Evidencia obligacién 7.

aportes
enlinea

.

Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion | dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono | Exonerado SENA e
ICBF
€C 91539856 BARAJAS SANDOVAL SERGIO MAURICIO | INDEPENDIENTE PRINCIPAL KR 8 10 46 BARRIO PAVUIS | FLORIDABLANCA-SANTANDER 3244449359 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-05 2026-05 378630411 9505298533 | 2026/06/12 2026/06/10 | NEQUI 0 586,300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES :
No. | Identificacion Nombres | Codigo [Dias| 1BC Aporte Codigo |Dias| 1BC Aporte Codigo |Dias| 1BC Aporte Codigo [Dias 1BC Aporte | Dias| 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,895,000 $§303,200 $1,895,000 $236,900 $1,895,000 $46,200
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,895,000 $303,200 $1,895,000 $236,900 50 S0 1,895,000 $46,200 $0 $0|
Cludad: FLORIDABLANCA Depto: SANTANDER ( 1 Afiliados) $1,895,000 $303,200 1,895,000 $236,900 50 S0 1,895,000 $46,200 $0 $0
1 |cc lmmso |BARAJA5 SERGIO izmm I 0 $1,895,000 $03,200(  EPSO37| 30 $1,895,000 $236,900 0 5 so| 1423 30 $1,895,000 $46,200| 0 50 50
Total  Afiliados( 1) $1,895,000 $303,200 $1,895,000 $236,900 $0 50 $1,895,000 $46,200 50 50
. . . .z
Evidencia obligacion 11.
dm  CHECK LIST SEGUIMIENTO O &G £ Buscar herramientas, ayuda y mucho més (Alt + Q) 2 Sergio MauricioB... ( S
ivo Inicio Insertar Compartir  Disefo de pagina  Férmulas Datos  Revisar Vista Automatizar Ayuda  Dibujo 3 Comentarios | Ponersealdia | 7 Edicion v
Ov &  AdalNarow ~ 8 ~ N v & v & v oo B v | General v BEv G 03 By By Bv Fv T v v Qv | N
v fx Portafolio del instructor\FICHA #\1.PLANEAR\6.ETAPA PRODUCTIVA\1.BITACORAS MENSUALES\3.ABRIL
c D E F G H
i Carta de solicitud de la ficha por parte de 1a Institucion educativa debidamente radicada (Fichas 10) |POR INSTITUCION :;z&u-:;cm COMERT @
. SOLICITUD MATRICULA IMBC 2026 CARTA DE SOLICITUD APERTUR;
Articulacion del curriculo (GFPI-F-035) debidamente diigenciado y firmado - Documento de POR FICHA oo d g o
2 ARTICULACION NA
alistamiento (Fichas 10) = 2. GEPI-E-035 IMB.pdf 2. GEPI-F-035 V2 Formato Art
3 | Autodiagnostioo de la institucion educativa (GFPI-F-033) debidamente diligenciado y firmado - POR FICHA ATOOAGION ¥ - o
Documento de alistamiento del programa (Fiches 10) . GFPI-F-033 Formato Autodiagnos 3. GFPI-F-033 Formato-Autodi
. Acta de compromiso de la institucion educativa (GFPI-PL-004) - Documento de alistamsento del POR PROGRAMA rﬁ?ﬂ; g:*'”"c"* #DOCUMENTOS
programa (Fichas 10) NA 4, GEPI-PL-004 Plantilla compromi 4. GFPI-PL-004 Plantilla comprg
Plan Operativo (Formato de plan operativo) (Fichas 10} POR INSTITUCION |72 PG 7
5 e { Pl operatio) ¢ ) [ARTICULACION | NA 5. PLAN OPERATIVO 2026.xlsx 5. PLAN OPERATIVO 2026 COLP!
é Novedades del ambiente de formacion (GFPI-F-021) (Fichas 10y 11) POR FICHA 3?73}’5%?33@1’1‘:; DEL AMBENTE
AR GFPLF-021 Formato_notificacion GFPL-F-021 Formato_notificacion GFPI-F-021 Formato notificac
5 a 5 Firisiro 3e mimioeFICFA
5 |Sociaizacin delprograma ( Piantifa Regsiro de Asistencia alas Chartas informativas ( GOR 085~ [POR FICHA i
VO1) (Fichas 10) 9 Acta 666 GOR-F-084 IE PCh
Proyecto formativo (formato de apoyo excel) (Fichas 10) POR FICHA Fortakoo Jel matracort N
8 e 1. PLANEAR\! PROYECTO FORMATIVO PROYECTO MONITOREO AMBIENT; 1, PROYECTO FORMATIVO PROYECTO MONITOREO AMBIE
ok ol o FICA
o |Viabiidad del proyecto formativo dilgenciado y firmado por ef asesor pedagogico de cento (Fichas  [POR FICHA o prhgeky iy R
10) PROYECTO MONITOREQ AMBIENT/ 1, PROYECTO FORMATIVO 1, PROYECTO FORMATIVO
—————— oo 32 mmariorFICHA
1o_|Projectoor deocagadi e Soka (e 11} i A1 PLWEAR PROVECTO FORMATIVO - Reporte Provecto Formativo - 348 Reporte Proyecto Formativo - 3
Reporte ruta de aprendizaje (Fichas 10) POR FICHA Portaoio del mstrucaorF ICHA
1 por ap e (Fi ) 1 PLANEAR! PROYECTO FORMATVO NA Reporte Provecto Formativo - 348t Reporte Ruta Aprendiz 3433741
Y oo g TERR
1y |eeactn pedagbgca el proyectoformaiv (GFPLF-134) (Fichas 10) POR FICHA 1 PLANEAR? PLANEACION PEDAGOGICA ik
Planeacion 2025 Pedagogica Monl! Planeacion 2025 Pedagogica M
43 _|Fran conoertado con ef aprendiz para ef mes de marzo (Fomato de apoyo en exosl). (Fichas 10 1) [PORFICHA oyl o TS
13. PLAN DE TRABAJO CONCERTAL 13. PLAN DE TRABAJO CONCERTAL 13. PLAN DE TRABAJO CONCERT
FEBRERO | Guias de aprendizaje (GFPI-F-135) (Fichas 10 y 1) POR FICHA DAL
4. GUIAS DE APRENDIZAJE 4. GUIAS DE APRENDIZAJE 4. GUIAS DE APRENDIZAJE
Instrumentos de evaluacion (para cada una de las acividades planteadas en las guias) (Fichas 10y |POR FICHA Forakho Ja ek P R
i [#1 PLANEARM GUIAS DE
) [SECACRENIAENT00 e INSTOUIMENTAG NE EVAIIIACIAN  INSTDIIMENTAS NE EVALLIACIAN  INCTDIRENTAS NE EVALLIAT d
R
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Guia de Aprendizaje No 1 PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
(SST)

e Denominacién del Programa de Formacién: Técnico en monitoreo ambiental

e Codigo del Programa de Formacion: 222301

e Competencia: Aplicar practicas de proteccién ambiental, seguridad y salud en el trabajo (S5T) de
acuerdo con las politicas organizacionales y la normatividad vigente
. Resultados de Aprendizaje Alcanzar:

1. interpretar los problemas ambientales y de SST teniendo en cuenta los planes y programas
establecidos por la organizacién y el entorno social.

2. Reportar las condiciones y actos que afecten la proteccion del medio ambiente y la SST, de
acuerdo con los lineamientos establecidos en el contexto organizacional y social.

3. verificar las condiciones ambientales y de SST acorde con los lineamientos establecidos para
el drea de desempeiio laboral.

4. Efectuar las acciones para la prevencién y control de la problematica ambiental y de SST,
teniendo en cuenta los procedimientos establecidos por la organizacion.

e Duracidén de la guia: 48 Horas

2. PRESENTACION

Fecha del Reporte: 06/07/2026

Ficha de Caracterizacién: 3147320

Cogigo: 222301

Version: 1

Denominacion: MONITOREQ AMBIENTAL

Estado de la Ficha de EN EJECUCION

Fecha Inicio: 24/0212025

Fecha Fin: 16/12/2026

Modalidad de Formacion: PRESENCIAL

Regional: 68 - REGIONAL SANTANDER

Centro de Formacion: 9224 - CENTRO INDUSTRIAL DE

Tipo de Numero de  |Nombre Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluacion [ Fecha y Hora del Juicio [Funcionario que registro el juicio evaluativo

w 1011103995 |MARIA PAULA 555160 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL APROBADO 05/05/2025 11.58 a CC 91539856 - SERGIO MAURICIO BARAJAS SANDOVAL
SENA Y EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

c roo, o, zon s

Tl 1011103995 |MARIA PAULA 537995 - R2 APROBADO 03/06/2026 8.22 a CC 91539856 - SERGIO MAURICIO BARAJAS SANDOVAL
TOMAR MUESTRAS DE AGUA Y SUELQ DE ACUERDO CON LA

T 1011103995 |MARIA PAULA 537996 - R1 APROBADO 11/05/2026 11.46 a CC 91539856 - SERGIO MAURICIO BARAJAS SANDOVAL
ALISTAR MATERIALES, EQUIPOS E INSUMOS, PARA LA TOMA
DE MUESTRAS DE AGUA, SUELO, OLORES Y MEDICION DE

Tl 1011103995 |MARIA PAULA 537998 - R3 POR EVALUAR
MEDIR RUIDO Y CONCENTRACION DE OLOR DE ACUERDO CON

Tl 1011103995 |MARIA PAULA 5483509 - -LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA POR EVALUAR
RELACIDNADAS CON EL INTERCAMBIO DE INFORMACION

Tl 1011103995 |MARIA PAULA 548360 - -COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y POR EVALUAR
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OBJETIVO (5) [ e
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