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SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

PEREIRA, AGOSTO 2026

Sefior(a)

EDISON DE JESUS HOLGUIN OSPINA

Supervisor(a) contrato nro. No.CO1.PCCNTR.9080535 de 2026
Coordinador Académico

Centro Atencidn al Sector Agropecuario

Pereira

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual agosto 2026

Referencia: No.CO1.PCCNTR. 9080535 afio 2026

Mateo Hoyos Cardona, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1093225732, en mi calidad de
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma CUARENTA Y SIETE MILLONES
TRESCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS SETENTA PESOS M/CTE ($47.374.970). Esta suma
sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente a
veintisiete (27) dias mes de febrero por valor de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y TRES MIL
SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($4.263.747). b) nueve (9) pagos iguales por los meses de
febrero a noviembre, por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTAY SIETE MIL CUATROCIENTOS
NOVENTA'Y SIETE PESOS M/CTE ($4.737.497) cada uno. c) Un ultimo pago correspondiente a tres (3) dias
mes de diciembre por valor de CUATROCIENTOS SETENTA Y TRES MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS
M/CTE ($473.750).

Plazo: Sera hasta el 03 de diciembre de 2026.

Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal como instructor presencial y/o tutor virtual en
los programas de formacion profesional integral en el nivel y modalidad que le sea asignada en el Centro
Atencidn Sector Agropecuario de la Regional Risaralda, para la vigencia 2026.
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Ejecucidn mensual de actividades

Nro. |Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
03 de agosto 2026:
Se realiza formacion
ficha 3461047,
Operacién Turistica
Local
04 de agosto 2026:
Se realiza formacion
ficha 3158815,
Operacién Turistica
Prestar sus servicios como instructor, en el Local
area: TURISMO, dentro del Programa
Articulacidon con la Media principalmente, 05 de agosto 2026:
de acuerdo con el Plan de Contratacion, la o Se realiza formacion
. . Mes de julio: i
programacién asignada 'y con los ficha 3461047,
1 lineamientos del Plan de Accidn del SENA, ) » Operacién Turistica
) o Se realiza formacién en
publicado en la pagina web del SENA, L . Local
. o las siguientes fichas:
pudiendo ser modificada en el transcurso de
la ejecucion de acuerdo con las necesidades 06 de agosto 2026:
de la entidad y mediante previo aviso por Se realiza formacion
parte del supervisor ficha 3462625,
Operacién Turistica
Local

08 de agosto 2026:
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Se realiza formacién
ficha 3158814,
Operacién Turistica
Local
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Acompafiar, orientar, impulsar y estimular a
los aprendices en los procesos de ejecucién
de los proyectos formativos

Se continua productivo
con ficha 3158815

Se continuo proyecto
productivo ficha

3158815

con

Participar y apoyar a los equipos ejecutores,
del
curricular del modelo pedagdgico a través

en la implementacion desarrollo

de los proyectos formativos, planeaciones
de
instrumentos de evaluacion con el

pedagdgicas, guias aprendizaje,

uso

técnicas didacticas e instrumentos de

evaluacion

Se
integracion con el grupo
ACME

solicitud

participa en
ateniendo
de la
supervisidon del

contrato.

03 de agosto de 2026

Reportar en el sistema Sofia Plus en un plazo
maximo de 3 dias, todas las actividades que
de acuerdo con los procesos son de su
responsabilidad, garantizando la calidad de
la informacién y su coherencia con el
proceso formativo, tales como: Registro de
los juicios evaluativos; creacién de rutas y
asociacion de aprendices; registro de
inasistencias y demds novedades que
deberan ser comunicadas al Coordinador

Académico oportunamente

de
agosto se terminan de

Durante el mes

organizar fichas
faltantes y registros en
BETOWA

Mes de agosto.

MATRICULAS ACME 2026 —
Proceso de matricula digital

Atender oportunamente los requerimientos
qgue haga el supervisor del contrato, cumplir
las obligaciones contractuales en todas las
instalaciones fisicas donde el SENA imparta
la formacion o preste sus servicios, y
mensuales de la

presentar informes

ejecucion del contrato

Parael periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al

cumplimiento de esta
obligacion

Parael periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al

cumplimiento de esta
obligacion

Participar, apoyar e implementar los planes
de mejora para los aprendices que se
deriven de los comités de evaluacién vy
seguimiento

de
mejora para aprendices
de las fichas: 3158815 y
3461047

Se envian planes

Mes de agosto 2026.

dando
y valores

Prestar los servicios estricta

aplicacion a los principios

determinados en el Cédigo de Etica y Buen
actuando conciencia,

Gobierno, con

previniendo situaciones que puedan afectar

la honestidad y rectitud, para no perjudicar

Poseo la disposicion

para fortalecer la

cultura del servicio. Para
el

fomentar didlogo

reflexivo sobre los

ideales de convivencia,

Mes de agosto 2026
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a los demads o generar conflictos de interés,
en las actividades que ejecutan en el SENA.

de integracion,
reflexion, participacién,
honestidad, solidaridad
y democracia, a medida

que vamos
construyendo el bien
comun.

Participar en el cumplimiento de las

. o Se descargan los

diferentes actividades del SIGA,

principalmente en el diligenciamiento vy

formatos de la pagina

compromiso, para el

Carpeta One Drive -

8 presentacion oportuna de los formatos del | o Matriculas 2026
. » diligenciamiento de
Sistema Integrado de Gestidn y Autocontrol ,
matriculas en la IE 2026
(SIGA).
Utilizar permanentemente los elementos de | Se utiliza elementos de
proteccion personal necesarios para| proteccion personal | Se realiza pausas activas
9 ejecutar la actividad contratada, de los|segin la actividad a|dentrolajornadalaboral
cuales asumird su costo realizar.
Apoyar el procedimiento de seguimiento y ) .
» . Parael periodo del|Parael periodo del
evaluacion de la etapa productiva de|. .
. . informe no se | informe no se
acuerdo con los lineamientos contemplados | . ) ) )
o, ejecutaron acciones | ejecutaron acciones
10 en el plan de accién, cuando por
] o ] referentes al | referentes al
necesidades del servicio, le sea asignado por o o
o . cumplimiento de esta|cumplimiento de esta
parte del Centro Atencién Agropecuario L, L,
obligacion obligacion
Participar, desarrollar y apoyar las
actividades de Investigacién, Desarrollo|Parael periodo del|Parael periodo del
Tecnoldgico e Innovacion, dentro de los |informe no se | informe no se
1 grupos y semilleros de investigacidn de |ejecutaron acciones | ejecutaron acciones
Sennova. cuando por necesidades del|referentes al | referentes al
servicio, le sea asignado por parte del|cumplimiento de esta|cumplimiento de esta
Centro Atencidn Agropecuario obligacion obligacion
Crear y/o revisar las fichas técnicas de|Parael periodo del|Parael periodo del
materiales de formacion para su posterior | informe no se | informe no se
12 contratacién y  brindar informacién | ejecutaron acciones | ejecutaron acciones
relacionada con el objeto a contratar de | referentes al | referentes al

acuerdo con su formacion, cuando sea
requerida por la Subdireccién

cumplimiento de esta
obligacion

cumplimiento de esta
obligacion
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Participar de las actividades de desarrollo
institucional como el tiempo dedicado por
los directivos docentes y los docentes a la

.. .. | Se realizan las
formulacion, desarrollo, evaluacion, ) )
L ] ) articulaciones de
revision o ajustes del proyecto educativo ]
. _, o curriculo, actas de
institucional; a la elaboracidn, seguimiento .
. . compromiso,
y evaluacidon del plan de estudios; a la ] L.
. L L o autodiagndstico y
investigacion y actualizacion pedagégica; a .
13 o registro de novedades | Mes de agosto 2026.
la evaluacién institucional anual; y a otras ]
o L ] de ambientes de
actividades de coordinacion con organismos .
o o - formacion en las
o instituciones que incidan directa e|. . . )
o .. . . | instituciones educativa:
indirectamente en la prestacién del servicio ] )
) o Francisco José de Caldas
educativo, dando cumplimiento a lo
establecido en el Manual de Articulacion del
SENA con la Educacién Media.
Entregar periédicamente y al finalizar el . .
) o Evidencia en carpeta de
contrato o cuando el supervisor lo solicite, ]
. . One Drive
todos los documentos y archivos (fisicos y .
. Matriculas 2026:
electrénicos) a su cargo y que se produzcan
en ejecucibn de sus obligaciones,|_, . .
. . . Técnico en operacion
14 debidamente inventariados conforme a las o Mes de agosto 2026.
. turistica local - IE
normas y procedimientos que establezca el . )
] o Francisco José de
Archivo General de la Nacién y de acuerdo
. Caldas, Santa Rosa de
con el formato GD- F-004 Formato Unico de Cabal
abal.
Inventario Documental
Parael periodo del|Parael periodo del
Colaborar en la realizacién de actividades | informe no se | informe no se
15 directamente relacionadas con el contrato, | ejecutaron acciones | ejecutaron acciones
necesarias para que el objeto contratado se | referentes al | referentes al
cumpla y que éste sea de la mejor calidad. |cumplimiento de esta|cumplimiento de esta
obligacién obligacién
. o Se realiza horario para el
Cumplir cabalmente con las actividades de ) )
., , . equipo de Turismo
16 formacidn programadas segun la necesidad . Mes de agosto de 2026
o correspondiente al mes
el Centro de formacién
de agosto.
No cancelar injustificadamente o modificar | Plan de Contingencia:
17 Mes de agosto de 2026

unilateralmente cualquier actividad de

Desarrollar un plan
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%%
formacion programada sin previa | alternativo para
autorizacién escrita de la supervision del | asegurar que la

contrato o de la persona designada por la|formacién continde sin
entidad para tal efecto y Unicamente podrd | interrupciones

darse en casos excepcionales donde se |significativas.
identifiquen circunstancias de fuerza mayor
o caso fortuito

Recursos Adicionales:
Flexibilidad en el

Horario: Ofrecer
horarios alternativos o

Tomar todas las medidas razonables para|Proveer materiales de
mitigar el impacto de las cancelaciéon o |estudio adicionales o

18 modificaciones en la formacién priorizando | sesiones de tutoria para .
L . . | adelantar las sesiones
la continuidad del servicio de formacion y la| compensar  cualquier .
L, . L . para no perder tiempo
atencion a los aprendices. pérdida de tiempo. »
en la formacion

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

1 107326 PUEBLO RICO 14-07-2026 14-07-2026

2 107326 PUEBLO RICO 21-07-2026 21-07-2026

3 107326 BELEN DE UMBRIA 25-07-2026 25-07-2026

4 107326 PUEBLO RICO 28-07-2026 28-07-2026

Para efectos del presente informe, se adjuntan las certificaciones de antecedentes correspondientes, con
las fechas que se relacionan a continuacion:

e Certificacion de antecedentes fiscales: DOMINGO 16 DE AGOSTO DE 2026

e Certificacidon de antecedentes penales: DOMINGO 16 DE AGOSTO DE 2026
e Certificacidn de antecedentes disciplinarios: DOMINGO 16 DE AGOSTO DE 2026
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e Certificacion de registro nacional de medidas correctivas DOMINGO 16 DE AGOSTO DE 2026

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

4
SENA

N

CONTRALORIA

GEMERAL DE LA REFUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales *SIBOR', hoy domingo 16 de
agosto de 2026, a las 11:06:19, el nimere de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 1003228732
Cadigo de Verificacion 1093228732260816110619

Esta Certificacion ¢s vilida en todo el Territorio Nacional, siempre ¥ cuando el tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 v la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Genenb: WEB

P

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Dalegado

®

Con el Codigo de Verificacidn puede constatar la awtenticidad del Certificado.
Carrera 69 Mo. 44-35 Piso 1. Codige Postal 111071, PBX 5137000 - Bogota DuC
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:10:26 AM horas del 16/08/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1093225732
Apellidos y Nombres: HOYOS CARDONA MATEO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.

Volver al Inicio
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SENA
PROCURADUR CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
G AL DE LA NACI FIE
coremEs CERTIFICADO ORDINARIO 11:11:29
No. 301238726 Heja 1 de 01

Bogota DC, 16 de agosin del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIKIN certifica que una vez consultade el Sistema de Informaciin de Regisire de Sanciones e Inhabilidades
(IR}, el(la) sefior{a) MATED HOYOS CARDOMNA ideniificadafa) con Cédula de ciudadania nimere 1093225732

N0 REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTEMCIA: La cerfificacin de anlecedenies conliene |as anolaciones de las sanciones o inhabilidades que se encueniren vigenies. Cuando se
trate de nombramienio o posesidn en cargos que exan para su desempefio ausencia de anlecedenies, se cerificardn lodas ks anolaciones que
figuren en & registro. Anledion, de acuerdo & 1os incisos 3o. y 4o. del ariculs 238 Ley 1852 de 2018,

NOTA: El certificado de anlecedentes discipinanos & un documento gue conliens Las anolaciones & inhabilidades genersdas por Sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones conbraciuales con el estade, de los fallos con responsabilidad fiscal, de |as decisiones de
pérdida de investidura y de |as condenas proferidas conira servidores, ex servidores piblicos y parficulares que dessmpefien fundones pablicas en
ejercicio de la acsion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento liene afectos para acceder &l seclor poblico, en los terminos gue
establezea la Constitucion Politica y la ley particular o demds disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reparta coma antecedentes solamente lag
sanciones con debida ejeculoria recibidas de las auloridades nacionales colombisnas. En caso de nombramiento o suseripsién de coniraios con el
Estado, 2 responsabilidad de la Entidad, validar B informacion de anlecedantes ded aspirante en kB pagna wab:

Btp: i _procuradisia. gov. colPages) cenificato-anlecedentes. asp

Mario Enrigue Castne Gonzalez
Jefe Division de Relacionamients Con El Ciudadann (C)

ATENCIOM :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADD SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Divisién de R con el C .
@ W BTOCUTAOUTE.OV.C0 @ Carrera 5 Mo. 15 - 60 Piso 1; Pox 5876750 [ Linea graluila 018000810315
ext. 13170; Boget D.C.

GCCON-F-087 V3
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La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 16/08/2026 11:12:52 a. m. para el N° de Expediente o Comparendo: N°. 1093225732

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 145810664 .
La persona interesada podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/
consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el niimero de cédula corresponda
con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda

515 9000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccién General - Cra. 59 N° 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C V| DA

Linea de atencion: 018000-910112

'%(':. q @JL
U o covco

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 1083037006 por SIMPLE referente al mes de julio.

Cordialmente,

11
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MATEO HOYOS CARDONA
Contratista
C.C. 1093225732

Edison de Jesus Holguin Ospina
Supervisor del contrato No.CO1.PCCNTR. 9046989 de 2026
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