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PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada ‘

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Rionegro, 31 de agosto de 2026

Sefiora

Liliana Eugenia Toro, Supervisora del contrato nro. 9129600

Coordinadora del drea de turismo y gastronomia SENA Centro de la Innovacién Agroindustria y Aviacién
Rionegro

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual AGOSTO del 2026

Referencia: 9129600 de 2026

Carlos Enrigue Garcés Ochoa identificado con la cédula de ciudadania nro. 71773997 en mi calidad de
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y OCHO
MILLONES SEISCIENTOS TREINTA'Y OCHO MIL TRESCIENTOS DOS PESOS MCTE. (S 48.638.303).
Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago para
el mes de febrero por valor de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y TRES MIL
SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS MCTE. (S 4.263.747), b) Nueve (09) pagos iguales
correspondiente a los meses de marzo a noviembre de 2026 por valor de CUATRO MILLONES
SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS MCTE. (S
4.737.497) cada uno. c) Un ultimo pago para el mes de diciembre por valor de UN MILLON
SETECIENTOS TREINTA'Y SIETE MIL OCHENTA Y DOS PESOS MCTE. (S 1.737.082).
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Plazo: Serd hasta el 11 de diciembre de 2026

Objeto: 5_9503_097 PRESTAR SERVICIOS PERSONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION, DE CARACTER
TEMPORAL, EN LA PLANEACION Y EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL, ASI
COMO LA EVALUACION DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE DEFINIDOS EN LOS DISENOS
CURRICULARES PRESENCIALES Y/O NO PRESENCIALES ASIGNADOS, EN CONCORDANCIA CON LOS
LINEAMIENTOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL Y EL DESARROLLO DE LA OFERTA
FORMATIVA DE LA COORDINACION ACADEMICA DE TURISMO Y GASTRONOMIA, EN EL CENTRO
DE LA INNOVACION, LA AGROINDUSTRIA Y LA AVIACION DURANTE LA VIGENCIA 2026.

Ejecucion mensual de actividades

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Orientar la formacion profesional Alistamiento para orientar
integral, de conformidad con los formacién profesional integral
programas definidos, en:

Adjunto pantallazo de
programacion del
instructor.

entregando la guia, asesoria 'y
acompafiamiento profesional
requerido a los aprendices en la
ejecucidn de sus actividades de

Ficha: 3424947

Programa: Guianza Turistica
Competencia: 240201524 -
Desarrollar procesos de

aprendizaje. comunicacion eficaces y
efectivos, teniendo en cuenta
situaciones de orden social,
personal y productivo.

RAP: 240201524-02 -
Argumentar en forma oral y
escrita atendiendo las
exigencias y particularidades
de las diversas situaciones
comunicativas mediante los
distintos sistemas de
representacion.

Ficha: 3261208

Programa: Guianza Turistica
Competencia: Conducir
usuarios de acuerdo con tipo
de recorrido turistico y
normativo.

RAP: Manejar grupos de
usuarios y turistas en
escenarios culturales y
naturales de acuerdo con
protocolos de servicio, tipo de
actividad turistica e itinerario.
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Desarrollar actividades de
orientacion y evaluacion segun la
programacion académica
establecida en los procesos
formativos del centro de
formacion, en las fechas y lugares
previamente planeados, y
utilizando los métodos y recursos
pedagdgicos que sean acordes con
las normativas y estandares del
SENA.

Alistamiento para orientar
formacion profesional integral
en:

(listar las fichas y los
programas)

Ficha: 3261208

Programa: Guianza Turistica
Instructor: Carlos Garcés
Competencia: 240201524 -
Desarrollar procesos de
comunicacion eficaces y
efectivos, teniendo en cuenta
situaciones de orden social,
personal y productivo.

RAP: 240201524-02 -
Argumentar en forma oral y
escrita atendiendo las
exigencias y particularidades
de las diversas situaciones
comunicativas mediante los
distintos sistemas de
representacion.

Ficha: 3261208

Programa: Guianza Turistica

Adjunto link de
grabaciones y fotografias
de las sesiones en linea
orientadas ficha 3424947 y
fotografias de los
recorridos ficha 2854784

Comunicaciéon | Grupo 2-
20260318 180023-
Grabacién de la

reunién.mp4

Realizar el seguimiento formativo a
los aprendices en la etapa
productiva, conforme a los
lineamientos y procedimientos
establecidos.

Para el periodo del informe no
se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacion.

No Aplica

Actualizar las siguientes
actividades en el aplicativo Sofia
Plus en un plazo maximo de cinco
(5) dias habiles desde su
realizacion: creacion de rutas,
asociacion de aprendices y emision
de juicios de evaluacion.

Para este mes se evalud el
resultado de aprendizaje
Conducir usuarios de acuerdo
con tipo de recorrido turistico
y normativa de la ficha
3219083

Adjunto pantallazo de los

juicios evaluativos.

Comunicar oportunamente ante la

Para el periodo del informe

coordinacién académica las no se ejecutaron acciones No Aplica
anomalias, inconsistencias y referentes al cumplimiento de

novedades de aprendices y los esta obligacion.

hallazgos en el registro de la

informacion en SOFIA Plus.

Mantener la documentacion de la Para el periodo del informe no

ejecucion de la formacién al dia,y | se ejecutaron acciones | No Aplica

hacer entrega (maximo
mensualmente o cuando se
requiera) de las actas de ejecucion
de las fichas asignadas. Estas actas
deben contener: Novedades de

referentes al cumplimiento de
esta obligacidn.
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asistencia, retiros, cancelaciones,
situaciones académicas o
disciplinarias, y toda novedad que
requiera seguimiento o haya sido
informada al comité de evaluacidn
y seguimiento del Centro de
Formacion.

Llevar los registros de la ejecucion
de la formacién de las fichas
asignadas utilizando para ello los
formatos disefiados por el SENA, y
consignandolos dentro del
Portafolio del Instructor segun el
procedimiento SIGA y la

plataforma institucional designada.

Actualizacion  mensual del
portafolio del instructor.

Se adjunta enlace del
portafolio del instructor
localizado en el one
drive del drea de turismo
y gastronomia.

Participar activamente en las
reuniones periddicas de equipos
ejecutores a las que sea
convocado, con la finalidad de
apoyar técnica o profesionalmente
la integralidad en la formulacion
de proyectos formativos, el disefio
de actividades de aprendizaje y el
seguimiento efectivo a la
formacién profesional integral.

Reunion de seguimiento a
la formacion desarrollada
en conjunto con la
coordinacién académica.

Actualizacién de portafolios
de instructor.

*Adjunto link carpeta
Actas de reuniones

Link portafolio Instructor

Participar y entregar informes
(mdaximo mensualmente o cuando
se requiera) en la generacion de
proyectos formativos, de
investigacidn aplicada, innovacion
pedagdgica, emprendimiento y
desarrollo tecnoldgico de interés
institucional y alineados con el
plan tecnolégico del centro.

Se realiza un pantallazo del
informe contractual y
financiero correspondiente al
mes de AGOSTO del 2026.

Adjunto pantallazo de los
informes.

10

Realizar las actualizaciones
necesarias en materia de
certificacion de competencia
laboral, asi mismo, participar en
los procesos que el SENA adelante
para certificar habilidades
pedagdgicas y técnicas de acuerdo
al plan estratégico institucional.

El certificado se anexé en el
primer informe contractual.

No aplica.

11

Usar los elementos de proteccion
personal cuando ello fuere
necesario segun la actividad
desarrollada por el contratista y
prendas de vestir adecuadas
acorde a la formacién objeto del
contrato de acuerdo

Para este mes no se
desarrollan actividades en el
marco de esta obligacion ya
gue no existio la necesidad, ni
hubo asignacion desde la
supervision.

No Aplica
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con los lineamientos
institucionales.
12 | Hacer entrega del carnet La entrega del carnet se hara No Aplica
institucional una vez se dé por en el momento de terminar el
terminado el presente contrato. contrato.
13 | Las demas que sean conexasy Para este mes no se
complementarias con el objeto del | desarrollan actividades en el No Aplica
contrato y de acuerdo con las marco de esta obligacion ya
necesidades del servicio. que no existio la necesidad, ni
hubo asignacion desde la
supervision.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHA DE FECHA DE
g NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Para efectos del presente informe, se adjuntan las certificaciones de antecedentes correspondientes, con las
fechas que se relacionan a continuacion:

e Certificacion de antecedentes fiscales: 17 de agosto del 2026

e Certificacidn de antecedentes penales: 17 de agosto del 2026

e Certificacidn de antecedentes disciplinarios: 17 de agosto del 2026

e Certificacidn de registro nacional de medidas correctivas 17 de agosto del 2026

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 1083178980 — SIMPLE referente al mes de julio.
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Cordialmente,

Firma del Instructor
Carlos Enrique Garcés Ochoa
Contratista

C.C. No. 71773997

Liliana Eugenia Toro Marulanda

Cedula de Ciudadania 42.692.132

Coordinadora del drea de turismo y gastronomia.
Supervisor del contrato No. 9129600 Afo 2026
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Evidencias aportadas al informe de ejecucién contractual del mes de AGOSTO 2026

Obligacién 1. Orientar la formacién profesional integral, de conformidad con los programas definidos,
entregando la guia, asesoria y acompafiamiento profesional requerido a los aprendices en la ejecucién de
sus actividades de aprendizaje.

17
FESTIVO
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Obligacion 2. Desarrollar actividades de orientacidn y evaluacion segun la programacién académica
establecida en los procesos formativos del centro de formacion, en las fechas y lugares previamente
planeados, y utilizando los métodos y recursos pedagdgicos que sean acordes con las normativas y

estandares del SENA.
Link sesion en linea: Link: Reunion de Microsoft Teams

Unirse: https://teams.microsoft.com/meet/26130630467842?p=yK76gSBiabr75ZdQpe

Id. de reunidn: 261 306 304 678 42 Cddigo de acceso: Uz6Mu6WK
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Obligacion 3. Realizar el seguimiento formativo a los aprendices en la etapa productiva, conforme a los

lineamientos y procedimientos establecidos.

Para este mes no se desarrollan actividades en el marco de esta obligaciéon ya que no existio la

necesidad, ni hubo asignacién desde la supervision

Obligacion 4. Actualizar las siguientes actividades en el aplicativo Sofia Plus en un plazo maximo de cinco

(5) dias habiles desde su realizacidn: creacién de rutas,

evaluacion.

asociacion de aprendices y emisidn de juicios de

Reporte de Juicios de Evaluacién

Fecha del Reporte: TRI0BI2025
Ficha de Caracteriz 3213053

626500

b

n: GUIANZA TURISTICA,

Estado de la Ficha de Caracterizacién: ENEJECLICION
Fecha Inicio: 0510512025
Fecha Fin: 0410812027
Modalidad de Formacién: ADISTANCIA

Regional: 5-REGIONAL ANTIOGUIR
Cenuo de Formacién: 9503 - CENTRO DE LA INNOVACISH, LA AGRONDUSTRIAY LA AVIACICN
[Tipo de - [Nimero de [+ [Nombre |+ [Apellidos [+ [Estado |~ [Competencia [+ [Resultado de Aprendizaie [T[Juicio de Evalusck ]|

== 017180280 GLORI ESTEF AR GIRALOD CHAVERRA ENFORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUMICACIOR EFICACE 633930 - 1ANALIZAR LOS COMPOREMTES DE LA COMUMNICACIOR SEGUR APROBADO I
EFECTIWOS, TEMIENDO EN CUENTA SITUACIOMES DE ORDEN SOCIAL, SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD ¥ CONTER=TO.
PERSONAL Y PRODLICTIVO.

S 017263831 CAROLIMNA CORRALES ACEWEDD ENFORMACION 37802 - DESARRDLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 633930 - 1ANALIZAR LOS COMPOREMTES DE LA COMUMNICACICOR SEGUR APROBADO
EFECTIWOS, TEMIENDO EN CUENTA SITUACIOMES DE ORDEN SOCIAL, SUS CARACTERSTICAS, INTENCIOMALIDAD ¥ CONTEXTO.
PERSONAL Y PRODLICTIVO.

cC 0ZE0BZ332 ANDRES RIVERAMURDZ EMFORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES v B33330 - 1NALIZAR LOS COMPONEMNTES DE LA COMUNICACION SEGUM APROBADO
EFECTIWOS, TEMIENDO EN CUENTA SITUACIOMES DE ORDEN SOCIAL, SUS CARACTERSTICAS, INTENCIOMALIDAD ¥ CONTEXTO.
PERSONAL ¥ PRODUCTIVO.

3 CIRE T2 a0 ESTEFANY TE D5 A0S CEBALLOS ENFORMACION F702 - DESARROLLAR PROCESS O COMUNCACIGN EFICALES 7 33330 - UALIZAR LOS COMPONENTES UE LA COMUNCACION SEGUN | APROBADD
EFECTIWOS, TEMIENDO EN CUENTA SITUACIOMES DE ORDEN SOCIAL, SUS CARACTERSTICAS, INTENCIOMALIDAD ¥ CONTEXTO.
PERSOMAL ¥ PRODUCTIVOL

3 CE 7072068 ALTER ALBEFTE ESCLOERD GRALDD ENFORMACION F702 - DESARROLLAR PROCESS O COMUNCACIGN EFICALES 7 33330 - UALIZAR LOS COMPONENTES UE LA COMUNCACION SEGUN | APROBADD
EFECTIVOS, TEMIENDO EN CUENTA SITUACIOMES DE ORDEN SOCIAL. SUS CARACTERSTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.
PERSOMAL ¥ PRODUCTIVOL

3 (e TANEL FELPE TREE G ENFORMACION F7802 - DESARROLLAR PRIOCES OE COMUNCACION EFICALES 7 37330 - WUALIZAR LIS COMPONENTES LE LA COMUNICACION SEGUN | APROBADD i
EFECTIMOS, TEMEND EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL. S5 CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD ¥ CONTEXTO.
PERSOMAL ¥ PRODUCTIVO.

3 37603564 CANIEL [ESCOBARGALLDY ENFORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESTIS OE COMUNCACIN EFICALES 533330 - ANALIZAR LIS COMPONENTES LE LA COMUNICACION SEGUN | APRUBADD
EFECTIMOS, TEMEND EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL. S5 CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD ¥ CONTEXTO.
PERSONALY PRODLICTIVEY

3 ] JHOIBH ALERIS MUREL ENFORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESTIS OE COMUNCACIN EFICALES 533330 - ANALIZAR LIS COMPONENTES LE LA COMUNICACION SEGUN | APRUBADD
EFECTIMS, TEMEND EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, SUS CARACTERISTICAS, INTENCIOHALIDAD ¢ CONTEXTO.
PERSONALY PRODLICTIVY

T 041223804 MARIA JMENA AGUDELD CANO ENFORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 633330 - 1ANALIZAR LOS COMPORENTES DE LA COMURICACION SEGUM APRDBADO
EFECTIMOS, TEMENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, SUS CARACTERISTICAS, INTENCIOHALIDAD ¢ CONTEXTD.
PERSONALY PRODLICTIVY

S "0ES123628 ANA MILEMA BALLESTARIOS ENFORMACION 37802 - DESARRDLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 633930 - 1ANALIZAR LOS COMPOREMTES DE LA COMUMICACIOR SEGUR APROBADO
EFECTIMOS, TEMENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, SUS CARACTERISTICAS, INTENCIOHALIDAD ¢ CONTEXTD.
PERSONAL Y PRODLICTIVE

S "0ES123638 FABIAN JOSE BALLESTARIOS ENFORMACION 37802 - DESARRDLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 633930 - 1ANALIZAR LOS COMPOREMTES DE LA COMUMICACIOR SEGUR APROBADO
EFECTIWOS, TEMIENDO EN CUENTA SITUACIOMES DE ORDEN SOCIAL, SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD ¥ CONTER=TO.
PERSONAL Y PRODLICTIVO.

S 1128281214 ELKINGIOVAN HERMANDEZ PEREZ ENFORMACION 37802 - DESARRDLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 633930 - 1ANALIZAR LOS COMPOREMTES DE LA COMUMNICACICOR SEGUR APROBADO
EFECTIWOS, TEMIENDO EN CUENTA SITUACIOMES DE ORDEN SOCIAL, SUS CARACTERSTICAS, INTENCIOMALIDAD ¥ CONTEXTO.
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ios de Evaluacion

Feoha del Aeports:

Ficha de Caractarizacién:

Cégigo:
Ve

Denominacion:

Centro de Formasisn:

Ficha de Caracterizacién:

[EEp
3719083
626500

1

GUIANZA TURISTICA.
EN EJECUCION
0510502025

0412027

ADISTANCIA

5- REGIONAL ANTIOGUIA

9503 - CENTRO OF LA NNOVACIOH, LA AGRONDUSTRIAY LA AVIACION

[Tipo de ~ [Namero de Nombre. pellidos < [Estado = [Competencia < [Resultado de Aprendizaie 7] duicio de Evaluacid 7| Fecha y Hora del Juicio ~ [Funcionario que
=3 OTTE02E0 [GLORIAESTEFANI GIRALDO CHAVERRA ENFORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EF ICACE: 633933 - 2ARGUMENT AR ENFORMA ORAL Y ESCRITA ATENDENDOLAS | APROBAOD TOSI2026 1313 5 (CC 71773997 -CARl
EFECT U0, TENETODEN CLENTA STUACIONES (ECPUENSOLAL | EWIGENCIAS Y PATIUL ARDAGESIE LAS DWEFSAS STUACICNES
FERSCINAL ' FRODUCTID CONCNCATA0 PEDANTE DS DS TNTOS SSTEMASOS
b
= G S TORALES ACEVETD TFCRRACO (3730 DS oA PO ES S COMACACNER A S50 2R CINEN A PO G ALY ESCT ATEOENCOLAS [ AFAEans SR Bl
EFECTIUG, TEINDOEN CLENTA STUACIONES CECRDENSOTAL. | EMISENCIAGY PAFRTIUL ARGADESDE LAS DMEFAS STUATIGNES
FERoCIAL  FRODUCTIID COUNCAT 40 PEDANTE L0 DS TS SST A5
T 026062392 (ANDFES RIVERAMURIOZ ENFORMACION \FPROCESOS O COMUNCACION EF ICACES (633933 - 2AHGUMENT AH ENFORMA ORALY ESCRITA ATENDENDOLAS | APAOBAOD OSI2026 @ 135 (CC 71773997 - CAHI
EFEC1 U0, ENETODEN CUENTAGITUACIONES [ECRUENSDUAL  |EHIBENCIASY PAFTICUL ARDAGESIE LAS ONEFSAS STUACIDNES
FERSCIAL  PRODUCTHD N CAT 46 PEDANIE OB OIS TN U5 861675 E
|REPRESENTACICN,
= e B TELEEROCERALES FPROTESCS CE COMUNEACENEFEAEE 555555 ZARCINENTAFEN PP GRALY ESET TENENEOLAS [ APREEAEs [EEn ez
P EC1 1105, EAIIODEN CUENTA GTUACIONES [ECRUENSDEAL  |EHIGENCIAS Y BATICUL ARDAGESIE LAS DNEFSAS STUACIDHES
= G ATERAETD s TFRPASON [0 DS T OLLA PO CES S COMAICACNER DA S5 A CINENT A PO O ALY ESCAT A ATENOENCOLAS [ AFAEA00 RSB G
EFECTU05 TEAINODEN CLENTA GTUACIONES CECPUENSOCAL | EMIGENCIAGY PAITIUL AROADESID LAS DMVEFAS STUADIDNES
FERSCIAL  FRODUCTIID COMUNCAT A5 PEDANTE LOS DS TNTOS SSTENASOS
b
o e CARELFELPE TEESL FFCRRACO (37502 DESA POl PSS  COMAICACTNEFCACE 555313 SACINENTAEN FOFSYE OFALY ESCT ATENCENCOLAS [ APACEAD0 RS RTE Bl
e U0, TENETODEN CURNTA GTUACONES DECRUEN SOCAL,  |EHIGENCIAGY PATILL ARAGESIIE LAS DVEFSAS STUACICNES
FERSCINAL  PRODUCTIID CCCNICATIA6 PEDANTE 08 OIS TN 5 55T E
|REPRESENTACIDIN.
= T i TSRS EFRAGON (37302 DES PO LA PSS COMAICACNEF A 55035 SANCINENT AN FOFSYE GV ESCAT ATENCENCOLAS [ APAEA00 RIS Bl
E7EC1 U0, TEAENODENCUENTA GTUACIONES [ECRUENSDUAL | EHISENCIASY PATICUL ARDADESIE LAS DNEFSAS SITUACIDNES
FEReCHAL ' PRODUETIID LN CATI G PEDANTE DS DTN DS SSTEMAS E
REPRESENTACION,
= = AT TR FFROCESDS B COMUCACENE EATE ooz ARG UNENT A FCFER G ALY ESCAT A RENOENCOLAS | APAoEAns TR T B
EFECT U0, TENITODEN CLENTA STUALIONES (ECPUENSOLAL | EMIGENCIAS Y PATICUL AROAUESIE LAS DLEFGAS STUACIDNES
FERSCIAL  FRODUCTID CONCNCAT, A0 PEDANTE LOS DS TN D5 SSTEAS E
|REPHESENTACION,
T Tz e TG TFCRRACO [0 DS oA PR ES S COMACACER A S50 SACINEN A E P ORI QALY ESCAT ATENOEEOLAS [ AFAEAns ST ETE
FECTIUG, TEIIDDEN CLENTA STUACIONES CECRDENSOTAL, | ENISENCIAY PARTIUL ARGADESDE LAS DWEFSAS STUATIGNES
FERoCIAL ' FRODUCTIID COMUNCAT A9 PEDANIE L0 DS TN DS ST A5
Reporte de Juicios de Evaluacion
Fecha del Repor OEI0BIZ026
Ficha de Caracterizacion: 3213083
Cégigo: "626500
1
GUIBNZ A TURISTICA.
Estado de la Ficha de Caracterizacién: ENEJECUCION
Fecha Inicio: OSI0SZ025
Fecha Fi 04/08/2027
lad de Formacidn: A DISTANCI
legional 5 - REGIONAL ANTIOOUIA
Centro de Formacisi 3503 - CENTRO DE LA INNOWACION, LA AGROIMDUSTRIA Y LA AVIACION
Tipo de- + |Nimero de = |Nombre - |Apellidos Competencia Resultado de Aprendizaie | Jui de Evaluac T
cC 1001413673 JUAN PABELO RUIZ GIRaLDO 39268 - E de 542204 - 1. ESTABLECER LOS COMPOMENTES DE LA ESCRITURA CREATIVA [ APROBADC
DEL SERVICIO TURISTICO DE ACUERDO COM LA INTENCIONALIDAD. LA
FUNCION COMUNMCATIVAY LAS TECNICAS DE REDACCION DE TEXTOS.
cC 01710250 GLORIAESTEFAN GIRALDO CHAVERRA 3AZE5 - d= [ 42204 -1 ESTABLECER LOS COMPOMENTES DE LA ESCRITURA CREATIVA | APROBADD
DEL SERVICIO TURISTICO DE ACUERDO CON LA INTENCIONALIDAD, LA
FUNCION COMUNICATIVAY LAS TECNICAS DE REDACCION DE TEXTOS,
cc 1017263891 CAROLIMA CORRALES ACEVEDD 39285 - de 642204 - 1. ESTABLECER LOS COMPOMENTES DE LA ESCRITURA CREATIVA | APROBADD
DEL SERVICIO TURISTICO OE ACUERDO COM LA IMTENCIDNALIDAD, LA
FUNCION COMUNICATIVAY LAS TECNICAS DE REDACCION DE TEXTOS,
cC 1026062332 ANDRES RIVERA MURIDZ ENFORMACION ‘39268 - Eseribi de 42204 - 1. ESTABLECER LOS COMPOMENTES DE LA ESCRITURA CREATIVA | APROBADD
DEL SERVICIO TURISTICO DE ACUERDO COM LA INTENCIONALIDAD. LA
FUNCION COMUNICATIVAY LAS TECNICAS DE REDACCION DE TEXTOS.
cC 1036672730 ESTEFANY DE LOS RIOS CEBALLOS 3AZE5 - d= [ 42204 -1 ESTABLECER LOS COMPOMENTES DE LA ESCRITURA CREATIVA | APROBADD
DEL SERVICIO TURISTICO DE ACUERDO CON LA INTENCIONALIDAD, LA
FUNCION COMUNMCATIVAY LAS TECNICAS DE REDACCION DE TEXTOS.
cc 11037603864 DAMIEL ESCOBARGALLO 39285 - de 642204 - 1. ESTABLECER LOS COMPOMENTES DE LA ESCRITURA CREATIVA | APROBADD
DEL SERVICIO TURISTICO OE ACUERDO COM LA IMTENCIDNALIDAD, LA
FUNCION COMUNICATIVAY LAS TECNICAS DE REDACCION DE TEXTOS,
cC 1040756391 JHOUAN ALEXIS MURIEL ENFORMACION ‘39268 - Eseribi de 42204 - 1. ESTABLECER LOS COMPOMENTES DE LA ESCRITURA CREATIVA | APROBADD
DEL SERVICIO TURISTICO DE ACUERDO CON LA INTENCIONALIDAD, LA
FURNCION COMUNICATIVAY LAS TECNICAS DE REDACCION DE TEXTOS.
cC 1085123628 AMAMILEMNA BALLESTARIOS 3AZE5 - d= [ 42204 -1 ESTABLECER LOS COMPOMENTES DE LA ESCRITURA CREATIVA | APROBADD
DEL SERVICIO TURISTICO DE ACUERDO CON LA INTENCIONALIDAD. LA
FUNCION COMUNMCATIVAY LAS TECNICAS DE REDACCION DE TEXTOS.
cc 1128440013 GEIMAR LEONARDO URREA MADRIGAL 39285 - de 642204 - 1. ESTABLECER LOS COMPOMENTES DE LA ESCRITURA CREATIVA | APROBADD
DEL SERVICIO TURISTICO DE ACUERDO CON LA INTENCIONALIDAD, LA
FUNCION COMUNICATIVAY LAS TECNICAS DE REDACCION DE TEXTOS,
Reporte de Juicios de Evaluacion
Fecha delReporte: DSi0G20Z6
Ficha de Caracterizacion: 3213083
Cagigo: 626500
Ve 1
Denominacidn: GUIANZA TURISTICA.
Estado de la Ficha de Caracterizacién:  EMEJECUCION
09052025
040812027
Modalidad de Formacidn: ADISTANCIA
Regional: 5 - REGIOMAL ANTIOGUIS
Centro de Forma: 3 3503 - CENTRO DE LA INNOVACION, LA AGROINOUSTRIAY LA AVIACION
Tipo de + [NGmero de + [Nombre. + [Apellidos + [Estado + [Competen Resultado de Aprendizaje [ Juicio de EvaluaciiT |
cc 001413873 AUAN PASLO RUIZ GIRALOO ENFORMACION 39288 - Escribir de G92207 - 2. ELABORAR EL ESOUEMA NARRATIVO DE LA INTERPRETACION | APROBADD
DOF ACUERDO CON EL TIPO DE SERVICIO TURTSTICOYY LOS COMPONENTES
DE LA ESCRITURA CREATIWA DEFINIDOS.
= I0TFIB0280 GLORIAESTEFANI GIRALDO CHAVERRA ENFORMACION 33288 - d= [ 692203 - 2. ELABORAR EL ESOUEMA NARRATIG DE LA INTERPRETACION | APROBADD
DE ACUERDO CON EL TIPO DE SERVICIO TURTSTICOY LOS COMPONENTES
DE LA ESCRITURA CREATIWA DEFINIDOS.
= 017263831 CAROLINA CORRALES ACEWEDD ENFORMACION 33288 - d= [ 692203 - 2. ELABORAR EL ESOUEMA NARRATIG DE LA INTERPRETACION | APROBADD
DE ACUERDO CON EL TIPO DE SERVICIO TURTSTICOY LOS COMPONENTES
DE LA ESCRITURA CREATIVA DEFINIDOS.
S 026062332 ANDRES RIVERA MURIOZ 39288 - de 642203 - 2. ELABORAR EL ESOUEMA NARRATIWO DE LA INTERPRETACION [ APROBADO
DE ACUERDO CON EL TIPO DE SERVICIO TURTSTICOY LOS COMPONENTES
DE LA ESCRITURA CREATIVA DEFINIDOS.
S 036672730 ESTEFARNY DELOSRAIDS CEBALLOS 39288 - de 642203 - 2. ELABORAR EL ESOUEMA NARRATIWO DE LA INTERPRETACION [ APROBADD
DE ACUERDO CONEL TIPO DE SERVICIO TURISTICOYY LOS COMPONENTES
DE LA ESCRITURA CREATIVA DEFINDOS.
S 037603864 DARNEL ESCOBARGALLO 39288 - de 642203 - 2. ELABORAR EL ESOUEMA NARRATIWO DE LA INTERPRETACION [ APROBADD
DE ACUERDO CONEL TIPO DE SERVICIO TURISTICOYY LOS COMPONENTES
DF LA ESCRITURA CREATIYA DEFINIDOS.
cc 040TSEII AJHOUAR ALE=IS MURIEL ENFORMACION 39288 - Escribir de §422073 - 2. ELABORAR EL ESOUEMA NARRATIVO DE LA INTERPRETACION | APROBADC
DE ACUERDO CON EL TIPO DE SERVICIO TURISTICOMY LOS COMPONENTES
DF LA ESCRITURA CREATIYA DEFINIDOS.
cc 0ES1Z3628 AR MILENA BALLESTARIOS ENFORMACION 39288 - Escribir de §922073 - 2. ELABORAR EL ESOUEMA NARRATIVO DE LA INTERPRETACION | APROBADC
DOF ACUERDO CON EL TIPO DE SERVICIO TURTSTICOYY LOS COMPONENTES
DE LA ESCRITURA CREATIWA DEFINDOS.
cc 28440013 (GEIMAR LEONARDOD URREAMADRIGAL ENFORMACION 39288 - Escribir de §922073 - 2. ELABORAR EL ESOUEMA NARRATIVO DE LA INTERPRETACION | APROBADC
DOF ACUERDO CON EL TIPO DE SERVICIO TURTSTICOYY LOS COMPONENTES
DE LA ESCRITURA CREATIWA DEFINIDOS.
= 15433463 HEMFY ARTURCH GARCIA RENDOM ENFORMACION 33288 - d= [ 692203 - 2. ELABORAR EL ESOUEMA NARRATIG DE LA INTERPRETACION | APROBADD
DE ACUERDO CON EL TIPO DE SERVICIO TURTSTICOY LOS COMPONENTES
DE LA ESCRITURA CREATIWA DEFINIDOS.
= 33448560 LUZ ADRIANA RAMIREZ GOMEZ ENFORMACION 33288 - d= [ 692203 - 2. ELABORAR EL ESOUEMA NARRATIG DE LA INTERPRETACION | APROBADD
DE ACUERDO CON EL TIPO DE SERVICIO TURTSTICOY LOS COMPONENTES
DE LA ESCRITURA CREATIVA DEFINIDOS.
cC 33451206 SHIRLEY MILENA MEJIA OSSA ENFORMACION 33288 - de 642203 - 2. ELABORAR EL ESQUEMA NARRATIVO DE LA INTERPRETACION [ APROBADD
DE ACUERDO CON EL TIPO DE SERVICIO TURTSTICOY LOS COMPONENTES
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N

Obligacién 5. Comunicar oportunamente ante la coordinacién académica las anomalias, inconsistencias y
novedades de aprendices y los hallazgos en el registro de la informacién en SOFIA Plus.

Para este mes no se desarrollan actividades en el marco de esta obligaciéon ya que no existio la
necesidad, ni hubo asignacién desde la supervision.

Obligacién 6. Mantener la documentacién de la ejecucion de la formacidn al dia, y hacer entrega (maximo
mensualmente o cuando se requiera) de las actas de ejecucién de las fichas asignadas. Estas actas deben
contener: Novedades de asistencia, retiros, cancelaciones, situaciones académicas o disciplinarias, y toda
novedad que requiera seguimiento o haya sido informada al comité de evaluacidn y seguimiento del
Centro de Formacion. Para este mes no se desarrollan actividades en el marco de esta obligacion ya que
no existid la necesidad, ni hubo asignacién desde la supervision.

Obligacion 7. Llevar los registros de la ejecucion de la formacién de las fichas asignadas utilizando para
ello los formatos disefiados por el SENA, y consigndndolos dentro del Portafolio del Instructor segun el
procedimiento SIGA y la plataforma institucional designada.

GUIANZA TURISTICA - OneDrive

Obligacion 8. Participar activamente en las reuniones periddicas de equipos ejecutores a las que sea
convocado, con la finalidad de apoyar técnica o profesionalmente la integralidad en la formulacién de
proyectos formativos, el disefio de actividades de aprendizaje y el seguimiento efectivo a la formacién
profesional integral.

Link actas equipo guianza Turistica:
https://drive.google.com/drive/folders/1R73nWPw7bU_ssGrVHcmyB60eYvA2YLeZ?usp=drive link

Obligacion 9. Participar y entregar informes (maximo mensualmente o cuando se requiera) en la
generacidn de proyectos formativos, de investigacion aplicada, innovacién pedagdgica, emprendimiento
y desarrollo tecnoldgico de interés institucional y alineados con el plan tecnolégico del centro.

14
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https://sena4-my.sharepoint.com/personal/letoro_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fletoro%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FSENA%202026%2FPORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR%202026%2FGUIANZA%20TURISTICA&viewid=a585e29c%2D857c%2D4152%2Dabe3%2D68f731f43a35&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=d2dc0ba2%2D80d8%2Dc000%2Dc244%2D74b4a1229847&cidOR=SPO&FolderCTID=0x012000F240990D4F581843ADFA3A17FC16FCFE&view=0
https://drive.google.com/drive/folders/1R73nWPw7bU_ssGrVHcmyB6OeYvA2YLeZ?usp=drive_link

SENA

N

PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Pukblica x | Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Rionegro, 31 de agosto de 2026

Sefiora
Liliana Eugenia Toro, Supervisora del contrato nro. 9129600

Coordinadora del drea de turismo y gastronomiz SENA Centro de |z Innovacion Agroindustria v Aviacion
Rionegro

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual AGOSTO del 2026

Referencia: 5125600 de 2026

Carlos Enrigue Garcés Ochoa identificado con la cédula de ciudadania nro. 71773997 en mi calidad de
contratista del SEMA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de |z referenciz, =
continuzcicn, presento 2| Informe de actividades realizadas en 2l mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: 52 fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y OCHO
MILLOMES SEISCIENTOS TREINTA ¥ OCHO MIL TRESCIENTOS DOS PESOS MCTE. (5 48.638.303).
Esta suma sera pagada por el SEMA al contratista de |a siguiente manera: a} Un primer pago para
el mes de febrero por valor de CUATRO MILLOMES DOSCIENTOS SESENTA Y TRES MIL
SETECIEMTOS CUARENTA ¥ SIETE PESOS MCTE. (5 4.263.747), b) Mueve {0%) pagos iguales
correspondiente a los meses de marzo a noviembre de 2026 por valor de CUATRO MILLOMES
SETECIEMTOS TREINTA ¥ SIETE MIL CUATROCIENTOS MOVEMTA Y SIETE PESOS MCTE. (%
4.737.497) cada uno. ¢} Un dltimo pago para el mes de diciembre por valor de UN MILLOM
SETECIEMTOS TREINTA Y SIETE MIL OCHENTA Y DOS PESOS MCTE. (5 1.737.082).
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(Descripcion del servicio prestado)

FORMATO PARA LIGUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCERTO DE HONORARIDS WO PREsTacionpe  [c0digo Regional 5
SENA SERVICKD S PERSONA 5 MATURALES (RENTA § DE TRABAJD ARTICULO 103 ESTATUTO TRIEUTARIO) ICodigo Centro 950310
?’AT REGIONAL ANTIOQUIA Fecha Elaboracian Agosto de 2026
SERVICIO NACIONAL CENTRO DE LA INNOVACION, LA AGROINDUSTRIA Y EL TURISMO - ANTIOGUIA Version ENERO - 1,26
DE APRENDZAJE iriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SEMA Nit adguirients: £99.999.034-1 ID de Proceso 42545-392794
DATOS DEL CONTRATISTA
Mombres y apellidos: CARLOS ENRIQUE GARCES OCHOA Banco a consignar: BAMCOLOMEIA
Cédula de Ciudadania 71.773.997 Tipe de cuenta: AHORROS
Caorreo elecironico: cegarces@sena.edu.co NOmero de Cuenta: 10282237745
IPIN® de contacto: 44110 Presta Servicios Excluidos de IVA: 5l
Induccion S5T; | Pertenece al régimen simple de fributacion: MO
Régimen del IVA: NO RESPOMSAEBLE Es declarante de renta por el afio gravable 2025 Sl
£Ez pensionado o fiene ofra situacion sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pension? NO
Sus ingresos en el 2025 fueron iguales o superiores a $69.715.600 NO
Sus ingresos del conirato suscrito con la Entidad en el 2026 es igual o superior a $209.496.000 (debe registrarse como responsable del IVA) NO
cUtliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago comesponde a: Minguno
TARIFA RETENCION ARTICULO 392 E.T. 0.00%
DATOS DEL CONTRATO
N del contrato: 9129600/2026 N°® Compromiso SIF 16926 | Numero de pagos durante la vigencia del contrato 11
INSTRUCTOR: CTD.9129600 5_9503_097 PRESTAR SERVICIOS FERSONALES ¥/O DE APOYO A LA GESTION. DE
OBJETO CONTRACTUAL:

CAR.ACTER TEMPORAL. EM LA FLANEACION ¥ EJECUCION DE LA FORMACIGN PROFESIOMAL INTEGRAL, AS1 COMO LA
EVALUACION DE LOS RESULTADOS TURISMO ¥ GASTRONOMIA

DATOS PERIODO DEL PAGO

GCCON-F-087 V3

Del 0110872026 Al 3110812026 Saldo Anterior del Contrato: 5 20.687.071
Mimero de pago T Valor Total del Contrato: 5 45.635.303
Valor Bruto Pago: $ 4.737.497,00 Nuevo Saldo del Contrato: 3 15.849.574
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios 54737497 Retencion en |a fuente a practicar Articule 383 rentaz 0,00%
Ingresos por comisiones 50 Retencion en la Fuente del Periodo 50
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $4.737.497 30
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $3.113.197 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIGUIDACION DEL NETO A PAGAR
Agosto Julio Base relencitn en la fuente a tiulo de RENTA[ 311319700 | TARIFA

N® Planilla PILA, o , N* Radicacion pago 55 1083178980 Base retencidn en la fuente 2 liuk de 1G4 737 497 00
Ingreso Baze de Cofizacion - IBC 5 1.894999|3 1.594.999 Valor base VA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud s 236.900 |5 236.900 VA (Si es RESPONSABLE 0,00 19%
Aporte obligatorio a sequridad social Pension 5 303200|s 303.200 Menos Retencion en la Fuente| 0,00 | 000%
Aporte obligatoric a Fondo de solidaridad Pensional s -5 0 Mencs Retencion IVA| 0.00 15%
ARL i} E] 46.200 |5 45.200 Reteica - 8560 - RIONEGRO 37.900,00 | 0,300%

] 1 000 0%

3 § 000 0%

5 1 000| 0%
Aportes voluntarios a Fondo de pensicnes Obligatorias 5 - | 0,00 0%
Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC 5 - Jaime |saza Cadawid 18.950,00 | 0,000%
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias 5 - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Intereses Prestamo de Vivienda 3 - QOtras Retenciones 0,00 | 0,000%
Dependientes hasta 5 - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Salud hazta 5 B37.984|3 - QOtras Retenciones 0,00 | 0,000%
Renta Exenta 25% 537.927.505| 3  1.038.000 0,00
Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores |5 6.392.000
al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene 0,00
Retencion en la Fuente Contingente 5 VALOR A PAGAR $4.680.647,00

SON: CUATRO MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS MICTE
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO
ver gnexo informe de actividades correspondiente al mes de AGOSTO que se encuentra registrado en Secop II vigencia 2826
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Obligacién 10. Realizar las actualizaciones necesarias en materia de certificacién de competencia laboral,
asi mismo, participar en los procesos que el SENA adelante para certificar habilidades pedagdgicas y
técnicas de acuerdo al plan estratégico institucional.

Para este mes no se desarrollan actividades en el marco de esta obligacion ya que no existio la
necesidad, ni hubo asignacién desde la supervision.

Obligacion 11. Usar los elementos de proteccion personal cuando ello fuere necesario segun la actividad
desarrollada por el contratista y prendas de vestir adecuadas acorde a la formacidn objeto del contrato de
acuerdo con los lineamientos institucionales

Para este mes no se desarrollan actividades en el marco de esta obligacion ya que no existié la
necesidad, ni hubo asignacion desde la supervision.

Obligacion 12. Hacer entrega del carné institucional una vez se dé por terminado el presente contrato.
Para este mes no se desarrollan actividades en el marco de esta obligaciéon ya que no existio la
necesidad, ni hubo asignacién desde la supervision.

Obligacion 13. Las demas que sean conexas y complementarias con el objeto del contrato y de acuerdo
con las necesidades del servicio.

Para este mes no se desarrollan actividades en el marco de esta obligacion ya que no existio la
necesidad, ni hubo asignacién desde la supervision.
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