ESTUDIOS PREVIOS SIMPLIFICADOS

EN APLICACION DEL ARTICULO 13 DE LA LEY 715 DE 2001, CONCORDANTE CON EL ARTICULO 17 DEL DECRETO
4791 DE 2008, DECRETO 1075 DE 2015 ARTICULO 2.3.1.6.3.5. NUMERAL 6 Y EL REGLAMENTO INTERNO EXPEDIDO
POR EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA INSTITUCION PARA LA ADQUISICION DE BIENES, SERVICIOS ¥ OBRAS HASTA
20 SMLMV.

SE PRESENTA EL ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD PARA LA SIGUIENTE NECESIDAD

1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION.

SUMINSTRO DE MATERIALES DE PAPELERIA, UTILES DE OFICINA, ELEMENTOS

DIDACTICOS, ARTISTICOS, TEXTOS Y MATERIAL BIBLIOGRAFICO, AS| COMO DEMAS

\ECESIDAD EDUCATIVA | NSUMOS REQUERIDOS PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS,
PEDAGOGICAS, ADMINISTRATIVAS, CULTURALES, FORMATIVAS Y MISIONALES DE
CONFORMIDAD CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS Y CANTIDADES
ESTABLECIDAS EN CADA UNA DE LAS SEDES

:&ngsupumo OCHO MILLONES TREINTA MIL DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS MICTE ($8.030.250)

DEPENDENCIA GESTION DIRECTIVA — GESTION ACADEMICA

RECTOR(A] MELQUISEDEC JOSE HERNANDEZ ARTEAGA

TIPO DE CONTRATO SUMINISTROS

FECHA 12 DE AGOSTO DE 2026

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION.

REFERENTES CONSTITUCIONALES: La Constitucion Politica de Colombia prevé en el articulo 2 como fines del Estado: “servir
ala comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en
Ia constitucién; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econbmica, politica, administrativa
y cultural de la nacién. ..." La Constitucién Politica de Colombia prevé en el articulo 67 *La educacion es un derecho de la persona
y un servicio publico que tiene una funcién social; con ella se busca el acceso al conocimiento, a |2 clencia, a la técnica, y a los
demés bienes y valores de la cultura. La educacion formara al colombiano en el respeto a los derechos humanos, jlapazyala
democracia; y en la practica del trabajo y la recreacion, para el mejoramiento cultural, cientifico, tecnolégico y para la proteccion
del ambiente. El Estado, la sociedad v la familia son responsables de la educacion, que serd obligatoria entre los cinco y los quince
afios de edad y que comprendera como minimo, un afio de preescolar y nueve de educacion basica. La educacion sera gratuita
en las instituciones del Estado, sin perjuicio del cobro de derechos académicos a quienes puedan sufragarios. *|Corresponde al
Estado regular y ejercer la suprema inspeccidn y vigilancia de la educacion con el fin de velar por su calidad, por el cumplimiento
de sus fines y por la mejor farmacién moral, intelectual y fisica de los educandos” ; garantizar el adecuado cubrimiento del servicio
y asegurar a los menores las condiciones necesarias para su acceso y permanencia en el sistema educativo. La Nacién y las
entidades territoriales participaran en la direccin, financiacion y administracion de los servicios educativos estatales, en los
terminos que sefialen la Constitucion y la ley”,

REFERENTES LEGALES: En desamollo de lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, modificado
este ultimo por el articulo B7 de la Ley 1474 de 2011, se hace necesario la elaboracion y suscripcidn de un estudio previo que
estard conformado por los documentos definitivos que servirén de soporte para la elaboracion y ejecucion de la contratacién. En
el articulo 11 de la ley 715 de 2001, en donde se puntualiza: "La Instituciones Educalivas estatales podran administrar Fondos de
Servicios Educalivos en los cuales se manejaran los recursos destinados a financiar gastos distintos a los de personal, que faciliten
el funcionamiento de la institucion. Que mediante Decreto 1075 de 2015 se reglamenta parcialmente los articulos 11,12, 13 y 14
de la Ley 715 de 2001 en relacion con el Fondo de Servicios Educativos de los eslablecimientos educalivos estatales.

Referente a la uilizacion de los recursos que ingresan al Fondo de Servicios Educativos, contempla la norma: Articulo 2.3.1.6.3.11
del Decreto Unico Reglamentario del Sector Educacion No. 1075 de 26 de mayo de 2015.
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4. Adquisicién de bienes de consumo final que no son objeto de devolucién, como papel y Utiles de escritorio, elementos
de aseo, cafeterfa, medicinas y materiales desechables de laboratorio, gas, carbén, o cualquler otro combustible
necesario para el establecimiento educativo.

JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD: La educacién es un derecho fundamental y un servicio piblico con funcién sacial, de
conformidad con la constitucion politica (articulo 67), tendiente a la mejor formacion moral, intelectual y fisica de los educandos,
con la cual se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia y los demas bienes y valores de la cultura, para lograr una formacién
integral, donde se forme el respeto a los derechos humanos. El plan concibe a la educacion como un instrumento de igualdad
social, porque nivela las oportunidades y mejora la calidad de la democracia. Para lograrlo se requiere avanzar en la conformacién
de un sistema educativo universal de calidad, que potencie y explote los talentos propios para el beneficio individual y de la
sociedad en conjunto.

En el contexto educativo colombiano, los Proyectos Educativos Insfitucionales (PEI) y los Planes de Mejoramiento Institucional
(PMI) son herramientas fundamentales para la gestion y el desarrollo de las instituciones educalivas.

El PEI es el instrumento que define la identidad y orientacién de cada institucion educativa. Debe responder a las necesidades y
caracleristicas de los estudiantes, la comunidad local, la region y el pais, siendo concreto, factible y evaluable.

Ley 115 de 1994 (Ley General de Educacion): Establece que cada institucién debe elaborar y poner en practica su propio PE,
incluyendo aspectos como principios y fines del establecimiento, recursos docenies, estralegias pedagdgicas y sistemas de
gestion.

Decrelo 1860 de 1994 Reglamenta la organizacion de la prestacion del servicio educalivo y sefiala que cada establecimiento
educativo tiene autonomia para formular, adoptar y aplicar su PEI, dentro de los limites establecidos por la ley.

Por otro lado, EI PMI es un conjunto de metas, acciones y procedimientos que la institucién educativa disefia y ejecuta de manera
planificada y sistematica para mejorar su calidad educativa. Se basa en la autoevaluacion institucional y busca atender las areas
identificadas como susceptibles de mejora, fundamentado en el Decreto 1290 de 2009, que Establece que los resultados de la
evaluacion institucional deben aportar informacién para el ajuste e implementacién del PMI, con el fin de mejorar continuamente
la calidad educativa.

Con relacion a los recursos del establecimiento educativo, es de deslacar que, La correcla implementacién del Plan de
Mejoramiento Institucional (PMI) y del Proyecto Educativo Institucional (PEI) es fundamental para la ejecucion eficiente del
presupuesio de esta institucion educativa. Estos planes no solo guian el desarrollo académico y administrativo de la institucion,
sino que también permiten una planificacion estratégica del uso de los recursos, asegurando transparencia y cumplimiento de los
objetivos educativos, esto regulado por Decreto 1880 de 1894 en su ariculo 14, el cual sefiala que el PEI debe incluir la
organizacidn de los recursos financieros y administrativos para el cumplimiento de su misién educativa, ademds el Decreto 1290
de 2009, en su articulo 11, dispone que los resultados de la autoevaluacién institucional deben orientar el PMI, asegurando que
los recursos financieros sean utilizades en la mejora de la calidad educativa,

Por su lado, la Ley 715 de 2001 En su articulo 6, define que la financiacion del sector educativo debe garantizarse a través del
Sistema General de Participaciones (SGP), y su distribucién debe estar alineada con los planes de mejoramiento institucional ¥
las necesidades del PEI, norma que tiene directa relacion con el Decreto 4791 de 2008, que Regula el uso de los Fondos de
Servicios Educativos (FSE), sefialando que la ejecucion de recursos debe responder a los lineamientos del PEl y PMI.

Es de esta forma, que esta INSTITUCION EDUCATIVA reconoce la importancia de la planeacion estratégica y la gestion eficiente
de los recursos publicos en el marco del Sistema General de Participaciones (SGP), asegurando su alineacion con el Proyecto
Educalivo Institucional (PEI) y el Plan de Mejoramiento Institucional (PMI). Esta arficulacion no solo permite garantizar el derecho
fundamental a |a educacion, sino que también impulsa su mejora continua, asegurando que el servicio educativo sea dplimo,
integral y progresivo.

En este sentido, la ejecucion de los recursos debe estar orientada a fortalecer la infraestructura, dotacion, formacion docente y
demas aspectos que impacten directamente en la calidad educativa. De esta manera, la institucion reafirma su compromiso con
una educacién que responda a las necesidades de la comunidad, bajo los principios de eficiencia, equidad y transparencia,
promoviendo asi un entomo de aprendizaje que contribuya al desarrollo integral de los estudiantes.

La Institucién Educativa José Isabel Gonzélez de Lorica, Cérdoba, requiere adelantar la adquisicion de elementos de papeleria,
Uliles escolares y de oficina, materiales didacticos, artisticos y pedagogicos, implementos para actividades manuales, material
bibliografico y demés bienes afines relacionados en las especificaciones técnicas del proceso, con el propésito de distribuirlos
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entre sus diferantes sedes conforme a las necesidades identificadas, la poblacién estudiantil atendida, los requerimientos de los
docentes y las actividades académicas, administrativas, culturales y pedagdgicas previstas durante la vigencia. La adquisicién
permitir4 garantizar la disponibilidad oportuna de recursos basicos para el desarrollo de las labores institucionales y evitar que la
insuficiencia o agotamiento de materiales limite la realizacion de actividades de ensefianza, aprendizaje, organizacidn documental
y produccion de material educativo.

Los elementos de papeleria y oficina, tales como resmas de papel, sobres, cintas, ganchos legajadores, clips, grapas, grapadoras,
marcadares, resalladores, lpices, borradores y demés suministros relacionados, son necesarios para la elaboracion,
reproduccion, organizacién, archivo y conservacion de documentos académicos y administrativos, asl como para |a preparacion
de guias, talleres, evaluaciones, carteleras, comunicaciones y demas instrumentos utilizados cofidianamente por docentes y
dependencias instilucionales. Su disponibilidad contribuye a la continuidad de los procesos administrativos y pedagégicos de las
distintas sedes y facilita que cada una cuente con los insumos indispensables para atender sus aclividades ordinarias.

De igual manera, la adquisicion de cartufinas, papel seda, papel crepé, papel periddico, papel ifis, cartén paja, laminas de goma
de etileno vinil acetato, poliestireno expandido, viniles, témperas, pinturas, pinceles, plastilinas, crayones, siliconas, pegantes, lana
escolar, materiales decorativos y demés elementos destinados a actividades creativas permitira fortalecer las estralegias de
ensefianza medianie experiencias précticas, artisticas y manipulativas, Estos materiales facilitan la elaboracion de trabajos
escolares, representaciones graficas, proyectos de aula, exposiciones, actividades de expresion artistica y demés ejercicios que
permiten complementar los contenidos curriculares mediante metodologias participativas. El Ministerio de Educacién Nacional, a
través de su Polilica Piblica de Recursos Educativos, reconoce que la disponibilidad, pertinencia y calidad de los recursos
utilizados en los establecimiantos educativos contribuye a “fortalecer la ensefianza y enriquecer los aprendizajes de acuerdo con
los curriculos escolares”.

La adquisicién comprende igualmente materiales de apoyo para malematicas, geometria, lectura y olras areas, entre ellos compas,
escuadras, transportadores, regla para tablero, cartiflas educativas y laminas pedagogicas, los cuales permilirén a los docentes
disponer de recursos demostrativos y de apoyo para desarrollar contenidos de forma practica y comprensible. Asimismo, las obras
literarias El llano en llamas, Carta al padre, Las mil y una noches, La Odisea, colecciones de fabulas, libros iniciales de lectura y
demas textos incluidos en el proceso contribuiran al fortalecimiento de los recursos bibliograficos disponibles, favoreciendo
aclividades de lectura, comprensién, interpretacion, produccion textual y acercamiento de los estudianies a diferentes generos
literarios. Desde una perspectiva técnica, la Politica Piblica de Recursos Educativos del Ministerio de Educacion Nacional vincula
expresamente |a disponibilidad de estos recursos con las condiciones de acceso, pertinencia, inclusitn y calidad de los procesos
de ensefianza y aprendizaje.

La distribucién de los elementos entre las diferentes sedes debera responder a criterios objetivos de necesidad, matricula, niveles
educativos, disponibilidad de materiales existentes y requerimientos pedagbgicos previamente identificados, de manera que los
bienes sean destinados efectivamente al desarrollo de las actividades institucionales. Esta distribucion permitira atender de forma
diferenclada las necesidades de cada sede y oplimizar la utilizacién de los recursos publicos, evitando concentraciones
injustificadas de materiales o adquisiciones que no correspondan a las necesidades reales del servicio educativo.

La adquisicion encuentra fundamento en el articulo 67 de la Constitucién Politica de Colombia, que reconoce a educacion como
un derecho y un servicio piblico con funcion social, y en el articulo 138 de la Ley 115 de 1994, que establece entre los requisitos
de los establecimientos educativos “disponer de una estructura administrativa, una planta fisica y medios educativos adecuados”.
La disponibilidad de papeleria, material didactico, recursos bibliograficos y elementos para el trabajo pedagogico constituye
precisamente uno de los soportes maleriales que penmiten desarrollar adecuadamente las actividades de ensefianza y
funcionamiento institucional.

De manera especifica, la procedencia del gasto con recursos del Fondo de Servicios Educativos se encuentra respaldada por el
aficulo 2.3.1.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015, disposicién que autoriza las “dotaciones pedagdgicas del establecimiento educativo
tales como mobiliario, textos, libros, materiales didcticos y audiovisuales®, siempre que exista relacion con el Proyecto Educativo
Institucional. La misma reglamentacion permite atender adquisiciones necesarias para el funcionamiento de los establecimientos
educativas, razén por la cual los materiales pedagdgicos, bibliograficos, de papeleria y demas elementos contemplados en el
proceso encuentran comespondencia con los conceptos de gasto propios del Fondo de Servicios Educativos, siempre que hayan
sido previamente planeados, cuenten con disponibilidad presupuestal y respondan a una necesidad institucional verificable.
Desde la perspeciiva jurisprudencial, la Corte Constitucional, en la Sentencia T-303 de 2024, reiterd que “la infraestructura fisica
escolar adecuada es un elemento esencial de! servicio plblico de educacion” y destacd la relacién existente entre las condiciones
materiales disponibles y la efectividad de! derecho fundamental a la educacién. Aunque la presente adquisicion corresponde
principaimente a recursos educalivos y materiales de consumo, este criterio permite reafirmar que la adecuada prestacion del
servicio educativo requiere disponer de condiciones y medios materiales suficientes para que los procesos académicos puedan
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desarrollarse efectivamente.

En consecuencia, la adquisicion proyeclada resulta necesaria, pertinente y conveniente para la Institucion Educativa José |sabel
Gonzalez de Lorica, toda vez que permitira fortalecer la disponibilidad de elementos de papeleria y oficina, suministrar maleriales
para actividades pedagogicas, artisticas, manuales y creativas, complementar los recursos para la ensefianza de diferentes areas,
ampliar &l material bibliografico disponible y atender las necesidades ordinarias de funcionamiento de las diferentes sedes.

La contratacién objeto de esle estudio se encuentra amparada en el plan de compras aprobado por el consejo directivo de la
institucion,

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES Y LA IDENTIFICACION DEL
CONTRATO A CELEBRAR IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS.

OBJETO: La Institucién Educativa JOSE ISABEL GONZALEZ requiere seleccionar al contratista que ofrezca condiciones para el
SUMINISTRO DE MATERIALES DE PAPELERIA, UTILES DE OFICINA, ELEMENTOS DIDACTICOS, ARTISTICOS, TEXTOS Y
MATERIAL BIBLIOGRAFICO, AS| COMO DEMAS INSUMOS REQUERIDOS PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES
ACADEMICAS. PEDAGOGICAS, ADMINISTRATIVAS, CULTURALES, FORMATIVAS Y MISIONALES DE CONFORMIDAD CON
LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS Y CANTIDADES ESTABLECIDAS EN CADA UNA DE LAS SEDES DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA JOSE ISABEL GONZALEZ DE LORICA CORDOBA.

El objeto contractual se clasifica en los siguientes codigos del clasificador de bienes

sarvicios UNSPSC:

o A TR P e CODIGDBUNSEON - (27 R T T B e Ay
31201517 CINTA DE EMBALAJE
31201503 CINTA ADHESIVA
44122104 SUJETAPAPELES
44122106 ALFILERES O TACHUELAS
44122107 GRAPAS

27112719 PISTOLAS DE PEGAMENTQ
14111507 PAPEL PARA IMPRESORA O FOTOCOPIADORA
44121708 MARCADORES
44121707 LAPICES
§0141001 GLOBOS O PELOTAS DE JUGUETE
14111519 PAPELES DE CARTULINA
55101510 LIBROS DE LECTURA DE OCIO

OBLIGACIONES DE LAS PARTES

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato.

Suscribi oportunamente el acta de inicio de! contrato conjuntamente con el supervisor del mismo.

Dar tramite oportuno a los asuntos que le sean asignados en desarrollo de las obligaciones contractuales.

Entregar los suministros de manera eficaz, oportuna, en el lugar y plazos establecidos en buen estado y libre de defectos;

asi como atender los requerimientos que le sean efectuados por el supervisor del contrato yio el Rector.

5. Garantizar que los suministros que se entregan se encuentren libre de todo gravamen o impuesto adicional y que tiene los
derechos para su venta,

6. Informar sobre los actos o conductas imegulares o ilicitas de los cuales tenga conocimiento, que sean realizados por cualquier
persona relacionada con los proyectos y las actividades a cargo de la entidad.

7. Asumir el valor requerido para el transporte de los suministros al lugar de ejecucion de este contrato.

8. Hacer los cambios pertinentes de los suministros eniregados segun las observaciones formuladas por el supervisor del
contrato al momento de recibirlas, cuando no cumplan con las caracteristicas, condiciones y especificaciones indicadas en
el anexo técnico.

9,  Dara conocer a la institucion educativa cualquier reclamacion que indirecta o directamente pueda tener algin efecto sobre
el objeto del contrato o sobre sus obligaciones.

10. Mantener al dia sus pagos al sistema general de seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales de acuerdo a la
normatividad vigente que le aplica.
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11. Guardar la debida reserva y confidencialidad sobre la informacion y el contenido de los documentos que deba conocer con
ocasion del contrato de SUMINISTROS.

12. Garantizar la calidad y cumplimiento de las normas sanitarias al momento de la enirege de los suministros, cubriendo los
protocolos de Bioseguridad.

13. Las demas obligaciones propias de la naturaleza del contrato.

OBLIGACIONES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA JOSE ISABEL GONZALEZ

1. Designar un supervisor para el presente contrato.

2. Suscribir las actas necesarias duranle |a ejecucion del contrato.

3. Verificar a través del supervisor que los suministros objeto del contrato entregados por el contratista se ajusten a las
condiciones técnicas del contrato.

4,  Ejercer la vigilancia sobre el cumplimiento de las obligaciones del contratista a través del supervisor.

5.  Pagar el valor en la forma y términos establecidos en el contrato.

4. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS.

Los suministros objeto del contrato deben cumplir con las normas técnicas requeridas por el Icontec, para Colombia y deben de
ser marcas comerciales en el mercado donde se pueda tener una garantia sobre los productos suministrados por la entidad, en
caso de cambio por mala calidad, deberé ser de inmediata la reposicion.

ESPECIFICACIONES TECNICAS:

ITEM DESCRIPCION TECNICA UNIDAD CANTIDAD
1 CINTA DE EMPAQUE TRANSPARENTE DE 200 YARDAS UND 12
2 | GANCHO LEGAJADOR METALICO UND ]
3 CLIP METALICO ESTANDAR, CAJA X 100 UNIDADES UND 6
4 CINTA DE ENMASCARAR DE 36 MM X 20 YARDAS UND 2
5 PISTOLA DE SILICONA PEQUENA UND 2
[ PISTOLA DE SILICONA GRANDE UND 2
7 RESALTADOR EN COLORES SURTIDOS UND 12
[} SILICONA EN BARRA GRUESA UND 34
g | SILICONA LIQUIDA DE 250 ML UND 11
10 | COLORES TRIANGULARES LARGOS, CAJA X 12 UNIDADES UND 20
11 | CHINCHES PLASTICOS, CAJA X 50 UNIDADES UND 10
12 | GRAPAS GALVANIZADAS, REFERENCIA 110 UND 10
13 | LAPIZ CARBONCILLO UND 20
14 | GLOBOS R12, PAQUETE X 50 UNIDADES, COLORES SURTIDOS UND 26
15 | GLOBOS R12 METALICOS O PERLADOS, PAQUETE X 50 UNIDADES UND 2
16 | NODRIZAS, PAQUETE X 50 UNIDADES UND 29
17 | LAPIZ NEGRO 2HB UND 6
18 | SILICONA EN BARRA DELGADA UND 18
19 | MARCADOR BORRABLE RECARGABLE UND a7
20 | TINTA DE 20 ML PARA MARCADOR UND 55
721 | BORRADOR ACRILICO GRANDE PARA TABLERO UND 22
22 | CINTA TRICOLOR DE 1 CM DE ANCHO, POR METRO UND 20
23 | BORRADOR BLANCO PARA LAPIZ UND 21
24 - | VINILO ACRILICO DE 1.000 ML, COLORES SURTIDOS UND 16
25 | CARTULINA FLUORESCENTE EN PLIEGO, COLORES SURTIDOS UND 78
26 | CARTULINA FLUORESCENTE DE 1/8, PAQUETE X 10 UNIDADES UND 13
27 | CARTULINA BRISTOL DE 1/8, PAQUETE X 10 UNIDADES UND 16
28 | CARTULINA BRISTOL EN PLIEGO UND 43
29 | CARTON PAJA BLANCO DE 70 X 100 CM B UND 20
30 | TIJERA MULTIUSOS DE 7 PULGADAS UND 15
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31 | JUEGO DE PINCELES, PAQUETE X 6 UNIDADES SURTIDAS UND 10
32 - | LAMINA DE FOAMY LISO, COLORES SURTIDOS UND 50
33| LAMINA DE FOAMY ESCARCHADO, COLORES SURTIDOS UND 50
34 | PEGANTE ESCOLAR Y DE OFICINA UND 13
35 | MARCADOR PERMANENTE UND 65
36 | PAQUETE DE MARCADORES PERMANENTES DE PUNTA FINA UND 20
37 | CARTULINA NEGRA EN PLIEGO DE 70 X 100 CM UND 20
38 | BLOCK DE PAPEL IRIS TAMANO OFICIO, 35 HOJAS UND 10
39 | SOBRE MANILA TAMANO CARTA DE 22,5 X 28 CM UND 2
40 | PAPEL SEDA EN COLORES SURTIDOS UND 48
41 | FOAMY LISO DE 1/8, PAQUETE X 10 UNIDADES UND [}
42 | FOAMY ESCARCHADO DE 1/8, PAQUETE X 10 UNIDADES UND 11
43 | LIBRO EL LLANO EN LLAMAS UND 30
44 | LIBRO CARTA AL PADRE UND 30
45 | LIBRO LAS MIL Y UNA NOCHES, VERSION RESUMIDA UND 30
46 | LIBRO LA ODISEA UND 30
47 | PANOLA ESCOLAR UND 10
48 | PINTURA EN AEROSOL, COLORES SURTIDOS UND 5
49 | ESCARCHA LIQUIDA NEON DE 50 GRAMOS UND 1
50 | PLASTILINA CON ESCARCHA, PAQUETE X 10 UNIDADES UND 24
51 | PLASTILINA LARGA, PAQUETE X 13 UNIDADES UND 32
52 | PLASTILINA NEON, PAQUETE X 10 UNIDADES UND [
53 | TEMPERA, PAQUETE X 6 UNIDADES UND 19
54 | PAPEL CREPE EN COLORES SURTIDOS UND 20
55 | PAPEL PERIODICO EN PLIEGO UND 100
56 | LIBRO GRAN COLECCION DE FABULAS UND 20
57 | PEGANTE DECORATIVO CON ESCARCHA, PAQUETE X 3 UNIDADES UND 2
58 | CRAYONES GRUESOS, PAQUETE X 6 UNIDADES UND 62
59 | LIBRO INICIAL DE LECTURA UND 30
80 | LAMINA DE ICOPOR DE 10 MM UND 6
61 | LAMINA DE ICOPOR DE 12 MM UND B
62 | LAMINA DE ICOPOR DE 15 MM UND 6
63 | BISTUR| METALICO TIPO CUTER UND B
64 | GRAPADORA DE ESCRITQRIO UND 5
65 | COMPAS GRANDE DE MADERA PARA TABLERO UND i
86 | ESCUADRA DE 45 GRADOS PARA TABLERO EN MDF UND 1
67 | ESCUADRA DE 60 GRADOS PARA TABLERO EN MDF UND 1
68 | TRANSPORTADOR DE 180 GRADOS PARA TABLERO UND i
69 | TRANSPORTADOR DE 360 GRADOS PARA TABLERO UND 1
70 | REGLA DE MADERA DE 100 CM UND 1
71 | CARTILLAS EDUCATIVAS UND 20
72 | LANA ESCOLAR EN COLORES SURTIDOS UND 10
73 | 0JOS DECORATIVOS CON PESTANAS, COLORES SURTIDOS UND 15
74 | LAMINA EDUCATIVA TIPO BANNER EN PLIEGO UND 3
75 | ROTULOS ADHESIVOS UND 4
76 | GLOBOS NEON R12, PAQUETE X 50 UNIDADES, COLORES SURTIDOS UND 6
77 | RESMA DE PAPEL TAMANO CARTA UND 100
78 | RESMA DE PAPEL TAMANO OFICIO UND 20
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5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION.

El valor estimado para el proceso de confratacién es hasta la suma de OCHO MILLONES TREINTA MIL DOSCIENTOS
CINCUENTA PESOS M/CTE ($8.030.250) IVA Incluido y todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracidn, ejecucion
y liquidacién del contrato.

ANALISIS DEL SECTOR Y ESTUDIO DEL MERCADO

Los estudios de mercado se realizan feniendo presente el decreto tinico reglamentario del sector educativo 1075 del 2015, que
compila los Decretos 4791 y 4807.

PERSPECTIVA COMERCIAL - FINANCIERA Y TECNICA: Basados en tres (03) colizaciones de proveedores legalmente
constituidos, documentos que se anexan al presente estudio previo, el valor de acuerdo al estudio de precios del mercado es de
OCHO MILLONES TREINTA MIL DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS MICTE ($8.030.250) incluyendo el valor del IVA. Se tomo
¢l precio de la media cotizado asi:

ITEM | DESCRIPCION TECNICA | UNIDAD | CANTIDAD | COT.1 | COT.2 | COT.3 | PROMEDIO | TOTAL
CINTA DE EMPAQUE

1 | TRANSPARENTE DE 200 UND 12 9500 | 9.644 | 9.654 9,599 115.192
YARDAS
GANCHO LEGAJADOR

2 | METALICO UND 6 2900 | 2920 | 2927 2916 17.494
CLIP METALICO

3 | ESTANDAR, CAJA X 100 UND 6 1.000 | 1.007 | 1.011 1.006 6.036
UNIDADES
CINTA DE ENMASCARAR

4 | DE 36 MM X 20 YARDAS UND 2 3800 | 3.845 | 3.837 3.827 7.655
PISTOLA DE SILICONA

5 | PEQUERA UND 2 13.500 | 13.697 | 13.760 | 13.652 27.305
FISTOLA DE SILICONA

6 | GRANDE UND 2 17.000 | 17.269 | 17.154 | 17141 34.282
RESALTADOR EN

7 | COLORES SURTIDOS UND 12 2000 | 2032 | 2.038 2023 24.280
SILICONA EN BARRA

8 | GRUESA UND 34 900 | 910 | 914 908 30,872

g |SMCOMLIGAIES | p 1| 8100 | 8203 | 8109 | 8167 | 8984
COLORES TRIANGULARES

10 | LARGOS, CAJAX 12 UND 20 9200 | 9321 | 9311 9.277 185.547
ummmfsms
CHINCHES TICOS,

11 | GAJAX 50 UNIDADES UND 10 1300 | 1314 | 1322 1312 13,120
GRAPAS GALVANIZADAS,

12 | REFERENCIA 110 UND 10 3.000 | 3.032 | 3.028 3.020 30.200

13 | LAPIZ CARBONCILLO UND 20 4.000 | 4.052 | 4.048 4,033 80.667
GLOBOS R12, PAQUETE X

14 | 50 UNIDADES, COLORES UND 26 14.000 | 14.195 | 14.176 | 14124 367.215
SURTIDOS
GLOBOS R12 METALICOS

15 | O PERLADOS, PAQUETE X UND 2 16.500 | 16.634 | 16.820 | 16.651 33.303
50 UNIDADES
NODRIZAS, PAQUETE X 50

18 | NIDADES UND 29 600 | 607 | 606 604 17526

17 | LAPIZ NEGRO 2HB UND B 6.000 | 6.050 | 6.005 £.048 36.290
SILICONA EN BARRA

18 | pELGADA UND 18 420 | 4271 | 424 424 7.626
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MARCADOR BORRABLE
RECARGABLE

2.500

2539

2.542

2521

245119

TINTA DE 20 ML PARA
MARCADCR

UND

5.000

5.064

5.045

5.036

276.998

BORRADOR ACRILICO
GRANDE PARA TABLERO

UND

22

3.200

32

3.247

3.226

70.972

CINTA TRICOLOR DE 1 CM
DE ANCHO, POR METRO

UND

20

657

656

13.107

23

BORRADOR BLANCO
PARA LAPIZ

UND

21

760

766

770

785

16.072

24

VINILO ACRILICO DE 1.000
ML, COLORES SURTIDOS

UND

16

14,900

15.132

15.115

15.048

240.784

CARTULINA
FLUORESCENTE EN
PLIEGO, COLORES
SURTIDOS

UND

78

950

957

965

957

74872

26

CARTULINA
FLUORESCENTE DE 1/8,
PAQUETE X 10 UNIDADES

UND

13

2.500

2.521

2,534

2,520

32.764

27

CARTULINA BRISTOL DE
1/8, PAQUETE X 10
UNIDADES

UND

2.000

2022

2.036

2019

32.309

28

CARTULINA BRISTOLEN
PLIEGO

UND

1.200

1.215

1.222

1.212

52130

CARTON PAJA BLANCO DE
70 X 100 CM

UND

20

3.900

3.934

3.945

3.926

78.527

30

TIJERA MULTIUSOS DE 7
PULGADAS

UND

15

5.200

5.250

5.276

5.242

78.630

K]

JUEGO DE PINCELES,
PAQUETE X 6 UNIDADES
SURTIDAS

UND

10

8.000

8.069

8.081

8.050

80.500

LAMINA DE FOAMY LISO,
COLORES SURTIDOS

UND

1.150

1.168

1.165

1.161

58.050

33

LAMINA DE FOAMY
ESCARCHADO, COLORES
SURTIDOS

UND

2.700

2741

2749

2,730

136.500

PEGANTE ESCOLAR Y DE
OFICINA

UND

13

4,400

4.445

4,483

4.443

51.755

MARCADOR PERMANENTE

UND

1.800

1.816

1.834

1.817

118.083

36

PAQUETE DE
MARCADORES
PERMANENTES DE PUNTA
FINA

UND

20

18.000

18.283

18.187

18.157

363.133

a

CARTULINA NEGRA EN
PLIEGO DE 70 X 100 CM

UND

2650

2672

2703

2675

53.500

38

BLOCK DE PAPEL IRIS
TAMARO OFICIO, 35
HOJAS

UND

10

4.000

4.042

4070

4.037

40.373

39

SOBRE MANILA TAMANO
CARTADE 22,5 X 28 CM

UND

25.000

25.253

25.469

25.241

50.481
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PAPEL SEDA EN COLORES

@ | UND 48 200 | 202 | 203 202 9.680
FOAMY LISO DE 118,

] G ey, | 6 5500 | 5583 | 5501 | 5558 33,348
FOAMY ESCARCHADO DE

42 | 18, PAQUETE X 10 UND 1 | 7000 | 7072 | 7420 | 7.064 77.704
UNIDADES

43 Lﬂnomgmmosn UND 30 | 10000 | 10.108 | 10475 | 10004 | 302830

% | LIBRO CARTA AL PADRE UND % | 4000 | 4050 | 4045 | 4032 | 120850
LIBRO LAS MIL Y UNA

45 | NOCHES, VERSION UND 30 4.000 | 4.044 | 4.069 4,038 121.130
RESUMIDA

46 | LIBRO LA ODISEA UND 30 | 4000 | 4038 | 4045 | 4028 | 120830

47| PANOLA ESCOLAR UND 10 | 1800 | 1824 | 1827 | 1817 18.170
PINTURA EN AEROSOL,

B | e : UND 5 | 10000 10150 | 10.488 | 10.106 50,530
ESCARGHA LIQUIDA NEON

W | UND ! 2000 | 2040 | 2933 | 2924 2924
PLASTILINA CON

50 | ESCARCHA, PAQUETE X UND 24 | 8000 | 8114 | 8008 | 8071 193,696
10 UNIDADES
PLASTILINA LARGA,

o | e | O 32 | 2600 | 263 | 2640 | 2625 84,011
PLASTILINA NEON,

R L 2t T T 8 5200 | 5271 | 5267 | 5246 41.968
TEMPERA. PAQUETE X 6

53 | e UND 19 | 2000 | 2040 | 2930 | 2926 55,600
PAPEL CREPE EN

e i . UND 20 750 | 757 | 784 757 15.140

55 ﬁﬁ';%opm'omc“" UND 100 400 | 408 | 404 403 4033
L1BRO GRAN COLECCION

3 | s UND 20 | 5000|5050 | 5083 | 5044 | 100887
PEGANTE DECORATIVO

57 | CONESCARCHA, UND 2 | 18000 | 18286 | 18230 | 18472 36,344
PAQUETE X 3 UNIDADES
CRAYONES GRUESOS,

i g UND 62 | 4800 | 4864 | 4874 | 4846 | 300452
LIBRO INICIAL DE

& | UND 30 | 6400 | 6474 | 6513 | 6482 | 193870

60 mmo&mmn&m UND 6 4500 | 4567 | 4585 | 4551 27304

y |SNAIEKRIREER | o 6 |60 |6577 | esss | esm | 30264

62 ﬁ,r'""‘”E’CUPGRDE"E UND 6 7200 | 7305 | 722 | 7289 £3.554

83 gﬁggmgﬁm TIPO UND 8 6.900 | 6963 | 6970 | 6947 41,664
GRAPADORA DE

84 | ESCRITORIO UND 5 15.000 | 15153 | 15.264 |  15.139 75.695
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COMPAS GRANDE DE

o | e UND 1 43,000 | 43438 | 43758 | 43.39 43399
ESCUADRA DE 45

66 | GRADOS PARA TABLERO UND 1 21000 | 21489 | 21.308 |  21.196 21196
EN MDF
ESCUADRA DE 60

67 | GRADOS PARA TABLERO UND 1 21,000 | 21313 | 21240 | 21184 21.184
EN MDF
TRANSPORTADOR DE 180

8 | s = e UND | 21.000 | 21.189 | 21318 |  21.169 21160
TRANSPORTADOR DE 360

R Bl aiibig i UND 1 25,000 | 25.369 | 25202 |  25.220 25220

70 ?&Ggf‘zmm“ UND i 10500 | 10602 | 10608 | 10.568 10.569

71| CARTILLAS EDUCATIVAS UND 70 8,000 | 8118 | 8115 | 8.078 161553
LANA ESCOLAR EN

W st UND 10 1000 | 1011 | 1008 | 1.007 10.067
0J0S DECORATIVOS CON

73 | PESTARAS, COLORES UND 15 650 | 655 | 660 655 9.825
SURTIDOS
LAMINA EDUCATIVA TIPQ

TR b i lion UND 3 52500 | 53256 | 53377 | 53044 | 159133

75 | ROTULOS ADHESIVOS UND 2 2500 | 2530 | 2580 | 2527 10.407
GLOBOS NEONR12,

76 | PAQUETE X 50 UNIDADES, |  UND 6 16500 | 16739 | 16791 | 16677 | 100,060
COLORES SURTIDOS
RESMA DE PAPEL

R [ verssncss UND 100 | 16000 | 16.158 | 16.445 | 16101 | 1.610.100
RESMA DE PAPEL

78 | e UND 20 | 19000 | 19293 | 19286 | 19193 | 383.860

VALOR PROMEDIO PONDERADO | 8.030.250

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACION: Las cuentas le seran pagadas
al confratista con cargo al CDP (certificado de disponibilidad presupuestal)

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
?E.' FECHA CUENTA No. DENOMINAGION VALOR
12DEAGOSTODE | 2.1.202.02.008.03 MATERIALES Y
010 proc iyl SGP MATRICULA OFICIAL | § 8030250
VALOR CERTIFICADO DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL | _§ 8030250

6. PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO.

PLAZO: E! futuro contrato tendra un plazo de ejecucién DOS (02) DIAS CALENDARIOS contado a partir de la fecha de suscripcion
del acta de inicio, una vez se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la Ley 80 de
1993,

LUGAR DE EJECUCION: E! lugar donde se ejecutaré el contrato serd en TODAS LAS SEDES de la Institucién Educativa JOSE
ISABEL GONZALEZ de Lorica - Cordoba, con direccién ylo domicilio contractual en el CORREGIMIENTO LOS HIGALES (LORICA
- CORDOBA).
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7. RIESGOS DEL PROCESO.
En desarrolio de lo sefialado en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 3 del decreto 2474 de 2008 y los numerales 7 y
12 del articulo 25 de la ley 80 de 1993 y con el fin de valorar el alcance del objelo contractual requerido por la entidad, como
sustento y justificacion de los factores de seleccion adoptados para el presente proceso contractual, se procede a realizar el estudio
de riesgo de la contratacién, su tipificacion, estimacion y asignacion. Se precisa que salvo a las siluaciones espacificamente
mencionadas en el presente numeral y como principio general, el contratista como experto de negocio y como especialista, asumird
los efectos econémicas de todos aquellos sucesos previsibles y de normal ocurrencia para las actividades que son objeto de la
presente contratacién. En consecuencia, solo procederan reclamaciones por hechos o circunstancias imprevisibles no asignadas
al conlratista de la presente distribucion de riesgos de la contratacion, la institucion educativa JOSE ISABEL GONZALEZ de Lorica
- Cérdoba no estara obligada a reconocimiento econdmico alguno ni a ofrecer garantia que permita eliminar, prevenir o mitigar los
efectos de riesgos asumidos por el contratista.
7.1 ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS: La Institucion Educativa JOSE ISABEL GONZALEZ de Lorica - Cordoba,
entiende por RIESGO, cualquier posibilidad de afectacion que limite, retrase o suspenda la ejecucion del contrato o lo perjudique
en cualquier forma. Los riesg eden presentar en la ejecucion de este tipo de contratos son.

5 SR T = "~ |__ASIGNACION DEL RIESGO

i s
T

- RIESGO ERALH. - Sodi il ALy | INSTITUCION CONTRATISTA
e i 2 | R P Rt > e N SEDUCATIVA S | it =t -3 RN
FINANCIERO Financiamiento del conirato X
OPERACIONALES | Accidentes de trabajo y o enfermedad profesional X
OPERACIONALES | Falta de calidad en el servicio X
Mora en Pago por parte de la Institucion Educativa;
OPERACIONALES | ausencia de disponibilidad presupuestal por parle de la X
INSTITUCION EDUCATIVA,
OPERACIONALES | Modificaciones o interpretaciones unilaterales al contrato, X
Incremento en impuestos que afectan la actividad del
REGULATORIOS | contratista, slendo la actividad objeto del contrato X
Insti cion educativa

Ll o T T A e MITIGACION - T e AL 1 e
RIESGOS Contratista: Por ser o de prestacién de servicio el contratista financia su afiliacion al Sistema
FINANCIEROS de seguridad social integral,

Contratista: Se requiere que el contratista garantice la calidad del servicio, accidentes de trabajo
RIEEGOS y enfermedades.

OPERACIONALES | Institucién Educativa: De conformided con la Norma debera contar con certificado de
disponibilidad presupuestal, registro presupuestal y PAC suficiente que garantice los pagos.
RIESGOS Contratista: Asumira los incrementos en impuestos establecidos por el Estado que afecle el coniralo
REGULATORIOS de prestacion de servicios.

Ademas de lo anterior se anexa matriz de riesgo, ver anexo 001.

8. GARANTIAS EXIGIBLES AL CONTRATISTA.

De acuerdo con lo dispuesto en el Decreto No. 1082 de 2015, al tratarse de un contrato con un valor inferior al 10% de la menor
cuantia establecida para la INSTITUCION EDUCATIVA como entidad piblica, no se requiere la constitucién de una péliza de
cumplimiento. No obstanle, el contratista sera responsable de indemnizar los perjuicios causados a la INSTITUCION EDUCATIVA
o ferceros por cualquier incumplimiento total, parcial o tardio de las obligaciones estipuladas en el contrato. Esto incluye el pago
de la clusula penal pecuniaria de apremio y la compensaloria, segun los porcentajes especificados en el mismo.

9. SUPERVISION: La supervision estaré a cargo de SAHARA NATASHA VELILLA CHAMORRAO identificada cedula de ciudadania
No. 1.101.818.980 y quien tiene el cargo de SECRETARIA en la institucion educativa, Realizara la supervision para garantizar el
debido cumplimiento del objeto contractual, verificara cada uno de los requisilos para la ejecucion del contralo, efectuard el
seguimiento continuo del cumplimiento del contralo y certificard el cumplimiento del objeto contractual por parte del contraista.

10. FORMA DE PAGO: La institucién educaliva pagara el contrato de la siguiente forma: 1. Se hard un Onico pago al finalizar el
contrato, para este pago el confratista debera entregar a la institucion la factura electrdnica, evidencias fotograficas de los
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suministros objeto del contrato junto con la planilla de seguridad social integral. 2. El supervisor del contrato expedira el recibido a
satisfaccion autorizando el pago una vez haya verificado que los suministros de papeleria y afines objeto del contrato y la
informacion entregada por el contratista cumpla con las condiciones técnicas solicitadas por la institucién educativa, PARAGRAFO
1: E| CONTRATISTA debera acreditar mensualmente el pago al sistema de seguridad social integral (salud, pension y riesgos
laborales). PARAGRAFO 2: De los valores a pagar durante la ejecucion del contrato, la institucion educativa aplicara las
retenciones, descuentos, impuestos, y demés, ordenados por las normas pertinentes aplicables. El pago se realizara dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de expedicion de la factura electrénica segun corresponda. Cuando la factura electronica
no se presente con el lleno de los correspondientes requisitos o no se acompaie de los documentos necesarios para el pago, al
{érmino para éste empezaré a contarse desde la fecha en que los documentos se presenten en debida forma o se aporte el Gltimo
de los documentos requeridos, Las demoras que se presenten por esta causa seran responsabilidad de! contratista; por lo tanto,
no causaran intereses, ni compensacién de ninguna naturaleza. El proponente no debera incluir en su oferta ofra forma de pago
diferente a la contemplada en el contralo, en caso de hacerlo no sera tenida en cuenta.

DOCUMENTOS REQUERIDOS Y/O CONDICIONES PARA EL PAGO:

a. Faclura original o documento equivalente que cumpla con los requisitos legales

b. Pago de los aportes a la sequridad social integral,

¢. Formato de recibido a satisfaccién expedido por el supervisor del contrato.

11. REGIMEN JURIDICO APLICABLE.

De conformidad con el articulo 2.3.1.6.3.17 del Decreto Unico reglamentario del sector educacion No. 1075 de 26 de mayo de
2015, los procedimientos contractuales adelantados con recursos del fondo; si la cuantia es inferior a los veinte (20) salarios
minimos legales mensuales vigentes se rigen por el reglamento de contratacién del fondo de servicios educativos aprobado por el
Consejo Directivo mediante acuerdo, Decreto Unico reglamentario del sector educacion No. 1075 de 26 de mayo de 2015 articulo
231.6.3.17. REGIMEN DE CONTRATACION. La celebracion de contratos a que haya lugar con recursos del fondo de servicios
educativos debe realizarse con estricta sujecion a lo dispuesto en el estatuto coniractual de la administracion publica, cuando
supere la cuantia de veinte (20) salarios minimos legales mensuales vigentes.

Si la cuantla es inferior a los veinte (20) salarios minimos legales mensuales vigentes se deben seguir los procedimientos
establecidos en el reglamento expedido por el consejo directivo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 13 de la Ley 715
de 2001, y en todo caso siguiendo los principios de transparencia, economia, publicidad, y responsabilidad, de conformidad con
los postulados de la funcion administrativa.

o)

12. MODALIDAD DE SELECCION,

De acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto reglamentario 1082 de 2015, la entidad estatal debe revisar
|as ofertas econémicas y verificar que la de menor precio cumple con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple con las
condiciones de la invitacién, la entidad estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el
segundo mejor precio, y asi sucesivamente. En caso de empate, la entidad estatal aceplard la oferia que haya sido presentada
primero en el tiempo.

12.1 PARTICIPANTES: Podran participar en el presente proceso de seleccion toda persona natural o juridica nacional, con
experiencia acreditada minimo en uno (01) o més contratos de proyectos similares, para lo cual el oferente debera presentar
certificaciones por cada conlrato realizado. Las certificaciones deben contener come minimo la siguiente informacién basica: fecha
de inicio y de finalizacién de la contratacin, valor de la contratacion, objeto contractual, nimero del contrato realizado, firma del
representante legal contratante, NIT, direccion y teléfono, también podra presentar copia de contratos con objetos similares, copia
de actas de inicio con objetas similares, copias de actas de liquidacion con objetos similares.
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13. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION

« Verificacion de los requisitos juridicos cumple / no cumple.

« Verificacion de las especificaciones técnicas y de experiencia cumple / no cumple.

+ Evaluacién de la oferta econémica cumple / no cumple.

13.1 Verificacion de los requisitos juridicos (Cumple / No cumple): La evaluacién de los requisitos juridicos, estara a cargo
del comité evaluador, y se realizar4 mediante la verificacion de los documentos presentados en cumplimiento de los términos y
condiciones que se expresen en la invilacion publica y las disposiciones legales vigentes. Este aspecto no otorgara puntaje, pero
habilitard o deshabilitara la oferla. Se evaluara con “Cumple o No Cumple”.

13.2 Verificacion de las especificaciones técnicas: La verificacion de las especificaciones técnicas eslara a cargo del comité
evaluador y se analizar4 con base en la revision de cumplimiento de los documentos presentados en acatamiento de los términos
y condiciones que se expresen en la invitacién pblica y las disposiciones legales vigentes, Este aspecto no dara puntaje, pero
habilitara o deshabilitaré la oferta. Se calificara con “Cumple o No Cumple”.

13.3 Verificacion de la oferta econdmica (Cumple/No cumple): La verificacion de este faclor aplicara a la oferta que presenle
el menor valor en su oferta econdmica. Para este aspecto el oferente diligenciara el anexo econdmico presentado en la invitacion
plblica.

CONCLUSIONES DEL ESTUDIO: Por lo antes expuesto se considera conveniente y oportuno adelantar el proceso de contratacion
que se requiere para el SUMINISTRO DE MATERIALES DE PAPELERIA, UTILES DE OFICINA, ELEMENTOS DIDACTICOS,
ARTISTICOS, TEXTOS Y MATERIAL BIBLIOGRAFICO, AS| COMO DEMAS INSUMOS REQUERIDOS PARA EL
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS, PEDAGOGICAS, ADMINISTRATIVAS, CULTURALES, FORMATIVAS
Y MISIONALES DE CONFORMIDAD CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS Y CANTIDADES ESTABLECIDAS EN CADA
UNA DE LAS SEDES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA JOSE ISABEL GONZALEZ DE LORICA CORDOBA.

ANEXO 001 DEL ESTUDIO PREVIO (MATRIZ DE RIESGO)
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Dado en Lorica - Cérdoba; el dia 12 DE AGOSTO DE 2026 siendo las 8:00 AM

7 N, Sy

MELQUISEDEC JOSE HERNANDEZ ARTEAGA
C.C. No. 15.033.956 DE LORICA
Rector
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