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Iza, enero 29 del año 2026 
 

ASUNTO: ANÁLISIS DEL SECTOR ECONOMICO 
 
Por medio del presente escrito el Acalde Municipal de Iza Boyacá, En atención a lo consagrado en 
el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del año 2015,y Manual - Guía para la Elaboración de 
Estudios del Sector, expedido por Colombia Compra Eficiente, por medio del presente documento 
se deja constancia de los factores que constituyen en Estudio del Sector Económico del Contrato 
de prestación de servicios de PROFESIONALES cuyo objeto será “PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
DE PROFESIONALES COMO INSTRUCTOR BANDA SINFÓNICA DE LA ESCUELA DE 
MÚSICA FRANCISCO CRISTANCHO CAMARGO CUMPLIENDO CON SU LÍNEA 
ESTRATÉGICA IZA CULTURAL ARTÍSTICA Y PATRIMONIAL EN EL SEGUNDO SEMESTRE 
AÑO 2026”. En virtud a lo cual; 
 

1. ESTE ANÁLISIS DEL SECTOR SE ELABORA TENIENDO EN CUENTA: EL OBJETO DEL 
CONTRATO Y LAS CONDICIONES DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA DE LA PERSONA 

NATURAL O JURÍDICA QUE SE VA A CONTRATAR Y TENIENDO EN CUENTA LAS 
SIGUIENTES PERSPECTIVAS: 

 
1. PERSPECTIVA LEGAL: 
 
Se trata de un contrato de prestación de servicios de profesionales que se suscribirá de manera 
directa teniendo en cuenta que el objeto está constituido por las actividades que debe desarrollar el 
Municipio para dar cumplimiento a los postulados del Gobierno nacional frente a los programas 
misionales o actividades que diariamente desarrolla la entidad territorial, además teniendo en 
cuenta la idoneidad formación relacionada con el objeto del contrato, en los términos consagrados 
en el Articulo 32 numeral 3º de la ley 80 de 1993, Articulo 2 numeral 4º de la ley 1150 de 2007 y 
Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, sin necesidad de contratar previamente con varias 
ofertas. 
 
La Selección del contratista y la Suscripción del contrato obedecen a que dentro de la planta de 
personal de la entidad no se cuenta con el personal necesario, suficiente y por ende se hace 
necesario la contratación de una persona que atienda las necesidades y requerimiento de la 
entidad para la vigencia fiscal del año 2026.    
 
2. PERSPECTIVA COMERCIAL: 
 
Se trata de un contrato de un contrato de prestación de servicios de profesionales que se suscribirá 
en virtud a la experiencia dentro de la cual el precio a pactarse depende de que los servicios son 
catalogados como calificados, y sin exceder los parámetros consagrados en el Decreto 2785 del 
año 2011.    
 
3. PERSPECTIVA ORGANIZACIONAL: 
 
Teniendo en cuenta que el contrato se suscribirá bajo la modalidad Directa en el cual no es 
necesario acreditar requisitos habilitantes de capacidad organizacional, esta perspectiva NO 
APLICA. 
 
4. PERSPECTIVA FINANCIERA: 
 
Teniendo en cuenta que el contrato se suscribirá bajo la modalidad Directa en el cual no es 
necesario acreditar requisitos habilitantes de capacidad Financiera, esta perspectiva NO APLICA. 
  
5. PERSPECTIVA TECNICA: 
 
Teniendo en cuenta que el contrato se suscribirá bajo la modalidad Directa en el cual no es 
necesario acreditar requisitos habilitantes de capacidad Técnica, esta perspectiva NO APLICA. 
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6. PERSPECTIVA COMERCIAL FRENTE A LA DEMANDA DE LA ENTIDAD  
 
Revisados los archivos documentales de la entidad se pudo constatar que la demanda de la 
entidad en este objeto contractual para la vigencia fiscal del año anterior fue así: 
 

No. DE CONTRATO  CONTRATISTA - OBJETO VALOR  PLAZO DE 
EJECUCIÓN 

CPSAG-024-2025 
 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
APOYO A LA GESTIÓN COMO 
INSTRUCTOR BANDA 
SINFÓNICA DE LA ESCUELA DE 
MÚSICA FRANCISCO 
CRISTANCHO CAMARGO EN 
CUMPLIMIENTO CON LAS 
METAS PROGRAMADA DEL 
PLAN DE DESARROLLO IZA 
HAGAMOS HISTORIA JUNTO EN 
SU LÍNEA ESTRATÉGICA IZA 
CULTURAL ARTÍSTICA Y 
PATRIMONIAL 

$9.300.000 180 días 

CPSAG-048-2025 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
APOYO A LA GESTIÓN COMO 
INSTRUCTOR BANDA 
SINFÓNICA DE LA ESCUELA DE 
MÚSICA FRANCISCO 
CRISTANCHO CAMARGO EN 
CUMPLIMIENTO A 
CONVOCATORIA TERRITORIOS 
CULTURALES PROGRAMA DE 
FORMACIÓN CULTURAL PARA 
LOS MUNICIPIOS DE SEXTA 
CATEGORÍA DE BOYACÁ 

$5.166.600 60 Días  

 
7. HISTORICO DE COMPRAS O ADQUISICIONES DE OTRAS ENTIDADES ESTATALES: 
 
Revisado el SECOP La entidad ha establecido que cuando el objeto del contrato son los Servicios 
PROFESIONALES las entidades estatales selección al contratista luego de agotar la modalidad 
Directa, conforme consta en el siguiente cuadro descriptivo: 
 

ENTIDAD PROCESO MODALIDAD DE 
SELECCIÓN 

BIEN, OBRA O SERVICIO VALOR  PLAZO  

MUNICIPIO 
DE 

SOTAQUIRA 

CPS 063 DE 
2026 

CONTRATACIÓN 
DIRECTA 

PRESTACION DE SERVICIOS DE 
APOYO A LA GESTION PARA LA 
PLANEACION, COORDINACION Y 
EJECUCION DE PROCESOS 
MUSICALES Y FORMATIVOS 
ORIENTADOS AL 
FORTALECIMIENTO ARTISTICO, 
TECNICO Y ORGANIZATIVO DE 
LA BANDA MARCIAL DE LA 
INSTITUCION EDUCATIVA PABLO 
VI Y LA BANDA SINFONICA 
MUNICIPAL, ASI COMO AL 
DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 
PEDAGOGICAS PARA LA 
ENSEÑANZA PROGRESIVA DE LA 
FLAUTA DULCE EN 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS 
RURALES DEL MUNICIPIO DE 
SOTAQUIRA 

$16.800.000 150 DÍAS 

MUNICIPIO 
DE SORA 

MS-CD-AG-
010-2026 

CONTRATACIÓN 
DIRECTA 

PRESTACION DE SERVICIOS DE 
APOYO A LA GESTION EN LAS 
ESCUELAS DE FORMACION 
COMO INSTRUCTOR DE LA 
BANDA DE MUSICA SINFONICA 
DEL MUNICIPIO DE SORA 

$16.800.000 181 DÍAS 

MUNICIPIO 
DE CÓMBITA 

CPS-035-2026 
CONTRATACIÓN 

DIRECTA 

PRESTACION DE SERVICIOS 
PROFESIONALES PARA LA 
FORMACION, PROMOCION Y 

$25.000.000 150 DÍAS 
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APOYO MUSICAL DE JOVENES, 
NIÑOS Y ADOLESCENTES DEL 
MUNICIPIO DE COMBITA, 
BOYACA, A TRAVES DEL USO DE 
INSTRUMENTOS DE LA REGION 
ANDINA, INCLUYENDO LA 
INSTRUCCION EN BANDAS 
SINFONICA Y MARCIAL DE LAS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS 
DEL MUNICIPIO EN EL AÑO 2026 
 

MUNICIPIO 
DE 

FLORESTA 

MF-PS-027-
2026 

CONTRATACIÓN 
DIRECTA 

PRESTACION DE SERVICIOS DE 
APOYO A LA GESTION COMO 
INSTRUCTORA DE LA ESCUELA 
DE FORMACION MUSICAL Y 
COMO COORDINADOR 
CULTURAL DE LAS ESCUELAS, 
LAS ENTIDADES Y LOS 
GESTORES CULTURALES DEL 
MUNICIPIO DE FLORESTA 
BOYACA 

$32.000.000 240 días 

 

2. DE IGUAL MANERA PARA EL ANÁLISIS DEL SECTOR, TENIENDO EN CUENTA LAS 
ANTERIORES PERSPECTIVAS, LA ENTIDAD ESTABLECE: 

 
No. PREGUNTA RESPUESTA CUAL Ó POR QUE 

1 

¿La Entidad Estatal requiere una 
persona natural que pueda 
desempeñar servicio de apoyo técnico 
asistencial de procesos y 
procedimientos de cada una de las 
dependencias? (En esta reflexión se 
cubren aspectos legales y 
(organizacionales). 

 
Debe ser persona natural 
y desde luego que si la 

requiere la Entidad 

Dentro de la planta de personal 
la administración Municipal no 
cuenta en este momento con 
personal idóneo que pueda 
ejecutar estos servicios. 

2 

¿Cuál es la experiencia que requiere 
quien presta el servicio de acuerdo con 
la complejidad del caso? (En esta 
reflexión se cubren aspectos 
comerciales, técnicos y de análisis de 
Riesgo) 

 
Por la naturaleza del 
objeto del contrato se 

requiere de experiencia. 

Se requiere de experiencia,  

3 
¿La Entidad Estatal ha contratado 
recientemente los servicios 
requeridos? 

 
SI  

Se ha suscrito este contrato de 
prestación de servicios  

4 
Cuál fue el Valor del Contrato en 
vigencia anterior  

Para vigencia del año 
2025 valor $14.466.600 

El valor fue el resultado de 
contrato suscrito con persona 
natural 

5 
Cuál fue la estructura del Contrato en 
vigencia anterior. 

Contrato de Prestación de 
Servicios Profesionales 

Este contrato se suscribió con 
persona natural.   

6 

¿La necesidad de la Entidad Estatal 
fue satisfecha con los Procesos de 
Contratación anteriores? 

 
SI 

Conforme a los informes de 
recibido a satisfacción por parte 
del supervisor del contrato, la 
entidad satisfizo la necesidad 
planteada.  

7 

El tipo de remuneración recomendada 
para la prestación de servicios objeto 

del Proceso de Contratación y el 
motivo por el cual se escoge ese tipo 
de remuneración desde la economía, 
la eficiencia y la eficacia del Proceso 
de Contratación. Es decir, como se 

hará el pago: Puede ser con anticipo, y 
un valor mensual en actas parciales. 

mediante pago de actas 
parciales mensuales de 
acuerdo de avance en las 
actividades programadas   

Esta forma de pago se ha 
establecido teniendo en cuenta, 
que para contratos suscritos y 
funcionarios relacionados en 

este ejercicio el pago es similar, 
además teniendo en cuenta los 

descuentos 
y pagos que tiene que hacer la 

persona contratada. 

 
3. ASPECTOS GENERALES  
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 ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS) MAYO DE 2026 

 

 
 
En el proceso permanente de mejoramiento y actualización de las estadísticas económicas y con el 
propósito de responder a estándares nacionales e internacionales, tanto metodológicos como de 
clasificación, a partir del mes estadístico enero de 2020 se dan a conocer al público los resultados 
del rediseño de la Encuesta Mensual de Servicios que contempla varias mejoras metodológicas 
como la inclusión de resultados de la variable variación de los salarios promedio por subsector de 
servicios y tipo de contratación, además del paso a un muestreo probabilístico basado en un marco 
mejorado que incrementó la cobertura al implementar menores parámetros de inclusión (para 
mayor información en el cambio de parámetros de inclusión véase el archivo de M “ . N ” . También 
se entregan resultados bajo una nueva desagregación pasando de 15 a 18 subsectores ; 58 
“Actividades de edición” que en la versión 3.0 de la CIIU estaba clasificada como actividades de 
manufactura y en la versión 4.0 de la CIIU pasó a clasificarse como una actividad de servicios. 
Evolución general de los subsectores de servicios  
 
1.1 Variación anual de los ingresos nominales y contribución por tipo de ingresos, según subsector 
de servicios (mayo 2026p / mayo 2025) En mayo de 2026, catorce de los dieciocho subsectores de 
servicios presentaron variación positiva en los ingresos totales, en comparación con mayo de 2025. 
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1.2 Variación anual del personal ocupado total y contribución por tipo de contratación, según 
subsector de servicios (mayo 2026p / mayo 2025) En mayo de 2026, quince de los dieciocho 
subsectores de servicios presentaron variación negativa en el personal ocupado total, en 
comparación con mayo de 2025. 
 

 
1.3 Variación anual de los salarios y contribución por tipo de contratación, según subsector de 
servicios (mayo 2026p / mayo 2025) En mayo de 2026, todos los subsectores de servicios 
presentaron variación positiva en los salarios, en comparación con mayo de 2025. 
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Otros servicios de entretenimiento y otros servicios 2.1.2.1 Variación anual: mayo 2026p / mayo 
2025 En mayo de 2026, los otros servicios de entretenimiento y otros servicios registraron un 
aumento de 21,5% en los ingresos nominales, el personal ocupado total presentó una disminución 
de 2,7% y los salarios registraron un crecimiento de 15,9%, en comparación con mayo de 2025. 
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4. ANÁLISIS DE LA OFERTA  
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Se suscribe; 
 

 
ANDREA DANIELA MALAVER LÓPEZ 

Secretaria de Gobierno 

 

 NOMBRE CARGO 

ELABORÓ   ING. NIDIA MILENA RODRIGUEZ  CONTRATISTA   

REVISÓ ANDREA DANIELA MLAVER LÓPEZ   SECRETARIA DE GOBIERNO   

APROBÓ EDGAR ALEXANDER AVELLA FLOREZ ALCALDE MUNICIPAL 
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