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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Chía, agosto de 2026 

 

 

 

 

Señora 

ADRIANA PATRICIA GALINDO CERINZA 

SUPERVISORA CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.9117767, DE 2026. 

Dinamizadora de Evaluación y Certificación de Competencias Laborales 

Centro de Desarrollo Agroempresarial 

Chía, Cundinamarca 

 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual agosto de 2026. 

 

Referencia: CO1.PCCNTR.9117767, del año 2026  

 

 

Irza Migdalia Hurtado Mosquera, identificado con la cédula de ciudadanía nro.34.567.036 de Popayán, en 

mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la 

referencia, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

 

 

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Cuarenta y Cuatro Millones 

Setenta y Ocho Mil Doscientos Cuarenta y Cinco pesos M/Cte. ($44.078.245). Esta suma será pagada por 

el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de febrero de 

2026 por valor de Cuatro Millones Ciento Cincuenta y Ocho Mil Doscientos Cuarenta y Cinco pesos M/cte. 

($4.158.245), y b) Ocho (08) pagos iguales por los meses de marzo a octubre del 2026 por valor de Cuatro 

Millones Novecientos Noventa Mil Pesos M/Cte ($4.990.000). 

 

Plazo: Será hasta el treinta y uno (31) de octubre de 2026. 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada  Pública Reservada  
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Objeto: Prestar servicios profesionales para apoyar en el desarrollo de las actividades de evaluación de 

competencias laborales en el área clave de "Minería", así como para la construcción de instrumentos de 

evaluación o revisión técnica, en el área o estrategia técnica de su dominio, en los centros de formación 

del SENA, conforme a los lineamientos establecidos por la Entidad, orientado al cumplimiento de las metas 

establecidas en este servicio misional del SENA. 

 

Ejecución mensual de actividades 

Ejecución mensual de actividades generales: 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Participar en las acciones de promoción, 

comunicación y divulgación de los 

procesos de la Dirección del Sistema 

Nacional de Formación para el Trabajo. 

Se asiste a la reunión virtual en las 

acciones de promoción, 

comunicación y divulgación de los 

procesos de la Dirección del 

Sistema Nacional de Formación 

para el Trabajo como la Sesión de 

DSNFT Conformación de 

expedientes ECCL. 

Correo electrónico 

2 Dar cumplimiento a lo establecido en el 

Sistema Integrado de Gestión y 

Autocontrol-SIGA. 

Se         realizó          la actualización 

inducción de seguridad y salud en 

el trabajo SST de SIGA, para la 

primera cuenta de cobro. 

Se utilizan los formatos de 

acuerdo al SIGA en compromiso 

 

Desde el proceso de Gestión 

Contractual se trasladó el formato 

Código: GCCON-F-087 Versión: 03 

Nombre: Informe mensual de 

ejecución contractual PDS 

Vigente desde: 2026-07 

 

Implementación de los formatos 

actualizados GCC-F-057 Formato 

Términos y Condiciones para 

Candidatos V6 

2026_Acta_Sensibilizacion_Induc

cion_TyC_ECCL (3). 

GCCON-F-095 formato agenda 

desplazamiento contratista_(V2). 

Evidencias en la 
primera cuenta de 
cobro 
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GCCON-F-101 Formato Informe 

Legalización. Vigente desde: 

2026-06. 

3 Cumplir con la política de Seguridad de la Se cumple la política de Seguridad Correo de envió 
aceptación de formatos 
GCC-F-045 V05 Formato 
Acuerdo De 
Confidencialidad Para 
Proyectos de ECCL. Se 
diligencia una vez al año 
en febrero. 
 
Correos electrónico 
 
Acta de sensibilización 
T&C. 

 Información y Protección de Datos de la Información y Protección de 

 Personales del SENA, que comprende Datos Personales del SENA Correo 

 garantizar     la          integridad     y 
confidencialidad de la información, tanto 

aceptación de formatos 
GCC-F- 045 V05 Formato Acuerdo 

 del SENA como de los aspirantes, 
candidatos y/o empresas que conozca en 
desarrollo del presente contrato, 
teniendo en cuenta la Ley Estatutaria 
1581 de 2012 "Por la cual se dictan 
disposiciones   generales   para la 
protección de datos personales", numeral 
numeral 3 del artículo 24 de la Ley 1437 
de 2011, y demás disposiciones sobre la 
materia. 

De Confidencialidad Para 
Proyectos        de ECCL   
 
Actas de sensibilización T&C para 
candidatos de los Proyectos:  
PN38-2026-25-9513-P1935 
grupo12-NSCL270101124. 

4 Abstenerse de utilizar los instrumentos Se realiza revisión técnica de los Correo respondido a la 
dinamizadora donde 
no se presentaron 
contingencias. 

 de evaluación construidos y demás 
documentación que se produzca, sin 
autorización del SENA quien es el titular 
de los derechos patrimoniales 
conformidad con el artículo 20 de la Ley 
23 de 1982"Sobre derechos de autor'', 
modificado por el art . 28 de la Ley 1450 
de 2011, y demás. 

instrumentos por el DSNFT, del 
proyecto:      
 
PN38-2026-25-9513-P1935 
grupo12-NSCL270101124.                                                         

Se apoya revisión técnica de los 
instrumentos por el DSNFT, de los 
proyectos con evaluadores externos  
PROMINCARG SAS 

PN38-2026-25-9513-P1935 
grupo12-NSCL270101124. 

5 Atender los requerimientos del supervisor 
del contrato y presentar informes 
mensuales de la ejecución de este, así 
como entregar dentro del tiempo 
establecido por el SENA, la 
documentación respectiva para el pago de 
sus honorarios. 
 

Se realiza el informe mensual de 
ejecución de actividades. 

 correo electrónico 

6 Informar por escrito sobre cualquier 
conflicto de interés y/o situaciones que 
afecten la gratuidad, imparcialidad, 
objetividad, transparencia y demás 
características y/o principios del proceso 
Gestión de Evaluación y Certificación de 
Competencias Laborales del SENA y 
abstenerse de participar en acciones en 
las que se incurra en alguna de ellas, de 
acuerdo con lo establecido en el 
Reglamento de Ética de este servicio 
misional y en la Ley. 

Se diligencia formato GCC-F-055 V05 
formato declaración juramentada de 
la no existencia de conflicto de 
interés, para la vigencia 2026. 
 

Correo de envió 
aceptación de formatos 
GCC- F-055 V05 f.  
Para Proyectos de ECCL. 
Se diligencia una vez al 
año en febrero. 
 
Actas de sensibilización 
T&C. 
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7 Asegurar la gratuidad del proceso Gestión 
de Evaluación y Certificación de 
Competencias Laborales durante todas 
sus fases, así como dar cumplimiento a los 
lineamientos y directrices institucionales 
de este servicio misional del SENA. 
 

 Se asegurar la gratuidad del proceso 
Gestión de Evaluación y Certificación 
de Competencias Laborales durante 
la sensibilización a los candidatos  

Pantallazo de reunión de 
oferta de servicios ECCL. 
 
Actas de sensibilización T&C 

 

 

Obligaciones Especificas 

 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 

Contribuir al desarrollo de las actividades 
de la Evaluación de Competencias 
Laborales, en el marco de los proyectos 
establecidos en la programación anual del 
centro de formación, conforme con los 
lineamientos y la metodología definidos 
en el proceso de Gestión de Evaluación y 
Certificación de Competencias Laborales 
del SENA.  

Se asistió a la reunión convocada 
por El Ministerio de Minas y 
Energía invita a la comunidad 
minera, autoridades territoriales, 
academia y demás actores del 
sector a participar en las Sesiones 
de Co-creación para el Fomento 
Minero, un espacio participativo 
para aportar ideas y construir 
conjuntamente la Política Pública 
de Investigación, Innovación y 
Transferencia de Tecnología, 
orientada a fortalecer la minería en 
los territorios.  FEDECUNDI – 
Carrera 8 N.° 5-49, Ubaté 
 
 
Se realizo la verificación a los 
proyectos de ECCL en la 
NSCL:270101124 Mantener 
circuitos de ventilación de labores 
subterráneas según procedimiento 
técnico y normativa, con 
evaluadores Externos las empresas 
del título de MINMINERS SA para el 
proyecto nacional PN38 Ministerio 
de minas y energía. 
 
 
PN38-2026-25-9513-P1935 grupo 
04 NSCL270101124 SAN MARTIN 
SAS, EL PEDREGAL SAS 31 
candidatos evaluador externa 
Jenny Espíndola. 
 

Listas de Asistencia 
Registro fotográfico  
Actas T&C 



 

5 

GCCON-F-087 V3 

PN38-2026-25-9513-P1935 grupo 
10 NSCL270101124 CARBOTRANS 
COLOMBIA SAS 28 candidatos 
evaluadora externa Luz Mery 
Sierra Africano. 
 
PN38-2026-25-9513-P1935 grupo 
11 NSCL270101124 P&G Minera 
SAS 26 Candidatos. Evaluadora 
Externa Deisy Yuliana Castillo. 

2 

Participar en la transferencia de 
conocimientos y reuniones del proceso 
Gestión de Evaluación y Certificación de 
Competencias Laborales del SENA, en que 
se requerido.  

Se asistió a las reuniones de 
transferencia de conocimiento 
proceso Gestión de Evaluación y 
Certificación de Competencias 
Laborales del SENA programadas 
por la Dinamizadora Ingeniera 
Adriana Patricia Galindo Cerinza, 
Sesión de DSNFT Conformación de 
expedientes ECCL. 
Asistencia a reunión virtual 
PROYECTO LANZAMIENTO 
PROYECTO MUJERES TEJEDORAS. 

Correo  
Pantallazo  
 

3 

Construir y entregar mínimo un proyecto 
de instrumentos de evaluación sobre la(s) 
norma (s) sectoriales de competencia 
laboral en la(s) que va a evaluar, o en las 
que tenga dominio técnico, por cada 4 
meses de contrato, de acuerdo con los 
lineamientos y la metodología del proceso 
Gestión de Evaluación y Certificación de 
Competencias Laborales del SENA. Para 
los evaluadores que cuenten con menos 
de 4 meses de contrato, deben construir 
ítems y/o indicadores de desempeño y 
producto, proporcional a los meses de 
contratación, en concertación con el 
dinamizador de instrumentos para ECCL 
asignado. (Ver nota 1.)  

Se aceptan acuerdo de 
confidencialidad para la 
construcción de los instrumentos 
del proyecto 1026 en la 
NSCL:270101143/B Versión2 
Opera medios de transporte de 
minerales de acuerdo con manual 
técnico y tipo de sistema / 
Locomotoras. 
 
Se realizo la construcción de 
indicadores de producto 2 Ítems. 
 
Se realizo la construcción de 
indicadores de desempeño 18 
Ítems. 
 
Se realizo la construcción de 
indicadores de conocimiento 72 
Ítems. 
 

Pantallazo DSNFT 

4 

Contribuir al cumplimiento de las metas 
asociadas a los indicadores del proceso 
GECCL del Centro de Formación, mediante 
la realización de evaluaciones de 
competencias laborales en promedio 
mensual, conforme con los lineamientos 
de apertura definidos en el complemento 

Se gestionaron los proyectos  
Por demanda social de  la empresa 
P3 carboneras los Pinos SAS. 
proyecto PN38-2026-25-9513-
P1935 grupo 12 
NSCL270101124para 22 
candidatos. 

Correo electrónico 
radicado organización. 
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a esta Circular, en articulación con las 
estrategias Campe-SENA, Economía 
Popular y proyectos Regulares, durante la 
ejecución del contrato. 

 

5 

Participar en mesas técnicas de trabajo 
sobre el aseguramiento de la calidad de 
los ítems e indicadores de evaluación, 
cuando sea convocado por el grupo de 
Evaluación y Certificación de 
Competencias Laborales de la DSNFT.  

Para el periodo objeto de este 
pago, la necesidad del servicio no 
requirió ejecutar actividades 
correspondientes a esta  
obligación.  

Para el periodo objeto de 
este pago, no se 
generarán evidencias 
puesto que no se 
ejecutan acciones 
correspondientes a esta 
obligación.  

6 

Contribuir en la elaboración de informes, 
reportes y demás documentos 
relacionados con el desarrollo del proceso 
de Evaluación y Certificación de 
Competencias Laborales, incluyendo el 
análisis cualitativo de fortalezas y 
debilidades por proyecto evaluado, y la 
documentación de casos de éxito para su 
socialización con el dinamizador ECCL del 
centro de formación.  

Se presenta el informe de 
Actividades de ECCL GF y GC 
correspondiente al mes de Julio del 
2026.  

Correo electrónico 
informe mes de agosto. 

7 

Informar sobre los resultados de la 
evaluación de competencias laborales, 
dentro de los 3 días hábiles siguientes a su 
realización y apoyar la atención de 
reclamaciones a que haya lugar, de 
acuerdo con los lineamientos establecidos 
por el SENA.  

Se informa sobre los resultados a 
los candidatos de los PN38 grupos 
4,10 y 11 en la NSCL:270101124 y 
cierre del proceso de verificación 
con la entrega de actas. 

Correo electrónico  

8 

Apoyar en el registro y validación de 
información de la Evaluación y 
Certificación de Competencias Laborales 
en el Sistema de Información DSNFT, en 
articulación con el apoyo administrativo, 
incluyendo el cargue y conformación de 
los expedientes con los documentos de los 
candidatos, cuando sea necesario.  
 

Se realiza en la plataforma DSNFT 
registro y actualización de los 
candidatos del proyecto  

Pantallazos de registro y 
actualización en DSNFT  

 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 

legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 

Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 

 

 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 

parte integral del presente informe de ejecución contractual.  
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ÍTEM 
NRO. DE LA ORDEN DE 

VIAJE 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1     

2     

 

 

Para efectos del presente informe, se adjuntan las certificaciones de antecedentes correspondientes, con 

las fechas que se relacionan a continuación: 

 

• Certificación de antecedentes fiscales: 13 de agosto de 2026.  

• Certificación de antecedentes penales: 13 de agosto de 2026. 

• Certificación de antecedentes disciplinarios: 13 de agosto de 2026. 

• Certificación de registro nacional de medidas correctivas 13 de agosto de 2026. 

 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el 

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal Nro. 6025635337 y operador SOI referente al mes de 

julio de 2026. 

 

 

Cordialmente, 

 

 

 

 

             
Irza Migdalia Hurtado Mosquera 

Contratista 

C.C. No. 34.567.036 de Popayán  

 

 

 

 

 

Adriana Patricia Galindo Cerinza 

Supervisora Contrato CO1.PCCNTR.9117767 de 2026 

Dinamizadora de Evaluación de Certificación de Competencias Laborales 

 



ACTIVIDADES CONTRATO CO1.PCCNTR.9117767 DE AGOSTO DE 2026. 
 

El día Lunes  03 de Agosto se realizó  el apoyo y acompañamiento en la verificación a los proyectos de ECCL PN38-2026-25-9513-P1935 grupo 
04 en la NSCL:270101124 Mantener circuitos de ventilación de labores subterráneas según procedimiento técnico y normativa, con las 
organizaciones  SAN MARTIN SAS, EL PEDREGAL SAS del titulo de Minminer SA, con 30 candidatos, evaluadora externa Jenny Espíndola. 

 
 
 



El día Lunes  03 de Agosto se realizó  el apoyo y acompañamiento  en la verificación del proyecto de ECCL PN38-2026-25-9513-P1935 grupo 10 
en la NSCL:270101124 Mantener circuitos de ventilación de labores subterráneas según procedimiento técnico y normativa, con las organización 
CARBOTRANS SAS del título de Minminer SA, con 27 candidatos, evaluadora externa Luz Mery Africano. 
 
 

 



El día Martes 4 de Agosto, se Asistió a la reunión con El Ministerio de Minas y Energía invita a la comunidad minera, autoridades 
territoriales, academia y demás actores del sector a participar en las Sesiones de Co-creación para el Fomento Minero, un espacio 
participativo para aportar ideas y construir conjuntamente la Política Pública de Investigación, Innovación y Transferencia de Tecnología, 

orientada a fortalecer la minería en los territorios, en📍 🕘 9:00 a. m. – 11:00 a. m. | Comunidad minera 

🕑 2:00 p. m. – 4:00 p. m. | Autoridades 📌 FEDECUNDI – Carrera 8 N.° 5-49,  Ubaté – Cundinamarca, 
 

 
FEDECUNDI – Carrera 8 N.° 5-49,Ubaté – Cundinamarca 
 
  



El día Martes 4 de agosto se asiste a la reunión virtual de seguimiento de ECCL convocada por la Dinamizadora encarada Exmery Rocio Lopez 
Salinas para el seguimiento de las actividades de ECCL. 
AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
Reporte de metas del centro de Desarrollo Agroempresarial a la fecha. 
Seguimiento a proyectos de evaluación y estado de ejecución de instrumentos de evaluación. 
Comunicaciones y varios. 
Como insumo para la reunión, por favor diligenciar la siguiente encuesta: 
Seguimiento semanal a compromisos ECCL 2026: Rellenar formulario 
 

  
 
 
 
 
 



El día Miércoles 5 de agosto, se garantiza la prestación de servicio en la oficina de ECCL del Centro de desarrollo Agroempresarial. 

El día Miércoles 5 de agosto, se construyen los indicadores de conocimiento en la NSCL:270101143/B Versión2 Opera medios de transporte 
de minerales de acuerdo con manual técnico y tipo de sistema / Locomotoras. Se realizo la construcción de indicadores de conocimiento 
12 Ítems. 
 

 
 



El día jueves 6 de agosto se garantiza la prestación de servicio en la oficina de ECCL del Centro de desarrollo Agroempresarial. 
El día jueves 6 de agosto, se construyen los indicadores de conocimiento en la NSCL:270101143/B Versión2 Opera medios de transporte 
de minerales de acuerdo con manual técnico y tipo de sistema / Locomotoras. Se realizo la construcción de indicadores de conocimiento 
20 Ítems. 

 
 
 
 



El día Miércoles 5 de agosto, se construyen los indicadores de conocimiento en la NSCL:270101143/B Versión2 Opera medios de transporte 
de minerales de acuerdo con manual técnico y tipo de sistema / Locomotoras. Se realizo la construcción de indicadores de conocimiento 
12 Ítems. 
 

 
 
 



El día jueves 6 de agosto se garantiza la prestación de servicio en la oficina de ECCL del Centro de desarrollo Agroempresarial. 
El día jueves 6 de agosto, se construyen los indicadores de conocimiento en la NSCL:270101143/B Versión2 Opera medios de transporte 
de minerales de acuerdo con manual técnico y tipo de sistema / Locomotoras. Se realizo la construcción de indicadores de conocimiento 
20 Ítems, en la plataforma DSNFT. 

 
 
 



El dia lunes 10 de agosto, se construyen los indicadores de conocimiento en la NSCL:270101143/B Versión2 Opera medios de 
transporte de minerales de acuerdo con manual técnico y tipo de sistema / Locomotoras. Se realizo la construcción de indicadores 
de conocimiento 21 Ítems, en la plataforma DSNFT 
 

 
 



El dia  martes 11 de agosto, se garantiza la prestacion de servicio en la oficina de ECCL del Centro de desarrollo Agroempresarial. 
 

 
 
 

El dia  martes 11 de agosto, se construyen los indicadores de conocimiento en la NSCL:270101143/B Versión2 Opera medios de 
transporte de minerales de acuerdo con manual técnico y tipo de sistema / Locomotoras. Se realizo la construcción de indicadores 
de conocimiento 31 Ítems, en la plataforma DSNFT 
 
 



 
 
 
 
 
 
 



El dia  miercoles 12 de agosto se garantiza la prestacion de servicio en la oficina de ECCL del Centro de desarrollo Agroempresarial 
 
 

 
 



El dia  miercoles 12 de agosto, se construyen los indicadores de conocimiento en la NSCL:270101143/B Versión2 Opera medios de 
transporte de minerales de acuerdo con manual técnico y tipo de sistema / Locomotoras. Se realizo la construcción de indicadores 
de conocimiento 41 Ítems. en la plataforma DSNFT. 

 
 
 
 
 



El dia  Jueves 13 de agosto se garantiza la prestacion de servicio en la oficina de ECCL del Centro de desarrollo Agroempresarial. 
 

 
 



El dia  Jueves 13 de agosto, se construyen los indicadores de conocimiento en la NSCL:270101143/B Versión2 Opera medios de 
transporte de minerales de acuerdo con manual técnico y tipo de sistema / Locomotoras. Se realizo la construcción de indicadores 
de conocimiento 46 Ítems. 

 
 
 



Asistencia a reunion virtual PROYECTO LANZAMIENTO PROYECTO MUJERES TEJEDORAS 
Fecha: 13 de agosto 
Hora: 10:00 a. m. a 11:00 a.m. 
Modalidad: Microsoft Teams: https://acortar.link/Pckd2q 

 



 
 

  
 



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 13 de

agosto de 2026, a las 09:08:23, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 34567036
Código de Verificación 34567036260813090823

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:16:57 AM horas del 13/08/2026, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía Nº 34567036
Apellidos y Nombres: HURTADO MOSQUERA IRZA MIGDALIA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la
condena o la prescripción de la pena.

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policía Nacional más cercanas.

Dirección: Avenida El Dorado # 75
– 25 barrio Modelia, Bogotá D.C.
Atención administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm a 5:00 pm
Línea de atención al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotá)
Resto del país: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co



http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
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Todos los derechos reservados.
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 Bogotá DC, 13 de agosto del 2026

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) IRZA MIGDALIA HURTADO MOSQUERA identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 34567036:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mario Enrique Castro González

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 301107704

PIB

09:19:23

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750
ext. 13170; Bogotá D.C.

Línea gratuita 018000910315



Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 14/08/2026 09:31:58 a. m.  el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº. 34567036 y Nombre:

IRZA MIGDALIA HURTADO MOSQUERA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validación No. 145713536 . La persona interesada podrá
verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,   menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

 Policía Nacional de Colombia
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