SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Pereira, agosto de 2026

Sefior(a)

NATALIA MARULANDA MENDEZ

Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.9026156 de 2026
Coordinadora Académica

Centro Agropecuario

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual agosto de 2026
Referencia: CO1.PCCNTR.9026156 de 2026

CATALINA VILLAMAR TORO, identificado con la cédula de ciudadania nro. 24.766.730 de Marsella, en mi
calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia,
a continuacioén, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma CUARENTA Y NUEVE MILLONES
SETECIENTOS CUARENTA Y TRES MIL SETECIENTOS DIECINUEVE PESOS M/CTE ($49.743.719). Esta suma
serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente a tres
(3) dias mes de enero por valor de CUATROCIENTOS SETENTA Y TRES MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS
M/CTE ($473.750). b) diez (10) pagos iguales por los meses de febrero a noviembre, por valor de CUATRO
MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE
(54.737.497) cada uno. c) Un ultimo pago correspondiente a doce (12) dias mes de diciembre por valor de
CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE
(51.894.999).

Plazo: serd el 12 de diciembre de 2026.
Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal como instructor presencial y/o tutor virtual en
los programas de formacion profesional integral en el nivel y modalidad que le sea asignada en el Centro

Atencidn Sector Agropecuario de la Regional Risaralda, para la vigencia 2026.

Ejecucidon mensual de actividades:

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Prestar sus servicios como instructor en el | Para este periodo los| Registro de asistencia —
drea MANEJO DE LA NUTRICION EN |siguientes grupos de| Registro fotografico.
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CULTIVOS AGRICOLAS, dentro del Programa
DESPLAZADOQS, de acuerdo con el Plan de
Contratacidn, la programacion asignada vy
con los lineamientos del Plan de Accidn del
SENA, publicado en la pagina web del SENA.

formacion contindian en
formacion :

1. Grupo de desplazados
Hospital Mental
Homeris, Municipio de
Pereira —Curso corto.

2. Desplazados de
Centro vida cerritos
Pereira — Curso Corto.

3. Grupo de desplazados
Yarumal, en el
corregimiento de arabia
— curso corto.

4. Grupo de desplazados
del Fundacién Cindes.

Acompaiiar, orientar, impulsar y estimular a
los aprendices en los procesos de ejecucién
de los proyectos formativos.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al

cumplimiento de esta
obligacion.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al

cumplimiento de esta
obligacion.

Participar y apoyar a los equipos ejecutores,
en la implementacion del desarrollo
curricular del modelo pedagdgico a través
de los proyectos formativos, planeaciones
pedagdgicas, guias de aprendizaje,
instrumentos de evaluacidén con el uso
técnicas didacticas e instrumentos de
evaluacioén.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al

cumplimiento de esta
obligacion.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al

cumplimiento de esta
obligacion.

Reportar en el sistema Sofia Plus en un plazo
maximo de 3 dias, todas las actividades que
de acuerdo con los procesos son de su
responsabilidad, garantizando la calidad de
la informacién y su coherencia con el
proceso formativo, tales como: Registro de
los juicios evaluativos; creacidn de rutas y
asociacion de aprendices; registro de
inasistencias y demas novedades que
deberan ser comunicadas al Coordinador
Académico oportunamente.

Para este periodo ya se
encuentran con los
juicios evaluativos de los
cursos cortos
reportados en el
periodo pasado.

1. Desplazados de
Centro vida cerritos
Pereira - ficha:
3549380.

Plataforma Sofia Plus.
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2. Desplazados de

Yarumal corregimiento
de Arabia - ficha:
3552138

3. Desplazados de
Hospital Mental
Homeris Av. 30 de

agosto — ficha: 355437.

4. Desplazados de
Aquilino Bedoya Av. 30
de agosto ficha:
3552077.

5. Desplazados de
fundacion Cindes, se
estd a la espera de la
generacion de la ficha
de matricula.

Atender oportunamente los requerimientos
que haga el supervisor del contrato, cumplir
las obligaciones contractuales en todas las
instalaciones fisicas donde el SENA imparta
la formacion o preste sus servicios, vy
mensuales de Ia

presentar informes

ejecucién del contrato.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al

cumplimiento de esta
obligacion.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al

cumplimiento de esta
obligacion.

Participar, apoyar e implementar los planes
de mejora para los aprendices que se
deriven de los comités de evaluacion vy
seguimiento.

Parael periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al

cumplimiento de esta
obligacion.

Parael periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al

cumplimiento de esta
obligacion.

Prestar sus servicios como tutor virtual en el
area de formacién asignada, dentro del
Programa Virtual, de acuerdo con el Plan de
Contratacidn, la programacion asignada vy
con los lineamientos del Plan de Accién del
SENA, acompaiando a los aprendices en
Ambientes Virtuales de Aprendizaje segln
lo descrito en la Guia de Orientacidn para la

Parael periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al

cumplimiento de esta
obligacion.

Parael periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al

cumplimiento de esta
obligacion.
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Formacion en Ambientes Virtuales de
Aprendizaje — AVA.

En este periodo hay 4
grupos de formacion
que contindan con los

procesos de
Garantizar que los juicios evaluativos de los | aprendizaje.
resultados de aprendizaje descritos en el
royecto formativo vayan uedando | (Hospital Mental ,
g |P y . y a L (Hosp . . Plataforma Sofia Plus.
registrados en el aplicativo de gestién|Homeris, Centro vida,
académica a medida que vayan avanzando | Yarumal, fundacion
las fases del proyecto. Cindes).
Hay 1 solicitud de
matriculas en curso
grupo de Quinchia.
Todas las actividades se
han desarrollado bajo la
aplicacion de los
principios vy valores
Prestar los servicios dando estricta|establecidos en el
aplicacién a los principios y valores|Cddigo de Etica y Buen
determinados en el Cédigo de Etica y Buen | Gobierno del SENA. En
9 Gobierno, actuando con conciencia, | este sentido, se ha|Se adjunta archivo de
previniendo situaciones que puedan afectar | actuado con conciencia | evidencias.
la honestidad y rectitud, para no perjudicar |y transparencia,
a los demds o generar conflictos de interés, | previniendo  cualquier
en las actividades que ejecutan en el SENA. | situacion que pudiera
afectar la honestidad, la
rectitud o que pudiera
generar un posible
conflicto de interés.
Se ha participado
activamente en el
- _ cumplimiento de las
Participar en el cumplimiento de las . .
. . actividades establecidas
diferentes actividades del SIGA,
. . - dentro del SIGA, , .
principalmente en el diligenciamiento y . Se adjunta archivo de
10 ., realizando el| .
presentacién oportuna de los formatos del | .. - evidencias.
. L diligenciamiento y
Sistema Integrado de Gestidn y Autocontrol .
presentaciéon oportuna
(SIGA).
de los formatos
requeridos por la
institucion.
11 Utilizar permanentemente los elementos de | Parael periodo del|Parael periodo del
proteccion personal necesarios para|informe no se | informe no se
4
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ejecutar la actividad contratada, de los|ejecutaron acciones | ejecutaron acciones
cuales asumird su costo. referentes al | referentes al
cumplimiento de esta|cumplimiento de esta
obligacion. obligacion.
. . ., |Parael periodo del|Parael periodo del
Participar en los equipos de autoevaluacién | . .
. . . . |informe no se | informe no se
y registro calificado, y aportar las evidencias | . . . .
. ejecutaron acciones | ejecutaron acciones
12 |soporte, cuando sea requerido por el
) . referentes al | referentes al
supervisor de acuerdo con la necesidad del . -
L. cumplimiento de esta|cumplimiento de esta
servicio. L o
obligacion. obligacion.
Participar, desarrollar apoyar las . .
”p ’ . y poy Parael periodo del|Parael periodo del
actividades de Investigacién, Desarrollo |, .
L. Iy informe no se | informe no se
Tecnoldgico e Innovacién, dentro de los| . . . .
. ! - ejecutaron acciones | ejecutaron acciones
13 |grupos y semilleros de investigaciéon de
. referentes al | referentes al
Sennova cuando por necesidades del I o
.. . cumplimiento de esta|cumplimiento de esta
servicio, le sea asignado por parte del L o
L X obligacion. obligacion.
Centro Atencién Agropecuario.
Participar cuando el Centro de formacion lo
requiera en jornadas de promocién de . .
g J. - P Parael periodo del|Parael periodo del
ofertas educativa, disefio y/o desarrollo|. .
. . o informe no se | informe no se
curricular, registro calificado, | . . . .
., ejecutaron acciones | ejecutaron acciones
14 | autoevaluacién o] proyectos de
. L . , referentes al | referentes al
investigacion técnica y/o pedagdgica, I o
X cumplimiento de esta|cumplimiento de esta
conforme a las necesidades y a los L o
. . . , obligacion. obligacion.
lineamientos institucionales para el area
tematica objeto del contrato.
Crear y/o revisar las fichas técnicas de|Parael periodo del|Parael periodo del
materiales de formacion para su posterior | informe no se | informe no se
15 contratacion y  brindar informacidn | ejecutaron acciones | ejecutaron acciones
relacionada con el objeto a contratar de | referentes al | referentes al
acuerdo con su formacién, cuando sea|cumplimiento de esta|cumplimiento de esta
requerida por la Subdireccién. obligacion. obligacion.
Apoyar en el desarrollo de las actividades de | Parael periodo del|Parael periodo del
implementacion y sostenimiento de los|informe no se | informe no se
16 proyectos de formacion y produccion en las | ejecutaron acciones | ejecutaron acciones
unidades agricolas, pecuarias, | referentes al | referentes al
agroindustriales y ambientales de la|cumplimiento de esta|cumplimiento de esta
Subsede. obligacion. obligacion.
Se realizaron procesos
- . . de formacion, en los
Contribuir a la mejora de la productividad, a . . . . .
. L ., grupos inscritos donde | Evidencias de registro
17 |través de su rendimiento y colaboracién en

las tareas a desarrollar.

se han orientado
practicas que mejoran
su productividad.

fotografico.
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Entregar periddicamente y al finalizar el

El Unico documento a

cargo para entrega

periddica corresponde

al presente informe, el

contrato o cuando el supervisor lo solicite, | cual se presenta en
todos los documentos y archivos (fisicos y | cumplimiento de lo
electronicos) a su cargo y que se produzcan | astablecido
18 en ' eJecuuér\ de ' sus obligaciones, contractualmente. El Presente informe vy
debidamente inventariados conforme a las . documentos soporte.
normas y procedimientos que establezca el supervisor no ha
Archivo General de la Nacién y de acuerdo | slicitado documentos o
con el formato GD- F-004 Formato Unico de | archivos  adicionales,
Inventario Documental. por lo cual no se cuenta
con inventario
documental en este
periodo.
Se ha colaborado en el
desarrollo de
actividades
directamente
relacionadas con el
contrato, orientadas a
garantizar la calidad del
servicio. Entre ellas, se
destacan:
¢ Contacto permanente
con los lideres o
Colaborar en la realizacion de actividades | responsables de los
19 directamente relacionadas con el contrato, | grupos conformados, a|Se adjuntan archivo de

necesarias para que el objeto contratado se
cumpla y que éste sea de la mejor calidad.

través de llamadas
telefdnicas, visitas
personales y envio de
correos  electrdnicos,
con el fin de mantener
una comunicacioén clara
y efectiva.

. Realizacion de
procesos de promocion,
inscripcion y
formalizaciéon de los

grupos beneficiarios.

evidencias.
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* Preparacién de las
sesiones formativas vy
desarrollo de un primer
acercamiento con los
participantes,

asegurando condiciones
adecuadas para el inicio

Cumplir cabalmente con las actividades de

del proceso de
formacion.
Se continua con la

formacion en los grupos
de desplazados de:

. Desplazados  del
Hospital Mental
Homeris.

Se adjunta archivo de

20 |formacién programadas segun la necesidad . .
- e Desplazados de la|evidencias.
el Centro de formacién.
Vereda Yarumal.
¢ Desplazados del Grupo
Centro Vida Cerritos.
¢ Desplazados del grupo
de la fundacién Cindes.
No cancelar injustificadamente o modificar
unilateralmente cualquier actividad de . .
. . . .| Parael periodo del|Parael periodo del
formacion programada sin previa | . .
., . informe no se | informe no se
autorizacién escrita de la supervisién del| . . . .
. ejecutaron acciones | ejecutaron acciones
21 |contrato o de la persona designada por la
. . , | referentes al | referentes al
entidad para tal efecto y Unicamente podrd . -
. cumplimiento de esta|cumplimiento de esta
darse en casos excepcionales donde se S Ly
. o . . obligacion. obligacion.
identifiquen circunstancias de fuerza mayor
o caso fortuito.
Se han tomado y se
continuaran tomando
todas las medidas
. necesarias ara
Tomar todas las medidas razonables para . P
. . ., garantizar la
mitigar el impacto de las cancelacién o . . . .
e . . continuidad del servicio | Se adjunta archivo de
22 | modificaciones en la formacién priorizando

la continuidad del servicio de formacidny la
atencion a los aprendices.

de formacion y la
atencion a los
aprendices, priorizando
en todo momento Ia
calidad del proceso
formativo.

evidencias.
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A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
ITEM NRO. DE\II'C_UOERDEN DE DES;I':JAGZ?-\TVI?:NTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1
2

Para efectos del presente informe, se adjuntan las certificaciones de antecedentes correspondientes, con
las fechas que se relacionan a continuacion:

e Certificacion de antecedentes fiscales: 17/08/2026.

e Certificacion de antecedentes penales: 17/08/2026.

e Certificacion de antecedentes disciplinarios: 17/08/2026.

e Certificacion de registro nacional de medidas correctivas 17/08/2026.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9508259420 de Aportes en Linea referente al mes
de julio.

Cordialmente,
CATALINA VILLAMAR TORO

Contratista
C.C. No. 24.766.730 de Marsella

NATALIA MARULANDA MENDEZ
Supervisora del contrato CO1.PCCNTR.9026156 del 2026
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 17 de

agosto de 2026, a las 16:03:14, el nimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacion

24766730

Caodigo de Verificacion

24766730260817160314

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacidn, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Generd: WEB

P

/7

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotd D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGR ==

P4gina 1 de 1



POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO  CONTACTENOS ~ PREGUNTAS FRECUENTES  LEY 2455 /2025 "LEY ANGEL"

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:07:39 PM horas del 17/08/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 24766730
Apellidos y Nombres: VILLAMAR TORO CATALINA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional més cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75 — 25 barrio
Modelia, Bogota D.C.

Atencién administrativa: Lunes a Viernes 8:00
ama 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano: 5159700 ext.
30552 (Bogotd)

Resto del pais: 018000 910 112

E-mail: dijin.araic-atc@policia.gov.co

Portal Unico de Contratacion R GOV.CO

Todos los derechos reservados.


http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/index.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
https://www.gov.co/

PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES o
GENERAL DE LA NACION PIB
CERTIFICADO ORDINARIO 16:10:15
No. 301263187 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 17 de agosto del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefor(a) CATALINA VILLAMAR TORO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 24766730:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desemperien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticiéon o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripciéon de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Jﬂ/{ gﬂﬂ'(( /f/!g,‘
Il

Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 17/08/2026 04:12:33 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 24766730 y Nombre:
CATALINA VILLAMAR TORO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 145829996 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad vy la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

515 9000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccion General - Cra. 59 N° 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. V| DA

Linea de atencion: 018000-910112
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CLASE GRUPO CENTRO VIDA -01 DE AGOSTO DE 2026
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccidn de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les daré el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos

personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

GOR-F-085 V02




CLASE GRUPO CENTRO VIDA -08 DE AGOSTO DE 2026

SENA

N

REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA_©) _ DEL MES DE B 50S30 peLafiozz &

s ©
-

OBIETWO 5) QD*SOQQTQA‘: ﬁ:}?@w\o;\\_i §£$ Z\f‘\:\c\’:\}iﬁ' oolog cen e oronsSwvd  Sesun
Mo | NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO :‘:'“i | comamsa ol fgresmiig CONRD PSCIACHC TatrONO/EXT. | S mmm
1 o‘\‘::;:\ﬂ»\.,,-\,\ Yytosg.olt| — —  |oxvendn ‘G\‘«“:\‘l? SI3Fzéaey| — (& &’#
2 ooy WSS | — |~ ow [ SR = HEAREHE e e",‘*‘“”“‘if z .
2 S}Q"““‘\,ﬁﬁg_‘,‘\{“ CIAISGEL — | — powmir (5 = N22ssgs.— Clonie 6 Al
Y !J;;‘,., o S Tus81e6s [ — | —  lopiadn] Ci® — 30902355 % ae (U
5O lmmsenss [ — | —  Poende| ST SR — Y [Ze
[ L S hesos | — | —  lnowndd A b - Dol +3618] —— "
* fowan T |2sesse | — | — bl RIS — R ;
S RO s lruetires |~ = fopcad] STERD — orawsy ~ | Aol s
a4 “'t?’—\wf c 6 |Ylosy3FY | — _ “;‘,\‘Y\JL QmQ — PAs B AN 1 olT2
e Tohe Qe TNAN - _ B0V | Qm S :'a:g?l.g/h{ 2
) Pwmes X — | — |y XX —— Blanca R
e (BB B (00626 | — | — Mol ST — Y26EHT < 2L Sy T

|

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos

personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el

o

corresp

GOR-F-085 V02

te en cumplimiento de lo establecido legalmente.




CLASE GRUPO HOMERIS - 11 DE AGOSTO DE 2026

REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA \\ __ DEL MES DE Bés"gsxg DELAROD 202 &
(oMEVO(S) [DINARSY ™Nocdlad_ac & actidad  biologa Yorovntum Q|
L 0 A lowT™ N NS ot cee] Delogias < B e
No NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PUNTA | conmramsta 1(;'1:107 “m" CORRE HLECTRONICO TELEFONO/EXT. iml RGO mo‘mrmm
Ve Coe dvad ™ bnosocral ©
‘ ‘:\n\“‘?‘ WA\ | — | — [0ovndy [ Home®s Movne. can. . PUWFLIEeD] —  [pand (JApRS B
, o oo awQ
IL’L 5 \'R“\aof'\\qxa\ 01861—5 TS = — Rovada [ Mowae®) W b \ \\ - %r"’ l ‘e v <
esav ST _
$ ATE SN \SOS |\ SW\| ™ Adie d MG W\\\\-DJ W 2] n Lh —
dus Eowpe ’ — -
M Fenco Saae 10880Is3z] — | = Poandy (Momad) | Y Y 0 P
5 Nawoa Sl o =
\SCmdlgun © é \bsqﬁ& 195 ~ - \'\O\gh(\l\ i‘\_;m;\e\ \ L \ W \\ \\i‘\\n\ Gx\kr';;\d
Nelras Plsyandy : —
4 Uxibe ‘}\m\w \Qwkal | — - Myadn [ NMonedl | O AL » W AJOA““"\
(WS Gl e : » ’ 5
; \C:?\, v:)\:«m qEHAT 1 = v A erreat) ~ AN L \ — Jvan C..,/c.s /
| QO N
3 N aBeg8ol | — - OO [ Fonasel |\ A \ S @Fe-’;\:agl
=] FovcaadAs :
:*\60&“ i [VOBERYG 70| — S Mooa 4o Moy My V) \ — Caylek M
\O| Ry S 1S 38 = T G enanbo A
L R oxv\van OV 368 — SRR Sovmevl | Ay \ \i 2 £
) [BRer S S _ ’ ; )
C <A, O \\:')5‘ 4’1’%1 S Res C\\‘n\né‘\ HCMQ\«\ 1\ \y N \ G J’L] O h
DT TN
n :‘ N \,é.\\\ Cobl \OMBIVIG| ~— N 5 S SorTraR U\ B S s LA N N\ N | T N* OV EVY O VU:E[—
\ Lo\ NS
\/) }‘ﬁ;)(‘z\;- = NORIUISSy — | — (\\‘N\m\l Senaest W % W e &e
\ AaS \\QVQ_‘ EC0e
‘\’ \OQD ‘ = — g‘?“-n.\l Hoymw L) LAY L l\ G L\).l) Am\lao{ L?P‘e
1S ey sy |\oyenli ~ H
Movean AXSeL NEOIA — Bwndn. [ Flomee) | W I Woh | ™ syl |

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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