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FORMATO INFORME PERIODICO DE|
SUPERVISION Y RECIBO A
SATISFACCION PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE

APOYO A LA GESTION A
GFE-F-31 07-06-2023 V-5
FUENTE DE
FINANGIACION PRESUPUESTO NACIONAL X REGALIAS FECHA 10/07/2026
. . . NUMERO MES O PERIODO A )
DEPENDENCIA DIRECCION DE ENERGIA ELECTRICA DE PAGO 6 DE 12 PAGAR Junio-2026
INFORMACION ADMINISTRATIVA BASICA DEL CONTRATO
NOMBRE / RAZON MENDEZ CASTRO JOHISES
oL ARLEY OENTIEICACION FECHA DE INICIO 22/01/2026
s 34.949.739
o PLAZO EJECUCION FECHA

CONTRATO GGC-0919-2026 DEL CONTRATO TERMINACION 31/12/2026
Usos CLASE DE FECHA
PRESUPUESTALES | /A"02-02-02-008-003-09,1 RIESGO ARL RIESGO | PRORROGA
DESCRIPCION USO .
PRESUPUESTAL OTROS SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS N.C.P.,NO APLICA
E-MAIL jamendez@minenergia.gov.c | E-MAIL . . LUGAR DE
INSTITUCIONAL 0 PERSONAL jhoysmendez18@gmail.com EJECUCION BOGOTAD.C.

OBJETO DEL Apoyar juridicamente la proyeccién de actos administrativos y de respuestas a tramites generales relacionados con la implementacion de los
CONTRATO proyectos de inversion con FNCER asociados a la Direccién de Energia Eléctrica
SEGUIMIENTO FINANCIERA Y CONTABLE DEL CONTRATO
ITEM NUMERO R.P. VALOR A UTILIZAR $ RUBRO PRESUPUESTAL SUB UNIDAD EJECUTORA
1 14926 4.500.000,00 C-2102-1900-20-40301A-2102071-02 21-01-01-001
TOTAL 4.500.000,00
VALOR DEL CONTRATO
VALOR INICIAL 51.750.000,00 | VLR. MODIFICACION 0,00 | VALOR TOTAL 51.750.000,00
PAGOS ACUMULADOS P
+ ESTE PAGO 19.350.000,00 | SALDO POR PAGAR 32.400.000,00 | % EJECUCION 37,39 %
El valor total del contrato se pagara al contratista mes calendario
vencido, sobre la base de honorarios mensuales por la suma de:Perfil 3: PLC 2026-1022: 2026-1091: 2026-0985: 2026-0993:
FORMA DE PAGO CUATRO MILLONES QlUINIENTOS MIL PESOS MICTE ($
4.500.000) M/CTE incluidos todos los impuestos, tasas o
contribuciones a las que haya lugar.a. Un primer pago proporcional a los dias de efectiva prestacion
PAGOS POR PERIODOS
1 2 3 4 5) 6
4,500,000.00 - 4,500,000.00 -
1,350,000.00 - PAGADO | 4,500,000.00 - PAGADO | 4,500,000.00 - PAGADO | 4,500,000.00 - PAGADO FACTURADO FACTURADO
7 8 9 10 11 12
0.00 - GRABADO 0.00 - GRABADO 0.00 - GRABADO 0.00 - GRABADO 0.00 - GRABADO 0.00 - GRABADO

OBSERVACIONES ADMINISTRATIVAS, JURIDICAS Y TECNICAS SOBRE LA EJECUCION DEL CONTRATO

Se certifica que el contratista present6 el informe de actividades requerido de acuerdo a lo establecido en el contrato de prestacion de servicios

% (APROBO)vjpaternina,
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En calidad de supervisor del contrato, manifiesto que el contratista cumplio a satisfaccion y dentro de los terminos contractuales con las
obligaciones establecidas . Que la supervision se llevo a cabo conforme a lo establecido en la Ley 80 de 1993. Ley 1474 de 2011 y el Manual de
contratacién Publica del Ministerio de Minas y Energia y/o las normas que las modifiquen o sustituyan. lgualmente certifico que el contratista dio

cumplimiento a lo establecido en las disposiciones legales vigentes sobre el regimen de seguridad social, conforme a lo sefialado en el articulo 50
de la Ley 789 de 2002, Ley 1562 de 2012, Decreto 723 de 2013 y demas normas que regulan la materia, y cumplio con los aportes a
salud,pension, y riesgos profesionales.

AUTORIZACION DE PAGO SUPERVISOR

NOMBRE DEL

SUPERVISOR VICTOR JOSE PATERNINA NOVOA C.C 92546954 CARGO VICEMINISTRO DE ENERGIA

De acuerdo con lo dispuesto en la Ley 1474 de 2011, en el Manual de Contratacion, Guia de supervision e interventoria, para el presente periodo se realiz6 seguimiento al
cumplimiento del contrato asf:

N/A

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO (El seguimiento administrativo esta dirigido a revisar el componente fispal, tributario y manejo de recurso humano del
contrato. El detalle de los aspectos arevisar se citan en la GUIA DE SUPERVISION E INTERVENTORIA)

N/A

SEGUIMIENTO JURIDICO (EI seguimiento juridico esta dirigido a revisar el cumplimiento del texto del contrato y la normativa aplicable. El detalle de los
aspectos arevisar se citan en la GUIA DE SUPERVISION E INTERVENTORIA)

N/A

SEGUIMIENTO TECNICO (El seguimiento técnico esta dirigido a revisar el cumplimiento de las normas técnicas aplicables y previstas en el contrato.
Adicionalmente, revisar el cumplimiento de las obligaciones del contratista. El detalle de los aspectos a revisar se citan en la GUIA DE SUPERVISION E
INTERVENTORIA)

N/A

SEGUIMIENTO A RIESGOS (El seguimiento a riesgos es llevar a cabo las labores de monitoreo y control a los riesgos del contrato definidos en el estudio
previo. Para mayor detalle consultar GUIA DE SUPERVISION E INTERVENTORIA, funciones generales del

De acuerdo con los riesgos del contrato establecidos en los estudios previos, a continuacion se indica para este periodo:
* En el presente periodo se materializé algun(os) riesgo(s) SI_ NO X

N/A

En calidad de supervisor del contrato, manifiesto que el contratista cumplio a satisfaccion y dentro de los terminos contractuales con las
obligaciones establecidas . Que la supervision se llevo a cabo conforme a lo establecido en la Ley 80 de 1993. Ley 1474 de 2011 y el Manual de
contratacion Puablica del Ministerio de Minas y Energia y/o las normas que las modifiquen o sustituyan. Igualmente certifico que el contratista dio

cumplimiento a lo establecido en las disposiciones legales vigentes sobre el regimen de seguridad social, conforme a lo sefialado en el articulo 50
de la Ley 789 de 2002, Ley 1562 de 2012, Decreto 723 de 2013 y demas normas que regulan la materia, y cumplio con los aportes a
salud,pension, y riesgos profesionales.

AUTORIZACION DE PAGO SUPERVISOR

NOMBRE DEL

SUPERVISOR VICTOR JOSE PATERNINA NOVOA c.C 92546954 CARGO VICEMINISTRO DE ENERGIA
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL Z Bancolombia

ach e

SOl

Seg

Sacial

[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 34949739 || NUMERO PLANILLA: 6023680211 TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: JOHISES ARLEY MENDEZ CASTRO || pER|ODO COTIZACION OTROS MES junio ARO 2026  PERIODO COTIZACION SALUD: MES junio ARO 2026
CIUDAD/MUNICIPIO: APARTADO DEPARTAMENTO: ANTIOQUIA || DiAS DE MORA: 0
DIRECCION: CR98C#95H-65 TELEFONO: 3015326 || FEcHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2026/07/09 NUMERO AUTORIZACION: 466219955
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE ~ CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Otras actividades de servicios personales n.c.p.
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
\ TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $ 288.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 288.000 $0 $ 288.000
SUBTOTALES: $ 288.000 $0 $ 288.000
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA \o. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 1 $0 $0 $0 $ 225.000 $0 $0 $0 $ 225.000 $0 $0 $ 225.000
SUBTOTALES: $225.000 $0 $0 $225.000
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. coTizalfES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A ", $0 $0 $0 $ 9.400 $ 9.400 $0 $0 $9.400
SUBTOTALES: $9.400 $0 $0 $9.400

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
21 <= PENSION SALUD ARP - CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO | SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE HEEE: O plylwagx a ) =z 2w < Q & k| o 5 FSP [rORTES INDICADOR o o CENTRO 3
N° - NOMBRES i sz 05 z/uo<g<o g9 F| Q| o= < |3 O x (@) 2 VOLUNTARIOS TOTAL O ~v| VALOR | TOTAL O TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE[COTIZANTE| BASICO |SALARIO Elx|FFFHO > | 3| |0 =3 > | > = -
olE| o ADMIN ® IBC  [COTIZACION TARIFA | o orTe | ADMIN ® IBC  |COTIZACION| \ soec| aporTE | APMIN ® IBC DE  |\PORTE e ADMIN |\ 55 B TEIAPORTEIAPORTEAPORTEIAPORTE
SIxl*F a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 [cC ?:AEISVEFECZ) :\’I\ITDEEPENDIE $ 1.800.000 NO 25-14 30 $ $288.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 288.000CIA 30 $ $ 225.000 $0 $225.00014-23- 30 $ 34949739 | $9.400 $0 $0 $0 $0 $0 $0
34949739 JOHISES  NOLUNTARIO! COLPENSI 1.800.000 SURAMERI | 1.800.000 POSITIVA 1.800.000
ARLEY AL SISTEMA ONES CANA DE COMPANI
DE RIESGOS SERVICIO A DE
LABORALES S DE SEGUROS
SALUD S.A

TOTAL PAGADQO: $ 522.400
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL Z Bancolombia

ach e

SOl

Seg

Sacial

[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 34949739 || NOMERO PLANILLA: 6019739341  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: JOHISES ARLEY MENDEZ CASTRO || pERIODO COTIZACION OTROS MES mayo ARO 2026  PERIODO COTIZACION SALUD: MES mayo ARO 2026
CIUDAD/MUNICIPIO: APARTADO DEPARTAMENTO: ANTIOQUIA || DiAS DE MORA. 0
DIRECCION: CR98C#95H-65 TELEFONO: 3015326 || FEcHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2026/06/10 NUMERO AUTORIZACION: 379024477
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Otras actividades de servicios personales n.c.p.
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
\ TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA ] APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $ 288.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 288.000 $0 $ 288.000
SUBTOTALES: $ 288.000 $0 $ 288.000
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA \o. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 1 $0 $0 $0 $225.000 $0 $0 $0 $ 225.000 $0 $0 $ 225.000
SUBTOTALES: $225.000 $0 $0 $225.000
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. coTizalfES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A { $0 $0 $0 $9.400 $9.400 $0 $0 $9.400
SUBTOTALES: $9.400 $0 $0 $9.400

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
21 <= PENSION SALUD ARP - CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO | SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE HEEE: O plylwagx a ) =z 2w < Q & k| o 5 FSP [rORTES INDICADOR o o CENTRO 3
N° - NOMBRES i sz 05 z/uo<g<o g9 F| Q| o= < |3 O x (@) 2 VOLUNTARIOS TOTAL O ~v| VALOR | TOTAL O TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE[COTIZANTE| BASICO |SALARIO Elx|FFFHO > | 3| |0 =3 > | > = -
olE| o ADMIN ® IBC  [COTIZACION TARIFA | o orTe | ADMIN ® IBC  |COTIZACION| \ soec| aporTE | APMIN ® IBC DE  |\PORTE e ADMIN |\ 55 B TEIAPORTEIAPORTEAPORTEIAPORTE
SIxl*F a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 [cC ?:AEISVEFECZ) :\’I\ITDEEPENDIE $ 1.800.000 NO 25-14 30 $ $288.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 288.000CIA 30 $ $ 225.000 $0 $225.00014-23- 30 $ 34949739 | $9.400 $0 $0 $0 $0 $0 $0
34949739 JOHISES  NOLUNTARIO! COLPENSI 1.800.000 SURAMERI | 1.800.000 POSITIVA 1.800.000
ARLEY AL SISTEMA ONES CANA DE COMPANI
DE RIESGOS SERVICIO A DE
LABORALES S DE SEGUROS
SALUD S.A

TOTAL PAGADQO: $ 522.400
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FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION 4 D[4 o] pA T Rt

— MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA T-GC-F-24
05-06-2023 | V-4
Desde Hasta
PAGO No. ) DD | MM AA
PERIODO A | (dd/mm/aa) | (dd/mm/aa) | FECHA PRESENTACION
6 DE 12 FAGAR 01/06/2026 | 30/06/2026 DIEL INFEIRE 10 | 07 2026
INFORMACION BASICA DEL CONTRATO
No. Identificacion C.C
4.949.7 No.
Nombre/ JOHISES ARLEY MENDEZ |0 C.E 34.949.739 ConiEie he
Razoén Social CASTRO
NIT GGC-0919-
2026

Apoyar juridicamente la proyeccion de actos administrativos y de respuestas a tramites
Objeto del Contrato generales relacionados con la implementacion de los proyectos de inversién con FNCER
asociados a la Direccion de Energia Eléctrica.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

AVANCES Y LOGROS DEL MES (relacionar en
cada obligacion y/o actividad si cuenta con
evidencia de cumplimiento en el link del informe
cargado en SECORP Il o indicar donde reposa la
misma)

OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES
Conforme se establecen en el Contrato

Apoyar la proyeccion y revision de borradores de actos
1 |administrativos, documentos contractuales y comunicaciones | Durante el periodo no fue asignada esta actividad
juridicas relacionadas con los proyectos de inversién con FNCER. | contractual.

Apoyar el seguimiento juridico y documental de los procesos
2 |contractuales, convenios y demas instrumentos asociados a
los proyectos FNCER.

Durante el periodo no fue asignada esta actividad
contractual.

Durante la ejecucién del mes de junio de 2026, se
realiz6 cumplimiento y se apoydé a la obligacién
contractual, con la actualizacion y verificacion de los
aplicativos institucionales ARGO y NEON, definidos
por la Direccion de Energia Eléctrica.

Apoyar la consolidacion, actualizacién y verificacion de informacién
3 |juridica en los aplicativos institucionales y externos definidos por la
Direccién de Energia Eléctrica.

Péagina 1 de 8
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FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION Gostion del Mimenergn
MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA T-GCF-24

05-06-2023 | V-4

Apoyar la elaboracion de informes, presentaciones y recopilacion
de insumos juridicos para la atencion de solicitudes de informacién
internas y externas.

Durante la ejecucion del mes de junio de 2026, se
realizé cumplimiento a la obligacion contractual, con la
recopilacién de insumos juridicos para la atencion de
solicitudes de informacion externa como derechos de
peticion a través del aplicativo institucional ARGO
definidos por la Direccion de Energia Eléctrica.

Con radicados en revision y de salida asi:

RADICADO [RADICADO
ENTRADA AL [DE
MME RESPUESTA

1-2026-025380 2-2026-026455

1-2026-014895  |2-2026-027178

1-2026-024591  |2-2026-028505

1-2026-029807  [2-2026-029823

1-2026-027962  |2-2026-029809

1-2026-028780  |2-2026-030567

Apoyar la gestion y organizacion del soporte documental derivado
de las actividades juridicas asociadas al objeto contractual.

Durante la ejecucion del mes de junio, se cumplié con
la obligacion contractual, con cargue de soporte
documental derivado de actividades juridicas en
Sharepoint requerida por el Ministerio de Minas vy
Energia.

https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/s/msteams_c
07b9d 609752/IgASCf2SXVUATYYbEQ01hO20QAbAF
8kgE-Oh0lyahd1CoTTo?e=Vho6SI

&1 (APROBO)vjpaternina,
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https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/s/msteams_c07b9d_609752/IgASCf2SXvUATYYbEQo1hO2QAbAF8kgE-Oh01yahd1CoTTo?e=Vho6SI
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/s/msteams_c07b9d_609752/IgASCf2SXvUATYYbEQo1hO2QAbAF8kgE-Oh01yahd1CoTTo?e=Vho6SI
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/s/msteams_c07b9d_609752/IgASCf2SXvUATYYbEQo1hO2QAbAF8kgE-Oh01yahd1CoTTo?e=Vho6SI

FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA

Sistema Integrado de
Gestion del Minenergia

T-GC-F-24

05-06-2023 | V-4

Las demas actividades de apoyo a la gestion relacionadas
con el objeto contractual que le sean asignadas por el
supervisor del contrato.

Durante la ejecucion del mes de junio, se cumplié con
la obligacion contractual, con cargue de respuestas de
derechos de peticion en revisiobn y salida en el
Sharepoint requerida por el Ministerio de Minas y
Energia.

Link SharePoint:

https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/s/msteams ¢
07b9d 609752/1gA-Z92krES8DSYxqgr6Ld18-HAd-
535mizo6k-0UKBMf5X4E?e=PdbaJY

OBLIGACIONES GENERALES

OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES
Conforme se establecen en el Contrato

AVANCES Y LOGROS DEL MES

Presentar dentro del plazo establecido cada uno de los informes de
gestién y actividades contra los que se realizara cada uno de los
pagos.

Durante la ejecucién del mes de junio, se presenté el
informe de actividades dentro del plazo establecido
mes de junio del presente afo.

Cumplir con las directrices del Sistema de Gestion de Calidad del
Ministerio de Minas y Energia.

Se cumplié con las directrices del Sistema de Gestién
de Calidad del Ministerio de Minas

Asistir 'y participar en las reuniones de trabajo que sean
programadas por el supervisor del contrato y que se le requiera en
cumplimiento del objeto contractual.

Durante la ejecucion del mes de junio, no se realizaron
reuniones de trabajo.

Mantener la informacién actualizada y organizada, en los sistemas
de informacion del Ministerio.

Se cumplié con la ejecucién de la actividad general, al
actualizar la informacién de la plataforma de Neén.

Gestionar oportunamente los tramites, documentos o asignaciones
gue le sean realizadas a través de los diferentes aplicativos
institucionales, manteniendo actualizadas sus bandejas en cada
uno de ellos, particularmente en el Sistema de Gestion de
Documentos Electrénicos de Archivo ARGO recibir, registrar,
gestionar y responder por dicho medio las asignaciones realizadas
dejando traza de sus actuaciones.

Durante la ejecucion contractual se cumple con la
actividad, se proyecta cada una de las respuestas de
salida para los derechos de peticion asignados.

Abstenerse de divulgar total o parcialmente la informacion
entregada por el Ministerio o a la cual accede en ejercicio de su
calidad contractual a cualquier persona natural o juridica, entidades
gubernamentales o compafiias privadas. En caso de ser necesario
la entrega de Informacion a cualquier autoridad se debe cumplir con
los mecanismos de cuidado, proteccion y manejo responsable de la
informacion, previa notificacion al MINISTERIO, con el fin de que
ésta pueda tomar las acciones administrativas y judiciales
pertinentes, si a ello hubiere lugar.

Durante la ejecucion contractual se cumple con la
actividad, la informacién es de uso confidencial y no se
divulgbé.

Suscribir y entregar al supervisor del contrato el acuerdo de
confidencialidad una vez perfeccionado el contrato.

Se cumplié con la actividad, se firmé acuerdo de
confidencialidad en el mes de febrero.

& (APROBO)vjpaternina,
1
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https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/s/msteams_c07b9d_609752/IgA-Z92krE8DSYxqr6Ld18-HAd-535mizo6k-0UkBMf5X4E?e=PdbaJY
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/s/msteams_c07b9d_609752/IgA-Z92krE8DSYxqr6Ld18-HAd-535mizo6k-0UkBMf5X4E?e=PdbaJY
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/s/msteams_c07b9d_609752/IgA-Z92krE8DSYxqr6Ld18-HAd-535mizo6k-0UkBMf5X4E?e=PdbaJY

FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA

Sistema Integrado de
Gestion del Minenergia

T-GC-F-24

05-06-2023 | V-4

Acreditar el pago de los aportes al sistema de seguridad social

Se cumple con la obligacién contractual, se presenta

£ integral de conformidad con la normativa vigente planilla como independiente de EPS y al fondo de
9 9 ' pensiones sobre el correspondiente mes de mayo.
En_caso de que le sean entregados, para el cumpllmlenFo de sus Durante la ejecucion del mes de junio, no fue asignado
9 | actividades contractuales equipos y elementos de propiedad del ninguno equipo o elemento
Ministerio de Minas y Energia, responder por la salvaguarda y
preservacion de los mismos.
Inf | tidad la administrad de ri laboral | Durante la ejecucion del mes de junio se informé a la
10 n olrmar ama etn ' aﬂ' %a ministra prta N Ir'lesglgos anora esd,'a ta entidad administradora de riesgos laborales para que
cual se encuentra afiiado para que esta reafice 'a corresponaiente | o 5jicq |5 correspondiente novedad en la afiliacion del
novedad en la afiliacién del nuevo contrato (inciso 2 del articulo 9 nuevo contrato
del Decreto 723 de 2013).
. . Durante la ejecucibn del mes de junio se dio
Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato le S ) A J
11 | S . . cumplimiento a la obligacion contractual, las
imparta el Ministerio, a través del supervisor del contrato. : : - .
instrucciones recibidas por el supervisor.
Desplazarse al lugar en que se requiera la prestacion del servicio | Durante la ejecucion del mes de junio no aplica la
12 | (siempre que sea diferente al lugar de ejecucién del contrato), en | obligacion, no me trasladé a lugar diferente a la de
cumplimiento del objeto contractual en caso de que aplique. ejecucion del contrato.
Durante la ejecucién del mes de junio no se aplicé la
Responder civil y penalmente por sus acciones y omisiones en la | responsabilidad civil y penal, no se cometié ninguna
13 | actuacion contractual en los términos de la ley. infraccién en la entidad.
. . . : .. | Se cumplié con la obligacion contractual, se realizé la
Mantener actualizada la hoja de vida en el Sistema de Informacién cump N 1a obllg ; .
14 - P debida actualizacion de la hoja de vida en SIGEP al
y Gestidon del Empleo Publico, SIGEP. o . -
inicio de la ejecucion del contrato.
s o . . .| Durante la ejecucion del mes de junio no aplica la
15 Informar al Ministerio sobre la variacién sobre su régimen tributario, obligacién. no presenté variaciones en mi régimen
gue se presente durante la ejecucion del contrato. orgacion, P 9
tributario.
D limient ¢ | blioaci gel trat Se cumplié con la obligacién contractual, se radicé la
16 | Dar cumplimiento oportuno a las obligaciones del contrato, que | . enia en la plataforma NEON.
permitan dar tramite los pagos en los tiempos establecidos por el
Ministerio.
P ar | tas d b tact , da d Durante la ejecucion del mes de junio se dio
resegn ar las Icuetn, as de co tmb? %C uras slegfun corzjespon adel cumplimiento a la obligacion, presenté la cuenta de
acuerdo con os terminos establecidos en la lorma de pago A€l | .ohrg dentro del término establecido por el Ministerio
17 | contrato. . ;
de Minas y energia.
cumplimiento de Tas obligaciones conractusles en a platafomna | 5 CUMPIS con 12 obigacitn contractual, se efecuts e
. . . cargue de informes y evidencias en la plataforma
18 | transaccional de Colombia Compra Eficiente SECOP II. g y P

SECORP II.
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19

Entregar al finalizar el contrato un backup con toda la informacién
adelantada durante la ejecucion del mismo.

Durante la ejecucion del mes de junio no aplica la
obligacion contractual, la extincién del contrato es el 31
de diciembre de 2026.

20

Efectuar a través del supervisor del contrato la entrega de los bienes
de propiedad del Ministerio de Minas y Energia que fueron
asignados durante la ejecucion del contrato de conformidad con el
Manual para el manejo de los bienes de propiedad del Ministerio de
Minas y Energia y tramitar con el Grupo de Servicios
Administrativos la correspondiente paz y salvo.

Durante la ejecucion del mes de junio no aplica la
obligacion contractual, la extincién del contrato es el 31
de diciembre de 2026 y no se encuentran asignados
bienes por parte del Ministerio de Minas y Energia.

21

Devolver el carnet de identificacibn como contratista.

Durante la ejecucion del mes de junio no aplica la
obligacién contractual, no ha sido asignado carnet para
la suscrita.

22

Cumplir con los lineamientos en Seguridad y Salud en el trabajo
para Contratistas, Subcontratistas y Proveedores de conformidad
con el articulo 2.2.4.2.2.16 del Decreto 1072 de 2015, la Resolucién
No 0312 de 2019 del Ministerio del Trabajo, la Resoluciéon 042 0331
de 2019 del Ministerio de Minas y Energia y deméas normas
concordantes sobre la materia para lo cual se debera diligenciar el
Anexo: Compromiso del contratista, subcontratista o proveedor en
seguridad y salud en el trabajo del Manual de contratistas y
proveedores para el funcionamiento del SGSSTE.

Se cumplié con la obligacion contractual, se cumple
con lineamientos de Seguridad y Salud en el Trabajo-
SST de conformidad Decreto 1072 de 2015, la
Resolucién No. 0312 de 2019 del Ministerio del
Trabajo, y con la Resolucion 042 0331 de 2019 del
Ministerio de Minas y Energia y demas normas
concordantes.

23

Constituir la garantia de cumplimiento y mantenerla vigente durante
la ejecucion del contrato, cuando sea requerida.

Se cumplié con la obligacién contractual, se mantiene
suscrita la garantia de cumplimiento durante la
ejecucion del contrato.

24

Contar con los equipos y herramientas que se requieran para el
cabal cumplimiento del contrato.

Durante la ejecucibn del mes de junio se dio
cumplimiento a la obligacién contractual, se cuenta y
se tienen a disposicion elementos propios para la
ejecucion del contrato.

25

Cumplir con las normas de bioseguridad que indique la entidad.

Durante la ejecucion del mes de junio se dio
cumplimiento a la obligacion contractual, se cumplen
con las normas de seguridad que indica el Ministerio
de Minas y Energia.

26

Cumplir con las politicas internas que genere y adopte el Ministerio
de Minas y Energia, especialmente aquellas que hagan referencia
a: equidad de género, obligaciones ambientales, seguridad
cibernética, seguridad de la informacion, tratamiento y proteccion
de datos personales, entre otros.

Durante la ejecucibn del mes de junio se dio
cumplimiento a la obligacién contractual, ya que se
cumplen con las politicas internas del Ministerio de
Minas y Energia.

& (APROBO)vjpaternina,
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Se da cumplimiento a la obligaciéon contractual, se
ejecuto las actividades asignadas por el supervisor y/o
la entidad para el cumplimiento con el objeto
27 | Las demas que sean necesarias para el cabal cumplimiento del | contractual.

objeto contractual.

DECLARACION DE CUMPLIMIENTO

Con la firma del presente informe de actividades certifico que las cuentas presentadas hasta la fecha, con ocasion de este
1 |contrato, se encuentran debidamente cargadas en el SECOP Il en la oportunidad debida y con los soportes
correspondientes.

Con la firma del presente informe de actividades certifico que he cumplido con el pago de los aportes al sistema de
seguridad social integral conforme a los ingresos recibidos y de conformidad con la normativa vigente.

ENTREGABLES/PRODUCTOS

1 |NO APLICA NO APLICA

NOTAS: Previo a la generacion del informe el contratista debe cargar en la plataforma SECOP Il en el item “7- Ejecucion
del contrato” opciéon de Documentos de Ejecucion del contrato, las evidencias y/o soportes de las actividades realizadas
en el mes e incluir en el informe de actividades el link de consulta publica en el que podran ser consultadas estas.

Lo anterior deberé ser verificado por parte de la supervisién como requisito para la aprobacion de la cuenta del
respectivo mes.

Luego de la aprobacion del informe en NEON, el contratista debe cargar en SECOP I, item “7-Ejecucién del contrato”
opcion Plan de pagos, el informe con el radicado que genera la plataforma NEON.

Lo anterior deberd ser verificado por parte de la supervision como requisito para la aprobacién de la cuenta del mes
siguiente.

LINK DE VERIFICACION DE EVIDENCIAS, SECOP II.

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9590035&isFrom
PublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true

LINK EVIDENCIAS SHAREPOINT:
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/s/msteams c07b9d 609752/IgASCf2SXVUATYYbEQo1hO2QAbAF8KgE-
Oh0lyahd1CoTTo?e=Qo1HIQ

CONTRATISTA
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FIRMA </3/;“—;—7”/ w)erol3< -

PANTALLAZO INFORME DE ACTVIDADES APROBADO CORREO INSTITUCIONAL MES DE JUNIO
2026

RADICACION INFORME DE ACTIVIDADES MES DE JUNIO- FORMATO DE EVIDENCIAS MES DE JUNIO Y PLANILLAS DE SEGURIDAD SOCIAL
E' Resumir este correo electronico

(O JOHISES ARLEY MENDEZ CASTRO © % Responder % Responderatodos (> Reenviar = & [E8
& Para: @ JOSE LUIS MUROZ SIERRA Vie 10/07/2026 3:32PM
= T-GC-F-24 FORMATO INFOR... - [ EVIDENCIAS JUNIO 2026.pdf v =] PLANILLA JUNIO.pdf v =] PLANILLA S5 MAYO 2026.pdf .
= 335KB 1ME 172 KB 322 KB
4 archivos adjuntos (2 MB) <> Guardar todo en OneDrive - Ministerio de Minas y Energia & Descargar todo
Doctor.

JOSE LUIS MUNOZ SIERRA
Cordial saludo.

Comedidamente me permito radicar ante usted estimado Dr.Mufioz, elinforme de actividades del mes de junio de 2026, formato de evidencias con los soportes de planilla
de seguridad social de mayo y junio. Previo a su revision y aprobacion.

Cordialmente,

JOHISES ARLEY MENDEZ CASTRO
Contratista

JOSE LUIS MUNOZ SIERRA (©) € Responder €\ Responderatodos (> Reenviar &0 [E8
Para: ® JOHISES ARLEY MENDEZ CASTRO Vie 10/07/2026 4:09PM

Cordial saludo,
Por favor, proceder con el cargue correspondiente en el aplicativo NEON.

Obtener Qutlook para Android

RADICACION INFORME DE... 7 (Sin asunto) X
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PANTALLAZO SECOP EVIDENCIAS

~ - . e gy sanes VTSR ——
e
VER CONTRATD
" Ejecucidn del Contrato
[S—————
Plan do Pagos
S0 reauiren amaiooes de obdgos de masesacin? 51 - No
14 pag0 Wirmars e tacturs Fecha oo smiin Fochs oo tcepeion Vet e ks Estade
Pag 081 @ 22012528 12 0000 AM 1 1300003 cop Evade s o o Exaw
a0 032 w a2z 1200 PU asoamece Evase o g Exan
#0033 w 1832028 113200AU asosmcor Ervade s o rmins s
P 034 o 20 s on s s assoomcor -
Pae 028 e EET—— ssosmeor Ervacs 1 o Exan
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NFORME MENSUAL EneRo 3628 gt Tacs
EVIOENCIAS ENERO 2428 (1) (1) it EVIOENCAS ENERO 2020 () (1) ol
o0 wensuAL
EVIOENCAS WARZD 2028 5 EVIDENCIAS WARZD 2038 50
PLANGLAWARZO ot PLANLLAARZD st
EVIOENCIAS ABR 2028 ot EVIDENCHAS BRI 200 5
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e, APOYOAEST ABAS HIHNCOF 5ot - 2020008 it
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