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ESTUDIO DEL MERCADO Y ANALISIS DEL SECTOR QUE SOPORTA EL PROCESO DE SELECCION DE
MINIMA CUANTIA PARA LA EJECUCION DE UN CONTRATO CUYO OBJETO ES: “SUMINISTRO DE
ATAUDES Y SERVICIOS FUNERARIOS PARA LA POBLACION PERTENECIENTE A LOS GRUPOS A Y B DEL
SISBEN DEL MUNICIPIO DE SANTA ROSA - BOLIVAR".

En cumplimiento con lo establecido en el Art. 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015, y teniendo
como punto de referencia la guia de elaboraciéon de estudios de sector GEES- Version 1 del 2025,
publicada en la pdgina de Colombia compra eficiente y materializar los principios de planeacion,
responsabilidad, y transparencia, el MUNICIPIO DE SANTA ROSA, readliza el estudio de sector al
proceso de contratacién bajo la modalidad de seleccién abreviada subasta inversa, que tendrd
como objeto el “SUMINISTRO DE ATAUDES Y SERVICIOS FUNERARIOS PARA LA POBLACION
PERTENECIENTE A LOS GRUPOS A Y B DEL SISBEN DEL MUNICIPIO DE SANTA ROSA - BOLIVAR”.

Ala luz de lo consignado en la guia de elaboracién de estudios de sector GEES- Versidn 1 del 2025,
la estructura de los estudios del sector, deberdn comprender las siguientes dreas: 1) Aspectos
generales del Mercado; 2) Comportamiento del Gasto Histérico o estudio de la demanda; 3) Estudio
de la oferta; 4) Estudio del mercado.

Aplicando el Modelo de Abastecimiento Estratégico adoptado por la Agencia Nacional de
Contratacién Publica Colombia Compra Eficiente, el Municipio de Santa Rosa, procederd a
abordar las condiciones generales del mercado, el andlisis del escenario del sector relacionado con
el bien, obra o servicio, relevante en el presento procesos de contratacién.

1. ANTECEDENTES

De conformidad con el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia, corresponde a los
alcaldes municipales cumplir y hacer cumplir la Constitucién y la ley, norma que igualmente es
consagrada en el articulo 91 de la Ley 136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la Ley 1551 de
2012, asi como dirigir la accidon administrativa del municipio, asegurar el cumplimiento de las
funciones y la prestacién de los servicios a su cargo. A su vez y en virtud del articulo 209 de la
Constitucién Politica de Colombia, la funcidon administrativa estd al servicio de los intereses generales
y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la
desconcentracién de funciones;

La contratacion Estatal, de manera general, busca el logro de los fines del Estado previstos en el
articulo 3° de la Ley 80 de 1993, modificado por la Ley 1150 de 2007, segun el cual los servidores
pUblicos tendrdin en consideraciéon que: *(...) al celebrar contratos y con la ejecucidon de los mismos,
buscan el cumplimiento de la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la
efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ella en la
consecucion de dichos fines. Los particulares, por su parte, tendrdn en cuenta al celebrar y ejecutar
contratos con las entidades estatales que colaboran con ellas en el logro de sus fines y cumplen
una funcidn social que, como tal, implica obligaciones”.

Se debe tener en cuenta que conforme lo dispone el articulo 2° de nuestra Constitucién Politica,
son fines esenciales del Estado: “Servir a la Comunidad, promover la prosperidad general y
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garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la constitucion,
facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica,
administrativa, y cultural de la nacién; defender la independencia nacional, mantener la integridad
territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.”

A fravés del ejercicio de la funcidn administrativa los distintos érganos que conforman la estructura
del Estado deben propender con la consecucion de los fines que la Carta Superior impone; dentro
de ellos la prestacion eficiente de los servicios inherentes a los fines misionales de cada entidad y/o
dependencia administrativa. Ahora bien, las entidades estatales requieren para su operacion y
funcionamiento la adquisicion de bienes y servicios, lo cual, en aplicacién del principio de seleccidn
objetiva, se realiza previos procesos de contratacién establecidos en el articulo 2 de la Ley 1150 de
2007, en aras de obtener las ofertas mds favorables que atiendan sus necesidades y que le permitan
administrar con eficiencia los recursos publicos. Por regla general la escogencia del contratista se
efectUa a través de la licitacion publica con las excepciones senaladas en los numerales 2,3, y 4 del
articulo 2 de la Ley ibidem.

El Municipio de Santa Rosa - Bolivar, no ha sido ajeno a la problemdtica latente de los crecientes
niveles de pobreza; actualmente sumado a ese comportamiento histérico se encuentran los efectos
generados por el pos conflicto que acarrean consigo la convergencia sistemdtica de un sin nUmero
de problemas sociales caracterizados principalmente por la ausencia de la cobertura total de las
necesidades bdsicas de las personas, lo que agrava mds aun las condiciones propias de la
poblacién que se encuentra en situacion de vulnerabilidad.

El Municipio de Santa Rosa, cuenta con cerca de 20.256 personas en los grupos o niveles Ay B del
SISBEN, (dato suministrado por la oficina de SISBEN Municipal) dentro de las cuales se detectan
constantemente las caracteristicas antes mencionadas: conformando asi un grupo altamente
vulnerable dadas sus condiciones de exclusidn social, desplazamiento, pobreza, falta de acceso a
servicios bdsicos y esenciales, y oportunidades de empleo generando asi una situacién social
caracterizada por la amenaza de un riesgo inminente de cardcter econdmico, social, afectivo,
psicoldgico o ambiental que afectan directamente la calidad de vida de las personas y del grupo
familiar ocasionando una condicidon de marginalidad visualizado en un inminente deterioro en las
condiciones de vida de las personas que pertenecen a los citados niveles de pobreza.

Dicha poblacién, vive constantemente en una ausencia de cobertura bdsica de necesidades,
motivo por el cual en la mayoria de las ocasiones se presentan eventos en los cuales no solo se
afecta al individuo como tal, sino que altera el bienestar de todo el grupo familiar, degenerando
constantemente su calidad de vida, de igual manera, cuando el grupo vulnerable se ve afectado
por situaciones y eventos que necesitan la atencién de calamidades como la muerte o
fallecimiento de un integrante de un nucleo familiar se desequilibra mds aun el estado critico de
estas personas, pues las condiciones socioecondmicas generan incertidumbre sobre cémo atender
este evento; en ese sentido es vital poder apoyar a la poblacidon vulnerable con el suministro de
ataudes y servicios funerarios que permitan que esta poblacidn subsane una necesidad que puede
afectar gravemente las condiciones ya deterioradas del grupo familiar.

La Constitucién Politica entendida como norma suprema y fundamental de la que se desprende
toda la normatividad juridica aplicable en el territorio nacional, ha establecido como fin esencial
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del Estado "Servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de
los principios, derechos y deberes". Es por esto que el principio de Informacion recae directamente
sobre la administracion publica. Por mandato constitucional, el articulo 2 establece que: "Las
autoridades de la Republica estdn instituidas para proteger a todas las personas residentes en
Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias y demds derechos y libertades, y para asegurar el
cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares”.

cargo. A su vez, el articulo 13 de la carta Politica de Colombia establece que el Estado protegerd
especialmente a aquellas personas que, por condicion econdmica, fisica, mental, desplazamiento
forzado, victimas del conflicto o vulnerabilidad, se encuentren en circunstancias de debilidad
manifiesta.

El Decreto-Ley 1333 de 1986, contemplan lo siguiente:

"Articulo 268°- Los Concejos Municipales incluirdn en los presupuestos de gastos de cada vigencia,
la partida necesaria para la inhumacion de caddveres de personas pobres de solemnidad, a juicio
del Alcalde. Pardgrafo. - En tal partida se incluird el costo de las cajas mortuorias y de las cruces
para la sepultura.

Articulo 2699,- Se declara gasto obligatorio para los Municipios el de que habla el articulo anterior”
Asi pues, bajo este contexto se genera una necesidad social latente que debe ser cubierta vy
atendida por el Estado, con el fin de garantizar los derechos fundamentales de las personas tal
como lo reza nuestra Constitucién Politica.

Al Municipio de Santa Rosa le corresponde planear, organizar y ejecutar los proyectos y metas
contempladas en su plan de desarrollo Hagamos Una mejor Historia 2024-2027, el cual contiene
cinco (5) pilares como lineas estratégicas que desarrollan las acciones de atencién para las
necesidades bdsicas insatisfechas de la poblacion Santa Rosera.

Que en el pilar N° 2 denominado EQUIDAD SOCIAL, componente de inclusién social,
subcomponente Victimas del Conflicto, se incluyd el programa ATENCION, ASISTENCIA Y
REPARACION INTEGRAL A VICTIMAS (4101). Cuyo objetivo es Atender, brindar asistencia y reparacion
a las victimas del conflicto armado interno del Municipio de Santa Rosa. Tal como lo describe la
ficha:
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Meta de . Linea
No Meta de producto Indicador de bace Meta del Responsables
) producto PDT (Catalogo producto 2023 cuatrienio
MGA)
Formular el Plan | Documentos de ?:e::nmm de 5 = =
174 | de Prevencion | planeacion T 0 4 Gobierno
Integral (4101103) (410110300)
Documentos de
175 Formdt_;r el l?lsn z:zuer:g:‘os de planeacién 0 4 Secljetaria de
de contingencia (4101103) elaborados Gobierno
(410110300)
Elaborar vlo
actuslizar la ruta
de proteccion | Documentos de Documentos de Gt (O
176 | para personas vio | planeacion :::czns 0 4 Gobierno .
coledi\fos en | (4101103) (410110300)
situacion de
riesgo
Plan operativo de | Documentos de -
177 | sistemas de | planeacion 30:;:2?5 de 0 4 Seigr:'t:r;a de
informacion-POSI | (4101103)
ST VL e
Realizar la | asistencia Iniciativas de
commemoracion | técmica para la | memora
178 | 9= dia nacional | realizacion  de | historica 1 4 Secretaria de
de la Memoria y | iniciativas de | asistidas Gobiermo
Scolidaridad  con | memeria técnicamente
las Victimas historica (410101100)
(4101011)
Realizar una
campafiapara Ias | oorvicios  de
Z;cnm§3mdon1: divulgacion  de Campanas
170 | sensibilizacion y | =Msticas  de | G odas 1 4 Sez‘;’.:a"“ de
solidaridad de los | P=E0E (410106800) e
colombianos con (4101088)
las victimas del
conflicto armado
Actuslizar la | SEvis L oe
caracterizacion =
de Ia informacién | °2 1@ m )
ikl du omde | o i ot Secretaria de
180 | victima y su hogar i caracterizadas 1 2 TR
para la Asistencia | 2 STPR% (410101400)
Atencion y m& B
Reparacion 2
In:::ral R
(4101014)
Brindar ate'ncién,
comunicacion  y
orientacibn & las | Servicio de
victimas a través orientacién' y | Solicitudes Secretaria  de
181 | de los diferentes | comunicacion a | tramitadas 100% 100% Gobiermo
camnales las victimas | (410102300)
(presencial, (4101023)
telefonico y
virtual)
Entrega de | Servicio  de | REcurses
182 | Fecursos e 32"2‘?33.2’ " 100% | 100% [Secretaria ce
funerarios en | funeraria e Gobiermo
i 4101027)
espece ¢ (410102702)
Elegir los | Servicio de | Mesas de
183 integrantes de |a | asistencia participacion en 1 1 Secretaria de
mesa de | técmica para la | funcionamiento Gobiermo
participacion participacién _de | (410103801)
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El objeto del contrato que la administracidon Municipal pretende celebrar, se materializa como una
estrategia para desarrollar acciones y alcanzar metas del Plan de Desarrollo Municipal,
articuldndolo asi: Plan de Desarrollo 2024 — 2027 “Hagamos Una Mejor Historia™”.

De igual forma, la adquisicion que el municipio pretende llevar a cabo para la satisfaccion de la
necesidad previamente identificada por medio de este estudio, se encuentra incluida dentro del
Plan Anual de Adquisiciones de bienes, obras y servicios del Municipio de Santa Rosa, Bolivar, de la
vigencia 2026, adoptado y aprobado mediante Resolucién No 037 del freinta (30) de enero de 2026.

Lo anterior determina la necesidad vy la viabilidad legal de seleccionar a un contratista persona
natural o juridica con el cual el municipio celebre un contrato que tendrd como objeto es la
“SUMINISTRO DE ATAUDES Y SERVICIOS FUNERARIOS PARA LA POBLACION PERTENECIENTE A LOS
GRUPOS A Y B DEL SISBEN DEL MUNICIPIO DE SANTA ROSA - BOLIVAR".

En virtud de lo anterior, el municipio de Santa Rosa — Bolivar, ha elaborado el presente estudio previo
que tiene por objetivo establecer los criterios de conveniencia y oportunidad de la contratacion
orientada a satfisfacer la necesidad identfificada de manera precedente, mediante la
implementacion de la modalidad y tipologia contractual que corresponda segun las disposiciones
normativas.

2. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO.

Las actividades objeto del contrato estd codificada en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC,
hasta el (tercero o cuarto) nivel, como se indica a continuacién:

Grupo (E) Productos de Uso Final

Segmento [48] Maquinaria, Equipo y Suministro para la Industria de Servicios
Familia [4813] Equipos y materiales funerarios

Clase [481315] Productos de entierro o tumbas

Productos [48131502] Ataudes

Identificado el segmento de la contratacidon en posible entrar a determinar los aspectos
trascendentales del sector en que se adelantara la contratacion, identificando su entorno
comercial, econdmico, actores y ofras variables relevantes.

La actividad econdmica estd dividida en sectores econdmicos. Cada sector se refiere a una parte
de la actividad econdmica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una unidad
y se diferencian de otras agrupaciones. Su divisidon se realiza de acuerdo a los procesos de
produccién que ocurren al interior de cada uno de ellos. La divisidén de los sectores es la siguiente:
1. Sector primario o sector agropecuario.2. Sector secundario o sector Industrial.3. Sector terciario o
sector de servicios.
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Los subsectores fundamentales del sector servicios son:

Almacenamiento y actividades complementarias al fransporte.
Correo y servicios de mensagjeria

Restaurantes, catering y bares

Produccién de peliculas cinematogrdficas y programas de television
Actividades de programacion y transmisidon, agencias de noticias
Telecomunicaciones

Desarrollo de sistemas informdticos y procesamiento de datos
Inmobiliarias, alguiler de maquinaria y equipo

Actividades profesionales cientificas y técnicas

10. Publicidad

11. Actividades de empleo

12. seguridad e investigaciéon privada

13. servicios a edificios

14. Actividades administrativas y de apoyo.

15. Educacion superior privada

16. Salud humana privada

17. Oftros servicios de entretenimiento y otros servicios o de oficina y otras actividades

VON~G~WN —

Una vez se comprenden los servicios y la estructura de la prestacidon de los mismos, es posible
comprender el sector y su organizacién. Como se menciond inicialmente, el sector de Servicios
FUnebres y actividades Conexas es una actividad representativa en Colombia que ha logrado
articularse y consolidarse para, a fravés de convenios, completar el ciclo de servicio sin perturbar a
los clientes. A manera de contexto se presentan la informacién que permite observar la importancia
de la industria en Colombia.

Informacion General de Colombia. Elemento Valor Superficie: 1.138.910 Km 2 Poblacién: 46'631.248
habitantes Producto Interno Bruto (2011): US $460.406 Millones PIB por habitante (2011): US $9.872
Inflacién (2011): 3,2% Desempleo (2011): 10.8% 20 Mortalidad (2011): 5.26 x mil personas

2.1 COMPORTAMIENTO DEL SECTOR INDUSTRIA Y SERVICIOS

2.1.1. INDICADOR DE SEGUIMIENTO A LA ECONOMIA.

En el tercer trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 3,6% respecto al
mismo periodo de 2024pr.

PALACIO MUNICIPAL.
SANTA ROSA, BOL. COLOMBIA - CALLE 16 N° 27-71.
f

WWW.SANTAROSADELNORTE-BOLIVAR.GOV.CO/



B e
T

* REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
Alcaldia do MUNICIPIO DE SANTA ROSA
Santa Rosa ALCALDIA MUNICIPAL

NIT: 890.481.343-3

PROCESO GESTION CONTRACTUAL Caédigo:
FORMATO ESTUDIOS DEL SECTOR 016-FOR-151
Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumen'
Tercer trimestre 2025°P"
Tasas de crecimiento (%)
Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad econémica calendario
Anual Aiio corrido Trimestral
2025111/ 20257/ 2025""-111 /
2024""-111 2024"" 2025P"-11
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 24 41 1,0
Explotacién de minas y canteras -57 -7.2 0,8
Industrias manufactureras 41 21 15
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado® 23 07 07
Construccion -1,5 -2,7 11
Comercio al por mayory al por menor® 56 51 0,2
Informacién y comunicaciones 19 18 04
Actividades financieras y de seguros 43 35 23
Actividades inmobiliarias 21 2,0 05
Actividades profesionales, cientificas y técnicas* 11 13 -01
Administracion publica, defensa, educacion y salud® 8,0 44 34
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras 67 94 10
actividades de servicios® ' ! !
Valor agregado bruto 3,6 2,8 1.3
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 2,7 2,5 0,9
Producto Interno Bruto 3,6 2,8 1.2
Fuente: DANE, PIB_T

Las actividades econdmicas que mds contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de dfiliacién obligatoria;
Educacion; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 8,0%
(contribuye 1,3 puntos porcentuales a la variacién anual).

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 5,6% (contribuye 1,2
puntos porcentuales a la variacién anual).

e Industrias manufactureras crece 4,1% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacién anual).

En lo corrido del ano 2025pr, respecto al mismo periodo del ano anterior, el Producto Interno Bruto
presenta un crecimiento de 2,8%. Las actividades econdmicas que mds contribuyen a la dindmica
del valor agregado son:

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 5,1% (contribuye 1,0
puntos porcentuales a la variacién anual).
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e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de dfiliacién obligatoria;
Educacion; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 4,4%
(contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacién anual).

e Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 4,1% (contribuye 0,4 puntos porcentuales
a la variacién anual).

Respecto al frimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por
efecto estacional y calendario crece 1,2%. Cuando se observa el comportamiento de las
actividades econdmicas relacionadas:

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de dfiliacién obligatoria;
Educacion; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 3,4%.

e Actividades financieras y de seguros crece 2,3%.

e Industrias manufactureras crece 1,5%.

En el tercer trimestre de 2025pr, el valor agregado de la agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y
pesca crece 2,4% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2024pr. Esta dindmica se explica
por los siguientes comportamientos:

Tabla 2. Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca
Tasas de crecimiento en volumen'
Tercer trimestre 2025F"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y
Actividad econémica calendario
Anual Aﬁ‘o Trimestral
corrido
2025711/ 2025P7 2025111/
2024”111 2024 2025°"-11
Cultivos agricolas transitorios; cultivos agricolas permanentes? -1,3 16 -1,7
Cultivo permanente de café 98 77 320
Ganaderia 79 83 1.1
Silvicultura y extraccion de madera 94 7,0 4,5
Pescay acuicultura 16,4 19,8 15
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 24 41 1.0

Fuente: DANE, PIB_T

e Cultivos agricolas transitorios; cultivos agricolas permanentes; propagacion de plantas
(actividades de viveros, excepto viveros forestales); actividades de apoyo a la agricultura y la
ganaderia y posteriores a la cosecha; explotacion mixta (agricola y pecuaria) y caza ordinaria
y mediante trampas; y actividades de servicios conexas decrece 1,3%.

e Cultivo permanente de café crece 9,8%.

e Ganaderia crece 7,9%.
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e Silvicultura y extraccién de madera crece 9,4%.
e Pescay acuicultura crece 16,4%.

Respecto al tfrimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional vy
calendario, el valor agregado de la agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece en 1,0%,
cuando se observa el comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

e Cultivos agricolas transitorios; cultivos agricolas permanentes; propagacion de plantas
(actividades de viveros, excepto viveros forestales); actividades de apoyo a la agricultura y la
ganaderia y posteriores a la cosecha; explotacion mixta (agricola y pecuaria) y caza ordinaria
y mediante trampas; y actividades de servicios conexas decrece 1,7%.

Ganaderia crece 1,1%.

Cultivo permanente de café crece 32,0%.

Silvicultura y extraccién de madera crece 4,5%.
Pesca y acuicultura crece 1,5%.

En el tercer trimestre de 2025pr, el valor agregado de explotacion de minas y canteras decrece 5,7%
en su serie original, respecto al mismo periodo de 2024pr. Esta dindmica se explica por los siguientes

comportamientos:

Tabla 3. Explotacion de minas y canteras
Tasas de crecimiento en volumen'
Tercer trimestre 2025°P"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad econémica calendario
Anual Aiio corrido Trimestral
2025111 / 2025°7/ 2025111 /
2024""-111 2024 2025""-11
Extraccion de carbon de piedra y lignito -5,6 -10,5 19
Extraccion de petréleo crudo y gas natural® -3,7 -4,8 2,1
Extraccion de minerales metaliferos -18,2 -12,5 -2,2
Extraccién de otras minas y canteras 0,1 -1,4 09
Actividades de apoyo para otras actividades de
e . -4,6 -59 1,9
explotacion de minas y canteras
Explotacion de minas y canteras -5,7 -7,2 0,8

Fuente: DANE, PIB_T

e Extraccion de carbdn de piedra y lignito decrece 5,6%.

e Extraccion de petrdleo crudo y gas natural y actividades de apoyo para la extraccion de
petrdleo y de gas natural decrece 3,7%.

e Extraccion de minerales metaliferos decrece 18,2%.
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e Extraccion de otras minas y canteras crece 0,1%.
¢ Actividades de apoyo para ofras actividades de explotacidén de minas y canteras decrece 4,6%.

Respecto al tfrimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional vy
calendario, el valor agregado de explotacién de minas y canteras crece en 0,8%, cuando se
observa el comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

e Extraccion de carbdén de piedra y lignito crece 1,9%.

e Extraccion de petrdleo crudo y gas natural y actividades de apoyo para la extraccion de
petrdleo y de gas natural crece 2,1%.

e Extraccion de minerales metaliferos decrece 2,2%.

e Extraccion de ofras minas y canteras crece 0,9%.

e Actividades de apoyo para otras actividades de explotacidén de minas y canteras crece 1,9%.

En el tercer trimestre de 2025pr, el valor agregado de las industrias manufactureras crece 4,1% en su
serie original, respecto al mismo periodo de 2024pr. Esta dindmica se explica por los siguientes
comportamientos:

Tabla 4. Industrias manufactureras
Tasas de crecimiento en volumen'
Tercer trimestre 2025°"
Tasas de crecimiento (%)
Serie original Serie a!ustada por efe?to
L. L. estacional y calendario
Actividad econémica
Anual Ao corrido Trimestral
2025111/ 2025/ 2025°"-111/
2024111 2024 2025""-11
Elaboracién de productos alimenticios® 41 41 03
Fabricacién de productos textiles® 94 6,5 15
Transformacion de la madera y fabricaciéon de productos de madera 05 1.0 14
y de corcho, excepto muebles* ' ' '
Coquizacion, fabricacion de productos de la refinacion del petréleo y 52 12 27
actividad de mezcla de combustibles® ' ' '
Fabricacion de productos metaltirgicos basicos® -2,4 -2,8 04
Fabricacion de muebles, colchones y somieres; otras industrias 9.2 64 29
manufactureras
Industrias manufactureras 41 2,1 1,5
Fuente: DANE, PIB_T

e Elaboracién de productos alimenticios; elaboracién de bebidas; elaboracién de productos de
tabaco crece 4,1%.

PALACIO MUNICIPAL.
SANTA ROSA, BOL. COLOMBIA - CALLE 16 N° 27-71.
f

WWW.SANTAROSADELNORTE-BOLIVAR.GOV.CO/



* REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
Alcaldia do MUNICIPIO DE SANTA ROSA
Santa Rosa ALCALDIA MUNICIPAL
NIT: 890.481.343-3

PROCESO GESTION CONTRACTUAL Cédigo:
FORMATO ESTUDIOS DEL SECTOR 016-FOR-151

e Fabricacidon de productos textiles; confeccidn de prendas de vestir; curtido y recurtido de
cueros; fabricacion de calzado; fabricacién de articulos de viaje, maletas, bolsos de mano y
articulos similares, y fabricacién de articulos de talabarteria y guarnicioneria; adobo y tenido de
pieles crece 9,4%.

¢ Transformacién de la madera y fabricacidén de productos de madera y de corcho, excepto
muebles; fabricacion de articulos de cesteria y esparteria; fabricacion de papel, cartén y
productos de papel y de cartdn; actividades de impresion; produccidén de copias a partir de
grabaciones originales decrece 0,5%.

¢ Coquizacion, fabricacién de productos de la refinacion del petréleo y actividad de mezcla de
combustibles; fabricacién de sustancias y productos quimicos; fabricacién de productos
farmacéuticos, sustancias quimicas medicinales y productos botdnicos de uso farmacéutico;
fabricacion de productos de caucho y de pldstico; fabricacidén de otros productos minerales no
metdlicos crece 5,2%.

e Fabricacidon de productos metalirgicos bdsicos; fabricacion de productos elaborados de metal,
excepto maquinaria y equipo; fabricacion de aparatos y equipo eléctrico; fabricacién de
productos informdticos, electrénicos y Opticos; fabricacidon de maquinaria y equipo n.c.p.;
fabricacion de vehiculos automotores, remolques y semirremolques; fabricacion de otros tipos
de equipo de fransporte; instalacion, mantenimiento y reparacion especializado de maquinaria
y equipo decrece 2,4%.

e Fabricacion de muebles, colchones y somieres; ofras industrias manufactureras crecen 9,2%.

Respecto al frimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional vy
calendario, el valor agregado de las industrias manufactureras crece en 1,5%, cuando se observa
el comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

e Elaboracién de productos alimenticios; elaboracién de bebidas; elaboracién de productos de
tabaco crece 0,3%.

e Fabricacion de productos textiles; confeccién de prendas de vestir; curtido y recurtido de
cueros; fabricacion de calzado; fabricacién de articulos de viaje, maletas, bolsos de mano y
articulos similares, y fabricacién de articulos de talabarteria y guarnicioneria; adobo y tenido de
pieles crece 1,5%.

¢ Transformacién de la madera y fabricacidén de productos de madera y de corcho, excepto
muebles; fabricacion de articulos de cesteria y esparteria; fabricacion de papel, cartén y
productos de papel y de cartdn; actividades de impresion; produccidon de copias a partir de
grabaciones originales decrece 1,4%.

e Coquizacion, fabricacién de productos de la refinacion del petréleo y actividad de mezcla de
combustibles; fabricacién de sustancias y productos quimicos; fabricacién de productos
farmacéuticos, sustancias quimicas medicinales y productos botdnicos de uso farmacéutico;
fabricacion de productos de caucho y de pldstico; fabricacidn de otros productos minerales no
metdlicos crece 2,7%.

e Fabricacidon de productos metalirgicos bdsicos; fabricacion de productos elaborados de metal,
excepto maquinaria y equipo; fabricacion de aparatos y equipo eléctrico; fabricacidén de
productos informdticos, electrénicos y Opticos; fabricacidon de maquinaria y equipo n.c.p.;
fabricacion de vehiculos automotores, remolques y semirremolques; fabricacion de otros tipos
de equipo de fransporte; instalacion, mantenimiento y reparacion especializado de maquinaria
y equipo crece 0,4%.
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e Fabricacion de muebles, colchones y somieres; ofras industrias manufactureras crecen 2,9%.

En el tercer trimestre de 2025pr, el valor agregado de la actividad suministro de electricidad, gas,
vapor y aire acondicionado; distribucion de agua; evacuacion y tratamiento de aguas residuales,
gestién de desechos y actividades de saneamiento ambiental crece 2,3% en su serie original,
respecto al mismo periodo de 2024pr. Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos:

Tabla 5. Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado'
Tasas de crecimiento en volumen?
Tercer trimestre 2025°F"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original
9 estacional y calendario

Actividad economica

Anual Aiio corrido Trimestral
2025111/ 2025°/ 2025°"-111 /
2024°"-111 2024"" 2025""-11
Suministro de electricidad, gas, vapory aire acondicionado 2,6 1,2 09
Distribucién de agua; evacuacién y tratamiento de aguas
|.|U|3 gua; evacuaciony i gu 08 10 05
residuales
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado’ 23 0,7 0,7

Fuente: DANE, PIB_T

e Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado crece 2,6%.
e Distribucién de agua; evacuacion y tratamiento de aguas residuales, gestion de desechos y
actividades de saneamiento ambiental crece 0,8%.

Respecto al frimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional vy
calendario, el valor agregado de la actividad suministro de electricidad, gas, vapor y aire
acondicionado; distribucién de agua; evacuacién y tratamiento de aguas residuales, gestion de
desechos y actividades de saneamiento ambiental crece en 0,7%, cuando se observa el
comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

e Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado crece 0,9%.
e Distribucién de agua; evacuacion y tratamiento de aguas residuales, gestion de desechos y
actividades de saneamiento ambiental crece 0,5%.

En el tercer trimestre de 2025pr, el valor agregado de la construccidn decrece 1,5% en su serie
original, respecto al mismo periodo de 2024pr. Esta dindmica se explica por los siguientes
comportamientos:

PALACIO MUNICIPAL.
SANTA ROSA, BOL. COLOMBIA - CALLE 16 N° 27-71.
f

WWW.SANTAROSADELNORTE-BOLIVAR.GOV.CO/



»* REPUBLICA DE CcOoOLOMBIA
DEPARTANMENTO DE BOLIVAR

Alcaldia de MUNICIPIO DE SANTA ROSA
Sal‘IaRUw ALCALDIA MUNICIPAL
NIT: 890.481.343-3

PROCESO GESTION CONTRACTUAL Cadigo:
FORMATO ESTUDIOS DEL SECTOR 016-FOR-151

Tabla 6. Construccion
Tasas de crecimiento en volumen'
Tercer trimestre 2025°"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y
Actividad econémica calendario
Anual Aiio corrido Trimestral
2025111/ 2025/ 2025111/
2024°"-111 2024"" 2025°"-11
Construccion de edificaciones residenciales y no residenciales -8,3 -8,1 -0,5
Construccion de carreteras y vias de ferrocarril? 131 9,0 35
Actividades especializadas para la construccion de edificaciones y
. L -34 -35 02
obras de ingenieria civil
Construccion -1,5 -2,7 11

Fuente: DANE, PIB_T

e Construccion de edificaciones residenciales y no residenciales decrece 8,3%.

e Construccion de carreteras y vias de ferrocarril, de proyectos de servicio pUblico y de ofras obras
de ingenieria civil crece 13,1%.

e Actividades especializadas para la construccién de edificaciones y obras de ingenieria civil
(alquiler de maquinaria y equipo de construccién con operadores) decrece 3,4%.

Respecto al tfrimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional vy
calendario, el valor agregado de la construccién crece en 1,1%, cuando se observa el
comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

e Construccion de edificaciones residenciales y no residenciales decrece 0,5%.

¢ Construccion de carreteras y vias de ferrocarril, de proyectos de servicio pUblico y de otfras obras
de ingenieria civil crece 3,5%.

e Actividades especializadas para la construccién de edificaciones y obras de ingenieria civil
(alquiler de maqguinaria y equipo de construccién con operadores) crece 0,2%.

En el tercer trimestre de 2025pr, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor,
reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y
servicios de comida crece 5,6% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2024pr. Esta
dindmica se explica por los siguientes comportamientos:
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Tercer trimestre 2025°"

Tabla 7. Comercio al por mayor y al por menor'
Tasas de crecimiento en volumen?

Tasas de crecimiento (%)

Serie original

Serie ajustada por
efecto estacional y

Actividad econémica calendario

Anual Ao corrido Trimestral

2025P"-111 / 2025°7 2025P"-111 /

2024°"-111 2024 2025°"-11

Comercio al por mayory al por menor® 84 7,6 2,2
Transporte y almacenamiento 4,2 3,6 1,6
Alojamiento y servicios de comida 0,2 0,6 -0,5
Comercio al por mayor y al por menor’ 5.6 5.1 0,2

Fuente: DANE,PIB_T

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas

crece 8,4%.

e Transporte y almacenamiento crece 4,2%.
e Alojamiento y servicios de comida crece 0,2%.

Respecto al frimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional vy
calendario, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparaciéon de vehiculos
automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida
crece en 0,2%, cuando se observa el comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas

crece 2,2%.

e Transporte y almacenamiento crece 1,6%.
e Alojamiento y servicios de comida decrece 0,5%.

En el tercer trimestre de 2025pr, el valor agregado de informacién y comunicaciones crece 1,9% en
su serie original, respecto al mismo periodo de 2024pr. Para la serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado crece en 0,4%, respecto al frimestre inmediatamente anterior.
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Tabla 8. Informacion y comunicaciones
Tasas de crecimiento en volumen’
Tercer trimestre 2025°"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original ; X
estacional y calendario

Actividad econémica

Anual Ao corrido Trimestral
2025"-111 / 2025/ 2025°"-111 /
2024°"-111 2024 2025°"-11
Informacién y comunicaciones 1,9 1,8 0.4

Fuente: DANE, PIB_T

En el tercer frimestre de 2025pr, el valor agregado de las actividades financieras y de seguros crece
4,3% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2024pr. Para la serie ajustada por efecto
estacional y calendario, el valor agregado crece en 2,3%, respecto al tfrimestre inmediatamente

anterior.

Tabla 9. Actividades financieras y de seguros
Tasas de crecimiento en volumen’
Tercer trimestre 2025°"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original _ .
estacional y calendario

Actividad econémica

Anual Ano corrido Trimestral
2025°"-111 / 20257/ 2025°"-111 /
2024111 2024"" 2025""-11
Actividades financieras y de seguros 4,3 3,5 2,3

Fuente: DANE, PIB_T

En el tercer trimestre de 2025¢pr, el valor agregado de las actividades inmobiliarias crece 2,1% en su
serie original, respecto al mismo periodo de 2024pr. Para la serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado crece en 0,5%, respecto al trimestre inmediatamente anterior.
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Tabla 10. Actividades inmobiliarias
Tasas de crecimiento en volumen'

Tercer trimestre 2025P"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original : .
estacional y calendario

Actividad econémica

Anual Ao corrido Trimestral
2025""-111 / 2025/ 2025P"-111 /
2024”11 2024 2025""-11
Actividades inmobiliarias 2,1 2,0 0,5

Fuente: DANE, PIB_T

En el tercer trimestre de 2025pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y
técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,1% en su serie original,
respecto al mismo periodo de 2024pr. Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos:

Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas'
Tasas de crecimiento en volumen?
Tercer trimestre 2025P"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original . .
estacional y calendario

Actividad econémica

Anual Ao corrido Trimestral
2025P"-111 / 2025°"/ 2025P"-111 /
2024”111 2024 2025P"-11
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 0,7 09 0,1
Actividades de servicios administrativos y de apoyo 14 1,6 0,1
Actividades profesionales, cientificas y técnicas' 11 1,3 -0,1

Fuente: DANE,PIB_T
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e Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,7%.

e Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,4%.

Respecto al frimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional vy
calendario, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades
de servicios administrativos y de apoyo decrece en 0,1%, cuando se observa el comportamiento de
las actividades econdmicas relacionadas:

e Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,1%.

e Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,1%.

2.1.2. PRODUCTO INTERNO BRUTO.
En el tercer frimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original crece 3,6% respecto al

mismo periodo de 2024pr. Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos del
componente del gasto:

Tabla 14. Componentes del gasto
Tasas de crecimiento en volumen'
Tercer trimestre 2025°"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original _ A
estacional y calendario

Componentes del gasto

Anual Ao corrido Trimestral
2025-111 / 20257/ 2025°"-111 /
2024°"-111 2024 2025""-11

Gasto de consumo final? 57 4,4 1,3
Formacién bruta de capital3 2,2 5,4 0,5
Exportaciones 2,2 1,4 1,5
Importaciones 10,0 10,6 2,4
Producto Interno Bruto 3,6 2,8 1,2

Fuente: DANE, PIB_T

e Gasto en consumo final crece 5,7%.

e Formacién bruta de capital crece 2,2%.
e Exportaciones crecen 2,2%.

e Importaciones crecen 10,0%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto crece en 1,2%, en su serie
ajustada por efecto estacional y calendario. Cuando se observa el comportamiento de sus
componentes:

e Gasto en consumo final crece 1,3%.
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e Formacién bruta de capital crece 0,5%.
e Exportaciones crecen 1,5%.
e Importaciones crecen 2,4%.

Tabla 18. Importaciones

Tasas de crecimiento en volumen’
Tercer trimestre 2024°"

Tasas de crecimiento (%)
Serie ajustada por efecto

Serie original N .
estacional y calendario

Componente del gasto

Anual Aiio corrido Trimestral
2024111 / 2024™ / 2024111 /
2023""-111 2023 2024°-11
Importaciones 11,0 1,4 2,5

Fuente: DANE, PIB_T
Prpreliminar

'Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015.

2.1.3. iNDICE DE PRECIOS DEL CONSUMIDOR.

En el mes de noviembre de 2025, el IPC registré una variacién de 0,07% en comparacién con octubre
de 2025, ocho divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,07%): Salud (0,71%).
Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,44%), Bienes y servicios diversos (0,39%), Restaurantes y hoteles
(0,38%). Informacién y comunicacion (0,35%), Transporte (0,29%), Alojamiento, agua, electricidad,
gas y otros combustibles (0,28%) y por Ultimo, Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion
ordinaria del hogar (0,19%). Por debajo se ubicaron: Educacion (-0,00%), Prendas de vestir y calzado
(-0,02%), Recreacion y cultura (-0,48%) y por Ultimo, Alimentos y bebidas no alcohdlicas (-0,72%).

2 . ez

Cuadro 1. IPC Variacién y contribucién mensual

Segun divisiones de gasto

Noviembre 2024 - 2025

2024 2025
N Contribucién Puntos . Contribucién Puntos
Divisiones de Gasto Peso (%) Variacion (%) Porcentuales Variacion (%) Porcentuales
Salud 1,71 0,36 0,01 0,71 0,01
Bebidas alcohdlicas y tabaco 1,70 0,53 0,01 0,44 0,01
Bienes y servicios diversos 5,36 0,27 0,01 0,39 0,02
Restaurantes y hoteles 943 0,35 0,04 0,38 0,04
Informacion y comunicacion 4,33 -0,04 0,00 0,35 0,01
Transporte 12,93 0,18 0,02 0,29 0,04
agua, ici gas y otros il 33,12 0,29 0,09 0,28 0,09

::»ge::es. articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del 419 047 0,01 0.19 0,01
TOTAL 100,00 0,27 0,27 0,07 0,07
Educacién 441 -0,02 0,00 0,00 0,00
Prendas de vestir y calzado 3,98 0,23 0,01 -0,02 0,00
Recreacion y cultura 3,79 1,68 0,05 -0,48 -0,01
Alimentos y bebidas no alcohélicas 15,05 0,13 0,02 -0,72 -0,14
Fuente: DANE, IPC
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En noviembre de 2025 en comparacion con octubre de 2025, la variacién de las subclases que mds
aportaron al indice total fueron: arriendo imputado (0,23%), suministro de agua (1,26%), comidas en
establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (0,32%), carne de res y derivados (0,95%).
arriendo efectivo (0,21%), combustibles para vehiculos (0,53%), comidas preparadas fuera del hogar
para consumo inmediato (0,61%), papas (4,18%), vehiculo particular nuevo o usado (0,48%) y
productos farmacéuticos y dermatoldgicos (0,93%). Las subclases con aportes negativos a la
variacién fueron: frutas frescas (-5,22%), tomate (-16,93%), cebolla (-9.83%), zanahoria (-21,04%) vy
hortalizas y legumbres frescas (-3,24%).

Cuadro 2. IPC Variacién y contribucion mensual
Por principales subclases
Noviembre 2025
Subclase Variacion (%) Oon;:l:::z:a::tos
Arriendo imputado 0,23 0,03
Suministro de agua 1,26 0,03
Comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio 0,32 0,02
Carne de res y derivados 0,95 0,02
Arriendo efectivo 0,21 0,02
Combustibles para vehiculos 0,53 0,02
Comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato 0,61 0,01
Papas 4,18 0,01
Vehiculo particular nuevo o usado 0,48 0,01
Productos farmacéuticos y dermatolégicos 0,93 0,01
Fuente: DANE, IPC.

Enlo corrido del ano, (enero - noviembre), seis divisiones de bienes y servicios se ubicaron por encima
del promedio nacional (4,82%): Educacion (7,36%), Salud (6,73%), Restaurantes y hoteles (6,59%),
Bebidas alcohdlicas y tabaco (6,00%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (5,18%) vy, por Ultimo,
Transporte (4,92%). El resto de las divisiones se ubicaron por debajo del promedio: Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles (4,68%). Bienes vy servicios diversos (4,60%), Muebles, articulos
para el hogar y para la conservacién ordinaria del hogar (3,39%), Prendas de vestir y calzado
(1,88%). Informacién y comunicacién (1,19%) vy, por Ultimo, Recreacion y cultura (0,80%).

PALACIO MUNICIPAL.

SANTA ROSA, BOL. COLOMBIA - CALLE 16 N° 27-
f GALLTF7



B e
T

* REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
Alcaldia do MUNICIPIO DE SANTA ROSA
Santa Rosa ALCALDIA MUNICIPAL

NIT: 890.481.343-3

PROCESO GESTION CONTRACTUAL Caédigo:
FORMATO ESTUDIOS DEL SECTOR 016-FOR-151
Cuadro 3. IPC Variacién y contribucién afio corrido
Segun divisiones de gasto
Noviembre 2024 - 2025
2024 2025
Duisiones de Gasto Peso (%) Variacion (%) Contribucion Puntos Variacion (%) Contribucién Puntos

Educacion 441 10,62 041 736 0,30
Salud 171 539 0,09 6,73 011
Restaurantes y hoteles 943 6,81 073 6,59 073
Bebidas alcohdlicas y tabaco 1,70 5,11 0,09 6,00 0,10
Alimentos y bebidas no alcohdlicas 15,05 2,17 053 518 097
Transporte 12,93 479 0,64 492 0,66
TOTAL 100,00 472 472 4,82 4,82

jami agua, icidad, gas y otros 33,12 6,34 1,94 4,68 1,46
Bienes y servicios diversos 536 315 0,17 4,60 024
Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del 419 207 0,09 339 014
hogar ' ' : g '
Prendas de vestir y calzado 398 1,93 0,06 1,88 0,06
Informacion y comunicacion 433 -0,83 0,02 1,19 0,03
Recreacion y cultura 379 0,02 0,00 0,80 0,03
Fuente: DANE, IPC.

Los mayores aportes a la variacién en lo corrido del ano (enero - noviembre), se ubicaron en las
divisiones de Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Alimentos y bebidas no
alcohdlicas, Restaurantes y hoteles, Transporte y Educacidn, las cuales en conjunto contribuyeron
con 4,12 puntos porcentuales a la variacion total.

En noviembre de 2025 en comparacion con diciembre de 2024, la variacién de las subclases que
mds aportaron al acumulado del ano fueron: arriendo imputado (4,71%), comidas en
establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (6,63%), arriendo efectivo (4,93%), fransporte
urbano (9,02%), carne de res y derivados (8,84%). frutas frescas (12,84%), comidas preparadas fuera
del hogar para consumo inmediato (6,48%), café y productos a base de café (52,20%), suministro
de agua (7.36%) y educaciéon preescolar y bdsica primaria (8,68%). Con contribucidn negativa a la
variacién se ubicd: papas (-27,98%), electricidad (-1,76%), arroz (-5,85%), tomate (-15,89%) y equipos
de telefonia movil, similares y reparacién (-22,34%).

Cuadro 4. IPC Variacion y contribucion aiio corrido
Por principales subclases
Noviembre 2025

Subclases Variacion (%) Con:;t:g;:s::e::los
Arriendo imputado 4,71 0,60
Comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio 6,63 0,49
Arriendo efectivo 4,93 0,46
Transporte urbano 9,02 0,41
Carne de res y derivados 8,84 0,21
Frutas frescas 12,84 0,16
Comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato 6,48 0,15
Café y productos a base de café 52,20 0,15
Suministro de agua 7,36 0,15
Educacion preescolar y basica primaria 8,68 0,13
Fuente: DANE, IPC.
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En el mes de noviembre de 2025, el IPC registré una variaciéon de 5,30% en comparacién con
noviembre de 2024. En el Ultimo ano, las divisiones Restaurantes y hoteles (7,65%), Educacion (7,.36%),
Salud (6,88%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (6,46%), Aimentos y bebidas no alcohdlicas (5,74%) vy
por Ultimo, Transporte (5,33%) se ubicaron por encima del promedio nacional (5,30%). Entre tanto,
las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y ofros combustibles (5,29%). Bienes y servicios
diversos (4.79%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacién ordinaria del hogar (3,50%),
Prendas de vestir y calzado (2,00%), Informacién y comunicacion (1,09%) vy por Ultimo, Recreacién y
cultura (0,57%) se ubicaron por debajo del promedio nacional.

Cuadro 5. IPC Variacién y contribucién anual

Segun divisiones de gasto

Noviembre 2024 - 2025

2024 2025
. L Contribucién Puntos o Contribucién Puntos
o o
Divisiones de Gasto Peso (%) Variacion (%) Porcentuales Variacioén (%) Porcentuales
Restaurantes y hoteles 943 841 0,90 765 0,84
Educacién 44 10,62 0,41 736 0,30
Salud 1.7 5,63 0,09 6,88 0,12
Bebidas alcohdlicas y tabaco 1,70 5,83 0,10 6,46 0,11
Alimentos y bebidas no alcohdlicas 15,05 2,34 0,45 574 1,07
Transporte 12,93 5,05 0,68 533 0,71
TOTAL 100,00 520 520 5,30 5,30
agua, ick gas y otros il 33,12 725 2,22 5,29 1,65

Bienes y servicios diversos 5,36 3,68 0,20 4,79 025
Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del 419 225 0,09 350 014
hogar
Prendas de vestir y calzado 3,98 213 0,07 2,00 0,06
Informacién y comunicacion 433 -1,01 -0,03 1,09 0,03
Recreacion y cultura 379 0,73 0,02 0,57 0,02

Fuente: DANE, IPC.

Los mayores aportes a la variacidon anual se registraron en las divisiones de: Alojamiento, agua,
electricidad, gas y ofros combustibles, Alimentos y bebidas no alcohdlicas, Restaurantes y hoteles y
Transporte, las cuales en conjunto contribuyeron con 4,27 puntos porcentuales al acumulado anual
de dicha variacién.

En noviembre de 2025 en comparacién con diciembre de 2024, la variacion anual de las subclases
gue mds aportaron al indice total fueron: arriendo imputado (5,01%), comidas en establecimientos
de servicio a la mesa y autoservicio (7,76%). arriendo efectivo (5,24%). transporte urbano (92,30%).
carne de res y derivados (9,14%), comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato
(7,49%), suministro de agua (8,05%). café y productos a base de café (54,15%), educacién
preescolar y bdsica primaria (8,68%) y gas (11,45%). Las mayores contribuciones negativas se
presentan en: papas (-28,00%), arroz (-6,15%), equipos de telefonia movil, similares y reparacion (-
23,77%), azUcar y otros endulzantes (-4,84%) y huevos (-1,89%).
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Cuadro 6. IPC Variacion y contribucién anual
Por principales subclases
Noviembre 2025

Contribucién Puntos

Subclase Variacion (%) porcentuales
Arriendo imputado 5,01 0,64
Comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio, medios de transporte, maquinas
expendedoras, puestos moviles, y lugares de esparcimiento; se incluyen también las contratadas por 7,76 0,58
encargo, para llevar y por servicio a domicilio
Arriendo efectivo 5,24 0,49
Transporte urbano 9,30 0,43
Carne de res y derivados 9,14 0,22
resay atoseri, pussion movies, ogares do esparcimono, praloary por servco s domcfo 749 047
Suministro de agua 8,05 0,16
Café y productos a base de café 54,15 0,15
Educacion preescolar y basica primaria 8,68 0,13
Gas 11,45 0,13
Fuente: DANE, IPC.
2.1.4. VARIACIONES DEL SALARIO MiNIMO LEGAL VIGENTE.

VARIACION ANUAL DE SALARIOS MINIMOS

VIGENCIAS VALOR

Salario Minimo 2012 $ 566.700

Salario Minimo 2013 $ 589.500

Salario Minimo 2014 $ 616.000

Salario Minimo 2015 $ 644.350

Salario Minimo 2016 $ 689.455

Salario Minimo 2017 $737.717

Salario Minimo 2018 $ 781.242

Salario Minimo 2019 $828.116

Salario Minimo 2020 $ 877.803

Salario Minimo 2021 $ 908.526

Salario Minimo 2022 $ 1.000.000

Salario Minimo 2023 $ 1.160.000

Salario Minimo 2024 $ 1.300.000

Salario Minimo 2025 $1.423.500

Salario Minimo 2026 $1.750.905

El marco legal que rige la fijacién del salario minimo en Colombia para 2026 se encuentra anclado
en disposiciones constitucionales y normativas especificas. El articulo 25 de la Constitucion Politica
consagra el trabajo como un derecho y una obligacién social, gozando de proteccidn especial por
parte del Estado. El articulo 53 establece el principio de remuneracidon minima, vital y mévil en
condiciones dignas, mientras que los articulos 333 y 334 delinean la funcidn social de la empresa y
la responsabilidad estatal en la direccidén de la economia.
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La Ley 278 de 1996, en su articulo 20, confiere a la Comisién Permanente de Concertacién de
Politicas Salariales y Laborales la funcidn de fijar el salario minimo, con el objetivo de asegurar
condiciones de vida dignas para los frabajadores y sus familias. El articulo 80 establece plazos y
procedimientos, previendo la intervencién gubernamental en caso de desacuerdo. La
jurisprudencia, como la Sentencia C-815 de 1999 vy la posicién del Consejo de Estado, destaca la
necesidad de considerar la proteccién constitucional al trabajo, la remuneracién minima vital y
movil, la funcidén social de la empresa, y los objetivos de la direccidn general de la economia al fijar
el aumento salarial.

En el dmbito econdmico, los datos presentados por el Departamento Administrativo Nacional de
Estadistica (DANE) en la Comision Permanente de Concertacién revelan cifras especificas. La
Productividad Total de los Factores para el tercer semestre de 2025 se sita en 0.91%, la
Productividad Laboral por hora trabajada en 0.57%, y la Productividad Laboral por Persona
Empleada en -0.32%.

Ademds, la inflacidén acumulada para el periodo enero-noviembre de 2025 alcanzd el 4.82%, vy la
variacion anual de noviembre 2025 respecto a noviembre 2024 es del 5.30%.

Asi las cosas, se decretd un incremento del salario minimo para la vigencia 2026 en un valor de $
1.750.905, es decir, un aumento aproximado del 23%, y un incremento al auxilio del transporte a $
249.095, el cual corresponde aproximadamente a un 24.5% en relacion con la cifra acordada para
el ano 2025.

El histérico de salario minimo en Colombia se debe tener en cuenta para fijar los pagos a
trabajadores privados y publicos sea cual sea su tipo de vinculacidn, es la base salarial en el pais, y
sobre este se fijan los valores del mercado laboral como son:

Valores del salario minimo 2026

Concepto Valor
Salario Minimo Legal Mensual vigente $1.750.905
Auxilio Legal de Transporte $249.095
Total (SMLMV + AT) $2.000.000
Salario Minimo Diario $58.363
Salario Minimo Integral (13 SMLMV) $22.761.765
Valor Minimo Hora Ordinaria $7.295
Valor Minimo Hora Extra Diurna $9.119
Valor Minimo Hora Extra Nocturna $12.767
Valor Minimo Recargo Nocturno Por Hora $9.848

2.2.SUBSECTOR DE LOS SERVICIOS FUNEBRES

El subsector de servicios funerarios en Colombia, relevante para las estadisticas de actividades de
servicios del
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DANE, engloba el manejo, traslado, preparacién, inhumacién y cremacién de cuerpos, incluyendo
trédmites legales. Comprende una red de mds de 1.175 funerarias, 871 cementerios y 79 parques
cementerios, generando alrededor de 30.000 empleos directos.

e Regulacion y Subsidios: La Unidad Administrativa Especial de Servicios PUblicos -UAESP en
Bogotd, por ejemplo, administra cementerios distritales y gestiona subsidios funerarios del 75%
al 100% para poblaciéon vulnerable.

¢ Servicios Incluidos: Abarcan el rescate del cuerpo, preparacion, traslado, tradmites de
defuncién, velacion y disposicion final.

¢ Impacto: Es un sector crucial por razones sanitarias, ambientales y culturales, ademds de su
impacto econémico.

e Costos: En Colombia, los servicios de entierro pueden variar entre $2.000.000$% y $5.000.000
COP, dependiendo del cementerio y lote.

La informacion sectorial es relevante dentro de las mediciones econdmicas de servicios en el pais.

Servicios de mantenimiento de cementerios y servicios de cremacion. Incluye: Los servicios de
mantenimiento de los cementerios, el cuidado de las tumbas y mausoleos, y los servicios de
cremacion, entre ofros. 97320 servicios funerarios. Incluye: La organizacion de ceremonias para
funerales, cremacion, inhumacién y exhumacién de restos humanos; los servicios sociales para
funerales como salones, el embalsamamiento y transporte de caddveres. El alquiler y venta de
tumbas y féretros.

El Anuario Nacional de Estadisticas Vitales 2019 presenta la informacion que ha sido procesada y
sistematizada con los estdndares de calidad nacionales e internacionales definidos para la
produccidén estadistica. Este documento se constituye como el primer Anuario de Estadisticas Vitales
publicado por el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE. Las principales
estadisticas vitales que monitorea el pais hacen referencia a los nacimientos y defunciones (no
fetales y fetales). Esta informacién proviene de un registro administrativo continuo, universal y de
obligatorio cumplimiento. En la captura, procesamiento y publicacidon de los datos de las
estadisticas vitales participan las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud publicas y privadas,
el Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses - INML - CF, el Ministerio de Salud y
Proteccién Social, la Registraduria Nacional del Estado Civil y el DANE.

Estas instituciones tienen la mision de garantizar la calidad, veracidad, pertinencia y completitud de
los certificados de nacido vivo y defuncidn. Los procesos que siguen las estadisticas vitales desde su
recoleccién hasta su publicacién se presentan de forma detallada, a fin de que las personas que
se aproximen a este documento tengan informacién sobre los controles de calidad y todos los
procesos de la operacion estadistica establecidos para garantizar la divulgacion final de esta
informacion que da cuenta de los hechos vitales ocurridos en Colombia. Esta publicacién contiene
informacion disponible desde 1998 hasta 2019 de los nacimientos y defunciones fetales y no fetales
para la

poblacién general, y desde 2012 al 2019 de los grupos étnicos reconocidos en Colombia. En este
documento se describen los aspectos generales y técnicos de las estadisticas vitales, como la
documentacién del origen de los datos, variables y su definicién, y estd estructurado en cuatro
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capitulos: En el primer capitulo, se hace referencia a la calidad de los datos de las estadisticas
vitales, que incluye los procesos técnicos y metodoldgicos para garantizar que la informacién y los
indicadores cumplan con los est&ndares de calidad; en el segundo, se presentan los indicadores
de nacimientos donde se describen las tendencias de la natalidad en Colombia; en el tercero se
reune la informacién de las defunciones donde se presenta la mortalidad general y por causas, y
en el Ultimo capitulo se describen los indicadores de nacimientos y defunciones por grupos étnicos.
Se espera que la informacidon que se publica en este anuario sea una motivacién para su uso en las
decisiones de politicas publicas, en la produccién de nuevas investigaciones, en el monitoreo de
las acciones en salud relacionadas con los hechos vitales y en el mejoramiento progresivo de la
certificaciéon de las causas de mortalidad. Finalmente, esta publicacién en formato digital e
interactivo permite visualizar en forma dindmica la informacién e invita a la exploracién de todo el
documento.

El Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE es, es la entidad responsable de la
planeacién, levantamiento, procesamiento, andlisis y difusion de las estadisticas oficiales de
Colombia. Los registros vitales son estadisticas continuas que recogen informacién sobre
nacimientos y defunciones, matrimonios, separaciones, divorcios y adopciones que permiten contar
con un flujo de informacidn que revela los cambios ocurridos en los niveles y patrones de mortalidad
y fecundidad, lo que proporciona una visidén dindmica de la poblacién. El Sistema de Registro Civil
y Estadisticas Vitales en Colombia acopia, procesa y difunde Unicamente la informacion de los
nacimientos y defunciones que ocurren en el pais. El Anuario Nacional de Estadisticas Vitales 2019
es el primero que redliza la entidad sobre esta temdtica.

Esta publicacién hace uso de la informacidén al presentar algunos de los principales indicadores que
se monitorean en el pais en los diferentes planes y programas de salud puUblica. También se presenta
la informacién disponible por cada grupo étnico. Una parte importante del proceso de la operacién
estadistica es garantizar que la informaciéon que se obtenga como resultado, cumpla con los
estdndares de calidad nacional e internacional. De esta forma, el sistema de gestion de calidad de
las estadisticas vitales asegura un mejoramiento continuo de la oportunidad, consistencia,
coherencia y completitud de las estadisticas vitales. En relacion con la oportunidad en la grabacion
de los hechos vitales para el afno 2019, el 99,7% de los nacidos vivos y las defunciones fueron
grabados entre 0y 365 dias después de la ocurrencia de los eventos. Lo que significa que la mayoria
de los hechos vitales estén contenidos en la publicacién de las estadisticas vitales. El indice global
de consistencia, coherencia y completitud fue del 99.8% en 2019. Como novedad en esta
publicacion se presenta el indice de desempeno de las estadisticas vitales - IDEV. Este indice evalta
varios componentes importantes en la certificacion de las defunciones. Para 2019, este indice fue
del 74,4%, sugiriendo como componente principal a mejorar la calidad de la informacién sobre la
causa de muerte. A continuacién, se destacan datos clave que son de relevancia para el pais, no
solo por su evolucién, sino por su importancia en el monitoreo de la salud puUblica.

Las instituciones que realizan la operacién de este subsistema en Colombia son: el Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica - DANE, el Ministerio de Salud y Proteccion Social - Minsalud,
las Entidades Territoriales de Salud, Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud - IPS, el Instituto
Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses - INML-CF, Registradurias y Notarias. El Sistema de
Registro Civil y Estadisticas Vitales cumple con las siguientes funciones:

PALACIO MUNICIPAL.
SANTA ROSA, BOL. COLOMBIA - CALLE 16 N° 27-71.
f

WWW.SANTAROSADELNORTE-BOLIVAR.GOV.CO/



* REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
Alcaldia do MUNICIPIO DE SANTA ROSA
Santa Rosa ALCALDIA MUNICIPAL
NIT: 890.481.343-3

PROCESO GESTION CONTRACTUAL Cédigo:
FORMATO ESTUDIOS DEL SECTOR 016-FOR-151

e Suministra el certificado antecedente de los nacimientos y defunciones, a fin de que los
ciudadanos accedan a los derechos y deberes con todos los efectos juridicos y administrativos
(Registro Civil). ¢ Es una fuente de informacion para la formulacion y evaluacién de politicas, planes
y programas en salud publica relacionados con los nacimientos y defunciones.

¢ Es una fuente de informacion demogrdfica por excelencia, entrega la informacién de defunciones
y nacimientos que aportan al andlisis de la dindmica demogrdfica en los niveles, nacional,
departamental y municipal. La operacion estadistica tiene como objetivo principal producir
informacion estadistica oficial sobre los hechos vitales de nacimientos y defunciones, ocurridos en
el territorio nacional, y que son registrados y reportados al DANE. Como objetivos especificos se
destacan:

¢ Liderar la articulacién intersectorial con las entidades del Estado que tienen relacion directa con
las estadisticas vitales, en el marco del Sistema Estadistico Nacional - SEN.

* Acopiar la informacién de nacimientos y defunciones suministradas por las fuentes oficiales de las
entidades que integran el SEN y que tienen relacion directa con las estadisticas vitales.

« Establecer pardmetros y caracteristicas técnicas para la generacion de estadisticas vitales, de
nacimientos y defunciones que respondan a criterios de exactitud, calidad, cobertura, oportunidad,
comparabilidad y disponibilidad.

* Vdlidar la calidad de la informacién de nacimientos y defunciones suministrada por las fuentes
oficiales de las enfidades que integran el SEN.

* Publicar cifras oficiales sobre nacimientos y defunciones en el pais y sus caracteristicas, para la
realizacidon de cdlculos y estimaciones.

Suministrar informacién estadistica estratégica para la medicién de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible - ODS, metas e indicadores nacionales que tengan como base la informacién producida
por las estadisticas vitales, que cumpla con los criterios de calidad y estructura para la
comparabilidad a nivel internacional. Estos se desarrollan teniendo en cuenta cada una de las fases
del proceso de produccion estadistica.

Las estadisticas vitales corresponden a un registro administrativo continuo de la ocurrencia de
nacimientos y defunciones de cardcter obligatorio debidamente normado en el pais. Como
resultado final de la investigaciéon estadistica se obtienen los valores absolutos de los hacidos vivos
y defunciones por edad, sexo, lugar de ocurrencia entre otras desagregaciones y con diferentes
desagregaciones de acuerdo con las variables que se capturan en el registro de nacimientos y
defunciones. Los tabulados y bases de datos construidos a partir de los registros son utilizados por
investigadores, decisores de politica publica, instituciones publicas y privadas, organismos
internacionales entre otros grupos de interés, como insumo para producir indicadores demogrdaficos,
sociales y en salud publica. El Subsistema de Registro Civil y Estadisticas Vitales sigue los lineamientos
internacionales sobre buenas prdcticas de estadisticas vitales y a fravés de convenios de
cooperaciéon técnica de entidades como: Naciones Unidas, la Organizacion para la Cooperacion
y el Desarrollo Econémico - OCDE, Organizacién Panamericana de la Salud - OPS, Organizacién
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Mundial de la Salud - OMS, la Comisién Econdmica para América Latina y el Caribe - CEPAL, Centro
Latinoamericano y Caribeno de Demografia - CELADE y el Instituto IRIS de Alemania, con el propésito
de garantizar el mejoramiento continuo de la calidad de la informacidn, facilitar la comparabilidad
con otros paises a nivel internacional y facilitar las adecuaciones necesarias en el pais con los
cambios propuestos a nivel internacional, de acuerdo con los avances en el tema de estadisticas
vitales.

Tabla 1.1 Distribucién porcentual en la oportunidad del registro de defunciones segun
tiempo de grabacién y departamento. Colombia, 2019

Porcentaje

Depariamentos Entre Oy 3 Entre4y 30 Entre3ly Entre 181y Entre 366 Mas de 545

dias dias 180 dias 365 dias  y 545 dias dias
Total 77,2 16,9 49 0,8 0,2 0,1
Antioquia 83,8 13,2 2,6 0,4 0,1 0,0
Aténtico 77,0 14,4 7,0 1,2 0,3 0,1
Bogotd 87,2 8,6 3,9 0,2 0,1 0,0
Bolivar 60,1 22,6 1,9 3,8 1.3 0,2
Boyacéd 82,7 13,4 2,9 0,9 0,1 0,0
Caldas 83,6 13,3 27 0,3 0,1 0,0
Coquesd 73,4 21,6 4 0,7 0,0 0,1
Cauca 64,1 30,1 5.1 0,6 0,1 0,0
Cesar 54,8 29,2 1,9 2,5 11 0,4
Cérdoba 79,1 15,1 4 1,0 0,4 0,2
Cundinamarca 77.7 17,1 37 1,0 0,5 0,1
Chocd 28,9 36,7 24,3 7.9 2,0 0,2
Huila 84,8 13,2 1,7 0,3 0,1 0,0
La Guaijira 52,9 30,1 13,8 1.7 1,2 0,2
Maogdalena 447 42,0 ns 1,2 0,5 0,1
Meta 78,5 18,5 2,5 0,3 0,2 0,0
Narifio 81,1 16,2 2,4 0,2 0,1 0,0
Norte de Santander 68,3 23,9 6,6 0,9 0,2 0,0
Quindio 733 20,7 56 0,3 0,1 0,0
Risaralda 85,3 11,0 3,2 0,5 0,0 0,0
Santander 71,2 25,1 3,5 0,2 0,0 0,0
Sucre 71,3 18,9 8,6 0,8 0,3 0,1
Tolima 87,0 10,9 17 0,3 0,1 0,0
Volle del Cauca 777 17,3 42 07 0,1 0,0
Aravca 51,6 37,8 97 0,6 0,3 0,0
Casanare 56,4 279 14,1 1.6 0,1 00
Putumayo 60,1 332 6,0 0,6 0,1 0,0
San Andrés, Prov. y Sta. Calalina 707 26,8 2,5 0,0 0,0 0,0

La gréfica 1.1 muestra cdmo ha evolucionado la grabacién de las defunciones no fetales entre 0y
3 dias después de la ocurrencia de este hecho vital, pasando del 1% de las defunciones en 2008 a
77% en 2019. A partir de 2016, mdas del 98% de las defunciones ha alcanzado su registro antes de la
publicacién con cifras definitivas de las estadisticas vitales. La oportunidad que se registra en los
departamentos para el periodo de andlisis 2008-2019 sefala un mejoramiento continuo, como se
muestra en la tabla 1.1. En el departamento del Vaupés en 2019, a pesar de que también ha tenido
un progreso continuo, el 20,7% de las defunciones se estd grabando después de 545 dias de
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ocurrencia del evento. Esto significa que, si en el departamento ocurrieron 87 defunciones, 18 no
fueron incluidas en la publicacidén generando un impacto en la estimacién de los indicadores de
mortalidad en el departamento. La oportunidad de la grabacidén de los registros de los nacimientos
en el periodo 2008-2019, presenta un progreso rapido a partir de 2013, donde mds del 80% de los
nacimientos se graban entre 0 y 3 dias, como se muestra en la grdfica 1.2. Esto podria estar
relacionado con el esfuerzo que se ha redlizado en el pais para garantizar los derechos de los nifos
y ninas a una identidad y a la seguridad social, logrando que para 2019, el 99,2% ya estén registrados
entre los 0 y 180 dias.

Defunciones no fetales 3.2.1 Mortalidad general En Colombia, el volumen de las defunciones ha
crecido de forma continua en el periodo de referencia, pasando de 175.363 en 1998 a 244.355
defunciones en 2019, lo que ha significado un crecimiento del 39,3%, como se observa en la gréfica:

Grafica 3.1 Tendencia en el nomero de las defunciones no
fetales. Colombia, 1998-2019
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Fuente: DANE, Estadisticas Vitales

En 2019 la Tasa Bruta de Mortalidad - TBM fue de 4,9 por 1.000 habitantes. Esta tasa estd
directamente influenciada por la estructura por edad de la poblacidn en el pais. Por esta razén, al
analizar la mortalidad se debe tener en cuenta la heterogeneidad territorial en la estructura por
edad. El nivel de mortalidad general expresado con la TBM ha mantenido una tendencia
estacionaria, con una variacion del 8,8% en el periodo 1998-2019 (ver grdfica 3.2).

Grafica 3.2 Tendencia de la Tasa Bruta de Mortalidad - TBM.
Colombia, 1998-2019
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2.2.1. COMPORTAMIENTO DEL SUBSECTOR DE LOS SERVICIOS DE EQUIPOS Y MATERIALES FUNERARIOS.

El subsector de servicios, equipos y materiales funerarios muestra una tendencia hacia la
personalizacién, la sostenibilidad (opciones ecolégicas) y la digitalizacién (memoriales virtuales),
reflejando un cambio de paradigma hacia la celebracién de la vida. El mercado global, valorado
en $70.610% 70.610 millones en 2024, proyecta un crecimiento del 5,8%5 anual hasta 2030, impulsado
por el aumento de costos y la profesionalizacién del sector.

Caracteristicas del Comportamiento del Subsector:

¢ Innovacion en Productos: Creciente demanda de atalddes y urnas ecoldgicas,
biodegradables y con disefos personalizados, alejédndose de los estilos tradicionales.

e Servicios Digitales: Incorporacién de obituarios en linea, streaming de ceremonias y
memoriales virtuales para facilitar la participacion a distancia.

o Profesiondlizacion: Fuerte enfoque en la capacitacion técnica (tanatopraxia) y el
compromiso ético, garantizando dignidad en el frato y cumplimiento de normativas,
aspecto monitoreado por entidades de control para evitar abusos en costos.

e Gestion Emocional: El trabajo funerario se considera "trabajo sucio emocional’, enfocdndose
cada vez mds en el apoyo a las familias y la atencion al duelo.

El sector evoluciona hacia una oferta integral que combina la logistica fradicional (traslados, salas
velatorios) con tecnologia y un enfoque centrado en las necesidades emocionales del cliente.

En Colombia las empresas funerarias y los parques cementerios se convirtieron en una de las
actividades econdmicas de mayor desarrollo, con un crecimiento del 20 por ciento en los Ultimos
dos anos. En la actualidad todos los municipios del pais, ademds de 190 veredas de los rincones mds
apartados, cuentan con sistemas funerarios para atender una demanda anual de 210 mil servicios,
segun fuentes de la Federacién Nacional de Comerciantes, FENALCO. Aungue el 80 por ciento de
estas companias son de origen familiar, su inclusion dentro de gremios organizados les permite estar
a la delantera a la hora de ofertar servicios, por lo que ahora la tendencia del usuario es pagar a
crédito para dar solucién a una situacion inevitable (planes pre-exequiales), como lo es la muerte.

Las empresas funerarias lograron formar un servicio mds humanizado que, ademds de lo bdsico,
presta valores agregados como asesorias juridicas, psicoldgicas, odontolégicas, médicas o
religiosas, entre otras, para sus afiliados y de orientacion durante el proceso de duelo. En el pais, la
concepcidon de lo que debe hacer una funeraria cambid. Ahora el negocio de las funerarias es la
vida. " Las empresas implementan jornadas sociales, de salud ocupacional y de mejoramiento de
la calidad de vida de los familiares de los difuntos”1 . En cuanto a la Tanatopraxia, se observa en el
presente capitulo, la tendencia al mejoramiento de los procesos, mediante la tecnificacion,
educacién y adecuaciodn de recursos utilizados en el arte de la conservacion de fallecidos, aspectos
que serdn ampliados en los entornos que acompanan el presente estudio.

Ademds se presentan aspectos que influenciaron los cambios y adaptaciones de la estructura
orgdnica de las empresas funerarias, asi como la legislacion del pais, indices de mortalidad segun
las ciudades y las tendencias de demanda del usuario.
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AGREMIACIONES NACIONALES

De la mano del crecimiento econdmico y el fortalecimiento de estas empresas también se ha dado
el surgimiento y conformacién de agremiaciones para el sector. En Colombia existen varias como
son: Remanso Corporacién Nacional de Funerarias, Exequialcoop, Red Exequial, el Comité del
Sector Funerario que hace parte de FENALCO vy la Asociacidén Latinoamericana de Parques
Cementerios y Servicios Exequiales ALPAR, que aglutinan cerca del 70% de las 1031 existentes. Estas
tienen como objetivo primordial la prestacién de servicios funerarios en todas las regiones del pais y
algunas del extranjero a través de convenios con las funerarias afiliadas. Por ofro lado, buscan
mejorar las condiciones particulares de cada socio, mediante capacitacion de sus dfiliados en
cuanto aleyes que los rigen, Tanatopraxia, técnicas comerciales, atencidn de servicios, sistemas de
Gestion de Calidad, entre otras, garantizando la continuidad en el tiempo y el crecimiento de estas
empresas.

En noviembre de 2025, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos totales, en comparaciéon con noviembre de 2024.

Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segiin subsector de

servicios

Total nacional

Noviembre 2025P / noviembre 2024

Clasificacién CIIU Rev. 4 A.C.

Ingresos. Ingresos por servicios Venta de Otros Ingresos
Seccién Divisién Descripcién Variacién (%) C i6n (PP)
Al i ctividad I ias al
H Divisién 52 YIRS T 40 46 02 09
transporte
H Divisién 53 Correo y servicios de mensajeria 64 59 l -00 05
1 Divisién 56 Restaurantes, catering y bares 91 9,2 0.2 -03
J Divsién 58 Actividades de edicién 26,3 249 -09 23
J Divisién 59, excepto Clase 5920 etz Sl clnerP??ograﬁcas v 98 94 12 18
programas de television
Actividades di ion y t
) Divisién 60 y Clase 6391 vidades de programacion y transmision 36 I 14 I 01 51 I
agencias de noticias
J Division 61 Telecomunicaciones 08 l 1.6 l 21 03
) Divisién 62, Divisién 63, excepto Clase Desarrollo de snsfemas informéticos y 24 50 26 00
6391 procesamiento de datos
Secci6n L. Divisién 68 Seccién N. S = — .
IN eccion L. Division 68 Seccion Inmobiliarias, alquiler de maquinaria y equipo 32 39 14 07
Divisiones 7710, 7729 y 7730
Divisit 69,70,71,72,Cl: 7320, .. : — P
M ivisiones L ase Actividades profesionales cientificas y técnicas 20,7 209 -0,1 -0,1
Divisién 74
M Clase 7310 Publicidad 84 84 -00 00
N Divisiones 78, 80y 81, excepto Clase  Actividades de empleo, seguridad e investigacion 129 137 01 00
8130 privada, servicios a edificios
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call center) -99 I -100 I 00 01
Actividades administrati d de ofici
N Division 82 excepto Clase 8220 lvidades administrativas y de apoyo de oficinay 4 g 05 00 05
otras actividades, excepto Call center
P Grupo 854 Educacion superior privada 10,1 I 7.5 l 0,0 26
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacién 71 l 78 ' -06 -01
Q Division 86 excepto Clase 8610 Salud humana privada sin internacién 33 I 31 I 0,1 01
S Divisiones 90, 92, 93,95 y 96 Otros servicios de entretenimiento y otros servicios 46 l 53 I 15 22

Fuente: DANE, EMS.
P Cifra provisional
(PP) Puntos porcentuales

Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacién

total.
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En noviembre de 2025, siete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva
en el personal ocupado total, en comparacidén con noviembre de 2024.

Tabla 2. Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por categoria de contratacion,
seguin subsector de servicios

Total nacional

Noviembre 2025P / noviembre 2024

. " Personal ocupado " N Misién**
Clasificacién CIIU Rev. 4 A.C. total* Permanente Temporal directo Agencias Hora citedra***
Seccién Divisién ipcid Variacién (%) Contribucién (PP)
H Divisién 52 A J ST 28 00 | 15
transporte
H Divisién 53 Correo y servicios de mensajeria 00 -00 12 I -1.2 '
| Divisién 56 Restaurantes, catering y bares 07 I 23 l -09 I -07 i
J Divsion 58 Actividades de edicion 2.8 I -06 l =27 I 05 I
i6 i afi
J Division 59, excepto Clase 5920 P G Al e N sy 12 27 05 43
programas de television
) Divisién 60 y Clase 6391 Actividades de prolgramaclqnly transmision, 03 04 18 17
agencias de noticias
J Division 61 Telecomunicaciones 16 . 49 l 19 I -07
,  Divisidn 62, Divisién 63, excepto Clase Desarrollo desistemas informéticos y 04 09 02 03
6391 procesamiento de datos
LN Sec_d.o." LEELEEEE Inmobiliarias, alquiler de maquinaria y equipo -08 00 04 -13
Divisiones 7710, 7729 y 7730
ivisi 70,71,72,Clase 7.
M Divisiones 69, . l,)' 7 72, Clase 7320, Actividades profesionales dientificas y técnicas -44 -24 -20 -00
Division 74
M Clase 7310 Publicidad 36 I 06 l 25 l 05
N Divisiones 78,80y 81, excepto Clase ~ Actividades dle empleo, lse.gundar.i e .mvestlgacmn 02 %6 07 02 22
8130 privada, servicios a edificios
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call center) S5 . -32 I 41 I -02
N Divisién 82 excepto Clase 8220 Actividades admvlr‘ustratlvas y de apoyo de oficina y a1 08 05 08 .
otras actividades, excepto Call center
[:4 Grupo 854 Educacién superior privada -0,1 0,0 -04 l 01 03 l
" |
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacion -15 I 13 I -02 ! -00
Q Division 86 excepto Clase 8610 Salud humana privada sin internacién 10 I 16 I 24 I 0,1
|
S Divisiones 90, 92, 93,95 y 96 Otros servicios de entretenimiento y otros servicios  -1,6 I 09 l 02 i -04

Fuente: DANE, EMS.

En noviembre de 2025, todos los subsectores de servicios presentaron variacién positiva en los
salarios, en comparacidén con noviembre de 2024.
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Tabla 3. Variacion anual de los salarios y contribucion por categoria de contratacion, segtin subsector
de servicios

Total nacional

Noviembre 2025F / noviembre 2024

Clasificacion CllU Rev. 4 A.C. Personal °°f""1"° sin Permanente Temporal directo M|5|.o n e
agencias Hora catedra’
S Division Descripcion Variacion (%) Contribucién (PP)
A ey, CERE R G == l l I
H Divisién 52 6,0 34 26
transporte
H Divisién 53 Correo y servicios de mensajeria 1.8 . 86 . 31 l
I Divisién 56 Restaurantes, catering y bares 99 . 56 l 4 l
J Divsién 58 Actividades de edicién 80 . 42 I 38 I
2 culas ci .
J Divisién 59, excepto Clase 5920 R o cmer"\.‘afograficas y 2 1.3 13
programas de television
) Divisién 60y Clase 6391 ctividades de programacion y transmision, 40 07 33
agencias de noticias

J Divisién 61 Telecomunicaciones 77 l 5.7 l 20 I
) Divisién 62, Divisién 63, excepto Clase Desarrollo de sistemas informaticos y 58 37 20

6391 procesamiento de datos ! ! '
LN S?c'a.on LEEESEEE D0, Inmobiliarias, alquiler de maquinaria y equipo 76 75 0,1

Divisiones 7710, 7729y 7730
M D!st!L?nes 69,70, 71, 72, Clase 7320, Actividades profesionales cientificas y técnicas 71 26 44

Divisién 74
M Clase 7310 Publicidad 91 l 52 I 40 I
N Divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase Actividades d'e empleo, lse:‘gunda(li ellnvestlgaclon 97 30 40 28

8130 privada, servicios a edificios
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call center) 51 l 18 I 32 I
N Divisién 82 excepto Clase 8220 Actividades adrv?lr_ustratlvas y de apoyo de oficinay 124 94 30

otras actividades, excepto Call center

P Grupo 854 Educacion superior privada 69 . [I'9) ’ 2,7 I 24 I
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacién 72 l 50 l 22 I
Q Divisién 86 excepto Clase 8610 Salud humana privada sin internacién 91 . 47 I 44 I
S Divisiones 90, 92,93, 95 y 96 Otros servicios de entretenimiento y otros servicios 106 ! 48 ! 58 l

Fuente: DANE, EMS.

En lo corrido de 2025, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos, cuatro presentaron aumento en el personal ocupado fotal y todos los
subsectores presentaron incremento en los salarios, en comparacion con el mismo periodo de 2024.
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Tabla 4. Variaciéon aio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segtin

subsector de servicios
Total nacional

Enero - noviembre 2025P / enero - noviembre 2024

Clasificacion CllU Rev.4 A.C.

Variacién (%) Afio corrido

Seccion Division Descripcion Ingresos Personal Ocupado total* Salarios™
H Divisién 52 Almacenamiento y actividades complementarias al 114 . 31 i 72 i
transporte
H Divisién 53 Correo y servicios de mensajeria 102 . -1.2 108 .
1 Divisién 56 Restaurantes, catering y bares 88 . -0,5 ! 10,7 l
J Divsi6n 58 Actividades de edicién 18 l -46 I 76 I
v Produccién de peliculas cinematogréficas
J Divisién 59, excepto Clase 5920 et pelicu ! .. ,09 lcasy 038 1.7 75
programas de television
) Divisién 60y Clase 6391 Actividades de prc?gramacié.n‘y transmision, 50 I 22 l 48 I
agencias de noticias
J Divisién 61 Telecomunicaciones 34 I 74 l 7,0 l
) Divisién 62, Division 63, excepto Clase Desarrollo de sistemas informéticos y 84 09 71
6391 procesamiento de datos ! . !
LN Sec‘q.o.n AL AR Inmobiliarias, alquiler de maquinaria y equipo 56 0,5 7.9
Divisiones 7710, 7729y 7730
Divisiones 69, 70,71, 72, Clase 7320, .. . - L.
M vist - Actividades profesionales cientificas y técnicas 46 -6,7 82
Divisién 74
M Clase 7310 Publicidad 6,1 I =13 ' 99 .
N Divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase  Actividades de empleo, seguridad e investigacion 130 s 95
8130 privada, servicios a edificios ! - !
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call center) -2,1 l -44 I 76 l
N Divisién 82 excepto Clase 8220 Actividades adrr‘nrjlstratlvas y de apoyo de oficina y 70 28 89
otras actividades, excepto Call center

P Grupo 854 Educacién superior privada 77 . -12 I 6,8 l
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacién 44 I -20 I 55 I
Q Division 86 excepto Clase 8610 Salud humana privada sin internacién 6,5 . 0,1 7.5 l
S Divisiones 90, 92, 93, 95 y 96 Otros servicios de entretenimiento y otros servicios 56 ! -08 ! 104 .

Fuente: DANE, EMS.

En noviembre de 2025, los servicios de actividades de edicidn registraron un crecimiento de 26,3%
en los ingresos nominales, el personal ocupado total presentd una disminucién de 2,8% v los salarios
registraron un aumento de 8,0%, en comparacién con noviembre de 2024.
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Tabla 6. Variacion anual y contribucion de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total y
salarios por tipo de contratacion

Actividades de edicion

Total nacional

Noviembre 2025P

Contribucién a la

indice (ene 2022-nov 2025) Variable Variacién anual (%) .
variaciéon anual (PP)
Ingresos totales nominales Ingresos totales nominales 26,3 | ] _
A Ingresos por servicios prestados 277 - 249 i
A Ingresos por venta de mercancias 213 - -09 E
B B Otros ingresos operacionales 383 ! 23 !
Personal ocupado total* Personal ocupado total* -2,8 ‘
B : Permanente -08 E -06 E
R Temporal directo -16,3 B D7 ‘
B — Agencias 7.9 1 0,5 i
Salarios personal ocupado sin agencias Salarios personal ocupado sin agencias 8,0 | :
T~ Salarios personal permanente 59 ' 4.2 |
— Salarios temporal directo 126 . 38 !

Fuente: DANE, EMS.

En comparacion con el mismo mes de 2024, en noviembre de 2025 los ingresos totales presentaron
un aumento de 26,3%, que se explica por el incremento de 27,7% en los ingresos por servicios y de
38,3% en otros ingresos operacionales. Por su parte, la venta de mercancias registrd una disminucion
de 21,3%.

En noviembre de 2025 el personal ocupado total presentd una variacion negativa de 2,8%, en
comparacion con noviembre de 2024, que se explica por una disminucion de 16,3% en el personal
temporal directo y de 0,8% en el personal permanente. En contraste, el personal contratado a través
de agencias presentd un incremento de 7,9%.

Mientras que, los salarios en noviembre de 2025 presentaron un aumento de 8,0%, en comparacion
con noviembre de 2024, que se explica por el incremento de 5,9% en los salarios del personal
permanente y de 12,6% en los salarios del personal temporal directo.

SECTOR SERVICIOS DE EQUIPOS Y MATERIALES FUNERARIOS

ESTADISTICA DE REGISTROS VITALES Y DEFUNCION

Natalidad y la fecundidad

* La tasa de natalidad disminuyd en 30,4%, pasando de 18,7 en 1998 a 13 nacimientos por 1.000
habitantes en 2019.

 La tasa general de fecundidad presentd un descenso persistente en todo el periodo pasando de
69,1 en 1998 a 48,9 nacidos vivos por 1.000 mujeres en edad fértil en 2019, lo que representa un
descenso del 29,2%.
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* La proporcion de nacimientos por cesdrea aumentd, pasando de 24,9% en 1998 a 44,5% en 2019,
representando un aumento del 78,7%. Los departamentos con mayores proporciones de
nacimientos por cesdreas son Sucre (69,9%), San Andrés, Providencia y Santa Catalina (67,8%),
Cérdoba (67,6%), Atlantico (65,9%) y Magdalena (60,4%).

Mortalidad general y causas de muerte
* En 2019 se registré una tasa bruta de mortalidad de 4,9 defunciones por 1.000 habitantes.

¢ La sobremortalidad masculina se mantiene durante todo el periodo, sin embargo, esta diferencia
se ha estrechado pasando de una razdn de mortalidad por sexo de 1,6 en 1998 a 1,3 en 2019.

* La primera causa de mortalidad en 2019 fue la enfermedad isquémica del corazén, seguida de
las enfermedades crénicas de las vias respiratorias inferiores (2), enfermedades cerebrovasculares
(3), agresiones (homicidios) y secuelas (4), enfermedades hipertensivas (5), neumonia (6), diabetes
mellitus (7). accidentes de transporte de motor y secuelas (8), tumor maligno de estébmago (9) v
todas las demds formas de enfermedad del corazén (10).

¢ La causa de muerte por signos, sinftomas y afecciones mall
Grupos Etnicos

¢ La tasa general de fecundidad en indigenas en 2018 fue de 49,8 nacidos vivos por 1.000 mujeres
en edad fértil (15-49 anos), a diferencia de este mismo indicador en poblacién NARP (negros,
afrodescendientes o afrocolombianos, raizales y palenqueros), que para el mismo ano fue de 35,4
por 1.000 mujeres en edad fértil de esta poblacién.

* El porcentaje de bajo peso al nacer en 2019 fue del 7,9% en indigenas y en la poblacién NARP
ascendid a 9,7%.

* La tasa bruta de mortalidad en 2018 en indigenas fue de 2,1, y en la poblacién NARP de 3,1 por
1.000 habitantes indigenas y NARP respectivamente, lo que sugiere el subregistro de las defunciones
que puede atribuirse a los lugares de residencia en zonas rurales dispersas y de dificil acceso y al
reconocimiento étnico.

* Las enfermedades del sistema circulatorio son la primera causa de mortalidad de la poblacién
NARP con una proporcién que aumentd progresivamente, pasando de 27,5% en 2012, a 32,3% en
2015y llegando al 36,3% en 2019.

 La poblacién NARP, a diferencia de las poblaciones indigena y Rrom (gitanal), presenta la mayor
proporcién de homicidios en los anos 2012, 2015 y 2019, con proporciones de 65,2%, 57,6% vy 49,2%
respectivamente.

3. COMPORTAMIENTO DEL GASTO HISTORICO O ESTUDIO DE LA DEMANDA.

Para poder entender el comportamiento de compras de la entfidad, es importante de manera
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previa redlizar la identificacién de las categorias, grupos, familias o clases que componen la
totalidad de las adquisiciones, bienes o servicios. Las categorias de compra son agrupaciones de
bienes vy servicios similares que tienen en comun caracteristicas de composicidén, demanda y oferta.

La identificaciéon y uso de las categorias de compra permite mejorar los procesos de adquisicidén e
incrementar la productividad. El andlisis de categorias permite entre otras cosas: a) Desarrollar
estrategias de adquisicién especificas que permitan obtener mejores resultados en los procesos de
negociacion; b) Entender de manera integral y con visién estratégica el comportamiento de las
compras de la entidad. - Identificar oportunidades de agregacién de demanda para la obtencién
de mejores condiciones econdmicas y técnicas en los procesos de compra.

Ahora bien, con miras a atender y satisfacer la necesidad que se identificd en el Estudio previo y en
el presente andlisis del sector la administracion municipal de Santa Rosa, requiere adelantar un
proceso de contratacion cuyo objeto es “SUMINISTRO DE ATAUDES Y SERVICIOS FUNERARIOS PARA
LA POBLACION PERTENECIENTE A LOS ESTRATOS O GRUPOS A Y B DEL SISBEN Y POBLACION VICTIMA
DEL MUNICIPIO DE SANTA ROSA - BOLIVAR."

Asilas cosas, se hace necesario facilitar la identificacion de categorias y subcategorias del presente
proceso de contratacion, a partir del cual se brindard una visidn completa del espectro de compras
de la entidad, asi las cosas, se utilizard como herramienta el cédigo Estdndar de Productos vy
Servicios de Naciones Unidas, el cual comporta una metodologia uniforme de codificacién utilizada
para clasificar productos y servicios fundamentada en un arreglo jerdrquico y en una estructura
l6gica. Este sistema de clasificacién permite codificar productos y servicios a partir estdndares
acordados por la industria, los cuales facilitan el comercio entre empresas y gobierno. La versidon
implementada en Colombia es la UNSPSC, V.14.080.

A continuacién, se grafica el drbol de categoria asociado al presente proceso de contratacion:
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l ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA ROSA
[l

Materias Equipos Componentes - _Temenos, Productos de
Primas l industriales y suministros SETIEEE Edificiones, Estructura uso final
T \Y|
Magquinaria, Equipo y Suministro para
SEGMENTO la Industria de Servicios

—
FAMILIA I Equipos y materiales funerarios
——— g

\

CLASE Producto de entierro o tumbas

Ahora bien, al redlizar el andlisis dindmico del comportamiento de las compras de la ALCALDIA
MUNICIPAL DE SANTA ROSA, desde diferentes dimensiones, y cruzando la informacidon entre variables
e identificando la relevancia de las categorias/subcategorias, y la informacién contenida en la
herramienta de andlisis de la demanda de la Subdireccion de Estudios de mercado y
abastecimiento estratégico de la Agencia Nacional del contratacién de Colombia Compra
eficiente, para las vigencias 2017 a 2024, la mayor concentracién del gasto lo configura la categoria
“8011 - servicios de Recursos humano™. El gasto impactado de la entidad se observa en la siguiente
grdfica:

CATEGORIA CONTRACTUAL CON MAYOR IMPACTO EN EL GASTO EN EL MUNICIPIO
DE SANTA ROSA DEL PERIODO 2020 - 2026

$30.000.000.000 100%

$25.000.000.000

$20.000.000.000

$ 15.000.000.000

$10.000.000.000
$5.000.000.000

80%
60%
40%

VALOR DE
COMPRAS
IMAPCTO

20%
0%

CATEGORIA
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Categoria valor de las compras Participacion

Servicios de recrusos humanos $27.756.677.953 21.98%
Servicios de construccion pesada $18.622.872.076 14.74%
Servicios de asesoria de gestién $12.613.002.491 9.99%
Banca e inversiones $12.000.000.000 9.50%
Servicios comunitarios y sociales $9.763.969.707 7.73%
Agencias de crédito $5.999.350.000 4.75%
Servicios integrales de salud $5.288.299.907 4.19%
Servicios de mantenimiento y reparaciones de $5.064.318.212 4.01%
construcciones e instalaciones

Servicios profesionales de ingenieria $3.520.812.548 2.79%
Servicios de aseo y limpieza $3.417.900.000 2.71%

El diagrama de Pareto de categoria del gasto nos permite evidenciar que, en el municipio de Santa
Rosa, la categoria de Servicios de recursos humanos representa la de mayor gasto en la entidad,
con un 21.98% de participacion, otro hallazgo relevante es que, cuatro (4) categorias de compra
representan el 56.21% del gasto de la entidad. Lo anterior permite de manera inmediata identificar
aquellas categorias de mayor impacto y en las cuales se deben definir estrategias de adquisicién y
ahorro.

Para el caso particular de la categoria 4813 “EQUIPO Y MATERIALES FUNERARIOS”, encontramos que,
en las Ultimas seis (6) vigencias, el Municipio de Santa Rosa ha comprometido $135.333.200 a través
de 06 contratos registrados en las plataformas SECOP | vy |l, tal como se observa en la siguiente

grdfica:
- Valor Total
Gasto Mensual $ 135,333,200
[} 2025
- . = _—
32 ® o 202
=}

Ano @2021 2022 @2022 @2024 @2025

PALACIO MUNICIPAL.
SANTA ROSA, BOL. COLOMBIA - CALLE 16 N° 27-71.

fORN

WWW.SANTAROSADELNORTE-BOLIVAR.GOV.CO/



B ———
B

* REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
Alcaldia do MUNICIPIO DE SANTA ROSA
Santa Rosa ALCALDIA MUNICIPAL
NIT: 890.481.343-3

PROCESO GESTION CONTRACTUAL Caédigo:
FORMATO ESTUDIOS DEL SECTOR 016-FOR-151
Mes 2021 2022 2023 2024 2025
febrero $£20,478,200
marzo £18,630,000 $£31,275,000
abril $£34,020,000
mayo £10,780,000

agosto | $20,150,000

Fuente: Herramienta andlisis de la demanda -Subdireccién de Estudios de mercado y abastecimiento estratégico de la
Agencia Nacional de Contratacién de Colombia Compra eficiente

RELACION DE CONTRATACIONES CATEGORIA DE EQUIPO Y MATERIALES FUNERARIOS VIGENCIAS

2020-2026.
- Contratos Total
Cantidad de contratos - Mensual 6

1 o ® Q jo) L ] 202
0

febrero marzo abri mayo agosto

Ano @2021 2022 @2023 @2024 @2025

MNNMes 20="1 20=2= 20=2= =20=a 202

Ffebrero 1

mar=o . ;|

abril 1

mayo 1

agosTo .

Fuente: Herramienta andlisis de la demanda -Subdireccién de Estudios de mercado y abastecimiento estratégico de la
Agencia Nacional de Contratacién de Colombia Compra eficiente
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Ahora bien, al analizar la demanda desde el punto de vista de los proveedores que han celebrado
contratos con el Municipio de Santa Rosa, encontramos que, el proveedor NANCY DEL SOCORRO
TACHE SALCEDO, es quien ostenta la contratacion mds alta con $65.000.000 tal como se observa en
la siguiente grdfica:

Valor Total Estimado por Proveedores

§ FUNERARIA FLOREZ SALCEDO m
-
@
@
g -
OL. NANCY DEL SOCORRO TACHE SALCEDO FUNERARIA FL... $20 mill.

ENRIQUE CARLOS NADAD MEJIA LTDA m

$0 mill. $50 mill.
Valor Total Estimado
Proveedores Valor Total Estimado
-~

NANCY DEL SOCORRO TACHE SALCEDO £64,950,000
FUNERARIA FLOREZ SALCEDO $31,275,000
NANCY DEL SOCORRO TACHE SALCEDO FUNERARIA FLOREZ SALCEDO $£20,478,200
ENRIQUE CARLOS NADAD MEJIA LTDA £18,630,000

Fuente: Herramienta andlisis de la demanda -Subdireccién de Estudios de mercado y abastecimiento estratégico de la
Agencia Nacional de Contratacién de Colombia Compra eficiente.

Es de advertir que, el 100% de los proveedores con los que ha contratado el Municipio de Santa
Rosa se concentran en el Departamento de Bolivar.

Asi mismo, del total de presupuestos contratados, el 100% se ejecutd con proveedores del
departamento de Bolivar, con un aproximado de $135.333.200, lo que representa el 100% del total
de presupuestos contratados.
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Valor Total Estimado por Origen de Proveedores Origen de Proveedores

Departamento estandar
®Bolivar

Departamento estandar
@®Bolivar

$135.33 mill. (100%) 4(100%)

Departamento estandar Wwvalor_Total
~

Bolivar | s13s5.333.200
Fuente: Herramienta andlisis de la demanda -Subdireccién de Estudios de mercado y abastecimiento estratégico de la
Agencia Nacional de Contratacién de Colombia Compra eficiente
Finalmente, y tal como quedo senalado precedentemente, la mayor contratacion de la categoria
Equipo y Materiales Funerarios se da a fravés de modalidades competitivas, en especial, la minima
cuantia, con un valor aproximado de $135.333.200.

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

_8 .
o $100 mill.
E
7
[FH]
© Modalidad de Seleccion
L ) @ Minima cuantia
5 $50 mill.
2
$0 mill.

Competitiva

Modalidad general

Modalidad general Minima cuantia

Competitiva £135,333,200

Fuente: Herramienta andlisis de la demanda -Subdireccién de Estudios de mercado y abastecimiento estratégico de la
Agencia Nacional de Contratacién de Colombia Compra eficiente

Al realizar la revisién de la herramienta de andilisis de la demanda, para categoria estudiada, sobre
la cual versa el presente andlisis del sector, y limitando la busqueda a las especificaciones del objeto
contractual que se pretende contratar, encontramos los siguientes procesos de contratacién:
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* REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
Alcaldia do MUNICIPIO DE SANTA ROSA
Santa Rosa ALCALDIA MUNICIPAL
NIT: 890.481.343-3

PROCESO GESTION CONTRACTUAL Cédigo:
FORMATO ESTUDIOS DEL SECTOR 016-FOR-151

CONSULTA DE PROCESOS EN SECOP | - SECOP Il HISTORICO DE PROCESOS DE

CONTRATACION DE LA CATEGORIA EQUIPOS Y MATERIALES FUNERARIOS

NO. DETALLE DE LA CONTRATACION

ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA ROSA, BOLIVAR.

NUmero del Contrato: CONTRATO DE SUMINISTRO MC N° 00-15 DE 2021

Estado del Contrato: Celebrado

Objeto del Contrato: SUMINISTRO DE ATAUDES Y SERVICIOS FUNERARIOS PARA LA POBLACION
PERTENECIENTE A LOS ESTRATOS | Y Il, DEL MUNICIPIO DE SANTA ROSA - BOLIVAR

Cuantia Definitiva del Contrato: $20,150,000.00 peso colombiano

1 Nombre o Razdn Social del Contratista: NANCY DEL SOCORRO TACHE SALCEDO

Identificacidon del Contratista:  Nit de Persona Natural/Juridica No. 45.427.594

ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA ROSA, BOLIVAR.

NUmero del Contrato: CONTRATO DE MINIMA CUANTIA N° 00-04 DE 2023

Estado del Contrato: Celebrado

Objeto del Contrato: SUMINISTRO DE ATAUDES Y SERVICIOS FUNERARIOS PARA LA POBLACION
PERTENECIENTE A LOS ESTRATOS | Y Il, DEL MUNICIPIO DE SANTA ROSA - BOLIVAR

Cuantia Definitiva del Contrato  $31.275.000 peso colombiano

2 Nombre o Razén Social del Contratista: FUNERARIA FLORES Y SALCEDOL

Identificacion del Contratista:  Nit de Persona Juridica No. 45.427.594

ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA ROSA, BOLIVAR.

NUmero del Contrato: CONTRATO DE SUMINISTRO MC N° 00-06 DE 2021

Estado del Contrato: Celebrado

Objeto del Contrato: SUMINISTRO DE ATAUDES Y SERVICIOS FUNERARIOS PARA LA POBLACION

PERTENECIENTE A LOS ESTRATOS | Y Il, DEL MUNICIPIO DE SANTA ROSA - BOLIVAR.

3 Cuantia Definitiva del Contrato  $18.630.000 peso colombiano

Nombre o Razén Social del Contratista  ENRIQUE CARLOS NADAD MEJIA LIMITADA

Identificacién del Contratista  Nit de Persona Juridica No. 830502520

4 ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA ROSA, BOLIVAR.

NUmero del Contrato: CONTRATO DE SUMINISTRO MC N° 00-07 DE 2024

Estado del Contrato: Celebrado

Objeto del Contrato: SUMINISTRO DE ATAUDES Y SERVICIOS FUNERARIOS PARA LA POBLACION

PERTENECIENTE A LOS ESTRATOS O GRUPOS AYB DEL SISBEN Y POBLACION VICTIMA DEL MUNICIPIO

DE SANTA ROSA - BOLIVAR.

Cuantia Definitiva del Contrato $7.700.000 peso colombiano

Nombre o Razén Social del Contratista  FUNERARIA FLORES Y SALCEDO

Identificacién del Contratista  Nit de Persona Juridica No. 45.427.594

5 ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA ROSA, BOLIVAR.

NUmero del Contrato: CONTRATO DE SUMINISTRO MC N° 00-01 DE 2025

Estado del Contrato: Celebrado

Objeto del Contrato: SUMINISTRO DE ATAUDES Y SERVICIOS FUNERARIOS PARA LA POBLACION

PERTENECIENTE A LOS ESTRATOS O GRUPOS AYB DEL SISBEN Y POBLACION VICTIMA DEL MUNICIPIO

DE SANTA ROSA - BOLIVAR.

Cuantia Definitiva del Contrato $29.970.000 peso colombiano

Nombre o Razén Social del Contratista FUNERARIA FLORES Y SALCEDO Identificacion del Contratista
Nit de Persona Juridica No. 45.427.594

PALACIO MUNICIPAL.
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* REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
Alcaldia do MUNICIPIO DE SANTA ROSA
Santa Rosa ALCALDIA MUNICIPAL

NIT: 890.481.343-3

PROCESO GESTION CONTRACTUAL Cadigo:
FORMATO ESTUDIOS DEL SECTOR 016-FOR-151

4. ANALISIS DE LA OFERTA.

Esta fase tiene como objetivo, el andlisis del mercado de oferta y opciones de suministro, a partir de
la categoria de compra definidas anteriormente, lo cual permitird entender las dindmicas que
afectan los sectores, la cadena de abastecimiento, y los proveedores que existen en el mercado y
pueden suministrar bienes y servicios.

La herramienta de Andilisis de la Oferta de la Subdireccion de Estudios de mercado y abastecimiento
estratégico de la Agencia Nacional de Contratacion de Colombia Compra eficiente, revela que,
para la categoria de maquinaria y equipos funerarios, se han celebrado 1962 contratos durante las
vigencias fiscales 2020 a 2026, identificdndose un aproximado de 562 proveedores para este tipo

de servicios.
Contratos Total
Cantidad de contratos - Mensual 1962 Cantidad de contratos - Anual
80 ’ 427 303 3 204 280 226
. 3 400
Fa
=
S
40 -
©
B 200
. Sz
20 2020/ | €
2021| | ®
2023
’ ~ © o o \© QO X O 5 o @ @
E“"\C \a\“e \«\& @ \°\C & c,eg\\@“\“ ’ gt’&x ;ﬂ\e“\\j 1\&“\“ ) ’ 2020 2021 2023 E
Ano
Ao ©2020 ©2021 ©2022 ©2023 ®2024 ®2025 ®2026 Fuente @SECOP_| @SECOP_II
Valor Contratacion Numero de Proveedores Numero de Contratos
$47.38 mil M 562 1962
Mes 2020 2021 2022 202=2 2024 2025 2026
-
enero 11 20 24 20 10 14 11
febrero 43 = 66 54 45 28
marzo 52 T4 S4 56 44 39
abril 56 44 =28 37 48 39
mayo 49 =29 36 29 322 =1
Junio 43 43 16 24 19 15
Julio 29 23 13 21 15 19
agosto =28 20 13 14 1= T
septiembre 29 23 21 15 14 12
octubre =8 Z5z 2 1= 11 1= =
noviembre 21 20 14 7 11 7
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* REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
Alcaldia do MUNICIPIO DE SANTA ROSA
Santa Rosa ALCALDIA MUNICIPAL

NIT: 890.481.343-3

PROCESO GESTION CONTRACTUAL Codigo:
FORMATO ESTUDIOS DEL SECTOR 016-FOR-151
- Valor Total
Gasto Mensual $47,377,984,089
$2.0 mil M -
$1.5 mil M

$1.0mil M

$0.5 mil M 2022
2020
2023

$0.0 mil M

© © 40 © o o) o 2 e 2 e
e“a\( e‘b‘e\ & o o \‘3\\( ) . z\\-\\)\ (,\0\)‘ & u‘\\\)\
A\ ? &Q\\ o ol 5
Ao ©2020 2021 ©2022 @2023 2024 @2025 ®2026

Mes 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

-~

enero $161,522,000 $366,148478  $368,805500 $345485000 $558,914,999  $332,272,000 $436,423,340

febrero $698,950,676  $993,843,067 $1467,766,775 $1,112,820,111 $1,124,855,746  $750,025,979

marzo $818,844,731 $1,365,110413 $1,450,726,672 $1,440,463,235 $1,279,361,188 $1,008,866,584

abril $1,042,685968 $991,208276 $1,131,053,839 $1,226,745400 $1,354,198,589 $1,485,136,504

mayo $1,143,852,515  $916,633,200 $1,444,501,201 $689,143,500 $779,736,678 $926,598,594

Junio $725,403,587 $1,096,474,035 $462,440,400 $1,244,392,094 $424375950  $443,779,000

julio $616,633,087  $642,060,725 $578,749,828  $466,467,804  $430,665034  $452,207,000

agosto $762,739,240  $269,539,252  $320,568,812 $470,551,033  $959,463,640 $256,782,815

septiembre | 465,052,718  $400,506,567  $424,666,746  $727,690,520  $213,073,170  $348,026,021

octubre $822,469,204 $288,929,529  $268,912,659 $137,413450 $330,106,750  $174,627,000

noviembre | $287,657,482 $338,156,000 $192,527,953 $219,086,577  $371,726,977  $159,080,756

Fuente: Herramienta andlisis de la oferta -Subdireccion de Estudios de mercado y abastecimiento estratégico de la
Agencia Nacional de Contratacion de Colombia Compra eficiente.

A pesar del nUmero elevado de proveedores en Colombia para la categoria de servicio de Equipos
y Materiales Funerarios, encontramos que, en el departamento de Bolivar se concentra un
aproximado de 8 proveedores, lo que representa el 1.27% del total de proveedores del pais.

PALACIO MUNICIPAL.

SANTA ROSA, BOL. COLOMBIA - CALLE 16 N° 27-
f £ iiinl



B ———
B

* REPUBLICA DE CcOoOLOMBIA
DEPARTANMENTO DE BOLIVAR
MUNICIPIO DE SANTA ROSA

Alcaldia de
Sal'ua.R(m. ALCALDIA MUNICIPAL
NIT: 890.481.343-3
PROCESO GESTION CONTRACTUAL Caédigo:
FORMATO ESTUDIOS DEL SECTOR 016-FOR-151
Contratos Total
Cantidad de contratos - Mensual 45 Cantidad de contratos - Anual
3 10 5 2 7 8 7 )
8
5
2 [} 2021 [ & |
o 2
©
3
c
S
g a ® 2020
o \'L*“VO 2‘10‘\\ \\\2&0 \&\\O ‘\\{\\o Q05\° § Y\‘“\z \\3“\?’ . \'\\\3\?. 0
© ¢ % c,e‘?\\e o 3@

Fuente @SECOP_| @SECOP_II

Ano ©2020 2021 ®2022 ©2023 2024 @2025

Valor Contratacion Numero de Proveedores Numero de Contratos

$2.5 mil M 8 45

Fuente: Herramienta andlisis de la oferta -Subdireccion de Estudios de mercado y abastecimiento estratégico de la
Agencia Nacional de Contratacion de Colombia Compra eficiente.

Al analizar el valor de los contratos adjudicados para esta categoria del gasto, encontramos que,
en el departamento de Bolivar, el proveedor NADAD Y CIA SAS es quien ostenta la contfratacién

mads alta con $1.439.165.623.

Valor Total Estimado por Proveedor

NADAD v cia sas (ST T TR
ALEXANDER GARRIDO ITURRIAGO [HON
=
[
Il
Il
I

JAIRO ALBERTO GAMEIN QUINTANA

CENTRAL COOPERATIVA DE SERVICIOS FUNERARIOS DE C... [l
WILBERTO BALLESTEROS PAYARES

NANCY DEL SOCORRO TACHE SALCEDO [l

FUNERARIA Y EBANISTERIA MODERNA DE MAGANGUE SAS .

CENTRAL COOPERATIVA DE SERVICIOS FUNERARIOS DE C... ||
FUNERARIA SAN FRANCISCO DE ASIS

FUNERARIA Y EBANISTERIA MODERNA DE MAGANGUE

JAIRO ALBERTO GAMIN QUINTANA I

ASISTENCIA Y SERVICIOS FUNERARIOS ||

FUNERARIA FLOREZ SALCEDO

FUNERARIA LUZ DE LA AURORA |

m

Proveedor

M $1 mil M
Valor Total Estimado
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* REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
Alcaldia do MUNICIPIO DE SANTA ROSA
Santa Rosa ALCALDIA MUNICIPAL

NIT: 890.481.343-3

PROCESO GESTION CONTRACTUAL Cadigo:

FORMATO ESTUDIOS DEL SECTOR 016-FOR-151
Proveedor \v/alor Total Estimado
NADAD Y CIA SAS $1,439,165,623
ALEXANDER GARRIDO ITURRIAGO $275,287,250
JAIRO ALBERTO GAMBIN QUINTANA $98,950,000
CENTRAL COOPERATIVA DE SERVICIOS FUNERARIOS DE CARTAGENA $90,933,200
WILBERTO BALLESTEROS PAYARES $86,492,750
NANCY DEL SOCORRO TACHE SALCEDO $78,680,289
FUNERARIA Y EBANISTERIA MODERNA DE MAGANGUE SAS $64,000,000
CENTRAL COOPERATIVA DE SERVICIOS FUNERARIOS DE CARTAGENA CARTAFUN $49,020,000
FUNERARIA SAN FRANCISCO DE ASIS $44,710,000
FUNERARIA Y EBANISTERIA MODERNA DE MAGANGUE $39,999,990
JAIRO ALBERTO GAMIN QUINTANA $32,120,000

Fuente: Herramienta andlisis de la oferta -Subdireccion de Estudios de mercado y abastecimiento estratégico de la
Agencia Nacional de Contratacién de Colombia Compra eficiente.

A pesar de lo anterior, observamos que la contratacién que ubica en primer lugar al proveedor
NADAD Y CIA SAS, corresponde a un contrato, bajo la modalidad de Seleccién Abreviada Subasta
Inversa, evento este que no constituye una tendencia en el mercado, si se tiene cuenta que existen
proveedores con mayor nUmero de contrataciones.

Proveedor \v/alor Total Estimado

NADAD Y CIA SAS | $1,439,165,623

Por otro lado, es importante precisar que, la mayoria de las contrataciones en el departamento de
Bolivar generadas con los proveedores de servicios en esta categoria del gasto, se concentra a
traves de la modalidad de Minima Cuantia.

PALACIO MUNICIPAL.
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* REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
Alcaldia do MUNICIPIO DE SANTA ROSA
Santa Rosa ALCALDIA MUNICIPAL

NIT: 890.481.343-3

PROCESO GESTION CONTRACTUAL Cadigo:
FORMATO ESTUDIOS DEL SECTOR 016-FOR-151

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

$2.44 mil M

o $2milM

S

o

£ Modalidad de Seleccién
i ® Minima cuantia

= @ Régimen Especial

— : > :

o $1miM @ Seleccion Abreviada de M...
= @ Seleccién abreviada subast...
€0.06 mil M

$0 mil M L
Competitiva Especia

Modalidad general

Modalidad general Minima cuantia Seleccion Abreviada de Menor Cuantia Seleccion abreviada subasta inversa

Competitiva | £115,000,000 £740,715,623 £583,450,000

Fuente: Herramienta andlisis de la oferta -Subdireccion de Estudios de mercado y abastecimiento estratégico de la
Agencia Nacional de Contratacion de Colombia Compra eficiente.

4.1.CONVOCATORIA A MIPYMES.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020y el articulo 5° del Decreto
1860 de 2021, por medio del cual se modifica la subseccién 2 de la Seccidén 4 del Capitulo 2 del
Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, el proceso de contratacion de la
referencia es susceptible de ser limitado a MiPymes, toda vez que el valor del proceso de
contratacioén es inferior a CIENTO VEINTICINCO MIL DOLARES (US$125.000), valor liquidado con la
tasa de cambio que para el efecto, determina el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

Ahora bien, dado que el articulo 12 de la Ley 590 de 2000, modificado por el articulo 33 de la Ley
2069 de 2020, establece que las entidades estatales “Deberdn en el Andlisis de Sector identificar las
MIPYMES que podrian ser potenciales proveedoras directas o indirectas, con el fin de definir reglas
que promuevan y faciliten su participacion en el Proceso de Contratacion.”, procederemos abordar
en el presente estudio el andlisis de bienes y servicios ofertados por sociedades cuyo tamano
empresarial las ubica en la categoria de MiPymes.

El Decreto 957 del 5 de junio de 2019, por el cual se adiciona el capitulo 13 al Titulo 1, de la Parte 2 del

PALACIO MUNICIPAL.
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* REPUBLICA DE CcOoOLOMBIA
DEPARTANMENTO DE BOLIvVAR
Alcaldia do MUNICIPIO DE SANTA ROSA
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PROCESO GESTION CONTRACTUAL Cédigo:
FORMATO ESTUDIOS DEL SECTOR 016-FOR-151

Libro 2, del Decreto 1074 de 2015, Decreto Unico del Sector Comercio, Industria y Turismo, y se
reglamenta el articulo 2° de la Ley 590 de 2000, modificado por el articulo 43 de la Ley 1450 de 2011,
senala en su articulo  2.2.1.13.2.1., el Criterio para la clasificacién del tamano empresarial, en los
siguientes términos:

“Para efectos de la clasificacion del tamaio empresarial se tendrd como criterio exclusivo
los _ingresos por _actividades ordinarias anuales de la respectiva empresa.

El nivel de ingresos por actividades ordinarias anuales con base en el cual se determina
el tamano empresarial variard dependiendo del sector econémico en el cual la empresa
desarrolle su actividad”.

De acuerdo a lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.13.2.2, del citado Decreto, para efectos de la
clasificacién del tamano empresarial se utilizard como base el criterio previsto en el articulo
anterior, estableciéndose como rangos para determinar el valor de los ingresos por actividades
ordinarias anuales de acuerdo con el sector econdmico los siguientes:

SECTOR | MICRO | PEQUENA MEDIANA
. . . Superior a 204.995 UVT e
Inferior o igual a | Superior a 23.563 UVT e |. . . ;
Manufacturero 53 563 UVT. inferior o igual a 204.995 inferior o igual a 1'736.565
UVT.
UVT.
. . . Superior a 131.951 UVT e
.. Inferior o igual a | Superior a 32.988 UVTe | . . .
SeviEies 32,988 UVT.  |inferior o igual a 131,951 | Inferior oigual a 483.034
UVT.
UVT.
. . . Superior a 431.196 UVT e
. Inferior o igual a Superior a 44.769 e . . . ,
Celzrele 44769 UVT.  |inferior o igual a 431,196 Neror o igual a 27160.692
UVT UVT.

Asi las cosas, se considera gran empresa aguella que tiene ingresos por actividades ordinarias
anuales mayores al rango superior de las medianas empresas, en cada uno de los sectores
econdmicos descritos anteriormente.

Para la vigencia fiscal 2026, el valor equivalente a los UVT, corresponde a la suma de $52.374, en
este sentido, para determinar el tamano empresarial se tendrd en cuenta los siguientes rangos de
ingresos definidos en pesos colombianos:

CLASIFICACION

MANUFACTURA SERVICIOS COMERCIO

Ingresos iguales o
inferiores a
$1.234.088.562

Ingresos iguales o
inferiores a
$1.728.237.252

Ingresos iguales o
inferiores a
$2.344.731.606

Microempresas

PALACIO MUNICIPAL.
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Alcaldia do MUNICIPIO DE SANTA ROSA
ALCALDIA MUNICIPAL
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PROCESO GESTION CONTRACTUAL Cédigo:
FORMATO ESTUDIOS DEL SECTOR 016-FOR-151

Pequeias empresas

Ingresos mayores a
$1.234.088.562 y
menores o iguales a
$10.736.408.130

Ingresos mayores a
$1.728.237.252 y
menores o iguales a
$6.910.801.674

Ingresos mayores a
$2.344.731.606 y
menores o iguales a
$22.583.459.304

Medianas empresas

Ingresos mayores a
$10.736.408.130 y
menores o iguales a
$90.950.855.310

Ingresos mayores
que $6.910.801.674
y menores o iguales

a $25.298.422.716

Ingresos mayores
que $22.583.459.304
y menores o iguales

a $113.164.082.808

Grandes empresas

Ingresos mayores a
$90.950.855.310

Ingresos mayores a
$25.298.422.716

Ingresos mayores a
$113.164.082.808

Al comparar la evolucién de la creacidon de empresas entre el primer semestre de 2024 y 2025,
segun el tamano definido por el valor de sus activos, se evidencia un aumento del 1,9% en la
creacién de microempresas, que ademds explican en su totalidad el crecimiento neto en el
periodo. En contraste, se observa una disminucion del 12,6% en la creacién de pequenas
empresas, del 15% en las medianas y del 62% en las empresas grandes. Estos resultados reflejan
que el dinamismo empresarial en el primer semestre de 2025 se concentrd en el segmento de las
microempresas, que siguen representando la principal via de emprendimiento en el pais.

Tabla 1. Creacién de empresas por tamano

Tamaiio 20241 2025-1 Variacion % Contribucion
Microempresa 170.213 173.450 1,9% 1.9%
Pequeia 500 437 -12,6% 0,0%
Mediana 20 17 -15,0% 0,0%

' Grande 8 3 -62,5% 0,0%
Total 170.741  173.907 1,9% 1,9%

Fuente: RUES - Registro Unico Empresarial y Social.

Durante el primer semestre de 2025, se constituyeron 44.859 empresas bajo la figura de sociedades,
lo que representa una disminucion del 0,1% respecto al mismo periodo de 2024, cuando se
registraron 44.892 sociedades. De las sociedades creadas, 44.441 corresponden a microempresas,
421 a pequenas, 11 a medianas y 7 a grandes.

PALACIO MUNICIPAL.
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DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
Alcaldia do MUNICIPIO DE SANTA ROSA
Santa Rosa ALCALDIA MUNICIPAL

NIT: 890.481.343-3

PROCESO GESTION CONTRACTUAL Cadigo:
FORMATO ESTUDIOS DEL SECTOR 016-FOR-151

Tabla 2. Nuevas sociedades por tamano

Tamaiio 2024-1 2025-1 Variacion % Contribucion
Microempresa 44,453 44 441 0,0% -0,03%
l Pequeiia 421 401 -4,8% -0,04%
Mediana 1 14 273% 0,01%
' Grande 7 3 -57,1% -0,01%
Total 44.892  44.859 -0,1% -0,1%

Fuente: RUES - Registro Unico Empresarial y Social.

En cuanto alas empresas constituidas por personas naturales, durante el primer semestre de 2025 se
crearon 129.048, o que representa un aumento del 2,5% frente a las 125.849 registradas en el mismo
periodo de 2024. Este incremento se debid principalmente al crecimiento del 2,6% en las
microempresas, que pasaron de 125.760 a 129.009. La constitucidon de empresas pequenas pasd de
79 a 36 en el primer semestre de 2025, las empresas medianas pasaron de 9 a 3y no se cred ninguna
grande.

Tabla 3. Nuevas empresas de personas naturales por tamano

Tamaiio 2024-1 20251 Variacion % Contribucion
Microempresa 125760 = 129.009 2,6% 2,58%

l Pequeiia 79 36 54,4% -0,03%
Mediana 9 3 -66,7% 0,00%
l Grande 1 0 -100,0% 0,00%
Total 125.849  129.048 2,50% 2,50%

Fuente: RUES - Registro Unico Empresarial y Social.

Durante el primer semestre de 2025, se observd un aumento en la creacidon de empresas en los
sectores de comercio, servicios y agricultura. El sector comercio fue el principal impulsor, con un
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crecimiento del 3,3% en el nUmero de nuevas empresas frente al mismo periodo de 2024, seguido
por el sector servicios, que registré una variacion positiva del 1,9%. En contraste, los sectores de
construccidon e industria presentaron una disminucién en la creacién de empresas, con caidas del
8.2% y 3,2%, respectivamente, en comparacion con el primer semestre del ano anterior.

Tabla 4. Empresas creadas por sector econoémico

Sector economico 2024-1 2025-1 Variacion%  Contribucion

Comercio . 64500 66626 33% | 12%
{ servicios . 73857 75249 19% | 0,8%
Agricultura . 2932 3401 16,0% | 0,3%
[ Resto 4468 4792 73% | 0,2%
Extraccion . 461 42 24% | 0,0%
[ industria 17037 | 16498 | 32% | -0,3%
Construccion 7486 6869 -8,2% -0,4%
Total 170741  173.907 1,9% 1,9%

Fuente: RUES — Registro Unico Empresarial y Social.

En términos de empleo, de acuerdo con el RUES, el 43,8% de las empresas nuevas crearon al menos
un empleo; de estas, el 39% pertenece al subsector del comercio al por mayor y al por menor, 17%
al subsector de alojamiento y servicios de comida, 10% al subsector de industrias manufactureras,
6% al subsector de actividades profesionales, cientificas y técnicas y 5% al subsector de otras
actividades de servicio.

Grafico 3. Subsectores econémicos con mayor creacion de empresas empleadoras

39%
°

17%

10%

° 6% 5%
[
Comerdio al por mayor y al por Alojamiento y Industrias Actividades Otras actividades de
menor; servicios de comida servicios de comida manufactureras profesionales, servicio

reparacion de vehiculos dientificas y técnicas
automores y motocicletas

Fuente: RUES — Registro Unico Empresarial y Social.

PALACIO MUNICIPAL.

SANTA ROSA, BOL. COLOMBIA - CALLE 16 N° 27-
f = e kiingy



*

Alcaldia de

Santa Rosa

B

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
MUNICIPIO DE SANTA ROSA
ALCALDIA MUNICIPAL

NIT: 890.481.343-3

PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

FORMATO

ESTUDIOS DEL SECTOR

Codigo:
016-FOR-151

Durante el primer semestre de 2025, el subsector de comercio al por mayor y al por menor se
mantuvo como el principal motor de la creacidon de empresas, con un total de 66.626 nuevas
unidades, lo que representa un crecimiento del 3,3% frente al mismo periodo de 2024 y una
contribucién de 1,3 puntos porcentuales al crecimiento total. En el sector servicios, destacaron por
su dinamismo los subsectores de ofras actividades de servicios y el de alojamiento y servicios de
comida. El primero registré un incremento del 8,8%, al pasar de 8.571 a 9.324 empresas, mientras que
el segundo crecié un 2,2%, con un aumento de 28.946 a 29.577 nuevas empresas. Las contribuciones
relativas al crecimiento total fueron de 0,5 y 0,4 puntos porcentuales, respectivamente.

Tabla 5. Empresas creadas por subsectores economicos

Subsector econémico

Comercio al por mayor y al por menor; reparacion

de vehiculos automotores y motocicletas

' Otras actividades de servicios
Alojamiento y servicios de comida

' Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca
Actividades inmobiliarias

Actividades de atencion de la salud humana y de
asistencia social

Educacion
' Informacion y comunicaciones
Actividades financieras y de seguros
' Explotacion de minas y canteras

Suministro de electricidad, gas, vapor y aire
acondicionado

' Actividades de los hogares

Administracién publica y defensa; planes de
seguridad social de afiliacién obligatoria

Distribucion de agua; evacuacion y tratamiento
de aguas residuales, gestion de desechos y
actividades de saneamiento ambiental

Actividades profesionales, cientificas y técnicas

Actividades artisticas, de entretenimiento y
recreacion

Transporte y almacenamiento

' Actividades de servicios administrativos y de
apoyo
Industrias manufactureras

' Construccion

No clasificado

extraterritoriales
Total

l Actividades de organizaciones y entidades

Fuente: RUES - Registro Unico Empresarial y Social.

64.500

857

28946

2932
3161

2.687

1.567
3.456
1465

461

215

10.931

3.645

4576

8.014

17.037
7.486
124

0

2024-1 2025-1 Variacion % Contribucion

66.626

9.324
29.577
3.401
3.445

2.887

1.630
3490
1476

857

10.907

3.600

4476

1.872

16.498
6.869
199

0

170.741 173.907

33% 13%
8,8% 0,5%
2.2% 0,4%
16,0% 0,3%
9,0% 0,2%
7.4% 0,1%
4,0% 0,0%
1,0% 0,0%
0,8% 0,0%
2,4% 0,0%
4,7% 0,0%
-8,3% 0,0%
-18,2% 0,0%
-23% 0,0%
-0,2% 0,0%
-12% 0,0%
-2,2% -01%
-1,8% -01%
-32% -0,3%
-82% -0,4%
60,5% 0,0%
0,0% 0,0%
1,9% 1,9%
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En contraparte, el sector construcciéon presentd la mayor caida, con una reduccion del 8,2%, al
pasar de 7.486 a 6.869 nuevas empresas, lo que se tradujo en una contribucion negativa de -0,4
puntos porcentuales al crecimiento total. Le siguid el subsector de industrias manufactureras, que
pasd de 17.037 a 16.498 unidades, con una variacion de -3,2% y una contribucién de -0,3 puntos
porcentuales. Por su parte, las actividades de servicios administrativos y de apoyo disminuyeron un
1,8%, con 7.872 empresas creadas frente a 8.014 en 2024, mientras que el subsector de fransporte y
almacenamiento redujo su nUmero de nuevas empresas en un 2,2%, pasando de 4.576 a 4.476.
Ambos subsectores aportaron negativamente con -0,1 puntos porcentuales cada uno.

De acuerdo con el DANE, durante el primer trimestre de 2025 la economia colombiana mostré un
crecimiento moderado, con un aumento del PIB del 2,7% frente al mismo periodo de 2024, lo que
refleja una recuperaciéon de la actividad productiva tras los choques recientes. Este dinamismo se
combina con una inflacion controlada: en junio de 2025 la variacién anual del IPC fue del 4,8%, dos
puntos y medio menos que el 7,2% registrado un ano antes. El Banco de la Republica, atendiendo
a este entorno, en mayo redujo la tasa de interés de politica, del 9,5% en que habia sido establecida
en diciembre de 2024, a 9,25%; de esta forma, se confirma la expectativa de la estabilizacion en el
comportamiento de los precios de la economia, con la convergencia de la inflacién a su rango
meta.

El siguiente cuadro muestra el nUmero de empresas activas en el departamento de Bolivar por cada

una de las secciones de la Clasificacion industrial internacional uniforme de todas las actividades
econdmicas (CIIU).

Empresas activas por afo y actividad economica =

Seccion 2022 2023 2024
Transporte y Almacenamiento 1.685 1.785 1.896
Suministro de Electricidad, Gas, Vapor y Aire acondicionado 79 71 74
Otras clasificaciones 18 19 17
Otras Actividades de Servicios 1210  1.251 1.330
Informacion y Comunicaciones 811 796 858
Industrias Manufactureras 3.123  3.076 3.522
Explotacion de Minas y Canteras 117 74 140
Educacién 224 266 298
Distribucion de agua; evacuacion y tratamiento de aguas 307 281 322
residuales, gestion de desechos y actividades de saneamiento
ambiental
Construccién 2494  2.566 2.852
gﬁhﬁglgCgllsl;jANIgcl)PlfIEOLOMBlA CALLE 16 N° 27-714
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Comercio al por mayor y al por menor; Reparacién de
vehiculos Automotores y Motocicletas
Alojamiento y servicios de comida 5169  5.175 6.071
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 612 561 679
Administracion Publica y Defensa; Planes de Seguridad Social 14 13 15
de Afiliacion Obligatoria
Actividades Profesionales, Cientificas y Técnicas 2489 2612 2.887
Actividades Inmobiliarias 2.043 2142 2.255
Actividades Financieras y de Seguros 558 533 576
Actividades de Servicios Administrativos y de Apoyo 2327 2612 2.781

Actividades de los Hogares Individuales en Calidad de 4 5 3
Empleadores; Actividades No Diferenciadas de los Hogares
Individuales como Productores de Bienes y Servicios para uso

Propio.

Actividades de Atencion de la Salud Humana y de Asistencia 902 942 1.058
Social

Actividades Artisticas, de Entretenimiento y Recreacion 746 736 845
Actividad No Homologada CIIU Rev4 7 1

Total 39.960 39.960 45.453

Ahora bien, consultaba la base de datos del Informe Econdmico y Financiero de la
Superintendencia de Sociedades, donde se evalta la informacion del Estado de Situacién
Financiera, el Estado de Resultado Integral, y el Flujo de Efectivo, segun las Normas Internacionales
de Informacién Financiera-NIIF, con corte a 30 de diciembre de2020, de una Muestra de 9.000
empresas el 93,6% corresponden a MiPymes, las cuales se encuentran distribuidas de la siguiente

manera:
SECTOR No. DE No. DE MIPYMES No. DE MIPYMES
ECONOMICO MIPYMES REGION COSTA DEPARTAMENTO DE
NACIONALES ATLANTICA BOLIVAR

Servicios 2.957 392 90

Manufactura 1.904 149 30

Comercio 3.563 278 53

TOTAL 8.424 819 173

Fuente: Informe Econdmico y Financiero de la Superintendencia de Sociedades.

De la anterior tabla podemos evidenciar la poca concentracién de MiPymes en la Regidn Caribe,
ya que, del total de la muestra, solo el 9.72% se ubican en la Costa Atfldntica y el 2.05% en el
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departamento de Bolivar, este comportamiento encuentra explicacion en la baja tasa de
formalizacion empresarial de la regién, la escasa oferta institucional de incentivos financieros y
comerciales a MiPymes y el descenso generalizado de los programas emprendimiento empresarial.

Ahora bien, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020 y el articulo
5° del Decreto 1860 de 2021, por medio del cual se modifica la subseccién 2 de la Seccién 4 del
Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, y atendiendo el monto del
presupuesto oficial estimado para la presente contratacién, este proceso de seleccidén podrd ser
limitado exclusivamente a MIPYMES; sin embargo, debido a la baja concentracion de estas
empresas en el territorio, este proceso no serd susceptible de Limitacién territorial.

A pesar de lo anterior, debido a las particularidades del sector, este proceso de contratacién debe
garantizar el uso de criterios flexibles que permitan la participacién de todos los proveedores del
mercado que de acuerdo a su objeto social o actividad mercantil, puedan ejecutar la presente
contratacién, de acuerdo a la complejidad del suministro, y los requerimientos fisicos y funcionales
del municipio, procurando en todo momento, un sistema de compra publica sin restricciones y que
garantice la participacién de proveedores locales y nacionales.

De la anterior informacion podemos evidenciar la poca concentracidén de MiPymes en el
departamento de Bolivar, este comportamiento encuentra explicaciéon en la baja tasa de
formalizacion empresarial de la regién, la escasa oferta institucional de incentivos financieros y
comerciales a MiPymes y el descenso generalizado de los programas emprendimiento empresarial,
esta informacidén resulta ser valiosa a efectos de proceder a determinar si en el proceso de
contratacién es procedente la Limitacion Territorial de MiPymes.

El articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, establece que en los procesos de contfratacién las entidades
estatales sometidas al Estatuto General de Contratacién de la Administracién PUblica, dispondrdn
en las condiciones que senale el reglamento, de mecanismos que fomenten en la ejecucidén de los
contratos estatales la provision de obras, bienes, servicios y mano de obra locales o
departamentales, siempre que se garanticen las condiciones de calidad y cumplimiento del objeto
confractualy de los grupos marginados o discriminados que se asocien bajo esta modalidad,
convocatorias limitadas a las MiPymes departamentales, locales o regionales cuyo domicilio
principal corresponda al lugar de ejecucidn de los contratos, siempre que se garantice la
satisfacciéon de las condiciones técnicas y econdmicas requeridas en la contratacién y que previo
a la apertura del proceso respectivo se haya manifestado el interés del nUmero plural de MiPymes
gue haya sido determinado en el reglamento por el Gobierno Nacional.

Atendiendo lo anterior, los interesados de conformidad con lo previsto por los articulos 2.2.1.2.4.2.2
del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015, y el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, el presente
proceso de seleccion se limitard a MiPymes (micro, pequena y mediana empresa) nacionales,
siempre y cuando se hayan recibido, por lo menos, dos (2) solicitudes de limitacidon de la
convocatoria, de conformidad con el pardgrafo del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del decreto 1082 de 2015,
dentro del mismo término para formular observaciones se podrdn presentar las solicitudes para
limitar la convocatoria a MiPymes colombianas. Para tal efecto, las MiPymes deben allegar la
solicitud de limitacién, de forma escrita, a tfravés de los medios senalados, acreditando las siguientes
condiciones:
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1. Acreditar que tiene el tamano empresarial establecido por la ley: Las personas naturales
mediante certificacién expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del
registro mercantil; Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el
representante legal y el contador o revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, adjuntando
copia del certificado de existencia y representacién legal expedido por la Cdmara de
Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacién.

Para la acreditacién deberdn observarse los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad conla Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas
gue lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podrdn realizar MiPymes, cuyo objeto
social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

En todo caso, las MiPymes también podrdn acreditar esta condicidon con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme
al momento de su presentacion.

Para efectos de la limitacién a MiPymes, los proponentes aportardn la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de
Proponentes, segin corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de
mdximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso
de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

2. Acreditar que es una MiPymes colombianas con minimo un (1) ano de existencia: esta
informacion se acreditard con el certificado de existencia y representaciéon legal expedido
por la Cdmara de Comercio o por la autoridad competente para expedi dicha
certificacion.

3. Cuando la solicitud se presente por consorcios o uniones temporales integrados Unicamente
por MiPymes o promesas de sociedad futura suscritas por MiPymes, la Solicitud de limitacion
presentada, se contard como una sola, independientemente del nUmero de MiPymes que
los integren. En todo caso, cada uno de los integrantes deberdn cumplir con los requisitos
senalados en el presente acdpite.

Si se cumple con los requisitos establecidos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto Unico
Reglamentario 1082 de 2015, el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, la presente convocatoria
serd limitada a MiPymes Nacionales, pudiendo participar Unicamente MiPymes Nacionales,
consorcios o uniones temporales integrados Unicamente por MiPymes o promesa de
sociedad futura suscrita por MiPymes; sin perjuicio de los criterios de reciprocidad o trato
nacional que sean aplicables.

Las solicitudes de limitacidon a MiPymes deberdn ser cargadas en la plataforma del SECOP Il con sus
respectivos anexos, dentro del plazo estipulado para el mismo dentro del pliego de condiciones, es
decir que la manifestacién debe ser suscrita en firma digital, es por ello que debe estar certificada
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por el érgano competente. La Entidad no tendrd en cuenta las solicitudes, que se radiquen en
lugar, o correo electrénico distinto a la herramienta de SECOP I, o fuera del término previsto en el
cronograma del proceso.

4.2, ANALISIS DE LA OFERTA DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES.

El empoderamiento econdmico de las mujeres es uno de los temas centrales del mandato de ONU
Mujeres. Este concepto no se limita solo al acceso de las mujeres a tener ingresos propios, sino
también al control del uso de esos recursos y a la capacidad de elegir y tomar decisiones en
procesos en los que las personas toman conciencia de sus derechos, capacidades e intereses. Gran
cantidad de mujeres son propietarias de microempresas, muchas de ellas no tienen ningin medio
de supervivencia familiar alternativo. De hecho, su entorno laboral es pobre y les ofrece pocas
oportunidades para salir de la pobreza.

En América Latina, las mujeres son el 50,91 por ciento de la poblacién y representan el 42,9% de la
poblacién econdmicamente activa. De los 22,3 millones de personas ocupadas, el 41,4% son
mujeres (DANE); no obstante, sélo el 15,6 por ciento logran ser emprendedoras y un porcentaje adn
menor logra llevar a cabo emprendimientos de alto impacto. Asi mismo, se observa que la mayoria
de mujeres “inactivas laboralmente”, es decir el 59% se dedican a oficios del hogar como actividad
principal; este porcentaje es del 8,1% para los hombres.

Por su parte, el 57% de los hombres “inactivos laboralmente” se dedican a estudiar como actividad
principal, en confraste con el porcentaje de mujeres que corresponde al 28% de las mujeres
inactivas, en donde ademds se resalta la brecha de la tasa de ocupacion, que ha sido en promedio
de 22,6 puntos porcentuales durante la Ultima década (DANE)

Ahora bien, en relacién con el impacto generado por el COVID, se evidencia un importante
impacto negativo para las mujeres. De acuerdo con cifras de la Organizacién para la Cooperacion
y el Desarrollo Econdmico - OCDE, las mujeres son mayoria en los sectores afectados inicialmente
por el distanciamiento social tales como Hoteleria (60%), el Comercio (62%) y los servicios de
restaurante (53%).

Adicionalmente, la OCDE (2020) prevé que el 50% de los pequenos negocios manejados por las
mujeres ya han dejado de ser rentables y en tres meses podrian estar fuera del mercado.

Adicionalmente, segin el estudio de "la participacion de las mujeres en el mercado laboral’, se
evidencia que, si bien Colombia es un pais de renta media, el 51,6% de pobres en Colombia son
mujeres. Adicionalmente, las mujeres siguen teniendo peores indicadores que los hombres en
aspectos como empleo, desempleo, subempleo y trabajan 10.8 horas mds que los hombres (trabajo
remunerado y no remunerado).

Por otro lado, el mismo informe del DANE relaciona que, el valor de trabajo doméstico y de cuidado
no remunerado (TDCnR) corresponde al 20% del PIB, donde las mujeres aportan el 78,4% de las 36,5
millones de horas anuales dedicadas a TDCNR, y aportan el 76% de su valor econdmico; el suministro
de alimentos corresponde al 30% del valor anual de TDCnR, las mujeres aportan 6,7 veces mds en
relacion con el aporte de los hombres en esta funcionalidad.
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Algunos datos a considerar, planteados en el estudio de "la participacion de las mujeres en el
mercado laboral':

e La carga de trabajo de las mujeres es de 14 horas con 49 minutos destinan 49% al tfrabajo no
remunerado
e Los hombres presentan una carga de trabajo de 12 horas con 39 minutos destinan el 27%
trabagjo no remunerado
e En 2021 las posiciones ocupacionales con mayor nUmero de mujeres fueron:
o Trabajador/a por cuenta propia (3,74 millones de mujeres).
o Empleado/a particular (3,63 millones de mujeres).
o Empleada doméstica (647 mil mujeres).

Sobre el Emprendimiento, segun el Global Entrepreneuship Index, Colombia ocupa la posicidn 44 a
nivel mundial y el tercer puesto en Latinoamérica, en calidad y dindmica de los ecosistemas de
emprendimiento, después de Chile y Puerto Rico, superando a referentes regionales como Brasil,
Costa Rica y Argentina.

Ahora bien, en términos de acceso al crédito y servicios financieros por parte de las empresas
tenemos que, segun datos de Banca de las Oportunidades y la Superintendencia Financiera de
Colombia, solo el 20,6% de las microempresas tiene acceso a algun crédito formal, el 6,4% a créditos
formales no financieros, el 7,5% a mecanismos de crédito informal y el 65,5% no tiene ningun crédito.
Ademds, cerca del 98% de los emprendimientos que mueren cada ano pertenece a la categoria
de microempresas.

Asu vez, enlarelacién de acceso a crédito de las mujeres, y de acuerdo con estadisticas del DANE,
se evidencia que:

e Las mujeres se llevan la mayor proporcion de crédito para el ano 2021, con el 56,7%.

e Las Mujeres usan el crédito para generar ingresos; las mujeres utilizan mds los créditos
comerciales (63,2%) y el microcrédito (56,2%).

e Las mujeres tienen mejores indicadores de riesgo, pero acceden a montos mds bajos, En
2021, el 80,0% de las mujeres adultas del pais tenia acceso a al menos un producto
financiero, en comparacion con el 82,6% de los hombres.

e Las mujeres tienen mejores indicadores de riesgo, evidenciando un buen manejo de las
obligaciones crediticias. En 2021, los montos desembolsados a mujeres fueron en promedio
menores a los de los hombres. Ellas recibieron un 17% menos de microcrédito, un 25% menos
de créditos de consumo y un 15% menos de créditos de vivienda

Por otro lado, de acuerdo con el Ultimo censo agropecuario disponible, dentro de las 2.370.099
unidades productivas agropecuarias, 745.560 estdn en manos mujeres. Eso quiere decir que el 32%
de las unidades productivas agropecuarias en Colombia pertenecen a mujeres rurales y el 60% de
estas unidades productivas son aun informales
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Por su parte el mercado laboral, segin DANE, acerca del mercado laboral se evidencia que
aproximadamente 5,2 millones de mujeres trabajaban en 2019 en sectores vulnerables en la
coyuntura actual.

También, el Observatorio Colombiano de la Mujer, estima que alrededor de é millones de mujeres
en los sectores afectados por la emergencia estdn en riesgo de perder sus empleos. Lo anterior
significaria para Colombia que 1,381,256 de mujeres adicionales caerian en condiciones de
pobreza, lo que se fraduce en un aumento de la tasa de pobreza femenina en 3.3 puntos
porcentuales con respecto a la situacién antes del COVID-19. De acuerdo con la gran encuesta
integrada de hogares realizada por el DANE, se perdieron 1.583.448 empleos en el pais, de los cuales
el 54% corresponde a mujeres. Es decir que 862.599 mujeres perdieron sus empleos en el mes de abril
2020 en comparacién a 720.850 hombres.

Por ofro lado, con informacion del DANE se constata que actualmente existen en Colombia 9.2
millones de mujeres ocupadas, de las cuales el 58.9% son informales (5,4 millones). Dentfro de la
poblacién de mujeres informales ocupadas, alrededor de 1,9 millones son madres cabeza de hogar.

Pese a la participacién las mujeres superando a los hombres tanto en poblacién total como en
personas con la edad de trabajar, las mujeres participan menos que los hombres en el mercado
laboral, lo cual es posible evidenciar en el Panel de contratistas en el sector pUblico con enfoque
de género de la Agencia Nacional de Contratacién Publica Colombia Compra Eficiente el cual
refleja una brecha entre los honorarios de hombres y mujeres tal como se observa en la siguiente

tabla:
Inicio_Ano Hombre Mujer
018 $4.049.954 170263047 $3.695.125,091125385
201 $4.134.962 376714579 §3.812,612,9214323%4
2020 $4476.417653269591 $4.152,646,556503734
2021 $4401,713,113531917 $4.071,739,403656043
2022 $3.504.660503179326 $3.462.268 722897564
gﬁhﬁglgglsli\NIgCI)PIfIEOLOMBIA CALLE 16 N° 27-714
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Promedio de Honorarios por Departamento

Sexo ®Mujer ®@Hombrs

$7,04 mill.
$6,92 mill.

5,08 mill. WALLE DEL CAULA
$5,25 mill.

S mill. BOLDIA

$5,38 mill.

$4,44 mill —
$4,55 mill. Frips

2 06 mill.
£4,84 milll.

$4.2 mill
$4,26 mill.

$3.89 mill.
$4.4 mill.

'6 mill. MALDALENA
$4,31 mill

74 mill. MEIA
$4,22 mill.

62 mill .
$4,02 mill ks

5 mill.

$4,22 mill.

LA CUAIRA

$3,68 mill.

$3,79 mill.

$3,79 mill.
$3,69 mill.

$3,66 mill.

$3,76 mill.

49 mill.

$3,86 mill.

Andilisis Diferencial de Género 2022

5. ESTUDIO DE MERCADO.

Conforme el andlisis de las necesidades definidas por la Secretaria De Gobierno del municipio de
Santa Rosa, se determind como valor aproximado del contrato la suma VEINTE MILLONES DE PESOS
($20.000.000,00), monto obtenido del sondeo de los precios del mercado de empresas que prestan
el servicio de equipos y maquinaria fUnebre en el departamento de Bolivar.

Al determinar el valor total promedio con los precios de mercado, y confrastarlo con los
requerimientos del Municipio de Santa Rosa en materia de servicio de suministro, el nUmero de dias
del servicio, y cantidades, es posible determinar el presupuesto oficial de la contratacion, tal como
se detalla a continuacion:
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SERVICIO | ESPECIFICACIONES | UNIDAD
/PRODU TECNICAS DE CANTIDAD COTIZACION N° 1 COTIZACION N° 2 PRESUPUESTO OFICIAL
C10 MINIMAS MEDIDA
- Material en VALOR VALOR VALOR VALOR ERSZ:E;: PROMEDIO
tablex N° 15 UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL VALOR TOTAL
UNITARIO
- Pintura mezcla
de laca vy brillo
- Interior forrado
- Ventanilla con
bisagras
Suministr - Vidrio en la
ode ventanilla superior
ataud al féretro
para - Dimensiones
adultos, 190*54 cms.
jovenes, - Material en
ninos y- tablex N° 15
poblacid [ pintura mezcla
n victima de laca vy brillo
ingltflo - Interior forrado
el - Ventanilla con Unidad 24
recorrido bisagras
de _Vidrio en la $821.667 | $19.720.000 | $845.000 | $20.280.000 | $833.333 | $ 20.000.000
fransport | ventanilla superior
e para el al féretro
difunto - Dimensiones
hasta su 190*54 cms.
residenci - Material en
a, 24 tablex N° 15
coronay | - Pintura mezcla
24 de laca vy birillo
carteles .
- Interior forrado
- Ventanilla con
bisagras
- Vidrio en la
ventanilla superior
al féretro
- Dimensiones
190*54 cms y/o lo
requerido
TOTAL 24 $20.000.000

Es menesterindicar que, para la determinacion del presupuesto oficial, se tuvo en cuenta los tributos
de cardcter Nacional, Departamental y Municipal que graban la actividad que debe ejecutar EL
CONTRATISTA, asi como los costos indirectos en que incurrird el mismo para la correcta ejecucion
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del contrato como gastos administrativos, operacionales, y otros, como los gastos de legalizacién
del contrato y la expedicion de pdlizas.

6. ANALISIS DE LA ESTIMACION, TIPIFICACION Y ESTIMACION DE LOS RIESGOS.

En cumplimiento de las disposiciones consagradas en el articulo 4° de la ley 1 150 de 2007 y en el
decreto 1082 de 2015, la entidad deberd tipificar los riesgos que puedan presentarse en el desarrollo
del contrato, con el fin de estimar cualitativa y cuantitativamente la probabilidad e impacto, y
senalar el sujeto contractual que soportard, total o parcialmente, la ocurrencia de la circunstancia
prevista en caso de presentarse, a fin de preservar las condiciones iniciales del contrato.

Entiéndase por riesgo en materia contractual, la probabilidad de ocurrencia de eventos aleatorios
que afecten el desarrollo del mismo, generando una variacion sobre el resultado esperado, tanto
en relacién con los costos como con las actividades a desarrollar en la ejecucién contractual.

Para la estimacién y tratamiento de los riesgos, las Entidades publicas deberdn dar aplicacion al
documento expedido por el CONSEJO NACIONAL DE POLITICA ECONOMICA Y SOCIAL, a través del
documento CONPES 3714 de fecha primero (01) de diciembre de 2011, “DEL RIESGO PREVISIBLE EN
EL MARCO DE LA POLITICA DE CONTRATACION PUBLICA" y se sefialaran los riesgos de conformidad
con lo senalado en el mismo.

El instrumento antes senalado establece que como medida para el fortalecimiento de los procesos
de planeacion precontractual; dar claridad en las reglas de participacion de los oferentes en los
procesos contractuales; contribuir a la reduccién de controversias judiciales y extrajudiciales en
confra del Estado; y lograr que las partes del Contrato Estatal puedan hacer las previsiones
necesarias para la mitigacion de los riesgos efectivamente asumidos, el articulo 4° de la Ley 1150 de
2007 incluyé la obligacién de incorporar en los pliegos de condiciones la "estimacion, tipificacién y
asignacion de los riesgos previsibles involucrados en la contratacién estatal'.

Con lo anterior, se busca la determinacién de responsabilidades en cabeza de cada una de las
partes frente a la posible ocurrencia de riesgos propios de la ejecucién del objeto contractual y el
establecimiento de condiciones y reglas claras en materia de riesgos previsibles que, al incluirse
dentro de los derechos y obligaciones surgidos al momento de confratar, excluyan dichas
circunstancias —si ocurren- de la posibilidad de alegar desequilibrios econdmicos de los contratos,
reduciendo las consecuencias econdmicas v litigiosas frecuentes en los mismos.

A manera de conclusiéon, la norma contenida en la Ley 1150 de 2007 contiene tfres aspectos de
especial frascendencia para el manejo de los riesgos previsibles: la necesidad de que las entidades
hagan un adecuado ejercicio de planeacién y establecimiento de los riesgos previsibles; que el
ejercicio realizado por la enfidad sea debidamente compartido, valorado y complementado por
los particulares en virtud del deber de colaboracién con la administracién publica que se materializa
en el aporte de su experiencia, conocimientos y especialidad para la realizacidén de los fines del
Estado; y, que una vez hecha una estimacién anticipada de las contingencias que puedan
producirse en su ejecucién, sean asignadas confractualmente y se entiendan incorporadas dentro
de la ecuacién contractual.
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El Documento CONPES 3714 de 2011 clasifica los Riesgos de acuerdo con los siguientes tfipos:

% Riesgos Econdémicos: son los derivados del comportamiento del mercado, tales como la
fluctuacion de los precios de los insumos, desabastecimiento y especulacion de los mismos,
entre ofros.

< Riesgos Sociales o Politicos: son los derivados de los cambios de las politicas
gubernamentales y de cambios en las condiciones sociales que tengan impacto en la
ejecucién del contrato.

% Riesgos Operacionales: son los asociados a la operatividad del contrato, tales como la
suficiencia del presupuesto oficial, del plazo o los derivados de procesos, procedimientos,
pardmetros, sistemas de informacidén y tecnolégicos, equipos humanos o técnicos
inadecuados o insuficientes.

% Riesgos Financieros: es (i) el riesgo de consecucion de financiacién o riesgo de liquidez para
obtener recursos para cumplir con el objeto del contrato, v (ii) el riesgo de las condiciones
financieras establecidas para la obtencién de los recursos, tales como plazos, tasas,
garantias, contragarantias, y refinanciaciones entre otros.

% Riesgos Regulatorios: derivados de cambios regulatorios o reglamentarios que afecten la
ecuacion econémica del contrato.

% Riesgos de la Naturaleza: son los eventos naturales previsibles en los cuales no hay
intervencion humana que puedan tenerimpacto en la ejecucién del contrato, por ejemplo,
los tfemblores, inundaciones, lluvias, sequias, entfre otros.

% Riesgos Ambientales: son los derivados de las obligaciones legales o reglamentarias de
cardcter ambiental, asi como de las licencias, planes de manejo o de permisos vy
autorizaciones ambientales, incluyendo tasas retributivas y compensatorias, obligaciones de
mitigacion, tareas de monitoreo y control, entre ofras.

< Riesgos Tecnolégicos: son los derivados de fallas en los sistemas de comunicacién de voz y
de datos, suspension de servicios puUblicos, nuevos desarrollos tecnoldgicos o esténdares que
deben ser tenidos en cuenta para la ejecuciéon del contrato, obsolescencia tecnoldgica.

Luego de determinar, los riesgos presentes en la contratacién, se debe realizar el andlisis de la
probabilidad de la ocurrencia, la cual serd medido de acuerdo a la siguiente tabla:

La probabilidad de ocurrencia del riesgo es bagja, cuando en pocos
contratos con objetos similares, el resultado es la ocurrencia del riesgo o
cuando de la naturaleza del riesgo se pueda prever que ocurra
remotamente

La probabilidad de ocurrencia de riesgo es media baja, si es atipica la
[plVAN:Y-V V-l ocurrencia del riesgo; o cuando de la naturaleza del riesgo se pueda prever
que es su ocurrencia es inusual
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La probabilidad de ocurrencia del riesgo es media alta; si es tipica la
[ DIV WXNV-Nll ocurrencia en la ejecucidn de contratos similares; o, cuando de la
naturaleza del riesgo se pueda prever que ocurra usualmente

La probabilidad de ocurrencia del riesgo es alta, cuando en la generalidad
de los contfratos que se ejecutaron con objetos similares; el resultado es la
ocurrencia del riesgo o cuando la naturaleza del riesgo pueda prever su
inminencia

Finalmente se debe estudiar la severidad del riesgo, que serd medida de acuerdo a la siguiente
tabla:

DESCRIPCION DE LA CLASIFICACION DEL RIESGO POR LA SEVERIDAD O

IMPACTO

Dificulta la ejecucién del contrato de manera leve, de forma que aplicando
BAJA medidas minimas se puede lograr el objetivo contractual. Los sobrecostos no
representan mds del cinco (5%) del valor del contrato.

Afecta la ejecucién del contrato de manera moderada, pero sin afectar
I\D]V.N:Y-VV-\l considerablemente el equilibrio econdmico. Generando un impacto sobre el
valor del contrato entre el cinco %5 v el quince (15%)

Obstruye la ejecucidon del contrato sustancialmente, pero, aun asi, permite la
)V WARV-Mll consecucién del objeto contractual, con un incremento del valor del contrato
enire el quince (15%) y el treinta (30%).

Perturba la ejecucion del contrato de manera grave, generando un impacto
sobre el valor del contrato en mds del treinta (30%), imposibilitando la
consecucion del objeto contractual.

Del anterior andlisis la Entidad manejara en este proceso contractual la siguiente MATRIZ DE RIESCOS,
atendiendo la guia que para su elaboracion ha dispuesto Colombia Compra Eficiente:

MATRIZ DE RIESGO DEL PROCESO CONTRACTUAL

c -
Impcl’cio of | §_ £
- o despuésdel [ Y| 8] 5 © ol 38,
c . (7]
Consecuen 3 G| 2 ] X tratamiento | 0| o ISECE=RT 5 €
. . L ol © Tratamiento/C [ = 8| € Lo EEO
Descripcio cia de la o) ol ol o 5| £ = E E =
- ~ais] ©| ontrol aser o c ol 2| E - E| % o E
n ocurrencia O I S| . Kol ol8l=|c|l §¢o| §oo
Q el o implementado | =| o] G| 5| o| © v = =
delevento O S| O 2| Gl ol & =] 2l oo B oyo
& < ] ol 9 v| o] € 5 & £ 2E
= al| 8| o] ¢| o] ¢ v & 0 0
ol g| 3 Bl <[ = & Lz
al = > O] ~»
o[ Incumplimi | Incumplimie A parfir
|l = P P % O 42 o| dela Fecha
kel 5| T entoenlas | ntodelas % % .
4 21 ° . . . . o] = . o] o = | SUscCripc dela
[} Ol +| obligacion | obligacione O ol| Transferir el O Ol _| of i1 .
c ol 2 = = . N &= —| T £| ibndel | publica
o) ol £ es S c c riesgo c o0 c L
o gl e contractua | contractual 2 Q 2 o| acta cion del
i I°! e © 2 Ol de |confrato
< les del es = = L
inicio
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MATRIZ DE RIESGO DEL PROCESO CONTRACTUAL
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MATRIZ DE RIESGO DEL PROCESO CONTRACTUAL
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6.1.GARANTIA DE OBLIGACIONES SURGIDAS CON OCASION DEL CONTRATO:

De conformidad con el art 2.2.1.2.1.5.4 del decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015, la entidad
estatal es libre de exigir o no garantias en el proceso de seleccidon de minima cuantia. Sin embargo,
teniendo en cuenta la naturaleza del objeto y su término de ejecucion se hace necesario exigir
mecanismos de cobertura que permitan tomar acciones en caso de que se presenten dichas
situaciones y minimizar los riesgos en la contratacién. Por lo cual, los oferentes y posteriormente el
contratista  seleccionado deberd constituir una garantia ante entidad autorizada por la
superintendencia de la siguiente manera:

Garantia Unica de cumplimiento que ampara los siguientes riesgos:

A) CUMPLIMIENTO: Para garantfizar el cumplimiento general de las obligaciones del
CONTRATISTA, el pago de multas y demds sanciones, en cuantia equivalente al diez por
ciento (10%) del valor del Contrato; con una vigencia igual a la duracién del mismo y cuatro
(4) meses mds.

B) CALIDAD DE LOS BIENES SUMINISTRADOS: Por un monto equivalente al diez por ciento (10%)
del valor del Contrato, con vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato vy seis (6) meses
mds.
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Q) CALIDAD DEL SERVICIO: por un monto equivalente al diez por ciento (10%) del valor del
contrato, su vigencia serd la misma del Contrato y seis (6) meses mds.

Estas garantias deberdn estar vigentes hasta el momento de la liquidacién del contrato, y en el
evento en que este sea prorrogado, el plazo de las garantias deberd ser reajustado.

En caso de prérroga del plazo del contrato, el contratista deberd ampliar a su costa la vigencia de
la garantia por un término igual a la prérroga. Igualmente, en caso de adicidon del mismo la garantia
tendrd las medidas correspondientes sobre adiciones.

El presente documento se firma en el Municipio de Santa Rosa — Bolivar, a los catorce (14) dias del
mes de agosto de 2026.

MM ity Godeane Ei

YINETTE CABARCAS TUNON
Secretaria de Gobierno y Cultura
Municipio de Santa Rosa, Bolivar
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