ﬁcﬁga?i ESTUDIO PREVIO CONTRATACION DIRECTA

DEPENDENCIA EJECUTORA NUMERO FECHA DE
PRESENTACION

SECRETAR!A DE DESARROLLC ECONOMICO, GANADERIA | 2026-01352 Generado por 2026-07-29 /

Y AGRICULTURA # Contracivs
: N e gy 7 BT L INFORMACION GENERAL
1.1 NOMBRE DEL PROGRAMA: 8. YOPAL EMPRENDE HACIA UN CAMPO MAS PRODUCTIVO PARA TODOS. , 9. YOPAL EMPRENDE HACIA LA
) COMPETITIVIDAD CON FOMENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL - ]
1.2 NOMBRE DEL PROYECTO: Forlalecimiento DE LA PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD DE LAS CADENAS AGRICOLAS APOYANDO AL PEQUENG ¥

MEDIANO PRODUCTOR CON PROCESOS DE ASISTENCIA TECNICA, GESTION DE CREDITOS ¥ FOMENTO DE LA
ASOCIATIVIDAD EN EL MUNICIPIO DE Yopal, Fortalecimiento de la preductividad y competitividad de las cadenas pecuarias del
municipio Yopal, Fartalecimiento INTEGRAL HACIA LA COMPETITIVIDAD EMPRESARIAL A TRAVES DE LAASOCIATIVIDAD Y
LA CULTURA DEL EMPRENDIMIENTO EN EL MUNICIPIO DE Yopal ,/'

| 1.3 CODIGO BPIN: 2024850010002, 2024850010012, 2024850010030 /

1.4 IMPUTACION PRESUPUESTAL

—— L~

2.3.2.02.02.007.17.01 |HSERVIC\O DE APOYQO FINANCIERO PARA EL ACCESO AACTIVOS PRODUCTIVOS Y DE COMERCIALIZACION | Ingresos carmentes de Libre Destunacion ?2‘999.999.65_/
2320202.009.17 03 | SERVICIO DE APOYO FINANCIERO PARA PROYECTOS PRODUCTIVOS Deguele Ganado Mayor 141.999 903,66 //
‘2.3.2.02‘02.009.1?‘02 | SERVICIO DE APOYO FINANCIERO PARAPROYECTOS PRODUCTIVOS Ingresas corrientes de Libre Destinacitn |169.652 313,50 |
2.3.2.02.02.008.25.03 ' SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA PARAEMPRENDEDCRES Y/O EMPRESAS EN EDAD TEMPRANA Ingreses corrientes de Libre Destinacién |127.971 687,18 | 4
15 COMPONENTE (S) DEL PROYECTO: Aumentar la disponibilidad de activos productives y de comercializacidn para el sector pecuario , Aumentar las capacidades
productivas entre el pequefio y mediano productor agricola , Fortalecer el servicio de Asistencia Técnica productva y
acompafiamiento empresarial a unidades de negocios yio empresayuﬂ’éniasis en “econemia popuiar , Implementar estrategias
para el forialecimiento productivo de las cadenas agropecuanas
16 ACTIVIDAD{ES) DEL PROYECTO: Pequenos productores apoyados con fortalecimiento de cadenas y proyectes productivos, Construccidn y adquisicién de activos

productives y de comercializacion del sector agropecuano y agromdustnal., BRINDAR APOYO A PEQUENOS PRODUCTORES
CON FORTALECIMIENTO DE CADENAS ¥ PRCYECTOS PRODUCTIVOS, personas beneficiadas con asistencia tecnica

I sproduciiva y empresanal a unidades de negocio y/o empresas

| 1.7 PRODUCTO DEL PROYECTO: Servicio die apoyo financiero para proyectos productivos (Producto prnincipal del proyecto) | Servicio de apoyo financiero para el
[ acceso a actives productivos y de comercializacion, Servicio de apoyo financiero para proyectos productios, Semvicio de
| asistencia técnica para emprendedores yfo empresas en edad temprana (Producto principal del proyecto)

1.8 PRODUCTO DEL OBJETO A CONTRATAR: SERVICIOS ¥ ELEMENTOS NECESARIOS PARA LA REALIZACION DE CINCO (5) ESTRATEGIAS PARA LA

COMERCIALIZACION ¥ PROMOCION ENFOCADO A EMPRESAS DE PRODUCCICN ¥ SERVICIOS ARTICULADAS A LA
ACTIVIDAD AGROPECUARIA y EMPRESARIAL DEL MUNICIPIO DE YOPAL

! 1.9 POBLACION BENEFICIADA CON EL OBJETO A CONTRATAR
| CON ENFOQUE DIFERENCIAL: POBLACION INDIRECTA 198,423, CORRESPONDIENTE A TODA LA POBLACION DE LA CABECERA MUNICIPAL, CENTROS |
POBLADOS ¥ RURAL DISPERSO DEL MUNICIFIO DE YCPAL - CASANARE, SEGUN FUENTE DANE- Proyecrin 2026 /

| (hups Swenw dane. gov.colliles/c 2 VP xlsx
[1.10 EMPLEOS ESTIMADOS EN LA INVERSION: DIRECTOS: & /’ INDIRECTOS: 40
2. ANALISIS Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD
De conformidad con el Acuerdo idun_iciﬁl 017 de 2010, el cual medifica la estructura orgénica del Municipic de Yopal, la Secretarfa de Desamollo Econﬁmico, Ganaderia -y Agricultura ostenta la

competencia funconal v legal para diseftar, gestonar e implementar programas dingrdos a mcrementar la productividad, la competbwidad sectoral y el desarreilo reral del terntono.,

Desde el Ambio Internacional (Objetivos de Desarrolio Sostenibie - Agenda 2030), Colombia como parte de la Orgamzacién de las Naciones Unidas (ONU), mplementa la Agenda 2030, donde la
seguridad atimentaria, el desarrello productiva sostemble y &l apoyo al emprendimiento son ejes ransversales. Acciones que estan contempladas en los Cbjetives de Cesarrolio Sostenible ODS y sus

respeclivas metas:

oBs 2 (Hambve Cero): metas 2.1 {garantizar el acceso universal a una alimentacidn sana, nutntiva y suficiente), 2.2 (erradicacion de tedas las formas de malnutncién) y 2.3 {dupficar la
productividad agricola y los ingresos de pequerios productores, premoviendo el accese Seguro a INSUMos, conocimientos y mercadosy

ODS 12 (Produccién y Consumo Responsables): Especificamente bajo la meta 12.3, orentada a reducr las pérdidas de ahimentos a io large de las cadenhas de proguccion y suministrg
postcosecha locales.

oObsS 13 (Accidn por el Clima): A través de la meta 13,1, encaminada a fortalecer la resiliencia y la capacidad de adaptacidn de fos pequefies productores frente a les riesgos chméticos que
afectan ef agro

0DS 15 (Vida de Ecosistemas Terrestres): Enfocado en proteger el suelo y la biodiversidad para garantizar la sostenibiiidad alimentaria mediante practicas agricolas orgénicas y limptas (Meta
15.3) luchar contra la deseruficacidn, y la restauracién de la terra y los suelos degradados, includas las terras afectadas por Ja deseruficacidn, la sequia y las inundacones, y esforzarse por
lograr un mundo neulral en la degradacidn del suelo.

En el Artfculo 2° de la Constitucién Politica de Colombia se define que serwir a la comunidad, promover la prospendad general y garanhzar la efecteedad de los principios, derechos y deberes son fings
| esenciales del Estado
|
| En la Constitucidn Palitica de Colomba en su Articulo 64° se establece como deber del Estado promover el acceso pirogresvo de los wrabajadores agranods a los servictos de educacidn, salud, vivienda,
1

| crédito, comumicacienes, comercializacion de productos, asistencia técruca y empresanal, con el propdsito de mejorar los ingresos y la cahdad de vida de los campesinas

En el Articulo 65° (Modificado por el Acto Legistativo 01 de 2025} de la Constitucitn Poliuca de Colombra se consagra can rango constitucional el dereche fundamental de toda persona a gozar de un
| minme de aimentacion y nutricién adecuada, y a no padecer hambre. Asimismo, prescribe la especial proteccién estatal a la produccién de alinentos, otorgando priondad al desarrollo integral de las
i actividades agricolas, pecuarias, pesqueras, forestales y agraindustriales, promeviendo la investigacitin y fa transferencia de tecnofogia para incrementar la productividad. l
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Que la ley BO de 1992 paricularmente en su articulo 3° cuando aflf se establece que para efecto de cumplr los fines de la Contratacion Estalal. “Los servidores pablicos tendrdn en consideracion que al
celebrar contratos y con fa ejecucion de fos mismos, las entidades buscan el cumplimiento de fos fines estatales, la continua y eficiente prestacidn de los servicios publicos y la efectividad de los
derechos e intereses de los administrados que colaboran con elias en fa consecucidn de dichos fines. Los particutares, por su parte, tendrdn en cuenta af celebrar y ejecutar contratos con las entidades
estatales que, colaboran con ellas en el Jogro de sus fines y cumplen una funcion social que, como tal, implica obhgacones™

Ley 715 de 2001 {Arlicuto 76°). Asigna campetencias explictas al Municipio en matenia agropecuana (numeral 76.3), ordenande promover parbicipar o financiar proyecios de desarrollo rural, prestar
directa o mdrectamente gl serncio de asistercia téchica agrapecuaria; ¥ promover mecanismas de asociacién y alianzas de pegueos productores. Oe igual lorma, en promocion del desarrollo {(numeral
76.10), faculla a promover As0ctaciones y concerlar allanzas esiratégicas para apoyar el desarrollo empresanial e industnal y la apropiacién tecnetdgica avanzada.

Ley 454 de 1958 Regula ¢! marco conceptual de la Economia Sohdaria en Colembia, destacando el valor cooperativo, la ayuda mutua y la asociatvidad entre pequefios productores para la gestion
conjunta de recursos y comercializacion

Ley 2219 de 2022: Norma que faciita las relaciones de ias asociaciones campesinas y agropecuarias con la administracion poblica para integrarlas como actotes aclivos.
Ley 1876 de 2017: Crea el Sistema Nacienal de Innovacién Agropecuania (SNIA} y reglamenta el Servicio Plblico de Extension Agropecuasia como un acompafiamiento integral que comprende
diagnosticar, recomendar, capacitar y transfenr tecnologia.

De igual forma se definen conceplos coma.

1. Sector agronecuano. Se entiende por seclar agropecuana aquel cuya actividad econdimica esta circunsciita a los &mbios agricola, pecuario, forestal, acuicela y pesquero, asi come la adgecuacion y la
transformacién de la produccidn, los scrvicios de apoye asociadas y la comercializacion de productos primarnos.

2. Innovacién agropecuana. Introduccidn ge productos, bienes, servicios, procesos y métodos nuevos en el Ambito productivo, de transformacién o adecuacién de la produccion, administrativa,
arganizacional, financiere y crediticio, informatico, de mercadeo y comerciahzacian, gue Incorporen mejoras significativas 2n el desemperio dei sector agropecuario.

Articule 24 Servicio Publico de Extensién Agropecuaria. La extension agropecuaria €8 un ien y un servicio de cardcter piblico, permanente y descentralizado; y comprende las acciones de
acompafiamiento integral onentadas a diagnostcar, recomendar, actualizar, capacitar, transferir, asistir, empoterar y generar competencias en los productorss agropecuaros para que estos ncorporen
en su actividad productiva practicas, productos tecnelogicos, tecnologias, conocimientas y comportamsentos gque beneficien su desempefo y mejoren su competitividad y sostenibilidad, asi como su
aporte a la sequndad ahmentaria y su desarrollo como ser humano integral

Artitulo 25. Enfoque de Extensién Agropecuaria en la prestacion de! servicio. El enfogue bajo i cual operard €l servicio piblico de extensidn agropecuana debe contemplar los siguientes aspectos, que
se gesarrollaran en funcién del diagnéstico previo que se realice a los usuarios

Cabe sefialar que la Alcaldia de Yopal se habilitd formalmente como Entidad Prestadora det Servicio de Extensién Agropecuaria (EPSEA) mediante la Resolucion No. 335 del 18 de Julio de 2025

Desde el CONPES 3866 de 2016 (Politica Nacional de Desarrollo Productiva) se propone estrategias enfocadas en mejorar capacidades de innovacion, cerrar brechas de capital humano y promover
estdndares de calidad para fa insercién de bienes en encadenamientos comerciales

Con €] CONPES 113 de 2007 se Establece la directriz fundamental de la "Politica Macional de Segundad Alimentana y Nutricional”, orientada a garantizar gue toda la poblacion disponga, acceda y
consuma alimentos de manera permanente, en cantidad, cahdad e inocudad suficiente.

Plan Naciona! de Desarrollo "Colombia Potencia Mundial de la Vida™: Dicta fineamientos para el fomento rural con enfogue integral, aseciativo y participativo en aras de fortalecer la seguridad
alimentara en el campe, de igual forma desde ef componeate de Sostenibifidad y erecimiento empresarial: Para lograr el desarrollo socio-productivo del pais, es relevante reconacer el papel protagdnico
de las MiPymes.

Lo planteado en et Programa de Gobierng Municipal "YOPAL PARA TODOS 2024 — 2027" se articula con el Plan Nacional de Desarrolie — PND con las propuestas contenidas en el anexo de lineas de
inversion y proyectos estratégicos del Plan Plurianual de Inversiones departamental. En lo concerniente a Yopal se plantea para €l sector agropecuarig “transitar hacia una economia productiva con un
enfoque ecasistémico, empresarial, social v de aprovechamiento sostenible de los recursos agricolas y pecuarios disponibles en &l terrtorio” con apoyo a emprendimientos, cadenas productivas,
fortalecimiento del hato ganadero vy la agricultura famtliar y campesina.

Asi mismo el Plan Integral de Desarrollo Agropecuario y Rural con Enfoque Territorial PIDARET- Casanare 2021-2024 define a nuestro Departamento como una gespensa agricola, promoviendo
sistemas productivos sastequbles y fa participaciin de productares rurales, en el sentido de ser participes en el futuro del campo, reconociende la experiencia, el cenocimiento de nuestra tradicién y
saberes agropecuarios, que, jurte a la innovacién tecnofdgica, contribuyen a la modernizacién del sector rural.

Diagnéstice general y justificacién socioeconémica
Sector agropecuario

Ef desarrollo econdmico y productiva del Municipio de Yopal, desde hace varwos afios, ba venide en un procese de transicidn de una economia fuertemente arliculada a la industria petrolera, que en
esenca limitd la vacacion agropecuaria y empresarial de la regién en especia! e peguenos y medianes productores, gue perdiercn afios de avance en los desarrollos productivos en el drea
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| agroindustrial y de servicios conexoes.

En la actualidad, 105 niveles de rendimiente de la preduccion pecuana en umdades producuvas de pequeios y medianos productores se mantienen bajos, lo que incide direciamenie en la generacion de
ngresos para estas familas y se traduce en un incremento sostenido de la pobreza rural. A nivel nacional, aungue fa pobreza mulidmensional rural ha presentado una tendencia a la baja en los dlimos
afios, sigue siendo significativamente m4s alta que en 4reas urbanas. Segun estmacknes recientes del DANE, la pobreza multidimensional en dreas rurales del pais fue de aproximadamente 24,3% en
2024, mas del triple de fa registrada en zonas urbanas {7,8%) —Ia que refleja persistentes brechas estructurales en condiciones de vida, acceso a senvicios y oportunidades econdmicas entre el campa y
la civdad.

| ) .
Adicionalmente, fa pobreza monetana fural en Colombia mostrd reduccién en los altimos afos, con descenso de Ja incidencia de pobreza de 38,3% en 2022 a 33% en 2023, y una dismnucion de la
pobreza extrema rural de cerca del 25% al 18% en el misme penodo. No obstanle, estas mejoras no han swo suficientes para eliminar las vulnerabilidades estructurales de las economias campesinas.

A nivel departamental, ¢l departamenio de Casanare enfrenta retes significativos en matera de segundad almentana y acceso a almentos. Segun datos de la FAQ ¥ el DANE segun datos tomadios de la
Encuesta de Calidad de Vida 2024 y fa metodologla FIES correspandientes a 2024, el 34,4% de los hogares en Casanare enfrentaron dhficultades para acceder & almentes, a pesar de que ia ragion
preduce anualmente mas de 1,5 miliones de toneladas de alimentos, lo que evidencia importantes brechas entre produccién y segundad alimentaria local.

| En el municipio de Yopal, la situacién socioecondmica refigja un comtexto de vulnerabilidad persistente. Datos de! Sishen afie 2022, muestran que mas del 75% de las fam/has caracterizadas en el
| Sisben presentan condiciones de pobreza extrema o moderada, con cerca de 39,07% en pobreza extrema (Grupo A) ¥ 36,20% en pobreza moderada (Grupe B). Esto implca que ja mayoria de ios
hogares carece de ingresos suficientes y enfrenta barreras significativas para acceder a bienes y servicios basicos

Este contexto socivecandmico combina una praduccin agropecuana con bajo valor agregado, mformahdad en el empleo rural, imitado acceso a servicios financieros y tecnologias productivas, y una
persistente inseguridad alimentara. De acuerdo con los diagndshicos de la Misibn parg 13, Trangformacign del Campo (DNP), esta multcausalidad restringe severamente la capacidad de los pequedas y
medianos productores para generar mgreses sostenibles. Adicionalmente, informes secloriales del Banco Interamencano de Desarrollo (BIDY reafirman gue las brechas tecnolégicas y de financiamiento
constiteyen los pringipales frenos estructurales a la productividad rural,

£n el municipio de Yopal, la panaderia ocupa el tercer hate ganadero del departamente con 221.128 bowvinos ubicados en 2.237 predios, se destaca la produccién de crig, levante, ceba y doble
propdsito, con un nivel medie de infraestructura, manejo tradicional de anmales, bajo uso de supiementacidn anmal, manejo repraductivo con monta directa y produccion por temporadas, septin
infarmacion del Plan Departamentat de Extensin Agropecuara, (@ actividad ganadera, porcicullura, avituhura, apicultura, piscicultura, se encuentran priorizadas como cadenas de intereés para la
implementacion del plan en el sector pecuario

£n el caso de la ganaderfa, se estma que, de los 3836 ganaderos en el Municipio, &f 78% de los productores ganaderos estén clasiicades como pequefios y medianos praductores, con cerca del 56%,
cuyo nimero de bovinos estd por debajo de diez por umdad productiva, lo que conlleva a concluir que un alto porcentaje de productores ganaderos cuenta con hayos ingresos y par consiguiente un kajo
nivel de cahdad de vida

Igualmente, existe problemanca asociada a bajos niveles de productividad de Ia produccién ganadera, es decir, que los semovientes no ofrecen los rendimientes €n cuanto a carne y leche; sequin el Plan
Estratégico de la Ganaderfa de Yopal, el B5% de preductores se reportan en el nivel de tecnologia "Bajo”, &1 10% en un nivel mediano de tecnotogfa y solo el 5% con nivel alto de tecnolegla; igualmente,
existen deficiencias en 'a calidad genéuca de los ganados y por Glimo. se establece, que la caldad de almentacién de los ganados es deciente sobre todo en época de verana, debndo a que las
praderas se secan y con eflo disminuye el alimento del ganade que no cuenta con otra fuente de alimentacion posible, ceme pudiera ser la implementacidn de sistemas stivopastonles, gue consiste en
combinar las praderas con arbustos forrajeros en alta densidad con arboles maderables o frutales.

De ofra parte, durante el periodo 2024-2025, el sector agricefa de! municipio de Yopal consoldo su estructura productiva a través de cultivos transitorias y permanenies. El arroz (tanto de rnego comoe
secano mecanizado) se mantuvo como e prncipal motor de la econamia agricola local, complementado por el avance en la extension de la galma de aceite Asimismo, la produccidn a medana y
pequeha escala se suslentd en cultivos clave como el maiz tradicional, ptatane, yuca y frutales de atto valor comercial como {a pifa

Un cultivo que ha tenido aumento significativo de areas y gran desarrolio es el Maiz, el cual se destina para ¢onsumo de grano o mazorca y para ensiaje cemo alimentacion pecuaria El Malz es un
culiva transitorio para diferentes fines, con diferentes vanedades y grades de tecnificacion (maiz para torraje para almentacion de ganade maiz tradicional para consumg humang y aimentacion de
aves, y malz tecnificado para mercados mis especializados).

Cuadro 1. Areas sembradas y proguccién Apos 2024, 2025 — Municipio de Yopal

Desagregacion cultivo Ciclo del Grupo cultivo Afio | Area | Area | Producct | Rend | Estado fisico del cultive
cultivo semhbrad | cosecha on {9 Imie
a (ha) da (ha) nto
| I (t/ha)
| | Ahuyama Transitario | Hortalizas 2024 15,00 10,00 130,00 | 13,00 | En fresco
Ahuyama .Transwtorio Hortahzas [ 2025 | 10,00 ' 15,00 195,00 | 13,00 | En fresco
mj_-,f.'unu Transitono Hortalizas 2025 25,00 25,00 32500 1200  En fresca
Arroz riego [ Transitorio | Cereales 2024 053,00 | 205300 (2108442 | 7,14 | Paddy 0 cascara verde
ATToz HEQD TTransiono | Cereales '2024 | 200000 0,00 0,00 | 0,00 | Paddy o cascara verde
["Arroz nego N _ Transiono | Cereales T2025| 95300 295300 |17.7:8,00 | 5,00 | Paddy o cascaraverde |
Arroz riego [ Transitorio | Cereales 2025 | 2.000.00 | 0,00 0,00 | 0,00 | Paddy o cascara verde
Artoz secano mecanizado [Fransionio | Cereales ) 2024 | 14.404.00 | 0,00 0,00 | 0,00 | Paddy o cascara verde
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| [Arroz sesana mecamizado [ Transmono | Cereales T2024| 290,00 14 694.0088.164,00 | 6.00 | Paddy o cascara verde
| AIT0Z secano mecanizado T Transitorio | Cereales 2025 | 15.593,00 0.00 0,00 | ©,00{ Paddy o cascara verde
Arroz secano mecanizado jTransumno Cereales '2025 | 250,00 | 15843,00 | 95.058,00 | 6,00 | Paddy o cascara verde |
Cacao | Permanente | Cultivos fropicales tradicronales 2024 175,00 153,00 91,80 | 0,60 | Grano seco
Cacao Pmmaneni'é"mf: s tradicionales 2025 | 19500 | 153,00 91,80 | 0,60 | Grano seco
Calé Permanente | Cultivos troprcales tradicionales 2024 | 105,00 85,00 77,35 | 0,81 | Pergaming o seco de trilla
Calé Permanenie | Cultivos tropicales tradicionales 2025 21.39 7.23 6,59 ] 0,91 | Pergamino 0 seco de irilla
Cana mel I Permanente | Cultivos tropicales tradicionales 2024 I 27,00 27,00| B64.00] 32,00 [ Cana o verde
Cafa mel Permanente | Cultvos tropicales tradicionales 2025 ! 27.00 27,00 864,00 | 32,40 | Cafa o verde
Cafia panelera | Permanente | Cultivos tropicales tradicionales 2024 [ 5,00 5,00 200,00 | 40,00 | Caiia o verde
Cana panelera Permanente | Culivos tropicates tradicionales 2025 5,00 5,00 200,00 | 40,00 | Cana o verde
Guayaba Fermanente | Frutales 2024 | 6,00 5,00 36,00 | 6,00 | En fresco
Guayaba T Permanente | Frutales 2025 : 6,00 | 6,00 36,00 | 6,00 En fresco
Eimén Tahif Permanenie | Frutales 2024 | 13,37 10,37 51,85 | 5,00 |Enfresco
Limon Tahiti Permanemte | Frutales 2025 14,37 13,37 66,85 | 5,00 | En fresco
| [ Maiz amariio tecnificado ITrans-tu'lo Cereales 2024 | 965,00 0,00 0,00 | 0,00 Grano seco
Maiz amarnlio tecnificado Transitono | Cereales 1 2024 900,00  1.86500 | 11.190,00 | 6,00 | Grano seco
Malz amarillo tecnificado Transitorio | Cereales 2025 [ 1.005,00 0,00 0,00 | 0,00 | Grano seco
Maiz amarillo tecnilicado Transitoric | Cereales 2025 900,00 190500 |11.43000| 6,00 Grano seco
Maiz amanllo tradicional Transtory | Cercales 2024 100,00 70.00 213,00 | 3,00 | Grano seco
Mafz amarillo tradicional Transitonie | Cereales 2024|7000 17000| 510007 3700 Grano seco ]
Maiz amarilip tradicional Transitorio | Cereales 2025 100,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | Grano seco
Maiz amanllo tradicional Transitorio | Cereales 2025 120,00 | 220,00 660,00 | 3,00 Grano seco
Maiz blanco tecificado ~ [Transtono I 2024 60,00 ' 0.00 0,00 | 0,00 Grano seco
Maiz bianco tecruficado | Transitario | 2024 0.00 | 60,00 360,00 | 6,00 | Grano seco
| Maiz bianco tecnificado | Transtora | [2025 6000 000 0,00 [ 70,00 | Grano seco
Maiz blanco tecnificado Transioro | Cereales I 2025 0,00 T 60,00 360,00 | 6,00 Grano seco
Maiz blanco tragdicional fTra\rlsnor:n Cereales izoza 50,00 50,00 150,00 | 3,00 | Grano seco
Maiz blanco tradicional Transfotio | Cereales 2024 40,00 I 70,00 140,00 | 2,00 Granc seco
| | Maiz blanco tradicional Transitorio | Cereales 2025 50,00 20,00 60,00 | 3,00 | Grano seco
Maiz blanco tradicianal Transitorio | Cereales 2025|4000 5000| 100,06 200 |Grana seco
Mandarna demas vanedades | Permanente | Frutales 2024 3,07 2,07 10,35 | 500 | En fresco
Mandarina demas variedades Permanente | Frutales 2025 3,07 3,07 16,85 | 5,00 | &n fresco
Maracuyé Permanente | Frutates | 2024 29,00 39,00| 702,00 18,00 [Enfresco
Maracuya Permanente | Frutales 2025 41,00 38,00 702,00 | 18,00 | En fresco
Melan - Transitonig | Hortalizas [ 2024 5;00_'__6,5 il 0,00 ] 0,060 | En fresco
Melan Transitorio | Hortahzas 2025 0,00 5,00 70,00 | 14,00 | En fresco
Melon |'fransitorio | Hortalizas | 2025 1000 1000 140,00 | 14,00 | En fresco
Naranja demas variedades | Permanente | Frutales N 2624 | 28,29 [ 58,29 291,45 | 5,00 | En fresco
MNaranja demas varnedades Permanente | Frutales 2025 l— 98,29 98,29 491,45 | 5,00 | En fresco
_Nﬂmn]a_\a'alenma Permanente | Frutafes 12024 9,26 7.26 36,30 | 5,00 | En fresco T
Maranja Valencta Permanente | Fritales 2025 9,26 9,26 46,30 | 5,00 | En fresco
Palma de aceile Permanente | Oleaginosas . | 2024 | 1792,00 | 1.202,00 [ 4.186,08 | 3.24 | Aceite crudo
Palma de acerne Permanente | Oleaginosas 4—2'025 1.792,00 | 1.492,00 | 4.834,08 | 3,24 | Aceite crudo
Papaya demas variedades Permanente | Frutales 2024 820,00 80,00 | 2.000,00 | 2500 | En fresco
Papaya demas variedades .Permanenle Frutales 2025 81,00 | 80,00 | 2.000,00 25,00_-En frasco ]
Patilla Transitoro | Hortalizas 2024 10,00 85,00 | 1.700,00 | 20,00 | En fresco
Patilla Transitone | Honalzas 2024 8500 1000 20000 20,00 |En fresco ]
Patilla Transitorie | Hortalizas | 2025 15,00 , 85,00 | 1.700,00 | 20,00 | En fresco |
Patlla Transitoro | Hortalizas 2025 90,00 105,00 | 2.100,00 | 20,00 | En fresco
Permanente | Frutales 2024 25,50_ 25,50 | 1.071,00 | 42,00 | En fresca
Pifia Cayena, Gold, Manzana y/o Perolera | Permanente | Frutales | 2025 25,50 25,50 | 1.071,00 | 42,00 | En fresco
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Pifia demas vanedades Permanente | Frutales Tziéii 7150 7150 250250 [35,00 [En fresco T
Pifia demés variedades Permanente | Frutales 2025 71,50 71,50 | 2.502,50 | 35,00 | En fresco

| Pl&tano consumo nterno Permanente | Frutales TZDZd 675,00 | 625,00 | 937500 15,00 Eniresco

Pl&tana consumo interna Permanente | Frutales 2025 625,00 ; 625,00 | 9.375,00]15.00 | En fresco

[Sania "~ Permanente | Cultivos para condimentos, bebidas medicinales y aromancas [z02a | 15007 1500 420,00 | 28,00 TEn fresco )
Sahla Permanente | Cultvos para condimentos, bebidas medicinales y aromaticas | 2025 15,00 | 15,00 420,00 128,00 | En fresco

Sacha inchi Permanente | Oleagingsas 12024 7,00 7.00 56,00 | 800 I En fresco

[Sacha incht [ Permanente | Oleaginasas . %W 700| 56,00 | 800 Enfresco I
Yuca consume en fresco Transitorio | Raices y tubérculos 2024 250,00 I 300,00 | 3.000,00 |10,00 | En fresco

Yuca consume en fresca Transdorio | Raices y tubérculos 2024 30,00 1 30,00 300,00 | 10,00 . En fresco

Yuca consume en fresco Transitorio | Raices y tubérculos : 2025 300,00 i 250,00 | 2.500,00 | 10,00 i En fresco

Yuca consumo en fresco Transitorio | Raices y tubérculos ] 2025 | 3n,nnl 20,00] 300,00 | 10,00 J_En fresco

Fuente; EVA -UPRA, con base en informacion de: Municipios, SICA de la Federacién Nacional de Cafeteros, ENAM -DANE y Eedearroz; y agremiaciones de productores locales. https #fupra.gov coles-
colevaleva-2025

Sector empresarial

Respecto al sector empresarnial y praductivo, ef Municipio de Yopal se ha censoldado como el eje central de ta organizacion empresarnal y deparamental de Casanare. Segun los registros consolidados
por la Cmara de Comercio de Casanare, al cierre de las vigencias anuales recientes, el igjido empresarial de Yopal totabzo un stock de 11,918 a 12,001 empresas y personas con registro mercantil
activo, una cifra gue representa de manera estructural entre el 50% y el 58% del total de! tejido empresarial de todo el departamento.

Det tejdo empresanal se estma que €l 93.14% de los registros carrespanden a microempresas, €l 5% a pequedia empresa, el 1% a mediana empresa y lan solo €l 0.5% a gran empresa. Esie panorama
evidencia que la economia local depende de manera casi absoluta de unidades preductivas de escala micre, caractenzadas habiualmente por barreras intemas de capital y baja insercion en mercados
nacienales.

Aunada a lo anterior, se bene establecido que existe un rezago :mportante en cuanto al desempefc competitivo territonal. De acuerdo con &l diagndstco del indice de Compettidad de Cudades (ICC),
Yopat registra un puntaje general critica de 4.83 sobre 10, situdndose por debajo det promedic de las capitales nacionales. Aungue la ciudad muestra fortalezas relativas en su mercado ‘aboral (7.08) y
en capital humano (6.02), sufre un fuerie impaclo negatwvo debido a un entorno empresarial poco diversificado, baja sofisticacion de 0s procesos productivos locales y limitaciones severas en
infragstructura y conectividad logistico-digital. Estas brechas sefialan la urgencia pablica de disefar estrategias que robustezcan la cempeltividad de las microempresas ¥ mitguen su aha tasa de
mortalidad comercial

A pesar de estas barreras estructurales, la dindmica de formahzacién comergial mantieng una tendencia positiva de crecimiento. Durante el primer tnmestre de los ciclos anuales recientes, la Camara de
Comercio de Casanare ha reportade picos de reactivacién con la matricula de mas de 2,300 nuevas unidades productivas en el departamento Este dimamismo comercial y Ge sefvicios s concentra
principaimente en los sectores de comercio al por menor. tunsmo (servicios de alojamiento y comidas) y canstruccién, consclidando a la capital coma el principat polo receplor de nuevas mversiones
formales y prestador de senacios corporatives de la Onnoquia.

En atencibn a las necesidades de! sector E| Plan de Desarrolle Municipal "Yopal para Todos 2024-2027" plantea comao eje central &l desafio "vopal Una Sola Empresa’, el cual busca reacuvar fa
dinamica empresanal y ecenbmica, promoviendo el ncremento de 10s intices de productivwdad agropecvana y la competitvidad de los pequefios v medianos prodisciores familares. En wirtud de lo
anterior, la administracion ha farmulado 10s siguientes proyectos onentados a la nclusion socio productiva de la economia popular, agricola, pecuana y ganadera del territorno.

1. Proyecto No. 2024850020030: “Fortalecimiento de fa Preductividad y Competitvvidad de las Cadenas Pecuaras del Mumcipic de Yopal® Enfocado en implementar estrategias que aumenten a
productividad ganadera mediante apoye a pequeiios y medianos producteres con proyecios asocialivos pecuarias.

2. Proyecto BPIN 2024350010002: “Fortalecimiento de la Productividad y Competitividad de fas Catienas Agricelas”. Orientada a robustecer los procesos de mecanizacion de suelos, siembra,
cosecha y tecnificacién postcosecha mediante asisiencia téernica, fomento de la asociatividad agricola familiar y segunidad almentaria.

3. Proyecto BPIN 2024850010012: "Fortalecimucnte integral hacia fa Compelitindad Empresarial & través de la Asociatividad v fa Cultura del Emprendimiento”. Dirigide a potenciar unidades
productivas y empresas de la economia popular urbana y tural a traviés de asistencia técnica y empresarial.

£n cumphimiento de lo establecido en el Plan de Desarrollo Mumcipal, el cual se implementa a traves de los proyecios formulados por esta dependencia, se tiene el proposito de fortalecer a los
praductores de las cadenas pecuana y agricola mediante la extension agrepecuana. El objetvo ceniral es ejecutar acciones gue permitan afrontar las dificultades estructurales que generan baja
productividad, bajos ingresos, deficiencias en la calidad de vida y ausencia de procesos de transfarmacién en el campo de Yopal.

En linea con ¢ Plan Departamental Agropecuario y en el marco de la Ley 1876 del 29 de diciembre de 2017, se identificaron los siguentes cince (5) aspectos desfavorabies y criticos en el sector:

1. Débil desarroilo de las capacidades humanas integrales y 1écnicas de 10s productores agrapecuanos,
2. Bajo desamrollo d2 las capacidades seciales integrales y de asocatwidad.

3. Bao nivel de acceso, aprovechamento, adopeién y adaptacién de tecnologia y conocimento.

4. Deficiente geston sostenible de las recursos naturales

5. Débil desarrollo de las habilidades de participacion y autogestion
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En términos generales, se reguiere que la actividad agropecuaria se desasrolle baje principios empresanates y de sostenibihdad, superanda las précticas tradicionales y paco amigables con &) medio
ambiente que aun emplean muches productores. Por lo tanto, la produccion debe enfocarse en lograr el autosostenimiente de las unidades productivas, garantizando simuitdncamente una dinamica
econdmica constante y una entrada e inGresos gue les permita a las familias acceder a una vida digna.

Desde el aiio 2024, la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Ganaderia y Agricultura de Yopal ha vabajada de mangra coninua con diversas organizaciones agropecuarnias para fortalecer el secter rural
Este acompafamiento técnice ahora se desarrofia bajo la habilitaciin oficial del Municipio como Entidad Prestadora del Servicio de Extension Agropecuana (EPSEA).

Esta condicion de EPSEA ha permitido brindar asistencia téenica integral y capaciacidn en gestdn organizacional, adminisirativa, legal y inanciera a los producteres del municipio A lo iargo de los afos
2024 y 2025, se ha fortalecido la interlocucién con los corregrmientos y productores urales mediante el Servicio Pablico de Extensitn Agrapecuaria, llegando a decenas de praductares con el fin de

optimizar su productimdad, sosterbifidad, asocalmdad y el acceso a tecnologias de vanguardia gue gromuevan el desarrolle rwral, baje ks neamiemos de la Politica Nacional de Extensidn
Agropecuana.

En ef componente ganadero y pecuario, ia gestion se ha enfocado en miigar el estancamiento de la cadena cArnica y lactea mediante la transferencia de conocimiento en mejoramiento genduco de

semovientes, la promocién de la suplementacion alimentasa para épocas criticas de sequia o lhwvias, y la transicion de la ganaderia extensiva tradicionat hacia sistemas silvopastoriles sostenibles. Estas
acciones buscan dotar al ganadero local de herramientas competitivas frente a las @xagencias del mercado nacional.

Asl mismo, se generan escenanos de convergencia coma los Expomercados v las ferias ganaderas Consideranto gue actualmente, €l municipio de Yopal se consalida coma un referente nacional del
sector ganadero. Desde su constitucién como capital del departamento de Casanare, su economia, desarsollo productivo e wentidad cultural han estado estrechamente ligados a la actindad ganadera,
la cual constituys uno de los principales matores del desarrollo econdmico y social del ternitana.

Esta vocacién ha permitido gue Yopal sea reconacida como la Capital Mundial del Llanero, exaitando el legado, la tradicién v el trabajo de los hombres y mujeres del llane, guignes, con su conocimiento,
esfuerzo y cosngromiso, han contribuido histéricamente ai desarrello de la ganaderia y a la preservacidn de las costumbres (laneras.

|

Estos eventos rednen a productores radicionales con aquellos que incorporan avances en genética, manejo empresanal y desarrolie comercial. Ademés, fortalecen la idenudad ilanera mediante la
proraiocion el jorepo, las coplas, los bailes tradicionaies v las expresiones arlisticas propias del territaria, parmitiendo que la comunidad reconozca y valere su patnmonio cultural. De este modo, las
lerias trascienden su componente econdmico para converlirse en un gje estratégico de integracidn cultural y productiva en el municipio

De igual, Esta Secretaria concibe fa asociatividad como un modelo estralégice que reconoce el valer del trabajo conjunto para alianzar la cooperacion y la confianza. El fortalecimiento det esquema
asoeiativo se adelanta mediante dos lineas de acempafianiento

« Fartalecimiento a asociacignes formalizadas
= Fomento a iniciativas asociativas

A la fecha, ¢4 programa registra en su base de datos un inventario real de 83 asociaciones agrapecuarias, distnbuidas de la siguiente manera:

+ 79 asociaciones en procesa activo de fortalecimiento.
+ 4 asociaciones en etapa inicial de fomenta

Al invertir en las necesidades productivas directas de estas asociaciones, no solo se fomenta la produccion de almentos, sino que se reconoce a los productores organizados come actores lave en la
cadena de suministra alimentario, impulsanda la ecanomia rural y generando empleo.

Para abordar directamente las necesdades del Programa de Seguridag Alimentana Rural v potenciar las capacidades de lag arganizaciones agropecuanias, la Secretaria contempla tres (3) lineas de
inversién en el campo:

» Asignacién de insumos agricolas y pecuarios (capital semilla y activos productivos).
= Capacitacién técnica a través del modelo de Escuelas de Campo (ECAS).
« Adecuacitn de terrenos para la optimizacion de los ciclos de siembra y pastoreo.

Para el sector empresarial uhano y rural, se implementd formalmente la Ruta de Fortalesimigate Empresarial bajo el procedimrento mstiucional Codigo MILG-PROS (version 1), suye objeto es:
| "Fortalecer a través de asesorfay acompanamiento a unidades de negocias y empresas MIPYMES de todos los sectores e la economia para la competitividad y productividad del municipo”

| EI proceduniento inicia con la convocatoria, socializacién de la oferta y la posterior identificacion y Definicion de las Undades de Negocio y/o Empresas, utiizando el instrumente de caractenzacion
| Eormato MI10-F&7

= Histérico de Atenciones {Periode 2022, 2023, 2024 y 2025): Se han identificado y caracterizado més de 2,500 unidades productivas.
‘ » Metodologia de Intervencidn: Los beneficiarios han recibido acompafiamiento directo o gestionado mediante talleres de ideacién individual y grupal
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| « Enfogue de Inclusién Social: Los datos consehdados de 1as caractenzaciones de las vigencias 2024 y 2025 demuestran que mas def 85% de la poblacion atendida en esta ruta pertenece a

grugos vulnerables

POBLACION ATENDIDA FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL
SDEGA 2024 - 2025
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Fuente: Elaboracion propia a partr de informacién caracterizaciones unidades productivas SOEGA 2024, 2025

objetve, posicionar su marca y fidelzar clientes.

+ Poblacién Participante: Un total aproximado de 604 unidades praductvas han parucipado activamente en los espacios feriales organizados o apeyados por la Secretaria.

a grupos ea cond cianes de vuinerabiidad

CLASIFICACION POBLACIONAL DE EMPRENDEDORES
PARTICIPANTES EVENTOS SDEGA 2024 - 2025
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Fuente: Elaboracin propia a partr de informacion caractenizaciones unidades preductivas participantes en eventos SDEGA 2024, 2025

promovieran 1a cultura de ia regidn:

1. Il Fenia Microempresarial
| 2. Encuentro Comercial de Semana Santa
2 Rueda de Negocios Municipal
4. Muestra Gastronémica Tradicional
5. Expomercade Campesno
6. Fena Ganadera de Yopal
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Como fase de consolidacién Ge la rula empresanal, se imglementan espacios de visiihizacidn y mercagos comerciales directos que peymiten a los emprendedores generar ventas, conocer a su pablico

- Enfoaue de Inclusion Sactal en Eventos: El anflisis de los registros de caractenzacidn de fas vigencias 2024 y 2025 evidencia que mas del 75% de los particpantes de estos eventos pertenecen

Durante la vigencia del afio 2025, la Secretana promowd vy consoldd sews {6) grandes platalormas camerciales e institucionales que dinamizaron la economia interna visikuhzaron el talento tacal y
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Estas miciativas no solo funcionaron como dinamizadores econdmicos, SN0 que se convirtieron en el escenaro para rescaias, reconocer y conservar las diferentes manifestaciones culturales y
trahciones asociadas a la dentidad llanera en sus dimensiones panadera, agricola, gastronémica y artesanal

La Secretaria de Desarrolle Economigo, Ganaderia y Agricultura de Yopai, para el aio 2026 tene proyectado, adelantar programas estratégicos enfacados en elevar la productividad y la competitividad
territorial, sin embarge, el diagnéstico actual de! municipio evidencia que las cadenas productivas comerciales v rurales enfrentan barreras criticas. el sector microempresanal —que representa el
93.14% del tejido corporatvo— sufre pov la escaser de wvirinas comerciales especiaizadas y baja sofisticacian de mercado, mienivas gque los sectores agricola, ganadero y pecuario rural experimeantan
un estancamiento derivado de practicas tradicionales ineficientes. desconexion de canales de venta directa y debilidad en las capacwiades de asocatwvidad

Adicronalments, esta problemébca econfmica genera una amenaza slenciosa sobre el patrmoemo mmatenal del mumopie La desconexion comercial y el abandong de las umdades productivas
tradicionales acelevan la pérdida de Ja vocacidn agropecuaria Upica de ia regian, debiitando ia transmision de saberes ancestrales llaneros, la gastronomia autdctona y los métados de produccion
tradicionales que forman parte de !a entidad cuttural de Yopal.

Dejar de imervenir estas vanables implicaria la persisiencia de la informalidad laborad rural (superior al B0%), la nestabildad de ngresos y un riesgo mminente de exclusion para los actores més fragiles
de! terntano. Por lo lanto, &l presente progeso de contratactdn prioriza como poblacion beneficiaria a grupos en condiciones de vulnerabilidad socioecentmica, tales como pequerios productores
de agricultura campesing, famihar y comunitana (ACFC), mujeres cabeza de hogar, J6venes rurales, vicumas del conflicto armade y microempresarios de subsislencia, quienes reqistran los mayores
incices de privacién en el Indice de Pobreza Multidimensional {IPM) del municipio.

Se hace necesano que desde la Secrelaria de Desarrgllo Econdmico, Ganaderia y Agricultura de Yopal, se proyecie actuaciones con la finalidad ge aunar esfuerzos técnicos, adminisirativos,
financieros y operatvos para fortalecer la competimdad, productvidasd y sostenibiidad de Jos pequedios y medianos productores, asi como de las asoeaciones de pablacidn vulnerabie en el Municipr
de Yopal para el afio 2626, por lo gue se propone un modelo de intervencion integral estructurado en cinco (5) eventos estratégicos, donde confluyen la transferencia de conccmiento practico aphcable y
la dotacidn de herramientas tecnolbgicas, capital semila para la autonomia y escala econdmica, suministra de herramientas para la estandarizacién y eplmizacién de procesos productivas, para los
Qrupos asociatvos furales y campesinos, como metedologia que parantiza gue la inversion piblica no se diluya en el asisiencialismo, sino que se transforme en capacidades productivas instaladas. Al
proveer la logistica necesana, se ehminan las barreras de movilidad de la poblacién rural, campesina y victima del conflicto, permitiendo su participacion, reduciendo los tiempos e produccion,
Gisminuyendo ios costos operativos y mejora en la calidad del producto final para competir en €l mercado urbano

Cada evente operard come un nedo de fortalecimiento donde los peguedios empresarios y las asotiaciones de madres cabeza de hogar validardn sus productes, optimizardn sus costos y recibiran el
capital operatwve necesano para dinamezar la economia local, garantizando un reterno social sostenible del recurso nvertdo, lo cual ne corresponde a un gasto logistico aislado, sino una estrategia
integral de ransferencia tecnoljgica y acceso a mercagos a poblackin vulnerable, fortalecer la asocialvidad, fomentar el uso compartido de infraestructura

La enirega de paquetes tecnofdgicos v activos productives a Jos grupos asaciativos rirales busca corregir tas asimetrias de la economia campesina, dotindolos de infraestructura y herramientas
colectivas que incrementen su productvidad y reduzcan mermas.

Este fortalecimiento de la oferta se conecta directamente con la demanda mediante as ferias empresariales y gastronémicas.

Las ferias no se planean como eventos recreativos, sino comoe plataformas de comercializacidn de circuito corto que efiminan la ntermediacién, de este mode, se garantiza que las madres cabeza de
hogar, la poblacion desplazada y Ios pequefios empresanes rurales capturen el valor real de su trabajo, gereren flujos de caja inmediatos y consoliden sus umidades productivas de manera sostenible.

Esta iniciativa responde directamente a las metas de reactivacion econdmica del Municipio de Yopal para el afio 2026, enfocadas en la seguridad alimentaria v |a generacion de empleo rural y urbano,
las cuales se pretenden reahzar por medo de lenas comerciales, ruedas de negocios y mercados campesines iocales, como actadades que elminan intermediarios, visiiliza 2! producto, genera fluo
de caja inmediato para los pequefios productores y las asociaciones, enlazada a la capacitacion, entrega dirigida de activos productivos como esirategia gue alivia la carga hinanciera de la unidad
productiva y estandariza la calidad def praducio final para consolidar al Municipic de Yopal como un nodo de produccion agropacuana y agrandustnial competitivo a nivel departamental en 2026

A continuacitn se hace una descripcidn de las Estrategias propuestas, alcance, mecanismos de participacion e indicadores.

- GARANTIZAR El. DESARROLLO DE LA MANIFESTACION ARTISTICA Y CULTURAL EXPOMERCADO YOPAL 2026. Este evento trasciende la realizacién de un evento ferial y se constiluye en un
escenario estratégico para e/ fortalecimiento de fa cadena productiva agropecuaria, la promocign comerctal v {a preservacion del patrimenio cultural llanero. Ei evento propicia el encuentro de ganaderos
del municipio, del departamento y de diferentes regiones del pals, guienes exhiben los avances en mejoramients genéico, produccion y manejo pecuano; asl como de productores agropecuarnios,
emprendedores, artesanos, empresarios, instiuciones piblicas y privadas, artistas y ciudadania en general.

Asimismo, Expomercado Yopal 2026 promueve el intercambio ge conocimientos, la generacién de alianzas comerciales, la agertura de nuevos mercatdos y fa dinamizaciéa de la economia lacal, al
tiempo que fortalece la identidad cultural mediante la realizacién de muesiras arlisticas, gastrondmicas v tradicionales que exaltan los valores y las costumbres propias del Llano colombiano.

e esta manera, garantizar €! desarrollo de la Manifestacion Artistica y Cultural Expomercado Yopal 2026 representa una estrategia para impulsar fa compettvdad det sector agropecuario, promover la
comercializacidn de bienes y servicios, fortalecer el lendo empresanal y preservar las expresiones culturales gue dentiican al municipio de Yopal coma un territorio de tradicién ganaders y vocacion
productiva

Las actividades propuestas tienen comg propésito prncipal visibilizar las estrategias erientadas al mejoramiento de la productividad de los pequefios y medianos ganaderos del municipio. Asimismo,
buscan fortalecer la comercralizaci6n de productos agropecuarios, agrondustnales, artesanales y de emprendimientos locales, contribuyendo al fortalecmienta del sector agropecuario medante la
realizacién det evento "Manifestacion Artistica y Cultural Expomercado Yopal™
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Con este evento se proyecta la participacion de aproxinadamente ciento cincuenta (150} produciores, entre panaderos, agriculiores, empresas del sector agropecuario, emprendegores ¥
comergizlizadores locales y regianales, guienes podran aprovechar este espacio para promocionar sus productos y servicios, conocer nuevas tendencias del mercado, generar oporiunidades de negocio
y establecer contactos comerciales que fortalezcan sus proceses productivas y comerciales

Para garaniizar una ampha particpacian, se desarrollard una estrategia de divulgacidn a través de medios de comunicacion regionates, mediante la difusién de cuflas radrales, wideos promoconales e
invitaciones personalizadas dingidas a los ganaderos de la regdn dedicados & la produccién de ganaderia de dable propésito

De igual manera, se dispondré de la infraestruciura y 10s recursos necesarios para garantzar el bienestar animal y el adecuado desarrollo del evento, incluyendo suministro de almentg v agua para el
panado, carrates aprapiados y persanal wéneo para su manejo Asimismo, se centard con los elementos logisticos y operativos requendos para el cumplmiento de ias condicones de seguridad y
contingencia, tales como personal de apoyo, sistema de sonido, carpas, sillas, servicio de ambulancia, segundad y adecuacién de los espacios destinades a !a muestra agrondustnal, la fena de
emprendimientos, las muestras gasirondmicas, ariesanales y culturales

E! evento se desarrollard en las instalaciones de la Piaza de Ferias de Yogal, ubicada en la carrera 21 Np. 30-55, escenano aue cuenta con las condiciones necesarias para la realizacion de las
diferentes actividades programadas

La presente muestra ganadera se constituye como el resultado tangible de los procesos de acompafiamiento integral ejecutados a través de! servicio pablico de Extension Agropecuaria. Este evento
visibiliza el impacte real de 1as Entidades Prestadoras del Servicio Pablice de Extensidn Agropecuana (EPSEA), articuladas con las politicas de desarrollo rural de la Secretaria de Desarrallo Econbmico
Ganaderia y Agnculiura del Municipo e Yopal No se trata dnicamente de un espacio de exhibicion, smo del cierre de un ciclo de transferencia de cONOCIMIENto, Buenas praclicas ganaderas y
fortalecimiento asociativo de los productores que representan la base productiva del Municipio.

Criterios Metodolbgicos y Criterios de Elegibilidad de Participantes
Para garantizar que la \nversién piblica atierda con rigor técnico a la poblacién objetiva mas vulnerable, {a seleccion de los pequefios ganaderos responde a fa matriz de priorizacién e indicadores de la
base de datos de extension 2026:

Criterio Brecha Diagnosticada Resultado y Métricas Verificables en la Base EPSEA

Metodolitg { Dato Base

ico

Cierre de Bajas calificaciones 99.3% (278 de 280) adaptarcn préacticas agroecolégicas/bajas en carbono y

Brechas imciales en desarrolio de censervacidn de recursos. 98.9% (277 de 280) incorporaron el uso de TICS en su

de capacidades humanas, actwvidad.

Adopcién asociatvidad y TIC.

Equidad y Disparidad histdrica en Cobertura efectiva en 11 corregimientos y 44 veredas, destacando presencia en

Cobertura accesn @ Servicios Marchal (52 predios), Tilodirdn {50), Tacarimena (26), Punto Nuevo (24), Ef

Territorial iécnicas e Charte (22), La Chaparrera {20), Mata de Limén (17} El Morro (16), Ei Taladro
infraestructura rural. (16}, Alcaravan La Niata (14) y Quebradaseca {12).

Enfoque Eievada vulnerabihdad 54.6% de mujeres {153 beneficiarias), 54.3% clasificadas como Mujer Rural

Diferencial s0cineconémica ¥ (152}, 60.0% cabezas de familia (168), 86,8% autoreconocimiento campesino

¥ minifundio {area (243} y 15.7% victimas del conflicto armado (44).

Agricultur pramedio de 2.05

a Familiar halpredio).

Estatus Falta de trazabilidad e 100% (280 de 280 predios) cuentan con Registra Santarno vigente ante el ICA,

Sanitario e insalubridad en predios superando [as observaciones sanitasias de partida.

Inocuidad no registrados.
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Sostenibilidad Socio-Ambiental y Arraigo Cultural Llanere
La ganaderia y fa produccidn pecuara constiuyen el eje estructurante de fa economia sural de Yopal, representande el 67 5% {185 pred:os) de! volumen productivo atendido en la base de datos. La
mtervencidn articula la radicion llanera con la sostenibihdad ambiental
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« Dignificacién y Modermizacibn del Saber Llanero- Rescale de los saberes tradicionates e integracion con modetos de mitigacian del cambio climatico. De acuerde con el reqistro de extensidn, 278
productores (89.3%) atoplaron activamente practicas agroecolégicas y fa transicin hacia sistemas silvopastoriles sostenibles

» Gesban Integral del Recurso Hidnco y Suelo En respuesta a fas vuinerabilidades ambientales de! terrtono, el 99.3% de los beneficianos se encuenira realizandoe o planficandg acciones
concretas para salvaguardar las fuentes hidricas, el suelo, la biodiversiiad y la aimésiera dentro de sus predios

+ Coheson e tdentdad Tesmtorial: Crea un espaco de integracion entre la produccién rural dispersa y los centros de gensumo urbanos, consolidando al pequefie productor campesing (86.6% de la
base) como el piar de la soberania aimentaria municipal

Coherencia Técnica: Solucidn a Problematicas Diagnosticadas
La Muestra Ganadera responde de manera directa y cuantificable a las restricciones técnico-comerciales identificadas en el diagnéstico de la EPSEA
A. Estratificacién Comercial y Eliminacién de Intermediacién

+ Problema Diagnosticado: El 100% de los productores registrados {280 de 280 - 0% con allanzas previa al programa) manifestason carecer de alianzas comerciales o esquemas formales de valor
agregado, dependiendo totaimente de intermedarios

. Solucién de nversién: La Muestra habilita Circuntos Cortos de Comercializackin (CCC) v Ruedas de Negacios directas entre los crradores y los campradores del sector gastronémice y comercial,
merementando el margen directo del productor

B. Fortalecimiento del Tejido Asociativo

+ Problema Diagnosticado: Aislamiento gecgrafico en veredas distantes (cobertura en 44 veredas) y débil aruculacién comunitarsa.
+ Solucién de Inversién: Dinamizacion asociativa de los usuarios atendidos por los 7 extensionistas del equipo técnico, faciltando el intercambio de saberes “campesino a campesino” y la
consolidacién de redes de apoyo regional.

C. Agroturisme y Diversificacién de Ingresos

+ Problema Diagnesticada: Cencenlracion productiva y necesidad de alternauvas econdmicas para famiias minfund stas {predios promedio de 2.05 ha).
+ Solucion de Inversion: Posicionamiento de Yopal coma vitrina agrocultural, integrande la muestra pecuaria con la oferta turistica, artesanal y gastronémica rural.

La realizacion de ia Muestra Ganadera Municipal constiuye una inversién publica estratégica y costo-efectiva que formaliza ef cierre del ciclo téenico del Servicio Publico de Extensién
Agropecuaria. El proyecto demuestra trazabilidad matematica y metodolégica absoluta con la Base de Datos EPSEA 2026 {280 usuarios, 11 corregimienios, 100% registro ICA, 99.3% adopcién
ambiental y 98.9% uso de TICs), cumpliendo con los inearmentos de la Ley 1876 de 2017 y las politicas de la Reforma Agraria Integral.

. FORTALECIMIENTO DE PEQUENAS Y MEDIANAS ASOCIACIONES DEL SECTOR PECUARIO A TRAVES DE LA ENTREGA DE ACTIVOS PRODUCTIVOS PARA PRODUCCION,
TRASFORMACION ¥ COMERCIALIZACION. Comp estralegia para fortalecer el sector pecuano del municipio, se busca mcrementar el fomeata y consofidacion de los procesos asociativos que
actualmente reciben acom pafiamiento por parte de a Secretaria de Desarrolio EconGmico, Ganaderia y Agnauitura,

Esta iniciativa se desarrolla mediante la ejecucién del PROGRAMA DE FOMENTO E IMPULSO A ASOCIACIONES EN EL MARCO DEL FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL DE LA ALCALDIA DE
YOPAL A TRAVES DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, GANADERIA Y AGRICULTURA, ciyo obietivo es implementar un programa de incentivos que fornenten y fortafezcan, los
procesos produchivos, agromdustnales, la mnovacidn y la comercializacion de las Asociaciones, que hacen parte del acompafarmiento y asrslencia técnica que desarrolla Ja Secretaria de Desarrolfo
Econdimico, Ganaderia y Agricultura del municipeo de Yopal,

£n la vigencia 2626, y comao resuitado de la ejecucion del pragrama, se adetantd una convocatoria drrigida a las asociaciones beneticiarias, seguida del respectiva proceso de evaluacion y seleccidn.
Como resultado de este proceso, se determind la entrega de actvos productivos consistentes en equipos y herramientas destinados a fortalecer los procesos de produccidn, transformacion y
comerciahzacibn, conitribuyendo al mejoramiento de las capacidades técnicas, productivas y empresariales de los pequeftos producteres vinciiados a las asociaciones heneficiadas.

Con esta estrategia ¢ busca incrementar la competitividad de las organizaciones, generar valor agregado a su proguccién, mejorar sus condiciones de acceso a los mercados y promover la
sostervbilidad de 10s procesos asociativas del sector pecuario en ef municipie de Yopal.

Las asociaciones seleccionadas corresponden a poblacion en condicién de vulnerabitidad, entendida desde un enfoque multdimensional, dado gue estn conformadas mayaritaramente por pequefos
preductores agropecuarios, con limitaciones estructurales en acceso a capital, actives preductivos, tecnologia, canales de comergiaiizacion y capacidades técnicas especializadas. Estas condiciones
restringen su competitividad, ncrementan el riesgo de nfermabdad y afectan la estabilidad de sus ingresas, razdn por [a cual requieren un acoim paiamiento integral por parte del Estado.

En este sentido, la priorizacion de dichas asociaciones responde a la neceswad de cerrar brechas productivas y econtmicas, fortalecer la agricultura fanuliar, campesina y asociativa, ¥ promover
procesos de transformacion agraindustrial que generen valor agregado, mejoren la rentabilidad de los productores y contribuyan a ta seguridad v soberania alimentaria del municipio.

Asi mismo, la entrega de activos productivos no se concibe come una accién aislada, sino como parte de una estratepia integral de fortalecimiento empresarial, la cual cantempla el seguimiento,
acompaflamienlo téonico y puesta en marcha efectiva de los equipos entregados.

Para la gjecucién det PROGRAMA DE FOMENTO E IMPULSO A ASOCIACIONES EN EL MARCO DEL FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL DE LA ALCALDIA DE YOPAL A TRAVES DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, GANADERIA Y AGRICULTURA se planted una RUTA de gjecucion, donde se definicron las siguientes fases:
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[FASE

FASE 1. DENTIFICACION Y CONVOCATORIA

| Revisién de bases de datos e identificacién de ascciaciones, las unidades productivas ylo
| emprendimientos y microempresas potenciales a participar L
| Convocatoria a reunian con asociationes, las unidades productivas y/o emprendimientos y
microempresas preseleccionadas
[ Socializacién del PROGRAMA DE FOMENTC E IMPULSO
| FASE 2. SELECCION
Recepecién de documentacion
Revision y validacion de documentacion frente a criterias de seleccidn
Publicacién preliminar de listado de seleccionados para beneficio
Subsanaciones documentos ¢ informacion
Listado definitivo de asociaciones beneficiarias

FASE 3. DETERMINACION DE INCENTIVO

| Reunién con ascciaciones, 1as unidades productivas yio emprendimientos y microempresas para
| validacion y concertacion de los beneficios (bienes y servicios) a recibir.

FASE 4, INCENTIVO
Entrega de incentivos:
| Batidora Industrial 15 iitros, globo, gancho y paleta.
| Licuadora Industrial, en acero.
| Mezcladora de came en acero
. Empacadora al vacle
Peletizadora motor eléctrico
FASE 5. ASESORIA TECNICA
Talleres tedrico - practico sobre ef uso correcto, mantenimiento, seguridad en operacion parala
| productividad.

| FASE 6. SEGUIMIENTO ¥ ACOMPANAMIENTO

£n esle procese se realizd convocattria pobhca donde se presentaron dez (10} grupos asociativos de los cuales une (1) entrego documentacién completa, cuatra {4} pasaron a subsanacitn de
documentes y cinco no aplicaron para la siguente etapa Posteniormente subsanaron ires (3) asociaciones quedando finalmente cuatro {4) grupas seleccionados a ser beneficiados. Los grupos
asociativos seleccionados estan dedicados & la produccion agropecuaria, donde se postulan para trasiermacion de productos asi: Trasformacion de l&cteos, Trasfermacion de camicos, cerdo, polle y
pato y Elabaracidn de suplementos alimenticios para ganaderia y pequefios anmales.

Las aseciaciones presentaren en la convacatana, una descripcién del proyecto que realizan y hacen una proyeccion de Ios equipos y materales que requieren entre 08 que tenemos: Meson de trabajo
en aluminio, Batidora Industrial 15 Iiros, glebo, gancho y paleta, Licuadora Industrial, en acero, Mezclagora de came en acero, Empacadora al vaclo, Peletizadora motor elécinco. Estos grupos de
productores pertenecen a asociaciones que estan regisiradas en la secretarfa y hacen parte de las metas del plan de desarrollo en el componente de fortalecimiento aseciativo En aras de dar clandad a
los elementos soliciados la secrelana le solcio a las asociaciones las fichas técnicas, para lo cual se suscribieron actas de reunin como soperie de la determinacidn de los mcentivos.

Las asociaciores seleccionadas para recibir 2 beneficio fueron.

| ITEMS. | NOMBRE |
{ 1 | ASOYOPITOS.  Asotiacion Agropecuaria de ‘
‘Campesinos Los Yopilos
2 ASOCRASUR.  Asoclacion de Productores
Agropecuarios del Crave Sur
3 MEGACARNES. Cooperativa Integral Mega Cames
dea Orinaquia
4 PORYO. Asociacién de Porcicultares de Yopal

- GARANTIZAR LA REALIZACION DE LA MANIFESTACION CULTURAL “YOPAL COMPETITIVA Y CON DESARROLLO ECONOMICO®; COMO ESPACIO DE COMERCIALIZACION Y
FORTALECIMIENTO A LOS PEQUENOS PRODUCTCRES DEL MUNICIPIC DE YOPAL. La realizacion de esta Mandestacion Cultural y Comercial se consttuye en una oporiumdad estiatégica para
los pequerios empresanos y emprendedores del municipid, al ofrecer un espacio organizade v de alto flujo de plblice que facilita la visibihzacion, promocin y posicionamientc de sus productos y
servicios ante la comunidad local y visitantes. Este tipo de escenarios coninbuye de manera directa al fortalecimiento de las unidades productivas, permitiéndales am pliar si afcance comercial, generar
nuevas oportunidades de negocio y fortalecer su sestenibilidad econtmica
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Ei evento contard con una oferta dversa que ntegra gastronomia tradicional. productos transformados, artesanias, postres y oiras expresines productivas representativas de! territorio, lo cual permitira
dmamizar la actvidad comercial y enriquecer la expenencia cultural de los asistentes. Esta vaniedad de bienes y servicios favorece la articufacién entre tradicibin, creatividad e innevacién, resaltando &
talento local v promoviendo el consumo de productos elaborados por emprendedores y pequeftos proguctores de la regidn

Asimismo, esta Maniestacion Cultural y Comercial se concibe como un espacio no sole para la comercializacion, sino también para el aprendizaje vy el mercamiso de saberes, en el que fos
emprendedores pueden fortaiecer capacidades relacionadas con 1a presentaciin de productos, atencion al cliente, estrategeas de mercageo y relacionamientae comercial. Se proyecta la parncigacion
aproximada de 130 emprerdedores, lo que evidencia el alcance y el impacto de la miciativa en el tepdo productive local, se implementara una agenda académica que abordard tematcas relacionadas
con el seclor empresarial, asi como la socializacion de experiencias exitosas que sirvan de inspiracion y matrvacidn para los participantes.

De igual manera, la prganizacion del evento garantiza la disponubilidad de los elementos, equipas y condiciones logisticas necesarias para su adecuado desarrollo, incluyendo mobiliario, infraestructura
Basica y servicios de soporte, asi como &l uso de fas instalaciones de la Plaza de Fenias de Yopal, ubicada en la carrera 21 Np. 30-55. Esie escenarig permite una adecuada distnbucion de ios espacios,
aseguranda condiciones de orden, segundad y accesibdidad tanto para los participantes coma pasa el publico, consohdando asi vn enterno propicio para la dnamizacién econdmica y el fortalecimiento
gel emprendimiento lacal.

Criterios de seleccién participantes

Para seleccionar a los partcipantes, se tendrén en cuenta los emprendimientos vinculados a la ruta de farlalecimiento empresarial de la Secretaria de Desarrollo Econdémico, Ganaderia y Agricultura
Asimismo, se articulara con otras depencgencias de la Alcaldia para vincular emprendimientos pertenecientes a diferentes grupos poblacionales.

lmicialmente, se realizard una identificacion prelminar de los potenciales participanies, lenento en cuenta los productos ofrecidos y el énfasis de los sectores que se busca fortalecer en el evento
Posteriormente, los emprendimientos serdn contaclados tefeféricamente para confirmar su paricipacion y, con esla informacdn, se consolidard una base de datos de participantes. Luego, seran
convocados a una reunién en la que se socahzaran los parametros y requistos del evento Finalmente, con los emprendimientos confirmados se creard un giupo de WhatsApp para coordinar los
detalles finales de ia participacidn

Comao condiciones para parlicipar, se tendra en cuenta que, en el casa del sector gastronomico, los participantes deberan contar con certificada vigente de manipulacidn de alimentos, usar elementos de
higiene y cumplir las normas sanitanas aphcables. Para los demés sectores, los emprendimientos deberén presentar productos ¢laborados con buena presentacion.

Al fmalizar ! evento, se aphcara un formato de recoleccion de ventas & cada uno de los emprendmientos participantes con el propdsito de estimar |05 ingresos generados y definir ta dndmica
econdmica del misma

Impacto esperado

Con la realizacién de estos eventos, se espera que los participantes validen comercialmente sus producles, implementan los aprendizajes de la asistencia técnica recibida en la ruta de fortalecimients
empresarial y oBlengan ganancias; que les permita tener experiencias de interaccidn con las chentes y sean plataformas de aprendizaje para potencializar y posicionar sus productas en el mercado,

- GARANTIZAR LA REALIZACION DE MUESTRA GASTRONOMICA Y ARTESANAL DE PEQUENQS Y MEDIANOS PRODUCTORES: El desarrollo de una muestra gastronomica y artesanal en e!
municipio de Yopat se justifica como una estrategia integral orientada a dinamizar la economia local, preservar la identidad cultwal llanera y fortalecer las capacidades progductivas de los emgwendedores
y pequefios produclores del territorio. Este tipo de espacios no sole funcionan comg una vitnna comercial para la promocin de bienes y servicios locales, sino que también se consolidan como un
mecanisma de impulso al emprendimiento y a a generacion de ingresos para las familias yopalefias.

En este contextn, la muesira gastrondmica y artesaral se convierte £n un gscenario directo de comercializacian que permite a los emprendedores gar a conocer sus productas, posicionar sus marcas en
el mercada regional y establecer conlacto directo can los consumidores. Esta gindmica faciita la reduccion de intermediarios en [0s procesos de comercializacion, lo cual cantribuye a mejorar los
mérgenes de rentabilidad y a fortalecer la sostenbilidad financiera de (0s negocios emergentes.

De igual manera, este tipo de iniciativas representan una estrategia para la promocion y salvaguardia del patrimonio cultural nmaterial del territorio, particularmente a través de la gastronomia tradicional
llanera y la exhibicion de praductos artesanales gue reflejan la creatvidad, el conecimiento ancestral y 1as practicas culturales propias de fa region, La articulacitn entre gastronomia y artesania permite
proyectar la identiad cultura del municipio y fortalecer la apropiacion sacial de las tradiciones locales.

Asimisma, la realizacion de este tipo de eventos congibuye af fortalecimiento de las cadenas productivas locales, especialmente aquellas relacionadas con la linea carnica, la transformacion de
alimentos y los productos derivados del sector agrepecuario. En este sentido, la demanda generada durante ia muestra gastrondmica impulsa el consumo de materias primas como came de cerdo,
carne bovina, productos 14cteos y ofras INSumas provenientes de pequenos preductores, ntegrandolos de manera efectiva en el sistema de valor gastrondémico y promoviendo encadenamienios
praductivos en el termtario.

Por otra parte, estos espacios permiten fertalecer las capacidades técnicas y productivas de los participantes mediante fa transferencia de conocimientos y la promocién de buenas préacticas de
manipulacion de almentos, caldad, presentacién de prothucios y estrategias de comercralizacién. Para ello, se contempla el desarrolle de una agenda académica y técaica compiementaria, orientada a
brindar procesos de capacitacion y formacin 1anto a los emprendedores participantes como al pabtico en general, contrivuyendo al mejoramiento continuo de fas unidades produclivas.

Adicionaimente, dentio de la poblacién emprendedora se ideniifican grupos poblacionales con condiciones de valnerabilidad, tales coma madres 0 padres cabeza de hogar, victimas del conflicte armado
y personas con discapacidad. En este sentido, la realizacidn de este lipo de espacios comerciales se convierte en una herramienla de inclusion econdmica y social, permitiendo generar oportunidades
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de participacion productiva, visiblidad comercial v fortalecimiento de sus inicialivas empresariales

En conclusidn, la realizacion de ia Muestra Gastrondmica y Artesanal de Yopal se constiuye en una estrategia gue contribuye al fortalecimiento del tejido empresarial local, 1a dinamizacién econdmica
del muricipi, la promocién de la cultura llanera v la generacin de opartunidades para los emprendedores y productores que hacen parte del ecosistema productivo dei territorio.

Criterios de seleccién de participantes

Para seleccionar & les participantes, se tendrdn en cuenta los emprendimientos vinculados a la ruta de fortalecimiento empresaria! de la Secretaria de Desarrella Ecenbmice, Ganaderia y Agricultura
Asimismo, se arbculard con oiras dependencias de la Alcaldia para vincular emprendimienios pertenscientes a diferentes grupos poblacionales.

Inicialmente, se realzard una denuficacidn preliminar de los potenciales partcipantes, teniendo en cuenta los productos ofrecidos y el énfasis de los sectores que se busca fortalecer en el evento
Posteriormente, los emprendimientos seran contactados teleféricamente para confirmar su participacién y, con esta mformacin, se consohdard una base de datos de participantes Luego, serdn
convocados a una reunin en la que Se sociahzardn los pardmetros y requisitos det evento. Einalmente, con los emprendimientas confirmados se crear& un grupo de whatsApp para coordinar los
detalles finales de la participacion. .

Como condiciones para participar, se tendré en cuenta que, en el caso del sector gastrondmico, ks particpantes deberédn contar con certiicada vigente de manipulacion de alimentos, usar elementos de
higiene y cumplir las narmas sanilanas aplicables. Para los demas sectores, los emprendimientes deberén presentar productos elaborados con buena presentacion.

Al finahzar ei evenlo, se aphcard un formato de recoleccitn de ventas a cada uno de los emprendimientas participantes con el propésito de estmar los ingresos generados y definir la dindmica
econdmica del musms,

Impacto esperado

Con la realizacién de estos eventos, se espera gue los paricipantes valden comercialmente sus productos, implementen los aprendizajes de la asistencia técnica recihida en 1a ruta de fortalecimiento
empresarial y obtengan ganancias; gue les permita tener expenencias de inleraccion con los clientes y sean plataformas de aprendizaje para polencializar y posicionar sus producios en él mercado.

- REALIZAR ACCIONES DE FORTALECIMIENTO EN SEGURIDAD ALIMENTARIA A LAS ASOCIACIONES AGRICOLAS DEL MUNICIPIO DE YOPAL, Esta actividad esta enfocada a fortalecer la
Seguridad Alimentaria desde un enfoque participativo, orgénico y comunitario, con el fin de mejorar la autosuficiencia alimentaria, la sostenibilidad de las unidades productivas rurales, y la calidad de
vida de los pequefios y medianos productores del municipio de Yopal.

La Secretaria de Desarrcllo Econbmico, Ganaderia y Agricultura del municipo de Yopal plantea la mplementacidn de acciones dirigidas af mejoramiento de las capacidades productivas de asociaciones
agricelas, mediante la entrega de activos productivos y acompafamiento técnico integral

Esta ntesvencion se enmarca en la estralegia nsttucional de fortalecimiento empresarial rural, onientada & mejorar la cisponibildad, acceso y aprovechamiento te almentos, asi como a dinamizar los
sistemas productvos locales bajo criterios de sostenibildad, eficiencia y pertinencia terntorial, Para |a vigencia 2026, se proyecta la implementacién guiada a seis (6) asociaciones agricolas, prewiamente
identificadas por la Secretaria, las cuales presentan condiciones de vuinerabilidad productiva asociadas a imitaciones en mecanizacién agricola, tecnificacion de procesos, manejo fitosanitario y acceso
a herramientas adecuadas para el desarrollo de sus acuvidades.

Estas asociaciones estdn conformadas principalmante por pequedios productores rurales, poblacién campesina y grupas organizades que desarrollan actividades agricolas de subsistencia ¥
comercializacion a pequefia escala, los cuales reguieren ¢! fortalecimiento de sus capacidades para mejosar sus niveles de praductvidad, reducrr pérdidas en campo y garaniizar la calidad de los
productos destnagos al consume y cemercializacién. En este sentida, fa intervencion busca cerrar brechas tecnol6gicas y operativas mediante la dotacién de herramientas e insumos que permitan
optimizar las labores agricolas, mejorar 108 tempos de produccidn, incrementar los rentimientos y contnbair a la sostentulidad de los sistemas productives

Asociaciones beneficiarias: Las asociaciones seleccionadas para la impiementacién de esta estiategia son
1. FUNDACION SEMBRAR
ASCTERRENDS
VICTIMAS UNIDAS DEL CAMPO
GRANJERITOS EMPRENDEDORES
AGROTOCARIA
6. ASODES
Estas organizaciones hacen parte de Ja base de datos institucional y han sido prionzadas conforme a criterios técnicos, sociales y productivos delinidos por la Secretaria

¢ koW

Ruta de implementacién: Para la ejecucidn de ta actividad se establece la siguiente ruta metodoldgica:
Fase 1. Identificacién y priorizacién

Rewvision de base de datgs mstitucional

Identificacién de asociaciones agricolas objeta de intervencién

Diagndstico basico de necesidades productivas
Fase 2. Socializacién:

Convocatona @ aseciaciones pricnizadas

Presentacién de 2 estrategia de fortaleciniento en seguridad atimentana

vahdacidn de necesidades y expeclativas

Fase 3. Determinacion de incentivos:
Concertacidn de los activos productivos a entregar

CODIGO: AP5-F121 =2
VERSION: 05 -

, 1
FECHA DE APROBACION:

I e
29/05/2025 %ﬁ_ LAT-0969

Pagina 13 de 67 A\;\ \




Alcaldiz Munlcipal

de Yopal

ESTUDIO PREVIO CONTRATACION DIRECTA

Y AGRICULTURA

Caontractvs

DEPENDENCIA EJECUTORA NUMERO FECHA DE
PRESENTACION
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, GANADERIA |2026-01352 Generada por 2026-07-29

Revisidn de especiiicaciones técnicas

SuscripciGn de actas de acuerde
Fase 4. Entrega de activos:
Dotacidn de equipos e insumos definidos
Reqistro de entrega y actas de recibido a sat:sfaccién

Fase 5. Capacitacidn y asistencia técnica:
Talleres tednco-praclicos en uso de maqumana agricola

Capaciaci6n en mantenimiento preventivo

Fase 6. Seguimiento y evaluacién:
Visitas técnicas de verificacién
Evatuacidn de uso de [os actvos

Buenas practicas agricolas y manejo fitasantano

Medicidn de impactos en productividad y segurdad almentana

FORTALECIMIENTO

DE LA
PRODUCTIVIDAD Y
COMPETITIVIDAD DE

LAS CADENAS
AGRICOLAS
APOYANDO AL
PEQUENO Y
MEDRIANG
PRODUCTOR CON
PROCESOS DE

ASISTENCIA TECNICA,

GESTION DE
CREDITOS Y
FOMENTO DE LA

ASOCIATIVIDAD EN EL
MUNICIPIO DE YOPAL

PROYECTO ACTIVIDAD VALOR RESULTADOS INDICADORES
ESTRATEGIA ESPERADOS

FORTALECIMIENTO GARANTIZAR EL|$ 11499950733 | Brindar £5pacios de  Indice de
DE LA | DESARROLLO DE LA comercializacién y comercializacion  No
PRODUCTIVIDAD Y | MANIFESTACICN visibifizaciin a pequefos y  de animales
COMPFETITIVIDAD DE | ARTISTICA Y CULTURAL medianos ganaderos en la | comerciabzados / No
LAS CADENAS | EXPOMERCADCO YCPAL manifestacién  ariistica vy total de anmales
PECUARIAS DEL | 2026 cultural Expomercada Yopal | participantes
MUNICIPIC DE YOPAL. 2026. Se busca impulsar la

reactivacion econdmica v | .

fortalecer la productividad y lnchce . de.

representativa local:

competdividad  de!  sector
preductivo del municipio.

No de ganaderias
participantes / No
total de ganaderias
del mumcipio.

FORTALECIMIENTO DE
PEQUENAS Y MEDIANAS

ASQCIACIONES DEL
SECTOR PECUARIO A
TRAVES DE LA
ENTREGA DE ACTIVOS
PRODUCTIVOS  PARA
PRODUCCION,

TRASFORMACION ¥
COMERCIALIZACION.

REALIZAR ACCIONES DE
FORTALECIMIENTO £N
SEGURIDAD

ALIMENTARIA A LAS
ASOCIACIONES
AGRICOLAS DEL

MUNICIPIO DE YOPAL.
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$ 89.999.996,01

169 652 313,55

Se espera gque con este
programa  se fomente la
asociatividad, a través del
fortalecimiento de los
procesos productive y de
comerciahzacién,

promoviendn la nnovacion,
mejorando la competitividad

¥ fomentando la
colahoracién ¥ la
cooperacidn  entre  los
asociados y las
as0Giaciones.

A raves  de la
implementacién de

acciones de fortaiecimiento
en seguridad alimentaria, se
proyecta benefictar
drectamente a seis (6)
asociaciones agricolas del
municipio de Yopal,
mediante la dotacién de
activos productivos vy el
acompafamiente  técrice
especializado, orientado a
mejorar sus capacidades
productivas y operativas.

La intervencién permitré la
optmizacion de 1as fabores
agricolas en los predios
vinculados a las

No de asociaciones
beneficiadas/No total
de asociaciones
inscritas en programa
de fortalecimiento de

la SDEGA
Indicador de
capacidad:  Ndmero

de asociaciongs con
INCTEMENt0  en  su
indice de capacidad

operativa  tras  la
ntervencién  + &
asoclaciones
agricalas

participantes

Indicador de impacta:
(Volumen de
praduccion

cosechada en el afio
actual - Volumen de
produccion en ef afio
base) = Volumen de
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asociaciones beneficiaras,
medhante fa mecanizacion
ge procesos de preparacién
de suelos, siembra y‘
mantenmiento de cultivos,
asf como el fortalecimento
del manejo filosantaro,
contribuyendo a la
reduccion de tiempos de
trabajo, cosios operatives y
pérdidas preductivas.

Se espera gue la nversién

realizada genere
capacidades instaladas en
las organizaciones

beneficianas, garantizando
la sostenibilidad de los
procesns productivos en el
mediano y largo plazo, en
coherencia con los objetivos
del Plan de Desarrollo
Municipal y las estrategias
de desarrollo  rural y
seguridad alimentaria del|
municipie de Yopal.

produccion en el afio
base |

FORTALECIMIENTO
INTEGRAL HACIA LA|REALIZACION DE LA
COMPETITiVIDAD MANIFESTACION
EMPRESARIAL A | CuLTURAL “YOPAL
TRAVES DE LA | COMPETITIVA Y CON
ASOCIATIVIDAD Y LA | DESARRCLLO
CULTURA DEL [ ECONOMICC™;,  COMO
EMPRENDIMIENTO EN | ESPACIO DE
EL MUNICIFIO DE | COMERCIALIZACION Y
YOPAL FORTALECIMIENTO A
LOS PEQUENDS
PRCCUCTORES DEL
MUNICIPIO DE YOPAL

GARANTIZAR LA| $ 61.175.715,01

Como objetivo se tiene que |
empresanos del municipio

de Yopal puedan posicionar

y wisiihzar sus productos,

asf coma {ortalecer ‘
capacklades en lemé&lcas
empresariales, de  igual
forma se generan espacios
de mteraccidn, recreacidn y
apropiacién para la
comumidad en general det
municIpio.

Indice de ventas

ingresos totales por
ventas

fndice de
participacion: No de
emprendedores
participantes/Nimero
total de
emprendedores
nscrios

ndice exito

comercial:  No  de
emprendedores  que
vendieron €l 100%de
su stock! No total de
emprendedores
paruciganies

inclusién e impacto
social: No de
unidades preductivas
e noblacién
vulnerables
participantesiNo total
de participanies en el
evento,

GARANTIZAR LAl s
REALIZACION DE
MUESTRA

GASTRONOMICA Y
ARTESANAL DE
PEQUERNDS Y
MEDIANOS
PRODUCTCRES.
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66.795.972,18

L
Este espacio tiens como |
propoésito resaltar y
promaover la oferta L
gastrondmica y artesanal
del municipic de Yopal
brindando a los
emprendedares la
oporturidad de wissbihzar vy
comercializar
preductos, asi como i

indice de ventas

Ingresos totales por
ventas

Indice de
partcipaciin: No de
emprendedores

participantes/Nimaro
total de

Pagina 15 de 67




by ESTUDIO PREVIO CONTRATACION DIRECTA

DEPENDENCIA EJECUTORA NUMERO FECHA DE
PRESENTAGION

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, GANADERIA  |2026-01352 Generado por 2026-07-29

Y AGRICULTURA Contractvs
posicionar y reconecer la  emprendedores
gastronomia local NSCrios

indice éxita

comerciat  No  de
emprendedores  gue
vendieron el 100%de
| su stock! No total de
emprendedores
participanies

inclusiin e impacto
secial: No de
unidades productivas
de poblacion
vuinerables
participantesiNo

total de partcipanies
en el evento.

En consecuenca, se hace estnctamente necesano & maplazable adelantar la implementacidn de CINCO (5) ESTRATEGIAS concurrentes A través de la arculacién de plataformas de comercio directa
| (Expomercado, Fena Microempresanat y Muestra Gastrononuca), el estimulo a la asociatividad (Entrega de incentivos) v el cierre de brechas de conocimiento (Escuclas de campo), la administracién

municipal no solo optimizaré el gasto piblico consolidando las metas de su Plan de Desarrolle, sino gue promovera fa canservacion de las tradiciones culturales y la salvaguardia de ta identidad llanera,
| ransformando fa cultura y el saber tradicional en actvos de desarrollo sostenible. Al mismo tiempo, se mitgan los riesgos de seguridad almentaria, garantizando gue la inversion piblica impacte

| directamente en la poblacion vulnerable que mas requiere del acompafamiento institucional para asegurar el derecho a una vida digna.
3. OBJETO A CONTRATAR
| 3.1. OBJETO DEL CONTRATO: - ——
GARANTIZAR LA IMPLEMENTACION DE CINCO (5) ESTRATEGIAS QUE CONSOLIDEN LOS PROGRAMAS ADELANTADOS POR LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, GANADERIA
¥ AGRICULTURA PARA FORTALECER A LAS CADENAS PRODUCTIVAS EN LOS SECTORES EMPRESARIAL, PECUARIO, GANADERO Y AGRICOLA DEL MUNICIPIO DE YOPAL.
3.2. CLASIFICACION UNSPSC:
SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
82000000 82100000 82101500 82101501
53000000 - 53120000 |sa122600 53121603
82000000 82100000 82101600 92101601
72000000 72150000 | 72151800 72151603 b
56000000 56100000 56101500 56101519
50000000 50200000 |50202300 50202301
30000000 30240000 30241600 30241601
20000000 BO130000 | B0O131500 B0131506 o
55000000 55120000 55121800 55121804
190000000 0140000 |s0141600 90141603
76000000 76100600 76101500 76101503
| |s000000e N 50110000 90111600 90111601
24000000 24130000 24131500 24131506
78000000 - | 78110000 o 78111800 78111808
H#3000000 83100000 83101500 23101509
10000000 10130000 10131500 10131506
72006000 72120000 [72121200 72122201
BOOOOO0O 80140000 i | 80141600 ;‘0141607
16000000 10120000 (10121500 10121503
82000000 82100000 82101600 82101603
56000000 56100000 56101500 56101504
80000000 20100000 '90101600 90101603 o
81000000 81140000 s11a2800 91141601

CODIGO: AP5-F121
VERSION: 05

FECHA DE APROBACION:
29/05/2025

Pagina 16 de 67




ae;*ﬁ;g'i \ @ ESTUDIO PREVIO CONTRATACION DIRECTA

DEPENDENCIA EJECUTORA NUMERO FECHA DE
PRESENTACION

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICOQ, GANADERIA  [2026-01352 Generado por 2026-07-29

Y AGRICULTURA Contractvs
| B0OOOOGOO 80140000 I30141900 80141902
- - et
BOGDO000 801100060 80111700 80111701

3.3 ACTIVIDADES A DESARROLAR

4.1 ACTIMIDADES A DESARROLLAR POR LA ESAL: Para el cumplmiento del objeto convenido la Empresa Sin Animoe de Lucro seleccionada, debe asegurar la gestion, arganizacion, coardinacion,
artriculacidn, desarrollo y gjecucrdn a todo costo de las siguientes actividades

- GARANTIZAR EL DESARRCLLO DE LA MANIFESTACION ARTISTICA Y CULTURAL EXPOMERCADO YORAL 2026

- FORTALECIMIENTO DE PEQUENAS Y MEDIANAS ASOCIACIONES OEL SECTOR PECUARIO A TRAVES DE LA ENTREGA DE ACTIVOS PRODUCTIVOS PARA PRODUCCION,
TRASFORMACION ¥ COMERCIALIZACION.

- GARANTIZAR LA REALIZACION DE LA MANIFESTACION CULTURAYL “YOPAL COMPETITIVA Y CON DESARROLLO ECONOMICO", COMO ESPACIO DE COMERCIALIZACION Y
FORTALECIMIENTO A LOS PEQUENOS PRODUCTORES DEL MUNICIPIO BE YOPAL,

- GARANTIZAR LA REALIZACION DE MUESTRA GASTRONOMICA Y ARTESANAL DE PEQUERNOS Y MEDIANOS PRODUCTCRES:

- REALIZAR ACCIONES DE FORTALECIMIENTO EN SEGURIDAD ALIMENTARIAALAS ASOCIACIONES AGRICOLAS DEL MUNICIPIO DE YOPAL

DESCRIPCION DE LOS ITEMS POR CADA UNA DE LAS ACTIVIDADES

ACTIVIDAD 1. GARANTIZAR EL DESARROLLO DE LA MANIFESTACION ARTISTICA ¥ CULTURAL EXPOMERCADO YOPAL 2026. Para el desarrollo de esla activdad se regquieren msumos
matenales y servicios gque sogorten antes, durante y después del evento, estos productos son:

1.1 Garanuzar el alistamiento de tremnta (30) corrales fyos y el bangar. Incluye impieza, instalacién de divisienes en guadua, mstalacién de malla polisombra y sefalizacion,

1.2 Realizar la preparacion y entamado con cascarlia de arroz nueva a los trenta (30} corrales fijos y el hangar para garantizar las condiciones de bienestar animal de los bavinos participantes de la
Manifestacidn Artistica ¥ Cultural Expomercado Yopa! 2026.

1.3 Realzar 3 acciones de fumigacién y desinfeccion de los corrales de la Manifestacién Artistica Y Cultural Expomercado Yopal 2026, con productas a base de amonio cuaternario, yogo o productos
clorados, antes y durante los dos dias del evento y después de éste.

14 Garantzar la dispombllidad de aimento para ganado bovino mediante la adquisicion y entrega de veinte (20} toneladas de silo de maiz, empacado en hoisas de 50 kilogramos, dispuesto en el tugar
del evento, con el fin de asegurar la adecuada alimentacion del ganado paricipante durante la jornada

1.5 Garantizar tres {3) viajes de agua en carrp tanques, para hidratacién de los ejemplares bovinos, equinos y stand de almentacion en el desarrollo de [as jormadas de la Manifestacion Artistica ¥
Cultural Expomercado Yopal 2026.

1.6 Garantizar la disponibilidad de personal de apoye logistico, conformadoe por quince (15) operatios y cuatro (4) vaqueros, durante cuatre (4} dias, para realizar labores de adecuacién, organizacidn y
montaje de las diferentes stands, asi como el mangjo, cuidado y asistencia del ganado durante el desarrolio de? evento.

1.7 Garantizar el servicio de alquiler de sonide profesional compueste por: cuatro (04} cabinas, dos (02) bajos, cuatre (04} micréfonos inaldmbricos, computador, caja de paso, cableado y accesorios,
Incluye montaje, desmantaje y transporte. .

1.8 Garanuzar los servicios del plan de contngencia; elabarar y preseatar para aprobacién del comité; el plan de contingencia gue incluye pdliza de responsahbihdad civil extracontractual, documento
elaborado bayo los esténdares defindos por el comité municipal de gestidn def nesgo, unidades de socorro, entificacitn de posibles nesgos y/o amenazas, capacidad de aforo e infraestruciura "

1.9 Garantizar el servicio de moderacion y animacion del evento mediante un (1) presentador con mimmo das {2) aios de experiencia, durante los dos (2) dias de ejecucién, encargado de conducrr la
agenda, orientar a los asistentes y dinamizar las actividades.

1.10 Reahzar ef diseflo. edicidn y emisién de cufias radiales, con una duracin mimma de 30 segundos, con conterdo de promogion y sociabzacdn del evento,

1.11 Garantizar la permanencia de fos participantes a través del servicro de nutacion de compensacion durante el desarrollo de las actividades, el cuat se compone de belnda Jugo de fruta Natural o
Avena natural de 12 Cnz, Almento Energética 100 gr (Séndwich de pollo o pastel hojaldrado de paolla ¢ carne o Arepa Rellena de Carne ¢ polio o Mixta o empanada de Carne o pollo o Mixta, 0 Croissant
de jamoén y queso).

1.12 Garanuzar el acomgafiamiento profesional especiahzade, para el desarrollo de un pfan de trabajo para llevar a cabg las actiwidades, realizar la confrmacién de participantes, coordmacion de
logistica, acompafiamienta y onentacidn en 0s espacos de participacion gue se desarrollaran dentro de la Manifestacidn Artistica Y Culwral Expomercado Yopal 2026.

1.13 Garantizar el disefio, impresién € instalacion de & banner de 1 mt alte x 50 ¢em ancho, impresion dignal de alta resolucion, con estructura, con sefiaiizacién de los diferentes eventos de la
Manifestacton Artistica ¥ Cultural Expomercado Yopal 2026,

1.14 Garantizar el servicio de alguiler de diez (10) bafos pondules e instafacidn el dia anterior. Incluye el ransporie, aseo y dos mantenimientas $1anos.

1.15 Garantizar la grabacién y edicidn de video tipo reel promecional del evente, con influencer para difusién en las diferentes redes socales de diferentes medios de comunicacién local y regional de
méaximo dos minutos de duracidn

ACTIVIDAD 2: FORTALECIMIENTO DE PEQUERAS Y MEDIANAS ASOCIACIONES DEL SECTOR PECUARIO A TRAVES DE LA ENTREGA DE ACTIVOS PRODUCTIVOS PARA PRODLUCCION,
TRASFORMACION Y COMERCIALIZACION. Esta achividad contempla el acompafamiento téchico y la entrega de elementos previamente concertados con las asociaciones seleccionadas, a
continuacion se describe el proceso:

2.1 Garantizar un profesional en areas de: ingeniero agricola o ingeniero agropecuario © ingeniero agrénoma, con titulo de Especialista en Alia gerencia de Empresas, con minimo (3) afos de

experiencia general y (2) afos de expenencia relacionada en el desarrollo de capacitaciones yio instructor yo docente y/o tallerisia para el desarrollo de un taller tedrico-practico sobre el Uso cofrecto,

mantenimiento, segundag en aperacién para la productividad, inciuye los matenales requeridas para el desarralio de! t@ller.

2.2 Implementacion guada a cualro (4) asociaciones del secior pecuario, previamente identificadas por la Secretaria de Desarreflo Econdmico, Ganaderfa y Agricultura, como esirategia de

fortalecimiento de sus procesos produclivos, medianie la enlrega y puesta en operacion de eguipos, herramientas y elementos previamente definidas, orientados a optimizar la ehoiencia, incrementar la

productividad y reducir costos de produccion. Incluye acompafamienio técnico en la implementacién para garantizar el use adecuado y el aprovechamiento efectve de la dotacion entregada.

Los elementos inicialmente previstos para entrega somn:

- Peietizadora cuenta con una capacidad de produccidn de 120 a 150 kg por hora y esid equipada con un motor de 5 5 kw (7 5 HP} en cobre, operande a 220 V. Incorpora un sistema de 2 rodiios y
discos intercambiables de 4 mm, 6 mm y 8 mm, permitendo adaplarse a diferentes tpos de peletizade Utliza aceite B0WS0 con una capacidad de almacenamiento de 1 galén y 1/4, Sus dmensiones
son de 1 meiro de largo, 30 cm de ancho y 60 cm de alto, lo que facina su instalacién y manejo. Estd disefiada para aplicaciones en production de alimento ammai, biomasa, harnas, pastos y
matenales organicos peleuzahles.
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- Trturador de gesechos organicos, Motor con 2 hp de potencia, bivalt con llave selectora de tensidn 127 VI220 V., 60 Hz, Fabnicado con chapa de aceto reforzada, Piezas metdalicas poseen pintra
electrostatica en poive, mayar proteccidn conlra fa oxidacion, Tres lammas de corle (1 central y 2 laterales), Residuos que se pueden tnlurar: frutas, legumbres, verduras, restas de césped y cercas
vegelales, hojas, flares secas, pajas, papel si mpresion, filtro y borra de café, restos de alimentos y pequefias ramas verdes, con diamelro hasta de 1"

- Licuadora indusinal toda en acero, 10 litros

- Batidora industnal de 15 Inros, tres velockdades, globo, gancho y paleta
- Estufa industria! de 3 puestos dobles, en acero calbre 18 acero 304 bocel y vestido en calibre 20 acero 420, medidas 1 60 * 63 *20

- Horao de 4 camaras lata corta todo en acero calibre 22- 430
- Caldero Universal N® 50

- Olla &n alumimo N® 50x30

- Escabiladero en hierro, pintado para 12 latas

- Sietra para corle de hueso y came en acero noxidable Ancho del corte” 23 cm / 9.06". Altura det corte 26 om / 10.24" Prolector de cinta movible: dispoarble Largo cuchilla (pulgadas) 78" pulgadas.
Motor: 2 hp. Vollaje: 110V Dimensiones: 75x70%150 cm. Dimensiones con empaque 79x74x152 cm Peso neto: 80 kg Peso con empague: 82 kg

- Empacadora al vacio Estructura {Material) acero inoxidable 304. Capacidad bomba al vacio 20 metros cUbicos. Cantidad barras de sellado: (2) dos. Medidas barras sellado. 41 centimeiro. Espacio Ol
de la camara. 42x32x11 em. Funciones adicionales: 6 memaras directas para grabar iempo Vokaje: 110V. Accesorios: repuesto de empaque, aceite de repuesto, 1 cinta de teflon, cable de poder, un
embudo, manual y 2 tablas en acrilico. Tipo panel de mando: digital Dimensiones: 53x48x48 cm. Dimensiones con empaque: 54x50x56 cm Peso nete: 62.10 kg Peso con empague: 64 kg.

- Mezcladora Fabricacién: acero mox 201, Capacidad de volumen: 50 litros. Capacidad en peso aprox: 35 - 38 kg. Patencia: 1,5 hp. Voltae: 110V / 60Hz, Motor meonofasice. Eje con deble sentide de
giro; si. Sistema de ransmisidn: cadena. Aspas desmontable si. Accesonas: palanca para girar tolva. Dimensiones: 82x51x110 cm. Peso neto / empacado: 138 / 145 kg.

- SMART Capacidad: 15 kg / 30 kp. Divisién de escala (d=) 5g/ 10 g. Escala de venhicacsn (e=) 5 ¢/ 10 g. Mimmo. 100 g. Tara méxima: 160% por sustraccitn. Clase: lll. Velondad de impresién: 80
mr/s. Temperatira de operacién: ¢ °C - 40 °C. Estruciura (Matenal): carcasa en ABS alta resistencia. Display: display LED. Bandgja bandeja grande en acero inexwtable. Teclado: tipo pulsador / teclado
alfanumérico. Corriente eléctrica: 100 - 240V ~ 50/ 60Hz 1,5A. Fuente de alimentacién: cable AC nclurdo

La actividad incluye la verificacion det estado v funcionalidad de 'os equipos, su entrega formal a cada asociacian y el registro correspondiente del fortalecimiente otorgado.

La supervision del contrato podrd, de acuerdo con las necesidades identilicadas en cada asociacién y sin modificar el objeto contraciual, awlorizar la sushtucidn, modificacién ylo el aumento en fa
cantidad de los elementos inicialmente descritoes, siempre que dichos bienes estén directamente relacionados con i fortalecmiento de los procesos productives del sector pecuario y se mantenga el
valor total del contrato.

ACTIVIDAD 3: GARANTIZAR LA REALIZACION DE LA MANIFESTACION CULTURAL “YOPAL COMPETITIVA Y CON DESARRQLLO ECONOMICO™; COMO ESPACIO DE COMERCIALIZACION ¥
FORTALECIMIENTO A LOS PEQUERCS PRODUCTORES DEL MUNICIFIO DE YOPAL. Para e desasrollo de esta actividad se rquieren nsumos, materiales y servicios que conlleven a una adecuada
participacidn de pequefios productores y publice en general, se describe asl:

3.1 Garantizar el servicio de akiler de cinco (5) bafas portatles e instalacion el dia anterior. Incluye el transporie, aseo y dos mantesmentos diarias.

3.2 Garantizar el servicio de moderacion y animasion el evento mediante un {1) presentador con minime dos (2) afios de experiencia, durante los dos (2) dias de ejecucién, encargado de conducir la
agenda, orientar a los asistentes y dinamizar las actividades.

3.3 Garantizar el servicio de alquiler de diez {10) mesas rectangulares de madera, de dimensiones 2,60 mt farge x 0,80 mt ancho, durante los dos (2) dfas del evento Manifestacion Culiural *Yopal
Competttiva Y Can Desarrolio Econémico™. Incluye costos de traslado, cargue y descargue

3.4 Garantizar el servicio de alquiler de 60 sillas plasticas de 4 patas, durante el evento, sin brazos. Incluye cargue, descargue y transporte al lugar del evento.

3.5 Garantizar el servicio de alquiler de sorwdo profesional compuesto por: cuatro (04) cabinas, dos (02) bajos, cuatra (04) micrdionos inalambricas, computador, caja de paso, cableado y accesorios.
Incluye montaje, desmontaje, transporte

3.6 Elaborar & imprimir escarapelas para [a identificacién de participantes, en papel opalina de medidas 10 cm anche por 13 cm alto con porta gscarapela én vinilo de 115 cm ancho por 14 cm alto.

3.7 Realizar el disefia, edicion y emision de cufias radiales, con una duracién miima de 30 segundas, con contenido de promoci6n y sociafizacidn del evento.

3.8 Garantizar la permanencia de (0s participanies a través de! servicio de nutricién de compensacin durante el desarrallo de las actividades, el cual se compone de bebida Jugo de fruta Natural o
Avena natural de 12 Onz, Alimento Energético 100 gr (Sandwich de pollo o pastel hojaldrado de polic ¢ carne o Arepa Rellena de Came 0 pollo o Mixta 0 empanada de Came o pollo o Mixta, o Croigsant
de jamdn y queso).

3.9 Garantizar un (1} viaje de agua €n carroiangue para stands de gastronemia y progucios frescos, durante el desarrolio de las jornadas det evento.

3.10 Garantizar la entrega de elementos, coma un incentive a la participacion, que consiste en: Un (1) Canguro 2 servicios elaborado en lora con 2 boisifo con cierre en cremallera y correa ajustable,
disefio de la tela: lisa, pénero: sin género, marca: genérica, anche: 23 cm, farge: 12 cm, profundidad: 5 ¢cm, con un {1} logo institucional.

3.11 Garantizar el servicio de adecuacion, ambientacién de fas aclividades del evento de fa muestra gastronémica (incluye servicio de decoracion para ef lugar del evento, con 'a temética acorde con el
desarrollo de la actividad) Colocacian y combinacién de elementos funcionales en el lugar dado para embellecerio, ademarlo y crear un ambiente adecuado para la feria; mcluyendo personal y
materiales.

3.12 Garantizar el cumplimiento de los lineamientos contemplados en el plan de contingencia del evento, que contempla entre ctra la poliza de responsabilidad civil extracontractual, coordinacion con
unidades de socorro, dentificacdn de riesgos y/o amenazas, central de aforo y condiciones de infragstructura, seguridad.

3.13 Garantizar la hidratacién (botellas de agua de 300 ml) para las personas participantes al evente Manifestacion Cultural “Yopal Competitiva Y Con Desarrollo Econémico”

3.14 Garantizar un Profesional en areas de: disefio industrial o Ingenieria en Disefio de Producto o Ingeivieria en innovacidn, con litulo de especializacion en mercadeo, <on (3) afios de experiencia
general y (2) afios de experiencia refacionada en el desarrollo de capacitaciones yfo instructor y/o docente o talferista para el desasrolio de un taller tedrico-practico en ¢! tema "Estrategias de
captacian, fidelizacién y construccion de comunidad de clientes”.

3.15 Garantizar la grabacidn y edicién de video tipo reel promocional del eventa, con influencer para difusién en las diferentes redes saciales de diferentes medios de comunicacion locat y regional de
méaximo dos minutos de duracién.
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ACTIVIDAD 4; GARANTIZAR LA REALIZACION DE MUESTRA GASTRONOMICA Y ARTESANAL DE PEQUERNOS Y MEDIANOS PRODUCTORES. Para este evento se requieren matenales previos
para la organizacion de! evento y acompafamiento 1cnca asi

4.1 Garantzar un profesional en areas de nutricionista y dieusta o Ingenieria de Alimentes, cen titulo de Espectalista en Gesuon de proyectos, cen minimo (3} afios ge experiencia general y (2) afios de
expenencia relacionada ea el desarrallo de capacilaciones ylo mstructor o dacente yfo tallerista para el desarrallo de un taller tedrico-prictico sobre Manipulacién de Alimentos,

4.2 Garantizar un profesional en dreas de Ingenreria Industral o Ingenieria Camercial, con titulo de Especiahista en Gerencia de Proyectos en Ingenieria, can minime (3) afos de experiencia general y (2)
afios de experiencia relacionada en el desarrollo de capacitaciones yo instructor y/o docenie y/o tallensta para el desarrollo de un taller te6rice-practico en el lema de “Optimizacién de procesos, costos
y presentacion comercial en ferias empresanales y/o gastronémicas”.

4.3 Realizar el disefio, claboracion € impresién de 120 escarapelas para entregar a los diferentes parsicipantes, en papel opalina de meditas 10 cm ancha por 12 cm alto con porta escarapela en vinilo
de 11.5 cm anche por 14 cm alte.

4.4 Garantizar la permanencia de los participantes a través del servicio de nutncibn de compensacion durante el desarrolie de las actividades, el cval se compone de bebida Jugo de fruta Naturaf o
Avena natural de 12 Onz, Alimenta Energéuca 108 gr (Sandwich de pollo o pastel hojaldrada de pollo o carne ¢ Arepa Rellena de Came o polla 0 Mixia 0 empanada de Carne o pollo o Mixta, 0 Crolssant
de Jamdn y guesa). .

4.5 Garantizar 'a entrega como incentive a fortalecer las condiciones de higiene, presentacidn y buenas préicticas de manipulacién de alimentos con un kit gue cansta de’ Un (1) defantal de cocina
medidas (70 cm x 85 cm), con dos {2) bolsillos en tela anufiudo, personatizade con impresion def logo nstiiucional en la parte delantera, Una (1) coha en tefa antfluda (unisex), dos (2) pares de guantes
de nitrilo desechables de manipular alentos y Una (1) mascanlla transparente de comida en acrilice

4.6 Garantizar Ja entrega como incentivo a la participacion de los artesanes y productores vinculados al evento, con: Un (1) delamal dnl unisex ajustable bolsilles grandes resistente, inea de servicios
varios, disefio de la tela liso, anche x aftura (56 cm x 80 cm), material: dnl, cantidad de bolsillos:(2); personalizado con impresién dgel logo institucional en la parte delantera.

4.7 Garantzar el alquler de (5) baitas ponatles e instalacion el dia antenor. Incluye €l transporte, aseo y dos mantenimientos diaries durante el desarrolio de la Muestra Gastrondmica Y Artesanal De
Pequefios Y Medianos Preductores.

4.8 Garantzar el servicio de moderacion y amimacion del evento mediante un (1) presentadar ¢on minimo dos (2) aflos de experencia, durante 'os dos (2) dias de gjecucién, encargado de conducir la
agenda, onentar a los asistentes y dinamizar las actividades.

4.9 Garantizar un (1) vrije de agua en carro tangue, para el stands de gastronomia y productos frescos, durante ei desarrolio de las jornadas del evento.

4.10 Garantizar el serv.cio de alquiler de soride profesional compuesto por: cuatre (04) cabinas, dos (02) bajos, cuatro {04) micr6fonas inalambricos, computador, caga de paso, cableado y accesonies.
Incluye montaje, desmontaje, transporte.

4.11 Reafizar el disefic, edicién y emision de cincuenta {S50) cufas radiales, con una duracién minima de 30 segundos, con contenido de promocion de la Muestra Gastranémica .Y Artesanal De
Pequefios Y Medianos Productores.

4.12 Garantizar el servicio de alquiler de diez {10) mesas rectangulares de madera, de dimensiones 2,00 mt largo x ¢,80 mt ancha, durante dos (2} dia de la Manifestacién Cultural Y Comercial De
Pequeitos Y Medianos Productores. Incluye costos de trasiado, cargue y descargue.

4.13 Garantizar el servicio de alguiler de 60 sillag plasucas de 4 palas, durante el evento, sin brazos incluye cargue, descargue y transparte al lugar del evento

4.14 Garantzar la grabacién y edicion de wideo tpo reel promocional de! evento, con influencer para ditusion en las diferentes redes sociales de diferentes medios de comunicacién lecal y regronal de
méxime dos minues de duracién

4.16 Garantizar el servicio de adecuacibn, ambientacién de las actvidades del evento de la muesira gastronémica (incluye servicio de decoracién para el lugar del evente, con la teméatica acorde con &
desarrolio de fa actvidad). Calocacién y combmnacion de elementos funcionales en el lugar dade para embeilecerlo, adornarlo y crear un ambiente adecuado para la fera; ncluyendo persona! y
materiales.

4.16 Garantizar el cumplimiento de los lineamientos contemplados en €l plan de contingencia del evento, que contempla entre otra la péliza de responsabilidad civil extracontractual, coordinacién con
[ unidades de socorro, identificacion de riesgos y/o amenazas, control de aforo y condiciones de infraestructura, seguridad.

ACTIVIDAD B REALIZAR ACCIONES DE FORTALECIMIENTO EN SEGURIDAD ALIMENTARIA A LAS ASOCIACIONES AGRICOLAS DEL MUNICIPIO DE YOPAL, El desarrollo de esta actividad
comprende [a entrega de Insumos a 103 grupos asociativos,

5.1 Implementaciin guiada a seis (6) asocraciones agricolas como fortalecinnento de sus procesos productivos, previamente identhicadas por la secretarra de desarrolic econémice, ganaderia y
agnculura, con detacion instruida de: Mini ractar Motazada: potencia 12 HP, velocidades 3 y reversa, ancho de fabranza 105 CM, transmision en granaes, asiento 5, guardabarros si, Dise! y arranque
electrico, incluye reedas, cuchillas, Remelque para, Minitractor Disedado para sopertar hasta 500 kg de capacidad Cuenta con dos ruedas robustas, zurcador doble para minitractor moioazada es un
accesorio disefiado para faciitar la apertura de surcos en terrenos agricolas, Juego de cuchillas de profundidad para minitractor v juego de herramientas por 142 piezas industrial

Especificaciones técnicas de fa dotacion
Mini tractor motoazada diésel,

Potencia: 12 HP

Motor: Diésel

Sistema de arranque: Eléctnico
Velocidades: Tres (3) hacia adelante y reversa
Ancho de fabranza: 105 cm

Transmision: Par engranajes

Profundidad de trabajo 15 — 30 cm
Componentes incluidos Ruedas, cuchilas
Estructura: Con asiente y guardabarros

Remoigue para minitractor.

Capacidad de carga: Hasta 500 kg

Configuracion: Dos reedas robusias

Uso' Transparte de insumos, cosecha y materiales agricelas

Zurcador doble para motoazada:
Funcidn: Apertura simulldnea de surcos
Aplicacion. Optimizacién en siembra y manejo de culinvos

Juego de cuchillas de profundidad:
Use: Regutacion de profundidad de labranza
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| Aplicacion. Mejora en preparacion del suelo

Juego de hesramientas industrial (142 prezas)

Incluye dados hexagonales y estrella en diferentes medidas (2/27, 3/8", 1/47)

Ratchets, extensiones, jJuntas universafes y adapladores

Llaves mixtas, hexagonales y de luercas conicas

Herramientas manuales; martiilo, alicales, llaves, destormilladores y puntas especiahzadas

52 Implementacion guiada a seis (6) asociaciones agricolas come fostalecimiento de sus procesos productivos, previamente denuficadas por la secretana de desarrolio econémico, ganaderia y
agricufiura, con dotacion instruida de- fumigadora manual, capacidad 20 litros, cAmara de un litro, presion de 40 psi, filtro de recipiente, correas acolchadas, chasis ergondmico, porta boquilla universal,
tapa ergondmica, patanca para aceionar a los dos lados.

El equipe a suministrar, para cada una de las asociaciones corresponderd a fumigadoras manuales con las siguienies especificaciones técnicas minmas
Capatidad del tangue: veinte (20) hitros

Cémara de presidn con capacidad de un (1) litro.

Presién de pperacion: hasta cuarenta (40) psi

Sigtema de filtrado incorparado en el recipiente para evitar obstrucciones.

Cosreas acolchadas para facihtar el transporte y reducrr la fatiga del operario

Chasis de disefio ergonémice gue permita un adesuado ajuste al cuerpo

Porta boguila universal que garantice versatilidad en la aplicacién

Tapa de diseio ergondmico para facilitar el llenado y cierre seguro.

Palanca de actionamiento ambidiestra, adaptable para uso con ambas manos.

3.4 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR:

Se diligencit ef: Formato APS-FA2 - FICHA TECNICA, en el cual se describen las especificaciongs técnicas cada elemento, documento gque hace parte integral del presente estudio previo.

3.5 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DEL MUNICIPIO DE YOPAL:

3.5.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

6. ACTIVIDADES Y/O OBLIGACIONES ESPECIFICAS A CARGO DE LA ESAL

Ademas de las obligaciones esencrales y naturales que estan contenidas en la normatwidad vigente, la empresa sin ammo de lucro seleccionada se obliga para con &l Municipie de Yopal, en lo siguiente:

1. Presentar una propuesta técnica econdmica, la cual debe contemplar el cronograma detallado de las actividades del contrato, incluyendo la asignacion presupuestal a destinar para cada una de ellas,
a la fecha de suscripcién del acta de micio, para aprobacidn del supervisor {es).

2. Suscribr, de manera conunta con EL MUNICIFIO BE YOPAL, los documentos. las Actas de Inicio y Liquidacian, y las demas que se requieran en virtud del Contrato.

3. Presentar el cronegrama detallade de actividades, para la aprobacion del supervisor, a la fecha de suscnpcion del acla de inicio.

4. Presentar ef cronograma detaliado de las actividades del contrato de colabaracion, incluyende la asignacién presupuestal a destinar gara cada una de ellas, a la fecha de suscripcidn del acta de inicio,
para aprobacién del supervisor.

5, Contar con la capacidad administrativa, econémica, financiera y técnica para el desarrollo del objeto y actwidades contractuales

6. Cumplir el objeto de! Contrato, ejecutar las chhgaciones contractuales, en la forma, tiempo y lineamientos pactados, de confarmigad con la prepugsta o iniciativa presentada por la ENTIDAD SIN
ANIMO DE LUCRO (ESAL) y viabilizada o aprobada par EL MUNICIPIO DE YOPAL bajo la supervision y coordinacion de esie, dentro del plazo de ejecucion contractual y conforme las especificaciones
téchicas aprobadas

7. Garantizar y supervisar que el talento humano gue se contrate para |a ejecucién de las actividades del contrato de colaboracion cuente con la idoneidad suficiente para atenderlas en condiclones de
eficiencia, eficacia y efectividad.

8. Contar con &l recursa humana suficiente para cumpiir cabalmente con el abjeto, actividades y obligaciones contractuales.

9. Presentar fa refacion detallada del recurse humano que va a prestar sus senicios para of cumplimiento del objeto, actividades y obligaciones contractuales, a 1a fecha de suscripeion del acta de inicio.
10. Exigit las polizas y garantfas que considere necesanas para 1a ejecucidn y cumplimiento de los coniratos que se llegaren & derivar del contrato de colaboracidn.

11 Adelantar las actuacones administrativas, técnicas, (Uridicas y financieras requeridas para la correcta ejecucion del contrata de colaboracion y de las actividades derivadas del misma.

12. Desarrollar y cumplir el olyeto, actividades y obligaciones previstas on el presente estudio previo, en el futuro contrata, asi como las que sean inheremes a la naturaleza de! contrato v las derivadas
de las disposiciones legales vigentes aplicables, en condiciones de calidad, seredad, oportunidad, buena fe, eficacia, eficiencia y efectividad.

13. Ejecutar i objeto y actividades contractuales bajo las condiciones econémicas, técnicas y financieras estipuladas en las clausidas correspondientes v de acuerdo a las especificaciones exigidas por
ALCALDIA DEL MUNICIPIC DE YOPAL en los estudios previos y demés documentos precontractuales y contractuales

14. Tener un registro detallado y actualizado, sobre el estado de [a ejecucitn del comrato de colaboracion y presentar los informes de ejecucion de actividades correspond ientes, para posteriormente
efectuar el desembolso de los recursos.

15 Atender aporiunaments los requernmientos, Nstrucciones, sugerencias, observaciones y recomendaciones que efectde la supervision del contrato

16 Garantizar la calidad de los servicios objeto del contraio de colaboracion

17. Comunicar a la supervisiorn: del contrato, cualkquier hecho e circunstancia politica, juridica, social, econémica, técmea, ambiental o de cualquier tipe, que pueda afectar la ejecucién oportuna del
Contrato, de forma inmediata al conocimiento del mismo.

18. En caso de sabrevenir causal de incompatbilidad o inhabilidad sobreviniente, el contratista deberd comunicario a la supervisidn del contrato, en el momento que tenga cenocimiento de su existencia.
18. Infarmar oportunamente al supervisor, con las debidos soportes, cuando se presenten hechos o circunstancias que puedan constituir actos de coerrupcién tpificados coma conductas punibles, o que
pengan en riesgo el cumplmiento def contrato, asi como entregar los soportes necesarios para que ia Entidad Estatal desarrofie [as actividades correspondientes

20, Dar a conocer al ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE YOPAL cualguier reclamacién que indirecta o drectamente pueda tener ajgin efecto sobre el objew y actividades det Contrato o sobre sus
obligaciones,

21. Prestar, facilitar y atlegar al ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE YOPAL toda la documentacién generada en ef desarrolic del contrato de colaberacién, al momenta de ser requerida per la Entidad.

22. Asummir y realizar el pago total de las estampillas, impuestos, contrbucianes y todos los dem4s gue se generen con 0¢asion a la celebracion, ejecucion, liquidacién yfo pago futuro dei contrato.
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23. Acreditar oportunamente el cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato, con el fin de suscnbir el acta ge nico.

24. Cumgplir con las obl gaciones frente al Sistema de Segundad Sociat Integral, paraliscales (Cajas de Compensacién Famiiar, SENA e ICBF} de canformdad con el articulo 50 de la Ley 789 del 27 de
diciembre de 2002, en concordancia con fa Ley 828 del 1 O de julio de 2003 ¥ demds normas aplicables; durante el plazo de gecucion del contrato '

25. Acreditar ef cumplimiento del pago de los aportes parafiscales durante el de ejecucion del contrato.

26. Indemnizar y/o asumir todo dafio y perjuicio que se cause & bienes y/o terceros, cen acasidn a fa ejecucidn del contrato

27. Mantenes indemne &l ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE YOPAL y responder por cualquier tipo de reclamacion administrativa, Judicial o extrajudicial, gue se instaure, impulse o en la qué coadyuve gl
personal, los subcontranstas o un tercero contra la ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE YOPAL, con ocasion del contrato

28. Cumplir con la 1otalidad de fas obligaciones de caracter laboral adquindas con el personal a su cargo.

29. Dar cumplimiento del contrato de colaboracién con los servicios y perscnal oleriade.

30. Cumplir con todas las actividades y cantidades descntas en el contrato de colaboracién yfo ofrecidas por la ESAL en su prapuesta técnica econdmica.

31. Cumplir con independencia y autonomia técmica los servicios en el plaze previsto en €l contrato de colaboracién.

32. Obrar con lealtad vy buena fe, en el desarrollo del contrato de colaboracién, evitando dilaciones y entrabamientos

33. Rendrr los informes que las diferentes entidades pabiicas y drganos de control reguieran y que invelucren el contrato de colaboracidn suscrito.

34. Desanollar el olyeto del contrato de colaboracidn uthzando recursos propios y bajo su exclusiva respensabilidad.

35. Realizar el pago oportuno de los honorarios por servicios prestades ai personal vinculado para el cumplimiento del objeto y actividades contractuales. Los informes de actividages a presentar por
parte del contratista deberan estar acompafiados de evidencias fotograficas que ewidencien ef cumplimiento de cada una de las actividades reabzadas, cuenta de cobro o documento equivalente,
camprobante de egreso o paz y salvo 0 documento equivalente, soporte del pago de los aportes al sistema Integral de seguridad social del mes en el que ejecutan la actividad donde conste su abliacién
como independiente y page sobre el 40% del valor ge fo percibido por concepto de honorarios.

36, Acatar y cumplir con todas las medidas y protocolos de Biosegundad que las autordades nacionales y locales exian en las activdades asociadas al cumphmiente contractual

37. En case de no cump'hr con el objeto del contzato de colaboracion, la ESAL se ablipa a reshtur los fondos a la ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE YOPAL

38, Constilur pportunamente y mantener vigentes todas ias garantias que amparar ¢l contrato de colaboracién €n los términos de este cuando se hayan requendo o Sean necesanos.

39. Mantener la informacién que involucre e! contrate de colaboracitn en absoluta reserva de conformidad con el acverdo de confidencialdad del contralo de colaboracion,

40. Entre la ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE YOPAL, v los dependientes del CONTRATISTA no existe vinculo labaral alguno v, por lo tanto, ao surge en cabeza de la ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE
YOPAL, la obligacion de pagar prestaciones labores o sociales respecto de los trabajadores def CONTRATISTA. Teniende en cuenta gue las actividades del CONTRATISTA son ajenas a las actividades
propias dé la ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE YOPAL, éste no serd sclidariamenle responsable frente a las obligaciones laborales de aguel. En consecuencia, en el evento de presentarse cualgquier
reclamacion o accitn def persanal del CONTRATISTA que ilegare a involucrar a la ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE YOPAL, el primero lo mantendra indemne de cualquier responsabilidad v, en cualguier
caso, pagard el valor de la indemnizacién a que haya lupar por cualquier perjuicio que sufra la ALCALDiA DEL MUNICIPIO DE YOPAL por esie concepto.

41. Garantizar la cafidad de ios servicios objeto del contralo.

|42. Comunicar a la supenvision del contrate, cualquier hecho o crcunsiancia politica, juridica, social, econémica, técnica, ambiental o de cualquier tipo, que pueda afectar la gjecucidn oportuna del
Icontrato, de forma mmedate al conecimiento del mismo

43. Elaborar y entregar, de manera oportuna y en el lugar indicado, |0s informes solicitados por el supervisor (es}, en los farmalos aprabadas para tal fin,

44, Qbrar con dilgencia y cuidado necesarie en la ejecucion del contrato

45. Cumphr con las obligaciones frente al Sistema de Segundad Sacral Integral, parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF} de conformdad con el articulo S0 de la Ley 789 del 27 de
diciembre de 2002, en concordancia con la Ley 828 del 10 de julig de 2003 y demas normas aplicables; durante el plazo de ejecucion del contrato.

46. Presentar los certificados de pago de aportes al sistema general de seguridad social y de parafiscales de canformitad a ia normatividad vigente, mciuido el pago de aportes a ARL, para lo cual la
ESAL debera realizar la afilacion de manera directa ante la administradora de nesgos lahorales de su preferencia.

47 Cumplr con las normas del Sistena General de Riesgos Laborales (Art. 2.2.4.2 2.16 Decreto 723 de 2013}

48. Acreditar €l cumplimiento del pago de los apories parafiscales durante £l de ejecucion del contrata,

48, Mantener [a reserva sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato.

50. El contratista debe custodiar, y a la terminacidn del presente contraio, devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacion, nventanos yfo matenales gue sean puestos a su disposicién para la
prestacion el servicio y especialmente reabizar la enrega de fa produceién documental, los archivas fisicos y electrénicos {defidamente tramitados e nventanados); en cumphmiento de la Ley 584 de
2000, Acuerdo G38 2002, ey 1712 de 2014 y circular 001 de septiembre 10 de 2019, con el fin de controlar 1a produccidn documental dentro del archive de gestion de cada dependencia del MUNCIIPIO
DE YOPAL; se verificara como requisito para la liquidacion del contrato. CONFIDENCIALIDAD. El contratista debe guardar y mantener reserva de toda la informacién que sea de propiedad de EL
MUNICIPIO DE YOPAL o conozea en desarrollo del contrato, en éspecial cuando se irale de informacién sujeta a reseqva legal Igualmente, La ESAL esta oblgada a entregar todos [0s decumentos,
correspendencia, publicaciones, Utles y demas bienes de propiedad de EL MUNICIPIC DE YOPAL relaciohados coh el objete del presente contrato y aguellos que conlengan informacion confidencial.
En consecuencia, La ESAL se obliga a: Froteger la mformacién confidencial que EL MUNICIPIO DE YOPAL comparia o suministre; Seguir los procedimientos establecidos en el manual de politicas de
segundad de la nformacién el cual se encuentra en el sistema integrado de gesuén; No dar & conocer a terceros la informacién confidencial, sensible, criuca, reservada o clasificada a tercetos, gue
pueda perjudicar a EL MUNICIPIO DE YOPAL, No dar a la imfermacion confidencial un use distinto para el cual fue compartida o suministrada, salvo previa autorizacion por escrito de EL MUNICIPIO DE
YOPAL; Devolver y eniregar toda ‘a mfgrmacion archivada, utiizando la nematecnia de las tablas de retencion documental; Ne podré reabzar la interceptacian de [a red de transmision de datos en
concordancia can la iey 1273 de 2009.

51. INDEMNIZACION: La ESAL se obliga a resarcr los perjuicios, par daila emeargenie y lucro cesante que llegare oeasionar la revelacion, divulgackn o utilizacidn de la informacidn de manera distinta al
obyeto del presenie contrato, ya sea gor mera neghgencia o de forma dolosa; Remntegrar al EL MUNICIPIO DE YOPAL los saldos de los recursos econdmicos aportados no ejecutados o ro legalizados
que se produzcan en gecrcidn del contrato, en la cuenta especifica suministrada por EL MUNICIPIO DE YOPAL.

52, Adetantar una adecuada gesuon y watamiento de datos generados, conforme lo dispuesto por las Leyes 15681 de 2012 y 1712 de 2014, y demds normas v lineamientos establecidos para la
recoleccién, manejo y tratamiento de datas personales de niftos, nidas y adolescentes.

53 Asistir, programar yic realizar las reuniones a que haya lugar, requendas por EL MUNICIPIO DE YOPAL, a través de la supenision del contrate

54. Informar o reportar por escrito y oportunamente, a la supervisidn del contrato, cualawer novedad o hecho que aitere €| normal cumplimiento del abjeto del contrato o la ejecucion de las obligaciones
coniractuales.

55. Mantener un control contable y financiers, donde se refleje un adecuado y ehcaz manejo de los recursos det contrate, destinados por EL MUNICIPHO DE YOPAL

56 Las demas gue establezea el supervisor def contrato de colaboracion

C DOCUMENTOS E INFORMES A ENTREGAR:

1.) Un (1) cronograma de actividades el cual deberd ser aprebado por el supervisor del contrata, el cual debe ser presentado una vez seé suscriba centrato.

2.) Una gropuesta técnica y econdmica, respecto de fos nenes y semvicios a eniregar, descnbiendo la calidad de acuerdo a las especificaciones requendas en el anexo de especificaciones técmcas del
estudio previo, que contemple el cronograma de actvidades a ejecutar, informando la asignacien presupuestat prevista para cada una de ellas, el cua! deberd ser apartado previo a cada evento
contratado.

3.) Un informe parcial de actividades incluyendo componente técrnico y financiero de avance de cada una de las actividades ejecutadas.
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4) tnforme final de actividades, el cual deberd ses detalada y contener el producto de cada una de 1as actividades programadas, con su 1espectivo regiso fotogréfico y soportes.
5.} Un informe financiera final de la ejecucién de las actrdades contractrales con sirs respectivos 50portes.

3,5.2 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:
4. COMPROMISCOS GENERALES

1. Acatar la Constitucion, Ias leyes decretos, resghiciones y demas normatiidad vigenie.

2. Con ¢l objetivo de asegurar el cumplhmiento técnico del futuro cantrato de colaboracidn, se deberd conformar un Comité Técnico Operalivo, et cual estara conformado de la siguiente forma:
a. Dos (2) funcionarios de la Secretaria del Desarrollo Econdmica, Ganaderia y Agricuitura

b. Un (1) funcionano de la Entidad Sin Animo de Lucro seleccionada que como minimo debe presentar el siguiente perfi:

Profesional en &reas administrativas wo financieras, con Titulo de especializacion en Gobierao y Gestién Pliblica Territoriales. Con experiencia profesional de quince (15) afies de les cuales se debe
acreditar como minmo siete {7) afios de expenencia relacienada en desarrolle de asistencia técnica ylo coordinacién yio direccién y/o administracion de proyectos dirigides a poblacion vuinerable. Para
acreditar este requisito la entidad sin &nime de lucra debe aportar con su prepuesta hoja de vida det personal que serd vinculado al presente proyecto junto con los seportes aqui requerides.

JUSTIFICACION DEL PERFIL

La dreccidn y coordinacian del presente contrato demanda un perfil profesignal con formacitn académica especializada y una trayectoria consolidada en la gestion de proyectas pablicos, debido a la
complejidad técnica, administrativa, financiera y operativa que implica la ejecucion integral de las activdades previstas.

El pbjeto del contrato comprende |2 implementacion concurrente de cince (5) estralegias orientadas at fortadecimiento de las cadenas productivas agricolas, pecuasiag, ganaderas y empresariales de!
municipio de Yopal, articuladas con los proyectos de inversion dentificados con los BPIN, cuya ejecucion debe desarrollarse de manera coordinada para contribufr al cumplimiento de tas metas
establecidas en el Plan de Desarrolio Municipal.

La ejecucitn de estas estrategias supone la coordinacion de miltiples componentes &cnices y operatves, la administraciin de recursos piblices, la atencién de productores, asociaciones,
emprendedores y unidades productivas, asi como la articutacién permanente con dependencias de la Administracién Municipal, entidades del orden departamental y nacional, gremios, organizaciones
sociales, asoctaciones de productores y demaés aclores que intervienen en ef desarrefio econdmico territorial.

En este contexto, el Director 6 Coordinador General seré el responsable de garantizar la adecuada integracian de los componentes técnicos, administrativos, financieros, metodalogicos y operatvos del
contrato, ejercer la coordinacion ge eguipos nterdisciplinarios, realizar €l seguimiento al cumplimiento de indicadores de producto y resultado, agministrar los riesgos de ejecucion, asegurar la carrecta
inversion de los recursos poblicos y maniener {a articulacion institucional necesana para el cumplimento de los objetvos dei contrato

Por la natluraleza de las respansabilidades asignadas, el perfil exigido no responde anicamente al desempefio de funciones administrativas, sino a la necesidad de contar con un profesional con
capacidad demostrada para dirigit programas publicos de alta complejidad, coordinar pracesos interinstitucionales, lomss decisiones estratégicas y gestionar simulténeamente dilerentes lineas de
ntervencion, garantzands la eficiencia, eficacia y oporturidad en 'a ejecucion de los recurses pdblicos.

En consecuencia, la lormacion de posgrade exigida v la experiencia profesional requenda constitliyen requisitos directamente relacionados con la natwaleza, comglejidad y alcance gel objeto del
contrate, resultando proporcionales y razonables frente al nivel de responsabilidad gue asumira el Coordmador.

JUSTIFICACION DE LA ESPECIALIZACION EN GOBIERNO Y GESTION PUBLICA TERRITORIAL

La exigencia de formacion de posgrado en Gobierno y Gestién Pdblica Territorial, 0 en 4reas afines relacionadas con la administracidn plblica, gerencia pablica, gestion del desarrolio territorial o
direccién de proyecios piblicos, ohedece a que el profesional responsable de 'a direccitn del contrato deberd desarrollar funciones que trascienden la coordinacién operativa de actividades,
invelucrando la planeacién estratégica, fa articulacion iterinstituciona!, la administracién de recursas pablicos y el seguimiento al cumplimiento de metas de nversion pablica.

E) contrato se ejeculard mediante un esguema de colaboracién entre el Municipio de Yopal y una Enbdad Sin Amima de Lucro, bajo &! régimen previsto en el articulo 355 de la Constitucion Pofitica y el
Decreto 092 de 2017, lo cual exige que la direccidn del proyecto cuente con conocimientos especializados sobre gestidn piblica, planeacion territorial, formulacién y seguimiento de proyectas de
iwersion, coordinacion instkucional, administracion de recursos piiblicos, control de resuliados y cum plimiento del marco juridice aplicable a la contratacian estaral

La formacién de posgrado fortalece las competencias requeridas para garantizar la adecuada articufacion entre jos proyectos de inversidn gue financian &l contrato, las metas del Plan de Desarrolio
Municipal, las obligaciones derivadas del contrato de asociacién v las dierentes entidades que participan en su ejecucitn, contribuyendo a una adecuada administracion del riesge v a la correcta
utilizacin de os recursos poblicos.

En consecuencia, la especializacién exigida guarda relacion directa con las funciones estratégicas que ejercerd el Coordinador del contrato y constituye un reguisito obyjetivo encaminado a garantizar una
direccidn técnica idénea acorde con la naturaleza y complendad de! proyacto

JUSTIFICACION DOE LOS QUINCE (15) ANOS DE EXPERIENCIA PROFESIONAL

La exigencia de acreditar un minime de quince (15) aftos de experiencia profesional responde a criterios objetivas de propercionalidad, razonabilidad y necesidad derivados de la complejidad del
presente contrato, y no constituye una exigencia arbitrana o resirictiva de la participacion.

La gjecucion del contralo impfica la adminstracion inlegral de recursos plhlicos por el valor del centrato, la implementacion simultnea de cinco (5) estrategias de intervencidn, |a articulacion técnica y
administrativa de los proyectos de inversion wentificados con los BRIN, la atencién de produciores, asociaciones, emprendedores y unidades productivas, asi come el desarrolio de actividades en
diferentes zonas de! municipio de Yopal, con participacian de miitiples actores institucionales, econdmicos y sociales.

l.a direccion del contrato exige experiencia demostrada en la coordinacién de proyectos de desarrollo territorial, fortalecimiento productiva, gestién pablica, administracién de recursos pablicos, liderazgo
de equipos interdisciplinarios, relacionamiento institucional, gestion de riesgos v seguimiente al cumplimiento de indicadores de inversién, compelencias que normalmente se consolidan mediante una
trayectoria profesional amplia y sostenida.
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La exigencia de quince (15) afos de experencia busca asegurar que el profesional respansable cuente con ta capacidad para enfrentar escenarios de aita complejidad administrativa y operativa, adoptar
decisiones estratégicas, resolver contingencias durante la ejecucion, parantizar la arliculacion entre las diferentes estrategias previstas y mantener el adecuado control sobre fa ejecucion técnica,
financiera y administrativa del contrato

Igualmente, la expenencia requenda constituye un mecanismo de miugactén del nesgo, en la medida en que la adecuada direccion del contrato resulta determinante para el cumplmiento de las metas
de los proyectos de inversion, la correcta utilizacidn de los recursos pablicos, la coordinacion entre entidades pablicas y privadas y el logro de los resultados esperados en materia de fortalecimiento de
ilas cadenas productivas del municipio.

l.a entidad considera gue esle requisito resulta preporcional frente ai objeto contracwueal, al monta de los recursos administrados, a fa cobertura de la intervencidn, al ndmero de beneficiarios, a la
gjecucién concurrenté de cinco estrategias, a fa articulaciéon de varios proyecios de inversién y a la responsabilidad que impiica dirigir un programa de desamrollo econdmico territorial tinanciado con
racursos publicos. En consecuencia, la exigencia de quince (15) aftos de expenencia profesional constituye un criterio técnico orientado a garantizar {a idoneidad del profesional que asumira la direecion
del cantrato y a proteger et mterés generat mediante la adecuada ejecucion de los recursos publicos

4. El comité técnico Operative tendré ia siguiente funcidn:

4.1. Coordinar las acciones y objetivos propuestos para la elaboracion del Pian Operatvo que del alcance a las actividades establecidas.
4.2, Estructurar y aprobar et Plfan Operative y el Cronograma de Actividades.

4.3, Velar por el cumplimients de ias obligaciones y compromisos establecidos

4.4. Modificar el Plan Operativo port circunstancias externas ambientales o de calamidad pliblica.

4.5 venficar y frrmar las actas de las reuniones del comné téenico

4.6 Los demas imherentes al chjeta del contrato que tengan por finalidad ejecutarlo y cumplirlo a cabalidad,

5. ACTIVIDADES Y/O OBLIGACIONES ESPECIFICAS A CARGD DEL MUNICIPIO DE YOPAL

1. Realizar los aportes econdmicos €n las condiciones pactadas en &l contrate de colaboracion a celebrar

2. Efectuar los registros y operaciones presupuestales y contables necesarios para cumplir cabalmente el page de los servicios que la empresa sin dmmo de lucre seleccionada haya prestade con base
en el contrato de celaboracion.

. Realizar la trasferencia de recursos conforme af valor tota! del contrato de acuerdo con las condiciones establecidas en la forma de pago

. Efectuar las retenciones de Ley y de impuesto de acuerdo a las normas vigentes y a sus postenores modificaciones.

. Ejercer la supervisién y contral del cumphmiento del oibjeto, actividades y las obligaciones del contrato

. Hacer parte del Camité Técnico Operativo y cumplir con las funciones del misma.

. Facinar todos ios medios necesarios para el buen desarrollo del contrato de colaboracion

. Colacar a disposicion det objeto del centrato, toda su capacidad téenica y admimistrativa de tal manera que se cumpla a cabaldad el objeto del mismeo, permitiendo y faciltando a la ESAL
{seleccionada) toda fa informacién que esta requiera, asi como comunicandole oportunamente las actuaciones que e requieran.

9. Procurar que el objeto del contrato se ejecute con acatamiento de las normas que regulan la funcién administrativa.

10. Comunicar opertunamente & la ESAL (seleccicnada) cualquier posible alteracién, modfficacidn o inconveniente de cardcier técnico o de cualquier indole que afecte las condiciones previstas
iniciaimente y que incidan en el desarsollo del objeto.

11. Realizar en forma oportuna ios desembolsos acordados, siempre ¥ cuando la ESAL {seleccionada) cumgpla estrictamente con la entrepa de los sopertes que evidencien fa gjecucidn de [0S recursos
publicas

12. Responder operiunamente las solictudes formutadas por la ESAL (seteccionada), en pro del desarrello del centrato

13, Formuiar las sugerencias por escrite sobre los asuntos que estime convenientes en el desarrollo delf contrato, sin perjuicio de |a autornomia de fa ESAL (seleccionada).

14. Revisar, rechazar, corregr o modificar las Actas parcrales y solicitar {as correcciones a modificaciones gue necesie.

15, Las demas gue se deriven de la naturaleza del contrato de colaboracian y que surjan del desarrolio de este.

-~ oo bW

@

1 Apartes vy obhigaciones del Municimo dentro de! esquema colaborativo
!De conformigad con Io dispuesto en el articuio 355 de fa Constitucibn Palitica, el articulo 86 de la Ley 489 de 19898 y el Decreto 092 de 2017, el presente centraio corresponde a un esguema de
colaboracion entre el Municipio de Yopat y una Entidad Sin Ammao de Lucro de reconocida wdoneidad, medante el cual ambas partes concurren con recursos, capacidades institucionales, experiencia

técnica y gestion administrativa para desarrellar un programa de interés piabhco onentado al fortalecimiento de las cadenas productivas agricolas, pecuarias, ganaderas y empresanales del municymo.

En este contexto, la participacién del Municipio trasciende el simple aporte financiero, toda vez gque interviene activamente en la planeacion, coordinacion, seguimiento, articulacién insttucional y
evaluacitén del contrato. apartando capacidades institucionales indispensables para alcanzar los resullados esperadas

Los apartes del Municipio se concretan en [os siguientes componenties:

Aporte institucional

E! Municipio, & través de la Secretarfa de Desarrollo Econtenico. Ganaderia y Agricultura, aporta el conocimiento técnice dervado de los proceses de planficacién territonal, la dentificacién de
necesidades sectoriales, la formulacién de proyectos de inversion y la caractenzacion de praductares, asociaciones, emprendimientos y unidades productivas, informacion que conslituye el soporte para
la adecuada focalizacidn de las intervenciones.

| Aporte técnico

| El Municipio sursinistrard los ineamientos téenicos y metodalégicos sequendos para oneatar el desarrollo de las estrategias grevistas en el conirato, asegurando su articulacién con los proyectos de
| nversin hinanciados con recursas piblicos, tas metas dei Plan de Desarrollo Municipal y 'os mstrumentos de planificacidn sectonal.

Igualmente, acompanara técnicamente la estructuraciin de cronogramas, metodologias, indicadores de seguimiente, mecanismas de evaiuacion y demds instrumentos necesanos para garanuzar el
cumplimiente del ebjeto convenide.
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Aporte adminstrativo

El Municipio adelantard las actuaciones administrativas necesarias para iacitar la ejecucién del contrato, coordrando la articutacion con las diferentes dependencias de la Acministracidn Municipal
entidades descentralizadas, organismos del orden departamental y nacional y demas actores institucionales cuya particwacion contnbuya al fortalecimmento de las cadenas productivas objeto del
conrata.

Aporte de articulacidn insttucional

| Correspondera al Municipio promover la vinculacién de asociaciones, preductores, emprendedores, gremios, instituciones educativas, entidades piblicas y privadas que permitan fortalecer 10S procesos
| de desarrollo econdmico territorizl, faciltande escenanos de cooparacion miennsitucional y ariculation secianal.

Aporte para el segwmiento y evaluacion

El Municipie ejercerd el seguimiento permanente a la gjecucion dei contrata mediante la supervisidn designada, verificando el cumphimientc de las metas fisicas, fimancieras y técnicas establecidas en los
proyectos BPIN, asi como el logro de los indicadores de producto y resultado asociados al Plan de Desarrolio Municipal.

En desarrollo de dicho seguimiento realzaré la vahdacion de informes técnices, financieros, cronegramas de ejecucion, indicadores de cumplimiento y demds decumentos que permitan evaluar el
avance del contrato.

Los anteriores aportes evidencian la existencia de una verdadera concurrencia de esfuerzos entre las partes, descartdndose una relacion propia de adquisicion de bienes o prestacién de senvicios, en la

medida en que tanto el Municipio comao la Entidad Sin Animo de Luero realizan contribuciones ﬂy!_nfmentarias dinigdas al cumplimiento de un objetive comiin de interés piiblico
3.6 TIPOLOGIA DEL CONTRATO: COMTRATO CON ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO Y/O DE RECONCCIDA IDONEIDAD

3.7 PLAZO DE EJECUCION: Tres (3) MESES

3.8 LUGAR DE EJECUCION: MUNICIPIO DE YOPAL (CASANARE [YOPAL))

3.9 FORMA DE PAGO: El Municipio de Yapal, cancelara el valor del contrato de colaboracion asi:

1.) *PAGOS PARCIALES:* Hasta el OCHENTA POR CIENTC (80%) de! valor total del Contrate, mediante actas parciales por
evento realizado, que se suscribirdn entre EL CONTRATISTA y EL SUPERVISCR, previa presentacién del informe de
actividades ejecutadas con soportes del eventa correspandiente, certficando en dichas actas el cumplimiento per parte de
supervisor, con presentacion de los comprobantes de pago de seguridad sotiaf en safud, anexos de ejecucion, pago de pensién
y nesgos lahorales correspondientes al evento ejecutado.

2} *PAGO FINAL: * El VEINTE POR CIENTO {20%) restante mediante acta de hquidacion final, previa entrega de inferme final
de giecucisn del contrato, registro fotografico del cumphmiento total del objeto contractual, soporte de pago de Seguridad Social
integral del personal empleado en fa ejecucidn de! contrate, incluida la ARL, v los demas pagos exigidos por la Ley, visto bueno
de la supervisién. Para el (ftimo pago se debera anexar informe de supervisibn y evaluacién del contratista suscrito por quien
ejerza la supervision def mismo y dem4s actuaciones adminstrauvas.

Los pagos se realizaran dentro de los 3¢ dias siguientes al recibe a satisfaccion del acta parcial o de liguidacién por parte de la
Secretaria de Haclenda

3.10 SUPERVISION: Teniendo en cuenta €l ohjeto y actividades a desarrollar, no resulta necesario contratar interventoria. Para electos de la
supervisién y leniendo en cuenta gue no se requiete de personal de apoye para las actividades de la misma, esta deberd ser
ejercida por la Secretaria de despacho de la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Ganaderia y Agricultura del Municipio o par
quien el Alcalde Municipal designe para tal fin, de acuerdo a lo establecido en capitulo £X numeral 9.1.2 del Decreto Municipal
722 ge 30 de diciembre de 2021, por medio del cral se modifica el Decreto No. 087 de 2021, gue adopta ¢t Manual de
Contratacidn, Supervisién e Interventaria del Municipio de Yopal. Lo anterior asegura el cumplimiente de los principios de
economia, eficacia y celeridad administrativa, en consonancia con la normatividad vigente y los lineamientos establecidos para
la supervision de contratos en el Ambito municipal

3.11 SOPORTE TECNICO:

El Plan de Desarrello Municipal “Yopal para Todos 2024-2027°, en el desafio "Yopal una Sola Empresa”, establece acciores anentadas a fortalecer la dindamica empresanal y econdmica del municipio
mediante la implementacion de estrategias que contrbuyan ai mejoramiento de la preductyvidad y competitvidad de los diferentes sectores productivos. En este marcg, el sector agricola y de desarlio
rwral contempla el fortalecimiento de las cadenas agricolas, pecuarias y agroindustriales mediante €l agoyo a peguefios y medianos productores, el fortalecimiento asociativo y empresarial, la asistencia
t&cnica y la promocién de procesos productivos sosteaibles.

De igual manera, las lineas estratégicas de! Plan Nacional de Desarrolie v los instrumentos de planificacién territonial promueven el fortalecimiento de las actividades agropecuarias y empresariales,
ncentivando el desarrollo de proyectos que contribuyan al mejoramiento de la productividad, la comercializacign, la generaeién de ingresos y la competiividad de las unidades productivas rurales y
wbanas.

En concordancia con fo anterior, se hace necesario adefantar acciones orientadas al fortalecimiento de las cadenas produclivas agricolas, pecuanas y empresarales del mumicipio de Yopal, mediamne la
mplementacion de estrategias gue facilitan el acceso a activos productivas, f fortaleckmiento de capacidades técnicas v organizacionales, 'a premocisn comercial y el mejoramients de las condiciones
de competitvidad de los productares y emprendedores beneficianos

l.a Secretaria de Desarroilo Econdmico, Ganaderia y Agricultura del Municipio de Yopal, en desarrollo de sus competencias constitucionales v legales y en cumplimiento de las metas previstas en el Plan
de Desarrolto Municipal y en los proyectos de inversion financiados mediante los BPIN, realizd el andlisis técnico de las condiciones actuales de las eadenas productivas agricolas. pecuarias, ganaderas
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y empresariales de! municipio, con &! proposito de determinar la necesidad de implementar una intervencién integral que permita fortalecer las capacidades productivas, organizacionales y comerciates
de los pequenos y med-anos productores, asociaciones, emprendedores y unidades productivas

El anébsis efectuado, sustentado en la informacién dervada de las caracterizaciones institucionales, registros administrativos, diagndstcos sectenales, informacién estadistica oficial, seguimiento a
proyectos de inversion y ejercicios de planeacion reatizadas par la Secretaria, permitid identilicar que s principates limitaciones del sector corresponden al Hajo mvel de fortalecimiento erganizacional
de las asociaciones productivas, la limiada capacidad empresarial de las unidades productivas, las dificultades de acceso a escenarios permanentes de promaocidn y comercralizacin, la baja generacion
de valor agregado, la insuficiente articulacitn entre productores, compradores e instituciones v 1a necesidad de fortalecer fos procesos de desarrollo empresarial, innovacion y competitividad de las
cadenas productivas priorzadas.
|
Estas condiciones inciden directamente sobre el cumphmiente de fas metas definidas en los proyectos de nversion y imitan el mpacto esperado de las politicas piblhcas arientadas al fortalecimientio
econémico det mumicipo, razén por la cual se requiere desarrollar una mtervencidn integral que permita atender de manera simulidnea los diferentes factores gue afectan el desempefio de las sectores
! productivos.

Como resultado de! diagndstico realizado, la Secretaria determind que las problematicas identificadas presentan una relacion ge causalidad entre sl y, por tanto, no pueden resolverse mediante
actraciongs aisladas o independienies. En consecuencia, se estructurd una estrategia integral compuesta por cinco Ineas de intervencién complementarias, orientadas a fortaiecer el desarrollo
ampresanal, ia asociatividad, la cemercializacion, la articulacién institucional y €l posicionamiento comercial de los sectores productives prionzados.

Cada una de estas estrategias responde directarnente & una necesidad identificada en el diagnéstice técnico y contribuye al cumplimiento de los indicadares de producto y resultado establecidos en los
respectivos proyectos BPIN, garantizando la adecuada articulacidn entre la planeacién mstitucional, la inversién ptiblica y ta ejecucion de las actividades previstas en el conwato. En tal sentudo, las
estrategias no constituyen actividades independientes, sino componentes complementarios dé un mismo procesc de fortalecimiento econdmico termonal, cuya implememacion conjunta permite
maximizar el impacto de la nversion pablica y garantizar el cumplmiento de los objetivos previstes por la Admimistracién Mumcipal.

L& ejecucién de dichas estrategias demanda capacidades técnicas, metadol6gicas, organizacionales y operativas que trascienden la simple adguwisicion de biengs o la contratacién de servicios logisticos
dispenibles en el mercado Su desarrollo requiere experencia especifica en proceses de forlalecimiento empresanal y asociative, acompafiamiento a organizaciones productivas, articulacion
institucional, desarrollo rural, organizacion de espacios de promocion econdmica, transferencia de conocimients y fortalecimiento de capacidades terntoriales, elementos que exigen una intervencion
| permanente y coordinada durante toda la ejecucion del contrato.

Bajo este contexto, la particpacién de una Entidad Sin Animo de Lucro de reconocida idoneidad constituye €l mecanismo més adecuado para la ejecucidn da! proyecte, en razén a gue este tipo de
organizaciones cuentan con experiencia acumulada en el disefie & implementacién de programas de desarrollo econémico tertonal, fortalecimiento de asociaciones, promocion empresanal,
acompafiamiento a productores, organizacidn de procesos de comercializacion y artculacion entre actores pablicos, privados y comunitarios, aportando capacidades institucionales, metodologias de
ntervencidn, equipos interdisciplinarios, conocimiento del territonio y redes de articulacion que complementan las capacidades instifucionales del Municipio.

La participacién de la ESAL no se limita al desarrolks de acuwidades operativas ni a la provision de bienes o servicios, sino que comprende la planeacion metodolégica, el acompafiamiento técnice
permanente, la coordinacion terntorial, la articulacién con aseciaciongs y organizaciongs productivas, 'a implementacion de estrategias de fortalecimiento empresaral y ] segquimiento al cumplimiento de
los resultados previstos en les proyectos de inversitn, conhiguréndese una verdadera concurrencia de esfuerzos entre las partes

Durante la etapa de planeacidn se anahzaron diferentes akternativas para atender fa problemadtica identificada. La posibilidad de desarrollar mutiples procesos contractuales independientes para adeuiry
hienes o contratar servicios especificos fue descartada debdo a gue fragmenta la mtervencion, dificuita la coardinacién institucional, incrementa los costos administrativos, limita el seguimiento ntegral
de resultados y reduce 'a eficiencia en el cumplimiento de las metas de nversion. De igual forma, se evalud la eiecucitn directa por parte del Muncipio, estableciendose que la entidad no dispone de la
capacidad técnica, operativa, metadolégica y adminjstrativa suficiente para implementar simultAneamente las cinco estrategias dentro de los tiempos y condiciones exigidos por los proyectos de
nversion.

En consecuencia, ia afternativa seleccionada consiste en la ceiebracidn de un contrato de asociacién con una Enndad Sin Ammo de Lucro de reconocida idoneidad, por cuanto permite integrar los
recursos financieros, técnicos, administrativos y metodolégicos del Municipio can la experencia, capacidad organizacional, conocimiento especiafizado y capacidad operativa de ta ESAL, generando un
esquema de cooperacian anentade exclusivamente al cumplmiento de un olyjetivo comin de interés puhllico

Desde el punto de vista técnico, este esguema de aseciacidn garantiza una intervencién integral sobre las prableméaticas wentficadas, favarece {a articulacidn entre fas diferentes estrategias previstas,
optmiza la utilizackin de los recursos publicos, fortalece el seguimiento a los resultades y mejora la capacidad institucional para, cumplir 1as metas definidas en los proyectos de inversion y en €l Plan de
Desarrallo Municipal.

En este sentudo, la naturaleza del contrato responde a un modelo de colabaracién previsio en el articulo 355 de la Constiucion Polinca y desarrollado por el Decreto 082 de 2017, en & cual el Municipio

y la Eatidad Sin Animo de Lucre concurren medianie aportes complementanos para alcanzar un objetve coman de nterés pablice. Ef Munioipio aperta recursos financieros, ineamientos técnicos,
infermacién institucional, articulacién con las entidades publicas y mecanismos de seguimiento y supervisidn, mientras que la ESAL aporta experiencia especifica, metodologias de intervencién,
capacwad organizacional, talento humano especializado, conocuniento territorial y mecanismos de articulacién con asociaciones, productares y deméas aclores del sector.

Por lo anterior, el sopotte técnico evidencia que [a celebracion del presente contrate no obedece a la adquisicion de bienes o sercios disponibles en el mercade, sino a la necesidad de gjecutar un
proceso integral de fortalecimiento de las cadenas productivas mediante un esquema de colaboracion que permita aprovechar las capacidades complementaras de ambas partes y garantizar el
cumphmiento eficiente de los proyectos de inversion, de fas metas det Plan de Desarrolle Municipal y del mterés publico que fundamenta la presente contratacidn

3.12 SOPORTE JURIDICO:
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Constitucién Politiea de Cotombia de 1991
De conformitéd con en el Articulo 355 de la Constitucién Palitica se establece que “...El Gobierno, en los miveles nacional, departamental, Gistital y municipat podra, con recursos de los respactivos
| presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas sin dnimo e lucro y de reconecida idonetdad con e in de impulsar programas y actividades de interés publico acordes con el Plan Nacwonal y
los planes seccionales de Desarrolto. £l Gobierno Nacional reglamentars la matena.”; el Decreto 892 de 2017 en el Arlticulo prmero establece “El objeto del presente decreto es reglamentar fa forma

como & Gobiero nacional, departamental, distrital y municipal contrata con entidades privadas sin ammo de lucro y de reconocida idonewtad, para impulsar programas y attidades de inerés de
acuerdo con el Plan Nacional o los planes seccionales de Desarrallo, en los términos del articulo 355 de la Constilucion Politica...”

Ley BO de 1993 “Por fa cual se expide el Estaluto General de Contratacin de Jla Administracion Pibhea™

Ley 1150 de 2007 “Por med:e de Ia cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan olras disposiciones generales sobre Ja contratacion con Recursos
Puthircos "

Ley 1474 de 2011 "Por la cual se dictan Aormas orentadas a fortalecer 105 Mecanismos de prevencitn, Nvestigacion y sancion de aclos de corrupcion y la efectividad del control de la gestidn
publica™

Decreta Municipal No. 722 de 2021 por medio def cual se adopta el manual de conlratacion, supenision e interventoria del Muricipio de Yopal y se diclan olras disposiciones”.
Articulo 342 de fa Constitucidn Nacional y en general el capltulo 2 del titulo XIt y deméas normas canstitucionales que se refieren al plan de desarrollo y la planificacion.
Documento CONPES No 3714 det 01 de diciembre de 2011 (del riesgo previsible en € marco de la politica de contratacton pabhca)

Decreto 1860 de 2021 "Por e! cual se madifica y adiciona el Decreto 1082 de 2615, Unico Reglamentario del Sector Administrative de Planeacion Nacional, con el fin reglamentar los articulos
30, 31, 32, 34 v 35 de la Ley 2089 de 2020, en jo relativo al sistema de compras plblicas y se dictan otras disposiciones

Decreto 3249 de 2006 “por el cua! se dictan disposiciones sobre 1a comergiatizacion, el transporte sacrificio de ganado bowirg, bulalino y expendio de carme en el territor.o nacional *

Resoluciin 1779 de 1898 “ICA para movilizacién de animales domestico susceptbles de contraer fiebre aftosa, destnados a otras fincas fera comercrales, remates, subastas, ferias de
exposiciones

Gue ¢l artfowlo 96 de Ta ley 489 de 1998, establece que las entidades estatales, cualguiera sea su naturaleza y orden adminisirativo podrén, con la observancia de los principios sefialados en
&l artfculo 208 de fa Consttuckn, aseciarse con personas juridicas particulares, mediante la celebracién de convenios de asociacién o la creacion de personas juridicas, para el desarrollo
conjuata de actrvilades en relacion con les cometides vy funciones que les asigna a aquéilas fa ley.

Gue el presidente de la Republica expidit el Dacreto 092 de 2017, "Por el cual se reglamenta la contratacion son entidades privadas sin animo de lucro a 1a que hace referencia el inciso
segundo del Articulo 355 de la Constitucidn Politica”

Acuerdo Municipal No 09 del 2018 “Por medio del cual se institucionaliza la celebracion del dia del campesino y la campesina Yopalefia y se dictan otras, disposiciones”

Acte legisiativo Mo 001 de 2023. Por medio del cual se reconoce al campesinado como sujeto de especial proteccion constitucional. Mediane el presente Acto Legislativo se modilica el
articulo 64 de la Constitucidn, con el objgto de reconocer al campesinado como sujeto de derechos y de especial proteccion.

El articule 2 def Decreto 082 de 2017 establece:

"Las Entidades Estatales del Gohierno nacional, departamental, distrital y municipal pueden contratar con entidades privadas sin &nimo de luero y de reconacida idoneidad en los términos del
artfeculo 355 de la Constitucion Politica y del presente decreto, siempre que el proceso de contratacion redna las condreienes alli prewistas”

a) Que e! objeto del contrato correspenda directamente a programas y actividades de interés publico previstos en el Plan Nacional o seccional de Desarrollo, de acuerdo con el nivel de la
Entidad Estata!, con los cuales esta busque exciusivamente promover los derechos de personas en stuacion de debilidad manifiesta o indefension, los derechos de las minorias, el derecho a ta
educacion, ef derecho a la paz, las mandestaciones artisticas, culturales, deportivas y de promocion de la diversidad étnica colombiana,

b) Que ef contrata no comporte una relacion conmutativa en el cual haya vna contraprestacion directa a favor de la Entidad Estatal, ni instrucciones precisas dadas por esta al contratista para
cumplir con el objeto del contrato, y

t) Que no exisia oferta en el mercado de los bienes, obras v servicios requeridos para la estrategia y politica del plan de desarrollo objete de la coniratacién, distinta de 1a oferta que hacen las
entidades privadas sin dnimo de lucro; o que, si existe, Ta coniratacion con entidades privadas sin anima de lucro represente fa optimizacitn de fos recurses piblicos en @rminos de eficiencia,
eficacia, economia y manejo del Riesgo. En 1os demds eventos, la Entidad Estatal debera aplicar la Ley 80 de 1993, sus medificaciones y reglamentos.

La Entidad Estatal del Goberno nacional, departamental, distrital y municipal que contrate bajo esta modalidad deberd indicar expresamente en los Decumentos del Proceso, cdmo el Procesa
de Contratacion cumgle con las condiciones establecidas en ef presente articulo y justificar 1a contratacidn con estas entidades en térmings de eficiencia, eficacia, economia y manejo del riesgo.

Estas Entidades Estatales pueden contratar con entidades privadas sin &nimo de lucro y de recenocida idoneidad en los términos del presente decreto, previa autorizacidn expresa de su
representante legal para cada contrato en partcular gue la Entidad Estatal planee suscribir bajo esta modalidad. El representante legal de la Entidad Estatal no podra delegar la funcidn de
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olorgar esta autonzacion

3,13 SOPORTE AMBIENTAL:

${icenciapermisoep}

4. ANALISIS DEL SECTOR ECONGMICO Y DE LOS OFERENTES

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.1 de! Decreto 1082 de 2015, la Secretaria de Desarrello Econdmico, Ganaderfa y Agnculiura municipal, con el fin de conocer el sector reialivo al objeto del i
proceso de contratacidn, realiza el presente andhsis del sector.

El estudio del sector es necesano en los Frocesos de contratacion pablica, este debe tener en cuenia el objeto del Procese de Contratacion, particularmente !as condiclones del bien. o servicio y las
venlaas que representa para la Entdad Estatal, la forma como se acuerda la entrega de bienes o serwicios, los plazos, cantidades contraladas, forma de pago y de entrega y en general demés
| condicranes prewistas por las partes.

Para el caso objeto de estudio, el analisis del sector de conformidad de la Guia para la elaboracidn de Estudios del Sector G-EES-02 de Colombia compra eficiente, no es necesario que sea extensivo
de las condiciones generales de los potenciales oferentes, defmir su participacian en el PIB industrial o estudiar la estructura de los estades financieros de fos posibles proveedores y de Ia ndustria. En
£51035 CA30S, €8 Necesario revisar las condiciones particulares de oiros Procesos de Contratacidn similares, acepiar informagion suficiente de precios, calidad, condicienes y plazos de entrega con oras
chentes del proveedor pablicos o privados, solicitar informacién a los proveedores, verificar la idoneidad de los mismos y plasmar tal informacién en los Documentos de! Proceso, siempre con el
propisio de que la decisitn de negocio sea adecuada y garanuce la satisfaccién de la necesidad de la Entidad Estatal, cumpliendo los objetivos de eficiencia, eficacia y economia y buscando promover
la competencia, para el caso en el momento tenemaos lo siguiente:

El Decreto 1082 de 2015 en su Articulo 2.2.1.1.1 6.1 establece lo siguiente:

Articele 2.2.1.1.1.6.1 DEBER DE ANALISIS DE LAS ENTIDADES ESTATALES. La Enidad Estatal debe hacer, durante la etapa de plancacidn, e andlisis necesario para conGeer el sector relalivo al
ohjeto del proceso de contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de nesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este andlisis en los
documentos del preceso,

A) ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO,

1. ASPECTOS GENERALES

Los eventos comerciales y economicos permiten el encuentro para la comercializacidn, wisibihizacién y posicionamiento de las empresas de preduccidn y servicios articuladas a las diferentes cadenas
econdmicas del municipio, y otros hienes y servicios, de manera que se genere €l fortalecimiento empresanal, comercial y agroindustnal de los sectores econdémicos, de igual forma se convierte en un
estenano dpums para fortalecer las capacidades 1écnicas de [os paricipanies tanto emprendedores como wvisitantes a los eventos a traves del desarralio de agendas académicas que permiten contar
con profesionales experto y experiencias exitosas. De otra parte, son espacios donde se resaltan las manifestaciones culturales propias de la regién entorno a sus fuentes de produccion agricola y
ganadera, asi como sus costumbres gastronémicas. El reconocer y visibilizar estas acciones en espacios para el pablico, permilen conservarlas y preservarlas.

Para el proceso de contratacion ia actividad econdmica de senicios de apoye logistico pertenece al sectar servicios, el cual, ncluye aguellas actividades humanas relacionadas con la oferta de bienes y
servicios a {a cudadania (comercio, transporte. turismo, sanidad, cultura, etc.), Coma eemplos de ello, se encuentra, los restaurantes, centros de publicistas, tipografias, Suvenir, accesaros
! informantcos, las comumcaciones y senacios tecnaldgicos, comearaoo al por menor o al por mayor entre otros

El ohjeto de la presente contratacién pertenece al sector terciario o de servicios, el cual se encuenira las Actvdades artisicas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios.

Productas Incluidos dentro del Sector Servicios
El sector servicios se caracleriza por producir producios conocidos Como Servicios, que, aungue no son especificamente bienes tangibles, igualmente ayudan a cubrir neceswdades de las personas El
presente sector se compone de unas areas de la economia entre los gue mas se destacan encontramos los siguientes: (hitps-ifes wikipedia orgiwiki/Sector_servicios).
Actvidades firancieras (banca, seguros, gestion dei capilal y de inversion inmaobibana)
Servicios personales, los mas importantes de los cuales son los gue se identifican con el gslado de brenestar (especialmente educacitn, sagigad v atencién a la dependencia -Senicios
piblicos, se presten por el Eslado o gor la mpativa privada), pero tambign otros (como las peluquerias)

Senycios A empresas de cualguier SECton, coma la gesnon y adminsiratin ge empresas (ncluyendo el nivel glecistwa), la publicidad y tas consultor(as v Asesoramienins econdmica, wuldica,
tecnolégico, de nversiones, eic.

Euncidnpiblica, admméiracdn  piblca,  actwvdades  ge  epresentaciin polftice vy de servigios 2 A comwunidad, como las  actividades en torno a
la segurdad y defensa {jército, palicla, protecciGn civil, bomberns ete.} v las actividades en torne a la justicia (ueces, Ahogados, nolanos, ete.)
Hateleria y las actadades en tomo al tunsma
Las acuvidades en t@mo al oo, la cultura, el deporte y los espectjeulos, que incluyen las ilamadas indusirias_audiovisiales o de imagen y sonido {industria_musical, industria
cmematogralica y samilares, como (o3 videnuepos); la ndusing editonal se incluye, con fas artes grificas, entre los sectores industriales (es decr, en el sector secundanp)
Transporte y comunicacion (segin se trasladen mercancias o informacidny
Medins de comunicacian, especialmente los pedos de comunicacion de masas o scciales (pericdismo esgnig -prensa-, (adio ¥ 1elevision)
Yelecomunicacianes, especialmente 'os medios personales (iefefonia)
Otras aplicaciones de las tecnologias de la informacion y la comunicacity (TIC), especialmente la informAnca e intermet
Comercio (mayonsta, minorista, franguicias)
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1.1 INDICADORES ECONOMICOS
1.1.1 El Producto Interno Bruto (PIB) Colombia.

En el tercer trinestre de 2025pr, ! Producto Interno Bruto en su sene ongmal, crece 3,6% respecto al mismo penado de 2024pr (ver tabla 1). Las actvidades econbmicas que més contribuyen a la
dinégmica del valor agregado son:

+ Admuirssiracion publica y defensa, planes de segundad sowial de afikacion obligatona, Educacidn, Actividades de atencidn de la salud humana y de servicios sociales crece 8,0% (contribuye 1,3 puntos
porcentuales a la vanacion anual).

« Comercio al por mayar v al por menar, reparacion de vehiculos autemotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento, Algjamiente y servicios de comida crece 5,6% {contnbuye 1.2 puntos
porcentuales a la vanacion anual).

« Industrias manufactureras crece 4,1% (contnbuye 0,5 puntos porcentuales a la variagn anual}

En lo corrido del afio 2025pr, respecto al misme periodo del afo antenot, &l Producto Interno Bruto presenta un crecimiento de 2,8%. Las actividades econdmicas gue mas contubuyen a ta dinamica del
valor agregado son.

+ Comercie al por mayor y al por mener; reparacién de vehiculos aulomotores y molocicletas, Transporte y almacenamiento, Alajamiento y servicios de comida crace 5,1% (contribuye 1,0 puntos
porcentuales a la vanacién anual).

« Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afilacidn obligatora, Educacion, Actividades de alencién de la salud humana y de servicios sociales crece 4,4% (contribuye 0,7 puntos
porcentuaies a la variacion anual)

« Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 4,1% (contribuye 0,4 puntos porcenteales a la varacion anual)

Respecto al imestre nmediatamente anterior, el Progucto Interne Brute en su sene austada por efecto estacional y calendano crece 1,2%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades
econdmicas relacionadas

« Administracién publica y defensa; planes de segungad social de afiliacion obligatorta, Educacitn; Actividades de atencén de la salud humana y de servicios sociales crece 3,4%
« Actmidades financieras y de seguros crece 2,3%
« Industrias manufactureras crece 1.5%

Tabla 1. Valor agregado por actividad ewcondmica
Tasas de crecimiento en volumen'
Tercer trimestera 20259

T s e crecirviento (%)

Barin ajustads por
Serie origlnsl wfecto sutadcionsl v
Aenivictined aC oevSenice e rvidiseies
Mrvunld Ao corrido Frirmmntroalk
202574 7 El-r1 e 202E5™ .18 7
P Y L it 1] 2D AT oK. e
Augricuitura, ganacheris, £ A28, Svic Ltura W pres s A ] A 1.4y
£xplorat s Qe maings ¥ ¢ anteras 5 F T oo
INdustings fancsfad bureeas LS ] 2 % 1.5
Somarustro ds eiee g rdad, Qas. vapor y aire acondncsonsdo? 2% 07 a7
Coristrad ey 15 P 1.3
© tarvvene des @l gD Tawor y sl par menor 56 %3 L= ¥4
1ot Crevrsasd bines 3 LAMTIRIIIC BT 1O DS L 18 £ 4
A tew icfmeon famansc e as y K52 BEQurag 4 3 325 P |
A€t refactemi LmEa D iR LRSS Z1 20 a5
At b ons PINGTesrerales, Coentli ik y be rvie ™ 1% ER ] 0,1
MaFeriivsints pOion public o defenoa edusc s w Salud 50 &, 4 . R 1
At B satnciers BEThStic s, CHE SEEETer T BGy g S P sXres B Olras - 3. o
% tiwbdmides oo Sorvit s
FEMIOE AL e B wa E X -3 & L ]
FT P aion FEFIOS. SLDRe @ SO0 SORR 1O gras fuc Tos - &£ % 0.9
Prodacto Interns Bruato X 2,0 o
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1.1.2 SECTOR DE SERVICIOS

El seclor terciano tambié¢n se conoce como Sector de servicios, ya que incluye aquellas actvigades que no implican la produccién de bienes matenales Las empresas del sector terciario, de este mado,
se dadican a la satisfaccién de diferentes necesidades de las personas

Dentro de este sector no s& encuentra la realizacion ni preduccion de mercancias ge consumo i bienes de equipo. En el secter terciand se presentan odas jas actividades que prestan algin senvicio a
la comunidad, a las empresas y a las personas en general, Dentro del sector terciario e encuentran actividades como las telecomunicaciones, el transporte, la medicing, la ensefianza, & comercio, el
wnsmo, el gobierno, ¢! sector financiero, admmistrativo y el sector de samndad. Se incluyen también todas las actividades directamente relacionadas con el ocio, las artes y la cultura. Por Gltimo, es
necesano aciarar que ef COmEercio es un Servicio que no solo se presta a nivel nacional, sing 1ambién nternacional en lo que se conoce Come comercio exterior. A pesar de no producir por si mismo
mercancias, el sector tercianio se caractenza por ser fundamental para el correcio desarrollo de la economla, pues se enfoca en la distribucion y el consuma de mercancia, en la prestacion de servicios
persanales.

Dentrg de las actividades del seclor se encuentra Ja industria de eventos y 0cio el cual se presenta como un motor econémico vital para el pals. De acuerdo con el informe del PIB {Praducto interna
bruto) En el tercer trimestre de 2025pr, el valor agregado de las actwvidades arlisticas, de entreteimiento y recreacién y otras actividades de servicios; actividades de los hogares individuales en caldad
de empleadores; actividades na diferenciadas de los hogares individuales comao praductores de bienes y servicios para Uso proplo crece 5, 7% en su serie onginal, respecto al mismo periodo de 2024pr.
Esta dindmica se explica por los siguientes comporiamientos (ver tabla 13): = Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras aclividades de servicios crece 6,3%. » Actividades de los
hegares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de 10s hogares individuales como groductores de bienes y servicios para usa propio crece 2,1%

Tabla 13. Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacidn y otras actividades de servicios!
Tasas de crecimiento en volumend
| Tercer trimestre 2025P°

Tasas de crecimiento (%)
Serie ajustada por efecto
Serie original estacional y calendario
Actividad econémica
ec Anuasd ARo corcido Trimestral
2025%"-11 / 202557 2025%-H1
20247111 2024™ 202551
Actvidades artisticas, de entretemmiento y recreacion y otras
6.3 10,7 1.0
actividades de servicios
Actvidades de los hogares indwiduales en calidad de 21 28 1.6
empleadores
Actividades artisticas, de sntretenimiento y recreacién y
1 5.7 9.4 1.0
otras s tividades

Fuente: DANE. PIB_T

Frente a la dmdmica de la grganizacion ge las fenas ganaderas, & nivel nacional se desarrolla Agroexpo camo la fena del sector agrapecuano méas importanie de Celombia, donde se reciben alrededor
de 600 exposiicres, parucipan aproximadamente 2.500 bavinos, cerca de 700 equinos y 700 ovinos y caprninas y concurren 200 mil visitantes, en la cwdad de Villavicencio se reahza Expomalocas, fena
fjue gestaca las potencialidades del campo en el pais: la feria bovina, equina, Malocas Acatémico y mercado campesino. Con aproximadamenie 800 ejemplares bavinos con 30 razas y 100 ganaderias
representativas de 25 departamentes Con el tempo estos eventos se han posicionado y son referentes como dnamizadores de las economias locales

A nive! local segln datos de la Secretaria de Desarrollo Ecendmico, Ganaderfa y Agricuitura de! municipio de Yopal, 2623, 2024 y 2025 han desarrollado eventos entorno a la cadena de la produccién
panhadera la FERIA GANADERA DOBLE PROPOSITO y FERIA GANADERA COMERCIAL EXPOCEBL YOPAL, VIl Fena Ganadera Comercial Expomercado durante el periodo de 2021 a 2023 se
penerd una dindmica importante, en promedio pargoiparon 300 animales en corrales, con ganaderfas de Monterfa. Guategue, Paya, San Lwis, Labranzagrande, Mani, Aguazul, Pore, Monterrey,
Saravena y Yopal, en promedio por feria ganadera se generan ventas de los proguctos y servicios que participan aproxmadamente por $430 000.000 y por ventas de Ganaderfa aproxmadamente $
2.580.000.000.

Entorno # la organizacion de la ferias ganaderas y empresariales, existen varios acteres participando tante a nivel institucional come gremial, por ejemplo los cemités municipales v departamentales de
ganaderia, la ‘asociationres ganaderas, el consejo municipal de desarralle rural, Agrosavia, el ICA, Fedegan, Camara de comercio. umidades productivas, instiuciones financieras, de igual forma se
vinculan empresas que ofertan productos y servicios entorne af fortalec:miento de 'a actividad agropecuaria como las comerciahizadoras de magunaria agricola, las veleninanas, la universidades, de otra
parie se vinculan los prestadores de servicios del Seclor pastronGmico; comviriéndose en gscenanos para resaltar las manifestaciones cu'turales propas del muricipo entorne 2 la produccitn
agropecuaria, ariesanal y gastrondmica

1.1.3 ENTORNO ECONOMICO REGIONAL.
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| 1.1.3.1 PIB PCR DEPARTAMENTO

Las cuentas departamentales se consiruyen de manera coherente con los agregados macreeconémicos nacionales, a traves del uso de indicadores estadislicos asociados a las activdades productivas
de cada departamento del pais. A partir de ellp, se gedera una asignacion departamental y regionai del Producto Inierno Bruto {PIB) nacional.

Ei boletin técnico presenta los resuttados del 2024 en versidn preliminar. Este documento se divide en cuatro partes la primera parte presenta lps resultados por departamento a precios cementes, la
participacién y la tasa de crecimiento en volumen; la segunda, presenta los resuitados del PIB departamentat por habitante; la tercera, presenta la estructura productiva por regién, segun actividades

econdmicas; la cuarta parte, presenta los resuitados del vator agregado a doce actvidades econémrcas de acuerdo con la Clasihcacion Industnal Internacienal Uniforme (C1IV) revision 4 adaptada para
Colombia

Para 2024pr, el PIB nacional &5 1 706 447 mies de millones de pesos, a precios corrientes. Los departamentos con mayor PIB son Bagold ©.C y Antioguia con 430.151 y 252.232 miles de millones de
pesos, respectivamente.

Por su parte, los depastamentos con menor PI8 son Guainia y Vaupés con 605 y 472 mites de mdlones de pesos, respeclivamente.

El PIB nacional presenta un crecimiento de 1,6% en 2024 P con respecto al 2023 P. De los 32 departamentos y Begota D.C., 19 presentan un crecimiento mayor al nacional, entre 1os que se destaca
Arauca con 3,7%, Meta con 2,3%, Antioquia ¢on 2,0%, Bogotd D.C. con 1,9% y Santander con 1,8%.

Por su parte, entre los 14 departamentos restantes que crecen menos gue el nacional, se encuentran: Risaralda con 1,5%, Cundinamarca con 1,4%, Atlantce con 1,0% y Bolivar con 0,7%. Los
departamentas gue presentaron variacién negativa fueron San Andrés, Providencia y Santa Catatina con 0,01%. Cesar con 4,4% y La Guayra con 4,8%.
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Grafico 3. Producto Interno Bruto por departamento
Tasas de crecimiento en volumen'
20247

I ey ot T

\ gty AR W1 TY
& f; o Wi ol ok %
L] o

Fuente: DANE, Producto Interng Bruto por Departamento

1.1.3.2 Producto internc bruto departamental por habitante

Para 2024 por, el PIB nacional por habitante es 32,4 millones de pesos Los departamentos que registraron un PIB por habitante mayor al racional son Bogotd D €., Casanare, Mela, Santander, San
Andrés, Providencia y Santa Catahna, Antoquea, Valle del Cauca y Boyaca.
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Grafico 4. Producto Infermo Bruto departamental por habitante*

Millones de pesos a precios corrientes
20:24™

fuente DANE Prodkio Intetrio Bruts por Depaaaments
*Poblacyon 3 {ualirada ton Las proye sy reTeer e o el NPV N 22 de marro M0

pralymina:
1.1.3.3 Valor Agregado Segtin Actividades Econdmicas por Departamento
El valor agregado nacicnal presenta un crectmiento de 1,7% en 2024 por con respecto al 2023 p. Las actvidades econdmicas que presentan un mayor crecimiento de acuerdo con su contribucitn son:

Agricuitura, ganader(a, caza, sihvicultura y pesca con 8,0%, segudo de la actvidad de admrnstracidn piblica, educacidn y salud con 3,3%, las actividades artisticas, de entretemmiento y recreacion23
con 8,2% y la actaidad de comercio al gor mayor y al por menor, transgorte, alojamiento y servicios de comida24 con 1,4%. Bogotd .C, Antioquia, Valle del Cauca, Santander, Cundinamarca y Atantico

impulsan i crecimiento de estas actividades.

Contrarrestan el crecimiento el valor agregado a nive! nacional, la actividad de explotacidn de minas y canteras con 5,0 y la ndustna manufacturera con -2,1%.

CODIGO: APS-F121 *";-\.

VERSION: 05 - | (W)

FECHA DE APROBACION: U D T uf_- ¥
LAT-0969

29/05/2025




Alceidia Munivipal

de Yopal ESTUDIO PREVIO CONTRATACION DIRECTA

DEPENDENCIA EJECUTORA NUMERO FECHA DE
PRESENTACION

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, GANADERIA  {2026-01352 Generado por 2026-07-29

Y AGRICULTURA Contractvs

‘ Grafico 5. Valor agregade de la Agricuttura, Graflce 6. Valor agregado de L Explotacién de
ganaderis, caza, silvicultura y pesca, por minas y canteras, por departamento

‘ departamento Participaciéin porcentual a preclos corrlentes
Participacién porcantual a pracios cormrientes 2024~
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11.1,3.3 ASPECTOS ECONOMICOS DEL ORDEN REGIONAL O LOCAL

El departamento de Casanare se encuentra ubicado en el griente del pals, en Ja reqién denominada Crinoguia, tiene una extension 44.640 km2 (3.9% del terntonio nacional), 18 municipios y 439,238
habitantes (0,9% de la poblacion nacienal). Limita af nerte con el departamento de Arauca, al oriente con el departamenta de Vichada, al sur con el departamento de Meia y al occidente con los
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| departamentos de Boyacd y Cundinamarca.

Las dolaciones de recursos naturales y ias capacidades instatadas en el departamento como producto del aprovechamiento de la renta petrolera han generado uaa dnamica particwlar sobre ¢l
desarrollo regional en el departamento, obleniendo resuliados importantes en el crecimiento ecendmica y social, que congducen a procesos de wransfarmacitn en la estructura productiva y econdmica del

terrtarg

de Yopal, seran €l impulso defimbvo hacia ta preductividad y Ja compeutividad que Casanare esperaba
Estructura econdmica de Yopal

econdmicoe de Yopal y demés municipios a saber:

Presentacion

La captal del departamento, Yopal, es una ciudad moderna con una oferta comercial, hotelera, bancaria y de servicios digna de una ciudad grande. A Yopal se llega a través de tres vias gue eStan
siendo mntervenidas dentro de la revolucion de la ifraestruciura colominana. El corredor vial villavicencio-Yopal, 1a Via del Cusiana y la Transversal del Sisga, asf como el nuevo aeropuerto Ei Alcaravan

Segun la miermacion publicada por ia Camara de Comercio de Casanare ¢n su mas reciente informe “Fichas Municipales Casanare 2024 de fecha enera 2025, contempla el indice de desemperio

La Camara de Comercio de Casanare contribuye a hacer de Casanare el departamento llanero més prospero y competitivo mediante la promocién del desarralle regional y 1a construccién de tejrdo

empresarial, basado en la gobernabilidad y efectividad mterna Para este proposilo, la entdad adelanta investigaciones que ofrecen informacién especiaiizada y lortalecen ! conocimiento para el

| desarrollo de acciones que propendan por un entorno favorable a fa actividad empresanat.

Desempeiio econdmico

Valor Agregado Per Cépita
Ciudades Capitales

Yopal bane of seguecio PIB poe cata mas ato de las capliles del pais y
 pmer P1B pev capda mas % de ta Onnogu a
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Informacidn actualzada el 13 de Febrero de 2028
Estructura productiva
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Estructura Productiva
Los renglones qua cobran importancia en §a economia da i Arva Seenbrace | Produccion | Rendumento |
Yopal ki ubcan como el munapio  potencial | (ha) (Ton) | (vha) |
agroindustrial de Casanare. s LEL - ) 4
Maz 1428 7 et | il |
(ruca EL | 2 500 2
| | Area Sembrada | Produccion Rendimiento Ahuyama 4 | 1k | 13
CUEHvo | (ha) | _(Ton) | (vha) | Raion | 103 e |
Paima de acete 1 1793 4 188 . |
Pacaro 1 624 CEIE | 14 #
Cacao + s 92 1
Nararg | .. - L 3 05082
Catdy 105 m )
B * o iﬁi i Area sarrbesia (1) mmwmwm
Papaya i 80 :.:-:. i‘.-. T Fusate ANH (2024
- I - 7064 - Fuente EVA (2024
IF.\:- ] . l 1 ‘E 42 :I. .?.-'\;
| Limén | 13 52 g
Sacha nchs | "‘ E*_:‘ & R0
Gusysts — 9 ¥ - g 218891 Bowenss Rlonas, de pars cLbeoos
Mangerrp | A 1 1 15,548 Peroros 55 i O chi
Pty £k Fuente KIA (2024} cabondanc
Fusnts AN (2024
Informacién aciuahzada el 13 de Febrero de 2026
Fuente: hilps:/iceeasanare. coiwp-contentiuploads/2026/0%/Conlexio-economico-de-yonal-2025. i
TEJIDO EMPRESARIAL CASANARE 2024
23,940 empresas 12,001 empresas
en Casanare en Yopal
19,670 empresas 9,883 emprosas
renovadas en Casanare renovadas en Yopal
4,270 empresas 2,148 empresas
matriculadas en matricuiadas en Yopal
Casanare
Fuente: https:#cccasanare cofcasanare-en-ciftas/
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TEJIDO EMPRESARIAL CASANARE 2024

22.511 1,141
Microempresa Pequeiia
171 117
Mediana Empresa Grande

TEJIDO EMPRESARIAL EN YOPAL 2024

11.178 652

Microempresa Pequefia

107 64
Mediana Empresa Grande

0 5000 10060 15000 20000 25000

W personas jundeis m personas naturales

Personas Juridica: 77%

Personas Naturales: 23%

Al concluir ! afio 2024, el nimero de empresas activas de personas juridicas (seciedades) ha aumentado un 6% en comparacién con el aflo 2023, asi mismo, en los diimos nueve anos, se ha

observado un ircremento anual promedia del 5%. Por otra lado, 1as personas naturales experimentaron una disminucién del 1,3% en relacién con el afio anteror y un promedio dei -G,6% entre Jos aflos
2016y 2024
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| CLASIFKCACION DE NUMERO DE EMPRE SAS DEL MUNICIPO

AUTOMOTORES ¥ MOTOCICLETAS

1.634 ALOJAMIENTOS Y SERVICIO S DE COMIDAS

1.023 INDUSTRIAS MANUFACTURERAS

861 EMPRE SAS DE CONSTRUCCION

483 TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO

470 ACTIVIDADE S DE SERVICIO ADMINISTRATIVO Y DE APOYO

789 ACTIVIDADE S PROF ESIONALE S, CIENTIFICAS Y DE APOYO

450 OTRAS ACTIVIDADE S DE SERVICIO

399 AGIREICULTURA, GANADERIA, CAZA, SILVICULTURA Y PESCA

278 ACTIVIDADE S DE ATENCION DE SALUD HUMANA Y DE ASISTENCIA SOCIAL

A N R T T

LN

flustracién 4 Stock da empresas por seccién de actlividad econdmica entre 2016 — 2024

w2018 =2017 =2018 ®m2018 ~2020 w2021 W2022 w2023 = 2024
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INVENTARIO INDUSTRIAL DE CASANARE
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INVENTARIO INDUSTRIAL
F
; | £ g
A A1 ., =] {5%
2 19 20 8 155
Tarmoolectncas Industeas malineras Plantas secadoras de Plantas indosinsies oxtracioras Grandes emipresas te
arroz de acete ConstraLcidn
& By L = 1
39 10 271 1
Plantas de besefico Pracesadoras de a1 mentos fabncas de zapatos Empresas de Confecoones Refinacdlora de patrdlea
A i K
4 44 28 330 1
fmpresas de Plastcos Fahncas de lacteos Fabirica de ladnilivs Industrias metatmecdnicas Refinadora de gasoling
, I
it B (
3 21 685
Fibncas de nebles Inddustes de bebdas Empress de Turssmo RNT

Fuente: B 10 - perspectivas de inverswn

107 | Programas (50) pregrado y (20)
postgrado,

(37) tecnoldgicos y tecnicos

21 | instituciones de Educacion Superior
con presencia en Yopal

SENA
w wue & & i
0

Fuente: Camara de comercio de Casanare hitps:/fcccasanare.cof
DTROS
ENCUESTA DE SACRIFICIO DE GANADO (ESAG) - informacion | trmestre 2024 [nformacién actualizada al 8 de maye de 2024

Durante el tercer tnmestre de 2025, €l sacrificio de ganado vacuno (880.182 cabezas) crecid 6,8 % con resgecta al misme trimestre en 2024 al sacrficar 56.195 cabezas m#s. El sacnficio de hembras
crecid 9,9 % v el de machos 4,7 %, mientras que el de terneros decrecié 27,0 %. El sacrificio destinado a la exportacién present6 un incremento de 13,1 %, al pasar de un equivalente de 27.377 cabezas
sacrificadas en el terger trimestre de 2024 a 30.404 cabezas en el mismo tnmestre de 2025

Ef sacriicio de bidaias tuve un decrecimiento de 9,1 % en el lercer trimestre ge 2025, con respecto al mismo periodo en 2024 Para esta especie de ganado mayor, el sacrificio de hembras decrecié
14,6 % y el de machos 7.2 %

De la especie parcina se sacrificaron 1.698.15% cabezas lo que regresentd un crecimiento de 7,6 %, con respecto al mismo trimestre del afi¢ anterior. El sacrficio de machos se acrement6 8,2 %, y el
de las hembras 6,4 %.

Ef sacrificio de ganade caprino se incrementd 58,0 %, al sacrificar en el tercer trimestre 3.846 cabezas mas que en el mismo penodo del afta anterior. Ef sacrificio de machos crecié 71,3 % y el de
hembras 43,2 %

El sacriicio de ganade aving crecid 15,5 %. El sacniicio de hembras creci 47,2 % en tanto que el de machos disminuyd 4,8 %. Durante ¢l tercer frimestre de 2025 se realiz6 sacrificio con destino a la
exportacion en julio.
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|| Anexo 1
Sacrificio de ganado por categorfas segin especies
Mt trimestre (2024- 2025)"

(abezas sacrificadas

Especie e Ctznsumo]illlaz:lrl:amz4 fota Conwmol:l::;:'oZst
1 12,2 14 md
caberas Machos Hembras Terneros Expoctadon” Jcanezay Machos Hembras Terneros EXportaccn

I.
Vacunos 823988 457775 334543 4203 27371 880,183 479080 367564 3135 30,404

Bufalinos 14458 10720 3738 0 0 13144 9953 319 0 0
'Porcinos 1,578,136 1,054008 524038  NA 0 1698159 1740839 557320  NA 0
’Caprinos 6.632 349 37 NA. 0 10478 5,986 4492 NA, 0
Ovinos’ 8722 5310 3412 NA ¢ 10072 5048 5024  NA +

A2) NECESIDAD, CONVENIENCIA Y OPORTUNIRAR DEL OBJETO A CONTRATAR CON RELACION AL ANALISIS DE MERCADO.

La Secretaria de Desarrglio Econdmico, Ganaderia y Agnicultura continua con el fortalecimiento de las cadenas agricolas, pecuarias existentes en el municipio de Yopal, especialmente fa cadena
ganadera como primer rengldn proguctivo del municipio, toda vez que es necesario mejorar los indicadores de productividad del sector, come actividad econémica tradicional del municipio de Yopal

La administracién muncipal considera realizar actwvidades de reconocimiento a labor de los campesinos vy campesinas yepaleflas, come agentes principales de produccién de almentos, bienes y
productos del rea rura! considerando la vocacidn del municipie como ganaders y agricota.

De igual forma se han trabajade programas de fortalecimiento empresarial a unidades de negocio de los difzrentes seclores econdmicas del municipio, come agentes dnamizadores de la economia, que
impuisan las diferentes actividades y hacen parte de las cadenas productivas del muenicipio de Yopal

A3) Aspectos Técnicos:

Tratindose de un contrato de cooperacitn, los posibles proveedores son entidades sin nimo de lucro de reconocida idoneidad que han desarrallado proyectos afines con los contemplados en este
procesae, que cuentan con capacidad organizacipnal para el desarrollo de actvidades integrales que requieren vanos servicios, en las gue ! uso de capital fi@, magquinaria o Invenlanos, no es relevante.
Lo mas mpartante es la expenencia y el conocinvento delaliado del servicio a prestar

El objeto del presente progeso de contrataciin desarrollara achvidades wio eventgs en el municipio de Yopal, actividades que se desarrolla can un marce general de pafiticas pobficas que toman en
cuenta a ravés de las metas establecidas en el Plan de Desarrollo Municipal "YCPAL PARA TODOS 2024-2027", tene el desafio “YOPAL UNA SOLA EMPRESA", dentre de este desafio def plan de
dgesarrotiy se propone los seclores AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL y COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO, Con los programas YOPAL EMPRENDE HACIA UN CAMPO MAS
PRODUCTIVO PARA TODOS y YOPAL EMPRENDE HACIA LA COMPETITIVIDAD CON FOMENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL

Las actividades a desarrollar son lag siguienies:

Para el cumphmiento del objeto convenida la Empresa Sin Anime de Lucro seleccionada, debe asegurar la gestion, organizacién, coordinacidn, articulacién, desarrello y ejecucion a todo costo de las
siguientes actividades:

A) ACTIVIDADES CONTRACTUALES A EJECUTAR

1} GARANTIZAR EL DESARROLLC DE LA MANIFESTACION ARTISTICA ¥ CULTURAL EXPCMERCADO YOPAL 2026

2} FORTALECIMIENTO DE PEQUERAS Y MEDIANAS ASOCIACIONES DEL SECTCR PECUARIO A TRAVES DE LA ENTREGA DE ACTIVOS PRODUCTIVOS PARA PRODUCCION,
TRASFORMACION ¥ COMERGIALIZACION.

3) GARANTIZAR LA REALIZACION DE LA MANIFESTACION CULTURAL “YOPAL COMPETITIVA ¥ CON DESARROLLO ECONOMICO™, COMO ESPACIO DE COMERCIALIZACION Y
FORTALECIMIENTO A LOS PEQUERNCS PRODUCTCRES DEL MUNICIPIO DE YOPRAL

4) GARANTIZAR LA REALIZACION DE MUESTRA GASTRONOMICA Y ARTESANAL DE PEQUERDS ¥ MEDIANOS PRODUCTORES.
5) REALIZAR ACCIONES DE FORTALECIMIENTC EN SEGURIDAD ALIMENTARIA A LAS ASQCIACIONES AGRICOLAS DEL MUNICIPIO DE YOPAL.

B) OTRAS OBLIGACIONES: PARA LA EFECTIVA EJECUCION DE CADA UNA DE LAS ACTIVIDADES CONTRACTUALES ANTERIORMENTE DETALLADRAS, REALIZAR Y TENER EN CUENTA
.05 ASPECTOS QUE SE DETALLAN A CONTINUACION:

1. Presentar registros fotograhcos con equipe de alta resolucion que garantice clandad y nivdez de las imégenes que se capten en ias actvidades correspondientes, para lo cual deberd
presentar como minimo echo (08} fotograffas por cada accién y/o actividad desarrollada por cada evento, de conformidad con cada actividad contractual, adicional a ko anterior debers
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presentarse un registro fotografico general en medio magnéuco

2. Presentar l0s soportes contractuales correspondientes, de tal forma que se evidencia la efectiva ejecucion de los evenltos sus acciones y actwidades y de la mversion financiera dispuesta
para cada item del presupuesto detindo para el proceso

3 Entregar los miormes parciales que e requieran conforme la forma de page gue se pacte en €l contrato o cuando fa supervisién del contrato lo requiera

Entregar vn (¢1) infarme final de ejecucidn en medie fisico y magnética, para este fn se deberd tener en consideracion como minima, iforme descriptivo organizado que contemple toda la
nformacion concerniente al desarrollo de las activdades.

5. Elecutardénea y opertunamente el objeto del conivato, de confarmidad a los parametros establecido con la alcaldia municipal
6. Desarrallar Izs actividades establecidos de conformidad a las especificaciones técnicas d 1adas en el comié.
7. Adender las observaciones de guien gjeree la supervision del conérato
8. Acreditar el page de los aportes a la seguridad social durarite el periode de ejecucion del contrato
4) ASPECTOS LEGALES:

Modalidad de seleccion: contratacion de cooperacion

De acuerdo con ¢l articulp 4° de la Ley 489 de 1998, 1a funcién administrativa debe buscar la satisfaccién de las necesdades generales de todos los habitantes, de conformidad con los principios,
nnaldades y cometidos consagrados en ta Constitucion Politica, v que las entidades encargadas del gjercicio de funciones administrativas deben ejercerlas consultando el interés general.

De conformidad con en el articulo 355 de fa Constitucién Politica se establece que “...El Gobierng, en los niveles nacional, departamental, distritaf y municipal podré, ¢on recursos de les respectivos
presupuestos, celebrar cantratos con entidades privadas sin ammo de lucro y de reconocida idoneidad con el in de impulsar programas y actividades de interés publico acardes con el Plan Naciehal y
los planes seccionales de Desarroilo. EI Gobierno Nacional reglamentard la materia.”

Por su parte, el Decreto 092 de 2017 fue emiido con el fin de reglamentar la forma como el Gobigrno nacional, departamental, distrital y municipal debe contratar con entidades privadas sin &nima de
lucro y de reconocida idoneidad, para impulsar programas y actividades de interés de acuerde con el Plan Nacionat o los planes seccionales de Desarrollp, en los t&rmings gel articule 355 de la
Constiucitn Polfaca.

De acuerdo con el articulo 2° bidem las entidades estatales del gobiemo nacienal, departamental, distrtal y municipal pueden contratar con entidades privadas sin anime de lucre y de reconocida
doneidad, siemare que el proceso retna 1as siguientes

{a) Que & objeto del contrato corresponda directamente a programas y actividades de interés publico previstos en el Plan Nacional 0 seccional de Desarrollo, de acugrdo can el nivel de la Entidad
Estalal, con los cuales esta busque exciusivamente promaver los derechos de persenas en situacién de debilidad maniiesta o indefensidn, los gerechos de las minorias, el derecho a Ja educacion, el
derecho a la paz, las manifestaciones artisticas, culturales, depertivas y de promocitn de la diversidad étnica colombrana,

(b) Que el contrato no comparte una refacién conmutativa en el cual haya una contraprestacion directa a favor de la Entidad Estatal. n instrucciones precisas dadas por esta al contratista para cumplr
con el obeto del contrato; y

(c) Que no exista oferta en el mercado de los bienes, obras y servicios requeridos para la estrategia y politica del plan de desarroiio objeto de la contratacién, distinta de la oferta que hacen fas entidades
privadas sin 4nima de lucro; o gue, Si existe, la cantratacién con entidades privadas sin &nimo de fucro represente (a optimizacién de [os recursos publices en términos de eficiencia, eficacia, economia y
manejo del Riesgo. En o8 demas eventos, ja Entidad Estatal deberd aplicar la Ley 80 de 1993, sus madilicaciones y reglamentas.

La Entidad Estatal de} Gobierng nacional, departamental, distntal y municipal que contrate bajo esta modahdad deberd indicar expresamente en los Documentas del Proceso, como el Proceso de
Contratacion cumple con las condiciones estabiecidas en el presente articulo y justificar la coniratacion con estas entidades en térmnos de eficiencia, elicacia, economia y manejo del Riesgo.”

Teriendo n cuenta lo dispuesto en ei Decreto No. 092 de 2017 en concordancia con ef articulo 355 de la Consttucidn Politica, se eacuentra configurade un régimen especial, v la dinAmica. det
desarmllo de los actos juridicos derivados del mismo se da en la medida gue se constituye una alianza entre una Enlidad Sin animo de Lucro y una entidad pikdica para llevar a cabo un programa,
proyecto, o actividades donde una de las condiciones imprescindibles es que no exista contraprestacion, nifugro, sino colaborar con las entidades estatales en el desarrolio de las mismas se insiste con
fnes sociales y no lucrativos.

Con el contrato de colaboracién la Entidad Terrtorial traslada mediante & mecanismo aplicable, recurses econdmicos a la Entidad Sin Animo de Lucre de reconocida woneidad € desarrolio de
actividades, programas o proyectos armonizadas con el Plan de Desarrollo £n beneficio de fa comunidad, de tal manera gue el mismo no comporta en sf una refacion conmutativa en el cual haya una
contraprestacidn directa a favor de la Entidad Estatal o de la ESAL.

Al tespecto, la Circutar Externa Unica de Colombia Compra Eficiente de fecha 14 de abnl de 2019 sefiala que el “contrata de colaboracion suscrito en desarrollo del articulo 355 de la Constitucion
Politica y el Decreto 092 de 2017 no es conmutativo y por tanto la Entidad Estatal contratante no instruye a la entidad privada sin ammo de lucro para desarrollar los programas o actividades previstas,
sino que se asacian para desarrollar un programa o actividad del plan de desarrolio en beneficio de la poblacién en general”, en tal medida, se persigue en este marco un fin, sin que exista la dinamica
de utilidad ccendmica.

Por su parte, el articula 4 dei Decreto No. 092 de 2017 sefiala lo siguiente:
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| ARTICULD 40. PROCESO COMPETITIVO DE S$ELECCION CUANDO EXISTE MAS DE UNA ENTIDAD SiN ANIMO DE LUCRO DE RECONOCIDA IDONEIDAD. La Entidad Estatal del Gobierna
nacional, departamental, distntat y municipal deberd adelantar un proceso competitiva para seleccionar la entidad sin 4nimo de lucro contratista, cuando en la etapa de planeacion dentdique que el
programa ¢ actividad de mterés pubhico que requiere desarrolfar es ofrecido por més de una Entidad sin Animo de lucro.

En el proceso compettwo la Entidad Estatal deberd cumplr fas siuienies fases: (1) definicién y publicacidn de los mdicadores de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, economia y de manejo del
Riesgo y los criterios de ponderacion para comparar las ofertas, {n) definicion de un plazo razonable para que las entidades privadas sin Anima de lucro de recanccida idonewdad presenten a la Entidad
Estatal sus ofertas y los documentos que acrediten su idoneidad, y (1) evaliracion de las ofertas por parte de la Entidad Estatal teniendo en cuenta 105 criterias definides para el efecto

|
Otra Normatividad relacionada al proceso:

Los procesos de programacitn de inversién requieren la elaboracion de estudios previos a la seleccion del contratista, segan: Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007 Ley 1474 de 2012 y Becreto
1082 de 2015.

Articulo 342 de la Constiucion Nacional y en general el capitulo 2 del titulo XIl y demds normas constilucionales que se refieren al plan de desarrollo y la plandicacion.
Documento CONPES No. 3714 del 01 de diciembre de 2011 {de! riesgo previsible en el marco de la politica de contratacién plblica)

Ley 2069 del 31 de diciembre de 2020 por medio del cual se impulsa el Emprendimiento en Colambia (en donde se dictan nermas para el fomento de la cultural del emprendimienta en
Colombia y se establece dentro del Ministerie de Comercio, Industria y Tunsmo un Viceministerio de Desarrolio Empresarial El Plan de desarrello YOPAL CIUDAD SEGURA, periodo del 2020 al
2023, programa YOPAL PRODUCTIVAY CON EMPRESAS FORTALECIDAS

Decreto 1860 de 2021 "Por & cual s& modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglameniario de! Sector Admimstrativo de Planeacitn Nacional, con el fin reg!amemar los articulos
30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2068 de 2020, en lo relativo al sistema de compras piibhcas v se dictan otras disposiciones
Decreto 3149 de 2006 “por &l cual se dictan dispogiciones sobre [a comerciahzacidn, el transporte sacrficio de ganado boving, bufaling y expendio de came en el terrtono nacional *

Resolucion 177% de 1998 “ICA para mowilizacion de animales domastico susceptbles de contraer fiebre aftosa, destinados a otras fincas fena comerciales, remates, subastas, ferias de
exposiclones.

Ley 101 de 1993 promover el mejoramiento de ingreso y calidad de vida de les productores rurales mediante el desarrollo tecnolégico del agre
Reselucién 001634 de 12 de maye de 2010 por medio de la cual se establecen ios requisitos para la expedicion de licencias zeosantaras de funcionamiento que autorizan las concentraciones
de animates y se seflalan los requisitas sanianas para los animales que participen en ellas”
Resolucion 475495 del 15 de sepliembre de 2020, por medio de 'a cual se establecen condiciones para prevencién y control de la bricela en la especies Bovina, bufaina, porcina, equina del
terntorio nacional.
Resolucién 777 de 2021 por medio la cual se definen criterios y condiciones para el desarrollo de las actividades econdmicas y sociales y se adoplan el protacolo ge bioseguridad para la
ejecucidn de fas actividades.
Ley 385 de 1997 establece disposiciones sobre la promocion y desarrollo de la actividad pecuaria en Colombia
Decreto 1500 de 2007 regula aspectos para la movilizacidn e animales, productos, subpraductos de origen animal en Colombia

Resaluctén 000006 del 15 de enero de 2020, expedida por el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural “per |a cual se adopta el Plan Nacional para la Promocion de fa Cemercializacion de la
Productién de la Economfa Campesina, Familiar y Comunitaria, formulado en cumpbmiento de lo establecido en el Punto 1.3.3.4 del Acuerdo Final, en la linea estralégica 4 Fortalecimiento de ios
servicios de comercializacién en el territorio, se contempla las fenas, como una de ias actividades que permiten el encadenamiento productive y Circuitos corios de comercializacion

CONPES Politca Nacional de Rendusinahizacidn 2023, proceso de transformacidn productiva que habilna kas condiciones para aumentar fa generacién de valor y permite que €} pais atenda
0r0s retos mportantes en materia ambiental y de inclusion. En su estrategia 5.3.3. Fortalecer la consolidacion de encadenamenios productvas enlre sectores y regiones de fa economia
cofombiana, asi como su insercion en las CGV Linea de accion 3.1. Fortalecer y promover los encadenanxentos y agiomeraciones productivas entre los diferentes seclores de Ja economia o
promoverd [0 eircuitos cortos de comercializacin para el desarrollo v fortalecimiento de los encadenamientes productives de las unidades de la economia popular

Plan de ordenamiento productive Cadena de carne bovina en Calombia 2022, dentro ge las actividades propuestas en los proyectos planteados en el plan de accién, ncliye Cemo mecanismos
de comerciahzacion a las fenas camerciaies y otros especificos para la cadena carnica bovina.

B) ANALISIS DE LA DEMANDA.

Elmuniciio de Yopal ha realizado adquisicién de bienes y servicios con madalidades simidares al requerido en €! presente procese técnica. Asl las cosas, se han suscnto los siguientes Contratos:

PROCESO MODALIDAD OBJETO VALOR OFERENTES
CONTRATO No 2816 de | Regimen AUNAR ESFUERZOS EN LA REALIZACION DE UN EVENTO | $55.468.600 FUNDACION
2022 Especial DE NEGOCIOS ¥ DE REACTIVACION ECGNOMICA PARA EL REPIQUE

FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL, COMERCIAL Y
AGROINDUSTRIAL  ENFOCADC A EMFPRESAS DE
PRODUCCION Y SERVICIOS ARTICULADAS A LA ACTIVIDAD
GANADERA Y EQUINA DEL MUNICIPIO DE YORAL

CONTRATO " DE | Régimen REALIZAR  MUESTRAS ARTISTICAS EN EVENTOS | $400.000.000 T FUNDACION
COLABORACION No 201 { Especial CULTURALES DURANTE LA TEMPORADA DECEMBRINA e
de 2023 - ICTY PARA FORTALECFR, FOMENTAR Y PRESERVAR LAS A

EXPRESIONES CULTURALES Y EL PATRIMONIO EN EL
MUNICIPIO CE YOPAL, EN DESARROLLO DE LA AGENDA
ANUAL PLURICULTURAL Y ARTISTICA DEL INSTITUTO DE
CULTURA Y TURISMO DE YOPAL
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CONTRATO DE | Régmen REALIZAR  MUESTRAS ARTISTICAS EN EVENTOS | $830.264.000 FUNDACION ]
|| COLABORACION No 197 | Especial CULTURALES DE TRASCENDENCIA LOCAL, NACIONAL E CULTURA
|| DE 2023 - 1CTY INTERNACIONAL PARA FORTALECER, FOMENTAR ¥ T
PRESERVAR LAS EXPRESIONES CULTURALES Y EL
PATRIMONIO EN EL MUNICIPIO DE YOPAL, AS| COMO PARA
CONSOLIDAR A YOPAL COMO DESTING TURISTICO ¥ DE
EVENTOS, EN CUMPLIMIENTO DE LGOS PROGRAMAS YOPAL
ES MUSICA, JOROPO ARTE Y LITERATURA Y TURISMO
APUESTA DE DESARROLLO PARA EL MUNICIPIO DE YOPAL
CONTRATO Régimen GARANTIZAR LA REALIZACION DE CUATRO EVENTOS DE | $725 351 644 FUNDACION NACIONAL PARA EL
MYCA-SDE-RE-ESAL-001- | Especial RECONOCIMIENTO,  NEGOCIOS Y  DINAMIZACION DESARROLLO DE LA PROSPERIDAD -
2024 ECONOMICA PARA EL ROBUSTECIMIENTO DE LOS FUNDEXPO
SECTORES EMPRESARIAL, GANADERO Y AGRICOLA DEL
MUNICIPIC DE YOPAL
MYCA-SDE RE-ESAL-001- | Régimen GARANTIZAR LA IMPLEMENTACION DE NUEVE (9) | $1213887.572,48 | FUNDACION NACIONAL PARA EL
2025 ' Especial ESTRATEGIAS QUE CONSOLIDEN L[OS PROGRAMAS DESARROLLC DE LA PROSPERIDAD -
! ADELANTADOS POR LA SECRETARIA DE DESARROLLO FUNDEXPO
[ ECONOMICO, GANADERIA Y AGRICULTURA PARA
‘ FORTALECER A LAS CADENAS PRODUCTIVAS EN LOS
| SECTORES EMPRESARIAL, PECUARIO, GANADERQ Y
i AGRICOLA DEL MUNICIPIO DE YOPAL
| Adquisicién por parte de otras entidades de bienes y servicios cen medalidades similares al reguendo en el presente proceso
|
NUMERQ DETALLE DEL OBJETOA | TIPO NOMBRE | VALOR
DEL CONTRATAR DE RAZON CONTRATO
PROCESO | CONT SOCIAL
RATO
CAS- EJECUCION DE ACTIVIDADES EN | Regim | CORPORACIO | $113.942 858
DCYT- EL MARCO DEL PROYECTO |en N CULTURAL
CDESAL- | "CANTOS DE TRABAJO DE LLANOQ: = especi | CASANARI
005-2025 | VOCES DEL PATRIMONIO | &
INMATERIAL", ORIENTADO A LA
DOCUMENTACION,
PRESERVACION, FORMACION Y
DIFUSION DE LOS CANTOS
TRADICIONALES DE TRABAJO DE
LLANG COMO MANIFESTACION
DEL  PATRIMONIO  CULTURAL
INMATERIAL, MEDIANTE
PROCESOS PEDAGOGICOS,
ARTISTICOS Y COMUNITARIOS
QUE FORTALEZCAN LA
IDENTIDAD  CULTURAL, LA
TRANSMISION
INTERGENERACIONAL Y LA
PARTICIPACION ACTIVA DE LAS
COMUNIDADES DEL
| DEPARTAMENTO DE CASANARE,
| EN CONCORDANCIA
|'secor 1 | APOYAR EL PROYECTO | Régim | GOBERNACIO | $180.000.000
CAS OAJ- | ARTISTICO Y CULTURAL *V en N DE
CDESAL- | CIMARRON DE CIMARRONES' | Especi | CASANARE
0D1-2023- | “EXALTANDCO LA VORAGINE 100  al
N® ARQS", A DESARROLLARSE EN EL
INTERNC | MES DE DICIEMBRE EN EL
2421 DE | MUNICIPIO oE YOPAL,
2023 DEPARTAMENTO DE CASANARE.
|[SECOP 1l | AUNAR ESFUERZOS PARA EL | Régm | GOBERNACIO | $980.000.000
GAS ODAJ- | FORTALECIMIENTQ DE  LAS | en N DE
CDCA- EXPRESIONES ARTISTICAS | Especi | CASANARE
0006-2022- | MEDIANTE EL DESARROLLO DE | al
N® EVENTOS CULTURALES QUE
INTERNO | HACEN PARTE DE LA AGENDA
CULTURAL DEL DEPARTAMENTO
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2430 DE | DE CASANARE PARA EL RESCATE
2022 CE LA TRADICIONES, LA
CULTURA Y LA IDENTIDAD
LLANERA.
SECOP |l | APOYAR EL PROYECTO | Régim | GOBERNACIO | $152.000 000
CAS QAJ- | ARTISTICO ¥ CULTURAL "XXXIl | en N DE
CDESAL- TORNEOQ  INTERNACIONAL DE | Especi | CASANARE
001-2021- CONTRAPUNTEQ Y VOZ RECIA  al
Ne CIMARRON DE ORO, "DEL LLANO,
INTERNO EL JOROFO ¥ SUS GOLPES", EN
284 DE | EL MUN!CIPIO DE YOPAL.
S |

La Alcaldia Municipal de Yopal, Casanare con el deseo de efectuar un estudio de mercado ehiciente que permita evidenciar cuales son los posibles proveedores y el comportamiente del nicho de
mercado relacionado con el objeto & conlratar al iaterior del Pais, consula a los proveedores que figuran en la base ge datos de! SECCP li, como provegdores en procesos de régimen especial,

encentrandase al menos 37 que han suscrito contralos con entidades poblicas para la realizacidn de actvidades similares o afines.
Tabla 1 Entidades sin animo de lucro del Sector

#
1
2

16

iv
18
19

20
21
22
23

24
25
26
27

28

NIT
800088570
880102006

8999980619

880385011
800096587

B9O39011
891780003
891780003
800095728
890395011
890399011
891380007
891800494
892399959
891380007

899999050

890702027
892115007
890102005

890900286
890399031
800091140
H290905211

8903990291
891780009
862399989
890399011

8903990291

RAZON SOCIAL
FUNDACION PRO DESARROLLO SQCIAL Y AMBIENTAL

ASOCIACION COLOMBIANA DE LAS MICRO PEQUERAS
Y MEDIANAS EMPRESAS ACOPI SECCIONAL
ATLANTICO

FUNDACION DE EDUCACION SUPERIOR SAN JOSE

COMISION ARQUIDICTESANA VIDA JUSTICIA Y PAZ

FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES FOLCLORICAS, CULTURALES Y
RELIGIQOSAS DEL COPEY

FUNDACION TECNOLOGICA AUTONOMA DEL PACIFIGO
"FUNDACION SOCIAL FORMACION AL FUTURG
FUNDACION S0CIAL GUATAPURI
FUNDACOMUNIDAD
COMISION ARQUIDIGCESANA VIDA JUSTICIA Y PAZ
ASOCIACION IMPACTG INTEGRAL
ASOCIACION REDES DE SOLIDARIDAD
YESID AVILA TORRES
COMFACESAR

FUNDACION CONSTRUYENDO DESARROLLO
ECONOMICC Y SOCIAL DEL PAIS HOY

ASOCHACION PRIMERAS DAMAS DE COLOMBIA

FUNDACION RITMO ARMONIAY MELODIA
FUNDACION NUEVA VIDA

ASOCIACION COLOMBIANA DE LAS MICRO PEQUERAS
Y MEDIANAS EMPRESAS ACOPI SECCIONAL
ATLANTICO

FUNDACION ALIMENTARTE
COMISION ARQUIDIOCESANA VIDA JUSTICIAY PAZ
CONSORCIC ETAPA HI

FUNDACION BANCO ARQUIDIOCE EL.&NO DE
ALIMENTOS DE MEDELLIN

COMISION ARQUIDIOCESANA VIDA JUSTICIA Y PAZ
FUNDACION SOCIAL FORMACION AL FUTURQ
COMFACESAR
(UT) 1 COMISION ARQUIDIOCESANA VIDA JUSTICIAY
PAZ

SECRETARIADO DE PASTORAL SOCIAL DE LA
DICCESIS DE PALMIRA
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DEPARTAMENTO
CESAR
ATLANTICO

DISTRITC CAPITAL DE
BOGOTA

VALLE DEL CALCA
CESAR

VALLE DEL CAUCA
MAGDALENA
MAGDALENA

CAQUETA

VALLE DEL CAUCA

VALLE DEL CAUCA

VALLE DEL CAUCA

BOYACA
CESAR
VALLE DEL CAUCA

DISTRITG CAPITAL DE
BOGOTA

TOLIMA
LA GUAJIRA
ATLANTICO

ANTIOQUIA
VALLE DEL CAUCA
ATLANTICO
ANTIOQUIA

VALLE DEL CAUCA
MAGDALENA
CESAR
VALLE DEL CAUCA

VALLE DEL CAUCA
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NATURALEZA JURIDICA
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRC
ENTIDAD SiN AN/MC DE LUCRO

ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

ENTIDAD SIN ANIMO DE |LUCRO
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRC
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO
ENTIDAD SIN ANiMO DE LUCRO

ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO
ENTIDAD SIN ANIMG DE LUCRO
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRC

ENTIDAD SIN AN'MC DE LUCRO
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29 892399999 FUNDACION SAN VICENTE CESAR ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

a0 830115226 CORPORACION TALENTUM DISTRITO CAPITAL DE ENTIDAD $IN ANIMO DE LUCRO

BOGOTA

31 890399011 COMISION ARQUIDIOCESANA VIDA JUSTICIA Y PAZ VALLE DEL CAUCA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

22 880905211 FUNDACION SACIAR ANTIOQUIA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRC

a3 890399011 COMISION ARQUIDIOCESANA VIDA JUSTICIA Y PAZ VALLE DEL CAUCA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

34 890680008 FUNDACION POR LA PAZ Y EL PROGRESO CUNDINAMARCA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

FUNDAPAZPRO
35 890398011  (UT) 2 COMISION ARQUIDIOCESANA VIDA JUSTICIAY VALLE DEL CAUCA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO
FAZ
[ 38 891680011 COORERATIVA DE TRABAJO ASOCIADD PEOPLE CHOCO ENTIDAD SIN ANSMO DE LUCRO
WORK
a7 831780009 FUNDACION SOCIAL FORMACION AL FUTURO MAGDALENA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

Fuente: Proveedares SECOP {l, modalidad régimen especial

Finalmente la Alcaldia Muricipal de Yopal, Casanare con & deseo de efectuar un estudio de mercado eficiente que permita evidenciar cuales son los posibles proveedores y el comportamiento del nicho

de mercado relacionado con el obijeto & coniratar al interior del pais, y donde segn informacidn suministrada por el SISTEMA INTEGRADO DE INFORMACIGN SOCITARIA - SUPERINTENDENCIA DE
| SOCIEDADES -SIIS- s¢ evidencia que existen a mivel nacional 358 empresas relacionadas con fa actividad de adguisicidn de mobilianos, heramientas tecnologicas o equipos de oficina, por lo gue se
| estudia las actwmidades con codigo CIUU:

| 8230 (Organizacién de convenciones y eventos comerciales) esta clase incluye

La organizacion, promocién yfo gestbn de acontecimientos fales como exposiciones empresariales 0 COMErcIales, CoMvVenciones, CONfErencias y reuniones, estén mcluidas o no la

gestion de esas instalaciones y la dotacién de personal necesario para su funcionamiento.

9008 (Otras Actividades De Espectaculos En Vive M.C.P) esta clase incluye:

#
1

10

1

12

13

14
15

los espectatulos en vivo, tales como: ¢ircas, titeres, pantomima, narracidn, declamagidn, entre otros.

Las actwidades de grupos o compaiias de danza.

Tabla 2 Empresas de! Sector

NIT
800151720

8002556735
811009785

830043325
830071625

820076044
830007372
830124417
830141135
830500615
832007419
B44000282
890802221

890909297
890938952
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| be este nicho de mercada se tomd una muestra aleatona de 40 empresas, a fin de realizar un andlisis financiero detallado y con una desviacién aceptable, veamos:

RAZON SOCIAL
CENTRO DE FERIAS EXPOSICIONES Y CONVENCIONES DE
BUCARAMANGA S5.A,
éOCIEDAD DE SERVICIOS INTEGRADOS PETROLEROS 5AS
MARTINEZ PINEDA CASA MARTINEZ SQCIDAD POR ACCIONES
SIMPLIFICADA
SPHERA PRODUCCIONES 5.A
OPEN LOGISTICA SAS

PIDAMOSMARKETING TOTAL SAS
GSP LOGISTICAY EVENTOS SAS
BEE GROUP SAS
SATIZABAL PRODUCCIONES SAS
COLLECT CENTER SAS
LA CAPILLA DE YERBABUENA SAS
FALCK SERVICES SAS BIC
EXCURSIONES AMISTAD 5.A.S. YO ADESCUBRIR TRAVEL &
ADVENTURE 5.A.5.

PLAZA MAYOR MEDELLIN CONVENCIONES Y EXPOSICIONES S A
SALAMANGA ALIMENTACION INDUSTRIAL SAS

Pagina 44 de 67

DEPARTAMENTO Tipo societario
SANTANDER 01. SOCIEDAD ANGNIMA
PUTUMAYO 08. SOCIEDAD POR ACCIONES
SIMPLIFICADA SAS

ANTIOQUIA 08. SOCIEDAD POR ACCIONES
SIMPLIFICADA SAS

BOGOTAD.C. 01. SOCIEDAD ANGNIMA

BOGOTA D.C. 08. SOCIEDAD POR ACCIDNES
SIMPLIFICADA SAS

BOGOTAD.C. 08 SOCIEDAD POR ACCIONES
SIMPLIFICADA SAS

BOGOTAD.C. 08. SOCIEDAD POR ACCIONES
SIMPLIFICADA SAS

BOGOTAD.C. 08, SOCIEDAD POR ACCIONES
SIMPLIEICADA SAS

BOGOTAD.C. 08 SOCIEDAD POR ACCIONES
SIMPLIFICADA SAS

BOGOTAD.C. 08, SOCIEDAD POR ACCIONES
SIMPLIFICADA SAS

BOGOTAD.C. 08, SOCIEDAD POR ACCIONES
SIMPLIFICADA SAS

CASANARE 08. SOCIEDAD POR ACCIONES
SIMPLIFICADA SAS

CALDAS 08. SOCIEDAD POR ACCIONES
SIMPLIFICADA SAS

ANTIOQUIA 01 SOCIEDAD ANONIMA
ATLANTICO 08. SOCIEDAD POR ACCIONES

SIMPLIFICADA SAS

LAT-0969
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16 900011345 G12 CONGRESOS Y CONVENCIONES SAS BOGOTAD.C. 08. SOCIEDAD FOR ACCIONES
SIMPLIFICADA SAS
17 200057442 EVENTS PRODUCCIONES S A S VALLE 08. SOCIEDAD POR ACCIONES
SIMPLIFICADA SAS
18 200072392 FIERAS.AS. ANTIOQUIA 08. SOCIEDAD POR ACCIONES
SIMPLIFICADA SAS
12 900075108 IMAGROUP COLOMBIA SAS ANTIOQUIA 0B. SOCIEDAD POR ACCIONES
SIMPLIFICADA SAS
20 900077643 PUNTO PALMAHIA SAS ANTIOQUIA 0B. SGCIEDAD POR ACCIONES
SIMPLIFICADA SAS
21 900078051 PUBLICIDAD MOVIL DE COLOMBIA SAS VALLE 08 SOCIEDAD POR ACCIONES
SIMPLIFICADA SAS
22 800148334 COMPANY SERVICE FOOD SAS BIC CASANARE 08, SOCIEDAD POR ACCIONES
SIMPLIFICADA SAS
23 500152485 SHOCK PRODUCCIONES SAS BOGOTAD.C 08, SOCIEDAD POR ACCIONES
SIMPLIFICADA SAS
24 900163046 MARATHON DISTRIEUCIONES SAS BOGOTAD.C 08 SOCIEDAD POR ACCIONES
| SIMPLIFICADA SAS
[ 25 900194353 OPEN GROUP BTL 5AS BOGOTAD.C 0B SOCIEDAD POR ACCIONES
SIMPLIFICADA SAS
26 900209622 BANGCA DE PROYECTOS SAS BOGOTAD.C 08 SOCIEDAD POR ACCIONES
SIMPLIFICADA SAS
27 900215666 EVENTOS EXTREMO PRODUCCIONES SAS ANTIOQUIA 08. SOCIEDAD POR AGCIONES
SIMPLIFICADA 5AS
| 28 800229431 SOLUGISTIK SAS ANTIOQUIA 08 SOCIEDAD POR ACCIONES
| SIMPLIFICADA SAS
25 900275221 DU BRANDS SAS BOGOTAD C 08 SOCIEDAD POR ACCICNES
SIMPLIFICADA SAS
30 900285489 Grupe Cometa SAS ANTIOQUIA 08 SOCIEDAD POR ACCIONES
SIMPLIFICADA SAS
31 900343131 QUACK DE COLOMBIA 5AS VALLE ‘08 SOCIEDAD POR ACCIONES
SIMPLIFICADA SAS
a2 900385212 4ESAS. ANTIOQUIA 0B SCCIEDAD POR ACCIONES
SIMPLIFICADA SAS
a3 900391059 QUINTA GENERACION SAS ANTIOQUIA 08 SOCIEDAD POR ACCIONES
SIMPLIFICADA SAS
34 200420627 LINK MARKETING Y SERVICIOS SAS ATLANTICO 08, SOCIEDAD POR ACCIONES
SIMPLIFICADA SAS
35 900451723 SOGA DE COLOMBIA SAS META 08 SQCIEDAD POR ACCIONES
SIMPLIFICADA SAS
36 500454188 SOTAVENTOGROUP SAS BOGOTAD.C. 08 SOCIEDAD POR ACCIONES
SIMPLIFICADA SAS
a7 900647940 PUELICIDAD Y EVENTOS CORPORATIVOS SAS VALLE 08 SOCIEDAD POR ;\(':(':IE)NES
SIMPLIFICADA SAS
28 900731276 ALCUBO PRODUCCIONES SAS ANTIOQUIA 08, SOCIEDAD FOR ACCIONES
SIMPLIFICADA SAS
39 900759954 SUR HOLDING COLOMBIA UNO S.AS. ANTIOQUIA 08. SOCIEDAD POR ACCIONES
SIMPLIFICADA SAS
40 800767117 BSPETROLEROS SAS HUILA 08, SOCIEDAD POR ACCIONES

SIMPLIFICADA SAS
Fuente: Estudio previo 01572, 2025 alcaldia de Yopal
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ANALISIS DE MUESTRA

Los procesos de contratacian en el sector piiblico y privade presenta gran diferencia, £n el sector privado la seleccidn el contratista se realiza directamente con ta empresa seleccionada previo estudio
de mercados cuyo fimitantes estan dados por €l codigo de comercio, mientras que los procesos de contratacién en el sector publico se realiza mediante CoNvecatona y se rigen por la junisprudencia
relativa a la contratacién y lineamentos estimados por la agencia de coniratacion Colombia Compra Eficiente
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Las obligaciones estimadas en los contratos de servicios incluyen: (1) Lugar y plazo donde se debera entregar la mercancia, {1) vigencia del contrate, (IV) cantidades y condiciones técnicas predefinidas
N ia convacateria plblica (V) un Onico presupuesto ofertado en &l que se especifica s1 &l asociado realizar un aporte en especie 0 econémico y (Vi} descapeitn de las coberturas requensias para el
desarrolio del contrato en caso de requerirse

5, VALOR ESTIMADG DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

$502.623 904,02

5.1 VALOR ESTIMADC DEL CONTRATO: QUINIENTOS DOS MILLONES SEISCIENTOS VEINTITRES MIL NOVECIENTOS CUATRC PESOS CON TRES CENTAVOS ($502.623.904,03).

5.2, JUSTIFICACION DEL VALOR DEL CONTRATO

Ef andlisis efectuado por la SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, GANADERIA Y AGRICULTURA para determinar el costo total incluye todos los gastos directas, indirectos, e impuestos
nherentes al cumplimenta satisfactorio del contrate y obedece al valor menor de cada uno de los [tems de las cobizaciones recibidas por la SECRETARIA DE DESARROLLD ECONOMICO,
GANADERIA ¥ AGRICULTURA las cuales incluyen los valores del IVA, impuestos municipales, depanamentos y Nacionales, retenciones que reahza la admimstracidn Municipal, obhgaciones
prestacionales, pdhzas, etc. La solicitud de las cotizaciones se realizt a través de la publicacion en la pagina web de la alcaldia, del cual se emite el certiticado No 120.205.75-000522 de fecha 19 de

mayo de 2026

Para efectos de determinar el presupuesto oficial se tam¢ coma referencia &l menor valor de los ftems de las cotizagiones,

' El presupuesto se calculd de acuerdo a las cotizaciones que se recibieron a través del correo electrénica de fa siguiente forma tres (3) cotizaciones esta entidad a empresas Sociedades por Accienes
Simphficada, y a tres (3} de fundaciones, con la expenencia y la capacidad técnica en el area, las cuales hacen parte niegral del estudio de mercado realizade para este proceso y del cual se establece
la suma de QUINIENTCS DOS MILLONES SEISCIENTOS VEINTITRES MIL NOVECIENTOS CUATRO PESOS CCN TRES CENTAVOS ($502.623.904,03) una vez realizade ef cuadro comparative de
fos precios cotizados de marera indwidual se evidencia que entre las empresas convencionales y las entidades sin &nimo de lucro existe ua margen diferencial en costos que beneficia a la entidad,
razén par la cual se procede a establecer el valor del contrate sobre el estudio de mercado de las colizationes efectuadas por las empresas sin &nimo de lucro, para el desarrello del presente proceso,
como presupuesto para la presente contratacisn,

Teniendo en cuenta el ohjeto del presente estudio previo, se encuentran registrados en ei plan de compras de la SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, GANADERIA Y AGRICULTURA para fa
vigencia 2026

Elvalor contempla los costos y gastos asociados al paga de estampillas municipales y demas impuestos nacienales que conforme a la responsabiidad tributana det oferente tenga a su cargo.

La Secretaria de Desarrolio Econdmico, Ganaderia y Agricultura determing el valor del proceso, solicitando a tres fundaciones catizacién de las actvidades a adguinr, para efeclos de determinar el
presupuesto ohicial se tomoé como referencia el menor valoer de Ios items las cotizaciones.

Al amparo del Articulo 355 de la Constitucidn Politica y el Decreto 082 de 2017, se justifica esta forma de pago bajo los siguientes tres piiares;

* Mitigacién de Riesgos Financieros (Cero Anticipos): Al pactar el pago exclusivamente contra actividad ejecutada y recibida a satisfaccién, la entidad pibhca elmina al 100% el nesgo de pérdida o
desvio de recursos estatales. No se requiere la constitucion de fiducias mi pohzas complejas de buen manejo de anticipo, agihzando la etapa precontractual .

'+ Garanta de Entrega y Resultagos: Cada uno de los cnco (5) eventos programados actiia coma un hito independiente y medible. La ESAL asume la carga operatva e invierte s capital de trabajo !
inicial, obligandose a cumplir ¢on los estdndares técnicos (entrega de activos, paguetes tecnaldgicos y montaje de ferias) para poder radicar fa cuenta de cobro. El Estade solo paga gor resultados
matenales y verificables
+ Facilidad de Supervisidn y Coatra! Presupuestal: Al tratarse de un cronograma atenswva, el supervisor del contrate puede realizar auditorias en tempo real en cada feria o jornada de entrega de
actvos. La aprobacion del pago se condiciona a la entrega de la matriz de evidencias asistencias, actas de entrega de actvos con seriales y reportes de mpacta ferial a los campesinos, pequefios
productores agricolas y pecuarios, grupos asociativos, pequefios comerciantes y emprendedores locales como fuente de ingrese y productividad.

Una Enudad Sin Amimo de Lucro ofrece mayores ventajas que un contralista comercia convencional conforme al sondeo y estudio de mercado reatizado en comparatvo de precios, expenencia ¥
calidad, sumago a los beneficios téenicos y econdnicas asi

Inexistencia de Animo de Lucro (Mayor Eficiencia Econémica)

+ Optimizacién del Presupuesto. A diferencia de las empresas comerciales, las ESAL no huscan generar utilidades ni rentabilidad financiera para secios. En su estructura presupuestal no se ncluye el
rubro de Utillidad {dentro de! AlU).

* Retorne Social del 100%: Cada peso invertdo por ia enudad pablica se destina directamente a los companentes del proyecto (comprar mejores activos praductivos, optimizar ks paguetes tecnolégicos
y amphar Ia logistica de Ias fenas gastrondmicas). Esto maximiza el impacta sacial por cada beneficiario atendido.

Ohhgatoriedad de ia Contrapartda {Cofinanciacion)

« Inversién Compartida E{ Becreto 092 de 2017 exige gue la ESAL aporte una contrapartda {que suele ser minmao del 20% del valor del proyecto}, ya sea en dinero o en especie (personal
especializado, Infraestructura propia, legistica preexistente). Esto significa que la entidad piilica logra un proyecto de mayor envergadura nvirtiendo menos recurses estatales gue si lo hiciera con un
operador comercial.

Idoneidad y Expeniencia con Poblacién Viinerable

- Enfogue Social Dierencial Las ESAL cuentan con melotolopias probadas y personal capaciiada en &l teritono para el manejo de poblaciones sensibles (madres cabeza de hogar, desplazados ¥

campesnosg). Una emgpresa comercial convencional carece del tepdo social y la comlianza comunmitana que una ESAL ha construido en Ta regién, lo que garantza una convocatonia efectva y una
caracienzacitn transparente de fos beneficianos.

Flexibilidad y Capacidad de Articulacin Territorial
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« Logishca con impacto Local: Para el desarrolle de fetias empresanales y gastrenGmicas, la ESAL fiene la capacidad de arlicularse de manera inmediata con juntas de accitn comunal, asociaciones
| rurales y redes de emprendedores locales. Su naturaleza juridica le permile actuar coma un puente de confianza entre el Eslado y las comunidades nralss marginadas.

La presente contratacion se estructura baje el marco de! Articuio 355 de la Constitucion Politica y el Decreto 092 de 2017, mediante la presentaciin de oferta por parte de una ESAL reconocida
| doneidad, en la cual se determina coma forma de page ef desembe'so postenor contra actridad ejecutada y recinda a satistaccidn del supenviser, dividida en ¢inco (5) hitos corespondientes a cada
uno de los eventos programades

Esta estructura garantiza |a indemmidad del presupuesto piblico, condicionando el page al cumpkmiento de metas fisicas y téomcas venficables (entrega de actvos productives, paquetes tecnolagicos y
ejecucion de ferias comerciales)

Asimisme, la contratacién con una ESAL resulta t&cnica y econdmicamente mas beneficiosa para el Municipio/Entidad, en comparacion con un operador comercial ordinario, dado que: i} La ESAL no
percibe utlidag comercial, garantizande que la totalidad de los recursos se rransheran directamente en beneficio de tos pequefios empresanas, CAMPEsiNOs, magizes cabeza de hogar y poblacién
desplazada; 4) Se integrard una contrapastida que cofinancia y rabustece el alcance del proyecto; y m) La ESAL aporia la idongidad y el reconocimiento cOmunitano NECEsarno para asegurar a
participacién efectiva de la poblacion zural vulnerable, fogrando un impacto social sostenible en el terrtonio

i & MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, FUNDAMENTOS JURIDICOS ¥ JUSTIFICACION

6.1. MODALIDAD DE SELECCION

CONTRATACION DIRECTA
5.2. FUNDAMENTOS JURIDICOS Y JUSTIFICACION QUE SOPORTA LA MODALIDA DE SELECCION
5.1. MODALIDAD DE SELECCION

CONTRATACICN COOPERACION

5.2, FUNDAMENTOS JURIDICOS ¥ JUSTIFICACION QUE SOPORTA LAMCDALIDA DE SELECCION

El arliculo 355 de la Constitucion Politica de Colombia establece que ninguna de las ramas u 6rganos del peder publico podra decretar auxilies o donaciones en favor de personas naturaies o juridicas
de derecho privado. No obstante, eq su inciso segundo awtoriza a las entidades del orden nacional, departamenta’, distrital y municipal para celebrar contratos con entidades privadas sin &nimo de lucro
y de reconocida idonewad, con el proposilo de mpulsar programas y actwidades de interés piiblico acardes con el Plan Nacional y los planes terrariales de desarrollo

En desarrollo de este mandato constitucional, el Gobierno Naconal expidié el Decrelo 092 de 2017, mediante el cual se reglamenta la contratacién con entidades privadas sin anime de lucro y de
reconocida idoneidad. Ei articulo 2 de dicho decreto establece que las entidades estatales podran acudir a esta modaldad de contratacion siempre que:

a) El objeto det contrato correspanda directamente a programas y actividades de interés pablico previstos en el Plan Nacional o Territonal de Desarrefio.

i) El contrato na comporte ung relacion conmutativa i una contraprestacion direcla a favor de la entidad estatal.

.
¢} Mo exista oferta en el mercado que satisfaga adecuadamente la necesidad, o que la contratacién con una entdad sin &nimo de lucro represente una optimizacidn de 1os recursos pdblicos &n Erminos
de eficiencia, eficacia, econamia y mangje del niesgo.

Asi mismo, el articulo 209 de la Constilucion Politica y el artfculo 4 de la Ley 489 de 1998 disponen que la funcién administrativa debe desarrollarse al servicio de los intereses generales y con
observancia de fos principios de wualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad.

Por su parte, el Decreto Municipal No. 722 de 2021, mediante el cual se modiica el Manual de Contratacion, Supervision e Interventoria del Municipio de Yopal, delega en los Secretarios de Despacho y
Jefes de Oficina la elaboracion de los estudios previos, estudios de mercado y demés actuaciones requeridas para el desarrollo ge los procesos contracivales.

En el presente caso, la coatratacion proyectada se encuentra alineada con Jas metas y programas previstos en el Plan de Desarrollo Municipal “Yopal para Todos 2024-2027", y corresponde a
actvidades de interés publico orientadas al forlalecimiento de los seclores agricola, pecuaro y empresanal del municipio. De igualt forma, no persigue wna finaldad lucrativa ni genera una
contraprastackn directa a favor de la entidad tesritarial, configurandose las condiciones previstas ea el articuo 355 de la Constitucion Polltica y en el Decreto 092 de 2017 para adetaniar €l proceso
mediante contratacion con una entidad privada sin animo de lucro y de reconocida oneidad.

Finalmente, de conformidad con 'a Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficiente, los contratos celebrados al amparo del articulo 355 de la Constitucién Polftica constituyen instrumentos de
colaboracion para la ejecucion de programas y actividades de interés publico, en los cuales Ja entidad estatal y la entidad sin &mima de lucro concurren al cumglimiento de fines sociafes en beneficio de

fa comuridad.
Par su parte, el artlculo 4 del Decreto No. 092 de 2017 sehala lo siguiente:

ARTICULO 40. PROCESO COMPETITIVO DE SELECCION CUANDC EXISTE MAS DE UNA ENTIZAD SIN ANIMO DE LUCRC DE RECONOCIDA IDONEIDAD. La Entilad Estatal del Gobierng
nacional, departamental, distrital y municipal deberd adelantar un procesa compelitiva para seleccionar fa entidad sin 4nimo de lucro contratista, cuando en la etapa de plareacion identifique que el
programa o actividad de interés publico que requiere desarrollar es ofrecido por més de una Entidad sih &nimo de lucro.

En e! proceso compelitivo la Entidad Estatal deberé cumplir las siguientes fases: {1} definicién y publicacién de los ndicadores de doneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, economia y de manejo del
Riesgo y los criterios de ponderacion para comparar las ofertas; (1) definicién de un plazo razonable para que las entidades privadas sin dnimo de lucro de reconocida idoneidad presenten a fa Entidad
Estatal sus ofertas y los documentos que acrediten su idoneidad, y (1) evaluacién de las ofertas por parte de la Entidad Estatal teniendo en cuenta los critetios definidos para el efecto.

Asi las cosas, en virtud de lo expuesto con anteriondad, y teniendo en cuenta que ‘a Secretaria de Desarrallo Econémico, Ganaderia y Agricultura identificé la necesidad descrita ANALISIS DE
CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD del presente estudio previo, la cual involucra actividades y acciones de interés publico a desarrollarse en ef marco de los programas previsto en el Plan de Desarrello
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2024 -2027 "YOPAL PARA TCDOS" denominado " YOPAL EMPRENDE HACIA UN CAMPO MAS PRODUCTIVO PARA TODOS y YOPAL EMPRENDE HACIA LA COMPETITIVIDAD CON FOMENTO ¥
DESARROLLO EMPRESARIAL ", con las gue se busca realizar eventos como espacias para el reconacimients, los regocios, la comercializacibn y el esparcimiento can el apoyo de entidades sin 4nimo
de lucro, en Tos que se promacionen y difundan las diferentes mandestaciones cullurales y empresanales; se encuentra aphcable el régimen especial de que trata el Decreto No. 092 de 2017, en
concordancia con el articulo 355 constitucional.

De cenformidad con estos lingamientos y de acuerdo a lo revisado en el an&lisis de conveniencia y oporfunad se ha determinado que ¢l presente proceso centractual cumple con las tres condiciones
expresas en el articulo 2 del Decreto 092 de 2017, razan por la cual en virtud de los pringipios de eficiencia y eficacia se adelantard el presente contrato de conformidad al régimen especial dispuesto en
2l articulo 355 de la constitucion politica de Colombia y el Decreto 092 de 2017

£n Yepal las empresas nscritas segdn clasificacion de tamafio se encuentran de la siguiente manera:[KRS 1]

- Empresa grande: inscritos 64 corresponde al 0.5%

- Mediana empresa. inscriios 107 corresponde al 0.5%
- Microempresa: mscritos 11,278 corresponde al 93.1%
- Pequefia empresa: inschtos 652 corresponde al 5.4%

Segin datos de la camara de comercio ge Casanare el Tejido empresarial economia popular de Yopal en afo 2024, estaba compuesto por 2372 unidades productivas, representando un 20% del tejido
empresarial de Yopal Como se puede evidenciar el municipio tiene una dindmica empresarial conformada en su mayoria por microempresas, unidades productivas del sector de ecoromia popular ¥
pequefias empresas

Desde la Secretarfa de Desarrollo Econémico, Ganaderfa y Agricultura se ha verndo realizado fortalecimiento con asistencia tcnica para mejorar [as haldades empresaniales que contemplan gestion,
admmistracibn, habiidades financieras, marketing digital a urmdades productivas pertenecientes a la economia popular, pequedas y microempresas, asi como fortalecer la comercializacion a ravés de
los espacios para visibiizar las unidades productivas en los diferentes evenios orgamizados y/ o acompafados por la secretarfa, para lo cual se han caractenzada y acompafiado durante los ailas 2024 y
2025 a Y22 unidades productivas, en donde enconiramas que mas del 72% de la poblacién atendida pertenecen a grupos vulnerables

La Secretaria busca con las estrategias desarrolladas a través del proyecto empresarial, fortalecer a los emprendedores y microempresarios, con el propdsito que se logren procesos sostenibles
economicos y de esta forma se impacte el desarrollo econdmico del municipio; las acciones de fomento e impuiso asi eomo I0s espacios de visibilizacion para fa comercializacién como las ruedas de
negocios, las ferias y muestras empresariales estan enfocadas a fortalecer a las unidades productivas que han surtido ia ruta de fortaiecimiento Ja cual inicia con la caracterizacion de la unidad
productiva realizada por jos profesionales de la Secretana de Desarrallo Econdémico, Ganaderia y Agricultura

Es asl como en cumplimiento a o establecido en el Plan de Desarroll, a implementarse a través de los proyectos formulados, se tiene el proposito de asistir a unidades de nepocw, apoyandelos en los
procesos de fortalecmiente de las empresas de tal manera gue, en & corio plazo, el municipio pueda retamar la senda de crecimiento y que, en el largo plazo, ransite hacia un crecimiento mas
sostenible e incluyente, que fe permitan contar con un entorao favorable para los negocios rurales y urbanos, donde se estimule el crecimienta econémico, e! desarrolio empresanal y la mversidn de lodo
el municipio.

En este contexio, la MANIFESTACION ARTISTICA Y CULTURAL EXPOMERCADD YOPAL 2026 no es un evento mas del calendario local, es la expresién viva de tedo un legado. Cada edicién de la
feria redne a ganaderos, campesines, emprendedores, artistas, instiuciones pablicas y visitantes de distntas nncones del pais para rendir homenaje a lo que representa ser llanero’ fuerza, tradicién y
\ progreso.

Yopal con mas de 2 miliones de cabezas de ganado registradas en Casanare, es uno de los pnincipales referentes del pais en produccidn bovina Razas como el Brahman, Gyr y Guzerd, de doble
propdsito (carne y leche}, son exhibigas con orgulic en la fena.

Alli no solo se recanocen los mejores ejemplares, también se ciefran negocios, se dan a conocer INNQvacienes tecnaldgicas y se fortalece la economia local

Mas alld de lo econdmco, fa fera es un punio fe encuentro para la cultura. En cada nncon del recinto fenal se respira joropo, se escuchan coplas mprowisadas, se ven bailes tradicionales y se vive el
alma del ilano

El pliblico disfruta de competencias de coleo, muestras de wrabajo de lano, antguamente jaripen vy cabalgatas que recuerdan la conexién cast espintual entre el hombire y el ganado En palabras
sencilas, la fera es un espejo del cardcter llanere, resistente, orgulioso, hospralano y trabajador.

La mstrucionakdad también ha jugada su papel mediante el cual, fa Alcaldia de Yopa!, el Comité de Ganaderos, el ICA y el Baaco Agrario parlicipan cada afic con charlas, ruedas de negocios y
estrategias para tecnificar y hacer mas sostenible esta prictca ancestral.

En los Gltimos afios, la fena ha ncorporado una visidn moderna y sostenible, donde se pramueven los sistemas sivopastariles, la certificagién sanitarna, y el uso de tecnologlas amigables con el
ambiente. La feria ya no es solo una vitrina ganadera, es una plataforma cultural de aprendizaje, de inclusién, de innovacin y de arguilo colectve.

Con la gjecucion del evento ferial programade en fortalecimiento de esta cadena productiva se pretende destacar la praduccion que se ha venide mejarando, destacandose la partcipacion de varias
ganaderfas del municipio a nivel regronal y nacional. Denio de la ejecucion de las actividades relacionadas con € evento feral se brinda la oporiunidad de fortalecimiento del sector mediante fa
fparticipacién de pequefos y mediancs ganaderos, quienes han hecho esfuerzos por mejorar la productividad de sus ganaderias y emprendimientos y buscan espacios para ofrecer, presentar, validar y
participar con sus productes ademés de la comerciaiizacion de estos come eslabon importante de la cadena

En las actividades. se busca apoyar fa comercializacién de diferentes preductos agropecuarias, agroindustriales, emprendimientos y artesanales, como fortalecimiento del sector agrepecuarno, ton la
realizacidn del evento ferial se quiere llegar a que participen 150 productores entre ganaderos, empresas del sector, agrcultores, emprendedares, y comercializadores lecales y regionales, gquienes
aprovechan estos espac.os para visibilizar sus empresas, compasarlas con el mercado nacional y realizar contactos comerciales.

La Manifestacion Artistica Y Cultural no solo beneficia a los exposiores, smne también a la comunidad al ofrecer una vanedad de productos locales y accesibles, contribuyende al desarrolio
sociogcondmica del drea. Ademdas, coma se pantea eventos académicos, se fomentan procesos de farmacién y fortalecimiento de capaciades tanto de expositores como de vistantes. Para este
espacio como plataforma para la comercializacion, visibilizacion y posicionamiento de unidades de negocio gue hacen parte de la ruta de fortalecimiento empresarial del municipio de Yopal, dentro de las
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actividades planteadas para el fortalecimiento se han identificado coma una necesidad

Que méas del 50% de las personas vinculadas pertenecen a victimas del conflicto armado, seguidas por campesmos (20,18%) y mujeres rurales (10,74%), quienes histéricamente han enfrentado
barreras para el acceso a oporiunidades productivas y de desarroflo Este comporiamiento demuestra la coherencia del programa con su abjetivo de premover la equidad v la justicia social

Agimismo, la baja participacion de jovenes furales (4,02%) constiiuye un reto importante para la renovacitn generacional en les preceses asociatvos. La ausencia de migrantes, raincorporados e
indigenas evidencia que, aunque se ha avanzado en atender 2 las poblaciones mas vulnarables. todavia existe la necesidad de ampliar €1 alcance el enfogue diferencial, fartaleciendo fas estrategias
para inclutr a grupos con MenoT represemacion

En sintesis, los tesuftados refiejan que la Secretaria ha venide trabajando en fortalecer el tejido asociativo con priotidad hacia poblaciones vulnerables, buscando garantizar gue esias comunidades
tengan acceso a programas productivos que mejoren su cakdad de viday contribuyan a la construccion de terntonos mas nclusivos.

El argumento legal se construye sobre la base de que la pablacién campesina, reconecida como sujeto de especial proteccidn consttucional en Colombia, enfrenta una vulnerabihidad inherente y un
riesgo exacerbado ante fos fenomenos naturales. Esta vulnerabilidad se traduce en la violacién o amenaza de sus derechos fundamentales {vida digna, alimentacion, trabajo, €tc.) cuando sus
producciones se pierden.

El Estado colombiano tiene el deber legal y constitucional de proteger a sus ciudadanos, y en particular a les grupos vuinerables. La Ley 1523 de 2012 impone una obligacién de gesiitn del riesgo de
desastres con un enfoque diferencial hacia esta poblacién. La falta de acciones preventivas adecuadas de sistemas de alerta temprana, de segures agrarios accesibles, o de mecanismos 4giles y
sulicientes de compensacion y recuperacién post-desastre, canstiuye un incumplimiento de los deberes estatales derivados de la Conslitucidn y las leyes.

Ademas, los derachos reconocidos en la Declaracién de las Naciones Unidas sobre los Derechas de los Campesinos (UNDROP}, aunque no vinculantes per se, sirven coma gufa para nterpretar y
desarrollar los derechos del campesmado en el ordenamiento jwidico interno, reafrmanda su derecho a la proteccion de sus medios de vida y a la segundad social frente a eventos que amenacen su
subsistencia.

Actualmente, multiples asociaciones campesinas enfrentan hmitaciones relacionadas con &f conocimiento técnico en praclicas adecvadas de manejo de cullivos, cosecha, poscosecha y manejo de
suelos, %o que incide directamente en la pérdida de productiviiad, 1a baja caldad de los productos y %a escasa competitvidad en mercados locafes y regionales. Estas limitaciones se suman a la
nsuficiente disponibilidad de insumes agricolas esenciales para el adecuado establecimiento, mantenimiento y diversificacion de cultivos estratégicos como platano, yuca, maracuyd, ahuyama, pepino,
wmelon, patilla y papaya, los cuales representan una base fundamental para el sustenio de muchas familias rurales del municipio.

Ademas, se evidencia la carencia de procesos pedagégicos vivenciales, tedrico-practicos, que permitan a los productores y miembros de las aseciaciones adquinr concoimientos aplicables y
transfenbles, adaptados a las realidades del territona y erientados al uso eficiente de recursos, fa sostenibilidad ambienta$ v la productividad agricola.

En respussta a esta situacitn, se reqguiere im plementar un plan da intervencion gue contemple

La realzacion de talleres formativos vivenciales, de cardcter 1eérico-practico, sobre buenas practicas en cosecha y poscosecha, orientados a minimizar pérdidas postcosecha y mejorar la cahdad del
producto final.

La ejecucitn de lalleres tedrico-practicos en manejo de suelos, enfocados en técnicas de conservacion, fertilizacién orgéanica, preparacién y manejo integral del recurso suelo.

JUSTIEICACION REGIMEN EXCEPCIONAL: Tomando en cuenia las expenencias previas en este campo, la Secretaria de Desarrotio Econdmico, Ganaderfa y Agriculiura [KR9.2][vS¢.2]ha optado por
adelantar el presente proceso a través de la modalidad de proceso compettivo bajo el fundamento del Decreto 092 de 2017, toda vez que e municipio de Yopal ha evidenciadoe la necesidad de contar
con un asociado estratégico que este en capacidad de fortalecer las conchciones vy las actividades consignadas en el proyecto de inversién con el fin de alcanzar las metas establecidas en i Plan de
Desarrollo, permitiendo garantzar la maximizacian del impacto esperado con los recursos invertidos en el provecto por parte del Municimo de Yopal, asi como asegurar que la entidad que lo realice,
,cuente con toda la expenencia e idoneidad econdmica, intelectiva y administrativa para garantizar el cumplimiento de las metas propuesias & incluso superar i[5 mismas, mejorando las condiciones de |
los beneficiaros, haciendo con etio mas eficiente el recursa invertido y eficaz fa intervencidn que se propone con &l mismo.

El propésito de la contratacidn con una ESAL obedece al desarrolio de actvidades y programas de interés publico contempladas en el Plan de Desarrollo y que buscan directamente el peneficio a la
comunidad. La contratacién en este ambito es un nstrumensn de palitica pikica en el que se dasarroia una colaboracion entre el Estado y la ESAL.

Esta contratacion fue es iotalmente excepcional es procedente toda vez que la entidad estatal no estd buscando a través de este modo, abastecerse de benes y/o servicios en el marco de un contrato
conmutativa. Por 2l contrario, se puede verificar a traves del presente analisis, que existe una correspondencia directa con programas y actvidades de interés pablico prevista en el Plan de Desarrollo,
relacionado con ia promocidn de los derechos de los menos favorecidos, (poblacidn vulnerable) de la comunidad.

No se pretende configurar a través de este proceso una relacidn conmutativa entre las partes, ni nstrucciones precisas que indiquen la forma en que la ESAL debe cumplir con el objeto contractual, pues
de la alianza |0 que se busea s que precisamente par su experencia y su idoneidad en el tema, el asociado determine las vias y l0s instrumentos mas efectivos para alcanzar las metas prionzadgas en
el Plan de Desarrollo, siempre en el marco de lo establecido en el proyecta de inversién. Se ha podido establecer a través del andlisis de mercado que adelantar el presente proyecto con una ESAL
genera un mayor vaior a diferencia de contratar el proyecto con una entidad con animo de lucro, dado que representa ventajas y beneficies en términos de eficiencia, eficacia, econom ia y manejo del
Riesgo para la comuridad a beneficiar, puesta que percibirdn un valor agregado a lo contemplado en &t provecta de nversion.

Asi Mismo es importante mencionar que este proceso ratiica la competencia y se fundamenta en los mismos principios del régimen de contratacién estatal, puss el proceso busca garantizar la
transparencia, la publicidad, la pluralidad de oferentes, la economia y la celeridad siendo esta fa mejor forma de determinar quién agrega mayor valor al proyecto, es decir, a la comunidad gue se
pretende beneficiar. En algunas ocasiones es (i) dificil pactar de manera precisa y faciimente determinable los resultados dei contrate, {ii) los usuarios y la Entidad Estatal tienen dificultades para
determinar la calidad del servicio prestado v (iif) ef proveedor privado cuenta con incentivos para reducir costos en detrimento de los ciudadanos, en estos casas el Sistema de Compra Piblica no es la
mejor herramienta para satisfacer esa necesidad.

Sor el contrario, cuando las caracteristicas enumeradas anteriormente coa (1), () y (iii} se presentan, las entidades sin Animo de lucro se convierten en fos mejores colabaradores del sector pliblico para
cumplir sus fines.

En este caso, La Entidad Estatal encuentra gue las entidades sin 4nimo de iucro afrecen un mejor desempefio, tienen un conocimiento mas préximo trabajando en territorias, su experiencia trabajando
con poblacién vuinerable le permite determinar [a manera de inlerrelacionarse con los beneficiarios de! proyecto, en todo caso la entidad estatal méas que necesitar un contratisia que optimice los
recursos £n pro de generar para este una mayor utlidad a través de figuras de ahorra, lo que busca es priarizar la comunidad y brindar mayares oportunidades, mayoer cobertura y/io mejores condiciones
de las que se alcanzan a financiar con los recursos ¢ la ficha de inversion, siempre desde la perspectiva de alcanzar de manera eficiente y con alto impacte, los fines poblcos para la actividad gue
desean flinanciar.
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| Deste la administragion municipal y con el fin de estudiar la eptimizacion de recursos para este proceso que se adetanta, se realiza un estudio de alternativas de mercado con dos Empresas cuyo objeto
social permita adelantar las actvidades & ejecutar, adicichalmente que en tratdndose que ias actidades van enfocadas a premover accienes de fomento social en beneficio de 10s seclores mas
vuinerables de nuestra manicipio, la entidad decide reahizar, ef estudio de mercado con cotizacién de una ESAL con el fin de establecer cual de las cotzaciones resulta eficiente, eficaz ¥ econdmica para
ia enudad y determinar la modalidad de la contratacion a desarraliar

{ De acuerdo al resultado obtentdo, gedemos conclurr que fa mejor oferta para la entidad se ha realizado por parte de la ESAL, por este motivo y en el entendido que e objeto de una Entidad Sin Animo de
Lucro (ESAL} es realizar actividades de beneficio sociai, altnaista, humanitario, artistico o com unitario, sin perseguir la obtencion de lucre o ganancias que se digtribuyan entre sus miemhbros o
fundadores, ya que no persiguen utilidades y son exceptos de renta y de retencién en la fuente, I que conlleva a una mayor inversién y opimacidn ge los recursos ejecutados.

Las ESAL son persenas juridicas creadas para desarrollar proyectos ¥ programas gue impacten positivamente en fa socedad, sin buscar Ia obtencidn de beneficios econémicos para sus miembros.
Teniendo en cuenta gue a finatidad social de Las ESAL se enfaoca en el bienestar de la sociedad, buscando mejorar la caldad de vida de grupas especifices o de la comunidad en generat; sin persaguir
la obtencién de ganancias econdmicas, Sine ue sus excedentes son renverhides en sus propias aclvidades o proyectos sociales; utihzando su capacidad operativa y lécnica especializada con
poblaciones vulnerables permite que la ejecucién sea més eficiente y se pueda de manera mas 4gil implementar proyectos de forma mAs participaliva, lo que reduce la resistencia social y mejora la
eficiencia del gasto en actividades socales.

Se concluye que la entrdad estatal adelantara proceso competitve en convocatoria aberta a entidades sin 4nimo de lucre con el fin de garantizar la transparencia y fa participacion salvaguardango ios
principios que rigen ta contratacion publica y teniendo en cuenta que na se comprometen recursos en dinero para la ejecucitn contractual por parte de la entidad sin &nime de lucse.

Mediante el presente proceso se garantizara una contratacion estatal ransparente, eficiente y efectiva, que pramueve la participacion social y la optmizacion dei uso de Igs recursos pﬁhli‘cns
FUNDAMENTOS JURIDICCS ¥ JUSTIFICACION QUE SOPORTA LA MODALIDAD DE SELECCION [KR10.1)

La constitucdn Politica de Colombia censagra en su artfcuto 209 que, la funcién adminisirativa 2st4 al servicn de los intereses generales y se desarrolia con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacka, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacidn, la delegacion y la desconcentracién de funciones, indicando que, las autoridades administratvas
deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines de) Estado. En el mismo sentido, articiio 4° de Ja Ley 489 de 1998, la funcién administrativa debe buscar la satisfaccion de
'as necesidades generales de todos los habitantes, de conformidad con los principios, finalidades y cometidos consagragos en la Constitucién Politca, y que las entidades encargadas del ejercicio de
fungiones administrativas deben gjercerlas consultando el interés general.

Per su parte, el Decreto 092 de 2017 fue emitdo con el in de reglamentar la forma come el Gobierno naconal, deparamental, distrtat y municipal debe contratar con entidades privadas sin animo de
lucre y de reconocda doneidad, para impuisar programas y actividades de interés de acuerdo con el Plan Nacwnal ¢ los planes seccronales de Desarrclio, en los términos del articulp 355 de la
Constitucion Polltica. Que para este proceso aphca el régimen especia) establecido en el Decreto 092 de 2017 del cual se extrae [a upologia contractual, la modahdad de seleccion y 105 ardenamientas
aplicables para llevar a cabo el procedmiento de sefeccion, el cual se complementa en lp no regulado, con &l estatuie general de contralacion consagrade en la ley B0 de 1993, |a ley 1150 de 2007, sus
decretos reglamentanos en especial el Decreto 1082 de 2015, arliculos 2.2.1.2.1.1.1 y ss., Decreio 1860 de 2021 con sus guias y circulares,

El presupuesta publico es una herramienta fundamental para Ia toma de decisiones porgue es a través del cual se puede dar cumphimiento a los programas de gobiemo, lps planes de desarrolle y en fin
poder impulsar y propiciar ia proteccién de los derechos y garantias a favor de la poblacién vuinerable del Municipio de Yopal, y asf dar cabal cumplmiento a los objetives v misién institucional del
MUNICIPIO DE YOPAL, a ravés de la Secretarfa de Desarrolio Social, de ahi la importancia de suplr las necesidades de la comunidad en respuesta a lo dispueste en & Plan de Desarralio Municipal
,"YOPAL PARA TODOS 2024-2027", ¥ a las obligaciones del Municipio de Yapal y la Secretaria de Desarrolio social, en concordancia con la carta politica, y el marco normativo y regulatono y demas |
normas afines a los grupos de poblacién vuinerable que convergen y hacen parte de fa necesidad agui desarrgllada.

Que la Ley 489 de 1998 er su articulo 86 establece. "Constiucién de asociaciones y fundaciones para el cumplimiento de las actwdades propias de las entdades piblicas con participacion de
particulares.

Las eniidades estatales cualquiera sea su naturaleza y orden administrative padran, con la observancia de los principios sefalados en el articulo 203 de la Constitucién, asociaise con pgrsonas juridicas
particwares, mediante la celebracién de contratos de asockcion o la creacitn de personas |urfdicas, para el desarrolle conunto de actividades en relacidn con los cometdos y funciones que les asigna a
aquéilas fa ley.

Los contratos de asociacion a que se refiere el presente artfculo se celebran de conformidad con o dispueste en el arlicuio 355 de la Constitucidn Polftica, en ellos se determinard con precision su
obyeto, 1érmino, obligaciones de las partes, apories, coordinacidn y todos aqueiios aspectos que se consideren pertnentes. Cuando en virlud de lo dispuesto en el presente articulo, suran personas
Jridicas sin amimo de lucro, €stas se sujetardn a las disposiciones previstas en el Cédige Cwil para las asociaciones cviles de wihidad comin®.

Que el arlicilo 96 de la Ley 489 de 1998, fue declarado exequible por ia Corte Constitucionai, mediante Sentencia C-671 de 1999, en la cual dicha corte expresd por una parte, que los coniraios de
asQciacién son “un mstrumento que el legislador autoriza uttizar para el beneficio colectivo, es decir, en interés general y, en todo caso, con acatamicnto a los principios que rnigen la actividad
administrativa del Estado” igualmente refiere la sentencia en comento que “los contratos de aseciacién a que se hace referencia seran celebrados "de conformidad con la dispuesto en el art/culo 355 de
la Constitucion Polftica”, lo que significa que na podré, en ningdn caso pretextar la celebracion de los mismos para oforgar ¢ decretar auxilios 0 donaciones a favor de personas naturales o jurfdicas de
derecho privade, de una parte; y, de olra, el acatamiente a la disposicidn constitucional mencionada, impene la celebracion de conlratos con entidades privadas sin &nimo de lucro ¥ de reconocida
deneidad, pero "con ef fin de impulsar programas y actividades de mterés pablico acordes con el Plan Nacional y los Planes Seccionales de Desarrello”, tal cual lo ordena e! citado artfculo 355 de la
Carta Politica”.

En los contratos celebrados con el fin de impulsar programas y aclividades de interés piblico a que se refiere la Ley 489 de 1998 no existe la fnalidad de obtener algun tipo de lucro, Sino colaborar con
las entidades estatales en el desarrallo de una actividad que no es rentable desde ei punto ge vista econdmice, pero si lo es desde el punto de vista social, Por esta raz6n, en los cantratos de asaciacion
@ cooperacion, las ENT'DADES SIN ANIMO DE LUCRO son personas juridicas, cuya finahdad es colaborar con las entifades estatales en el desarrollo de un objeto contractual con las caracter/sticas
anotadas.

En este tpo de contratos o contratos existe un aporte conjunte de las entidades pablicas participantes y de las personas juridicas sin &vmo de lucra Sobre las caracterisucas de este tipo de coniraios o
conraios nos permilinos traer a celacdn aspectos normalvos y junsprudenciales gue reglamentan para este caso los centratos de colabaraciin o interés pdbice, y los contratos de asocacidn entre la
entdad publica municipal y las persanas juridicas sn &nimo de lucro. [KR11.1]
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El articulo 255 de 'a consttucion politica establece que el Gobiemo, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal podra cen recursos de 1os respectivos presupuestos, celebrar contratos o
contratos con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actwidades de interés gublico acordes con el Plan Nacional y [os Planes seccionales de
desarrallo.

El propésto de! articulo 355 de la Constiuckin Politica es permitr que cierlos sujetos de derecho privado que desarrollan actividades honorables en &l campo cientifico, cukural, educativo, deportivo o de
soligaridad secial y humana, puedan recibir apoyo eslatal, pero sometdos a mecanismas ge verificacion del destino dado a los recursos v a las modalidades de su ejecucitn, inherentes a la contratacion
piblica ’

Como se observa del aparie final en el segunda mciso de la norma constiucional, corresponde al Gobierno Naconal reglamentar la matesa, en virlud de lo cual El Presidente de fa Repibhica, en uso de
las facultades constitucionales reglamentarias expidid ks Decrelos 777 del 16 de mayo de 1892, 1403 del 28 de agosto de 1992, v. el Decreto 2459 del 9 de diciembre de 1993, los cuales derogd con la
expedicién del Decreto 092 de 2017; medante el cual reglamenté la forma come ef Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal gebia contratar con entidades privadas sin anima de lucro y de
reconocida idoneidad, para impulsar programas y actividades de mterés de acuerdo con el Plan Nacional o los planes seccionales de Desarrollo, en los térmnos del articulo 355 de la Constitucién
potitica, articulo 96 de la Ley 489 de 1998

Conforme a lp antenor, el Decreto 092 de 2017, fue expedido en virtud de la autonzacitn contenida en el articulo 355 de la Constitucidn Politica y su aplicacidn esta restningida a. 1. La contratacién con
entidades sin &nimo de lucro para impulsar proframas y achvidades de interés pohlico acerdes con los respectivos planes de desarrollo y 2. La contratacidn a la cual por expresa disposicidn del
legistator le es aplicable este régimen, como el caso dei articulo 96 de la Ley 489 de 1998.

Que, por su parte, €l Decreto Municipal Ne. 722 de 2021 "Por media dal cual se modifica el Decreta No 087 de 202, por medio del cual se adopta e} manual de contratacién, supenvisién € interventoria
del Municipic de Yopal y se dictan otras disposiciones”, en su numera 6.1.1 delegé en los Secretarios de Despacho y Jefes de Clicina entre otras la funcién de elaborar los estudios previos y su
respectwo estudio de mercado, asi como la de crear el praceso de contratacion drecta en €l SECOP 1L [KR12.1]

Con el contrate que se pretende celebrar, la Entidad Teritorial trasladara recursos econdmicos a la entidad sin dnimo de lucro de reconacida idoneidad para el desarrollo de actividades establecidas en
&l Plan de Desarrollo para beneficio de | poblacion, sin ordenar instrucciones precisas para el cumphmiento del objeto misma, y sin recibir una contraprestacién directa Es por lo anterior que la presente
contratacion cumple a cabakidad con to exigide en el articulo 2 del Decrelo 092 de 2017

En los coniratos de asociacion a que se refiere la Ley 489 de 1998 no existe |a finalidad de oblener algun tipo de lucro, sine colaborar con las entidades estatales en el desarrolio de una actwidad gue no
s rentable desde el punio de vista econdmica, pero si 1o es desde & punta de vista social. Por esta razén, en l0s centratos de asociacidn o coaperacion, las ENTIDADES SIN ANIMO DE LUGCRO son
personas jurfdicas, cuya finalidad es colaborar con fas entidades estatales en el desarrolle de un objete contractual con Jas caracteristicas anotadas.

En este tipo de confratos exste un aporte conjunto de las entidades piblicas participantes y de las personas juridicas sin animo de lucro. Sobre las caracteristicas de este tipe de conlralos nos
permitimos traer a colacion aspectos normativos y jurisprudenciales gue reglamentan los contratos de asociaciGn entre 1a entidad pablica y las personas jurfdicas sin animo de lucro.

De ia norma en cila, podemos concluir que un CONTRATO, existe cuanda se constilirye una alianza entre una ESAL y una entdad pibhca para llevar a cabo un programa, proyecto o actividades, donde
una de las condiciones imprescingibles es que no exista contraprestacion, ni lucro; sino colaborar con las entidades estatales en el desarrolio de una actividad que no es rentable desde el punto de vista
econdmico, pero st desde el punto de vista social.

,Por la naturaleza y alcance det objeto contractual la modatidad de seleccidn a la cual se acege el MUNICIPIO DE YGOPAL para la celebracién de un contrato, sera con Entidad sin dnimo de lucro, de
conformidad con el Decreto 092 de 2017, por el cual se reglamenta la contratacion con entidades privadas sin dnimae de lucro a la que hace referencia el inciso segundo del articulo 355 de la
Constitucién Palitica.

En conclusin, con la contratacian con Entidades sm dnimo de lucro (ESAL), en las condiciones establecidas por el Decreto 092 de 2017 y la Circular Extema 25 de 2017, representar una alternativa
viable y beneficiosa para las entidades estatales, permitiendo la optimizacion de fos recursas publicos en términos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del riesgo. De conformidad con estos
lineamientos y de acuerdo a lo revisado en el andlisis de conveniencia y oporturidad se ha determinado que el presente proceso contractual cumple con las fres condiciones expresas en e! articuio 2 del
Decreto 092 de 2017, razén por la cual en virtud de los principios de eficiencia y eficacia se adelantard el presente contrato de conformidad al régimen especial dispuesto en el articulo 355 de la
consttucion politica de Colombia y el Decreto 092 de 2017

Es preciso mencionar que el presente proceso se rata de un régimen excepcronal al sistema de compra publica establecido por la ley 80 de 1893, fa ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, toda
vez que esta sujeto a las criterios establecidgos por la constitucidn nacional y lo reglamentado por el gebiemo naciona! a traveés del Decreto 092 de 2017, sin embargo serén tenidos en cuenia lo principios
rectores de la contralacion estatal y los prmeipios de la funcian administrativa en lo que no esté expresamente requiado por el mencionado Decreto.

Asl mismo teniendo en cuenta lo establecido en el Articulo 4 del Decrelo 092 de 2017 por existir mas de una entidad sin &nimo de lucro en la regién para el desarrollo de esie programa de interés
plibtice, y teniendo en cuenta que el Municipie de Yopal requiere contratar este lipo de servicios, se surlira un proceso Compelnve para seleccionar la mejor entidad sin dnimo de lucro para que
desarroile las actividades previamente definas por la entidad.

Por otro lado, la Constitucién Politica de Colombia sefiala que la funcion adminisirativa del sector pablico, se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad.

Tomandose |a eficiencia y celendad como principios constitucionales progios de fa funcién administrativa del Estado, implica la gestion eficiente de 1os recursos publicos ableniendo el mayor valor dinero
en el desarrollo de cada una de las actividades propias del presente objeto contractual y con llo el cumplimiento de los objetivos y metas trazados en el plan de Desarrollo.

Por lo anterior, en virtud de los principios de celeridad y eficiencia que conciernen a la funcidn administrativa del estado, es procedenie adoptar mecanismos, simifares & 0s contenidos en las
¢isposiciones nacionales, respecto de la celebracion de contratos y contratos de asociacién en cumplimiento de los principios para &! ejercicio de una accién administrativa honesta y eficiente.

Para la realizacian del objetivo descrito anteriormente, el Municipio de Yapal, tiene prevista la contratacian fravés del régimen especial, con persona juridica particular sin dnima de kicro, mediante un
contrato de asociacién con fundamento en ko dispuesto en ef ingiso segunde del art 355 de la Constitucién Politica. De tado jo anterior es necesario que se realice un proceso de seleccidn objetiva,
consagrade en el Decreto 092 de 2017, con el fin de garantizar los principios dei estatuto general de contratacin.
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Por consiguiente y teniendo en cuanta que el objetivo primordial del Municigio de Yopal con la ejecucian de los proyectos referides previamente, na es mas que beneficiar a la comunidad, con el impulso
de un proyecte de interés plblico viabihzado y prionzado en el plan de desarrollo, con fundamento en ia sustentacién Consutucional, legal, junsprudenciat y dottnnana precedente, se estima que la
Secretaria de Desarrolio Socal de 'a Afcaldia del Municipio de Yopal, podra celebrar la contratacion a que se reliere ei presente esludio, siguiende los lineamientos previstos en el articuly 1° y 2° del
decreto 092 de 2017, conforme les requisitos y formalidades que exige este Decrete asi como el estatuto de contratacién Estatal.

Hecha la anterior precisién, se empezard por sefalar que fa presente contratacion se ginge a cumplr & mandato constitucional al que esté oblhigade et municipio comeo entidad terntorial v parte del
Estado Colombiano, previste en el Articulo 2 de ia Constitucion Politca de Colombia, cuando alll se define como fn esencial del Estado e servicio, la promocidn de la prosperidad general y la garantia
en la efectividad de los principios, derechos y deberes

La Alcaldiz de Yopal, tiens 1a imperiosa necesidad de una planificacion precisa y cumplimiento de la normatvigad para el desarrollo de los evenlos lo que exige fa elaboracién y puesta en marcha de los
Planes de Contingencia a la medida de cada evente que realice.

La justficacién de esta necesidad, radica en la inherente complerdad de eventos masvos y las multiples vanables incentrolables que pueden impactar negativamente su desarrollo, ademés de ser un
requisito fega! explicito en la legislagitn colombiana.

| . ;

El anahsis muestra que las ESAL, mediante ia implementacion del Decreto 82, han permitido una mayor optimizacion de recursos pdblicos en Colombia, promoviendo inversiones mas eficientes, con
mayor impacto social y control riguroso. La tendencia de crecimiento en participacién, combinada con la mejora en transparencia y eficiencia, indica que esta modalidad tiene un potencial significativa
para seguir fortaleciendo ia gestén pabhca y el curplimiento de objetivos sociales,

La optimizacién en este tigo de contratacion se matenalza mediante la aplicacibn nguresa de procesos:

+ Eficiencia; Seleccién de ESAL con expenencia comprobada, lo gue permite cumplir chjetivos con menor inversién estatal
+ Eficatia Definicion clara de productes esperados, idicadores de seguimiento v resuitados veriicables.

« Economfa: Revisién de propuestas costo-beneficio que justifiquen Ja sefeccién directa frente a grocesos compettives.

* Trazabildad: Establecimiento de mecanismos de seguimiento presupuestal y téenico a través de infarmes penddicos

Los contratos del articuio 355 de la Constitucion Polltica tienen como Ghjeto promover acciones de fomento sacial en beneficio de los sectores mas desprotegidos de la poblacion, siempre que estén
prewistas en los planes de desarrolip, motivo por el cual no dan lugar a una contraprestacion directa a favar de 1a entidad y tampoco a una relacién conmutativa entre ésta y fa ESAL, toda vez gue el
beneficio directo lo recibirdn, en Gltimas, los sectores de este {ipo de acciones de fomente.

La conratacién con ESAL baj e! régimen especiat dei Decreto 092 de 2017 consttuye una heramienta estratégica para la administracién publica, especialmente en proyectos de aito impacto social

como el "FORTALECIMIENTO EN LA ACTIVACION DE LA RECONSTRUCCION DEL TEJIDO SOCIAL Y LA PARTICIPAGION CIUDADANA CON LA ESTRATEGIA DE GENERACION DE INGRESOS
CON LA IMPLEMENTACION BE UNIPADES PRODUCTIVAS Y ASISTENGCIA TECNICA DIRIGIDAS A LA POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO ARMADO". Su aplicacién permite optimizar recursos
publicos, fertalecer la partcipacion ciudadana y garantizar resullados sostenibiles, siempre gue se cumplan los requisilos normativos y se asegure la tazabilidad del gasto.

De acuerda al resuliado obtenido, podemes concluir gue la mejor oferta para la entidad se ha realizado por parte de las ESAL, por este motivo y en el entendido que el objeto de una Eritidad Sin Animo
de Lucro (ESAL) es realizar acuvidades de beneficie social, altruista, humanitario, artistico o comunitario, sm persegurr la obiencién de lucro o ganancias que se distribuyan entre sus miembros a
fundadores, ya que ne persiguen ulilidades y son exceptos de renta y de retencién en la fueme, o que conileva a una mayor mversién y optimacion de los recursos ejecutados

,
Las ESAL son personas jurldicas creadas para desarroliar proyectos y programas que impacten positivamente en la sociedad, sin buscar la ebtencion de beneficios econdmicos para sus miembros.

Terendo en cuenta que la finatidad social de Las ESAL se enfoca en el bienestar de la sociedad, buscando mejorar la calidad de vida de grupos especiticos o de la comunidad en general; sin perseguir
la obtencidn de ganancras econdmicas, sino gue sus excedentes son renvertidos en sus prepias actividades o proyectos sociales; utlizando su capacidad operativa y técnica especiaizada con
poblaciones vulnerables permite que 1a ejecucibn sea més eficiente y se pueda de manera mas agi mplementar proyectos de forma mas participativa, 1o gue reduce la resistencia social y mejora la
eliciencia del gasto en actividades sociales.[KR13.1]

Que contorme a lo dispuesto en el Decrelo 092 de 2017 que reglamenta la conratacion con entidades privadas sin anmao de lucro 2 la que hace referencia el nciso segundo de! aricule 355 de la
consttucidn pofitica, estableciendo en su articulo 2, que es precedente realizar la contratacidn con enlidades privadas sin Ammo de lucro y de reconocida idoneidad tada vez que se redne las siguientes
cendiciones dispuestas en ia misma norma correspondientes a que el abjeto del contrato corresponda directamente a programas y actwidades de interés piblico grevistos en el Plan de Desarrallo
Municipal, como se ha expuesto en la parte motva, medianie el cual en el desarolls del mismao se busca exclusivaments promover los derechos de personas en sitvacin de debilidad manifiesta o
ngdefensibn, como lo son grupes especiales de campesinos, pequefios agnculiores, ganaderos y microempresarios conformados por goblacién en condicién de vuinerabilidad como lo son: poblacidn
campesina, mujer rural, madres cabeza de hogar, desempieados, personas en estado de discapacidad, desplazades por la violencia, rensertados, poblacién NAR y poblacion LGTBIQ+, los cuales
hacen parte de caracterizacidn realizada por la Secretaria de Desarrolle Econdmico, Ganaderia y Agrculiura y que soporta la presenie modalidad a contratar, los derechos de las minorias, el derecho a
la educacién, el derecho la paz, las manifestaciones artisticas, culturales, deportvas v de promocién de la dversidad étnica colombiana; abservandose la inexistencia de la refacién conmutativa, sin
directrices 0 wstrucciones para el presente contrato.

Tenendo en cuenia gue exisle mas de una enndad s &nimo de Jucro que puede ofertar {os senvicios requendos objelo del presente proceso contractual, se hace necesano adelantar proceso
competitva de conformidad con i0s 'neamientos prewistos en el articulo 4 del Decreto 092 de 2017, con el fin de seleccionar a una entidad para €jecutar el objeto y actvidades establecidas en el
presente estudio previc y en el futuro contrato, las cuales son de nterés pablico en matena de poblacién vuinerable, asf como El Estado tene el deber de apoyar a grupos en "debildad mantfiesta”,
como quienes viven en condiciones econdmicas precarias, dentro de |os cuales hacen parte los pequefos comercios gue generan emples, Ingresos y dinamizan & economia incal, dentra delos cuales
las actividades que se proyectan ejecutar con las estrategias planteadas en el presente esiudio previe tenen un alcance especifico a peblacién wulnerable como campesinos, grupo de persenas
desplazadas mediante las cuales se asocian para proyectos te produccion agropecuaria, pequeiios ganaderos ¥ pequeios comergiantes informales '

Que, en virtud de lo anterior, y en atencién a que se exmdi6 & Decrelo No 092 de 2017 "Por el cual se reglamenta la contratacion con entdades sin &nimo de fuero & la que hace referencia el incise
segundo de! articuio 355 de la Constitucion Politca”, se hace necesario actualzar el Maruat de Contratacion respecto de la contratacion con Entidades s Animo de Lucro, con el fin de poder desarrollar
esle bpo de convenios o contratos, cuando asi kr requiera ef Municipio.

Que el articulo cuarto ibidem sefald que la Entidad Estatal del Gebierno nacional, departamental, distrital y municipal deberd adelantar un proceso ¢ompetitivo para seleccionar la entdad sih &nimo de
lucre contratista, cuando en la etapa de planeacion identfique que el programa o actividad de interés paphico que requiere desarrollar es ofrecido por mas de una Entidad $n 4nimo de kcro
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|
Por atro lado, para celebrar la presente contratacion, se cuenta con el Acto Admmistrativo que autonza la contratacién mediante Resolucon 0314 de fecha trece (13) de enero 2026 de conformidad con lo
establecido en el Decreta Municipal No 722 de 2021, "por medio del cual se modifica el Decreto No 087 de 2021, pov medio del cual se adopta el manual de contratacion, supervisin e nterventoria del
municipio e Yopal y s& diclan olras disposiciones”, establece ¢n e! numeral 6.11 Delegackin de funciones de la etapa preconiractual a los secreiarios de despacho y |efes de oficina, ftems 15y 16, 1a
| posttilidad para que estos adetantien todo lo concermenie a 1a elaboracién de estudies previos y demds actos de la etapa de formacién de los contralos de nterés plbhico y convemos de asaciacion a fos
que se refiere en su orden los articulos 2 y 5 del Decreto 092 de 2017

S1 bien es cierto la regla general gel Estade s la liotacdn pabiica, pero la ley faculta la contratacion directa con ESAL bajo un régimen especial {no regulado por la Ley 80 de 1593) cuando se cumplen
esinctamente tres fundamentos

4. Articulo 355 de la Constitucion Politica {Inciso 29, Es la norma matnz. Autonza expresamente al Gobierno nacional, departamental y municipal para cetebrar contratos con entidades privadas sin
anima de lucro (ESAL) con el fin de impulsar programas y actwidades de interés pablico acordes con los Planes de Desarrolio, que en &} caso a la mataldad de conlratacion proyectada enfacada al
fontalec miento de pequeiios empresaros, campesnos y poblacion vulnerable es permitida y apropiada conforme a lo expuesto en la necesdad y |ustificacitn de la medalidad.

2 Decrelo 082 de 2017 (Regulatorio): Normativa vigente que exige gue la contratacion se realice cuands:

« El ohjeto corresponda directamente a programas del Plan de Desarrollo de la entidad.

+ No exista relacién conmutativa (gl Estado no esta comprando un servicio para s misme, sino financiando un Beneficio para terceros: 1a poblasién vuinerable}.

+ Se realice mediante un proceso competitive de Presentacion de Oferta {Art. 4), dende la entidad imvita publicamente a las ESAL a posiular sus propusstas

|3 sentencia C-027 Ge 1993 (Corte Constitucional) Ratfica que estos contrales ne buscan e lucro del contratista, sino 'a ceoperacion o auxilko social, dicrenciandose de los contratos comerciales

ordinarios.

| La Justiicacion de Eficiencia y Eficacia como soporte de la Modalidad planieada va acorde a los lineamientos jurisprudenciales y legates dispuestos por El Consejo de Estado y Colombia Compra
Eficiente, los cuaies exigen que !a entidad pitblica justifique por qué elegir este caming y no un pracesa de selecci6n ordinario, razén por la cual se aplican en &1 caso a estudio los dos principios de la
| funcién admmistrativa (Art. 209 de la C P.).

Respecto, al Principio de Eficacia y €l legro real de los fines del Estado, se plantea con el presenie procese contractual el camplimiento de Metas Sociales Complejas, en las cuales se proyecta ejecutar
cinco {5) eventos masivos, que incluyen variedad de actividades las cuales para Su ejecucion se busca que la entidad o contratista elegido cuente con e reconocimiento, conhianza teritosial y las bases
de datos pre-caracterizadas, que garanlice gue los eventos se realicen dirigida a |a poblacion especifica vulnerable enfocada, garantizande en que la inversién del Municipio sea eficiente, riesgo que &5
muy alla con operadores logistcos comercizles que solo compran y suministran los elementos al par mayor sin entender el contexto rural y de 1a vulnerabifidad de la poblacitn a la cual van enfocadas,
su tepdo social preexistente en el temtano, asegurando que los eventos plamiicados actien como verdaderos dinamizadores socioecondmicos y canales de com ercializacion directa de circuito corto,
fmes gue un operador comercial ordinario no esta en capacidad de garantizar bajo las mismas condiciones de especialidad socal

7. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE E IDONEIDAD DEL CONTRATISTA

En cumplimiento a los lineamientos el articulo 4° del Decreto D82 de 2017, es necesano para la ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE YOPAL adelantar PROCESO COMPETITIVO en aras de se
una entidad sin animo de lucro para el desarollo de los programas obyjete del presente proceso contractual, teniendo en cuenta a su vez gue dichas actividades pueden ser ofrecdas por mas una de
entidad sin animo de lucro y corresponde a actvidades previstas en el plan de desarollo, con los cuales se busca promover los derechos de personas en situacion vulierabilidad o especialidad

proteccidn constitucional.

coionar a

En el presente casa, se considera procedente la aphcacion de una de las modahidades contempladas como régimen especial, para entidades- publicas establecidas en la fey, especificamente 1a de los
denominados “contratos de colaboracion”, prevista de manera espectal por ei Decreto-082 de 2017, el cual, como {0 menciona fa Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficiente de fecha 14 de
Abri de 2019 £n Un contrato ge colaboracién suscrita en desarrollo del articuto 355 de la Constitucién Palitica y el Decreto 092 de 2017 no es conmutativo y por tanto ia Entidad Estatal contratante no
nstruye a la entidad privada sin 4nimo de lucro para desarroliar los programas o actividades previstas, sino que se asocian para desarrollar un programa ¢ actividad del plan de desarrollo en beneficio de
|a poblacién en general”, en tal medida, se persigue en este Marco un fin, sin que exista la dinamica de utitidad econémica que nge el desarrollo de otras modalidades contractuales, dado el caracter
especial de este’ régimen, de aqui que no sea pertinente la aplicacion de las modaldades de seleccién previstas en la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, asi como demds normas aplicables
especialmente a las modalidades de seleccidn previstas en el Estatuto General de la Contratacién Estatal

A su vez el Articulo iidem establese que el Proceso competitivo de seleccidn se debera adelantar cuando existe mas e una entdad s ammo de lucro de reconocida iduneidad, asl.

*La Entidad de! Gobierno nacional, departamental, distritat y municipal deberd adelantar un proceso compelitivo para seleccionar 1a entidad sin dnima de lucro contratista, cuande en la etapa de
planeacion identifique que el programa ¢ actividad de interss pablice que requiere es ofrecido por més de una Entidad s animo de lucro. En procese competitive la Entidad Estatal deberd cumgiir las
siguientes fases. (i) definicion y puilicacién de los ndicadores de woneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, economia y de manejo del Riesgo y los crienos de ponderacion para comparar las ofertas;
(i) Gefinicién de un plazo razonable para que las entdades privadas sin 4nimo de lucre de reconocida idoneidad presenten a la Entidad Estatal sus ofertas y los documentos que acrediten su idoneidad,
y (i) evaluacion de ofertas por parte de la entidad teniendo en cuenta los criterios definidos para e! efecto. Las Entidades Estatales no estén obligadas a adelantar el proceso competitivo previsto en este
articulo, cuando el chieto del Proceso de Contratacidn corresponde a actividades artisticas, culiurales, deportivas y de promocion de diversidad étnica colombiana, que sole pueden desarrollar
determinadas persanas naturales o juridicas, condicidn gue debe justificarse en los estudios y documentas previos”

CRITERIOS GE SELECCION:

Los aspectas Juridicos, Financieros, Operacionales o Administrativos de las ESAL seran obijeto de verificacién de cumglimieato como requisitos habilitantes para la participacion en ¢! proceso de
seleccidn y no gtorgardn puntaye.

Se tendrd en cuenta para Ja ponderacion anicamente aquellas propuestas que hayan sido habitadas, las cuales se calificaran de la siguiente manera:

1. EXPERIENCIA QUE DESERA SER ACREDITADA POR LAESAL

La Entidad Sin Anima de Lucro debera acreditar experiencia general, con la infermacion de la existencia y representacion legal, en &l cual se verficard que esté inscrita €n un periodo ro inferior a treinta
y seis (36) meses contados desde la presentacian de la oferta.

En wgual sentido, dentro de la finalidad del abjeto social de la ESAL debera contener el desarrolio de eventos y/o actvigades y promocion de las diversas manifestaciones empresariales y/o
agropecuarias y/o productivas, relacionadas de manera directa por el objeta del presente proceso

CODIGO: AP5-F121 **
VERSION: 05 - ()
FECHA DE APROBACION: PagiNESHieg N0
29/05/2025 LAT-0563




aﬁgg’i ? ESTUDIO PREVIO CONTRATACION DIRECTA

DEPENDENCIA EJECUTORA NUMERO FECHA DE
PRESENTACION

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, GANADERIA |2026-01352 Generado por 2026-07-29
Y AGRICULTURA Contractvs

EXPERIENCIA GENERAL

Para tal efecto deberé acreditar expenencia con maximo Un (01) contrato celebrado, gjecutado y liguidado, cuyo objeto y/o acuvidades tengan relacién con implementacion de acciones v/o estrategias
productivas dinigidas a poblacién vuinerable, cuyo valer expresado en SMMLY a la fecha de terminacién sea igual o superior a 574,13 SMMLY, que equwvale a dos (2) veces el valor del presupuesto
oficial, debe estar debidamente inscrito en el Registro Unica e Proponentes - RUP e wenuficado con el Clasificador de Bienes y Servitios de las Naciones Unidas (UNSPSC) hasia tercer nivel, Debera
anexar copia del contrato certficado o acta de liquidacidn.

El anterior contrate debe contener dentro de sus actividades la entrega de equipos, herramientas ¥ elementos y/o insumos para la prouceion agricola y/o pecuaria CUIYOS Montos sumados correspondan
al 100% del valor del presupuesto oficiai del proceso.

EXPERIENCIA ESFECIFICA!
Deberd acreditar con miximo un {01) contrato celebrado, ejecutado y hquidado con enudades publicas yfo privadas, cuyo obieto o ejecucion similar tengan refacién con implementacién o realizacion de

estralegias y/o evenlos para el fortalecimento de los sectores empresanal, ganadero y agricola, cuyo valor deberd ser iguat o superior a una (1) vez presupuesto oficial estimado en SMLMV. Debera
anexar copia dei contrato certificado o acta de liquidacion

El anterior contrato deberd estar liguidado y debidamente inscrite en & Registro Unico de Proponentes - RUP ¢ identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas (UNSPSC)
hasta tercer nivel, cuyo valor expresado en SMMLY a la fecha de la presentacion de la oferta sea igual 0 superior 287,07 SMMLY, que eguivale a una (1) vez el valor del presupuesto cficial, con
emigades Estatales o Privadas, terminagos y hquidados a ia fecha de cierre del presente procesd

El contrate aportado para acreditar la EXPERIENCIA ESPECIFICA, debe ser diferente al aponado para acreditar la EXPERIENCIA GENERAL
Ei propenente que ncumpla con este requisito seré declarado NO HABIL TECNICAMENTE

2 ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL
La entidad sin animo de lucro deberd contar con una estructura organizacional sélida, debera demostrar Que cuenta con un equipe administrativo, para lo cual debe presentar un organigrama de la
estructura de la ESAL

3. POLITICA DE CONFLICTOS DE INTERES
La entidad sin dmmo de lucre que pretenda celebrar e presente convenio de cooperacion deberd contar con una poliuca de conilicios de ntereses

4, POLITICA DE RIESGOS OPERATIVOS
La eatidad sin dnime de lucro que pretenda celebrar el presente convenio de caoperackin debera contar con una palitica de riesgos operativos.,

5. POLITICA DE ARCHIVO DE DOCUMENTODS
La entidad sin 4nimo de lucro que pretenda celebrar el presente convenio de cooperacion deberd contar con una politica de archivo de documentos.

|
& POLITICA DE COMPENSACIGN DE ADMINISTRADCRES ¥ MIEMBROS DE LA JUNTA
La entdad sir &nimo de [ucro que pretenda celebrar el presente convenio de cooperacion debierd comtar can una politca de compensacidn de administradores y miembros de la junta

CONDICIONES PARA PARTICIPAR:
CAPACIDAD JURIDICA

En el proceso competivo para entidades sin dmimo de lucro solo pedran participar las personas juridicas sin anima de lucro consideradas legalmente capaces de conformidad con las disposiciones
legales vigentes y siempre que el objeto soctal, esté acorde con ei abjeto contraciual.

Las personas juridicas sin animo de lucre deben acreditar

La capacidad juridica técnica, financiera exigida

Ei objeto social debe permitir ¢l desarrollo del abjeto dei contrate

Que el abjeto social incluya la viabifidad legal de ejecular el contrate

Que la persona juridica posea un término de duracién no inferior al plazo de vigencia del contrato ¥ un (1) afo mas
Que cumpla con la experencia general y especifica minima habilitante

Las proponentes deberan presentar los documentos que se enuncian a continuacidn:

1. Carta de presentacion de la propuesta: De acuerdo con el contenido del modelo suministrade, suscrita par €l representante legal de la Entdad sin Anmo de Lucro. Para tal efecto la entidad asociada
£on su oferta acepta ntegramente las condicionas descrilas en ia presente convocalana,

2. Fetocopia del documento de identidad del representante legal.

3. Fatocopia del Registro Unico Tributario -RUT- expedido por la DIAN, et cual debera contener las actividades relacionadas con el gresente preceso a contratar

4. Registro de la ESAL en el SECOP |, ia entwiad privada sin anma de 'ucro y de reconocida woneidad teberd estar mserita en el SECOP Il de conlormidad a lo establecido en el anfculo 9 del Decreto
092 de 2017.

3 Certificado de Inspeccion, Vigilancia y Control, expedido por la Gebernacién de Casanare

6 Certficado original del Sistema de informacion y Registro de Sanciones y Causas de Inhabihdad - SIRI vigente, expedido por la Procuraduria General de la Nacion a nombre de la entidad propenente
y del Representante legal.

7 Certficade de antecedentes fiscales del representante legal de la Entdad Sin Ammo de Lucro y de la persona juridica expedido por la Cantraloria General de la Nacian,

B Certficado de antecedentes Judicial para el representante legal de ia Entidad sin Ammo de Lucro expedido por la Policta Nacienal.
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o Certificacion de medidas correctivas para el representante legal de la Entidad sin Animo de Lucro expadido por la autoridad competente

10. Certificado de antecedentes o mhabilidades por delitos sexuales

11 Cenificada REDAM.

12. Libreta Miltar del Representants Legal, cuando se trate de hombre menor de 50 arios.

13. Certificado de Existencia y Represeniacidn o documento legal (ley, decreto ¢ aclo apministrativo) que acredite su existencia y representacion, no mayor a treinta (30) dfas, senovado para el afo 2026
en el cual se verificara:

1-. El objeto social de la sociedad deberd permilir la erecucion del objeto de la présente convocatornia

5. Debe contener ias actividades econdmicas relacionadas con el objeto a contratar El representante legal debe contar con la autorizacién para la presentacion de la propuesta, si !0 requiere.
14.Certificacion sobre ausencia de causales de inhabildad o incompatibilidad, consagradas &n la Constitucion o |a ley, para ks representantes legales o personas naturales, no se encuentren iNCUrsos
en ninguna de las causaies

15. Compromiso anticorrupeion Certificacion de ausencia de multas y sanciones que mpdan & contratacion con las entidades estatales

16. Formalo Hoja de Vida persona juridica DAFP yfo SIGEP

17. Certificacion de Aportes a Segundad Social - Planilia de aportes en seguridad social © certdicaciin del revisor fiscal o contador segun el caso.

18 Garantia de seriedad del afrecimiento

INDICADORES DE IDONEIDAD.

A) CORRESFONDENCIA DEL OBJETO DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO (ESAL) Y EL PROGRAMA O ACTIVIDAD PREVISTA EN EL PLAN DE DESARROLLO

B} CAPACIDAD DE PERSONAL DE LA ENTIDAR SiN ANIMO DE LUCRG (ESAL)
La enudad Sin Animo de Lucro para cumplir con el evento del presente proceso contractual, deberd contar con el siguiente eguipo de apoyo:

PERSONAL REQUERIDC PERFIL

COORDINABOR Profesional en dreas administrativas y/o financieras, con Tiule de especializacidn en Gobierno y Gestidn Piibhca Territoriales. Con experiencia profesional de guince {15) afios de los
cuales se debe acreditar como minimo siete (7) afios de experencia relacionada en desatrolle de asistencia 1écnica y/o coordinacin yio direccidn yfo administracién de proyectos dingidos a poblacion
vulnerable.

PROEESIONAL 1 Garantizar un profesional en &reas de: ingeniero agricola © ngeniere agropecuanc o Ingeniere agrénomo, con tiulo de Especialista en Alta gerencia de Empresas, con minimao (2) afos
de expeniencia general y (2) afles de expenencia relacionada en el desarrolio de capacitaciones yio instructar yfo docente y/o tallerista

PROFESIONAL 2 Garanlizar un Profesional en dreas de- dhsefio industrial o Ingemieria en Disefio de Producto o Ingenierfa en Innavacion, con tiulo de especializacién en mercadeo, con {3) afos de
experiencia general y (2} afios de expenencia relaconada en el desarrollo de capacitaciones y/o instructor yio docente yo taliensta.

FROFESIONAL 3 Garantizar un profesionat en dreas de nutncionista y dietista o Ingenieria de Alimentos, con titulo de Especialisia en Gestién de proyectos, con minimo (3) aftos de experiencia general
v (2) afios de experiencia refacionada en el desarrolle de capacitaciones yig instructor yio docente ylo tallensia.

PROFESIONAL 4 Garanlizar un profesional en dreas de Ingenieria Industnal o Ingenieria Comercial, ¢on titlo de Especialista en Gerencia de Proyectos en Ingenieria, con minime (3) afios de
experiencia general y {2) afios de expeniencia relacionada en el desarrollo de capacitaciones yfo nstructor y/o docente yfo tallerista.

Para tal efecto debera allegar y aportar cen su propuesta:
« Hoja de Vida del profesional con soportes
,« Fotocopia de la Cédula de Ciudadanfa. \
« Fotocopia legible de los diplomas y/o actas de grado o certdicaciones de estudio
- Tarjeta o matncula profesional cuando aphque
. Antecedentes profesionales o certificado de vigencia grofesional
« Ceruficaciones que acrediten la experiencia profesional y relacionada
« Copias de o contratos, acia de recibo y Iiquidacion o certlicaciones contracluates, celebrades con enudades pobticas o privadas, con el fin de verificar experiencia.
- Carta de compromiso para trahajar con el proponente en la ejecucion del contrato de colaboracién, manifestando expresamente que acepta el roh, obigaciones, responsabildades y actividades a
desempediar

C) EXPERIENCIA DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO (ESAL)

La Enudad Sin Anime de Lucro debera acredtar experiencia general, can la informacion de la existencia y representacion legal, en el cual se verificara gue esté inscrita en un periodo no inferor a treinta
y seis {36) meses contados desde la presentacion de la oferta.

En igual sentido, dentro de la finaldad del ebjeto social de la ESAL debera contener el desarrollo de eventos y/o actvidades y promocidn de las diversas manifestaciones empresariales yo
agropecuarias yfo producuvas.

EXPERIENCIA GENERAL {Habiliante}

acreditar experiencia como maximo Un (01) contrata celebrado, ejecutado y liswdado, cuyo objeta yio actvidades tengan relacién con implementacién de acclones yfo estrategias productivas dirigidas a
poblacién vuinerable, cuyo valor expresado en SMMLY a la fecha de termimacién sea pual o superior a 574,13 SMMLY, que equivale a dos (2) veces el valor del presupuesto oficial, debe estar
debidamente inscrito en el Registro Unico de Proponentes - RUP e identificade con el Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas (UNSPSC) hasta tercer nivel. Deberd anexar copia del
contrato certificado ¢ acta de liquidacion.

El anterior contrato debe contener dentro de sus actividades Ja entrega de equipos, herramientas y elementos yfo insumos para la produccin agricola yio pecuaria cuyos montos sumados correspondan
ai 100% del vaior del presupuesta oficial del proceso y debe estar registrado en al menos 13 cédigos de los enunciados en el cuadro a continuacién:

Segmento Familia Clase Nombre — Clase

10000000 10120000 10121500 Pienso para ganado
10000000 10130000 10131500 Cobertizos para animales
24000060 24130000 24131500 Refrgeradores ndustriales
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30000000 30240000 30241600 Companentes estructurales de tribunas, gradas y escaleras
50000000 50200000 50202300 Bebidas ng alcohblhicas

S2000000 52150000 52152000 Plalos, utensilios para servir y recipientes para almacenar
53000000 53120000 53121600 Monederos, bolsos de mano y balsas

55000000 55120000 55121800 Rocumentos de idenuficacidn

56000000 56100000 56101500 Muehles

72000000 72120000 72121200 Servicios de construccion de edificios agricolas
72000000 7215000G 72151600 Servicios de sistemas especializados de comunicacion
76000000 76100000 76101500 Desinfeccion

78000000 78110000 78111800 Transporte de pasajeros por camretera

80000000 80110000 80111700 Reclutamienta de personal

B00ODOOO 80130000 801315C0 Alquiler y arrendamiento de propiedades o edificacienes
80000000 80140000 80141600 Actvidades de ventas y promocién de negacios
86000000 80140000 80141900 Exhibiciones y fenias comerciales

81000000 811400C0 81141800 Admimstracién de nsialaciones

82000000 82100000 82101500 Publicidad impresa

82000000 82200000 82101600 Publcidad difundida

83000000 83100000 83101500 Servicios de acueducto y alcantarillado

90000000 90100C00 S01016C0 Servicios de banguetes y calering

90000C00 90110000 80111600 Facilitades para encuentros

50000000 80140000 83141600 Promogidn v patrocinio de eventas deportivos

EXPERIENCIA ESPECIFICA (Habilitante)

acrediar con maximo un (01) contrate celebrado, ejecutado y hquidado con enndades piblicas yfo privadias, cuyo objelo o ejecucidn smmilar tengan relacién con implemenacion o realizacion de
estrateqas y/o eventos para el fortalecimiento de los seclores empresarial, ganadero y agricola, cuye vaior deberd ser igual o supenor a una {1) vez presupuesto ohcial estimado en SMULMY. Deberd

anexar copia del contrato certificado o acta de hguidacién,

El anterior contrato deberd estar figuidado y detidamente inscrito en el Registro Unico de Proponentes - RUP ¢ identificades con el Clasiicador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas (UNSPSC)
hasta tercer nivel, cuya sumatonia en conjunto sea igual o superior a 287,07 SMMLVY, que eguwvale a una (1} vez el valor del prasupueste oficial, con entidades Eslatales o Privagas, terminados y

hgudados a la fecha de cierre del presente proceso y estar registrado en al menas 70% de fos cddigos enunciados en el cuadro a continuacion:

, Segmento Famiha Clase Nembre - Clase

16000000 10120000 10121500 Pienso para ganado

10000000 10130000 10131500 Cobertizos para anmales

24000000 24130000 24131500 Refngeradores indusinales

30000000 30240000 30241600 Camponentes estructurales de mbunas, gradas y escaleras
5000000¢ 50200000 50202300 Behidas no alcohblicas

52000000 52150000 52152000 Platos, utensilios para servir y recipientes para almacenar
53000000 53120000 53121800 Monederas, bolses de mano y bolsas

55000000 55120000 55121800 Documentos de wentidicacién

56000000 56100000 56101500 Muebles

72000000 72120000 72121200 Servicios de construccién de edificios agricolas
72000000 72150000 72151600 Servicios de sistemas especiahzados de comunicacién
76000000 76190000 76101500 Desnfeccion

7800000C 7811000C 78111800 Transporie de pasajeros por carrelera

80000000 80110000 80111700 Reclutamiento de personai

80000000 80130000 80131500 Alquiler y arrendamiento de propiedades o edificacienes
80000000 8014000C BO141600 Actividades de ventas y promocion de negocios
80000000 80140000 280141900 Exhibiciones y ferias comerciales

81000000 81140000 81141800 Administracidn de instalaciones

82000000 82100600 82101500 Publicidad impresa

82000000 82200000 82101600 Publicidad driundida

83000000 83100000 83101500 Servicios de acueducto y alcantarilado

90000000 90100000 90101600 Servicios de banquetes y catering

S0000000 90110000 90111600 Facilidades para encuentros

96000000 90140000 80141600 Promocion y patrocinio de eventos deporivos

El contzato aportado para acredilar la EXPERIENCIA ESPECIFICA, debe ser diferente al aportado para acreditar la EXPERIENCIA GENERAL .

EFICIENCIA DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO (ESAL) - 100 PUNTOS
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diciembre. Para lo cual se lendrd en cuenia la siguiente fdrmula Gasios de impiementacion de los proyectos en el afia 2025. Total, de gastos de funcionamiento de la ESAL en ¢l afio 2025, La ESAL
debera diigenciar un formulane en el que desarrolle ta ameneor formula. evidenciando los proyecios implementados duranie el ano vs los gastos dé funcionamiento que apropiaron para su desarrollo, la
més favorable s& considerard quien demuesire haber asignada mAas recursos para satisfacer las necesidades de Ia comumdad y menas en su prapia administzacion.

CAPACIDAD FINANCIERA 50 PUNTOS

Con el propdsita de garantizar ia mayor pluralidad de oferentes se tomaran los mdicadores que fe permitan a las dderentes ESAL, participar activamente en el proceso de invitacidn de Régimen Especial,
concluyendo lo siguientes, ndcadores

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADC

Patrimemio neto Activo () Pasivo Mayor o igual al 100% del valer del presupuesto ofical

Capital de trabajp Active corrente (-) Pasive Corfierte Mayor o igual al 100% de! valor del presupuesto oficial
Liquidez Activo cormente sobre pasivo Corriente Mayor o iguala 1.8

Nive! de endeudaryento (Pasiva total sobre activo total)*100 Menor 0 igual al 50%

Cobertura de Intereses Utlidad Operacional / Gastos de Intereses Mayor 0 igual a 12

Las ESAL podran aportar el ceriificado de Registro Unico de Proponentes vigenle, siempre que en & se contenga la informacién financiera en firme y los indicadores de capacidad operacional solicitados
en el cuadro de ndicadores, si no se presenta el RUP, debera presentar los respeclivos documentos que contenga la informacion financiera con corle a 31 de diciembre de 2025 expedida por el contador
publico id6neo (anexar, copia de la cedula de ciudadania, tarjeta profesional, certificados disciplinanas de contador VIGENTES)

Con el fin de verhcar la capacidad inanciera a tiwlo de requisite habilitante, es decir, st cumple o no cumpie. ésta se evaluara teniendo en cuenta la informacion que arroje el certificade de Registro
Unico de Proponentes vigente, siempre que en &l contenga la informacion financiera con corte a 31 de diciembre de 2025 en firme.

Nota: £n el caso del mcicagor de coberiura de intereses, para aquellas ESAL que no presentan obligaciones financieras y por ende no iIncurren en gastos financieros, es decir, ¢l denominador es cero (0)
y no sea posibie calcular ei ndicador.

En este caso, por no tener obhgaciones financieras el proponente resulla habilitado

Se considera que LA ESAL cumple con fa capacudad inanciera solicitada v que est& habilitada para continuar en el procese, i obtiene gn cada mdicador los margenes anteriores establecidos.
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL - 50 PUNTOS.

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO
Rentabilidad del patrimonic Utilidad Operacional / Palrimonio Mayor o iguat al 16%
Rentabilidad sabre activos Utidad Operacional / Activo Tatal Mayoer 0 igual al 8%

Estos indicadores se verificaran por parte del comité evaluador a través del Documento RUP si lo allega el proponente yfo del documento de formato de capacidad financiera y organizacional
,debidamente fimado par 2l Revisor Fiscal .

Este criteno recthiré una ponderacidn de 50 puntas de conformidag con lo prevista en el numeral 2 de los criterios de ponderacion.

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO {ESAL) - 100 PUNTOS:
Se considerard mas favorable, fa Entdad Sin Animo de Lucro (ESAL) gque acredite que cuenta con un trganc de admimstracion actve, ya sea, comité directiva, junta directiva u otro drgano
independiente que supervise las actividades de los admimstradores

Adicionalmente deberd allegar los ESTADOS FINANCIERCS auditados por un coatador plblico independiente o revisor fiscal. Este criterio recibird una ponderacion de 100 puntos de conformidad con to
previsto en el numeral 3 de los critenos de ponderacian.

REPUTACION DE LA ENTIDAD SN ANIMO DE LUCRO {ESAL}Y Con el fin de veriicar reputacion de la ESAL, Ja Entidad revisard y verificard, los certificados de anlecedentes fiscales, antecedentes
disciplinarios y antecedentes judiiales del proponente, de los ADMINISTRADORES de la ESAL y del personal que ejecutard el programa

CRITERIOS DE PONDERACION PARA COMPARAR LAS OFERTAS: Los aspectos Jurithcos, Financieros, Operacionales o Admimistrativos de las ESAL serén objeto de verificacion de cumplimiento
come requisitos habilitantes para la participacidn en el praceso de seleccion y no optorgarén puntaje. Se tendré en cuenta para la ponderacion unicamente aquelias propuestas que hayan sido habilitadas,
las cuales calificaran de fa siguiente manera:

CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE PUNTAJE

A. EVALUACION TECNICA

1 Experiencia adicional de la entidad sin &nimo de lucro - ESAL 200
2 Capacidad Personal Entidad Sin animo. 300

2.1 Prefesional 1 200

2.2 Profestonai 2 100

2.3 Profesional 3 100

3. Efciencia de la Entidad Sin Animo De Lucre. 100

4. Estruclura srganizaciona!, 100

TOTAL, EVALUACION TECNICA 506

B. APOYO A LA INDUSTRIA NACICNAC A LA INDUSTRIA NACIONAL 100
C. VINCULACION EN CONDICIGN DE DISCAPACIDAD 5

D. EMPRENDIMIENTOS ¥ EMPRESA DE MUJERES 5
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PUNTAJE TOTAL 710

EVALUACION TECNICA 1 EXPERIENCIA ADICIONAL DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO - ESAL: 200 PUNTOS

EXPERIENCIA ADICIONAIL DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCROQ - ESAL FUNTOS
Mis de 3,0 veces presupuesta oficial 200 punto

De 2,5 a 3,0 veces el presupuesto oficial 106 punto

PUNTAJE MAXIMO A OBTENER 200 PUNTOS

EVALUACION TECNICA 2 CAPACIDAD DE PERSONAL DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO - ESAL: 300 PUNTOS: La evaiuacion de la capacidad de personal de la Entdad Sin &rimo de Lucre
(ESAL) de cada una de las propueslas se medira de acuerdo a f0s factores gue propongan y que certifiquen en la propuesta para la ejecucion del ohjeto de la presente Convecateria, asignsndole un
puntaje de 400 PUNTOS de la siguiente manera:

PERSONAL PUNTCS EXPERIENCIA PROFESIONAL A LA MINIMA PUNTOS
PROFESIONAL 1 Garantizar un profesional en dreas de! ingeniero agricola & ingeniero agropecuana o ingeniera agrénoma, con tilvly de Especalista en Alta gerencia de Empresas, con mirumo (5) aflos
de experiencia genesal v (3) afios de expenencia relacionada en el desarolio de capacitaciones yio instructor y/o doceate v/o tallerista. 100 PUNTOS

Garantizar un profesional en dreas de: ingeniero agricola o ingeniero agropecuarno o ingeniero agrénomo, con titulo de Especialista en Alta gerencia de Empresas, con minima (4) aflos de experiencia
generaly (3} afios de experiencia relacionada en el desarrolie de capacitaciones yfo instructor y/o dacente y/o tallerista. 56 PUNTOS

PUNTAJE MAXIMO A OBTENER 100 PUNTOS
PROFESIONAL 2 Garantizar un Profesional en 4reas de: diseno mdustnal o Ingenieria en Disefio de Producto o Ingenieria en Innovacion, con tiulo de especializacidn en mercadec, con (5) aflos de

experiencia general y {3) afos de experiencia relacionada en el desarrolic de capacitaciones y/o instructor yfo docenie y/o Tallensta

100 PUNTOS
Garantizar un Profesional en &reas de: diseflo ndustrial o Ingenieria en Disefio de Producto o Ingenieria en Innovacién, con thulo de especializacion en mercadeo, con (4) afos de experiencia generai y
{3} aftes de expenencia relacionada en el desarrolio de capacitaciones y/o instructor yio docente yio Tallensta

50 PUNTOS

PUNTAJE MAXIMO A OBTENER 100 PUNTOS

PROFESIONAL 3 Garantizar un profesional en dreas de nulhcionista y dietista o ingenieria de Alimentos, con titule de Especialisia en Gestion de proyectos, con (5) afos de experiencia general y (3}
afos de expenencia relacionada en el desarrolio de capacitaciones y/o nstructor yio docente y/o Tallerista 200 PUNTOS .

Garantizar un profesional en dreas de nutrcionisia y dietista o Ingenierla de Almentos, con tiulo de Especialista en Gestén de proyectos, con (4) aitos de experiencia general y (3) aflos de expenencia
relacionada en el desarroilo de capacitaciones yfo instructor ylo docente y/o Tallensta 50 PUNTOS

PUNTAJE MAXIMO A OBTENER 100 PUNTOS

,EFICIENCIA DE LAENTIDAD SiN ANIMO DE LUCRO - ESAL 100 PUNTOS: |

Proyectos implementados durante ef afto antenor versus los gastos de funcionamiento que apraparon para su desarrolio La entidad deberd dilgenciar un formulario en e} que desarmolle la fGmula
estpurada en el acpite 3 Itera! ¢ de los presentes estudios previos, evidencrande los proyectos implementades durante el afio antenor versus los gastos de funcionamiento que aproplaren para, su
tesarrollo.

La propuesta que demuestre haber asignado mas recursos para satisfacer las necesidades de la comumidad y menos en su propa admnisiracisn ohtendra cien (100) puntos Los valores de ias demés
propuestas se grdenarin de acuerdo a la cercania con la més favorabie, ebieniendo el sigente puntaje 80, 60, 40, 20 0 0 etc. puntos respectivamente

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO - ESAL 100 PUNTOS. Se considerara mdas favorable, la Entidad Sin Animo de Lucro (ESAL) que acredite gue cuenta con
un 6rpano de administracidn activo, va Sea, comité directivo, junta directiva u otro 6rgano independiente gue supenise las actividades de los administragores. Por tal razén el presente indicador
evidencia la madurez de la erganizacidn en sus procedimtentos, el manejo de la infarmacién ¥ en general su gobierno corporativo, para o cual se establece la ponderacién respectiva:

REQUERIMIENTO EXIGENCIAS PUNTOS
SOPORTES DE LA ESAL Si Ja ESAL aporta decumentos o evidencias necesarnias que permitan evidengiar el funcionamiente de comité directivo, junta directiva u érganos de gobierno de la empresa
€0mo san fos tres paderes dentro de una sociedad: los Accienistas, Directorio y Alta Administracion 100 PUNTOS

Adicicnalmente debera allegar los ESTAROS FINANCIEROS auditados por un cortador poblico independiente o revisor fiscal. Este criteno recibird una panderacion de 100 puntos de conformidad gon lo
previsto en el numeral 3 de los cnterios de ponderacién,

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL: 100 PUNTOS. La propuesta que ingdigue que, con el contrato de calaboracion, apayara a la industria racional mediante la contratacién de bienes y servicios
nacionales, recityird cien {100) puntos, ¥ a ia que na realice dicho seflalamiento no se e asignara puntaje por este concepto.

VINCULACION EN CONDICION DE DISCAPACIDAD. {Decreto 392 2618) (5 puntos)

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 392 de 2018, los proponentes que acrediten 1a vinculacion de trabajadores con discapacidad en su plania de persenal, de acuerdo con los requisios que se
enuncian a cantinuacion, oblendran siete {7) puntos: . La persona natural, el representante legal de ta persona juridica o el revisor fiscal segun corresponda, certdicard el nimero total de trabajadores
vinculadas a la plania de personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cigrre del preceso de selection. 2. Acrediiar el namero mimmeo de personas con discapacidad en su planta de personal,
de conformidad con io sefialado en el certiicado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar wigente a la fecha de cierre del proceso de seleccién.
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Verificados l0s anleriares requisilos, se asignard 5 puntos, a quienes acrediten el nimero mimmo de trabajadores con discapacidad, seftalados a continuacién:

NGmero tatal de trabajadores de la planta de personal del proponente Nimero de irabajadores con discapacidad exigdos
Entre 1y 301

Entre 31y 100 2

Entre 101y 150 3

Entre 151 y 200 4

Mas de 200 5

Para efectos de lo sefialado en el presente articulo. sila oferta es presentada por un consorco, unién temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal del integrante del
proponente piural gue aporle como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experencia requenda para la respectiva contralacion £n caso de que se encuentre en tramite de renovacién, el proponente
debera presentar el documento soparte exgedido por ta autondad competente en les erminos establecidos en el Decreto Ley 019 de 2012,

FACTOR PUNTAJE ADICIONAL A EMPRENDIMIENTOS ¥ EMPRESA DE MUJERES SEGUN DECRETO 1860 DE 2021 (5 puntos). Se olorgaran ¢inco (5} puntos al oferente que acredita ser
emprendimiento y empresa de Mujeres; se entenderan como emprendimientos y empresas de mujeres aguellas que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

1. Cuando mAas dal cincuenta por ciento (50%) de fas acciones, partes de interés o cuotas de paricipacitn de fa persana juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de prepiedad hayan perlenecido a
estas durante al menas el ulums afio anterier 2 la fecha de cierre del Proceso de Selecci6n.

Esta circunstancia se acreditard medianie certricacion expedrda por el representante fegal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerde con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la
distribucién de los derechos en la sociedad y el tiempo en el gue las mujeres han mantenido su participacién,

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nvel directivo de la persona juridica sean ejercides por mujeres y éstas hayan estado vincidadas laboraimente a ta empresa
durante al menos el Glmo afio antenor & la fecha de cierre del Proceso de Seleccién en el mismo cargo u oo del mismo mvel. Se entendera como emplecs del nivel directivo aquellos cuyas funciones
estén relacionadas con la direccién de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico.

En esle sentido, seran cargos de nivel directivo ios que dentro de la grganizacion de la empresa se encueniran ubicados en un nivel de mando o fos que por su lerarquia desempedian cargos
encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acrednard mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de
manera detaiada todas las personas que conforman los cargos de nivel directive del proponente, e! namero de mujeres y el tempe de vinculacion,

La certficacion deberd relacionar el nombre completo y el numero de documento de identidad de cada una de las persenas que conforman ef nivel directivo del proponernte.

Como soporte, se anexara copia de '0s respectvos documentos de identidad, copia de 10s contratos de rabajo o certificacion laborat con las funciones, asl como el certificado de aportes a segundad
social del Gltmo afo en el que se demuesiren los pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya egredo actividades comerciales a través de un eslablecimiento de comercio durante al menos el Gltimo aflo anterior a la fecha de cerre del proceso
de seleccion.

Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjerfa o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantif.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuande més del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres y la participacian haya correspondido a astas durante al menos el dlimo afic anterior
a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion,

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal.

Nota 1+ Las cettificaciones deben expedirse baio fa gravedad de juramento con una fecha de méximo treinta (3¢) dias calendario anterior & la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion

En cumphimiento a los fineamientos el articulo 4° del Decreto 092 de 2017, es necesario para la ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE YOPAL adelantar PROCESC COMPETITIVO en aras de seleccionar a
una entidad sin &nimo de lucro para ¢l desarrailo de los programas objeta del presente procese contractual, teniendo 2n cuenta a su vez gue dichas actividades pueden ser ofrecidas por més una de
entidad sin animo de lucre y corresponde a aclividades previstas en el plan de desarrolio, con los cuales se busca promaver los derechos de personas en situacién vulnerabilidad o especialidad
protecctén constitucional,

En e} presente caso, se considera pracedente la aplicacion de una de las modalidades contempladas como régimen especial, para entidades- publicas establecidas en la ley, especiicamenie la de ios
denominados "contratos de colaboracion”, prevista de manara especial por el Decreto-092 de 2017, &l cual, como le menciona la Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficiente de fecha 14 de
Abril de 2019 en Un contrate de colaboracién suscrito en desarrolio del articulo 355 de la Constitucién Politica y ef Decreto 092 de 2017 no es conmutativo y por tanta 12 Entidad Estatal contratante no
instruye a la entidad privada sin 4nimo de lucro para desarrallar los pragramas o actividades previstas, sino gue se asocian para desarrallar un programa o actividad del plan de desarrollo en beneficio de
Ja poblacion en general”, en tal medida, se persigue en este marco un fin, sin que exista la dindmica de wilidad econdémica que nge el desarrallo de otras modalidades contractuales, dado el caracter
especial de este régimen, de aqui gue no sea pertinente la aplicacion de las modalidades de seleccién previstas en 'a Ley 80 de 1993 y fa Ley 1150 de 2007, asi como demés normas aplicables
especialmente a las modalidades de seleccion previstas en e] Estatuto General de la Contratacién Estatal

A su vez el Articulo ibidem establece que el Proceso competitiva e seleccion se debera adelantar cuando existe més de una entidad sin &nima de lucro de reconocida idoneidad, asf:

La Entidad del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal deberd adelantar un proceso competilivo para seleccionar la entidad sin &ntmo de lucro contratista, cuande en la etapa de
planeacién identifique que el programa o actividad de interés pdblica que requiere es ofrecido por més de una Entidad sin Anima de lucro. En proceso competitivo la Entidad Estatal debera cumplir las
siguientes fases: (i) definicién y publicacion de los ndicadores de idoneidad, expenencia, eficacia, eficiencia, economia y de mansjo del Riesgo y 103 criterios de ponderacién para comparar las ofertas;
(i} definicién de un plaza razonable para que las entidades privadas sin dnimo de lucro de reconocida idoneidad presenten a la Entidad Estatal sus oferias y los documentos que acrediten su idoneidad,
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|y (iiiy evaluacion de ofertas por parte de la entidad teniendo en cuenta los criteries definidos para el efecio. Las Entidades Estatales no estan obligadas a adelantar el proceso competitivo previsto en este
articulo, cwando el obyete del Proceso de Contratacdn coresponde a actwidades artistucas, culturales, deportivas y de promocién de diversidad étnica colombiana, que solo pueden desarrollar
determinadas personas naturales o juridicas, condiciin que debe justficarse en los estudios y documentos previos™.

8. ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO
De acuerdo a lo estabiecido por i;_e-iﬁi_(:"t'r:-(:“ﬁ” déﬁ_l:[-v_-lifid de 2007, el articulo 22.11.1.6 3. del Decreto 1082 de 2015[7 el Manual para la Identif 6n y Cobertura de Riesgo s_»x;'n_-lhflu- por Colombia |
Compra Eficiente, la SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, GANADERIA Y AGRICULTURA, ha tipificaro, estimado y asigrade provisionalmente los riesgos de la presente contratacion, los
cuales se presentan a continuacién.
De acuerdo a lo establecido por el articulo [4° de la Ley 1150 de 2007, el articule 2.2.1.1.1.6.3. del Decreta 1082 de 2015] y el Manual para la tdeatificacion y Cobertura de Riespe expedide par Colombia
Cempra Eficiente, la [Secretaria de Desarolic Econdmico, Ganaderia y Ageiciitura), ha umficado, estinado y do provisior te 10s nesgos de ia presente contratacién, los cuales se presentan a
continuacian.

ME

1 GENERAL [INTERNO [EJECUCI OPERACI Que &l contratista incumpia el Na pader desarrollar ni cumplir las 3 2 5
| ON ONAL negocio Juridico futuro con relacion  actividades prevista en el estudie previo. DIO
‘ al presente estudio previg
| 2 GENERAL INTERNO | PLANEACI | [OPERACI | Realizacion indebids, inadecuaga Reprocesos administrativos, 1|1 ]2 re
ON ONAL o incompleta, los wamites, | Retrasos en la suscripeion del contrato | SG
gestiones 0 consecucion de [e]
hall 0 5
documentos ante las entidades Posibles hallazgos y pracesos BAJ
disciphinanos a los funcionaries de las
que corresponda para la o
entidades.1
SUSCrpcion del contrato. |
3 [ GENERAL [INTERNOD PLANEACI [OPERACI Reahzacion inadecuada del Reprocesos administrativos. 2 4 [+ | RIE
on ONAL estudio de mercado o la Delerminacion madecuada del pracesa, 5G
' concurrencia de fimas & dicho | prasupuesio por debajo del valor reai del o
estudio que permita determinar el proyecto. ALT
valor del contrato. o}
4 GENERAL {Externg Seleccion Econdémico Presentacion de ofertas con Desequiibria econém o del contrato o 1 2 3 Ries
precias artificialmente bajos que sean otros los bienes ofrecidos por go
e} oferente } Bajo
I 4 | {
5 | GENERAL [INTERNO | PLANEACI [OPERACI Demoras en la suscripcién y Sohcitud de ajusies al proyecto, lo cual z 4 6 RIE
OMN ONAL legahzacién del contrato genera demoras en fa ejecucion del sG
| proyeclo MNe presentacitn de precios ! O
| acorde a la reatidad del mercado. ALT
[ Demaras en ia delinicion de aspectos | (o]
tnancieros relacionados con los aportes
| de las enudades. |
| ! .
6 | GENERAL [INTERNO EJECUCIC [OPERACI | Seleccién de un contratista que no Ejecucion de fas actvidades del 1 4 5 RIE
N ONAL tumpla con la totalidad de los proyecte en mayores tiempos de I | 8G
[ requisitos habilitantes o se estipulado. Solucién con una calidad | o]
encuenire INCurso en alguna menor de la esperada Fosibles ME
casual de mhabilidad o procesos € investigaciones DIO
incompatibilidad. disciplnanas, penales, iscales, entre
| aros.
| |
1
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‘ MNo. A Tratamiento/Control a Impacto después del tratamiento &Afect | Respo Fecha Fecha Monitoreo y revision
| quién | ser implementado ala | nsable | estimadaen | estimadaen I
| sele, | ==y - | gjecuci | por | que s& inicia el que se ]
asigna Prpbabll | Impaclo | Valoract | Categori | o gaj imptem | tratamiento completa el z,cé_mo se Perindicidad
? G, @3 g contrat | entar tratamiento rea]_l -
monitoreo?
o? el
tratami
ento
| 1 ENT La entidad deberd | 1 1 2 BAJO Sk LA Debera Antes de la | Elsecretario | Una vez, antes
| IDA | exigir at contraiista una ENT | exigirse como | suscrpcién | de despacho de la
D garantia de ' DA requisito de del acta de junto conta | suscripcion del
cumplimiento por el DY gjecucion o inicio oficina asesora | acta de inicio,
| 10% del contrato, | EL legahizacion juridica.
| | [ co para la
NT | suscripcién del
RAT acta de micio
| IST
| | | 1 e I A "
2 MU | Fortalecer la etapa de 1 1 2 RIES sl Mun Permanente Enel Comités y Periodicidad
i NIC! planeacion y las GO fcipi momento reuniones de | establecida por
| PIO diferentes etapas BAJO ade dela SEgUIMIEVD. los miembros
Y tontraciuales Yop liguidacidn del Comité.
| AS | profundizando &n las al del contrato
| OCl necesidades de cada |
| AD una de las entidades,
o] considerando todos ios |
aspectos a cumplir par .
las entidades. |
¥ 4 + . 13 +
3 My Desarrollar un estudio 1 2 5 RIES Sl Mun | Desde la carta Enel Comités y Penodicidad
WNICI | de mercado acorde con GO icipi de momento reuniones de | establecida por
PIO las condkciones MEDI ode COMPromisos dela Seguimnienta. los miembros
técnicas y garantizando o] Yop liguidacién del Comité.
| la concurrencia al del contrato
4 MU Carta de cempromiso | 1 4 5 RIES 51 Mun | Deside lacarta Hasta el Através de la Permanente 3
NICH suscrita por las GO icipt de giro de fos carta de desde la
PIC entidades. en donde se MEDI ode COMPromisos Tecursos COMPromMISo | SUSCHPCION por
Y comprometen a la [ (o) Yop par parie de | suscrla, parte de las I
AS consecucién de los | aly ias Expedicion del | entidades de la |
oci recursos financieros, aso entidades CDF, carta de
AD . | expedicién de CDP, RP ciad que expedicién del | compromiso.
o} y la reahizacién del giro o] integran el | RP, giro de fos
de los aportes en &l contrato recursos
momenta que se
| indique. | ]

9. GARANTIAS A EXIGIR

El contratista constiluird con Sus propios recursos y a favor del MUNICIPIO DE YOPAL Nit. No. 891.855.017-7, una Garantia que amparara el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato a
través de los mecamsmos de cobertura del nesgo, a saber:

1 Contrato de segure contenido en una poliza
2. Patrimonio Auténomo

3. Garantia bancaria

Teniendo en cuenta el objeto, la naturaleza v fas caracteristicas de contrato a celebrar lus siguientes son los amparos que el Municipio de Yopal ha estimade:

COBERTURA EXIGIBLE CUANTIA VIGENCIA apLICA
GARANTIA BE SERIEDAD DE LA PROPUESTA DIEZ (10%) POR CIENTO DEL VALOR TOTAL DEL TRES (3) MESES A PARTIR DEL CIERRE DEL X
CONTRATO PROCESO
CUMPLIMIENTO GENERAL DEL CONTRATO DIEZ (10%) POR CIENTO DEL VALOR TOTAL DEL DURACION DEL CONTRATO Y CUATRO (4) MESES X
CONTRATO MAS
SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E CINCO (5%) POR CIENTO DEL VALOR TOTAL DEL DURACION DEL CONTRATO Y TRES (3) ANOS MAS X
| INDEMNIZACIONES CONTRATO
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RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DIEZ (10%) POR CIENTO DEL VALOR TOTAL DEL| DURACION DEL CONTRATQ Y DOS (2) ANOS X

CONTRATO MAS
CALIDAD DEL SERVICIC DIEZ (10%) POR CIENTO DEL VALOR TOTAL DEL|  DURACION DEL CONTRATO Y CUATRO (4) X
CONTRATO MESES MAS

10. INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL

Aplica: 51 ____NO ___ N/A_X_

De acuerdo con la Guia para la contratacion con entidades privadas sin anime de lucro y de reconocida idoneidad de Colombia Compra Eficiente G-GESAL-03, en el
numeral VIl Aplicacién de tas normas del Sistema de Contratacién Publica los Acuerdos Comerciales no son aplicables a los contratos de colaboracion ni a los convenics de
ascciacién, pues estos sdlo resultan aplicabfes a los Procesos de Contratacidn en virtud de los cuales una Entidad Estatal adquiere o se abastece de un bien, obra ©
servicio a través de un contrato conmutativo

11, RESPONSABLE POR LA INFORMACION CONTENIDA EN EL ESTUDIO PREVIO

Elabord Aspecto Técnico: Revisd Componente Juridico:

Firma: _ $ ; 4 A QI ;__
ZALEZ ACEVEDO

Nombre: LILIANA GO
Cargo: PRERESIONA) N‘/ERSITARIO(A)

. Firma;
Firma:

Nombre CARLO
Cargo: PROFESI

Firma:
Nombre: LU SNAVID
Cargo: PROFESIONAL UNIMIERSITARIO(A)
|

Firma: =
Nembre: ARLES BENITEZ ROSELLY
Cargo: PROFESIONAL CONTRATARDO

Ei
Nombre? THC ARCOSTA
Cargo: PROFESIONAL CONTRATADO

ctos para viabilizar la solicitud de Disponibilidad Presupuestal cuando se trata de Recursos de Inversién).

12. REVISION BANCO DE PRoyﬁCTOS (As

Reviso: Aprobo:

Firma: 7 4

Nombre: JAVII:% mALoomRGUEz PE L, /1)%{ \

Cargo: PROL—?‘ESIO‘JAL CON] ATADO o Firma: Of\ LA \\6(.
- Nombre: NARDA CONSUELO PERILLA ALONSO

Cargo: SECRETARIO(A) DE PLANEACION

13. APROBACION DEL ESTUDIO PREVIO

Nombre RODRIGE ALBERTO CHAP HO GOMEZ
Cargo: SECREVARIO(A) DE DESARROLLO ECONOMICO, GANADERIA Y AGRICULTURA
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