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MUNICIPIO DE OTANCHE

PLIEGO DE CONVOCATORIA PROCESO DE SELECCION DE ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO -ESAL No -004 -
2025 DECRETO 092 DE 2017.

OBJETO:

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS EN LA IMPLEMENTACION Y EJECUCION
DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR PAE, ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA Y EL MUNICIPIO
DE OTANCHE, PARA GARANTIZAR EL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR - PAE, DURANTE EL
SEGUNDO SEMESTRE VIGENCIA 2026.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 66 de La ley 80 de 1993 y numeral 5 del articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto
1082 de 2015 LA ENTIDAD, invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer veeduria y que se
encuentren conformadas de acuerdo a la Ley 850 de 2003, para que realicen el control social a los procesos de seleccién
de ESAL por parte de la ENTIDAD para el afio 2025.

OTANCHE, BOYACA - AGOSTO 14 DE 2026

~E e-mail: alcaldia@otanche-boyaca.gov.co, Otanche Carrera. 6 No. 3-30, Cel. (057) 3142878271
Cédigo postal: 155060.
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CAPITULO | CONDICIONES GENERALES

FUNDAMENTOS JURIDICOS DE LA CONVOCATORIA

La modalidad de seleccion pertinente para esta contratacion, corresponde a régimen especial sefialado en el Decreto
092 de 2017 fue expedido en virtud de la autorizacion contenida en el articulo 355 de la Constitucion Politica.

El Decreto 092 de 2017 es aplicable a los contratos entre las Entidades Estatales del gobierno nacional, departamental,
distrital y municipal y entidades privadas sin animo de lucro de Reconocida Idoneidad, para impulsar programas y
actividades previstas en los planes de desarrollo, independientemente de la denominacion que las partes den al acto
juridico y de la parte que tuvo la iniciativa de celebrarlo. El &mbito de aplicacion del Decreto 092 de 2017 obedece a la
excepcionalidad del tipo de contratacién a la que hace referencia el articulo 355 de la Constitucién Politica y no a la
naturaleza juridica del contratista. Si la Entidad Estatal adquiere o se abastece de un bien, producto o servicio para si
misma en un contrato conmutativo en el cual el proveedor es una entidad sin animo de lucro, debe aplicar el régimen
contenido en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 y no el del Decreto 092 de 2017.

La Constitucion Politica de Colombia erradicé la posibilidad de decretar auxilios o donaciones en favor de personas
naturales o juridicas de derecho privado.

En razon a lo expuesto el inciso segundo del articulo 355 ejusdem reza:

(...) “El Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal podra, con recursos de los respectivos
presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de
impulsar programas y actividades de interés publico acordes con el Plan Nacional y los planes seccionales de Desarrollo.
El Gobierno Nacional reglamentaré la materia.” (...).

De conformidad con el Decreto 092 de 2017, Articulo 4.

Articulo 40. Proceso competitivo de seleccion cuando existe mas de una entidad sin animo de lucro de reconocida
idoneidad. La Entidad Estatal del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal debera adelantar un proceso
competitivo para seleccionar la entidad sin animo de lucro contratista, cuando en la etapa de planeacion identifique que
el programa o actividad de interés publico que requiere desarrollar es ofrecido por mas de una Entidad sin animo de
lucro.

De conformidad con el Decreto 092 de 2017, Articulo 5.

“(...) Asociacion con entidades privadas sin animo de lucro para cumplir actividades propias de las entidades Estatales”.
Los convenios de asociacion que celebren entidades privadas sin animo de lucro de reconocida idoneidad y Entidades
Estatales para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones que a estas les asigna
la ley a los que hace referencia el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no estaran sujetos a competencia cuando la entidad
sin &nimo de lucro comprometa recursos en dinero para la ejecucién de esas actividades en una proporcion no inferior
al 30% del valor total del convenio. Los recursos que compromete la entidad sin &nimo de lucro pueden ser propios o de
cooperacidn internacional.

Si hay mas de una entidad privada sin animo de lucro que ofrezca su compromiso de recursos en dinero para el desarrollo
conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones asignadas por Ley a una Entidad Estatal, en una
proporcion no inferior al 30% del valor total del convenio, la Entidad Estatal debe seleccionar de forma objetiva a tal
entidad y justificar los criterios para tal seleccion.
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Estos convenios de asociacion son distintos a los contratos a los que hace referencia el articulo 2 y estén regidos por el
articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y los articulos 5, 6,7 y 8 del presente decreto (...)

La contratacién con Entidad sin animo de lucro y de reconocida idoneidad de que trata el articulo 355 de la Constitucién
Politica de Colombia y el Decreto 092 de 2017 corresponde para el presente caso, teniendo en cuenta que corresponde
directamente con programas y actividades de interés publico, y que redunde en el cumplimiento metas del Plan de
Desarrollo en beneficio de la poblacién en general; no existe relacién conmutativa entre las partes ni instrucciones
precisas, al contrario se requiere el aporte de idoneidad para el desarrollo exitoso de las actividades objeto del contrato.

Igualmente, la Contraloria General de la Republica se ha pronunciado en concepto juridico No 80112- EE17228: “...Las
fundaciones o corporaciones sin animo de lucro son consideradas como personas juridicas de derecho privado que
gozan de proteccion legal. En observancia del mandato constitucional, podré celebrarse convenios con entidades
privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, pero reiteramos, tnicamente con el fin de impulsar programas y
actividades de interés pablico acordes con el plan nacional y los planes seccionales de desarrollo.. /...

Igualmente, la Contraloria General de la Republica se pronuncié en concepto No 80112- 2007EE1841: “...Conforme al
articulo transcrito puede el Gobierno, en sus diferentes niveles, celebrar convenios con las entidades sin &nimo de lucro
siempre que se cumplan unos requisitos: - Reconocida idoneidad de la entidad sin animo de lucro contratista. Desde
luego, esta reconocida idoneidad debe atender criterios objetivos y los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad que debe surtir la funcion administrativa de acuerdo a lo consagrado en
el articulo 209 de la Carta Politica. - Un segundo requisito tiene que ver con la teleologia de este tipo de convenios. La
finalidad dnica es la de impulsar programas y actividades de interés pablico. - La tercera precision constitucional demarca
los limites y alcances de la finalidad, que establece como requisito la conformidad con el plan nacional y los planes
seccionales de desarrollo. Como se desata del aparte final en el segundo inciso de la norma constitucional, corresponde
al Gobierno Nacional reglamentar la materia, lo cual significa que el Congreso quedé relevado de esta funcion...”

Conforme a lo preceptuado en el articulo 122 del Decreto 2150 de 1995, los contratos de servicios para la prestacion del
servicio de Bienestar familiar, se podran celebrar directamente con entidades sin animo de lucro del sistema nacional de
bienestar Familiar.

La contratacion con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad de que trata el articulo 355 de la
Constitucion Politica reglamentada por el Decreto 092 de 2017 es una contratacidn especial que procede exclusivamente
en los casos previstos en tales normas. Esta contratacion tiene origen en la necesidad de continuar con el apoyo de las
Entidades Estatales a actividades benéficas en el nuevo marco constitucional sin auxilios parlamentarios.

El Decreto 092 de 2017 fue expedido en virtud de la autorizacion contenida en el articulo 355 de la Constitucién Politica
y su aplicacion esta restringida a: (i) la contratacion con ESAL para impulsar programas y actividades de interés publico
acordes con los respectivos planes de desarrollo y (ii) la contratacion a la cual por expresa disposicion del legislador le
es aplicable este régimen, como el caso del articulo 96 de la Ley 489 de 1998

Tradicionalmente, para brindar el programa de alimentacion escolar a los estudiantes matriculados en instituciones
educativas oficiales la realizan entidades sin animo de lucro que desarrollan su objeto social con esta poblacion segun
el andlisis del sector.

Conforme a lo anterior y de acuerdo con lo establecido en el Decreto 092 de 2017 y lo arrojado en el estudio de sector,
la entidad realizara un proceso competitivo para elegir la ESAL que pueda desarrollar el programa el programa de
alimentacion escolar a los estudiantes matriculados en instituciones educativas oficiales en Otanche Boyaca, sin que
esto implique una contraprestacion directa para la entidad.
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La suscripcién de contratos de interés publico o de colaboracion, es decir, aquellos que celebran las Entidades Estatales
de los gobiernos nacional, departamental, distrital o municipal con ESAL, es excepcional y solamente procede cuando el
Proceso de Contratacién cumple con las condiciones sefialadas en el articulo 2 del Decreto 092 de 2017 asi:

Correspondencia directa con programas y actividades de interés publico prevista en el Plan Nacional o seccional de
Desarrollo relacionados con la promocién de derechos de los menos favorecidos o con manifestaciones artisticas,
culturales, deportivas y de promocién de la diversidad étnica.

No hay una relacién conmutativa entre las partes ni instrucciones precisas que indican la forma como el contratista debe
cumplir con el objeto del contrato.

No hay oferta en el mercado distinta a la de las entidades privadas sin animo de lucro o hay oferta, pero genera mayor
valor contratar con la entidad sin animo de lucro.

Por lo tanto, el régimen aplicable para satisfacer la necesidad descrita en el presente estudio, es el que se encuentra
reglamentado en el articulo 5 del Decreto 092 de 2017, referente a los convenios de asociacion contemplados en el articulo
96 de la Ley 489 de 1998.

Aunado a lo anterior la “Guia para la contratacién con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad”
expedida por Colombia Compra Eficiente, en su capitulo VI, resalta el ambito de aplicacion del articulo 5° del Decreto 092
de 2017, diferenciandolo de los demas articulos del mencionado decreto, permitiendo a la entidad, establecer de manera
auténoma los términos de la seleccion que debiere crear (en caso de tener que acudir a una convocatoria) al igual que los
criterios que utilizara para el efecto.

Corolario lo anterior, en el presente documento, la entidad ha decidido establecer criterios de seleccién acordes y
proporcionales con el objeto, plazo de ejecucion, finalidades, obligaciones y aportes del convenio de asociacion que se
pretende suscribir.

Las normas actualmente vigentes que resulten pertinentes de acuerdo con la ley colombiana, se presumen conocidas por
todos los proponentes.

Por todo lo anterior, el régimen juridico aplicable al presente proceso de seleccion y del contrato a suscribir como resultado
del mismo, estaran sometidos al contenido del pliego de convocatoria, a la legislacion y jurisdiccién colombiana y se rigen
por los articulos 5° al 8° del Decreto 092 de 2017 y a las normas generales aplicables a la contratacion publica.

Asi mismo, el proceso se sujetara a lo dispuesto en el pliego de convocatoria y a las adendas al mismo expedidas durante
el desarrollo del proceso. Para aquellos aspectos no regulados en las normas anteriores, se aplicaran las normas
comerciales y civiles pertinentes.

Si existiera contradiccion entre el presente pliego y la ley, primaré lo establecido en la ley.

Cuando se llegaren a presentar vacios en el pliego de convocatoria, éstos se supliran con el Estatuto General de
Contratacién y Decretos Reglamentarios, y si los vacios contintian, éstos se supliran con las normas del Cdigo de Comercio

y Cadigo Civil.

PROGRAMA PRESIDENCIAL “LUCHA CONTRA LACORRUPCION”.
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En el evento de conocerse casos de corrupcion relacionados con el presente proceso de seleccion, cualquier ciudadano
podra reportar el hecho al Programa Presidencial “Lucha contra la Corrupcién” a través de los nimeros telefénicos: (1) 560
10 95, (1) 565 76 49, (1) 562 41 28; via fax al nimero telefénico: (1) 56586 71; la linea transparente del programa, a los
numeros telefénicos: 01 8000 913 040 o (1) 560 75 56; en el correo electrénico: webmaster@anticorrupcion.gov.co al sitio
de denuncias del programa, en el Portal de Internet: www.anticorrupcion.gov.co correspondencia o personalmente, en la
direccion Carrera 8 No 7-27, Bogota, D.C.

VEEDURIAS CIUDADANAS.

El Municipio de Otanche convoca a las Veedurias Ciudadanas establecidas de conformidad con la ley, quienes podran
desarrollar su actividad durante todo el proceso de seleccién de la ESAL, haciendo sus recomendaciones escritas y
oportunas ante la entidad, con el fin de buscar la eficiencia institucional y la probidad en la actuacién de los funcionarios
publicos, de conformidad con lo establecido en el 66 de la ley 80 de 1993, ley 850 de 2003, el Decreto 1082 de 2015 y
demas normas que regulen la materia, para lo cual podran consultar la pagina web del Portal Unico de Contratacion
(www.colombiacompra.gov.co).

PRINCIPIO DE TRANSPARENCIA.

El Municipio de Otanche - Boyaca garantiza a los PARTICIPANTES y a la ciudadania, que la escogencia de LA ESAL se
efectuara siempre de conformidad con la normatividad que regula la materia, es decir el Decreto 092 de 2017, y las normas
generales aplicables a la contratacion publica.

Para el efecto, en el proceso de seleccion los interesados tienen garantizado su derecho a conocer y controvertir los
informes, conceptos y decisiones que se rindan y adopten, para lo cual se establecen etapas que permiten el conocimiento
de dichas actuaciones y otorguen la posibilidad de expresar observaciones.

Todas las actuaciones del Municipio dentro de este proceso de seleccion son publicas y los expedientes que las contengan
estaran abiertos al publico. EI Municipio expedira las copias del proceso de seleccién que cualquier persona le solicite, a
costa del interesado, incluyendo copia de las propuestas, respetando la reserva de que gocen legalmente algunos
documentos.

En cumplimiento del principio de transparencia, el Municipio garantiza que en el pliego de convocatoria se encuentran
consagrados, los requisitos objetivos y necesarios para participar en el proceso de seleccion; que se encuentran definidos
en reglas objetivas, justas, claras y completas.

De la misma manera, en aplicacion del principio de transparencia, todos los actos administrativos que expida el Municipio
en la actividad de escogencia del CONVENIENTE o con ocasion de ella, salvo los de mero tramite, se motivaran en forma
detallada y precisa, al igual que los informes de verificacion, el acto de seleccion del CONVENIENTE vy la declaratoria de
desierta del proceso.

PARTICIPANTES.
Bajo los parametros establecidos en el Decreto 092 de 2017, podran participar en el presente proceso de seleccion,
ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO, en cuyo objeto social, le permita realizar o cumplir el objeto del presente

Proceso de Seleccion. Ademas.

PUBLICACION Y CONSULTA DE LOS ESTUDIOS PREVIOS, PLIEGO DE CONVOCATORIA Y OBSERVACIONES.
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A partir de la fecha sefialada en el cronograma, el pliego de convocatoria, y los estudios previos podran ser consultados en
la pagina Web del Portal Unico de Contratacion www.colombiacompra.gov.co. También podré ser consultado en el Portal
SECORP II.

Durante el término establecido en el cronograma del proceso se podran presentar observaciones al pliego de convocatoria
a través de la plataforma SECOP II. No se atenderan solicitudes que lleguen con posterioridad a la fecha y hora sefialada
en el cronograma de actividades.

OBJETO DEL PROCESO.

Que el Municipio de Otanche - Boyaca requiere la contratacion con una entidad sin animo de lucro y de reconocida idoneidad
en los términos establecidos en el Art 2 del decreto 092 de 2017, para la realizacién de un convenio para AUNAR
ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS EN LA IMPLEMENTACION Y EJECUCION DEL
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR PAE, ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA Y EL MUNICIPIO DE
OTANCHE, PARA GARANTIZAR EL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR - PAE, DURANTE EL SEGUNDO
SEMESTRE VIGENCIA 2026

VALOR DEL CONTRATO.

El presupuesto del contrato asciende a la suma de SETECIENTOS DIECIOCHO MILLONES CUATROCIENTOS
VEINTICINCO MIL CUATROCIENTOS SETENTA'Y UN PESOS CON 45/100 PESOS ($718.425.471,45) M/CTE.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Los aportes entregados por el Municipio, para el desarrollo del contrato de Prestacion de servicios que se logre con la
presente convocatoria, se encuentran respaldados con el certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 2025010800011
expedido por la Secretaria de Hacienda del Municipio; los cuales forman parte integral del respectivo contrato y que se
identifica a continuacion:

VALOR A IMPUTAR
No. del CDP CODIGO NOMBRE FUENTE

Sfr;"iinﬁi:;odge 123304 OTRAS
TRANSFERENCIAS $718.425.471.45

comidas a la mesa CORRIENTES
en restaurantes

2026081400001 2.3.2.02.02.006.02

$718.425.471,45
VALOR TOTAL

CORRESPONDENCIA

Para efectos del presente proceso selectivo se establece la plataforma de SECOP Il http://www.colombiacompra.gov.co/
en el sitio destinado para este proceso.

Solamente se recibiran manifestaciones, dudas, observaciones, propuestas, subsanaciones, anexos o cualquier otro

documento, en forma digital a través del sitio destinado para este proceso en la plataforma del SECOP I, inico medio que

e-mail: alcaldia@otanche-boyaca.gov.co, Otanche Carrera. 6 No. 3-30, Cel. (057) 3142878271
Cédigo postal: 155060.


mailto:secretariadesarrollo@otanche-boyaca.gov.co

Republica de Colombia Cédigo: SP&IOP-GSCC
Departamento de Boyaca Alcaldia Municipal de [ _ .-~
Otanche
Nit. 891.801.362-1 Fecha: 04/12/2023
Administracio . . L. L.
MuniCTF,'2|'Sz(;§Z'_°2n027 Secretaria de Desarrollo Social y Econémico Pagina: 7 de 44

canalizara cualquier tipo de comunicacion entre los proponentes y el municipio de Chiquinquird y las solicitudes se
responderan mediante comunicacion escrita por la misma plataforma.

NOTA: No sera atendida la correspondencia entregada en cualquier otra Dependencia del MUNICIPIO o cualquier otra
direccion de correo diferente a las sefialadas anteriormente o que se encuentre fuera del horario establecido para este fin.

INFORMACION RESERVADA.

Si dentro del original de la propuesta se incluye informacion que conforme a la Ley Colombiana tiene el caracter de
informacion reservada, dicha circunstancia debera ser indicada con absoluta claridad y precisién, identificando el documento
o informacién que tiene el carécter de reservado y la disposicion legal que la ampara como tal. Sin perjuicio de lo anterior,
y para efectos de la evaluacién de las propuestas, el Municipio de Otanche, se reserva el derecho de dar a conocer la
mencionada informacion a sus funcionarios, empleados o asesores, que designe para el efecto.

En todo caso, el Municipio, sus funcionarios, empleados y asesores, estan obligados a mantener la reserva de la informacion
que por disposicion legal tenga dicha calidad y que haya sido debidamente identificada por el proponente. De no identificarse
dicha informacién o no citarse las normas que amparan ese derecho, el Municipio no tendra la obligacion de guardar reserva
respecto de la misma

CRONOGRAMA DE LOS PLAZOS Y ACTIVIDADES DELPROCESO.

Teniendo en cuenta lo indicado en el respectivo acto administrativo de apertura, los plazos y actividades que se desarrollaran en
el proceso de seleccion, es el que se fija en el siguiente cronograma, cuyas diligencias se llevaran a cabo en la FECHA, LUGAR
y HORA sefialadas en las columnas denominadas con los respectivos nombres, de lo cual se dejara constancia en los
documentos y actas que se levanten para el efecto:

ACTIVIDAD FECHA Y HORA LUGAR

Estudios y documentos previos, 18 de agosto de 2026 PortalUnico  de

pliego de convocatoria en la Hora 09:00 am Contratacion:

pagina Web del Portal Unico de www.colombiacompra.gov.co

Contratacién, Acto SECOP I

administrativo de autorizacion.

Término para presentar 19 de agosto de 2026 PortalUnico  de

observaciones al pliego de Hora 09:00 am Contratacion:

convocatoria. www.colombiacompra.gov.co
SECOP I

Publicacién de las respuestas a 19 de agosto de 2026 PortalUnico  de

las observaciones presentadas Hora 10:30 am Contratacion:

al pliego de convocatoria. www.colombiacompra.gov.co
SECOP I

Plazo maximo para |la 19 de agosto de 2026 PortalColombiaCompra Eficiente

publicacion de Adendas en caso Hora 11:00 am (www.colombiacompra.gov.co.).

de existir. SECOP I
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CIERRE DE PROCESO Y
PRESENTACION DE
PROPUESTAS:
Cierre de la Seleccién y plazo
maximo para presentacion de
las propuestas.

20 de agosto de 2026
Hora 14:00 pm

PortalUnico  de

Contratacion:
www.colombiacompra.gov.co
SECOPII

Apertura de Sobres

20 de agosto de 2026
Hora 14:05 pm

Portal ColombiaCompra Eficiente
(www.colombiacompra.gov.co.).
SECOP I

Verificacién y Evaluacion de las
ofertas.

20 de agosto de 2026

Comité evaluador

Publicacion del informe de
evaluacion incluido precio

20 de agosto de 2026
Hora 16:00 pm

Portal ColombiaCompra Eficiente
(www.colombiacompra.gov.co.).
SECOPII

Traslado y recepcion de
observaciones al informe de
evaluacién y subsanabilidad de
documentos

21 de agosto de 2026
Hora 16:00 pm

Portal ColombiaCompra Eficiente
(www.colombiacompra.gov.co.).
SECOPI

Adjudicacién o declaracién de
desierta. (resolucion)

21 de agosto de 2026

Portal ColombiaCompra Eficiente
(www.colombiacompra.gov.co.).
SECOP I

Elaboracién, y suscripcion del
contrato (perfeccionamiento del
contrato)

21 de agosto de 2026

PortalColombiaCompra Eficiente
(www.colombiacompra.gov.co.).
SECOP I

ADENDAS

LA ENTIDAD si lo estima conveniente podra modificar el Pliego de convocatoria. Toda modificacion deberd emitirse por
escrito, en documento separado, mediante adenda numerada en forma consecutiva, las cuales se entienden incorporadas
al pliego de convocatoria.

Las mismas se encontraran para consulta en la pagina web del portal Unico de contratacion estatal
www.colombiacompra.gov.co. Secop ||

Las adendas se entienden comunicadas por el hecho de su publicacion electronica en la citada pagina.

El Municipio podra expedir adendas para modificar el cronograma una vez vencido el término para la presentacion de las
ofertas y antes de la adjudicacién del contrato.

Todas las adendas al Pliego de convocatoria, deberan ser tenidas en cuenta para la estructuracion de las propuestas.

CAPITULO Il

INSTRUCCIONES GENERALES Y FORMA DE PRESENTAR LA PROPUESTA

e-mail: alcaldia@otanche-boyaca.gov.co, Otanche Carrera. 6 No. 3-30, Cel. (057) 3142878271
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CONSULTA DE LOS PLIEGOS DE CONVOCATORIA.

Los interesados en el presente proceso pueden consultar el Pliego de convocatoria en la pagina web del Portal Unico de
Contratacion, www.colombiacompra.gov.co Plataforma Secop |l

De acuerdo con lo establecido en el paragrafo 4 del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, las entidades publicas no podrén exigir el
pago de valor alguno por el derecho a participar en un proceso de seleccidn, razén por la cual no podran ser objeto de cobro los
pliegos de convocatoria correspondientes.

No obstante lo anterior, si los interesados requieren copias impresas de los documentos del proceso de seleccidn, el valor de
dichas copias se determinara de acuerdo con lo dispuesto en el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

Los proponentes podran obtener informacion o comunicarse con la entidad durante el desarrollo del proceso de contratacion
a través de los siguientes medios:

Para el desarrollo y publicidad se hara uso del Portal  Unico
de Contratacion_ www.colombiacompra.gov.co.

FORMALIDADES DE LA DOCUMENTACION CONTENIDA EN LA PROPUESTA Idioma

La totalidad de la informacién y datos que se adjunten con la oferta deberan estar en idioma CASTELLANO. En los casos
en que deba aportarse informacion que se encuentre en un idioma diferente, debera presentar su correspondiente
traduccién oficial al castellano, en los términos del Cédigo General del Proceso.

En los documentos de la oferta no deben figurar tachones, borrones o0 enmendaduras que hagan dudar sobre el contenido
de la propuesta. Cualquier enmendadura que contenga la oferta, deberéa ser aclarada y validada por el oferente en la misma
propuesta antes del cierre de la seleccion.

Documentos nacionales

Los documentos que hayan sido expedidos por particulares o entidades publicas no requeriran de autenticacion de
conformidad con lo establecido en el articulo 24 de la ley 962 de 2005, modificado por el art. 36, Decreto Nacional 019 de
2012 por lo tanto, se presumen auténticos con la sola firma del suscriptor. Lo anterior salvo que normas especiales prevean
la necesidad de algun procedimiento especifico para determinado documento.

Documentos expedidos en el extranjero

Los proponentes en todo caso deberan cumplir todos y cada uno de los requisitos legales relacionados con la legalizacion,
consularizacion o apostille; con el fin de que los documentos otorgados en el extranjero gocen de validez y oponibilidad en
Colombia y por tanto, que puedan obrar como pruebas dentro del proceso de seleccion en los términos del articulo 480 del

Caodigo de Comercio.

Teniendo en cuenta lo anterior, los mencionados documentos deberan contar con los anteriores procedimientos, asi:
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Consularizacion: De conformidad con lo previsto por el Articulo 480 del Cédigo de Comercio, “los documentos otorgados
en el exterior se autenticaran por los funcionarios competentes para ello en el respectivo pais, y la firma de tales funcionarios
lo sera a su vez por el consul colombiano o, a falta de éste, por el de una nacién amiga, sin perjuicio de lo establecido en
convenios internacionales sobre el régimen de los poderes”. Tratandose de sociedades, expresa ademas el citado Articulo
que “al autenticar los documentos a que se refiere este Articulo los consules harén constar que existe la sociedad y ejerce
su objeto conforme a las leyes del respectivo pais”.

Surtido el tramite sefialado en el presente numeral, estos documentos deben ser presentados ante el Ministerio de
Relaciones Exteriores de Colombia (para la correspondiente legalizacidn de la firma del consul y demas tramites pertinentes

Apostilla: Cuando se trate de documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior, en atencién a los dispuesto por la
Ley 455 del 4 de agosto de 1998, no se requiere de la autenticacion consular ni de la posterior legalizacion por parte del
Ministerio de Relaciones, siempre que provenga de uno de los paises signatarios de la Convencion de la Haya del 5 de
octubre de 1961 sobre la abolicion del requisito de legalizacion de los documentos publicos extranjeros.

Por lo tanto, en este caso solo sera exigible la apostilla, tramite que consiste en el certificado mediante el cual se avala la
autenticidad de la firma y el titulo con el que ha actuado la persona firmante del documento y que se surte ante la autoridad
competente en el pais de origen. Si el apostille estad dado en idioma distinto al espafiol, debera presentarse acompafiado
de una traduccién oficial a dicho idioma y la firma del traductor legalizada de conformidad con las normas vigentes.

Se excluyen del contrato en mencidn, los documentos expedidos por agentes diplomaticos o consulares, los documentos
administrativos que se ocupen directamente de operaciones comerciales o aduaneras. Estos documentos publicos se
siguen rigiendo segun lo estipulado en los articulos 259, 260 del cédigo de procedimiento civil, 480 del codigo del comercio,
y la Resolucién 2201 del 22 de AGOSTO de 1997, es decir CERTIFICACION CONSULAR Y LEGALIZACION por parte del
Ministerio de relaciones Exteriores, Area de Gestién de Legalizaciones.

Los documentos expedidos por Estados que no forman parte de la Convencion seguiran requiriendo de la autenticacion
consular y de la posterior legalizacién ante la cancilleria colombiana.

Los formatos que debe anexarse a los pliegos no deberén contar con los procedimientos antes descritos.
PRORROGA DEL CIERRE DEL PROCESO

La fecha a partir de la cual se pueden presentar ofertas y la de su cierre, podra ser prorrogada antes del vencimiento cuando
asi lo estime conveniente el Municipio, el cual podra ser prorrogado en los siguientes casos:

Cuando el Municipio lo estime necesario o conveniente.

Cuando lo soliciten las personas interesadas en participar en el proceso, siempre que el Municipio estime necesario acceder
a la peticion.

APERTURA DEL PROCESO DE SELECCION

La fecha de apertura del proceso de seleccion sera la establecida en el cronograma de actividades contenido en el presente
pliego de convocatoria y en la plataforma secop II.

PRESENTACION Y ENTREGA DE LASPROPUESTAS.
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Desde la fecha prevista en el cronograma, los proponentes podran publicar sus propuestas, en la plataforma SECOP |l
http://www.colombiacompra.gov.co

No se aceptan propuestas presentadas por otros canales distintos al indicado anteriormente. De suceder este evento, los
sobres respectivos seran devueltos al proponente sin abrir.

CIERRE DEL PROCESO DE SELECCION

El cierre se llevara a cabo el dia y hora indicado en el cronograma del proceso.

Para verificar el dia y la hora sefialada, se realizara de acuerdo con la plataforma SECOP I, la cual sefiala de manera
independiente los dias y horas del avance del proceso.

Seguido al acto de cierre, la plataforma SECOP Il emite la constancia de manera automatica de la presentacion de las
propuestas y se realizara la apertura y publicacion de cada una de las propuestas. Este tramite se realizara de acuerdo con
los manuales de la plataforma SECORP |I.

OFERTA COMPLETA E INCONDICIONAL.

La oferta debe presentarse completa para este proceso de seleccion. Se considerara que la oferta esta completa cuando:

Suministra toda la informacién requerida puntuable y que cumpla con todos los parametros sefialados en el Pliego de
convocatoria para efectos de la comparacion objetiva.

Se ajuste a las especificaciones técnicas.

NOTA: Los ofrecimientos indeterminados, ambiguos, inconsistentes. imprecisos o sin pardmetros exactos para su
comparacion en igualdad de condiciones con las demas propuestas, no seran considerados.

PROPUESTA PARCIAL.

Considerando el objeto del contrato que se pretende suscribir, el Municipio debe convenir la totalidad del objeto de este
proceso de seleccion, razdn por la cual, no se aceptan propuestas parciales, de suerte que si un proponente presenta una
propuesta parcial, ésta sera rechazada porque no logra satisfacer las necesidades minimas de la Entidad.

UNA PROPUESTA POR PROPONENTE.

Sera causal de rechazo la presentacion de varias ofertas por una misma ESAL, por si 0 por interpuesta persona.
PROPUESTAS ALTERNATIVAS.

El Municipio NO aceptara propuestas alternativas. En caso que se presenten seran rechazadas.

COSTO DE PREPARACION Y ELABORACION DE LA PROPUESTA.

Cada proponente sufragaréa todos los costos, tanto directos como indirectos, relacionados con la preparacion y presentacion
de su propuesta, por lo cual la Entidad estatal, no sera responsable en ningln caso de dichos costos, cualquiera que sea

el resultado del proceso de seleccion.

PUBLICIDAD DE LAS PROPUESTAS Y ACTUACIONES.
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De acuerdo con lo establecido en el numeral 40. del articulo 24 de la Ley 80 de 1993, cualquier persona que demuestre
interés legitimo, podra solicitar por escrito y con costo a su cargo, copia parcial o total de las propuestas recibidas, o de las
actuaciones generadas en virtud del presente proceso de seleccion. Copias que seran expedidas sélo hasta que se
publiquen los informes de verificacion y de evaluacion de las ofertas y se revise si el proponente argumento juridicamente
la reserva de los documentos de la propuesta.

Para garantizar la transparencia, economia y responsabilidad del proceso, el Municipio no suministrara datos referentes a
las propuestas, sino de acuerdo con el procedimiento descrito anteriormente.

Cuando el proponente sefiale en su propuesta que sus documentos tienen caracter de reserva legal y el Municipio asi lo
confirme, no se expedira copia de dichos documentos.

En todo caso, la entidad dara cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, con la
publicacién de todos los actos y procedimientos asociados a los procesos de seleccion, salvo los asuntos sometidos a
reserva, en el Portal Unico de Contratacién. www.colombiacompra.gov.co; SECOP |.

PERIODO DE VERIFICACION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES Y EVALUACION DE LAS PROPUESTAS,
ACLARACIONES, PRECISIONES Y/O SOLICITUD DE DOCUMENTOS DURANTE ESTE PERIODO.

El Municipio verificara y evaluara las ofertas presentadas por los proponentes dentro del plazo sefialado en el cronograma
de actividades, término dentro del cual el Comité Evaluador a través de la Secretaria de Desarrollo Social y Economico, en
los casos que considere necesario y de acuerdo con las reglas de participacion del Pliego de convocatoria, solicitara por
escrito las aclaraciones correspondientes, las cuales deben ser respondidas dentro del término y condiciones establecido
por el Municipio.

En la verificacién y evaluacién de las ofertas primara lo sustancial sobre lo formal, en ningtin caso el Municipio permitira
que se subsane la falta de capacidad para presentar la propuesta, ni que se acrediten circunstancias ocurridas con
posterioridad al cierre del proceso.

Las aclaraciones, precisiones y/o documentos que se le requieran a los proponentes, se realizara en los términos del articulo
5de la Ley 1150 de 2007.

EL Municipio se reserva el derecho a establecer la veracidad de la informacion suministrada por los proponentes en los
documentos solicitados en el presente proceso de seleccion, como la que aporte el oferente, cuando se efectué alguna
aclaracion, para lo cual con la presentacion de la propuesta se entiende otorgada la autorizacion para hacerlo.

PUBLICIDAD DE LOS INFORMES DE VERIFICACION Y EVALUACION DE LAS PROPUESTAS Y FORMULACION DE
OBSERVACIONES.

Para dar cumplimiento de las normas generales aplicables a la contratacion publica el informe de evaluacion de las
propuestas permanecera a disposicion de los participantes en la Secretaria de Desarrollo Social y Economico de la Alcaldia
Municipal de Otanche. Igualmente serén publicados en el COLOMBIA COMPRA EFICIENTE, SECOP II, en los dias
sefialados en el cronograma, para que dentro de ese término los oferentes presenten las observaciones que estimen
pertinentes, las cuales seran resueltas en el acto de adjudicacién. En ejercicio de esta facultad, los proponentes NO
PODRAN COMPLETAR, ADICIONAR, MODIFICAR O MEJORAR SUS OFRECIMIENTOS.
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PLAZO CONCEDIDO A LOS NO HABILITADOS PARA QUE SUBSANEN LA AUSENCIA DE REQUISITOS O FALTA DE
DOCUMENTOSHABILITANTES.

Los proponentes que segun los informes de verificacién y evaluacion no resultaren habilitados, cuentan hasta el término
sefialado en el cronograma para que subsanen la ausencia de requisitos o falta de documentos habilitantes. Lo anterior, se
ajusta a lo establecido en el articulo 25 de la ley 80 de 1993 y lo estipulado en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007.

El oferente no podra subsanar aquellos requisitos que en virtud de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 5 de la ley 1150 de
2007 no pueden subsanarse.

CAUSALES DE RECHAZO

Las ofertas seran rechazadas en los siguientes casos:

1.

10.

1.

12.

13.

Sila OFERTA NO fue radicada en la fecha y lugar sefialado y con anterioridad a la hora indicada en el cronograma
de la presente modalidad de seleccion.

Cuando la fecha de constitucion de la ESAL sea posterior al cierre del plazo estipulado para presentar propuestas.
Cuando la OFERTA contravenga disposiciones legales o reglamentarias de conformidad con EL OBJETO DEL
CONTRATO, que aun cuando las mismas no se encuentren contempladas en el pliego de convocatoria, se les

debe dar plena observancia.

Sicon la OFERTA NO se presenta o no se suscribe la Carta de Presentacion por el PROPONENTE persona natural
o por el Representante Legal de la ESAL o por el apoderado constituido para el efecto.

Si la informacion objeto de verificacién por parte de la entidad contenida en el certificado de existencia y
representacion legal del proponente, no se encuentra en firme y vigente, previo a la fecha que se tiene para la
eleccion de la ESAL favorecida.

Cuando el proponente no cumpla con alguno de los indices financieros y/o los indices que miden la capacidad
organizacional, en la forma requerida para ello en los numerales correspondientes del pliego de convocatoria.

Cuando el proponente no cumpla con la capacidad de experiencia en la forma requerida para ello, en el numeral
correspondiente del pliego de convocatoria.

Cuando el proponente no cumpla con las especificaciones técnicas minimas contenidas en el pliego de
convocatoria.

Cuando en la propuesta se encuentre informacion o documentos que contengan datos tergiversados, alterados o
tendientes a inducir a error al Municipio.

Cuando existan varias propuestas presentadas por una misma ESAL.
Si no se presentan los documentos que sean necesarios para la comparacion objetiva de las propuestas.
Si la propuesta no cumple con todas las exigencias establecidas en el pliego de convocatoria.

Si la propuesta se presenta subordinada al cumplimiento de cualquier condicién o modalidad.
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14. Cuando no se incluya el Formato de Propuesta Econdmica (anexo No. 2) dentro de la propuesta.

15. Cuando frente a los requisitos habilitantes juridicos, técnicos y financieros, el PROPONENTE no aclara o no
responde de forma satisfactoria los requerimientos de la ENTIDAD dentro del término concedido por la misma.
De conformidad a lo establecido en el parégrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007.

16. Cuando el Representante Legal o los Representantes Legales de una ESAL ostenten igual condicién en otra u
otras ESAL, que también estén participando en la presente convocatoria.

17. Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado u obtenido correspondencia interna,
proyectos de conceptos de evaluacion o de respuesta a observaciones no enviados oficialmente a los
proponentes.

18. Cuando se compruebe confabulacién entre los proponentes tendiente a alterar la aplicacién de los principios
fijlados por la ENTIDAD para el procedimiento de seleccion.

19. Cuando el PROPONENTE (ESAL) se encuentra en alguna de las prohibiciones, inhabilidades e
incompatibilidades de conformidad con lo dispuesto en el articulo 8° de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007,
laley 1474 de 2011 y demas disposiciones constitucionales y legales vigentes.

20. Enlos demas casos que asi lo contemple la Constitucién, la ley o este pliego de convocatoria.

NOTA: EL Municipio no elegira a la ESAL que resulte favorecida cuando ésta NO acredite el pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar,
Municipio Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, conforme a lo establecido en el Articulo 50
de la Ley 789 de 2002.

CRITERIOS DE DESEMPATE
El Municipio aplicara los criterios de desempate de conformidad con las siguientes reglas sucesivas y excluyentes:

Se entendera que las ofertas se encuentran en igualdad de condiciones, en caso de que se presente igualdad en el puntaje
total de las ofertas evaluadas, luego de aplicada la priorizacion de los factores de escogencia y calificacion establecidos en
el presente proceso de seleccion.

En caso de empate en el puntaje total de dos 0 mas ofertas, el Municipio escogera el oferente que tenga el mayor puntaje
en el primero de los factores de escogencia y calificacion establecidos en los pliegos de convocatoria. Si persiste el empate,
escogerd al oferente que tenga el mayor puntaje en el segundo factor de escogencia y calificacion establecidos en los
pliegos de convocatoria y asi sucesivamente hasta agotar la totalidad de los factores de escogencia y calificacion
establecidos en los pliegos de convocatoria.

En caso de persistir el empate, se escogera al oferente que haya radicado su propuesta primero en el tiempo, conforme a
la verificacidn que efectué la entidad de la planilla de registro.

ADJUDICACION

El plazo para la eleccion de la ESAL favorecida o declaracidn de desierto del presente proceso de seleccion sera en el
término previsto en el cronograma de actividades del presente pliego de convocatoria.
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La adjudicacion del contrato que resulte de la presente seleccion se hara en forma total, teniendo en cuenta la propuesta
mas favorable para la entidad, entendiendo por tal, aquellas evaluadas frente a los factores de escogencia y sus
ponderaciones y a su cotejo con otras propuestas recibidas que ofrezcan las mejores condiciones para el Municipio.

La resolucién de adjudicacién sera publicada a través de la publicacion que se haga de la misma en el Portal Unico de
Contratacion www.colombiacompra.gov.co SECOP II, en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto
1082 de 2015.

De conformidad con las normas de contratacién administrativa no procedera la declaratoria de desierta del proceso de
seleccién, cuando sélo se presente una propuesta habil y ésta pueda ser considerada como favorable para la Entidad, de
conformidad con los criterios legales de seleccion objetiva.

La resolucion de adjudicacion es irrevocable y obliga a la Entidad y al adjudicatario. Este acto administrativo no tiene
recursos por la via gubernativa. No obstante lo anterior, si dentro del plazo comprendido entre la adjudicacion del Contrato
y la suscripcion del mismo, sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad, se encuentra en mora en pago de multa alguna
con el Ministerio de Proteccién Social 6 si se demuestra que el acto se obtuvo por medios ilegales, éste podra ser revocado,
caso en el cual la Entidad podra aplicar lo previsto en el inciso final del numeral 12 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993.

TERMINO PARA LA SUSCRIPCION DELCONTRATO

El oferente adjudicatario dispondra de un término maximo de dos (2) dias habiles, contados a partir de la comunicacién
para la firma del mismo.

Luego de suscrito el Contrato, el conveniente dispondra de maximo dos (2) dias habiles para la constitucién de las garantias
que respaldaran las obligaciones del contrato, las cuales deberén ser allegadas a la entidad dentro de dicho término.

EFECTOS DE LA ADJUDICACION

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, articulo 77, Paragrafo 1, el acto de adjudicacion es irrevocable,
obliga a la Entidad y al adjudicatario y no tendré recursos por la via gubernativa. Su impugnacion procede mediante el
ejercicio de las acciones judiciales que correspondan.

No obstante lo anterior, si dentro del plazo comprendido entre la adjudicacion del contrato y la suscripcién del mismo,
sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad o si se demuestra que el acto se obtuvo por medios ilegales, este podra ser
revocado, caso en el cual, la Entidad podra aplicar lo previsto en la ley 80 de 1993, articulo 30, numeral 12.
DECLARATORIA DE DESIERTA DEL PROCESO DE SELECCION

Dentro del mismo término de adjudicacion, el Municipio, por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva del
contratista, podra declarar desierto el proceso mediante acto administrativo motivado, de acuerdo con lo dispuesto en la ley
80 de 1993 y las demas normas que la modifiquen o adicionen, cuando se presenten alguna de las siguientes causales:

Cuando no se presente ninguna propuesta dentro del término sefialado en el pliego de convocatoria.

Cuando ninguna de las propuestas cumpla con las condiciones de orden juridico, financiero o técnico, y de aportes, de
acuerdo con los criterios sefialados en el pliego de convocatoria.

Cuando alguna de las propuestas presentadas hubiere sido abierta con anterioridad al cierre del proceso.
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Cuando se presenten causas que impidan la escogencia objetiva de los proponentes.

En cualquiera de los eventos anteriores, la decision se notificara de la forma establecida en el respectivo acto administrativo
de declaratoria de desierta y/o articulo 67 de la Ley 1437 de 2011, para lo cual se podra realizar la notificacién personal,
estrado y electronica, para ésta Ultima los proponentes podran notificarse por ese medio siempre y cuando asi lo acepten en su
propuesta.

DEVOLUCION DE LAS COPIAS DE LAS PROPUESTAS

Los proponentes no favorecidos con la adjudicacién del presente proceso de seleccién, deben retirar dentro del mes
siguiente a la fecha de celebracion del respectivo contrato, las copias de las ofertas presentadas dentro de este proceso.
Caso contrario, la entidad procedera a destruir dichas copias.

CAPITULO lll

REQUISITOS HABILITANTES PARA PARTICIPAR EN EL PROCESO Y DOCUMENTOS QUE LOS ACREDITAN

Son requisitos habilitantes para participar y verificar: La capacidad juridica, la capacidad financiera, capacidad
organizacional, y de experiencia. Estos requisitos no otorgan puntaje y la entidad los verificara como CUMPLE o NO
CUMPLE, y el resultado final serd HABILITADO O NO HABILITADO.

Los proponentes interesados en la presente convocatoria deberan acreditar los requisitos de verificacion que a continuacion
se describen.

NOTA IMPORTANTE: CON EL FIN DE FACILITAR Y AGILIZAR EL PROCESO DE EVALUACION DE LAS PROPUESTAS
POR PARTE DEL MUNICIPIO, SE LE INFORMA A LOS PROPONENTES QUE DEBEN APORTAR EN ESTRICTO ORDEN
NUMERICO, LA DOCUMENTACION QUE A CONTINUACION SE RELACIONA.

REQUISITOS HABILITANTES

Son requisitos habilitantes para participar y verificar: La capacidad juridica, la capacidad financiera, capacidad
organizacional, y de experiencia. Estos requisitos no otorgan puntaje y la entidad los verificard como CUMPLE o NO
CUMPLE

Los proponentes interesados en la presente convocatoria deberan acreditar los requisitos de verificacion que a
continuacion se describen

REQUISITOS HABILITANTES Y DOCUMENTACION DE CONTENIDO JURIDICO:

. Carta de Presentacion de la Propuesta Anexo No. 1.

La carta de presentacion de la propuesta debe ser diligenciada segun formato anexo a la convocatoria, y tiene como
finalidad que el proponente exprese de manera clara e inequivoca que conoce los términos del proceso de seleccion, que
acepta sus condiciones, que cumple con los requisitos y exigencias del ordenamiento juridico, y que no se encuentra
incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad contempladas en el Constitucién o la ley.
La carta, debe ser firmada, por el representante legal o quien se encuentre facultado conforme a la ley y los estatutos
sociales de la ESAL. De no hacerlo el Representante Legal quien se constituya apoderado debe tener la legitimacién
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para hacerlo, caso en el cual debe anexar el poder correspondiente con la manifestacion expresa de las facultades
otorgadas y sus limitaciones.

. Original o fotocopia del Certificado de Existencia y Representacion Legal para entidades sin animo de
lucro inscrita en la respectiva Camara de Comercio.

Con fecha de expedicion igual o inferior a 30 dias calendario anteriores al cierre de la presente convocatoria.
Debidamente renovado y/o actualizado.

Objeto: El objeto social de la entidad sin Animo de Lucro o la actividad debera permitir el cumplimiento y desarrollo del
objeto a contratar y donde conste que su duracion no serd inferior a la vigencia del convenio y un (1) afio mas. Asi mismo,
debera certificar que su objeto social incluye actividades que se relacione con el objeto a contratar.

Autorizacion de la Junta de Socios 0 Asamblea de Accionistas:

Si de conformidad con el certificado de existencia y representacion legal, se certifica que las facultades del representante
legal estan limitadas por razén de la naturaleza o cuantia del proceso de seleccion para contratar, el oferente debera presentar
el acta respectiva en la cual se autoriza al representante legal para firmar la propuesta y celebrar el correspondiente contrato
en caso de que le sea adjudicado.

. Certificado de cumplimiento del Pago a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de los Aportes
Parafiscales. (Articulo 23 ley 1150 de 2007, Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 modificado parcialmente por el
articulo 1° de la Ley 828 de 2003).

Con el objeto de dar cumplimiento a esta disposicion, se debera aportar el documento mediante el cual conste que el
proponente acredite que se encuentran al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social
Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar, cuando corresponda.

El pago de los aportes se acreditara mediante certificacion expedida por el revisor fiscal cuando este exista de acuerdo
con los requerimientos de ley, acompafiando la certificacion de Copia de la Cedula de Ciudadania, Tarjeta Profesional y
Certificado de Antecedentes de la Junta Central de Contadores del Revisor Fiscal; en caso contrario, sera acreditado por
su representante legal y se aportara copia de la cedula de ciudadania del Representante Legal y del Registro Unico
Tributario.

Dicho documento debera certificar que a la presentacion de su oferta, el proponente ha realizado el pago de los aportes
correspondientes a la némina de los ultimos seis (6) meses, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar
dichos pagos. En el caso en que la sociedad no tenga mas de 6 meses de constituida, debera acreditar el pago a partir
de la fecha de constitucion.

. Compromiso de Transparencia

El compromiso de transparencia tiene como fin apoyar la accion del Estado Colombiano y del Municipio, para fortalecer
la transparencia de los procesos de seleccion, el cual deberd ser suscrito por la ESAL participante, bajo la gravedad de
juramento, el que se entiende prestado con la suscripcion del Anexo 2 Carta de presentacion de la propuesta y Anexo 3
Carta de compromiso de transparencia.

En caso de que el Municipio advierta hechos constitutivos de corrupcién de parte de un proponente durante el proceso
de seleccidn, sin perjuicio de las acciones legales a que hubiere lugar, rechazara la respectiva propuesta.

. Certificado de Antecedentes Fiscales.
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El proponente no debera encontrarse reportado en el Boletin de Responsabilidad Fiscal (Vigente) de la Contraloria
General de la Republica, con el fin de dar cumplimiento al articulo 60 de la Ley 610 de 2000, para lo cual el proponente
lo podra aportar o en su efecto el Municipio consultara, el ULTIMO BOLETIN OFICIAL EXPEDIDO por esa entidad.

. Certificado de Antecedentes Disciplinarios.

El proponente, como persona juridica representada por su representante Legal, asi como la persona natural, no debera
encontrarse reportado en la Procuraduria General de la Nacién por antecedentes disciplinarios, para lo cual el proponente
lo podré aportar 0 en su efecto el Municipio verificard la informaciéon a través del Certificado de Antecedentes
Disciplinarios de esa entidad; a la fecha del cierre del presente proceso.

. Certificado de Antecedes Judiciales:

La entidad consultara y verificara que los proponentes (Representante Legal) no registren antecedentes judiciales en la
pagina dispuesta por la Policia Nacional para ello.
. Hoja de vida de la Funcion Publica

De Persona Juridica (Proponente) www.dafp.gov.co.
) Registro unico tributario (RUT):

Las ESAL deberan allegar en su propuesta copia del Registro Unico Tributario, en el que indique a qué régimen pertenece
y deberéa acreditar que se encuentra inscrito en la siguiente actividad economica: 9499.

. Cédula de ciudadania

El representante legal de la ESAL, debera presentar fotocopia de la cédula de ciudadania expedida en Colombia. De
conformidad con el Decreto 4969 de 2009, a partir del primero de agosto de 2010 s6lo sera valida la copia de la Cédula
amarilla de hologramas.

° Libreta Militar.

Si el proponente es hombre menor de 50 afios podra presentar con su oferta la copia de la libreta militar, ya sea en
calidad de Representante legal.

Esta exigencia es potestativa para poder participar en el presente proceso de seleccion, sin embargo, de llegar a ser el
adjudicatario del convenio, deberd aportar su Libreta Militar (representante legal de género masculino) de conformidad
con lo establecido en el articulo 111 de Decreto 2150 de 1995, al momento de la suscripcion del mismo.

. Constancia de inscripcion de la Entidad Sin Animo de Lucro en el Sistema Electronico de Contratacion
Publica - SECORP II.

Este requisito se acreditara mediante pantallazo donde se evidencien los datos de la entidad estatal/proveedor de la
ESAL en la plataforma SECOP |I.

. Certificado Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC del representante legal.

Para efectos de seleccionar a la entidad sin animo de lucro que cumpla con los requisitos establecidos en el Decreto 092
de 2017, se efectuara la evaluacion de la documentacién presentada a fin de que a través de los mismos se contrate con
la entidad que posea la misma.
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. Registro Unico de Proponentes (RUP)

Con fecha de expedicion igual o inferior a 30 dias calendario anteriores al cierre de la presente convocatoria.
Debidamente renovado y/o actualizado.

Para efectos de seleccionar a la entidad sin animo de lucro que cumpla con los requisitos establecidos en el Decreto 092
de 2017, se efectuara la evaluacion de la documentacion presentada a fin de que a través de los mismos se contrate con
la entidad que posea la misma.

CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO Y DE RECONOCIDA IDONEIDAD

e  Correspondencia del objeto de la ESAL y el programa o actividad prevista en el plan de desarrollo.
e  Capacidad del personal de la ESAL.

o  Experiencia.

e  Estructura organizacional.

o Indicadores de eficiencia de la organizacion.

e  Reputacion.

1) CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO Y DE RECONOCIDA IDONEIDAD

Correspondencia del objeto de la ESAL y el programa o actividad prevista en el plan de desarrollo.
Capacidad del personal de la ESAL.

Experiencia.

Estructura organizacional.

Indicadores de eficiencia de la organizacion.

Reputacion.

AR R IR

2) CORRESPONDENCIA DEL OBJETO DE LA ESAL Y EL PROGRAMA O ACTIVIDAD PREVISTA EN EL PLAN
DE DESARROLLO:

La ESAL debera acreditar a través de sus documentos constitutivos el area de interés de su accion, el cual debera
corresponder con la actividad y/o programa de la Entidad.

3) CAPACIDAD DEL PERSONAL DE LA ESAL:

La ESAL debera contar con el siguiente equipo misional, técnico y administrativo necesario para cumplir con el programa
ylo actividad de la presente convocatoria, asi:

1. Un (1) Coordinador Operativo. Profesional en Nutricidn y Dietética y/o Ingenieria de Alimentos y/o Quimica de Alimentos
ylo Ingenieria Industrial y/o Administracién de empresas o profesiones afines; con postgrado a nivel de maestria; con
experiencia profesional certificada de minimo cuatro (4) afios a partir de la expedicion de la tarjeta profesional en los casos
establecidos por la Ley, en temas relacionados con servicios de alimentacion y/o suministro de alimentos

Adicionalmente se deben anexar los siguientes requisitos:
4)  Cedula de ciudadania
5) Matricula profesional, en caso de que aplique.
6) Vigencia de la matricula profesional, en caso de que aplique.
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7)  Diploma ylo Acta de grado.

8) Hoja de vida.

9) Carta de intencion

10) Documentos solicitados que acrediten la experiencia requerida.

2. UN PROFESIONAL DE APOYO EN EL AREA DE PRODUCCION Profesional en Nutricion y Dietética y/o Ingenieria de
Alimentos y/o Quimica de Alimentos y/o Ingenieria Industrial con especializacion en alimentacién y nutricion en promocion
de la salud; con experiencia profesional certificada de minimo cinco (5) afios a partir de la expedicion de la tarjeta profesional
en los casos establecido.

Adicionalmente se deben anexar los siguientes requisitos:
1. Cédula de ciudadania.
Matricula profesional, en caso de que aplique.
Vigencia de la matricula, en caso de que aplique.
Diploma y/o Acta de grado.
Hoja de vida.
Carta de intencién.
Documentos solicitados que acrediten la experiencia requerida

No ok owdd

3. UN PROFESIONAL DE APOYO PARA SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD Profesional en Ingenieria Industrial y/o
Administracién de empresas y/o Economia y titulo de postgrado, tales como Doctorados, Maestrias o Especializacion en
Sistemas Integrados de Gestion QHSE; con experiencia profesional certificada de minimo tres (3) afios a partir de la
expedicion de la tarjeta profesional en los casos establecidos por la Ley, como coordinador técnico implementando y
ejecutando el sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo (SGSST) en programas de alimentacion escolar.

Adicionalmente se deben anexar los siguientes requisitos:
1. Cedula de ciudadania.
Matricula profesional, en caso de que aplique.
Vigencia de la matricula, en caso de que aplique.
Diploma y/o Acta de grado.
Hoja de vida.
Carta de intencién.
Documentos solicitados que acrediten la experiencia requerida

No ok owd

4. Manipuladores de Alimentos: El personal manipulador de alimentos debera cumplir en todo momento con los requisitos
establecidos en la normatividad sanitaria vigente (Resolucion 2674 de 2013 del Ministerio de Salud y Proteccidn Social y
demas normas que la adicionan, modifiquen o sustituyan). Para el presente proceso licitatorio, el oferente deberéa presentar
como minimo 8 manipuladores de alimentos que acrediten el cumplimiento del siguiente perfil:

Ser mayor de 18 arios, Certificacion médica en la cual conste la aptitud para manipular alimentos de acuerdo a lo establecido
en la normatividad sanitaria vigente; la certificacion debe presentar fecha de expedicién no mayor a un afio con relacién al
inicio de la operacion del Programa.

Adicionalmente, y por cada manipulador ofrecido, se debe anexar los siguientes requisitos:
11) Cedula de ciudadania
12) Hoja de vida
13) Carta de intencion segun el Anexo No. 5
14) Certificacion medica ya enunciada.
15) Documentos que acrediten la formacion sanitaria ya enunciada.

—_— o2
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5. COORDINADOR DE LA EJECUCION DEL CONTRATO Persona de la poblacion con experiencia de minimo 1 afio en
manejo de PAE en el municipio, Con curso de manipulacién de alimentos, Vigente Y certificado de residencia en el
municipio.

4. EXPERIENCIA DEL PROVEEDOR:

De acuerdo con las condiciones de complejidad del proyecto para establecer la experiencia que sea proporcional al mismo,
la cantidad de recursos que va a comprometerse en el proyecto y los riesgos a los que esta sometido el desarrollo del
mismo, las Entidades sin Animo de Lucro - ESAL deben acreditar la siguiente experiencia:

EXPERIENCIA GENERAL:
Minimo de cinco (05) afios de constituida la Entidad sin Animo de Lucro.
EXPERIENCIA ESPECIFICA

Los proponentes deben acreditar experiencia, relacionada con el objeto del presente proceso, mediante certificaciones
expedidas por los contratantes, en las cuales se acredite la celebracion, ejecucion, terminacion y liquidacion de contratos o
contratos con entidades publicas, (los contratos o contratos con los cuales se pretenda acreditar experiencia deben estar
liquidados) de conformidad con las caracteristicas que se indican a continuacion:

- Nombre o razén social de la entidad que certifica, direccion, teléfono, nombre de la persona que expide la certificacion y
el cumplimiento del mismo.

- Objeto: Desarrollo y/o Ejecucion de proyectos que brinden alimentacion

- Fecha de terminacion: Estos contratos o contratos deberan estar terminados antes de la fecha de apertura del presente
proceso.

- Fecha de liquidacion: Estos contratos o contratos deberan estar liquidados antes de la fecha de apertura del presente
proceso.

- Valor minimo del contrato o contrato: Para el presente proceso, el valor del contrato o contrato certificado exigido debe
ser igual o superior a 50% del valor del presupuesto oficial.

En el caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia a verificar es la que aporte cada uno de sus integrantes de
acuerdo con su porcentaje de participacion en la forma asociativa escogida.

En los contratos o contratos certificados y que fueron ejecutados en consorcio o union temporal, debera indicarse el
porcentaje de participacion que tuvo en estos, valor que debe discriminarse en pesos colombianos y sera aplique al
proponente para verificar la experiencia teniendo en cuenta lo sefialado en este numeral.

Las copias de contratos o contratos, actas de liquidacion, relacién de contratos, referencias comerciales, etc., sélo se
aceptaran como documentos aclaratorios de las certificaciones de experiencia y cumplimiento presentadas y no como
documentos para acreditar la informacién exigida en las mismas.

La entidad se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada por los oferentes a través de las certificaciones.

En caso de requerirse aclaraciones sobre datos contenidos en las certificaciones, el Municipio de Otanche podra solicitarlas
al proponente por escrito, quien contara con el término previsto en el cronograma del proceso para suministrarlas.

Acreditar la experiencia exigida es un requisito que no otorga puntaje y la entidad lo certificara como CUMPLE o NO
CUMPLE.

e-mail: alcaldia@otanche-boyaca.gov.co, Otanche Carrera. 6 No. 3-30, Cel. (057) 3142878271
Cédigo postal: 155060.



mailto:secretariadesarrollo@otanche-boyaca.gov.co

Republica de Colombia Cédigo: SP&IOP-GSCC

Departamento de Boyaca Alcaldia Municipal de

{ ‘P

Version: 01
e Otanche
R = Nit. 891.801.362-1 Fecha: 04/12/2023
Administraci6 . . P .
Munic?’g;.'éégi'_‘)z”oy Secretaria de Desarrollo Social y Economico Pagina: 22 de 44

JUSTIFICACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

El Municipio de Otanche considera solicitar un (01) contrato celebrado y liquidado, en razén a que con esto se demostrara
la experiencia del contratista en cuanto a la ejecucién de contratos relacionados con el objeto contractual.

Que el contrato posea un valor en SMML superior o igual a 50% del valor del P.O, evidenciara la experiencia del contratista
en la ejecucion de procesos de similar magnitud al que pretende contratar el Municipio de Otanche, lo que dara mayor

seguridad a la entidad que el contratista cuenta con las capacidades para llevar a cabo la ejecucion.

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL:

Las ESAL que participen de la presente convocatoria deben acreditar la estructura organizacional, atendiendo el programa
o actividad prevista en el proyecto.

Para la verificacion de la informacion de la estructura organizacional, se tomara como referencia el afio fiscal 2025, es decir
el comprendido entre el 1 de enero al 31 de diciembre, estados financieros auditados por un contador publico independiente
o revisor fiscal.

1. INDICADORES DE EFICIENCIA DE LA ORGANIZACION:
CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL
INDICES FINANCIEROS

El objeto de la verificacion financiera es validar si los proponentes cuentan con la capacidad financiera exigida en el Pliego
de Condiciones.

Para efectos de la verificacion financiera el proponente debera acreditar mediante el formato de capacidad financiera y
organizacional dispuesto para tal fin en el SECOP I, la Capacidad financiera con corte a 31 de diciembre de 2025 Los
Asociados que acrediten informacion financiera con corte anterior al 31 de diciembre de 2025. No seran evaluados y
quedaran inhabilitados financieramente.

Debera presentarse Estados Financieros comparativos a 31 de diciembre de 2025. (Balance General, Estado de
Resultados, Notas a los Estados financieros) y diligenciar el Anexo CERTIFICADO DE ACREDITACION DE LA
CAPACIDAD FINANCIERA'Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL expedida por el Representante legal, el Contador Publico
y el Revisor Fiscal, en los casos en que este Ultimo aplique, en donde se detallen cada uno de los indicadores. A la
documentacion debera anexarse copia de la tarjeta profesional y Certificado de Antecedentes Disciplinarios del Contador
y Revisor fiscal con no més de tres (3) meses de su expedicion.

El Municipio efectud el analisis para establecer los indicadores para verificar la capacidad financiera, de acuerdo con la obligacion
prevista en el Decreto 1082 de 20 15 y los lineamientos de Colombia Compra Eficiente.

Para realizar el analisis de los indicadores financieros y de organizacion, se tuvo en cuenta el sector cddigo CIIU 9499
ACTIVIDADES DE ASOCIACIONES.

Se evaluaran con CUMPLE o NO CUMPLE los siguientes indicadores financieros, pues este aspecto no otorgara puntaje; pero
habilitara o deshabilitara la propuesta.

2. indice de Liquidez
3. indice de Endeudamiento
4. Razoén de cobertura de intereses

e-mail: alcaldia@otanche-boyaca.gov.co, Otanche Carrera. 6 No. 3-30, Cel. (057) 3142878271
Cédigo postal: 155060.



mailto:secretariadesarrollo@otanche-boyaca.gov.co

Republica de Colombia Cédigo: SP&IOP-GSCC
Departamento de Boyaca Alcaldia Municipal de [|_ .-~
ersion: 01
Otanche
Nit. 891.801.362-1 Fecha: 04/12/2023
Mu’:?CT,;2|'Szté§Z[ézn027 Secretaria de Desarrollo Social y Econémico Pagina: 23 de 44
5. Capital de trabajo
Cuadro: Indicadores para verificar la capacidad financiera a Diciembre 31 de 2025
INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO
Liquidez ACt'YO cgrnente / Mayor o igual a 30.0
Pasivo corriente.
Nivel de endeudamiento ;?:;Vo lotal_L_Activo Menor o igual a 0,4
Razén de Cobertura de | Utilidad Operacional / | Mayor o igual a 6.02
intereses Gasto de intereses. indeterminado
: . Activo  Corriente - | 50% del valor
Capital de trabajo : . /-
Pasivo Corriente presupuesto oficial

Las ESAL que no tengan gastos de intereses y cuya utilidad operacional sea positiva, quedan habilitados respecto al indicador de
Cobertura de Intereses.

Las ESAL que presenten una utilidad operacional negativa o igual a cero, NO cumpliran con el indicador solicitado.

Nota: Cuando el proponente no tenga gastos de intereses de Obligaciones financieras, es decir su denominador es
cero (0) este CUMPLE con el requisito de Razdn de cobertura de intereses. Los proponentes que presenten utilidad
operacional negativa o igual a cero, NO CUMPLEN con el indicador de Razén de cobertura de intereses.

El capital de trabajo; Un capital de trabajo positivo contribuye con el desarrollo eficiente de la actividad econdmica del proponente.
La Entidad establecio el indicador en Mayor o igual una vez el PO

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

El Municipio debe asegurarse que los indicadores de Rentabilidad proporcionen garantia de la capacidad del
proponente.

La Capacidad Organizacional se evaluara con base en la informacion financiera con corte a 31 de diciembre de 2025
respecto de los siguientes indicadores.

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO
Rentabilidad del | Utilidad Operacional / | Mayor o igual a 0.40
Patrimonio Patrimonio.

Rentabilidad del Activo | Utilidad Operacional / Activo | Mayor o igual a 0.20
Total.

La utilidad operacional sobre el patrimonio indica qué tan rentable es una empresa respecto de su patrimonio, por lo tanto,
muestra qué tan eficientemente usa su patrimonio para generar ganancias.

La entidad considera que la ESAL muestra su eficiencia al tener un resultado positivo de la utilidad operacional sobre el patrimonio.

Las ESAL que presenten una utilidad operativa negativa, NO CUMPLEN con el indicador solicitado al mostrar
rendimientos negativos.

Nota: Las ESAL que presenten utilidad operacional negativa o igual a cero, NO CUMPLEN con los indicadores de Rentabilidad.

e-mail: alcaldia@otanche-boyaca.gov.co, Otanche Carrera. 6 No. 3-30, Cel. (057) 3142878271
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REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - RUT (APLICA PARA PERSONAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON
DOMICILIO O SUCURSAL EN EL PAIS, SEGUN CORRESPONDA)

Las ESAL deberan allegar en su propuesta copia del Registro Unico Tributario, en el que indique a qué régimen pertenece
y debera acreditar que se encuentra inscrito en la siguiente actividad econémica: 9499.

REPUTACION:

Las ESAL deberén allegar junto con su propuesta los antecedentes fiscales, disciplinarios y penales de los administradores
ylu otro personal clave de la ESAL.

Asi mismo, debera adjuntar relacion de contratos y/o convenios que evidencien la ejecucion de proyectos similares a través
del SECOP, en los términos del articulo 7 del Decreto 092 de 2017.

CAPITULO IV EVALUACION DE LAS PROPUESTAS
COMITE EVALUADOR

Las propuestas seran verificadas y evaluadas por el Comité Evaluador designado por el ordenador del gasto, a través de un acto
administrativo.

TERMINO PARA LA VERIFICACION Y EVALUACION

El comité designado realizara la verificacion de las ofertas respecto de los requisitos habilitantes, calificara y evaluara las ofertas
presentadas, conforme a los factores de escogencias establecidos en los pliegos de convocatoria y entregara los informes de
verificacion y calificacién a quien coordine el proceso de seleccion, previo a la fecha publicacién establecida en el cronograma
de actividades.

Dentro del término de publicacion (traslado) se podran solicitar las aclaraciones y explicaciones indispensables sin que con ello
se pueda modificar, adicionar o completar la oferta.
CONFIDENCIALIDAD DEL PROCESO DE EVALUACION

La informacién relativa al andlisis, aclaracién, evaluacién y comparacién de las propuestas, no podran ser reveladas a los
concursantes ni a otra persona que no participe oficialmente en dicho proceso, hasta que el Municipio los publique en la pagina
Web de acuerdo al cronograma, para que presente las observaciones correspondientes. Igualmente, no se podra revelar las
recomendaciones relacionas con la adjudicacién o declaratoria de desierta del proceso de seleccion.

FACTORES Y CRITERIOS DE CALIFICACION

En el presente proceso de seleccion se escogera el ofrecimiento mas favorable para el Municipio de Otanche - Boyacs; en
consecuencia, los factores de habilitacion que establezcan con base en los siguientes criterios:

FACTORES CUMPLIMIENTO
VERIFICACION JURIDICA HABIL O NO HABIL
CORRESPONDENCIA DEL OBJETO DE LA ESAL Y EL| . .

PROGRAMA DE LA ENTIDAD HABIL O NO HABIL
CAPACIDAD DE PERSONAL DE LA ESAL HABIL O NO HABIL

e-mail: alcaldia@otanche-boyaca.gov.co, Otanche Carrera. 6 No. 3-30, Cel. (057) 3142878271
Cédigo postal: 155060.
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EXPERIENCIA HABIL O NO HABIL
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL HABIL O NO HABIL
INDICADORES DE EFICIENCIA HABIL O NO HABIL
REPUTACION HABIL O NO HABIL

CRITERIOS DE VERIFICACION Y EVALUACION

Una vez la propuesta sea considerada HABIL, EI MUNICIPIO, de acuerdo con los criterios estipulados en el
Decreto 092 de 2017, efectuara los estudios del caso y el analisis comparativo para seleccionar la propuesta mas favorable
y que esté ajustada a los requerimientos, teniendo en cuenta los factores de evaluacién y ponderacion detallados a
continuacion:

Si durante el periodo de evaluacion y verificacion se requieren documentos o aclaraciones sobre los requisitos
minimos 0 aspectos no necesarios para la comparacion objetiva, la entidad podra solicitarlos estableciendo un término
perentorio para allegarlos. Si la ESAL no atiende el requerimiento en el término establecido, se procedera al rechazo de la
propuesta.

Una vez se determine las propuestas habiles, se procedera a calificarlas de conformidad con los siguientes criterios de
CALIFICACION, sobre un total maximo de 1000 puntos:

Factor Puntaje Maximo

Correspondencia del Objeto 200 puntos
Ponderaciéon de criterios de | 700 puntos
calidad de la propuesta técnica
Apoyo a la Industria Nacional 100 puntos

Total 1000 puntos

DESCRIPCION: CORRESPONDENCIA DEL OBJETO. Las entidades privadas sin animo de lucro en sus documentos
constitutivos definen el area de interés de su accion, la cual esta relacionada con la intencion de los fundadores y de los
donantes. La coincidencia entre el objeto de la entidad privada sin animo de lucro y el programa o actividad del plan de
desarrollo, es un elemento esencial para que esta sea adecuada para desarrollar tales propositos. Esta condicién se
evaluara de la siguiente forma:

DESCRIPCION DEL OBJETO SOCIAL PUNTAJE
Puntual al objeto de la convocatoria 200
Similar al objeto de la convocatoria 100

“CRITERIO DEL OBJETO: OPERACION Y/O COORDINACION DE PROGRAMAS DE ALIMENTACION
ESCOLAR Y/O COMEDORES ESCOLARES Y/O RESTAURANTES ESTUDIANTILES”.

PONDERACION DE CRITERIOS DE CALIDAD DE LA PROPUESTA TECNICA (MAXIMO 700 PUNTOS).

e-mail: alcaldia@otanche-boyaca.gov.co, Otanche Carrera. 6 No. 3-30, Cel. (057) 3142878271
Cédigo postal: 155060.
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BODEGA, PLANTA DE PRODUCCION O ENSAMBLE DE ALIMENTOS (MAXIMO 150 PUNTOS).

El oferente podré ofrecer una bodega o planta de produccion o ensamble de alimentos que cumpla con las
normas higiénicas sanitarias establecidas en la resolucion 2674 de 2013 y el Decreto 3075/97 y con la dotacién
minima exigida en los Lineamientos técnicos y estandares MEN.

En caso que el oferente realice dicho ofrecimiento, el municipio de Otanche podra realizar la visita fisica de
verificacion a la bodega o planta de produccion o ensamble en los casos de considere necesarios para certificar
el cumplimiento de los requisitos de ley.

Para acreditar este ofrecimiento, en caso de que el oferente no sea el propietario del inmueble ofrecido, debera
aportar el contrato de arrendamiento vigente acompafado de la escritura del predio y/o del certificado de libertad
y tradicion con vigencia de expedicion no mayor a 30 dias. Si el oferente es propietario del inmueble ofrecido
bastara con la escritura del predio y del certificado de libertad y tradicion con vigencia de expedicion no mayor a
30 dias.

La bodega o planta de produccion o ensamble de alimentos, ofrecida debera estar dotada de los equipos
minimos requeridos para llevar a cabo un adecuado almacenamiento y distribucién de los alimentos tales como:
cuarto refrigeracion/congelacion con volumen minimo de 2400 litros, canastillas, estibas, estanterias y balanzas
entre otros y debe contar con concepto sanitario favorable no mayor a 6 meses al momento de la entrega de la
propuesta.

Dicha bodega o planta de produccion o ensamble de alimentos debera destinarse Unica y exclusivamente para
el almacenamiento y distribucién de alimentos; siendo indispensable que minimamente cuente con un area
MINIMA DE 200 M2 independientes para el programa que garantice el adecuado almacenamiento y distribucién
de los alimentos; cabe anotar que si durante la ejecucidn del contrato se encuentra que el &rea de la bodega o
planta de produccién o ensamble de alimentos es insuficiente para el adecuado almacenamiento y distribucion
de los alimentos, el Municipio, a través de la supervision, solicitara al contratista el cambio requerido de bodega.

Se le otorgara 150 puntos al oferente que cumpla con todos los requisitos exigidos, siempre que la
bodega o planta de produccion o ensamble de alimentos se encuentre ubicada en la Jurisdiccion de
cualquiera de los Municipios de la Provincia de Occidente del Departamento de Boyaca.

Se le otorgara 75 puntos al oferente que cumpla con todos los requisitos exigidos, siempre que la bodega
o planta de produccion o ensamble de alimentos no se encuentre ubicada en la Jurisdiccion de
cualquiera de los Municipios de la Provincia de Occidente del Departamento de Boyaca.

Se otorgaran 0 puntos, por no presentar los documentos que acrediten la asignacion de este puntaje
adicional o que los presentados no cumpla con los requisitos solicitados.

TRANSPORTE DE ALIMENTOS (MAXIMO 100 PUNTOS)

Los alimentos deberan ser transportados en vehiculos que garanticen las adecuadas condiciones higiénico-
sanitarias de estos, asegurando que los alimentos de alto riesgo epidemiolégico como productos carnicos y
lacteos conserven la cadena de frio hasta el momento del recibo y almacenamiento en cada uno de los
restaurantes escolares.

e-mail: alcaldia@otanche-boyaca.gov.co, Otanche Carrera. 6 No. 3-30, Cel. (057) 3142878271
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Las condiciones de los vehiculos deberan cumplir con lo establecido en la Resolucién 002505 de septiembre de
2004 del Ministerio de Transporte, que reglamenta las condiciones de transporte de alimentos y las demas
normas que las modifiquen, complementen o sustituyan, en el desarrollo del contrato.

Con el proposito de acceder al puntaje que otorga este criterio, el proponente podra ofrecer como minimo 2
vehiculos para realizar el transporte de los alimentos en desarrollo del contrato, para cual debera adjuntar, si
son de propiedad del oferente: copia de la Licencia de Transito, SOAT y Revision Técnico Mecanica Vigentes,
asi como también copia del acta de inspeccion sanitaria vigente expedida por la autoridad competente en la que
se determine concepto favorable. Si los vehiculos ofrecidos no son propiedad de los oferentes deberan adjuntar,
ademas de los documentos anteriormente citados, el respectivo contrato de arrendamiento, alquiler o lesasing.

Se le otorgara 100 puntos al oferente que cumpla con todos los requisitos exigidos, siempre que los
vehiculos sean de propiedad del oferente o alquilados o arrendados o en leasing.

Se otorgaran 0 puntos, por no presentar los documentos que acrediten la asignacion de este puntaje adicional
0 que los presentados no cumpla con los requisitos solicitados.

ASPECTOS DE CALIDAD DEL PERSONAL MINIMO OFRECIDO (MAXIMO 350 PUNTOS)

Se calificara la formacién adicional y la experiencia profesional especifica adicional al minimo establecido para
el personal requerido en el numeral 3.2.2.1, subnumerales 1,2,3 y 4 del Pliego de Condiciones, de la siguiente
manera:

PERFIL MINIMO REQUERIDO PUNTAJE MAXIMO ASIGNACION DE PUNTAJE

La formacién profesional adicional a la
minima exigida se ponderara de la
siguiente manera:

La presentacion de titulo de postgrado,
tales como Doctorados, Maestrias o
Especializacion en  Alimentacion y
Nutricion, se les asignaran 60 puntos.

Un (1) Coordinador Operativo. Profesional en
Nutricion y Dietética y/o Ingenieria de
Alimentos y/o Quimica de Alimentos y/o
Ingenieria Industrial y/o Administraciéon de
empresas o profesiones afines, con maestria
en derechos humanos; con experiencia 100
profesional certificada de minimo ocho (8) afios
a partir de la expedicion de la tarjeta profesional
en los casos establecidos por la Ley, en temas
relacionados con servicios de alimentacién y/o
suministro de alimentos.

Si el profesional ofrecido, también acredita
experiencia profesional certificada por la
entidad publica contratante  donde
demuestre haberse desempefiado como
Coordinador Operativo en la ejecucion de
programas de alimentacion escolar PAE,
en al menos 2 contratos o contratos, se le
asignara 40 puntos.

Para el otorgamiento del puntaje aqui
sefialado se debera aportar copia de los
respectivos soportes que demuestren el
cumplimiento de los requisitos para
acceder a dicho puntaje.

e-mail: alcaldia@otanche-boyaca.gov.co, Otanche Carrera. 6 No. 3-30, Cel. (057) 3142878271
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Se otorgaran 0 puntos, por no presentar
los documentos que acrediten la
asignacion de este puntaje adicional o que
los presentados no cumpla con los
requisitos solicitados.

Profesional en Nutricion y Dietética ylo
Ingenieria de Alimentos y/o Quimica de
Alimentos y/o Ingenieria Industrial con
especializacion en alimentacion y nutricion en
promocion de la salud; con experiencia
profesional certificada de minimo cinco (5)
afios a partir de la expedicion de la tarjeta
profesional en los casos establecido. por la Ley,
en temas relacionados con servicios de
alimentacion y/o suministro de alimentos.

100

La formacién profesional adicional a la
minima exigida se ponderara de la
siguiente manera:

La presentacion de titulo de postgrado,
tales como Doctorados, Maestrias o
especializacion en alimentacion y nutricion
en promocion de la salud se les asignara
60 puntos.

Si el profesional ofrecido, también acredita
experiencia profesional certificada por la
entidad publica contratante  donde
demuestre haberse desempefiado como
Coordinador y/o Profesional de produccion
en la ejecucion de programas de
alimentacion escolar PAE, en al menos 2
contratos o contratos, se le asignara 40
puntos.

Para el otorgamiento del puntaje aqui
sefialado se debera aportar copia de los
respectivos soportes que demuestren el
cumplimiento de los requisitos para
acceder a dicho puntaje.

Se otorgaran 0 puntos, por no presentar
los documentos que acrediten la
asignacion de este puntaje adicional o que
los presentados no cumpla con los
requisitos solicitados.

4. Un Profesional de Apoyo para para Gestion
Logistica. Profesional en Ingenieria Industrial
ylo Ingenieria Administrativa con
especializacion en salud ocupacional y
proteccion de riesgos laborales, con
experiencia profesional certificada de minimo
cinco (5) afios, a partir de la expedicion de la
tarjeta profesional en los casos establecidos
por la Ley, en temas relacionados con el
control, vigilancia o supervision en la prestacion
de servicios de alimentacion y/o suministro de
alimentos.

50

Si el profesional ofrecido, también acredita
Diplomados en Auditoria de la Calidad, se
le asignara 50 puntos.

Para el otorgamiento del puntaje aqui
sefialado se debera aportar copia de los
respectivos soportes que demuestren el
cumplimiento de los requisitos para
acceder a dicho puntaje.

Se otorgaran 0 puntos, por no presentar
los documentos que acrediten Ila
asignacion de este puntaje adicional o que
los presentados no cumpla con los
requisitos solicitados.

Al personal adicional al minimo requerido (profesional de Apoyo para Gestién Logistica) se le asignara
un puntaje de hasta CIEN (100) PUNTOS, y se calculara de acuerdo con los siguientes criterios:

e-mail: alcaldia@otanche-boyaca.gov.co, Otanche Carrera. 6 No. 3-30, Cel. (057) 3142878271
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PERFIL PROFESIONAL DE APOYO PUNTAJE )
PARA GESTION LOGISTICA MINIMO MAXIMO ASIGNACION DE PUNTAJE
REQUERIDO
UN (1) PROFESIONAL DE APOYO PARA Se le daran 50 PUNTOS al oferente
GESTION LOGISTICA. que aporte un profesional adicional
(PROFESIONAL DE APOYO PARA
Profesional en Ingenieria industrial y/o GESTION LOGISTICA) a los minimos
administrativa y/o nutricionista y/o alimentos requeridos.

Experiencia profesional certificada de
minimo un (1) afio a partir de la expedicién
de la tarjeta profesional en los casos
establecidos por la Ley, en temas 100
relacionados con la gestién logistica en la
prestacion de servicios de alimentacion y/o
suministro de alimentos.

FORMACION ACADEMICA ADICIONAL DEL PROFESIONAL DE APOYO PARA | PUNTAJE
GESTION LOGISTICA

Ingenieria industrial y/o administrativa y/o nutricionista y/o alimentos 50 puntos
curso aprobado de politicas de seguridad alimentaria y nutricional con intensidad de 60 | 50 puntos
hrs

ESTIMULO A LA INDUSTRIAL NACIONAL (MAXIMO 100 PUNTOS)

Se evaluara y asignara cien (100) puntos a los proponentes que acrediten mediante certificacion suscrita por el
representante legal que su propuesta oferta bienes y servicios de origen nacional, de conformidad con lo consagrado con
la ley 1150 de 2007, articulo 2, paragrafo segundo, numeral 3. Para el efecto, se tendra en cuenta lo establecido en el
Decreto 1082 de 2015, que delimitan lo relacionado con bienes y con servicios de origen nacional, para lo cual deberan
manifestarlo expresamente en su oferta.

De igual manera, conforme con lo establecido en el paragrafo del articulo 1 de la Ley 816 de 2003, se otorgara tratamiento
de bien o de servicio de origen nacional a aquellos bienes o servicios originarios de los paises con los que Colombia ha
negociado trato nacional en materia de compras estatales y de aquellos paises en los cuales a las ofertas de bienes y
servicios colombianos se les conceda el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios nacionales. Este Ultimo caso
se demostrara con informe de la respectiva Mision Diplomatica Colombiana.

Si el proponente es un consorcio 0 una union temporal, debera contar dentro de sus miembros con por lo menos una
persona o empresa nacional colombiana, para que su propuesta obtenga la calificacion 100 puntos en este factor.

Tratdndose de bienes o servicios extranjeros, la entidad contratante dara cincuenta (50) puntos para incentivar la
incorporacion de componente colombiano de bienes y servicios profesionales, técnicos y operativos.

Si lo oferentes no acreditan el requisito solicitado en debida forma para obtener el puntaje de este criterio, se le asignara
un puntaje de cero (0) puntos.

CAPITULO V CONTRATO

CONDICIONES LEGALES

e-mail: alcaldia@otanche-boyaca.gov.co, Otanche Carrera. 6 No. 3-30, Cel. (057) 3142878271
Cédigo postal: 155060.
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Ademas de las estipulaciones de los Presente Pliegos de Condiciones, los oferentes estan obligados a aceptar integramente
aquellas clausulas que de conformidad con la Ley deben contener los contratos que suscriba la Administracion Publica.

TRAMITE DEL CONTRATO

El conveniente debera suscribir el contrato dentro de los tres (3) dias habiles, contados a partir de la expedicién de la resolucién
de adjudicacién. Una vez suscrito el contrato, dispondra de diez (10) dias para la constitucion de las garantias que respaldaran las
obligaciones convencionales, las cuales deberan ser allegadas a la entidad dentro de dicho término.

Si el proponente adjudicatario no cumple con su obligacién de suscribir el contrato, ni de allegar las garantias correspondientes en
el tiempo establecido, El Municipio podra adjudicar el contrato al proponente calificado en segundo lugar, mediante resolucién
motivada, dentro de los quince (15) dias siguientes a la expiracion de cada uno de estos, siempre y cuando su propuesta sea
igualmente favorable para el Municipio DE OTANCHE.}

PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del presente convenio es de CUATRO (4) MESES Y QUINCE (15) DIAS CONTADOS A PARTIR DEL ACTA
DE INICIO, con ejecucion de 75 dias calendario escolar. PARAGRAFO 1: Es de anotar, que en caso que no se haya entregado el
complemento alimentario a la totalidad de los cupos asignados y esto genere saldos no ejecutados, con el fin de optimizar los
recursos, estos podran ser utilizados hasta agotar el presupuesto del Convenio, ampliando asi, la prestacion del servicio durante
los dias calendario escolar equivalentes; Lo anterior sin exceder la vigencia 2026.

VALOR DEL CONTRATO.

El presupuesto del contrato asciende a la suma de SETECIENTOS DIECIOCHO MILLONES CUATROCIENTOS VEINTICINCO
MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y UN PESOS CON 45/100 PESOS ($718.425.471,45) M/CTE.

FORMA DE PAGO

La ESAL debera abrir una cuenta en una entidad bancaria para el manejo especifico de los recursos del Convenio. EI municipio
desembolsara el aporte al que se compromete en el presente Convenio asi: 1.- UN PRIMER DESEMBOLSO hasta el CINCUENTA
POR CIENTO (50%) del valor del convenio interadministrativo, una vez legalizado el mismo, suscrita el Acta de Inicio y se haya
presentado la fase de alistamiento del municipio y se encuentre aprobada por el Equipo PAE de la gobernacion de Boyaca.
SEGUNDO DESEMBOLSO hasta del NOVENTA POR CIENTO (90%), cuando haya transcurrido el 50% del plazo de ejecucion
del convenio interadministrativo. UN ULTIMO GIRO por el valor restante, sujeto a las ejecuciones presentadas, formato de compras
locales debidamente diligenciado y soporte de cumplimiento de las mismas, acta de recibo a satisfaccion y el acta de liquidacion
del convenio interadministrativo suscrita por las partes. PARAGRAFO 1: Para realizar desembolsos de los recursos provenientes
de Sistema General de Regalias es necesario la previa radicacion ante el Departamento de la autorizacion del endoso de la orden
de pago a nombre del destinatario final, junto con los soportes legales y técnicos requeridos, lo anterior de acuerdo a lo establecido
en el decreto 1050 de 2023.

NOTA: si con la cuenta no se acompafian los documentos requeridos para el desembolso, sera responsabilidad del CONTRATISTA
y no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza, esta debera ser radicada en la Central
de Cuentas de la Gobernacion de Boyaca, dando cumplimiento al Articulo 19 de la Ley 1150 de Julio 16 de 2007. DEL DERECHO
DE TURNO.

En todo caso los desembolsos estaran supeditados a los pagos realizados conforme al convenio interadministrativo suscrito entre
el municipio y el Departamento.
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PARAGRAFO 1: En el evento en que se suspenda el servicio por causa de huelga, paro o cese colectivo de actividades, EL
MUNICIPIO, no reconocera ningln costo por los dias en que se dejoé de prestar el servicio. PARAGRAFO 2: Los desembolsos del
Municipio al Contratista estaran supeditados a los desembolsos que para el efecto realice el Departamento de Boyaca en virtud
del Convenio interadministrativo, por lo que el Operador conoce y acepta esta condicién, en atencion a ello el Municipio no hara
ningun tipo de reconocimiento, por las demoras o retrasos que se produzcan por esta causa. PARAGRAFO 3: Los dineros
aportados por el Municipio seran destinados exclusivamente para la ejecucion del presente CONVENIO y es obligacién del
Supervisor, verificar la destinacion especifica de los recursos entregados por el Municipio. PARAGRAFO 4: El saldo de los recursos
aportados por el Municipio para el presente CONVENIO que no hubieren sido ejecutados por el Operador durante el periodo de
vigencia del presente CONVENIO deberan ser devueltos y consignados por parte del Operador al tesoro municipal, cuando a ello
hubiere lugar; igualmente los rendimientos generados por los dineros desembolsados por parte del Municipio, deberan ser
consignados mensualmente al tesoro Municipal. PARAGRAFO 5: Queda entendido que el Operador solo comprometera los
valores requeridos para la debida ejecucion del CONVENIO, y en consecuencia, su ejecucion no genera beneficio econdmico
alguno para el Operador. PARAGRAFO 6: Los desembolsos estaran sujetos al Programa Anual Mensualidad de Caja - P.A.C.
del Municipio, sin generar intereses moratorios. PARAGRAFO 7: En el evento de que algiin pago sea objeto del proceso de Pasivo
Exigible, la duracién de este tramite presupuestal no ocasionara ningun tipo de responsabilidad, ni interés por parte de Municipio
en favor del Contratista.

OBLIGACIONES DE LAS PARTES.

OBLIGACIONES GENERALES DE LA ESAL

1. Cumplir a cabalidad con las condiciones pactadas en el presente Contrato las cuales solamente podran ser
modificadas previo cumplimiento del tramite dispuesto por el Municipio, segun el procedimiento establecido y una
vez se alleguen los documentos pertinentes.

2. Garantizar que ejecucién de la totalidad de las actividades contempladas con los recursos aportados por el
MUNICIPIO, sean exclusivamente invertidas en el objeto del presente Contrato. Cualquier costo adicional que se
genere sera asumido por el Contratista, quien debera aportar los recursos necesarios que garanticen el
cumplimiento del objeto del presente Contrato.

3. Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas del desarrollo del Contrato, evitando dilaciones y
entrabamientos para la ejecucion del proyecto.

4, Mantener la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del
Contrato.

5. Mantener actualizadas las vigencias y el monto de los amparos de las garantias expedidas con ocasién de la

suscripcion del Contrato, acorde con lo contemplado en la clausula de garantias, teniendo en cuenta el plazo de
ejecucion, el valor, las modificaciones en valor y/o plazo, las suspensiones, etc., que afecten su vigencia o su
monto.

6. Para cada desembolso, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, el articulo 41 de
la ley 80 de 1993, en la ejecucidn del Contrato, el Contratista debera acreditar mediante la presentacion de los
debidos soportes que se encuentra al dia en el cumplimiento de las obligaciones frente al sistema de seguridad
social integral, asi como los propios de SENA, ICBF Y CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR, incluyendo las
obligaciones que le correspondan respecto del Sistema General de Riesgos Laborales.

7. Presentar la respectiva factura o su documento equivalente cuando esté obligado a ello, acorde con el régimen
aplicable al objeto del Contrato, acompafiada de los documentos soporte que permitan establecer el cumplimiento
de las condiciones pactadas, requisitos sin los cuales no se podran tramitar los respectivos desembolsos. Es
obligacién de Contratista conocer y presupuestar todos los gravamenes de los cuales es responsable al momento
de presentar su oferta y celebrar el presente Contrato, por tanto asumira toda la responsabilidad y los costos,
multas y/o sanciones que se generen por la inexactitud de la informacién fiscal que se haya entregado a este
Municipio. Para todos los efectos legales, presupuestales vy fiscales, se entendera que el valor de la propuesta
presentada por el Contratista incluye IVA, cuando el bien y/o servicio no este excluido de tal gravamen por la Ley,
asi como también incluye todos los impuestos, tasas, estampillas y contribuciones Municipales aplicables.
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9.

El contratista debera mensualmente allegar las planillas de pagos de seguridad social en salud y parafiscales
(cuando aplique) de sus empleados de acuerdo a lo establecido en la normatividad vigente en la materia.
Allegando la planilla de pago de los manipuladores de alimentos o del personal de entrega de la racién, y los
soportes de pago de personal manipuladores de alimentos o del personal de entrega de la racion, estos deben
ajustarse a los recursos destinado dentro del valor de la Minuta.

Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el Contrato y en los documentos que de él forman parte.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ESAL:

1)

11)
12)
13)

14)
15)

16)
17)
18)
19)

20)

Cumplir estrictamente con los lineamientos técnico- administrativo y estandares del Ministerio de Educacion
Nacional, que garanticen la idénea, oportuna y adecuada prestacion del servicio conforme a las normativas
aplicables.

Conocer integramente los manuales del Sistema Integrado de Gestion de calidad del Municipio de Otanche;
Responsabilidades y competencias, entidades territoriales no certificadas.

Aportar los protocolos de Bioseguridad y la aplicacion de los mismos, acorde a las condiciones del Municipio. Asi
mismo promover estrategias para el cuidado, utilizando adecuadamente los elementos de proteccion personal
requeridos, para salvaguardar la salud de la comunidad.

Solicitar por escrito los intercambios, que se llegasen a requerir con la debida justificacion de los mismos.

Enviar la informacion que solicite el Departamento de Boyaca en virtud del programa de alimentacion escolar.
Aportar las fichas técnicas, marca de los productos, permisos, notificacién o registro sanitario, y fechas de
vencimiento las cuales deben estar acorde a lo estipulado por la normatividad sanitaria vigente.

promover estrategias para el cuidado, utilizando adecuadamente los elementos de protecciéon personal
requeridos, para salvaguardar la salud de la comunidad.

Cumplir estrictamente con los lineamientos técnico — administrativo y estandares del Ministerio de Educacion
Nacional, que garanticen la idonea, oportuna y adecuada prestacion del servicio, de acuerdo a la resolucién 29452
del 29 de diciembre de 2017 y decreto 1075, adicionado por el decreto 1852 de 2015.

Facilitar y promover a participacién de la comunidad, los padres de familia, los personeros estudiantiles y los
organismos de control social en el seguimiento del PAE.

Fomentar el desarrollo y promocion de la economia regional a través de compras locales, priorizando las
organizaciones de base comunitaria y/o de asociacion juvenil que suministren productos necesarios para la
preparacion de las raciones alimentarias, de acuerdo a la oferta en la region; particularmente las provenientes de
productores apoyados por otras intervenciones publicas, del sector de la inclusion social, o de entidades del
Sistema Regional de Bienestar Familiar, como alianzas productivas, oportunidades rurales, programas de
desarrollo y paz y mini cadenas productivas.

Disponer los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de la documentacién objeto del
presente contrato.

Garantizar la calidad e inocuidad de los alimentos frescos y suministrados, para lo cual debe dar cumplimiento a
la normatividad sanitaria vigente.

Organizar toda la parte administrativa y logistica para la compra, almacenamiento, distribucién, transporte, de
alimentos en la (s) unidad(es) aplicativa(s) a su cargo.

Atender a los beneficiarios reportados en la base de datos SIMAT

Exigir el cumplimiento de requisitos para la adecuada manipulacién de alimentos y de la higiene en las
instalaciones donde se haga el manejo de ellos, previniendo asi la transmisidn de enfermedades o posibles ETAS
Cuidar y mantener los equipos, menaje, infraestructura fisica y sanitaria y utensilios de las unidades aplicativas
donde suministre el servicio.

Atender las sugerencias y observaciones recibidas.

Presentar planes de mejora cuando sean solicitados

Reportar oportunamente las novedades que se presentan en desarrollo del programa en la(s) unidad (es)
aplicativa(s) a su cargo, con fin de tomar los correctivos necesarios.

Mantener canales abiertos y permanentes de comunicacion.
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21)

22)

23)

24)
25)

26)

27)

28)

29)

30)
31)

32)

33)
34)

35)
36)

37)

38)

39)

Garantizar el personal necesario para la distribucion de alimentos preparados en cada unidad aplicativa.
Cubriendo para ello, todas las prestaciones sociales y encontrandose a paz y salvo por todo concepto
(trabajadores, proveedores). En caso de que el objeto contractual sea ejecutado por personal voluntario, aportes
voluntarios al contrato (Bienes y Servicios 0 Recursos) o cualquier otra forma de desarrollo del mismo que no
genere sujecion laboral, no requerira pago prestaciones sociales y demas emolumentos de ley.

Garantizar la ejecucion del programa, para la prestacion del servicio, estando con todas las cuentas a paz y
salvo personal manipulador de alimentos, polizas, servicios publicos, proveedores, operador, entre otros).
Asegurar la dotacién de equipos, utensilios y menaje necesarios para el almacenamiento y distribucion la Racion
para preparar en casa RPC y en general para la operacion del programa en las instituciones educativas del
Municipio.

Dar respuesta oportuna a los requerimientos efectuados por los entes de control, el MEN, la ETC y demas actores
del Programa, en el marco de la implementacion y ejecucion del PAE.

Apoyar la gestion, articulacion y ejecucion de acciones que fortalezcan las compras locales con el fin de contribuir
a mejorar la economia.

Entregar durante la ejecucion del contrato alimentos que cumplan con las condiciones de rotulado establecidas
en la Resolucion 5109 de 2005 del Ministerio de la Proteccidn Social y demas normas que la modifiquen, adicionen
o sustituyan.

Informar periodicamente a la entidad territorial, al MEN, a la supervision y/o interventoria del programa, sobre el
grado de avance operativo, administrativo y financiero del contrato mediante el sistema de monitoreo y control
establecido.

Garantizar la disponibilidad permanente de un equipo de caracteristicas similares que supla la funcién del equipo
en reparacion de tal manera que no se interrumpa la prestacion del servicio.

Atender las visitas realizadas a las, bodegas plantas y sedes administrativas, por Representantes de la Entidad
Territorial y/o el MEN, supervisién o la interventoria del PAE y/o las efectuadas por los diferentes drganos de
control.

Facilitar la informacion requerida y participar en las reuniones de Comité de Seguimiento Escolar y/o comités de
seguimiento al PAE y las que sean convocadas.

Establecer mecanismos para garantizar la preservacion de los recursos y la adecuada ejecucion del contrato
segun lo establecidos en el estatuto anticorrupcion.

Utilizar bodegas, plantas de ensamble y/o produccién para el manejo exclusivo de alimentos, conforme a la
normatividad sanitaria vigente y dotarlas minimo con los siguientes equipos e instrumentos necesarios para
controlar y garantizar las condiciones de calidad e inocuidad de los alimentos: equipos de refrigeracion y
congelacién, balanzas, gramera, termémetros, carretillas transportadoras, canastillas y estibas. Dichos equipos e
instrumentos deberan estar fabricados en los materiales y cumplir con las especificaciones sanitarias establecidas
en la normatividad vigente.

En los procesos de manejo directo de alimentos, reemplazar el personal manipulador que por su estado de salud
represente riesgo de contaminacién, de acuerdo con las normas sanitarias vigentes.

Realizar los recorridos de entrega de alimentos, de acuerdo con el plan de rutas establecido en las actividades
de alistamiento; la entrega de los alimentos debe ser acorde a los cupos atendidos.

Atender las capacitaciones y orientaciones que imparta el MEN vy realizar las capacitaciones a los funcionarios
del Municipio y al personal del contratista que sean necesarias para la apropiada planeacion, coordinacién y
ejecucion del PAE.

Establecer los mecanismos idéneos para garantizar la preservacion de los recursos y de la adecuada ejecucion
del contrato segun lo establecido en el Estatuto Anticorrupcion.

Entregar al Municipio informes mensuales sobre la ejecucion financiera, técnica, legal y administrativa de este
contrato, de acuerdo con los formatos medios, sistemas de informacién y procedimientos establecidos por el MEN
para el efecto. Los informes deben contener una constancia sobre el registro de beneficiarios en el SIMAT, los
cupos contratados y realmente atendidos por modalidad.

Entregar al Municipio a la terminacion del contrato, un informe final, que incluya un consolidado de los informes
mensuales, ademas de informacion sobre la ejecucion del PAE

Permitir la vigilancia y control social que ejecuten las veedurias ciudadanas.
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40) Informar al Municipio de los beneficiarios del Programa de Alimentacion Escolar objeto del contrato, de acuerdo
con los formatos, frecuencia, estructuras y medios de comunicacién que establezcan para el efecto, para la
conformacion del Ineducacion — RUB conforme al Anexo “Obligacion de Reportar Informacién de Beneficiarios”
(formato de registro de asistencia).

41) Hacer mencién al Ministerio de Educacion Nacional y UAPA e incorporar sus logotipos de acuerdo con las
directrices que emitan sus Oficinas de Comunicaciones, en los documentos, publicidad y comunicados a los
medios de comunicacién sobre el programa de alimentacién escolar departamental.

42) Las demas que se le asignen de acuerdo al objeto del contrato, por parte del supervisor o el Alcalde Municipal.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:

Ademas de las obligaciones propias de éste convenio, EI Municipio se obliga en especial con lo siguiente:

1). Pagar el valor del aporte al convenio cargo del MUNICIPIO en la cantidad, forma y oportunidades pactadas.

2). Brindar la colaboracion, informacion y/o documentos que sean necesarios para el adecuado desarrollo del convenio.

. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el convenio y en los documentos que de él hacen parte.

. Ejercer el respectivo control y la supervisién mediante revisiones periddicas verificando la correcta ejecucion del mismo.
. Suscribir las actas de inicio y liquidacion del convenio y cualquier otra que se genere durante la ejecucion del mismo.

. Vigilar mediante el supervisor del convenio que se cumplan los requisitos y exigencias del mismo.

Las demas actividades que EL MUNICIPIO considere pertinentes y que se deriven de la naturaleza del convenio.

3
4
5
6

7

—_—= = = —

SUPERVISION DEL CONTRATO.

Por parte del municipio, la supervisién y vigilancia de la estricta y correcta ejecucion del presente convenio sera ejercida
por la SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y ECONOMICO.

Seran funciones de los supervisores ademas de las contenidas en el MANUAL DE SUPERVISION E INTERVENTORIA las
que a continuacién se enumeran:

1. Verificar el cumplimiento de los requisitos para la ejecucion del presente contrato
. Practicar visitas periédicas de supervision a las Instalaciones donde se ejecuta el contrato
3. Elaborar informes parciales y el informe final técnico- administrativo-financiero una vez se cumpla el plazo del
presente contrato en formatos establecidos, junto con el acta de liquidacion dentro de los términos legales
establecidos en la Ley.
4. Enviar informes de ejecucién cada vez que este lo solicite.

MECANISMO DE COBERTURA DEL RIESGO.

De acuerdo a lo sefialado en el estudio previo y su matriz de riegos se da aplicacién a lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.3.1.1 del
Decreto 1082 de 2015 ordena la cobertura y el amparo de los riesgos en la contratacion con ocasion de (i) la presentacion de las
ofertas; (i) los contratos y su liquidacién; y (iii) los riesgos a los que se encuentran expuestas las Entidades Estatales, derivados
de laresponsabilidad extracontractual que pueda surgir por las actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas. De una parte,
el Articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, dispone que el cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor de las
Entidades Estatales, deben estar garantizadas por Convenio de seguro contenido en una pdliza, Patrimonio autbnomo o Garantia
Bancaria. Conforme lo establece el articulo 2.2.1.2.3.1.7 del Decreto 1082 de 2015, para el presente proceso de seleccion se exige
la constitucion de

GARANTIA DE CUMPLIMIENTO para cubrir los siguientes riesgos:
Teniendo en cuenta el objeto, las obligaciones derivadas y la cuantia a contratar, el contratista debera constituir ante una compafia
aseguradora debidamente constituida y en favor del MUNICIPIO las siguientes garantias:
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e Cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato estatal incluyendo en ellas el pago de multas y clausula
penal pecuniaria. Este amparo cubrira a la entidad de los perjuicios directos derivados del incumplimiento total o
parcial de las obligaciones nacidas del contrato, asi como de su cumplimiento tardio o de cumplimiento defectuoso,
cuando ellas sean imputables al contratista. Ademas de estos riesgos, este amparo comprendera siempre el pago
del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria pactadas en el contrato y el valor sera como minimo del
10% del valor total del contrato, otorgada con vigencia igual al plazo del contrato y seis (6) meses mas.

o Calidad del Servicio, por una cuantia del 10% del valor total del contrato, otorgada con vigencia igual al plazo
del contrato y seis (6) meses mas.

e Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales que cubre a la entidad de los perjuicios
que se le ocasionen como consecuencia del incumplimiento de las obligaciones laborales a que esté obligado el
contratista garantizado, derivadas de la contratacién del personal utilizado para la ejecucion del contrato que se
ampara, por valor equivalente al 10% del valor total del contrato y se extiende por el plazo del contrato y tres (3)
afios mas.

o CORRECTA INVERSION DEL PAGO ANTICIPADO: Por una cuantia equivalente al (100%) por ciento de la
cuantia del anticipo con una vigencia igual al plazo de ejecucion del mismo y seis (6) meses mas.

Responsabilidad Civil Extracontractual que pueda surgir de las actuaciones, hechos u omisiones el contratista y que protejan a
la entidad de las eventuales reclamaciones de terceros, por valor equivalente a 200 salarios minimos mensuales legales vigentes
y con vigencia por todo el periodo de ejecucion del contrato.

SOLUCION DIRECTA DE CONTROVERSIAS ORIGINADAS EN EL CONTRATO

En el evento en que surjan diferencia entre las mismas por razén o con ocasién del contrato, su ejecucion, desarrollo y/o
terminacion, se buscara en primer término una solucion directa mediante conciliacion, la amigable composicion o la transaccién
dentro de los diez (10) dias calendario siguientes a la notificacién que cualquiera de las partes envie a la otra. Agotado este
requisito sin que logre dirimirse la controversia, las partes podran acudir a la jurisdiccion contenciosa administrativa.

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El CONVENIENTE declarara bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del contrato que no se halla
incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad sefialadas en la Constitucion Politica o en la Ley.

LIQUIDACION DEL CONTRATO

La liquidacion del contrato que resulte de la adjudicacion del presente proceso, se llevara a cabo bajo los parametros establecidos
en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 217 del Decreto 19 de 2012, el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007,
y demas normas que los complemente, modifique o adicione.

CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

En caso de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones adquiridas por la ESAL, El Municipio podra imponer y hacer efectivas
multas equivalentes al dos por ciento 2% del valor del presente contrato, sin que en su totalidad excedan del diez por ciento 10%
del mismo. Asi mismo se establecera una clausula penal pecuniaria como estimacion anticipada de perjuicios, en suma equivalente
al 10% del valor total del Convenio de Asociacion, suma que El Municipio hara efectiva, previa declaratoria del incumplimiento,
directamente por compensacion de los saldos que se adeude al Conveniente si los hubiere, 0 mediante cobro de la garantia unica
de cumplimiento, o si esto no fuere posible, podra acudir a la jurisdiccion competente.

CLAUSULA DE INDEMNIDAD

e-mail: alcaldia@otanche-boyaca.gov.co, Otanche Carrera. 6 No. 3-30, Cel. (057) 3142878271
Cédigo postal: 155060.
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La Entidad Sin Animo de Lucro mantendra al MUNICIPIO indemne, libre de dafios o perjuicios y de cualquier reclamacion
proveniente de terceros, que tenga como causa las actuaciones o la de sus subcontratistas y dependientes, que se desarrollen
con ocasion de la ejecucion del contrato, cualquiera sea su naturaleza.

PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

El contrato se perfeccionara con la firma de las partes.

EJECUCION Y LEGALIZACION DEL CONTRATO

Para la ejecucion se requiere: i) Registro Presupuestal por parte del MUNICIPIO. ii) Aprobacién del Mecanismo de Cobertura del
Riesgo por parte del MUNICIPIO.

Cédigo postal: 155060.

ﬁ? e-mail: alcaldia@otanche-boyaca.gov.co, Otanche Carrera. 6 No. 3-30, Cel. (057) 3142878271
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ANEXOS

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA — ANEXO No. 1

OTANCHE, Boyaca.

Sefiores
ALCALDIA MUNICIPIO DE OTANCHE
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y ECONOMICO

La Ciudad

Ref.: Proceso de Seleccion de ESAL No. -2026

, identificado como aparece al pie de mi firma, actuando en
calidad de representante legal de la Entidad Sin Animo  de
Lucro  denominada, de acuerdo con las condiciones que se establecen en los documentos del proceso de seleccion
de la referencia, cordialmente me permito presentar propuesta para AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS
Y FINANCIEROS EN LA IMPLEMENTACION Y EJECUCION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR PAE,
ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA Y EL MUNICIPIO DE OTANCHE, PARA GARANTIZAR EL PROGRAMA DE
ALIMENTACION ESCOLAR - PAE, DURANTE EL SEGUNDO SEMESTRE VIGENCIA 2026.

En caso que esa Entidad me adjudique el proceso de seleccion, me comprometo a suscribir el contrato correspondiente y efectuar
los tramites de legalizacion a cargo del conveniente, dentro del término sefialado para el efecto.

Asi mismo declaro:

Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse solo compromete al oferente.

Que conozco y acepto las obligaciones generales, especificas, el plazo de ejecucion, la forma de realizar los aportes y demas
requisitos establecidos en el pliego de convocatoria.

Que si se nos adjudica el contrato, nos comprometemos a constituir las garantias requeridas y a suscribir el contrato dentro de
los términos sefialados paraello.

Que conozco la informacion general y especial y demas documentos que integran el pliego de convocatoria y acepto los requisitos
en elloscontenidos.

Que conozco el contenido integral del pliego de convocatoria y sus adendas si las hubiere.

Que el suscrito afirma bajo la gravedad del juramento, que no existe ninguna causal de inhabilidad, incompatibilidad y/o
prohibicion, de las sefialadas en la Constitucion Politica y el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, adicionado por el articulo 18 de la
Ley 1150 de 2007, y demas normas concordantes, que impidan la participacion en el presente proceso de seleccion y en la
celebracion y ejecucion del respectivo contrato.

Que el suscrito afirma bajo la gravedad del juramento, que los recursos que conforman el patrimonio de la Entidad Sin Animo de
Lucro o sus integrantes, y que se emplearan para el desarrollo del contrato (si los hubiere como aporte en dinero), provienen de
actividadeslicitas.

e-mail: alcaldia@otanche-boyaca.gov.co, Otanche Carrera. 6 No. 3-30, Cel. (057) 3142878271
Cédigo postal: 155060.
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Que afirmo bajo la gravedad del juramento, que ni la ESAL, ni sus integrantes nos encontramos reportados en el boletin de

responsables fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica.

Que la propuesta consta de_ folios numerados en forma consecutiva tanto en el original como en las copias.

Que los siguientes documentos de nuestra propuesta cuentan con reserva legal:____segun las siguientes normas:____ .

(En el evento de no realizar manifestacion, se asumira que ninguno de los documentos cuenta con reserva legal)

Que autorizo al Municipio de OTANCHE, a efectuar las notificaciones que se requieran dentro del presente proceso de seleccion
a través de los correos electronicos que sefialo seguido de la firma de la carta de presentacion de esta propuesta.

Atentamente,

Firma:

Nombre: c.c.

NIT:

Direccién: Teléfono:
Correo electronico:

ﬁ? e-mail: alcaldia@otanche-boyaca.gov.co, Otanche Carrera. 6 No. 3-30, Cel. (057) 3142878271

Cédigo postal: 155060.
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| FORMATO PROPUESTA ECONOMICA — ANEXO 2
Sefiores

ALCALDIA MUNICIPIO DE OTANCHE
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL' Y ECONOMICO

La Ciudad
Asunto: Propuesta econémica.

, identificado como aparece al pie de mi firma, representante legal de la Entidad Sin Animo de Lucro
presento la propuesta econémica descrita a continuacion:

Primera infancia 37 $
Preescolar 88 $
Primaria: Primero, Segundo, Tercero 296 $
Primaria: cuarto y quinto 226 $
Secundaria 440 $
Media y ciclos complementarios 189 $

VALOR TOMA DE MUESTRA Y CONTRAMUESTRA: Adicional a los valores anteriormente establecidos, se contempla un
valor de XXXXXXXXXXOXXXXXXXXXXXXXXXX (SXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX) M/CTE, por concepto de toma
de muestras y contramuestras las cuales deben realizarse Unicamente en las Instituciones Educativas Principales en la
Racion Preparada en Sitio Tipo Almuerzo, a razén de  XXXXXXXXXXXXOOOXXXXXXXXXXXXXXXXX
(HOXXXXXXXXXXXXXXXXXX) MI/CTE, cada una, lo anterior con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en la
Resolucién 0003 de 2026 modificada por la Resolucion 0155 de 2026 por la cual se expiden los Lineamientos Técnicos —
Administrativos, los Estandares y las Condiciones Minimas del Programa de Alimentacion Escolar — PAE, emitida por la
Unidad Administrativa Especial de Alimentacion Escolar — Alimentos para Aprender, para lo cual el Municipio presentara el
formato establecido con evidencia fotogréfica a color.

FIRMA DEL PROPONENTE:
IDENTIFICACION DEL PROPONENTE:

NOTA: LOS VALORES DEL CUADRO DE CANTIDADES Y PROPUESTA ECONOMICA DEBEN INCLUIR EL COSTO
DE LA TOTALIDAD DE ELEMENTOS NECESARIOS PARA CUMPLIR CON EL OBJETO DE ESTE PROCESO,
TENIENDO EN CUENTA LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS RELACIONADAS EN ESTE DOCUMENTO.

EL PROPONENTE DEBE TENER EN CUENTA, QUE EL VALOR DE SU OFRECIMIENTO NO PUEDE SUPERAR EL
VALOR DEL PRESUPUESTO SO PENA DE RECHAZO.

e-mail: alcaldia@otanche-boyaca.gov.co, Otanche Carrera. 6 No. 3-30, Cel. (057) 3142878271
Cédigo postal: 155060.
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COMPROMISO DE TRANSPARENCIA — ANEXO 3

LOS SUSCHItOS: wvevevveriicrceeieieieis e , identificado con cédula de ciudadania No................... o TN ,
domiciliado en.........cccoveurereenenes , actuando en mi propio nombre (o en representacion de...) que en adelante se denominara EL

PROPONENTE, y los funcionarios abajo firmantes, debidamente identificados, que en adelante se denominaran EL
MUNICIPIO, manifestamos la voluntad de asumir el presente COMPROMISO DE TRANSPARENCIA teniendo en cuenta las
siguientes consideraciones:

Que el MUNICIPIO DE OTANCHE adelanta un proceso de seleccion con el siguiente objeto AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS EN LA IMPLEMENTACION Y EJECUCION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION
ESCOLAR PAE, ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA Y EL MUNICIPIO DE OTANCHE, PARA GARANTIZAR EL
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR - PAE, DURANTE EL SEGUNDO SEMESTRE VIGENCIA 2026.

Que EL PROPONENTE tiene interés en apoyar la accion del Estado Colombiano y del MUNICIPIO DE OTANCHE en el
implemento de mecanismos y normas para el fortalecimiento de la transparencia en los procesos de seleccion y en la lucha
contra la corrupcion.

Que el PROPONENTE tiene interés en el proceso de seleccion de Entidad Sin Animo de Lucro — ESAL No. -2026, cuyo
objeto se relaciona en el primer considerando, y se encuentra dispuesto a suministrar la informacién necesaria para la
transparencia del proceso, y en tal sentido realiza las siguientes manifestaciones y compromisos.

DECLARACIONES

PRIMERA: Proponente. Declaro bajo la gravedad del juramento no encontrarme incurso dentro de las inhabilidades e
incompatibilidades previstas en la Constitucion Politica ni en el articulo 8° de la Ley 80 de 1993, adicionado por el articulo 18
de la Ley 1150 de 2007, asi como no tener sancion vigente por la trasgresion de alguna de ellas, para contratar con Entidades
Publicas.

SEGUNDA: Proponente. Declaro que toda la informacién que suministré y suministraré al MUNICIPIO es cierta y precisa y que
no omiti ni omitiré informacion que sea necesaria para la transparencia en la celebracion y desarrollo del contrato.

TERCERA: Proponente. Declaro que no he ofrecido, ni ofreceré, no he dado, ni daré, ni directa ni indirectamente, dadiva o
beneficio para obtener una decision a mi favor, ventaja impropia o para perjudicar a alguno de los proponentes.

CUARTA: Proponente. Declaro que la propuesta presentada es seria y econémicamente ajustada a la realidad, que asegura
la posibilidad de ejecutar el objeto del presente contrato en las condiciones de calidad y oportunidad exigidas en el pliego
de convocatoria.

QUINTA: Proponente. Declaro que los recursos que conforman el patrimonio, de la persona juridica, asi como el de los
socios de la persona juridica y que se emplearan para el Desarrollo del contrato, provienen de actividades licitas.

SEXTA: Proponente. Declaro publicamente que conozco y acepto las reglas establecidas para el presente contrato, las
modificaciones, adendos, asi como las aclaraciones que se realizaron al pliego, en condiciones de transparencia, equidad
e igualdad.

SEPTIMA: Entidad. Declaro que no me han ofrecido, ni he recibido, ni he solicitado, ni solicitaré, ni directa ni indirectamente,
dadiva o beneficio para proferir decision a favor de alglin proponente u otorgar ventaja impropia.

e-mail: alcaldia@otanche-boyaca.gov.co, Otanche Carrera. 6 No. 3-30, Cel. (057) 3142878271
Cédigo postal: 155060.
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OCTAVA: Entidad. Declaro que los Pliegos de Convocatoria estan ajustados a la Ley y que los procedimientos se llevaran
a cabo con transparencia y publicidad.

COMPROMISOS
PRIMERO: Proponente. Si llegare a sobrevenir una inhabilidad o incompatibilidad prevista en la Constitucién o en la Ley,
me comprometo a ceder el contrato, previa autorizacion escrita del Municipio, y si ello no fuere posible renunciaré a la

ejecucion del mismo, de conformidad con lo previsto en el articulo 9° de la Ley 80 de 1993.

SEGUNDO: Proponente. Me comprometo a desarrollar todas mis actividades en el marco de principios éticos y a asumir
con seriedad y responsabilidad todos los compromisos relacionados con el presente contrato.

TERCERQO: Proponente. Me comprometo a suministrar al MUNICIPIO cualquier informacién sobre actos de corrupcion,
soborno, subjetividad, presion o favorecimiento en el desarrollo del proceso convencional, del que tenga o llegare a tener
conocimiento.

CUARTO: Proponente. Me comprometo a cumplir todas las obligaciones, cargas y los términos en general, previstos en el
pliego de convocatoria y en el contrato.

QUINTO: Proponente - Entidad. Nos comprometemos a desarrollar todas nuestras actividades en el marco de principios
éticos y a asumir con seriedad y responsabilidad todos los compromisos relacionados con el presente contrato.

SEXTO: Entidad. Me comprometo a guardar cautela y reserva absoluta en lo que corresponde a la informacién y tramite
del proceso, incluido el periodo de ejecucion.

SEPTIMO: Entidad. Me comprometo a ser objetivo, y a tratar con igualdad a todos los proponentes.

OCTAVO: Entidad. Me comprometo a responder y a publicar las respuestas a las observaciones realizadas por todos los
participantes.

NOVENO: Entidad. Me comprometo a rechazar y a denunciar cualquier dadiva u ofrecimiento hecho directa o indirectamente
por algun participante o persona interesada en el proceso convencional.

En constancia de lo anterior y como manifestacion de aceptacion de nuestros compromisos y declaraciones incorporadas
en el presente documento, nos suscribimos en la ciudad de el dia_del mes de de_ .

EL PROPONENTE

Firma
C.C. No.

e-mail: alcaldia@otanche-boyaca.gov.co, Otanche Carrera. 6 No. 3-30, Cel. (057) 3142878271
Cédigo postal: 155060.
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FORMATO HOJA DE VIDA PERSONAL MINIMO REQUERIDO — ANEXO 4

| (INSERTAR EL CARGO SOLICITADO)

NOMBRE Y APELLIDOS

PROFESION

LUGAR DE APROBACION DE ESTUDIOS

ANO DE APROBACION DE ESTUDIOS

ESPECIALIZACION

LUGAR DE APROBACION DE ESPECIALIZACION

NUMERO TARJETA PROFESIONAL APLICA NO
APLICA

EXPERIENCIA PROFESIONAL

RELACION DE EXPERIENCIA A CERTIFICAR

EMPRESA Y/O CONTRATANTE FECHAS EN QUE LABORO
EXPERIENCIA GENERAL

TOTAL ANOS

RELACION DE EXPERIENCIA A CERTIFICAR

EMPRESA Y/O CONTRATANTE FECHAS EN QUE LABORO
EXPERIENCIA ESPECIFICA

TOTAL ANOS

NOTA: El proponente manifiesta bajo la gravedad de juramento que los soportes adjuntos y que corresponden a la

experiencia del personal minimo, asi como la informacién aqui consignada es veridica y corresponde con la realidad.

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL PROPONENTE

e-mail: alcaldia@otanche-boyaca.gov.co, Otanche Carrera. 6 No. 3-30, Cel. (057) 3142878271

Cédigo postal: 155060.
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FORMATO CARTA DE COMPROMISO- ANEXO 5

CARTA DE COMPROMISO

Sefiores

Municipio de OTANCHE

Palacio Municipal

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y ECONOMICO

Carrera. 3 N 2-06
OTANCHE - Boyaca

Ref.: Proceso de seleccion de Entidad Sin Animo de Lucro — ESAL No. -2026
Yo, , identificado con cédula de ciudadania N° expedida en
, me comprometo a prestar mis servicios como ,conla

dedicacion establecida en el Pliego de Convocatoria, a la sociedad (Consorcio o Unién Temporal o Promesa de sociedad
Futura) en desarrollo del contrato y/o convenio que se adjudique en desarrollo del Proceso de seleccion de
Entidad Sin Animo de Lucro — ESAL No. XXX-2026, en caso de que este resultare adjudicatario en el presente proceso de

seleccion.

Declaro bajo la gravedad de juramento, que la matricula profesional se encuentra vigente y que no ha sido sancionado
dentro de los 2 afios anteriores a la fecha establecida para la entrega de las propuestas,

FIRMA:

IDENTIFICACION:

M.P.

e-mail: alcaldia@otanche-boyaca.gov.co, Otanche Carrera. 6 No. 3-30, Cel. (057) 3142878271

Cédigo postal: 155060.
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FORMATO EXPERIENCIA DEL PROPONENTE — ANEXO 6
PROPONENTE:
NUMERO DE VALOR TOTAL
CONSECUTIV NUMERO DEL DEL
© REL CONTRATO Y REIEI0 e NCE(LECLE : De CLASIFIC |% DE | CONTRATO,
REPORTE DEL INICIO O TERMINACION TOTAL
NO. ENTIDAD : ADOR PARTICIPA [INCLUYENDO
DEL CONTRATO | SUSCRIPCIO |DEL : SMML
CONTRATAN UNSPSC | CION ADICIONALES Y

CONTRATO TE N CONTRATO AJUSTES  EN \
EJECUTADO

(RUP) SMMLV

TOTAL EXPERIENCIA DEL PROPONENTE EN SMMLV

Declaro que la informacion aqui consignada es veraz y autorizo al MUNICIPIO DE Otanche - Boyaca para que verifique
dicha informacion.

Si el objeto del contrato consignado en el presente cuadro no permite identificar si corresponde a lo solicitado en el presente
pliego de Convocatoria, dicho contrato no sera tenido en cuenta para efectos de evaluacién y calificacién.

Nota: El proponente manifiesta bajo la gravedad de juramento que los soportes adjuntos y que corresponden a la
experiencia del proponente, asi como la informacion aqui consignada es veridica y corresponde con la realidad.

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL PROPONENTE

FECHA DE DILIGENCIAMIENTO:

Y -
<,
£« e-mail: alcaldia@otanche-boyaca.gov.co, Otanche Carrera. 6 No. 3-30, Cel. (057) 3142878271
Cédigo postal: 155060.
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