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1. INTRODUCCION.
En virtud del principio de publicidad establecido en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, el Municipio
de Armero Guayabal se permite presentar a continuacion el Proyecto de Pliego de Condiciones y sus anexos para el presente

proceso, el cual contiene la informacion particular del proyecto y las condiciones y requisitos del proceso.

El interesado debera leer completamente este Proyecto Pliego de Condiciones y sus anexos, toda vez que, para participar en el
proceso, se debe tener conocimiento de la totalidad del contenido de este.

El proyecto de pliegos de condiciones se encuentran a disposicion en la pagina web http://www.colombiacompra.gov.co SECOP |1,

El  Municipio de Armero Guayabal dispone el proceso en la plataforma para radicar observaciones
http://www.colombiacompra.gov.co SECOP Il; que estén dirigidas a lograr la claridad y precision de las condiciones y exigencias
propias del proceso.

El Municipio de Armero Guayabal adelantara la evaluacion de las propuestas que se presenten, con base en las disposiciones del
ordenamiento juridico colombiano sobre la materia y las reglas establecidas en el presente pliego de condiciones.

2. ASPECTOS GENERALES.

A. INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS: En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la
Ley 80 de 1993, el municipio de Armero Guayabal, Tolima, invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer
control social al presente Proceso de Contratacion, en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las recomendaciones
que consideren convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en el SECOP Il

B. COMPROMISO ANTICORRUPCION: En todas las actuaciones derivadas de las ejecuciones de los términos de la
presente invitacion y el contrato que forma parte de la misma, el proponente obrara bajo los principios de buena fe, transparencia
y moralidad que la Constitucion Politica y las leyes consagran.

En caso que el Municipio advierta hechos constitutivos de corrupcion de parte de un proponente durante el proceso de seleccion,
sin perjuicio de las acciones legales a que hubiere lugar, podran rechazar la respectiva propuesta.

Si los hechos constitutivos de corrupcion tuvieren lugar durante la ejecucion del contrato, tales circunstancias podran dar lugar a la
declaratoria de caducidad, de conformidad con las reglas previstas para el efecto en la Ley y en el respectivo contrato.

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en las Entidades del Estado, se debe reportar el hecho al Programa
“Lucha contra la corrupcion “ a través de los nimeros telefénicos (1) 560-1095, (1) 565-7649, (1) 562-4128; via fax al nimero
(1)565-8671; linea transparente del programa, a los nimeros 018000-913-040 o (1) 560-7556; correo electronico en la direccion
webmaster@anticorupcion.gov.co ; al sitio de denuncias del programa en la pagina web www.anticorrupcion.gov.co; personalmente
o por escrito a la direccion Carrera 8 No. 7-27, Bogota D.C.

C. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION (Numeral 3° articulo 2.2.1.1.2.1.1.
Del Decreto 1082 de 2015): El articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, consagra las modalidades de seleccion que se pueden emplear
para realizar la escogencia de un contratista de la administracion, estableciendo para el efecto cuatro (4) modalidades principales,
como son: La licitacion publica, como regla general, y a su turno, como excepciones a esta, tenemos la Seleccion Abreviada; el
Concurso de Méritos, la Contratacion Directa y la Minima Cuantia, esta ltima modalidad, creada mediante la ley 1474 de 2011, y
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apropiada en el Decreto 1082 de 2015. La determinacion de emplear cualquiera de las modalidades en comento, obedece entre
otros, a dos (2) criterios claramente establecidos, el primero relativo al objeto o clase de contrato a celebrar o el sujeto que lo
suscribe, y el segundo regido por el factor de la cuantia.

Asi en primera instancia, por la naturaleza del sujeto contratante o clase del servicio o bien a contratar, las leyes contractuales
establecen procedimientos contractuales especiales para la seleccion de los contratistas encargados de ejecutar tales contratos: y
en un segundo evento, propio de aquellos casos donde el legislador no hubiese establecido un procedimiento particular, la cuantia
constituye el criterio que por excelencia entra a determinar la modalidad de contratacion a desarrollar para lograr la celebracion del
contrato.

En cuanto al factor cuantia, el area de contratacion expidié la circular nimero 01, en la cual se establecen las cuantias para
contratar de conformidad con el presupuesto aprobado para la vigencia 2026, asi:

CUANTIAS PARA CONTRATAR DE CONFORMIDAD CON EL PRESUPUESTO
APROBADO PARA LA VIGENCIA 2026
PRESUPUESTO $29.715.368.587,12
SMLM.V. $1.750.050
MENOR CUANTIA 280 S.M.LM.V. DESDE $49.025.341 HASTA $490.253.400
MINIMA CUANTIA 10 % DE LA MENOR | HASTA $49.025.340
CUANTIA

El valor presupuestado para la presente contratacion excede 280 S.M.L.M.V, por lo anterior la modalidad de seleccion sera el de
SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA.

Asi las cosas, teniendo en cuenta el objeto del contrato a celebrar, se advierte que la modalidad de seleccion a emplear para la
escogencia del contratista que ejecutara el contrato, ha de ser la SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA., debidamente
presupuestada en el Decreto 1082 de 2015.

El régimen juridico aplicable a la SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA y al contrato que de aquella se derive, se regira
en lo pertinente, por el ordenamiento constitucional, el régimen juridico determinado en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, sus
normas reglamentarias y demas normas civiles y comerciales que la complementan adicionan y reglamenten, asi como lo
establecido en el pliego de condiciones.

D. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES: En razon a la cuantia del presupuesto oficial, se informa que, en virtud de lo
establecido en el articulo 5 del Decreto 1860 del 2021, que modifica los articulos 2.2.1.2.4.2.2., 2.2.1.2.4.2.3. y2212424.dela
Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, y teniendo en cuenta
que el presente proceso no supera los 125.000 dolares americanos, es susceptible de ser limitado a convocatoria de MIPYMES.

Para poder ser limitado el presente proceso a MIPYMES se debera tener en cuenta las siguientes reglas:

1. Operaré para Mi pyme colombianas con Minimo un afio de existencia.

2. Se deben recibir solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas. Tratandose de personas juridicas, las
solicitudes solo las podréan realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso
contractual.

3 Se recibira estas solicitudes durante el término consagrado en el cronograma del proceso.
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NOTA. Los proponentes persona natural o persona juridica que quieran solicitar la limitacion a MIPYMES deberan allegar la
solicitud mediante la plataforma SECOP |l seccion mensajes en donde se exprese la calidad que ostenta como empresa MIPYME,
la cual ademas debera venir firmada por el representante legal y acompafiada del registro mercantil o certificado de existencia y
representacion legal, Enel término oportuno sefialado en el cronograma del presente proceso. Aquellas solicitudes que no cumplan
con la totalidad de los requisitos establecidos en el presente numeral no seran tenidas en cuenta para efectos de la limitacién a
MIPYME.

E: LIMITACION TERRITORIAL: De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, la presente
convocatoria podra limitarse a Mipyme colombianas que tengan domicilio en el departamento o municipio en donde se va a ejecutar
el contrato.

Para poder se limitado el presente proceso a MIPYMES que tengan domicilio en el departamento o municipio en donde se va a
ejecutar el contrato, se debera tener en cuenta las siguientes reglas:

1. Operara para Mi pyme colombianas con Minimo un afio de existencia.

2. Se deben recibir solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas que tengan domicilio en el departamento o
municipio en donde se va a ejecutar el contrato. Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme,
cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. cuyo objeto social les permita ejecutar el
objeto contractual.

3 Se recibira estas solicitudes durante el término consagrado en el cronograma del proceso.

Cada Mipyme debera acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente inciso.

F. ACREDITACION DE REQUISITOS PARA CONVOCATORIAS LIMITADAS A MIPYME: De conformidad con lo
establecido en el Articulo 2.2.1.2.4.2.4 de Decreto 1860 de 2021 - Acreditacion de requisitos para participar en convocatoria
limitadas. La Mipyme colombiana debera acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera;

i Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro
mercantil.
0 Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan

obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o
por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de
2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes —RUP-, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del certificado
de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segin corresponda conforme a las reglas precedentes,
con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para
el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En caso de que las convocatorias se limite, solo se aceptaran las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales
integrados Unicamente por Mipyme.
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PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la aplicacion
de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas."

G. COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACION: Los costos y gastos en que los
interesados incurran con ocasion del analisis de los Documentos del Proceso, la presentacion de observaciones, la preparacion y
presentacion de las Ofertas, la presentacion de observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias publicas y cualquier otro
costo o gasto relacionado con la participacion en el Proceso de Contratacion estara a cargo exclusivo de los interesados y
Proponentes.

H. COMUNICACIONES: Las comunicaciones en el marco del Proceso de Contratacion deben hacerse exclusivamente a
través de la plataforma del SECOP I, Las comunicaciones y solicitudes enviadas, en lugares distintos a la plataforma del SECOP
Il no seran tenidas en cuenta.

LOS PLIEGOS DE CONDICIONES SE ENCUENTRAN A DISPOSICION EN LA PAGINA WEB http://www.colombiacompra.gov.co
SECOP |

1. IDIOMA: Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o por terceros
para efectos del Proceso de Contratacion, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser otorgados en castellano. La Oferta
y sus anexos deben ser presentados en castellano. Los documentos con los cuales los Proponentes acrediten los requisitos
habilitantes que estén en una lengua extranjera, deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con su original otorgado en
lengua extranjera. Para firmar el contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar la traduccion oficial al castellano
de los documentos presentados por escrito en idioma extranjero, la cual debera ser oficial en los términos del articulo 251 del
Codigo General del Proceso, cumpliendo el tramite de Apostilla o consularizacion.

J. LEGALIZACION DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR: Los Proponentes deben entregar con su Oferta
los documentos otorgados en el exterior sin que sea necesaria su legalizacion, Para firmar el Contrato, el Proponente que resulte
adjudicatario debe presentar los documentos otorgados en el extranjero, legalizados de acuerdo con lo previsto en el articulo 251
del Cddigo General del Proceso.

K. CONVERSION DE MONEDAS: Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais
en el cual fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos.

Si esta expresado originalmente en una moneda diferente a ddlares de los Estados Unidos de Norte América, debe convertirse a
esta moneda.

Una vez que se tengan las cifras en dolares de los Estados Unidos de América o si la informacion se presenta originalmente en
dicha moneda, para la conversion a pesos colombianos se debe tener en cuenta la tasa representativa del mercado certificada por
la Superintendencia Financiera de Colombia para la fecha de corte de los estados financieros

L. IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES: Al formular la oferta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos
los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales, y
dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades
ambientales, por el uso e intervencion de recursos naturales necesarios para el desarrollo de Ia obra; estos pagos deben soportarse
con las certificaciones correspondientes expedidas y/o validadas por las autoridades competentes.

© 318 448 9161 2

9 Cr 6 CIl 5 / Parque principal A gobierno@armeroguayabal+tolima.gov.co

NIT 8207009820



ALCALDIA )
ARMERO SECRETARIA DE
m GUAYABAL COBIERNO

M. CIERRE DEL PLAZO DEL PROCESOQ DE SELECCION: Los interesados podran presentar ofertas hasta el dia y hora
determinados en el cronograma del proceso. La diligencia de cierre se realizara en la fecha, hora y lugar sefialada en el pliego de
condiciones o su adenda modificatoria, a través de la plataforma del SECOP Il

Para todos los efectos, se entendera como plazo de la convocatoria, el que transcurre entre la apertura y el cierre de la misma,
término dentro del cual los proponentes podran presentar sus propuestas.

Se entienden recibidas por la Entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del SECOP |l a la fecha y hora indicada en el
Cronograma del Proceso de Contratacion. Después de este momento el SECOP Il no permitira recibir mas propuestas por
excederse del tiempo sefialado en el Cronograma.

Vencido el termino para presentar ofertas, la Entidad Estatal debe realizar la apertura del Sobre 1 y publicar la lista de oferentes.
Luego de la apertura las propuestas son publicas y cualquier persona puede consultarlas. La Entidad Estatal dara a conocer las
ofertas radicadas en el Proceso de Contratacion haciendo clic en la opcion “publicar ofertas” para que sean visibles a todos los
Proponentes.

Se daran por no presentadas las Propuestas que no hayan sido entregadas en la plataforma y en el plazo previsto para ello en el
Pliego de Condiciones. No se tendran como recibidas las ofertas allegadas por medios distintos al SECOP Il ¢ que no sean
presentadas de conformidad con los Términos y Condiciones de Uso del SECORP |I.

Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECOP II, la cual hubiese sido confirmada por la Agencia Nacional de
Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente mediante certificado de indisponibilidad, la Entidad Estatal puede recibir ofertas
en los términos y condiciones establecidos en el “Protocolo para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II" o en el documento
que Colombia Compra Eficiente determine para ello. [Puede consultarlo en el siguiente enlace:
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii].

N. El Municipio de Armero Guayabal podra prorrogar a fecha de cierre del proceso cuando la Entidad con el fin de dar
cumplimiento a los principios de seleccion objetiva, igualdad y concurrencia, lo considere necesario. El plazo podra ser ampliado
por un término no superior a la mitad del inicialmente fijado.

0. ADENDAS: De conformidad con el articulo 89 de la ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.1.2.2.1 del decreto 1082 de 2015,
el MUNICIPIO DE ARMERO GUAYABAL podra expedir adendas a mas tres (3) dias habiles anterior al vencimiento del plazo para
presentar ofertas. Entiéndase por dias habiles y horarios laborales (nicamente para la expedicién y publicacion de adendas, los
dias de lunes a viernes no feriados de 7:00 a. m., a 7:00 p. m.

P. DILIGENCIAMIENTO DE LOS ANEXOS Y LOS FORMATOS: La informacion
requerida que deba consignarse en los formatos o anexos indicados en el pliego sera diligenciada y presentada conforme lo dispone
la entidad. Si el proponente considera que es conveniente para complementar su propuesta, anexar informacion adicional a la
solicitada por LA ENTIDAD en los formularios establecidos, podra allegarla haciendo referencia al formulario que complementa.

Q. DEFINICIONES: Para los fines de este Pliego de Condiciones, a menos que expresamente se estipule de otra manera,
los términos deben entenderse de acuerdo con la definicion contenida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, el
glosario y demas normas, decretos reglamentarios y legislacion aplicable en la materia. Las palabras técnicas que se utilicen en
este Pliego de Condiciones se tomaran en el sentido que les den los profesionales del area correspondiente; a menos que aparezca
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claramente que se han formado en sentido diverso. Los términos no definidos deben entenderse de conformidad con su significado
natural y obvio.

R. MANIFESTACION DE INTERES EN PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION: Los oferentes interesados en
participar en el mismo manifestaran su interés, con el fin de conformar una lista de posibles oferentes, dentro del dia habil contado
a partir de la fecha de apertura del Proceso de Contratacion los interesados deben manifestar su intencién de participar. Por lo
anterior, los posibles oferentes manifestaran su interés de participar electronicamente a través de la plataforma SECOP Il

La manifestacion de interés en participar es requisito HABILITANTE, para la presentacion de la respectiva oferta, por lo que al
oferente que no haya manifestado su interés a través de la plataforma SECOP I, el sistema no le permitira cargar su oferta y por
tal motivo no podra participar del proceso de seleccion.

Para tal efecto, el Municipio de Armero Guayabal - Tolima, establecié que los oferentes deberan hacer su manifestacion de interés
por medio de la plataforma SECOP |l tal y como en ella se exige.

NOTA 1: En el caso de Uniones Temporales y consorcios, se debe identificar plena y debidamente en el formato los integrantes
y su porcentaje de participacion, so pena de NO ser tenida en cuenta la manifestacion de interés en el presente proceso de
seleccion.

NOTA 2: En el evento en que se presente manifestacion de interés por parte de un integrante de Unién Temporal o Consorcio
(Sea persona natural o juridica) bajo esas formas asociativas y simultaneamente a titulo personal, SOLO sera tenida en cuenta en
el proceso de seleccion la primera manifestacion de interés radicada en tiempo, invalidando la manifestacion posterior.

NOTA 3: En caso de presentarse manifestacion de interés bajo Union Temporal o Consorcio, debe tenerse en cuenta que la
presentacion de la oferta se encontrard supeditada a esa manifestacion de interés seleccionada. NO sera considerada habil la
propuesta presentada a titulo individual por parte de los integrantes por no acreditarse el requisito de manifestacion de interés.

S. INDISPONIBILIDAD DEL SECOP II: En caso de presentarse una indisponibilidad técnica del SECOP || que afecte la
presentacion de ofertas, manifestaciones de interés, la expedicion o aplicacion de adendas o la realizacion de subastas, y siempre
que dicha situacion ocurra dentro de las cuatro (4) horas previas al evento correspondiente o durante su desarrollo, se debera
aplicar de manera obligatoria el procedimiento establecido en la Guia para actuar ante una indisponibilidad del SECOP /| expedida
por Colombia Compra Eficiente. En consecuencia, los proponentes y la Entidad Estatal deberan adelantar las actuaciones alli
previstas, incluyendo la verificacion del Certificado de Indisponibilidad, el uso de los medios alternos autorizados, la ampliacion de
plazos cuando corresponda y la posterior publicacion y cargue de la informacion en el SECOP I, garantizando en todo momento
los principios de transparencia, igualdad y publicidad del Proceso de Contratacion.

T. AUDIENCIA PUBLICA DE SORTEO: Si la entidad recibe mas de diez (10) manifestaciones de interés realizara un sorteo a
traves de balotas.

El proceso de seleccion para la consolidacion de posibles proponentes se realizara el dia habil siguiente al vencimiento del plazo
para manifestar interés en audiencia de sorteo, la cual se llevara a cabo en la hora y lugar previsto para tal fin en el cronograma.

El plazo para la presentacion de las ofertas iniciara el dia habil siguiente a la fecha en la cual la entidad comunique a los interesados
el resultado del sorteo.
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Si la Entidad recibe méas de diez (10) manifestaciones de interés realizara un sorteo a través de balotas numeradas de acuerdo la
cantidad de manifestaciones presentadas y avaladas, se seleccionara las primeras diez balotas.

Se introduciran en una bolsa, el nimero de balotas de acuerdo con el nimero de manifestaciones de interés recibidas, y se
marcaran diez (10) balotas identificadas con los numeros del 1 al 10 de forma consecutiva, dejandose las demas balotas sin
nimero. Se realizara la sustraccion de las balotas de conformidad al orden de posicion dado por el orden de fecha y hora de las
manifestaciones de interés presentadas, cada balota que se sustraiga representara a cada uno de los participantes que
conformaran la lista total y maxima de participantes. Los oferentes favorecidos en el sorteo respectivo no pueden ceder o transferir
a persona alguna su derecho a presentar oferta.

Una vez terminado el sorteo es importante resaltar que La Entidad sélo recibira propuestas de parte de las diez (10) personas
naturales o juridicas que manifestaron interés y que fueron seleccionadas mediante el sorteo establecido en el proceso del asunto.

El proceso de seleccion para la consolidacion de posibles proponentes se realizara el dia habil siguiente al vencimiento del plazo
para manifestar interés en audiencia de sorteo, la cual se llevara a cabo en la hora y lugar previsto para tal fin en el cronograma.

El plazo para la presentacion de las ofertas iniciara el dia habil siguiente a la fecha en la cual la entidad comunique a los interesados
el resultado del sorteo.

3. DESCRIPCION DEL BIEN, SERVICIO O PRODUCTO A CONTRATAR

31 OBJETO:
CONTRATAR LOS SERVICIOS TEMPORALES DE PERSONAL PARA LA ALCALDIA MUNICIPAL DE ARMERO GUAYABAL

3.2, CLASIFICACION UNSPSC:
Code® - UNSPSC - Codigo Estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas. La clasificacion de los bienes y servicios,
objeto del Proceso de Contratacion, es la siguiente:

UNSPSC
(Codigo Estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas)
CLASIFICACION DESCRIPCION
76111500 Servicios de limpieza y mantenimiento de edificios generales y de oficinas
80111600 Servicios de personal temporal
80111700 Reclutamiento de personal

3.3 ESPECIFICACIONES TECNICAS.
Para dar cumplimiento a la necesidad del presente proceso de contratacion, se relacionan el personal que se requiere para la
prestacion del servicio:

AUXILIARES | OPERARIAS CONDUCTORES CONDUCTOR VEHICULOS OFICIALES MONITORA
PORTEROS ASEO MAQUINARIA PESADA ADSCRITOS AL MUNICIPIO ESCOLAR
14 2,00 6 3,00 1

Caracteristicas del servicio:

e Barrido, trapeado, lavado, encerado, brillado de todos los pisos que se requieran, diariamente.

e Limpieza, desinfeccion y mantenimiento de bafos.

e Limpieza del polvo de sillas y divisiones modulares, escritorios, bibliotecas, archivadores y mesas.
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» Limpieza, desinfeccion de aparatos telefonicos.

» Servicio de Cafeteria en las areas que lo requieran

e Limpieza, barrido de cubiertas y evacuacion de materiales de desecho.

e Limpieza de vidrios (ventanas) interiores por ambas caras de los vidrios.

e Limpieza de paredes y puertas.

» Limpieza de materas, jardines exteriores y plantas ornamentales.

e Limpieza y mantenimiento de todos los otros elementos que asi lo requieran y esten dentro de las areas descritas por la
entidad.

» Recoleccion de hojas de los arboles y aseo general en patios y parqueaderos.

» Mantenimiento con su respectivo limpiador diferente al agua, para escritorios, sillas y demas muebles de oficina.

» Controlar el acceso y transito de personas dentro del area asignada y aplicar las medidas de seguridad respectivas.

» Controlar e inspeccionar el ingreso y salida de equipos, vehiculos y elementos varios durante las jornadas laboral.

» Atender, informar y orientar en buena forma a los usuarios en general.

» La Entidad suministrara sefiales preventivas, indicadoras del servicio que se esta desarrollando y deméas sefiales
necesarias para la correcta prestacion del servicio y evitar accidentes (recomendaciones SST a los trabajadores).

e Sera responsabilidad del proveedor que la recoleccion de las basuras que se realice en los dias y en los horarios
establecidos en todas las dependencias, estas debidamente empacadas en bolsas de polietileno y ubicadas en los sitios
que la administracion designe.

» El proveedor asignara para la prestacion del servicio, el personal necesario, con reemplazos en caso de ausencias o

necesidad de cambio.
NOTA: "El contratista debera garantizar el reemplazo del personal ausente dentro de un plazo maximo de veinticuatro
(24) horas contadas a partir del momento en que se notifique la novedad por parte de la Entidad o por el propio contratista,
salvo en casos excepcionales debidamente justificados.”, Los mecanismos de notificacion, reporte y validacion de
reemplazos seran coordinados con la supervision del contrato, quien verificara el cumplimiento del tiempo estipulado y la
idoneidad del personal designado. En casos excepcionales, debidamente justificados y que imposibiliten el cumplimiento
del plazo anterior (como fuerza mayor o caso fortuito), se podra acordar un término diferente con la supervisién del
contrato, sin perjuicio de que el contratista deba tomar las medidas necesarias para evitar afectaciones en el servicio.

¢ Los operarios deben estar debidamente uniformados y carnetizados por parte del proveedor y contar con el equipo de bio
seguridad personal respectivo.

» Elcontratista deberad mantener en perfecto estado de limpieza e higiene |a totalidad de las instalaciones.

Elcontratista debera atender en forma inmediata los reclamos y sugerencias que sean formulados por La entidad, siempre
y cuando no acarreen incrementos en el valor del contrato.

» Los operarios deberan velar por el bienestar y la seguridad de los elementos y las instalaciones asignadas.

» El contratista debera verificar el estado técnico del vehiculo y sus equipos auxiliares, mediante comprobaciones de
seguridad periodicas, para asegurarse de que tenga un aspecto limpio y esté en buenas condiciones a la oficina
encargada.

o El contratista deberé solicitar oportunamente a la oficina encargada los combustibles y Ilubricantes necesarios.

» Elcontratista debe Informar oportunamente a la oficina encargada del mantenimiento y reparacion del vehiculo, todo tipo
de fallas o dafios presentados en el mismo.

» Elcontratista debera colaborar en la conservacion y en el mantenimiento preventivo del mismo, a fin de obtener su maximo
rendimiento para realizar los servicios sin contratiempos de ningln tipo, Por este motivo, también tendra que estar
preparado para detectar y localizar las averias mecanicas que puedan surgir en ruta, asi como para orientar a los
pasajeros.

» Elcontratista debera verificar que los conductores efectiien el transporte de pasajeros de manera segura y responsable.
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El contratista debera verificar que los conductores se comuniquen de manera efectiva y cortés con los pasajeros.

* Los conductores de vehiculos oficiales deberan aportar su respectiva licencia de conduccion, con el objeto de garantizar
la seguridad de los pasajeros y la realizacion eficiente del servicio.

» Los conductores y operadores asignados por el contratista no tendran responsabilidad técnica sobre el mantenimiento o
reparacion de los vehiculos, la responsabilidad sobre su estado técnico, mantenimiento preventivo y correctivo sera
asumida directamente por la Entidad

¢ Laalcaldia Municipal se reserva el derecho de dado el caso, solicitar el cambio de operarios en cualquiera de los sitios
donde se desarrolla el servicio.

» Elcontratista debera anexar copia del pago mensual a parafiscales, salud, pension y ARL de cada uno de los operarios.

»  Cumplir con las obligaciones legales que tenga frente al personal para la ejecucion de presente contrato especialmente
las de caracter laboral las cuales incluyen dotacion, pago de salarios, compensaciones, prestaciones sociales,
indemnizaciones y aportes al sistema de seguridad social integral y cualquier otro aporte fiscal o para fiscal que pudiera
ser debido o llegar y hacerlo en el futuro, sin que las mismas supongan un costo adicional para el municipio.

e Ofrecer al personal actividades de bienestar social.

3.4. PLAZO DE EJECUCION:

El término de ejecucion del contrato sera de CUATRO (04) MESES, contados a partir de la firma del acta de inicio previo
cumplimiento de los requisitos de legalizacion y ejecucion y perfeccionamiento. El contrato se entiende perfeccionado con la firma
de las partes. Para su legalizacion se requiere el registro presupuestal y garantias.

3.5. VIGENCIA DEL CONTRATO:

La vigencia sera el término de ejecucién del contrato y una vez finalizado, se liquidara en los eventos consagrados en el
articulo 217 del Decreto 019 de 2012. Una vez se venza el ultimo amparo de la garantia a que haya lugar en el presente proceso
se cerrara el expediente dando por finiquitado el proceso contractual.

3.6. LUGAR DE EJECUCION Y/O DE ENTREGA:
Las actividades se desarrollaran en el municipio de Armero Guayabal, Tolima.

3.7. SUPERVISION:

La Alcaldia Municipal de Armero Guayabal, Tolima, ejercera el control y la vigilancia de la ejecucion del presente contrato
a través del Supervisor designado para tal fin, de acuerdo a las calidades y necesidades que se requieran para ejercer
en debida forma la supervision.

El Supervisor debe ejercer un control integral (técnico, administrativo, financiero, contable y juridico) sobre el contrato,
para lo cual, podra en cualquier momento, exigir al contratista la informacién que considere necesaria, asi como la
adopcion de medidas para mantener, durante el desarrollo y ejecucion del contrato, las condiciones técnicas, econdmicas
y financieras existentes al momento de la celebracion del mismo.

El Contratista debe acatar las indicaciones que le imparta por escrito, y con copia a la Entidad. No obstante, si el
Contratista no esta de acuerdo con las mismas debe manifestarlo por escrito al Supervisor, con copia a la Alcaldia
Municipal de Armero guayabal, antes de proceder a ejecutar las 6rdenes. En caso contrario, respondera solidariamente
con el Supervisor si del cumplimiento de dichas drdenes se derivan perjuicios.

Si el Contratista rehlisa o descuida cumplir cualquier orden escrita del Supervisor, éste le notificara por escrito sobre el
incumplimiento de dicha orden, sefialando especificamente las omisiones o infracciones y exigiendo su cumplimiento. Si
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esta notificacion no surte ningin efecto dentro de un plazo de tres (3) dias habiles, el Supervisor comunicara dicha
situacion a la Alcaldia Municipal de Armero guayabal - Tolima para que tome las medidas que considere necesarias.

El Supervisor debe documentar las causas o motivos del incumplimiento que llegue a presentarse y que lleguen a afectar
el desarrollo normal de las actividades programadas.

Por lo anteriormente expuesto, el control integral técnico, administrativo, financiero, contable y juridico de la ejecucion y
cumplimiento del presente contrato, la supervision del contrato sera notificada por el Alcalde Municipal o quien haga sus
veces, una vez informado debera cumplir con lo establecido en la Ley 1474 de 2011 articulos 82 y 83 asi como lo
establecido en el manual de supervision adoptado por la entidad mediante Decreto 295 del 30 de diciembre de 2020.

3.8. OBLIGACIONES:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Prestar el servicio de provision y administracion de personal para el desarrollo actividades de cuidado, mantenimiento y
mejoramiento de los bienes inmuebles de propiedad del municipio en los términos y requerimientos sefialados en el presente
estudio previo productos y prestando los servicios descritos en las especificaciones técnicas sefialadas asi:

AUXILIARES | OPERARIAS CONDUCTORES CONDUCTOR VEHICULOS OFICIALES MONITORA
PORTEROS ASEO MAQUINARIA PESADA ADSCRITOS AL MUNICIPIO ESCOLAR
14 2,00 6 3,00 1

2. El contratista debe cumplir con lo estipulado en el alcance de este estudio.

3. Elcontratista debera realizar visitas por medio del supervisor que para tal fin designe, a cada una de las areas donde se presta
el servicio para verificar la calidad y cumplimiento del mismo.

4. Cumplir con las obligaciones inherentes al contrato establecidas en el alcance de los servicios solicitados por la administracion

Municipal.

Presentar la documentacion y permisos minimos exigidos y mantenerlos actualizados durante la ejecucion del contrato.

Atender en forma debida y oportuna el pago de salarios y prestaciones sociales del personal suministrado.

Cumplir con las condiciones presentadas en la propuesta.

Tener afiliados al personal que presta el servicio contratado, al sistema de seguridad social (EPS, pensiones, cesantias y

ARP), como efectuar los pagos parafiscales cuando a ello haya lugar, para lo cual debera allegar las respectivas

certificaciones.

9. Cumplir con todas las normas contenidas en el codigo sustantivo del trabajo.

10. Contar con el sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo con su profesional respectivo SG-SST vigente.

11. Suministrar al personal asignado para la ejecucion del contrato, dotacion de uniformes y el equipo requerido para la adecuada
prestacion del servicio.

12. Responder por el pago de los tributos que se causen o llegaren a causarse por la celebracion, ejecucion y liquidacion del
contrato.

13. El contratista debera capacitar a todo su personal en materia de relaciones interpersonales, calidad de vida laboral y otros
afines en procura de optimizar la prestacion del servicio.

0o NS,

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.

1. Hacer entrega de la informacion al supervisor que se genere durante la ejecucion del objeto contractual.

2. LA CONTRATISTA debera acreditar durante la ejecucion de objeto contractual, el pago de los aportes frente al régimen de
seguridad social integral, en los términos y condiciones establecidas en las leyes y normas sobre la materia en especial de o
contenido en el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y demas normas complementarias.
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3. Realizar la actualizacion en tiempo real de la Plataforma SECOP Il respecto al cargue de los informes con los anexos que

soporten el debido cumplimiento de las obligaciones contractuales.

Informar oportunamente cualquier anomalia que se presente.

Estar atento a los requerimientos de la administracion y cumplir con las metas sefialadas.

No ceder todo o parte del contrato ni subcontratar sin autorizacion previa y escrita del Municipio.

Informar oportunamente al Contratante sobre cualquier eventualidad que pueda sobrevenir y que afecte el desarrollo del

contrato.

Atender todos los requerimientos que el contratante realice respecto del servicio contratado.

Actuar con eficacia y responsabilidad en la ejecucion de las actividades objeto del contrato y conexas al mismo.

10. No aceptar presiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la ley y comunicar oportunamente al contratante y a la
autoridad competente, si ello ocurriere, so pena de que el contratante declare la caducidad del contrato.

11. EI CONTRATISTA esta sometido al deber de confidencialidad y reserva en el manejo de la informacién que con ocasion del
contrato le sea suministrada por el contratante o conocida por €l por cualquier medio.

12. Sufragar los gastos que genere el traslado del contratista fuera de la entidad, para efectos de cumplir con el objeto del
contrato.

N oo

© oo

OBLIGACIONES GENERALES Y ESPECIFICAS DEL MUNICIPIO:

1. Tener en cuenta las recomendaciones que le haga el CONTRATISTA en relacion con el objeto del contrato y aplicar
oportunamente lo sefialado por éste en la documentacion suministrada.

2. Exigir al CONTRATISTA y, si es del caso, a la compafiia Aseguradora correspondiente, la ejecucion idénea y oportuna del
objeto contratado.

3. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y de la garantia a que hubiere
lugar.

4, Adelantar, revisiones periddicas acerca del cumplimiento del objeto del contrato y promover las acciones pertinentes.

5. Ejercer la accién de repeticion por las indemnizaciones que deba pagar como consecuencia de la actividad contractual.

6. Adoptar las medidas necesarias para mantener las condiciones técnicas y financieras que permitan el cumplimiento del
contrato.

7. Colaborar con el CONTRATISTA para el oportuno cumplimiento del contrato.

Cancelar el valor del contrato en la forma pactada y bajo las condiciones previstas

9. Ejercer la supervision general del contrato.

L

3.9. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS:
N/A

3.10. FUENTE DE FINANCIACION: El contrato se realiza con cargo a recursos segun disponibilidad:
4 O | FUBNIE | NOMBRE VALOR

CDP/FECHA RUBRO .

SERVICIOS DE ALOJAMIENTO; SERVICIOS DE
2.1.2.02.02.006 100 SUMINISTRO DE COMIDAS; SERVICIOS DE | $57.440.701,26
TRANSPORTE Y SERVICIOS DE DISTRIBUCION
DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA FUENTE: ICLD
2026000500 EXCEPTO EL 42% DE L.D SGP

del 31/07/2026 SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y | $335.691.523,31
2.1.2.02.02.008 285 SERVICIOS DE PRODUCCION FUENTE: DOCE

DOCEAVAS SGP LIBRE DESTINACION
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SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y | $63.837.477,20
2.3.2.02.02.008 275 SERVICIOS DE PRODUCCION FUENTE: DOCE
DOCEAVAS SGP LIBRE INVERSION
SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y | $15.487.330,00
2.3.2.02.02.008 285 SERVICIOS DE PRODUCCION FUENTE: DOCE
DOCEAVAS SGP LIBRE DESTINACION

3.11. FORMA DE PAGO: El Municipio cancelara al contratista mediante actas parciales a final de cada mes segun la prestacion
de los servicios contratados y efectivamente prestado, previa entrega de cuenta de cobro o factura, informe de ejecucion, certificado
de cumplimiento del interventor y supervision, acreditacion de los pagos en seguridad social y ARL.

NOTA 1. Todos los pagos estéan supeditados a los descuentos tributarios segin Ley 2010 del 27 de diciembre de 2019, acorde a
las responsabilidades, calidades y tributos a las que se encuentre obligado en el registro Unico tributario. Asi como los gravamenes
financieros.

NOTA 2. El Municipio realizara el descuento total de la suma equivalente a la causacion por concepto de estampillas, conforme a
lo ordenado en el Estatuto de Rentas del municipio de Armero Guayabal, adoptado por el acuerdo 015 del 31 de agosto de 2020,
seran asumidos a partir del valor total del contrato y el respectivo descuento por este concepto se efectuara y vera reflejado en el
primer pago que se realice al contratista,

PARAGRAFO PRIMERO. Los pagos del presente Acto Contractual estaran sujetos a la disponibilidad del Plan Anual de Caja PAC.
Dada la naturaleza del contrato a celebrar, la idoneidad y experiencia de la persona a contratar, Ia fijacion del presupuesto oficial
tiene como origen la autonomia privada de la voluntad de las partes, plasmada en el articulo 40 de la ley 80 de 1993.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para los pagos respectivos la contratista debera presentar factura o cuenta de cobro, informe
pormenorizado de sus actividades, anexando los soportes que constaten la ejecucion material del contrato y acreditar el
cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de seguridad social en salud, pension y riesgos laborales. Por su parte el
supervisor del contrato debera suscribir informe de supervision.

PORCENTAJE DE ESTAMPILLAS

ESTAMPILLA ADULTO MAYOR 4%

ESTAMPILLA PRO CULTURA 1%

SOBRETASA BOMBERIL 5% (DEL IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO)
TASA PRO DEPORTE 0.5%

INDUSTRIA'Y COMERCIO 10X1.000 (EL MAS ALTO)

4. REQUISITOS HABILITANTES Y DE PONDERACION DE OFERTAS.

El Municipio de Armero Guayabal, Tolima debe verificar el cumplimiento de los requisitos habilitantes. Esta verificacion se debera
hacer de acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.5.2. y 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015 y el Manual para determinar y verificar los
requisitos habilitantes en Procesos de Contratacion expedido por Colombia Compra Eficiente. Los oferentes deberan presentar
los documentos que a continuacion se relacionan con el proposito de que la propuesta sea habil, sin perjuicio que a falta de éstos
pueda subsanarse hasta la adjudicacion de conformidad con lo sefialado en el paragrafo 1° del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007.

Los requisitos de habilitacion se establecen de conformidad a la importancia del objeto a contratar y la cuantia del presupuesto
oficial destinado para ello. En esa medida, no es posible dejar al azar o no incluir unos requisitos que sirvan de ‘garantia” a la
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Empresa de que quien sera su futuro contratista tiene experiencia en la ejecucion de contratos con objeto similar, y tiene la
capacidad financiera que le permitira seguramente cumplir cabalmente con el objeto del contrato.

Es por ello que el MUNICIPIO introduce dichos requisitos de habilitacion que acrediten las condiciones necesarias, esto es, la
capacidad juridica, la capacidad técnica y la capacidad financiera y organizacional.

Se consideraran HABILES aquellas propuestas que obtengan la calificacion “HABILITADO", en todos los requisitos habilitantes
establecidos en este pliego de condiciones, asi:

Capacidad Juridica Habilitado / No habilitado
Capacidad Técnica y de experiencia Habilitado / No habilitado
Capacidad financiera y organizacional Habilitado / No habilitado

Para efectos de la evaluacion de los requisitos habilitantes, que hayan sido objeto de verificacion por parte de las Camaras de
Comercio y se requieran para el presente proceso de seleccion, el Municipio tomaré la informacion correspondiente del Certificado
en el que conste la inscripcion en el Registro Unico de Proponentes.

4.1. REQUISITOS DE CAPACIDAD JURIDICA.
En el presente Proceso de Contratacion pueden participar personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras; consorcios,
uniones temporales, cuyo objeto social esté relacionado con el objeto del contrato a celebrarse.

El Municipio de Armero Guayabal tambien revisara que los Proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad,
incompatibilidad o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato. Para ello, revisara el boletin de responsables fiscales,
el certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales, el RUP y el RUT, los cuales deberan ser
aportados en la propuesta, para verificar que no haya sanciones inscritas.

Los proponentes deberan de igual forma allegar la cédula de ciudadania o cédula de extranjeria, o pasaporte del Proponente, de
cada uno de los integrantes de la estructura plural y de o de su Representante Legal, segun corresponda de acuerdo con la
normatividad vigente.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal con el documento idéneo expedido por la
autoridad competente en el pais de su domicilio no anterior a tres (3) meses desde la fecha de presentacion de la Oferta, en el cual
conste su existencia, fecha de constitucion, objeto, duracion, nombre representante legal, o nombre de la persona que tenga la
capacidad de comprometerla juridicamente, y sus facultades, sefialando expresamente que el representante no tiene limitaciones
para contraer obligaciones en nombre de la misma, o aportando la autorizacion o documento correspondiente del 6rgano directo
que lo faculta.

4.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA: ANEXO 1.

Debe presentarse debidamente suscrita por la persona natural. Si se trata de persona juridica, debe ser suscrita por su
Representante Legal. Si se trata de Consorcios 0 Uniones Temporales, debe ser suscrita por el Representante Legal de Consorcio
o de la Unién Temporal,

4.1.2. CERTIFICADO EXPEDIDO POR LA CAMARA DE COMERCIO.
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4.1.2.1 PERSONAS JURIDICAS. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL.:

Si la propuesta es presentada por una PERSONA JURIDICA, se debe acreditar su existencia y representacion legal, mediante la
presentacion del Certificado de Existencia y Representacion Legal, expedido por la Camara de Comercio, con fecha de expedicion
no superior a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre de la presente convocatoria, donde conste quien ejerce la
representacion legal y las facultades del mismo.

En dicho certificado se acreditara que el objeto social del proponente le permite ejecutar el objeto del presente proceso de
SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA y que la persona juridica tendra una duracion no inferior al término de duracion
del contrato y un (1) afo mas.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al representante legal, el proponente anexara la
correspondiente autorizacion impartida por la junta de socios o el estamento de la sociedad que tenga esa funcion y que lo faculte
especificamente para presentar la propuesta en este proceso y celebrar el contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado.

En el evento que del contenido del certificado expedido por la Camara de Comercio, se haga la remision a los estatutos de la
sociedad para establecer las facultades del representante legal, el proponente anexara copia de la parte pertinente de dichos
estatutos, y si de éstos se desprende que hay limitacion para presentar la propuesta en cuanto a su monto, se adjuntara la
autorizacion especifica para participar en este proceso y suscribir el contrato con LA ENTIDAD, en caso de resultar seleccionado.

Sila propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se anexaran los certificados tanto de la sucursal como de la casa principal.
En propuestas conjuntas, cuando los integrantes del consorcio o union temporal, o uno de ellos, sea persona juridica, cada uno de
ellos o el integrante respectivo, aportara el certificado correspondiente.

En el evento que se trate de personas juridicas publicas o privadas de origen extranjero, ademas del cumplimiento de las anteriores
exigencias, debera acreditar su existencia y representacion legal, adjuntando para ello un documento expedido por la autoridad
competente en el pais de su domicilio, expedido con (30) dias calendario de anticipacion a la fecha de la presentacion de la
Propuesta, en el que conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre del Representante Legal de la Sociedad o de la Persona
o Personas que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades, y en el cual se sefiale expresamente que
el Representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato y comprometer a la sociedad a través de
su propuesta. En defecto de dicho documento, el Proponente debera presentar la certificacion del Registro Unico de Proponentes,
de conformidad con el articulo 22.4 de la ley 80 de 1.993. En todos los casos, deberan cumplirse todos y cada uno de los requisitos
legales exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior con el propésito de que puedan
obrar como prueba conforme a lo dispuesto en los articulos 259 y 260 del Codigo de Procedimiento Civil, y las demas normas
vigentes.

Si el representante legal o apoderado no tiene facultades amplias y suficientes para presentar la propuesta y contratar, adjuntara
el acta de la junta 0 asamblea de socios (0 documento soporte) donde se le otorguen tales atribuciones, con anterioridad a la fecha
de cierre del proceso de seleccion.

Si se trata de sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia de paises parte de la Convencion sobre Ia “abolicion del requisito
de legalizacion para documentos publicos extranjeros”, se tendran en cuenta las siguientes reglas: El documento publico
relacionado con sociedades extranjeras en el cual se certifique la existencia de la sociedad y el ejercicio de su objeto social, tendra
validez en Colombia con la sola Apostilla. Cuando el documento otorgado en el exterior deba ser autenticado, el interesado debera
velar porque la autoridad que autentica certifique sobre la existencia de la sociedad y sobre la extension del objeto social,
documento éste que se debera apostillar. En el evento en el cual, en un Estado Parte de la Convencion, la autoridad ante quien se
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autentican los documentos no tenga la facultad de certificar sobre la existencia de la sociedad y sobre el ejercicio del objeto social
de la misma, el interesado podra solicitar dichas certificaciones ante la autoridad competente del lugar.

Para que surtan efectos en Colombia, estas certificaciones deberan a su vez ser apostilladas por la autoridad del Estado donde
emana el documento. Si no existiera una autoridad local que pueda expedir las certificaciones de existencia de la sociedad y del
ejercicio del objeto social de acuerdo con las leyes del respectivo pais, el interesado podra acudir ante el Consul Colombiano quien
podra certificar que tuvo a la vista las pruebas de la existencia de la sociedad y del ejercicio de su objeto conforme a las leyes del
respectivo pais. En este caso, como la Convencion no se aplica a los documentos ejecutados directamente por agentes
diplomaticos o consulares, debera seguir el tramite ordinario de legalizacion, o sea que el Ministerio de Relaciones Exteriores de
Colombia abonaré la firma del Consul.

En el evento que el proponente presente su propuesta por medio de apoderado, el poder contendra expresa y claramente la facultad
especial otorgada para participar en procesos de contratacion de la naturaleza que se trate.

4.1.2.2 CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO MERCANTIL:

En caso de que el proponente sea persona natural debera acreditar su capacidad para ejecutar el contrato derivado de este proceso
mediante el registro mercantil con fecha no superior a treinta (30) dias calendario a la fecha prevista para el cierre de este proceso,
en el cual se indique que el tipo de actividad o servicios registrados correspondan al objeto del presente proceso de seleccion,
junto con fotocopia de la cédula de ciudadania,

4.1.3. DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL - ANEXO No. 3:

Los Consorcios o Uniones Temporales podran estar compuestos por personas naturales yfo juridicas y de conformidad con los
articulos 7 de la Ley 80 de 1993 cada una de las personas juridicas que los integren debera presentar su certificado de existencia
y representacion legal expedido por la Camara de Comercio dentro de los treinta (30) dias anteriores a la fecha de presentacion
de las propuestas y cumplir individualmente con los requisitos enunciados anteriormente segin corresponda.

Los proponentes que oferten bajo esta modalidad de asociacién deberan designar la persona que los represente para todos los
efectos legales e indicar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio, asi como sus

responsabilidades. El numero maximo de integrantes del consorcio sera de tres (3).

Adicionalmente, debera adjuntarse el documento de constitucion del Consorcio o Unidén Temporal, en el cual debera indicarse al

menos:

a. El objeto del consorcio o unidn temporal, el cual debera ser el mismo del objeto a contratar.

b. Si la participacion es a titulo de Consorcio o Union Temporal y las reglas basicas que regulan las relaciones entre sus
integrantes.

c El porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes del Consorcio o Union Temporal en el mismo.

d. Si se trata de una Unién Temporal deberan indicarse, ademas, los términos y extension de la participacion de sus

integrantes en la propuesta y en la ejecucion del contrato; de lo contrario LA ENTIDAD considerara que la propuesta fue presentada
por un Consorcio.

e. La duracion del Consorcio o de la Unién Temporal, contada a partir de la fecha de cierre del proceso de contratacion, no
debe ser inferior al plazo de vigencia del contrato y un afio méas. Lo anterior, sin perjuicio de que, con posterioridad, los integrantes
del Consorcio o Union Temporal estén llamados a responder por hechos u omisiones ocurridos durante la ejecucion y liquidacion
del Contrato.
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f: La designacion de la persona que tendra la representacion legal del Consorcio o de la Unién Temporal, indicando
expresamente sus facultades. Igualmente, debera designarse un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o
definitiva.

g. Celebrado el contrato no podréa haber cesion del mismo entre quienes integran el Consorcio o Union Temporal ni a
terceros, salvo que el Municipio de Armero Guayabal lo autorice.

En este Ultimo caso, de resultar favorecido con el presente proceso, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la notificacion
de la adjudicacion, la union temporal o el consorcio, debe remitir el NIT correspondiente y ademéas deben sefialar el porcentaje o
valor del contrato que corresponda a cada uno de los integrantes, el nombre o razén social y el NIT de cada uno de ellos. Lo
anterior, de conformidad con lo establecido en el numeral 5 literal a) del articulo 24 de la Ley 80 de 1993.

4.1.4. DOCUMENTO DE IDENTIFICACION PERSONAL:

El proponente debera anexar copia legible de la cédula de ciudadania de persona natural o del representante legal si es persona
juridica. En caso de extranjeros Documento de acreditacién de su ciudadania, en caso de Uniones Temporales o Consorcios cada
uno de los miembros debera aportar su documento.

4.1.5. BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES EXPEDIDO POR LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
(VERIFICACION POR LA ENTIDAD)

El proponente y todos los integrantes del Consorcio o la Unién Temporal deberan aportar certificado en el cual conste que no se
encuentran reportados en el tltimo Boletin de Responsables Fiscales generado de la Contraloria General de la Republica.

4.1.6. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION.
(VERIFICACION POR LA ENTIDAD)

El proponente y todos los integrantes del Consorcio o la Unién Temporal deberan aportar certificado en el cual conste que no tienen
antecedentes disciplinarios que les inhabiliten o impidan presentar la oferta y celebrar el contrato.

Conforme lo dispuesto por el articulo 1 de la ley 1238 de 2008, LA ENTIDAD verificara este requisito en la pagina Web de la
Procuraduria General de la Nacion.

4.1.7 CERTIFICADO SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS “RNMC".
El proponente y todos los integrantes del Consorcio o la Union Temporal (si aplica) y de cada uno del personal minimo requerido,
deberan aportar certificado en el cual conste que no se encuentran reportados con medidas correctivas.

Conforme lo dispuesto por el articulo 1 de la ley 1238 de 2008, LA ENTIDAD verificar4 este requisito en la pagina Web.

4.1.8. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES - POLICIA NACIONAL
El proponente y todos los integrantes del Consorcio o la Unién Temporal (si aplica) y de cada uno del personal minimo requerido,
deberan aportar certificado en el cual conste que no se encuentran reportados con antecedentes judiciales.

Conforme lo dispuesto por el articulo 1 de la ley 1238 de 2008, LA ENTIDAD verificara este requisito en la pagina Web
correspondiente.

4.1.9. CERTIFICADO DE REGISTRO DE DEUDORES MOROSOS (REDAM)
El proponente y todos los integrantes del Consorcio o la Unién Temporal (si aplica) y de cada uno del personal minimo requerido,
deberan aportar certificado en el cual conste que no se encuentran reportados como deudores morosos.
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Conforme lo dispuesto en la Ley 2097 de 2021, LA ENTIDAD verificara este requisito en la pagina Web carrespondiente.

4.1.10. CERTIFICADO DE CONSULTA DE INHABILIDADES EN DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE
18 ANOS

El proponente y todos los integrantes del Consorcio o la Unién Temporal (si aplica) y de cada uno del personal minimo requerido,
deberan aportar certificado en el cual conste que no se encuentran con inhabilidades en delitos sexuales.

Conforme lo dispuesto en la Ley 1918 de 2018, LA ENTIDAD verificara este requisito en la pagina Web correspondiente.

4.1.11. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO DE LA DIAN (RUT).

El proponente, o cada uno de los integrantes del consorcio o union temporal, segln sea el caso, presentaran el certificado de
Registro Unico Tributario - RUT- que conste que su actividad econdmica corresponde a la del presente proceso, con fecha de
impresion de la presente vigencia, expedido por la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN.

4.1.12. CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP).

Se debe adjuntar con la oferta el CERTIFICADO DEL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES RUP del proponente singular o de
cada uno de los miembros del consorcio o union temporal, si el proponente es plural. El RUP debera estar expedido dentro de los
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, renovado para la vigencia de acuerdo
a la fecha limite establecida de radicacion requerido por la Camara de Comercio, en todo caso el mismo, debera estar en firme
para la adjudicacion.

4.1.13. PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES. ANEXO 4.

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, la proponente
persona juridica debera acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones
y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje,
durante los seis (6) meses anteriores a la fecha de presentacion de su propuesta.

Cuando la contratacion se realice con personas juridicas, se debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a los
sistemas mencionados mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos
de ley, o por el representante legal durante un lapso equivalente al que exija el respectivo régimen de contratacion para que se
hubiera constituido la sociedad, el cual en todo caso no sera inferior a los seis (6) meses anteriores a la celebracion del contrato.
En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de
su constitucion

Si el proponente es una persona natural, debera allegar la planilla PILA y el correspondiente recibo de pago de sus aportes (Si la
planilla no indica pagada) al sistema obligatorio de salud y de pension, correspondiente al mes anterior a la fecha de presentacion
de la propuesta. En todo caso las fechas establecidas en el decreto 1670 de 2007 seran tenidas en cuenta para la verificacion del
presente requisito, para lo cual se compararé la fecha de presentacion de la propuesta con la fecha limite de pago y si es del caso,
deber4 presentar el pago del mismo mes de presentacion de la propuesta.

Si se trata de un consorcio o union temporal, se debera acreditar el cumplimiento antes mencionado para cada uno de los miembros
con los requisitos antes mencionados, de acuerdo con la calidad de cada uno de sus integrantes.

NOTA: Si el requisito se evidencia a través de certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, deberé anexar sus documentos (C.C. Tarjeta Profesional, Antecedentes Profesionales) con el fin de impartir
fe publica.
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4.1.14. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA.

Conforme a lo establecido en la Articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015 la oferta del proponente debera estar acompafiada
de la poliza de seriedad expedida por compafiia de seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia, cuyas pdlizas
matrices se encuentren debidamente aprobadas por la Superintendencia Financiera debidamente firmada por el proponente y el
respectivo recibo de pago con la siguiente informacion:

a. BENEFICIARIO: Municipio de Armero Guayabal - Tolima NIT: 890.700.982-0

b. AFIANZADO: El oferente.

c. VIGENCIA: Tres (3) meses, a partir del plazo de cierre y presentacion de la propuesta. En todo caso, su vigencia debera
extenderse hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento del contrato.

d. CUANTIA: 15% del valor total del presupuesto oficial: para el caso de empresas y emprendimiento de mujeres, sera del

10% del valor total del presupuesto oficial. Esta garantia, debe ser expedida por una compafia de seguros legalmente
establecida en Colombia.

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, la no presentacion de la garantia de seriedad de forma simultanea con
la oferta sera causal de rechazo de esta Gltima. En caso de que la oferta sea presentada por un consorcio o union temporal la

garantia de seriedad debe ser tomada a nombre de este indicando los integrantes que lo componen y su respectiva participacion.

La garantia de seriedad de la oferta cubrira los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento, en los siguientes eventos:

1. La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la Adjudicacion o para suscribir
el contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga sea inferior a tres (3) meses.

2. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.

3 La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

4, La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del contrato.

4.1.15. MANIFESTACION BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO (ANEXO 5)

El proponente debera presentar la Manifestacion bajo la gravedad del juramento utilizando el Formato 5, mediante la cual declara
que la informacion suministrada en el proceso de contratacion es veraz y completa y que no se encuentra inhabilitado ni tiene
impedimentos legales para contratar con el Estado, conforme a la normatividad vigente.

4.1.16. RECIPROCIDAD

De conformidad con el Articulo 20 de la Ley 80 de 1993, La RECIPROCIDAD aplica para aquellos proponentes e infegrantes de
consorcios o uniones temporales EXTRANJEROS que deseen el tratamiento de proponente nacional para el presente proceso.
Teniendo en cuenta lo estipulado por el Articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015, Existencia de trato nacional, La Entidad
Estatal debe conceder trato nacional a:

(a) los oferentes, bienes y servicios provenientes de Estados con los cuales Colombia tenga Acuerdos

Comerciales, en los términos establecidos en tales Acuerdos Comerciales

(b) a los bienes y servicios provenientes de Estados con los cuales no exista un Acuerdo Comercial, pero respecto de los
cuales el Gobierno Nacional haya certificado que los oferentes de Bienes y Servicios Nacionales gozan de trato nacional, con base
en la revision y comparacion de la normativa en materia de compras y contratacion publica de dicho Estado.

(c) a los servicios prestados por oferentes miembros de la Comunidad Andina de Naciones teniendo en cuenta la regulacion
andina aplicable a la materia.
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Teniendo en cuenta lo anterior EL PROPONENTE debera acreditar ALGUNA de las siguientes circunstancias:

1. Que existe negociacion de trato nacional en materia de compras publicas, ADJUNTANDO CON SU PROPUESTA la certificacion
expedida por el Director de Asuntos Juridicos Internacionales del Ministerio de Relaciones Exteriores, la cual debera contener lo

siguiente:

L Lugar y fecha de expedicion de la certificacion.
’ Numero y fecha del Tratado.

. Objeto del Tratado.

. Vigencia del Tratado.

. Proceso de seleccion al cual va dirigido.

2. En ausencia de negociacion de trato nacional, EL PROPONENTE DEBERA ADJUNTAR la certificacion expedida por el Director
de Asuntos Juridicos Internacionales del Ministerio de Relaciones Exteriores, en la cual se indique si existe trato nacional en virtud
del principio de reciprocidad.

NOTA: Cuando EL PROPONENTE no adjunte la certificacion establecida en este numeral, la Entidad procedera a revisar en el
SECOP la publicacion de la certificacion correspondiente realizada por el Ministerio de Relaciones Exteriores.

En todo caso, la inexistencia del acuerdo, convenio, tratado o certificaciones no restringe la participacion de sociedades o personas
extranjeras, ni constituye causal de rechazo de la propuesta.

4.2. CAPACIDAD TECNICA Y DE EXPERIENCIA.
Disposiciones Generales para la experiencia:

Los Ginicos contratos que se tendran en cuenta por parte de la Administracion Municipal para verificar el requisito de experiencia
seran los que se encuentran registrados en el RUP, para lo cual el proponente al momento de presentar la propuesta debera
resaltar en el RUP e indicar mediante los ANEXOS CORRESPONDIENTES los contratos con los cuales pretende acreditar tal
condicion.

4.2.1. EXPERIENCIA GENERAL

Para acreditar la experiencia general requerida al interior de esta convocatoria publica, el proponente deberéd acreditar la
presentacién de minimo TRES (3) contratos ejecutados con entidades plblicas y/o privadas, cuyo objeto se encuentre relacionado
con el objeto a contratar, entiéndase por relacionado el servicio de personal temporal, cuyo valor de cada uno debera ser igual o
superior al valor del presupuesto oficial.

De los contratos que se aporten para acreditar la experiencia general, aquellos deberan estar clasificados en alguno de los
siquientes codigos clasificados bajo la siguiente Clasificacion UNSPSC en el RUP:

76111500 Servicios de limpieza y mantenimiento de edificios generales y de
80111600 Servicios de personal temporal
80111700 Reclutamiento de personal
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En caso de que el Proponente persona natural o juridica acredite la calidad de Mipyme con domicilio en el territorio nacional, podra
demostrar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los tres (3) inicialmente previstos, para un maximo de cuatro (4).

Para acreditar la condicion de Mipyme, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual
debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

4.2.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA

Para acreditar la experiencia especifica requerida al interior de esta convocatoria publica, el proponente deberd acreditar la
presentacion de minimo UN (1) contrato con entidades publicas y/o privadas, cuyo objeto se encuentre relacionado con el servicio
de personal temporal para el manejo de maquinaria pesada o amarilla y vehiculos, cuyo valor deber ser igual o superior al valor
del presupuesto oficial asignado por la entidad para el componente de conductores.

De los contratos que se aporten para acreditar la experiencia especifica, aquellos deberan estar clasificados en los siguientes
codigos clasificados bajo la siguiente Clasificacion UNSPSC en el RUP:

80111600 Servicios de peronal témora
80111700 Reclutamiento de personal

En caso de que el Proponente persona natural o juridica acredite la calidad de Mipyme con domicilio en el territorio nacional, podra
demostrar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los dos (2) inicialmente previstos, para un maximo de cuatro (2)

Para acreditar la condicion de Mipyme, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual
debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Disposiciones y consideraciones para la Acreditacion de la Experiencia

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea valida como
experiencia requerida:

a. Parala acreditacion de la experiencia el oferente debera presentar alguno de los siguientes documentos:
Para los contratos liquidados o terminados:

1- Certificacion de cumplimiento de cada uno de los contratos en las que se relacione entidad contratante, valor del contrato,
objeto del contrato, actividades ejecutadas, plazo, fecha de inicio, fecha de terminacion, estado del contrato. (Siel contrato
a certificar tuvo adiciones o prorrogas, las mismas deberan verse reflejadas en el certificado)

2-  Aportar copia legible del contrato y acta de liquidacion.

Para los contratos en ejecucion:

1- Se debera aportar certificacion expedida por la entidad o empresa contratante en la que conste, objeto, valor del contrato,
fecha de inicio, estado, actividades ejecutadas, plazo, fecha de inicio y el porcentaje de avance o estado de cumplimiento,
que la ejecucion se ha desarrollado a satisfaccion hasta la fecha de expedicion. Solo se aceptaran contratos cuya
ejecucion no esté afectada por procesos sancionatorios, declaratorias de incumplimiento, suspension injustificada, o
situaciones que pongan en duda la capacidad del proponente para cumplir con el objeto del proceso.

b. Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares o privados, el Proponente debera aportar copia del contrato u
orden de compra legible, si el proponente no se encuentra obligado a facturar debera anexar como soporte la cuenta de cobro

o documento equivalente junto con el certificado de venta emitida por el revisor fiscal o contador piblico del Proponente que

acredita la experiencia, segln corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios

vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde
se expide el documento del profesional, y cuando el proponente se encuentre obligado a facturar debera anexar como soporte
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la respectiva factura de venta, de conformidad con la legislacion tributaria vigente y copia de la declaracion del impuesto a las
ventas (IVA) del Proponente o alguno de sus integrantes correspondiente al periode de ejecucion del contrato o impuesto de
timbre del contrato.

c. Los contratos aportados para acreditar experiencia general y especifica, deberan ser diferentes. (cuando apligue).

d. En todo caso, aunque el proponente aporte los documentos requeridos para acreditar la experiencia, el comité evaluador se
reserva el derecho de solicitar otro documento adicional para verificar la informacion presentada.

e. En el caso de que la experiencia acreditada en el presente proceso haya sido ejecutada en calidad de consorcio o union
temporal, se tomara como experiencia de cada integrante el porcentaje de su participacion en el Consorcio y/o union temporal
que ha ejecutado el contrato, para lo cual se debera adjuntar copia del respectivo documento consorcial.

f. Cada contrato acreditado se analizara por separado, en caso de presentar certificaciones que incluyan adiciones al contrato
principal, el valor adicional se sumara al valor del contrato, quedando esta como una sola certificacion.

g. Sise presenta informacion sobre contratos suscritos en otras monedas el valor se convertira a pesos utilizando para esta
conversion las tasas publicadas por la autoridad competente para el dia que corresponda a la fecha de suscripcion del
respectivo contrato.

h. Si la constitucion de interesado es menor a tres (03) afios puede acreditar la experiencia de sus accionistas, socios 0
constituyentes.

i.  Lacomparacion se realizara en SMMLV correspondiente a la fecha de celebracion de los contratos acreditados.

j.  No podré acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando éstos se asocien entre si para
presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el articulo 7 de la ley 80 de 1993.

k. En caso de la acreditacion de experiencia a través de contratos ejecutados en el extranjero, la misma solo sera valida para
efectos del proceso cuando se haya SUSCRITO Y EJECUTADO UNICA Y EXCLUSIVAMENTE para ENTIDADES ESTATALES
del pais donde se ejecutd el contrato.

I.  Encaso que los contratos que acreditan la experiencia tengan algun tipo de multa o sancion, no seran tenidos en cuenta por
parte del municipio.

m. Los contratos validos para acreditar la experiencia seran aquellos celebrados ENTRE EL PRIMER CONTRATANTE (Entidad
pUblica) y PRIMER CONTRATISTA (persona natural, persona juridica, Consorcio o Unién Temporal), cualquier otra derivacion
de estos se entendera para efectos del proceso como subcontrato.

n. No se aceptan, subcontratos, contratos de administracién delegada ni contratos de concesion vial.

o. Paraefectos de la acreditacion de experiencia de contratos que haya sido objeto de cesion antes de la ejecucion del cincuenta
(50%) por ciento, se admitiran como experiencia para el cesionario y no se reconocera experiencia alguna por ellos al cedente.
En caso de que la cesion se haya producido después del cincuenta (50%) por ciento de ejecucion se admitira como experiencia
teniendo en cuenta ese porcentaje de ejecucion.

p. La experiencia podra ser acreditada por uno, varios o todos los integrantes de la estructura plural, mediante la acumulacion
de la experiencia aportada por sus miembros. No obstante, con el propésito de garantizar que el integrante que acredita la
experiencia tenga una participacion real y efectiva en la ejecucion del contrato, se establecera como condicion que el integrante
del consorcio o union temporal que aporte la experiencia requerida debera contar con una participacion minima del diez por
ciento (10 %) dentro de la estructura plural.

g. La informacion debera ser presentada en moneda legal colombiana, en este orden, cuando el valor de los contratos este
expresado en monedas extranjeras éste debera convertirse en pesos colombianos, siguiendo el procedimiento que a
continuacion se describe: Si esta expresado originalmente en dolares de los Estados Unidos de Norte América los valores se
convertiran a pesos colombianos, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio de las tasas representativas del
mercado, certificadas por el Banco de la Republica, a las fechas de inicio y de terminacion del contrato, para lo cual el
proponente deberé indicar la tasa representativa del mercado utilizada para la conversion.

r. Siesta expresado originalmente en una moneda o unidad de cuenta diferente a ddlares de los Estados Unidos de Norte
América, debera convertirse a esta moneda, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio de las tasas de cambio
vigentes entre el dolar y dicha moneda (utilizando para tal efecto la pagina web http://www.oanda.com en la pestaiia Currency
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Converter. Tipo de cambio: interbancario y Tasa: promedio compra), a las fechas de inicio y de terminacion del contrato. Hecho
esto se procedera en la forma que sefiala el numeral anterior.

s. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o Unién Temporal, y dos (2) o
mas de sus integrantes conformen un Proponente Plural para participar en el presente Proceso, dicho contrato se entendera
aportado como un (1) solo contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de
los integrantes del Consorcio o Unién Temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en el presente Proceso.

t.  Cuando el proponente sea una persona natural o juridica extranjera que no tenga domicilio o sucursal en Colombia, presentara
la informacién que acredite, en igualdad de condiciones que los proponentes nacionales. En caso de que alguna informacion
referente a esta experiencia no esté acreditada de la manera que exige la presente invitacion plblica, debera aportar el
documento o documentos equivalentes expedidos por la Entidad Contratante, de los cuales se pueda obtener la informacion
requerida. Esta acreditacion con documentos equivalentes, solo aplica en relacion con los expedidos en un pais extranjero.

u. Cuando en la revision del formulario se encuentren errores de trascripcion en cifras, en fechas, en nimeros o en letras,
prevalecera la informacion contenida en los soportes que acompafian dicho formulario.

v. Enelevento en que dos o méas proponentes relacionen una misma informacion y ésta presente inconsistencias, se solicitara
ala Entidad contratante aclarar la informacion real del contrato, y al proponente que difiera en la informacién no se le aceptara
como acreditacion de experiencia.

w. Si la certificacion viene liquidada en moneda diferente al peso, el MUNICIPIO DE ARMERO GUAYABAL procedera a su
convertibilidad a pesos colombianos ($), tomando como base la TRM (tasa representativa del mercado) reportada por el Banco
de la RepUblica a la fecha de terminacion del respectivo contrato.

x. En el caso de presentarse contratos y anexos ilegibles, incompletas o de las cuales no se pueda extraer Ia informacién
solicitada, la entidad procedera a solicitar las aclaraciones a que hubiere lugar. No se tendra en cuenta aquellos contratos que
fueron liquidados unilateralmente o bilateralimente por situaciones de incumplimiento.

y.  Elmunicipio se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de la informacion aportada
por el proponente, tendiente a acreditar su experiencia, pudiendo acudir para ello a las personas, empresas o entidades
contratantes.

z.  Encaso de que el oferente desee aportar certificaciones de contratos celebrados con el municipio de Armero Guayabal, este
debera aportar en documento donde indique solamente el nimero de contrato celebrado, el afio de celebracion y el valor
adjudicado. La entidad, verificara el contenido de la informacion y la confrontara con su historial de contratos.

4.2.3. CAPACIDAD TECNICA.

4.2.3.1. ACEPTACION DE LAS ESPECIFICACIONES Y CONDICIONES TECNICAS OBLIGATORIAS: El proponente debera
aportar debidamente diligenciado el ANEXO 8 — CONDICIONES TECNICAS, suscrito por el proponente persona natural o
representante legal de la persona juridica o proponente plural, en el que se incluye la totalidad de los bienes a suministrar, con
sus especificaciones técnicas, comprometiéndose a lo alli sefialado en caso que le sea adjudicado el contrato que se derive del
presente proceso de contratacion.

4,2,3.2 ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO

Teniendo en cuenta que este servicio requiere en el desarrollo de las actividades operativas y en aras de propender por la calidad
en este servicio y el mejor desempefio en cumplimiento de sus deberes, se solicita que el oferente cuente el proponente debera
acreditar, dentro de su propuesta, que cuenta con un establecimiento ubicado dentro del perimetro urbano o hasta ciento cincuenta
(150) kilometros a la redonda del municipio de Armero Guayabal para el desarrollo del objeto contractual, aclarando que dicha
distancia no debera entenderse como una medida lineal (‘en linea recta”), sino como la distancia real de desplazamiento, conforme
a la infraestructura vial disponible, para que garantice la atencion al servicio y reclamos, en donde pueda tener asiento y atencion
inmediata y con ello garantice continuidad en el servicio.
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Para acreditar esta condicion, el proponente debera aportar los documentos necesarios que demuestren la propiedad del inmueble
(Certificado de Libertad y Tradicion vigente, con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias) o el arrendamiento del mismo
(contrato de arrendamiento suscrito con el propietario del bien inmueble, debidamente autenticado ante notaria, y con una vigencia
igual al plazo del contrato y seis (6) meses mas), sefialando en todo caso la direccion exacta del establecimiento para su respectiva
verificacion.

4.3. REQUISITOS DE CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL:

PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA:
Para verificar la informacion financiera, la entidad tendra en cuenta la informacion en firme registrada en el RUP vigente a la fecha
de cierre del proceso. El estudio financiero de las propuestas, no tiene puntuacion alguna se efectta con el fin de garantizar la
solvencia economica y patrimonial del proponente e indica si la propuesta es habil o no para continuar en el presente proceso de
seleccion, HABILITA O INHABILITA la propuesta.

Estos indices se tomaran con base en lo consignado en el Registro Unico de Proponentes, dentro del Capitulo de Capacidad
Financiera y Organizacional.

INDICADOR CONDICION
indice de Liquidez Mayor o Igual a 1.60
Indice de Endeudamiento Menor o Igual al 61%
Capital de Trabajo Igual o mayor al 100% del P.O.
Razon de cobertura de intereses Mayor a 1.37 / Indeterminado
Rentabilidad sobre el patrimonio Mayor o igual a 0.09
Rentabilidad sobre activos Mayor o igual a 0,08

4.3.1. CAPACIDAD FINANCIERA:

4.3.1.1. Indice De Liquidez

indice de Liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente

Para el caso de consorcios o uniones temporales se calculara el indice de liquidez con base en el promedio ponderado del activo
corriente y del pasivo corriente, de los integrantes, de acuerdo con el porcentaje de participacion de cada uno dentro del consorcio
o de la unién temporal, aplicando la siguiente formula:

ILT = (AC1x % P1+AC2 x %P2 +AC3 x % P3+......... + ACn x %Pn)
(PC1 x % p1+PC2x %P2+ pc3 x % p3 +........+ PCn x% Pn)

Donde:

ILT = Indice de liquidez

AC (1...n) = Activo corriente de cada uno de los integrantes del consorcio o la union temporal

PC(1...n) = Pasivo corriente de cada uno de los integrantes del consorcio o de la unién temporal.

%P (1...n) = Porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes del consorcio o de la union temporal.

4.3.1.2. indice De Endeudamiento

indice de endeudamiento = (Total Pasivo / Total Activo) x 100

Para el caso de consorcios o uniones temporales, se calculara el indice de endeudamiento con base en el promedio ponderado
del Pasivo Total y del Activo Total de los miembros del consorcio o de la unién temporal, de acuerdo con el porcentaje de
participacion de cada uno dentro del consorcio o dentro de la union temporal, aplicando la siguiente formula:
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IET = (PT1 x %P1+ PT2x %P2 + PT3x %P3 + ........ +PTn x %Pn) / (AT1 x %P1 + AT2 x %P2 +
AT3x %P3........+ ATn x %Pn)

Donde:

IET = Indice de endeudamiento

PT (1...n) = Pasivo Total de cada uno de los integrantes del consorcio o de la unién temporal.

AT (1...n) = Activo Total de cada uno de los integrantes del consorcio o de la unién temporal

%P (1...n) = Porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes del consorcio o de la unién temporal.

4.3.1.3. Capital De Trabajo
El Proponente debe cumplir los siguientes indicadores con base en la informacién contenida en el RUP informacion financiera.

CT= Capital de Trabajo

CT=AC - PC mayor o igual a PO
PO= Presupuesto Cficial

AC= Activo corriente

PC= Pasivo corriente

Si el Proponente es un consorcio, unién temporal el CT correspondera a la suma de los CT de cada uno de los integrantes.

4.3.1.4. Razon De Cobertura De Intereses
Utilidad Operacional / Gastos De Intereses

La Razon de Cobertura de Intereses refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor
cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones financieras.

Para el caso de consorcios, uniones temporales los integrantes del proponente aportan al valor total de cada componente del
indicador (Utilidad Operacional y Gastos de Intereses) de acuerdo con su porcentaje de participacion, aplicando la siguiente
formula:

RCIT = (UtO1 x %P1 + UtO2 x %P2 + Ut03 x %P3 +......... + UtOn x %Pn)
(G x %P1+ GI2x %P2+ GI3 x %P3 +........ + Gin x %Pn)

Dénde:

RCIT  =Razon de Cobertura de Intereses del proponente plural.

Uto (1...n) = Utilidad Operacional de cada uno de los integrantes del consorcio, union temporal
GI{1...n) = Gastos de Intereses de cada uno de los integrantes del consorcio, unién temporal

%P (1...n) = Porcentaje de Participacion de cada uno de los integrantes del consorcio, union temporal

4.3.2. Capacidad Organizacional
El Proponente debe cumplir los siguientes indicadores con base en la informacion contenida en el RUP.

Si el Proponente es un consorcio o unién temporal, debe cumplir su capacidad organizacional de acuerdo con los siguientes
criterios.
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4.3.2.1. Rentabilidad Sobre Patrimonio

Rentabilidad Sobre Patrimonio = Utilidad Operacional / Patrimanio x 100

La Rentabilidad Sobre Patrimonio determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generacion de
utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de

los accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente.

Para el caso de consorcios o uniones temporales los integrantes del proponente aportan al valor total de cada componente del
indicador (Utilidad Operacional y Patrimonio) de acuerdo con su porcentaje de participacion, aplicando la siguiente formula:

RPT = (UtO1 x %P1 + UtO2 x %P2 + UtO3 x %P3 +......... + UtOn x %Pn)
(Pt1x % P1 + Pt2 x %P2 + Pt3 x %P3 +........+ Ptn x %Pn)

Donde:

RPT = Rentabilidad sobre Patrimonio del proponente plural.

Uto (1...n) = Utilidad Operacional de cada uno de los integrantes del Consorcio o Union Temporal.

Pt (1...n)= Patrimonio de cada uno de los integrantes del Consorcio o Union Temporal.

%P (1...n) = Porcentaje de Participacion de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal.

4.3.2.2. Rentabilidad Sobre Activos
Rentabilidad Sobre Activos = Utilidad Operacional / Activo Total x 100

La Rentabilidad Sobre Activos determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad de generacion de
utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio
y mejor la capacidad organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre
patrimonio.

Para el caso de consorcios o uniones temporales los integrantes del proponente aportan al valor total de cada componente del
indicador (Utilidad Operacional y Activo Total) de acuerdo con su porcentaje de participacion, aplicando la siguiente formula:

RAT = (UtO1 x %P1 + UtO2 x %P2 + UtO3 x %P3 +.........+ UtOn x %Pn)
(AT1 x % P1+ AT2 x %P2 + AT3 x %P3 +........+ Atn x %Pn)

Donde:

RAT  =Rentabilidad sobre Activo del proponente plural.

Uuto (1...n) = Utilidad Operacional de cada uno de los integrantes del Consorcio o Union Temporal.

AT (1...n) = Activo Total de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal.

%P (1...n) = Porcentaje de Participacion de cada uno de los integrantes del Consorcio o Union Temporal.
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Si el oferente es un consorcio o unidn temporal debe acreditar su capacidad organizacional ponderando cada uno de los indicadores
de cada miembro del oferente plural, de acuerdo con su porcentaje de su participacion; calculandose para cada uno de los
integrantes, de acuerdo a su porcentaje de participacién y sumandose para obtener cada indicador.

Informacién financiera para Proponentes extranjeros

Los Proponentes extranjeros deben presentar la informacion financiera que se relaciona a continuacién, de conformidad con la
legislacion propia del pais de origen, avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la
normativa vigente del pais de origen:

(i) Balance general
() Estado de resultados

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Unico de Cuentas para Colombia (PUC).

4.4 OFERTA ECONOMICA: El oferente debera presentar propuesta acorde a las especificaciones técnicas minimas requeridas a
los servicios a entregar y los precios estipulados en la oferta econdémica deberan incluir el IVA en el ANEXO No 7 OFERTA
ECONOMICA.

El proponente debe diligenciar el ANEXO No 7 OFERTA ECONOMICA del pliego de condiciones, estos requerimientos son de
obligatorio cumplimiento, las cuales son aceptadas con la presentacién de la oferta.

Para efectos de establecer el valor de la propuesta, el proponente debera tener en cuenta las especificaciones técnicas requeridas,
para lo cual debe diligenciar el ANEXO No 7 OFERTA ECONOMICA, en el cual no podra modificar, suprimir y en ningln caso
alterar la descripcion de los items que lo comprenden, ni sus unidades.

La propuesta econdmica debe cumplir con lo siguiente:

* Que se haya consignado y ofrecido todos y cada uno de los items y el valor unitario de cada uno de ellos.

* Que el valor de cada uno de los precios unitarios sea igual o inferior al establecido para cada uno de estos en el valor
estimado y justificacion del mismo - presupuesto oficial del presente proceso.

e Que el valor de los precios ofertados no sea cero (0).

* Que NO se hayan modificado los valores estimados en el presupuesto oficial, como NO MODIFICABLES.

e Cuando la propuesta econdmica al realizar la revision de las operaciones aritméticas se encuentran errores en los
resultados de las operaciones, se corregiran y su resultado no podra exceder el presupuesto oficial, de lo contrario, la
propuesta sera RECHZADA. Dicho valor sera tenido en cuenta para la aplicacion de la formula seleccionada.

El proponente debera ofertar en moneda colombiana sin centavos, todos y cada uno de los items establecidos en el ANEXO No
7 OFERTA ECONOMICA.

En el evento que en la lista 0 el analisis de precios unitarios o en el resumen de la propuesta no se discrime IVA, se presume, para
todos los efectos que el mismo esta incluido en el valor de la propuesta, salvo aquellos que estén exentos de el.

El proponente debe tener en cuenta que debe diligenciar el apartado - cuestionario - la oferta econémica completando la totalidad
de la lista de precios (nombre en el SECOP I)
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NOTA: Se aclara que el presupuesto oficial contempla una estimacion global de los costos asociados a la ejecucion del contrato,
incluyendo cargas laborales generales como los aportes a la seguridad social.

Sin embargo, dicha estimacion no implica que todos los proponentes estén obligados a incluir ese porcentaje especifico en su

propuesta, ya que la normatividad vigente establece condiciones diferenciales de acuerdo con el régimen al cual pertenezca cada
empresa.

4.5. CRITERIOS DE PONDERACION DE LAS OFERTAS.

El Municipio de Armero Guayabal debe evaluar los criterios y ponderar los Proponentes que hayan acreditado los requisitos
habilitantes

La evaluacion y ponderacion del factor de evaluacion se realizara por el Comité designado para el efecto, cuyos integrantes

verificarén el cumplimiento de los requisitos exigidos y asignaran los puntajes correspondientes. La Entidad asignara puntajes y
ponderara los mismos de la siguiente forma:

ORDEN FACTORES DE EVALUACION PUNTOS
1 FACTOR ECONOMICO 350
2 FACTOR DE TECNICO - CALIDAD 439.5
3 APOYO A LA MANO DE OBRA LOCAL 100
4 PUNTAJE ADICIONAL MIPYMES 0.25
5 PUNTAJE ADICIONAL EMPRESA Y EMPRENDIMIENTO DE MUJERES 0.25
6 APQOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 100
7 DECRETO 392 DE 2018 PERSONAL EN CONDICION DE DISCAPACIDAD 10
PUNTAJE MAXIMO TOTAL 1.000

En las convocatorias limitadas a Mi pyme el puntaje por este concepto se trasladaré al factor econdmico del Proponente. En este
caso, el Pliego de Condiciones definitivo incluira el siguiente cuadro:

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes criterios de evaluacion y puntaje:

ORDEN FACTORES DE EVALUACION PUNTOS
1 FACTOR ECONOMICO 350,25
2 FACTOR DE TECNICO - CALIDAD 4395
3 APOYO A LA MANO DE OBRA LOCAL 100
4 PUNTAJE ADICIONAL EMPRESA Y EMPRENDIMIENTO DE MUJERES 0.25
5 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 100
6 DECRETO 392 DE 2018 PERSONAL EN CONDICION DE DISCAPACIDAD 10
PUNTAJE MAXIMO TOTAL 1.000

4.5.1 FACTOR ECONOMICO

La Alcaldia Municipal de Armero Guayabal - Tolima a partir del valor de las Ofertas debe asignar el valor maximo acumulables de
acuerdo con la siguiente metodologia.
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DETERMINACION DEL METODO PARA LA PONDERACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA
La Entidad seleccionara el método de ponderacion de la propuesta econdmica de acuerdo con las siguientes alternativas:

METODO NUMERO
Mediana con valor absoluto '
Media geométrica con Presupuesto Oficial
Mediana Aritmética Alta

Mediana aritmética baja
Menor valor

(&) B e S

Para determinar el método de ponderacion, la Entidad tomaré los centavos de la Tasa de Cambio Representativa del Mercado
(TRM) (certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia en su sitio web:
https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819).

La TRM que la entidad utilizara para determinar el método de ponderacion sera la que rija el segundo dia habil después del cierre
del proceso. Esto es, la que la Superintendencia publique en horas de la tarde del dia habil siguiente a la fecha efectiva de cierre
del proceso. [Por ejemplo, si el cierre del proceso se realiza el 10 de febrero, la TRM que se usara para determinar el método de
evaluacion sera la del 12 de febrero, que se publica en la tarde del 11 de febrero]

El método de ponderacion se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:

RANGO NUMERO METODO
De 0.00a0.19 1 Mediana con valor absoluto
De0.2020.39 2 Media geomeétrica con Presupuesto Oficial
De 0.40a0.59 3 Mediana Aritmética Alta
De0.60a0.79 4 Mediana aritmética baja
De 0.80a0.99 3 Menor valor

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje y las formulas se aplicaran
con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran validas.

Las propuestas que al aplicar las formulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la oferta econémica.
1. MEDIANA CON VALOR ABSOLUTO

La Entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En esta alternativa se entendera por

mediana de un grupo de valores el resultado del calculo que se obtiene mediante la aplicacion del siguiente procedimiento: la

Entidad ordena los valores de las propuestas habiles de manera descendente. Si el nimero de valores es impar, la mediana

corresponde al valor central, si el nimero de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores centrales.
Me = Mediana(Vy;V,..;...Vy,)

Donde:
. V. Es el valor total corregido de cada una de las propuestas /",
. m: Es el nimero total de propuestas econémicas validas recibidas por la Entidad Estatal.
. Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas economicas validas.
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Bajo este método la Entidad asignaré puntaje asi:
.Si el numero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera asignado a la propuesta que se
encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente formula:

B Me — Vi .
Puntaje = [{1 - IT ] * puntaje mas alto
Donde:
. Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas economicas validas.
® V. Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

lI.Si el numero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a la propuesta que se encuentre

inmediatamente por debajo de la mediana. Para las ofras propuestas, se utiliza la siguiente formula

g Ve — Vi .
Puntaje = |{1 — |————| * puntaje mas alto
Ve
Donde:
. Vue: Es el valor de la propuesta econdémica valida inmediatamente por debajo de la mediana.
. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas i".

2. MEDIA GEOMETRICA CON PRESUPUESTO OFICIAL

Para el calculo de la media geométrica con Presupuesto Oficial se tendra en cuenta el niumero de propuestas validas y se incluira

el Presupuesto Oficial del proceso de acuerdo con el siguiente cuadro:

NUmero de propuestas (n) NUmero de veces en las que se incluye el presupuesto oficial

[nimerq] (nv) [veces]
4-6 2
7-9 3

10-12 4
13-15 5

Seguidamente se determinara la media geométrica con la inclusion del Presupuesto Oficial de acuerdo a lo establecido en el

cuadro anterior mediante la siguiente formula;
MGpo = """ /PO, * PO, + PO3 ..x PO, *Vy Vg ..V

Donde:
o MGpo : Es la media geométrica con presupuesto oficial.

o PO: Es el presupuesto oficial del proceso.

® V. Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

. n: Es el nimero de veces que se incluye el presupuesto oficial de acuerdo con la Tabla 1.
. m: Es el nimero total de propuestas econdmicas validas recibidas por la Entidad Estatal.

Obtenida la media geométrica con Presupuesto Oficial se procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente
formula:
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Puntaje

(" A

taj tto«[1— (Mbro Vi
untaje mas a * Hilleee——r—
puntaj T

)) Paravalores menores o iguales a MGp,

. |MGpo — Vil ——
puntaje mas alto * | 1 — 2 | —=—=—=—— | Para valores mayores a MGp,
Donde:
. MGpg: Es la media geométrica calculada.
. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “".

En el caso de propuestas econdmicas con valores mayores a la media geométrica con Presupuesto Oficial se tomara el valor
absoluto de la diferencia entre la media geométrica con Presupuesto Oficial y el valor de la propuesta, como se observa en la
férmula de ponderacion.

3. MEDIA ARITMETICA ALTA

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor total corregido de la propuesta valida mas alta y el promedio
aritmético de las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran validas, para esto se aplicara la siguiente formula:
i (vm; +X)

Donde:

. Vonax: ES €l valor total corregido de la propuesta valida mas alta.

. X: Es el promedio aritmético simple de las propuestas economicas validas.

. X 4. Es la media aritmética alta.

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

( X,—-V )
puntaje mas alto * (1 - ( AX— ‘)) Para valores menores o iguales a X,
A
Puntaje = | (
, X4 -Vl —
puntajemas alto* (1 — 2 x| ————| | Paravalores mayores a X,
\ XA J
Donde:
. X 4. Es la media aritmética alta.
. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas ‘",

4. MEDIA ARITMETICA BAJA

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida mas baja y el promedio simple de las ofertas habiles para
calificacion econdmica.
S T (thn * )_{)
Xg=—"—2
¥ 2
Donde:
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° V min. ES €l valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
. X: Es el promedio aritmético simple de las propuestas econémicas validas.
. X z: Es la media aritmética baja.
La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:
( , Xp -V, . —)
puntaje mas alto = | 1 — = Para valores menores o iguales a Xg
B

Puntaje = <

Xz —V; -
puntaje mas alto * (1 - (Q)) Para valores mayores a Xg
\ XB J
Donde:
. Xg: Es la media aritmética baja.
° V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “".

5. MENOR VALOR

La Entidad otorgara el méaximo puntaje a la oferta econémica habil para calificacion econémica de menor valor.
Vinin = Minimo (Vi;V3..; .. Vyy)

Donde:
. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas ‘.
. m: Es el nimero total de propuestas economicas validas recibidas por la Entidad Estatal.
. V min: Es €l valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

La entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

puntaje mas alto * Vi,

Puntaje = v,
Donde:
. V min: Es €l valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
. V. Es el valor total corregido de cada una de las propuestas ‘i".

4.5.2. FACTOR TECNICO

La oferta técnica tiene un puntaje de hasta CUATROCIENTOS CINCUENTA (450) puntos, y se calculara de acuerdo con los
siguientes criterios:

1. PLAN DE BIENESTAR DE EMPLEADOS (CIENTO CINCUENTA (150) PUNTOS)

El proponente debera presentar con su oferta un plan de beneficios para sus empleados y trabajadores asociados, el cual debera
contener al menos dos de los siguientes beneficios:
a) Plan de descuentos con empresas de servicios funerarios, aseguradoras, establecimientos de recreacion o programas
de medicina con cubrimiento adicional al de la caja de compensacion y EPS.
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b) Convenios de descuentos o becas en el SENA o con ofras instituciones educativas reconocidas por el Sistema Nacional
de Informacion (SNIES) del Ministerio de Educacion Nacional.

¢) Programa de facilidad de ahorro o financiacion en Instituciones financieras autorizadas por la Superintendencia
Financiera de Colombia.

d) Fondo de empleados que ofrezca facilidades de financiacion con una institucion financiera autorizada por la
Superintendencia Financiera.

e) Programa de actividades recreativas, de salud o deportivas,

f) Programas de capacitacion.

g) Programas de incentivos.

h) Programa de reconocimientos.

La asignacion del puntaje se hara como a continuacion se indica:

CRITERIO PUNTAJE
Acredita contar con plan de beneficios para sus empleados con dos (2) de los 150
beneficios que se relacionan en los literales anteriores.
Acredita contar con plan de beneficios para sus empleados con uno (1) de los 75
beneficios que se relacionan en los literales anteriores.
No cuenta con plan de beneficios para sus empleados o no acredita en debida forma 0
este criterio

Para la acreditacion de este requisito el proponente debera aportar los documentos que se relacionan a continuacion:
a) Plan de beneficios para empleados.
b) Fotocopia de los convenios suscritos con las entidades financieras, almacenes de cadenas, empresas de servicios
funerarios, cajas de compensacion, etc.

Estos deberan encontrarse debidamente firmados por el funcionario competente y vigentes a la fecha de cierre de la presente
licitacion y cuya duracion sea igual o superior al plazo de ejecucion del contrato que se derive del presente proceso de seleccion.

EI' Municipio se reserva el derecho de verificar y constatar la veracidad de la informacion aportada. El anterior requerimiento para
ofertas presentadas por consorcios o uniones temporales, debera ser acreditado por todos los integrantes, para la asignacién de
la maxima puntuacion.

2. SUPERVISOR (CIENTO CINCUENTA (150) PUNTOS)

La oferta del personal adicional tiene un puntaje de hasta CIENTO CINCUENTA (150) puntos, y se calculara de acuerdo con los
siguientes criterios:

El proponente seleccionado debera contar con el personal necesario e idoneo para la ejecucion de las labores, no obstante, lo
anterior, los proponentes deberan ofrecer como minimo el personal que se relaciona a continuacion. Los conceptos de experiencia
general y experiencia especifica, en lo referente al equipo de personal, se definen de la siguiente manera:

Se entiende por experiencia general, el tiempo transcurrido a partir de la fecha de la expedicion o confirmacion de la matricula o
tarjeta profesional.
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En cuanto a la experiencia especifica, esta se determina como la practica adquirida en el ejercicio de las funciones de un cargo
en particular o en una determinada area de trabajo o area de la profesion, ocupacion, arte u oficio, la cual sera contabilizada de
acuerdo al tiempo y monto que aparezca en las certificaciones aportadas.

'DEDICACION| FORMACIO|

Pregrado en Experiencia general: CINCO (05)
administracion | contados a partir de la expedicion| 150 PUNTOS
ylo contaduria. | del acta de grado o diploma.
1 100%
SUPERVISOR Eitperiencia .e§peciﬁca: D!EZ (10)
- afios en actividades relacionadas
con el seguimiento técnico,
administrativo y financiero de
contratos  objeto del presente
proceso.

EL PROPONENTE DEBERA PRESENTAR PARA EL EQUIPO DE TRABAJO LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS QUE
DEMUESTREN LAS CONDICIONES ANTES SENALADAS:

Hoja de vida de cada uno.

Fotocopia del documento de identidad

Fotocopia del diploma profesional si aplica.

Fotocopia de la Tarjeta Profesional si aplica.

Certificado de Vigencia de la matricula profesional.

Documentos que acrediten la experiencia solicitada de cada uno general y especifica.

Certificados de antecedentes judiciales, fiscales y disciplinarios.

Carta de intencion dirigida al presente proceso de cada uno de los miembros del equipo de trabajo en donde sefiale el
tiempo de dedicacion.

S@ ™m"@e a0 o

Dichas certificaciones deben informar por lo menos los siguientes datos:

* Nombre de la entidad Contratante

« Nombre e identificacion del Contratista

= Cargo desempefiado

» Objeto del contrato y funciones desempefadas.

* Fecha de iniciacion y terminacion del contrato. (En caso que la certificacion no tenga especificado el DIA de inicio o el DIA
de terminacion del contrato, se tomara en cuenta desde el Gltimo dia del mes de inicio y el primer dia de mes de
terminacion).

» Nombre y cargo completo de la persona que suscribe la certificacion.

» Firma de quien suscribe la certificacion.

» Fecha de expedicion de la certificacion

» Debe firmarse por la persona autorizada para realizar esta clase de certificaciones, en caso de corresponder a una
persona natural debera anexar el RUT y el certificado de Camara de Comercio.
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NOTA: La Alcaldia Municipal se reserva el derecho de verificar durante la evaluacion y hasta la adjudicacion, la informacion
suministrada por el proponente y solicitar los soportes que considere convenientes como por ejemplo las certificaciones
correspondientes.

NOTA: El Municipio de Armero Guayabal podra solicitar el cambio inmediato del personal que preste un servicio inadecuado y el
Contratista debera atender de inmediato el requerimiento. En caso de que el contratista requiera cambios en el personal propuesto
en su oferta inicial, se permitira siempre y cuando el nuevo personal propuesto, cumpla con las mismas condiciones requeridas en
la convocatoria publica, documentos que seran previamente verificados por el supervisor del contrato para autorizar el cambio.
Dicha autorizacion debera ser por escrito.

3. IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO (CIENTO TREINTA Y NUEVE COMA
CINCO (139,5) PUNTOS)

El proponente debera tener implementado el sistema de salud en el trabajo SG-SST, dando cumplimiento de los estandares
minimos de conformidad con la resolucién 0312 de 2019, mediante certificado expedido por la ARL, el cual debera contener lo

siguiente:
CRITERIO PUNTAJE
Si el puntaje obtenido esta entre 95% y 100% 139,5
Si el puntaje obtenido esta entre 85% y 94% 100
Si el puntaje obtenido es menor al 84% 50
Quien no cumpla con los estandares minimos de conformidad con la resolucion 0312 0
de 2019

El anterior requerimiento para ofertas presentadas por consorcios o uniones temporales, debera ser acreditado uno de los
integrantes, para la asignacion de la puntuacion

4,5.3 APOYO A LA MANO DE OBRA LOCAL (100 PUNTOS)
Al proponente que garantice vincular dentro del personal minimo requerido en el item PERSONAL REQUERIDO PARA LA

EJECUCION DEL CONTRATO del presente pliego, a personas residentes en el Municipio de Armero Guayabal se le asignara un
puntaje maximo conforme a la siguiente tabla:

NO. DE PERSONAS A VINCULAR RESIDENTES EN EL PUNTAJE MAXIMO A OBTENER
MUNICIPIO DE ARMERO GUAYABAL
25 100 PUNTOS
13 50 PUNTOS

Para obtener estos puntos el proponente, ademas de cumplir con los requisitos minimos determinados, deberal suscribir un
FORMATO — APOYO MANO OBRA LOCAL en el que manifieste la cantidad de personas residentes firmada por el representante
legal y el revisor fiscal en caso de estar obligado a ello o en su defecto el contador, donde se comprometan a que la totalidad de
talento humano contratado durante la ejecucion del contrato en caso de que el mismo les sea adjudicado, sea residente en el
municipio de Armero Guayabal y que el mismo cumple con los requisitos exigidos.

El proponente que no realice este ofrecimiento se le asignara 0 puntos
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4.5.4 PUNTAJE ADICIONAL PARA MIPYME

La Entidad otorgara el cero punto veinticinco por ciento (0.25) del total de los puntos establecidos en el pliego de condiciones, a
los proponentes que acrediten la calidad de MIPYME, de acuerdo al articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860 DE 2021, el cual
establece;

“... Con excepcion de los procedimientos de seleccion abreviada por subasta inversa y de minima cuantia, las entidades sometidas
al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, teniendo en cuenta los criterios de clasificacion empresarial,
podran establecer puntajes adicionales para MiPymes. En ningln caso, estos podran superar el cero punto veinticinco por ciento
(0.25%) del total de los puntos establecidos en el pliego de condiciones.

PARAGRAFO 1. Para los efectos de este articulo, los criterios de clasificacion empresarial son los definidos en el articulo
2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo modifique,
derogue o sustituya.

PARAGRAFO 2. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por
lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de MiPymes y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%)
en el consorcio o la union temporal.

PARAGRAFO 3. Lo previsto en esta norma aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos Comerciales suscritos por el Estado
colombiano, pero no rige en las convocatorias limitadas que se realicen conforme a los articulos 2.2.1.24.2.2y 2.2.1.24.2.3 de
este Decreto..."

Conforme a lo anterior para la obtencion de este puntaje, los oferentes junto con su propuesta deberan allegar la documentacion
necesaria para la acreditacion de su calidad de MIPYME, asi:

a. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro mercantil,
con una fecha de maximo de expedicion de treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre.

b. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados
a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la
autoridad competente para expedir dicha certificacion, con una fecha de méaximo de expedicion de treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha del cierre.

Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacién empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de
2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Si el proponente no cumple con las acreditaciones establecidas en la norma antes citada su puntaje sera de CERO (0) PUNTOS.
NOTA: En las convocatorias limitadas a Mi pyme el puntaje por este concepto se trasladara al factor economico del Proponente.
4.5.5 PUNTAJE ADICIONAL PARA EMPRESA Y EMPRENDIMIENTO DE MUJERES

La Entidad otorgara el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del total de los puntos establecidos en el pliego de condiciones, a
los proponentes que acrediten junto con su propuesta la documentacion relacionada contemplada en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del

Decreto 1860 DE 2021, asi:

Con el propésito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacion de las mujeres en el sistema de compras publicas,
se entenderan como emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:
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1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la persona juridica
pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el ltimo afio anterior a la
fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la
distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica sean ejercidos
por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha
de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccion de areas
misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que
dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian
cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador. Esta circunstancia se acreditara
mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos
de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo
del proponente, el nimero de muijeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada una de las personas
que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad,
copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social
del dltimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un establecimiento de comercio
durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditara
mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres y la
participacion haya correspondido a estas durante al menos el tiltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion.
Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal.

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las certificaciones
de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de méaximo treinta (30) dias
calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

Para lo anterior deberé diligenciar el formulario correspondiente acreditacion de EMPRESA Y EMPRENDIMIENTO DE MUJERES.
ANEXO 132

Si el proponente no cumple con las acreditaciones establecidas en la norma antes citada su puntaje sera de CERO (0) PUNTOS.

4,5.6 PUNTAJE DE APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: (i) servicios nacionales o con trato nacional o por
(if) la incorporacion de servicios colombianos. La Entidad en ningln caso otorgara simultaneamente el puntaje por (i) servicio
nacional o con trato nacional y por (ii) incorporacién de servicios colombianos.

El objeto contractual es el servicio de mano obra no calificada, por lo cual la Entidad no asignara puntaje por Bienes Nacionales.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto

Promocion de Servicios Nacionales o
con Trato Nacional

Puntaje
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Concepto Puntaje
Incorporacion de componente nacional
€n servicios extranjeros

1 PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL
La Entidad asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de: (i) servicios nacionales o (i) con Trato nacional.

Para que el Proponente obtenga puntaje por Servicios nacionales debe presentar:

A. Persona natural colombiana: la cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: la visa de residencia que le permita la ejecucion del objeto
contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: el Certificado de existencia y representacion legal emitido por las
Cémaras de Comercio.

Para que el Proponente extranjero obtenga puntaje por Trato nacional debe acreditar que los servicios son originarios de los
Estados mencionados en la Seccién de Acuerdos Comerciales aplicables al presente Proceso de Contratacion, informacién que
se acreditara con los documentos que aporte el Proponente extranjero para acreditar su domicilio.

Para asignar el puntaje por Servicios Nacionales o por Trato Nacional el Proponente nacional o extranjero con trato nacional no
debe presentar el Formato 14 — Puntaje de Industria Nacional. Unicamente debera presentar los documentos sefialados en esta
seccion.

El Proponente podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania, la falta de certificado de existencia y
representacion legal o su presentacion con fecha de expedicion mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre
del Proceso de Contratacion para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica; no obstante, no podra subsanar estas
circunstancias para la asignacion del puntaje por Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad asignara diez (10) puntos a un Proponente Plural cuando todos sus integrantes cumplan con las anteriores condiciones.
Cuando uno de sus integrantes no cumpla con las condiciones descritas no obtendra puntaje por Servicios Nacionales o Trato
Nacional.

2 INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL
La Entidad asignara el puntaje descrito en la siguiente tabla a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que
incorporen el porcentaje de personal calificado colombiano como se describe a continuacion:

B P_untajes

Porcentaje de personal calificado del contrato
Del 0% al 80 % del personal calificado incorporado al Contrato es colombiano 0

Mas del 80% hasta el 85% del personal calificado incorporado al Contrato es colombiano
Mas el 85% hasta el 90% del personal calificado incorporado al Contrato es colombiano
Mas del 90% del personal calificado incorporado al Contrato es colombiano

| B w

Por personal calificado se entiende aquel que requiere de un titulo universitario otorgado por una institucion de educacion superior,
conforme a la Ley 749 de 2002, para ejercer determinada profesion.
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Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o apoderado del Proponente debe
diligenciar el FORMATO 14 en el cual manifieste bajo la gravedad de juramento el porcentaje de personal ofrecido y su compromiso
de vincularlo en caso de resultar adjudicatario del Proceso.

La Entidad unicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacion de componente nacional cuando el Proponente que
presente el FORMATO 14 no haya recibido puntaje alguno por promocidn de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El FORMATO 14 Gnicamente debe ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por
incorporar personal calificado. En el evento que un Proponente nacional o extranjero con trato nacional lo presente, no sera una
razon para no otorgar el puntaje de promocion de servicios nacionales o con trato nacional.,

Los Proponentes plurales conformados por integrantes nacionales o extranjeros con derecho a trato nacional, e integrantes
extranjeros sin derecho a trato nacional podran optar por Incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros de acuerdo
con las reglas definidas en este numeral.

En caso de no efectuar ningln ofrecimiento, el puntaje por este factor sera cero (0).
4.5.7 DECRETO 392 DE 2018 PERSONAL EN CONDICION DE DISCAPACIDAD (10 PUNTOS).

El Municipio de Armero Guayabal otorgaré un puntaje adicional correspondiente al maximo de 10 puntos para el proponente que
acredite la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de personal de acuerdo con los siguientes requisitos:

» Certificado: Presentar un certificado firmado por la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el
revisor fiscal del proponente segln corresponda.

» Acreditacion de personal: Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de
acuerdo con la informacion del certificado expedido por el Ministerio del Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha
del cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara el 1% del total de puntos del pliego de condiciones a quienes acrediten el niimero
minimo de trabajadores con discapacidad sefialados a continuacion:

Numero total de ftrabajadores de la planta de  Nimero minimo de trabajadores con discapacidad
personal del proponente exigido

Entre 1y 30 1
Entre 31y 100 2
Entre 101 y 150 3
Entre 151y 200 4
Mas de 200 5

REDUCCION DE PUNTAJE
El municipio tendra en cuenta lo establecido en el articulo 58 de la ley 2195 de 2022 el cual indica:

ARTICULO 58. REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS. Las entidades estatales sometidas al
Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica que adelanten cualquier Proceso de Contratacién, exceptuando los
supuestos establecidos en el literal a) del numeral 2 del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en los de minima cuantia y en aquellos
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donde Unicamente se pondere el menor precio ofrecido, deberan reducir durante la evaluacion de las ofertas en la etapa
precontractual el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto
una o més multas o clausulas penales durante el ltimo afio, contado a partir de la fecha prevista para la presentacion de las
ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demés consecuencias derivadas del incumplimiento.

Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacion
anterior.

PARAGRAFO 1. La reduccidn del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las multas
sean objefo de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la
modifiquen, adicionen o sustituyan.

PARAGRAFO 2. La reduccion de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin perjuicio de lo contenido en el
Articulo 6 de la Ley 2020 de 2020.

5. CRITERIOS PARA LA EVALUACION Y DESEMPATE

A. COMITE ASESOR Y EVALUADOR

Las propuestas seran evaluadas por el SECRETARIO DE GOBIERNO - ASPECTOS JURIDICOS, TECNICOS Y DE
EXPERIENCIA - SECRETARIO DE HACIENDA - ASPECTOS ECONOMICOS Y FINANCIEROS de conformidad con los
lineamientos establecidos en el Manual de Contratacion Vigente.

B. REVISION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES.
La Entidad revisara el cumplimiento de los requisitos habilitantes del presente documento. Los Proponentes pueden subsanar a
forma como acreditaron los requisitos habilitantes en cualquier momento antes de la adjudicacion.

Las propuestas deberan tener en cuenta las siguientes reglas:

® La oferta debera presentarse en la forma descrita previamente con sus anexos debera ser cargada en el SECOP ||
conforme lo indique en la guia Colombia Compra Eficiente para el efecto.

° La propuesta debera permanecer vigente por un periodo de 90 dias calendario a partir de la fecha de cierre de la
invitacion.

° La oferta sera irrevocable en los términos del articulo 846 del Cddigo de Comercio.

c. EVALUACION DE LAS OFERTAS
Los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes seran evaluadas, de acuerdo con lo establecido.

El Municipio de Armero Guayabal debe publicar el informe de evaluacion de Ofertas en la oportunidad sefialada en el Cronograma.
Cuando el plazo sefialado para realizar las evaluaciones y la ponderacion de las propuestas, a juicio de LA ENTIDAD, no garantice
el deber de seleccion objetiva, podra modificarlo y sefialar un nuevo para la evaluacion y correspondiente ponderacion.

D. DECLARATORIA DE DESIERTA

El Municipio de Armero Guayabal declarara desierto el presente proceso de seleccion cuando: (a) no se presenten Ofertas; (b)
ninguna de las Ofertas resulte admisible en los factores juridicos, técnicos, financieros y de experiencia previstos en el Pliego de
Condiciones; (c) existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente; (d) el representante legal del
Municipio de Armero Guayabal o su delegado no acoja la recomendacion del comité evaluador y opte por la declaratoria de desierta
del proceso, caso en el cual debera motivar su decision; y (€) se presenten los demas casos contemplados en la ley.
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E. CORRECCIONES ARITMETICAS
La entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:
a. Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica, cuando exista un error que surja de un
calculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido errdneamente realizada.
b. ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta econdmica de las
operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, asi: cuando la fraccion decimal del peso sea igual o superior
a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al nimero entero siguiente del peso y cuando la fraccion decimal del peso
sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al nimero entero.

F. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO
En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacion, no parezca suficiente para garantizar una correcta
ejecucion del convenio, de acuerdo con la informacion recogida durante |a etapa de planeacion y particularmente durante el estudio
del sector, la entidad aplicara el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, ademas podra acudir a los
parametros definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de Contratacion de Colombia Compra
Eficiente, como un criterio metodologico.

G. SERAN CAUSALES DE RECHAZO LAS SIGUIENTES:

a. Formar parte de mas de un Consorcio o Unién Temporal o haciendo parte de uno de estos y presentar propuesta de
manera individual. En este caso, el Municipio de ARMERO GUAYABAL solo tendra en cuenta la primera propuesta presentada,
de acuerdo con el acta de cierre del proceso.

b. Modificar durante la etapa pre-contractual los porcentajes de participacion de los integrantes del Consorcio o Uniones
Temporales y su integracion.

c. Incurriré en causal de RECHAZO la oferta, cuando se presente propuesta alternativa condicionada a la suscripcion del
contrato.

d. Tener el representante legal de la persona juridica limitaciones para comprometer a la sociedad y no contar a la fecha de
cierre del proceso, con la autorizacion suficiente del 6rgano social.

e. No corresponder el objeto social de las personas juridicas con las actividades objeto del presente proceso.

i No cumplir las personas juridicas con la duracion exigida al momento del cierre del presente proceso de seleccion.

g. Estar incursa la persona juridica, proponente individual o integrante del proponente de la estructura plural, en causal de
disolucion o liquidacion.

h. No estar inscrito el proponente o los integrantes de la Estructura plural en el Registro Unico de Proponentes de la Camara

de Comercio, en la actividad, especialidad y grupo (s) exigidos en el presente pliego a la fecha de cierre del presente proceso,
salvo las excepciones de Ley.

i No presentar la garantia de seriedad de la Oferta

j- Estar incurso el proponente o alguno de los integrantes de la estructura plural en causal de inhabilidad, incompatibilidad
o prohibicion previstas en la legislacién colombiana para contratar.

k. No aportar los documentos requeridos por la Entidad durante, el desarrollo del presente proceso en el plazo previsto en
este Pliego.

l. Estar reportado el proponente o alguno de los integrantes de la estructura plural en el Boletin de Responsables Fiscales
emitido por la Contraloria General de la Republica.

m. Presentar el proponente o alguno de los integrantes de la estructura plural, antecedentes vigentes que impliquen
inhabilidad para contratar con el Estado.

n. Exceder el valor total corregido de la oferta del presupuesto oficial para el proceso.

0. No incluir la propuesta econdmica para el proceso y no estar debidamente firmada por el representante legal del
proponente.
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p. Adicionar, modificar, suprimir o alterar los items, la descripcion, las unidades y cantidades establecidas en la Propuesta
Economica.
q. Presentar la oferta econémica con tachaduras o enmendaduras.
r. La no coincidencia de los items de la propuesta, con los analisis de precios unitarios.
s. No consignar o no ofrecer el valor de un precio unitario u ofrecer como valor de ese precio unitario cero (0).
t. Incumplir el compromiso de transparencia, cuando el Municipio de ARMERO GUAYABAL asi lo compruebe, y las demas
establecidas en la normatividad vigente y previstas en este pliego de condiciones.
u. No incluir en la propuesta el equipo solicitado.
V. Las demas previstas en este pliego de condiciones y las que se encuentren establecidas en la normatividad vigente.

H. CRITERIOS DE EMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas de acuerdo con cada uno de
los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al Proponente favorecido, respetando en todo caso las
obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. El Proponente acreditara
este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas en el numeral 4.4.1 y con los documentos sefialados en la seccion
4.4.1.1 del Pliego de Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate se probara con los mismos documentos que se presentan
para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes deberan demostrar
el origen nacional de |a oferta en las condiciones indicadas en los numerales anteriormente citados.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los terminos del paragrafo del articulo 2 de
la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo
evento y se declare ante un notario. Esta certificacion debe tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion y en esta debera verificarse el cumplimiento de los requisitos indicados
en el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente establecida en el Pliego de Condiciones definitivo.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara esta condicion de conformidad
con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una
medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron
los hechos vy, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segln corresponda, diligenciara el
«Formato 11 A - Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona
juridica)», mediante el cual acreditara, bajo la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar. Ademas, debera probar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando
los documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de
las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de
acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular
de la informacion, como son las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley
1581 de 2012, diligencien el «Formato 12 - Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoricen de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las circunstancias establecidas en |a ley que por lo menos
el diez por ciento (10 %) de su némina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o
la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la
respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del presente Proceso
de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionaimente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato, para lo cual debera diligenciar
el «Formato 11 B - Vinculacion de personas en condicion de discapacidad». En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso,
se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de
Condiciones definitivo.

Sila oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10 %) de su ndmina esta en
condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.
El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes a seguridad
social del Ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacian sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion de personas que no sean
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido
enlaley. Paraello la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, diligenciara
el «Formato 11 C - Vinculacion de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador -
Proponente)», mediante la cual certificara bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en su némina y el nimero de
trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de
pension. Solo se valdra la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual 0 mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.
Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento
de la constitucion de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.
Eltiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de aportes a la seguridad
social del tltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica en caso de que esta sea inferior a un (1) afio, en el que se
demuestre los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 11 C - Vinculacion de personas no
beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador - Proponente)», mediante el cual certifique el nimero
de trabajadores vinculados que son personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron
el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del Proponente. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los trabajadores que
cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el «Formato 11 C - Vinculacion de personas no beneficiarias de la pension
de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad del juramento que no es beneficiario
de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de
identificacion del trabajador que lo firma.
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a mayor proporcién se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que se
preferira al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de Proponentes Plurales, la mayor proporcion se definira con la
sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su némina pertenece
a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante
legal o el revisor fiscal, segiin corresponda, bajo la gravedad de juramento, diligenciara el «Formato 11 D - Vinculacion de
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas» mediante el cual certifica las personas vinculadas
a su nomina y el numero de identificacion y el nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas con
una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion
inferior a un (1) afio, se valdra aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.
En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado
la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de aportes a la seguridad
social en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador en el Ultimo afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso o del tiempo de su constitucion cuando esta es inferior a un (1) afo.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que los trabajadores
pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893
de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 11 D - Vinculacion de poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana», mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %)
del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.
Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia
de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de
acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular
de la informacion de estos, como son las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenguera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 12-
Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la
informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion para lo cual presentara copia de
alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite
que la persona se encuentra en proceso de reincorporacién o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciaran el «Formato
11 E- Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)», por medio del
cual certificaran bajo la gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuotas
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partes de la persona juridica esté constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar
alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en
proceso de reincorporacion o reintegracion.
Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas
donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso
de reincorporacion, para lo que el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad
del juramento, el «Formato 11 E - Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion (personas juridica
integrante del Proponente Plural)», y aportara los documentos de identificacion de las personas en proceso de reincorporacion.
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de
acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular
de la informacion, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo
6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 12- Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante el cual
autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.
7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes literales;
() Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion,
para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6,
de los criterios de desempate del presente Pliego de Condiciones; o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciara el «Formato 11 F - Participacion mayoritaria de
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)», mediante el cual
certifica, bajo la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la
persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion.
Ademas, debera acreditar la condicion indicada de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia
ylo personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, allegando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo
previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el
Proponente Plural.

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta.

(c) en relacion con el integrante del literal @) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas
de otro de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante persona natural o el representante legal de la persona
juridica de que trata el literal a) lo manifestara diligenciando el «Formato 11 F Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de
acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el titular
de la informacion, como son las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo
6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 12- Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante el cual
autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del paragrafo del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el
tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente
y en firme al momento de su presentacion.
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Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se aportara el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el
empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafo empresarial de grandes empresas junto
con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios
de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que
sean micro, pequefas 0 medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones
sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos
integrantes estén conformados (nicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la condicion de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos
Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
que sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias empresas, cooperativas
0 asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, el tamafio empresarial se acreditara con
la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion legal expedido por
la camara de comercio ¢ la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual gue cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o informacion contable con
corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados
a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior,
para lo cual el Proponente persona natural y contador plblico; o el representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal para
las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda, diligenciara
bajo la gravedad del juramento el «Formato 11 G- Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales», en el que
conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones
mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual se presentara el documento de conformacion del Proponente
Plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8;
(b) la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la
oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o
accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara diligenciando el «Formato
11 H - Acreditacién Mipymen, suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos anteriores,
cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la condicion de grandes
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empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeiias o medianas, se preferira la oferta de

aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla
con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del
segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento
de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién
de Mipyme en los términos del numeral 8.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones sefialadas
en el inciso anterior de este numeral.
12. Si despues de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenaré a los Proponentes empatados en orden alfabético segin el nombre completo de la persona natural, la
persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que dos 0 mé&s proponentes tengan el mismo nombre se colocara primero en
el orden a quienes hayan presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignara un nimero entero a cada
uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma decimal) de la TRM que rigio el dia
del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el nimero total de Proponentes en empate, para
posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente coincidencia entre el nimero asignado y
el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogera al Proponente con el mayor niimero asignado.

Nota 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia.
De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los
factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene
Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion
a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad garantizara el
derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion y iii) la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacion relacionada con los factores de desempate
de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su plblico conocimiento puede afectar el derecho a la
intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por experiencia acreditada en la oferta,
la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia general de la actividad principal, expresados en salarios minimos
mensuales legales vigentes (SMMLV).

6 ORDEN DE ELEGIBILIDAD

El Contrato se adjudicara, segun el orden de elegibilidad establecido en el informe de evaluacion. El ordenador del gasto, por
medio de acto administrativo motivado, adjudicara el proceso, médulo o médulos al Proponente ubicado en el primer puesto del
orden de elegibilidad, y que cumpla con todos los requisitos exigidos en el presente pliego de condiciones o procedera a la
declaratoria de desierta del proceso, si a ello hubiere lugar.

© 318 448 9161 &

9 Cr 6 Cll 5 / Parque principal <) gobierno@armeroguayabal-+tolima.gov.co

NIT 890700982-0



L SECRETARIA DE
ARMERO
m GUAYABAL GOBIERNO

En el evento que el Representante Legal del Municipio de Armero Guayabal o su delegado no acoja la recomendacion del comité
evaluador, debera justificarlo en el acto administrativo de adjudicacion o declaratoria de desierta.

7. CONDICIONES DEL CONTRATO

B. OBJETO DEL CONTRATO
CONTRATAR LOS SERVICIOS TEMPORALES DE PERSONAL PARA LA ALCALDIA MUNICIPAL DE ARMERO GUAYABAL

C. FIRMAY PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO
Dentro de los tres (3) dias habiles la siguiente, a partir de la notificacion de la resolucion por medio de la cual se adjudica el
contrato, el proponente favorecido o su representante legal, con el fin de la elaboracion, revision y registro presupuestal del contrato.

El contrato se perfecciona con la aprobacion en el SECOP |l por las partes. Para su ejecucion se requiere de la expedicion del
respectivo registro presupuestal por el Area de Presupuesto del Municipio de ARMERO GUAYABAL y la aprobacion, por parte de
la Oficina Juridica del Municipio de ARMERO GUAYABAL o quien haga sus veces, de la garantia (nica de cumplimiento y del
seguro de responsabilidad civil extracontractual constituidos por el contratista, asi como la aprobacion de los documentos que la
entidad considere como esenciales para el control de las obras, de acuerdo con lo planteado en el en este pliego. La constitucion
de la garantia y del seguro y el pago de los derechos de publicacién del contrato, debera efectuarla el contratista dentro de los
cinco (5) dias habiles siguientes a la firma del contrato, so pena de incurrir en causal de incumplimiento del contrato sancionable
con multa, o de que el Municipio de ARMERO GUAYABAL pueda hacer efectiva la poliza de seriedad de la oferta.

Si el adjudicatario no suscribe el contrato dentro del término citado, el Municipio de ARMERO GUAYABAL podra declarar el siniestro
y hacer efectiva la garantia de seriedad de la propuesta, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento
de perjuicios causados y no cubiertos por el valor de la garantia, dicho plazo podra ser ampliado a criterio del Municipio de ARMERQO
GUAYABAL de acuerdo con lo establecido en el numeral 9 del articulo 30 de la Ley 80 de 1.993.

Si el Proponente favorecido no aprueba el Contrato dentro del término establecido, el Municipio de ARMERO GUAYABAL, mediante
acto administrativo debidamente motivado, podra adjudicar el contrato, dentro de los quince (15) dias siguientes, al proponente
calificado en segundo lugar, siempre y cuando cumpla con todos los requisitos exigidos en el presente pliego de condiciones y su
propuesta sea igualmente favorable para la entidad.

Si el proponente sin justa causa se abstuviere de aprobar el contrato adjudicado, quedara inhabilitado para contratar con el Estado
por un término de cinco (5) afos, de conformidad con el literal e) del numeral 1) del articulo 8 de la Ley 80 de 1993, salvo fuerza
mayor o caso fortuito, debidamente comprobados (a juicio del Municipio de ARMERO GUAYABAL), si el Adjudicatario se negare
a cumplir con las obligaciones establecidas en el Pliego y especificamente las de suscribir y perfeccionar el Contrato durante el
término senalado, el Municipio de ARMERO GUAYABAL hara efectiva la Garantia de Seriedad constituida para responder por la
seriedad de la Propuesta, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de perjuicios causados y no
cubiertos por el valor de la citada garantia y sin perjuicio de la inhabilidad para contratar por el término de cinco (5) afios, de
conformidad con lo previsto en el ordinal () del numeral 1° del Art. 8 de la Ley 80 de 1993.

D. DANOS O RETARDOS DEBIDOS A FUERZA MAYOR

El contratista quedara exento de toda responsabilidad por cualquier dafio o dilacion de las obras durante la ejecucion del contrato,
pero sin derecho a indemnizaciones, cuando se concluya por parte del Municipio de ARMERO GUAYABAL que tales hechos son
el resultado de caso fortuito o fuerza mayor, debidamente comprobados, caso en el cual los gastos que demanden las
reconstrucciones o reparaciones de las obras afectadas seran por cuenta del Municipio de ARMERO GUAYABAL, siempre que el
contratista haya dado aviso al Municipio d¢ ARMERO GUAYABAL de la ocurrencia de tales hechos, y que la evaluacion de los
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mismos, las causas que los motivaron y la diligencia con que el contratista actud ante ellos se haya hecho constar, dentro de los
diez (10) dias calendario siguientes a la fecha en que cesen dichas causas, en actas suscritas por el interventor y/o el contratista
las cuales requeriran el concepto favorable de la Oficina Juridica del Municipio de ARMERO GUAYABAL.

E. INCUMPLIMIENTO DE LO ORDENADO

Siel contratista rehtsa o descuida cumplir cualquier orden escrita del interventor y/o supervisor, éste le notificara por escrito sobre
el incumplimiento de dicha orden, sefialando especificamente las omisiones o infracciones y exigiendo su cumplimiento. Si esta
notificacion no surte ningn efecto dentro de un plazo de ocho (8) dias habiles, el Municipio de ARMERO GUAYABAL tomara las
medidas que considere necesarias. En razon a lo anterior, las consecuencias que se deriven para la obra o terceros seran asumidas
integralmente por el contratista.

F. INDEMNIDAD DEL MUNICIPIO DE ARMERO GUAYABAL

En virtud de lo dispuesto en las normas legales vigentes, el contratista mantendra libre a la Entidad de cualquier dafio o perjuicio
originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas 0 dependientes; la
clausula de indemnidad hara parte del contrato.

G. RECLAMOS
Cualquier reclamo que el contratista considere pertinente hacer al Municipio de ARMERO GUAYABAL por razén de este contrato
deberé presentarse: a) Por escrito; b) Documentado.

H. CESIONES Y SUBCONTRATISTAS

El contratista no podra ceder el contrato, sin previo consentimiento escrito del Municipio de ARMERO GUAYABAL, pudiendo éste
reservarse las razones que tenga para negar la aceptacion de la cesion. La cesion se efectuara de conformidad con lo establecido
en el Articulo 893 del Cadigo de Comercio en concordancia con las demas disposiciones vigentes sobre la materia.

El contratista solo podré subcontratar la ejecucion de trabajos que requieran de personal ylo equipos especializados, requiriendo
para ello la autorizacion previa y expresa del Municipio de ARMERO GUAYABAL quien no adquirira relacion alguna con los
subcontratistas. El empleo de tales subcontratistas no relevara al constructor de las responsabilidades que asume por las labores
de la construccion y por las demas obligaciones emanadas del contrato. EI Municipio de ARMERO GUAYABAL podra exigir al
contratista la terminacion del subcontrato en cualquier tiempo y el cumplimiento inmediato y directo de sus obligaciones.

En el texto de las cesiones y de los subcontratos se dejara constancia que éstos se entienden celebrados sin perjuicio de lo
estipulado en este Pliego de Condiciones y en el Contrato.

. MULTAS

En caso de incumplimiento parcial demostrado de las obligaciones a cargo del contratista en virtud del contrato que se suscriba,
el Municipio estaria facultado para imponer multas diarias y sucesivas equivalentes al 1X1.000 del valor total del contrato, por cada
dia de incumplimiento de sus obligaciones, si a juicio del Municipio de ello se derivan perjuicios para la administracion, sin que el
monto total exceda del VEINTE POR CIENTO (20%) el valor total del contrato, cantidad que se imputara a la de los perjuicios que
reciba el Municipio por el incumplimiento.

J. PENAL PECUNIARIA.

Para el caso de incumplimiento definitivo de cualquiera de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, se estipula una clausula
penal pecuniaria equivalente al 10% del valor total del contrato y de forma proporcional al avance del contrato. El pago del valor
aqui estipulado a titulo de clausula penal pecuniaria se considerara como indemnizacion parcial y no definitiva de los perjuicios
causados con el incumplimiento; en consecuencia, EL Municipio de ARMERO GUAYABAL podra reclamar el pago de los perjuicios
que no alcancen a ser indemnizados con el valor de la clausula penal. El procedimiento para declarar el incumplimiento parcial o
total y la consecuente imposicion de las multas y la clausula penal, respectivamente, sera el vigente al momento en el que se inicie
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el proceso administrativo a través del cual se pretenda hacer uso de esa facultad. Para obtener el pago de las multas y de la
clausula penal que se impongan al CONTRATISTA, EL Municipio de ARMERO GUAYABAL podra descontar su valor de cualquier
suma de dinero que le adeude o hacer efectiva la garantia de cumplimiento.

K. CADUCIDAD

EL Municipio de ARMERO GUAYABAL podra declarar la caducidad administrativa del contrato, por medio de resolucion motivada,
a través de la cual lo dara por terminado y ordenara su liquidacién, cuando el contratista incurra, con ocasion del contrato, en
cualquiera de las causales de caducidad previstas en la Ley.

L. MODIFICACION, TERMINACION E INTERPRETACION UNILATERALES
Son aplicables al contrato las disposiciones que se encuentran consignadas en la Ley 80 de 1993, Articulos 15, 16 y 17.

M. LIQUIDACION FINAL DEL CONTRATO

Se efectuara de acuerdo con lo establecido en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 11 de la Ley 1150 del 2007. El
termino para la liquidacion del contrato sera de seis (6) meses, término que incluye un plazo de cuatro (4) meses para la liquidacion
de comun acuerdo y dos (2) meses adicionales para la liquidacion unilateral si es del caso.

8. RIESGOS

De acuerdo al articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con la guia para la identificacion y cobertura del riesgo en los
procesos de contratacion, expedida por la Agencia Nacional Colombia Compra Eficiente, se establece que, para estructurar un
sistema de administracion del riesgo, se deben tener en cuenta los siguientes aspectos: a) Los eventos que impiden la adjudicacion
y firma del contrato como resultado del proceso de contratacion. b) Los eventos que alteren la aduccion del contrato. ¢) El equilibrio
economico del contrato. d) La eficiencia del proceso de contratacion, es decir, que la entidad Estatal pueda satisfacer la necesidad
que motivo el proceso de contratacion y e) La reputacion y legitimidad de la Entidad Estatal encargada de prestar el bien o servicio:
Asi las cosas, se asignan y se realiza el tratamiento de los riesgos anexos dentro del estudio del sector del presente proceso.

9. GARANTIAS.

9.1. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que cumpla con los parametros, condiciones
y requisitos que se indican en este numeral. Cualquier error o imprecision en el texto de la garantia presentada, seré susceptible
de aclaracion por el Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion. Las caracteristicas de las garantias son

las siguientes:
o CONDICIONIGH S
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a
Clase saber: (i) Contrato de seguro contenido en una pdliza, (i) Patrimonio auténomo y (iii) Garantia
Bancaria.
. ALCALDIA DE ARMERO GUAYABAL identificada con NIT: 8907009820
beneficiario
Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefalados en el
Ampas articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015,
Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratacion.
\ 15% del valor total del presupuesto oficial; para el caso de empresas y emprendimiento de
Valor Asegurado mujeres, sera del 10% del valor total del presupuesto oficial.
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Tomador

Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razén social y tipo
societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la
Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento
se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del
Proponente Plural, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su
identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes
de la misma.

Si en desarrollo del proceso de seleccion se modifica el cronograma, el Proponente debera ampliar la vigencia de la Garantia de
seriedad de la oferta hasta tanto no se haya perfeccionado y cumplido los requisitos de ejecucion del respectivo contrato. La
propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de seriedad de la oferta. Durante este periodo
la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el Proponente no podr4 retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma,

so pena de que la Entidad pueda hacer efectiva la garantia de seriedad de la oferta.

9.2. GARANTIAS DEL CONTRATO
9.2.1. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO Y DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL:

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Contratista debera presentar la garantia de cumplimiento en original
a la Entidad dentro de los tres (3) dias habiles siguientes contados a partir de la firma del contrato y requerira la aprobacion de la

Entidad. Esta garantia tendra las siguientes caracteristicas:

'CARACTERISTICA

Cualqu:era de las clases permmdas por el amculo 2.2.1 .2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015 a

Clase saber: (i) Contrato de seguro contenido en una péliza para Entidades Estatales, (ii) Patrimonio
autonomo, (iii) Garantia Bancaria.
AemguAtl ALCALDIA DE ARMERO GUAYABAL identificada con NIT: 890700982-0
beneficiario
Para garantizar las obligaciones surgidas con ocasion del proceso de seleccion y del
contrato a celebrar los amparos que deben solicitarse al proveedor o contratista, de acuerdo
con el objeto del contrato a ejecutar son los siguientes.
COBERTURA EXIGIBLE | SI | NO CUANTIA VIGENCIA
Cumplimiento general del Diez (10%) por ciento del Duracion del gortralo
X y cuatro (4) meses
contrato valor total del contrato -~
COBERTURA DEL Das e
RIESGO Diez (10%) por ciento del | ~ - coo" ¢€ contralo

Calidad del Servicio X y cuatro (4) meses
mas
Cinco por ciento (5%) del | Duracion del contrato

valor total del contrato

Salarios, prestaciones e X

indemnizaciones valor total del contrato y tres (3) afos mas
Equivalente a doscientos | Se otorgara por todo
Responsabilidad Civil X salarios minimos | el  periodo  de
Extracontractual mensuales legales | ejecucion del
vigentes (200 smimv). contrato.
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¢ Paralas personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén social y tipo
societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por
la Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la sociedad podré denominarse de esa manera.

s No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes

Tomador del consorcio. Cuando el contratista sea una Union Temporal o Consorcio, se debe incluir
razon social, NIT y porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

¢ Para el Contratista conformado por una estructura plural (unién temporal, consorcio): la
garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del Contratista, para lo cual se
debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

* NUmero y afio del contrato

e  Objeto del contrato

Informacion e Lafecha de inicio de la cobertura de los amparos debe cefiirse a la fecha de expedicion de
necesaria dentro las polizas
de la péliza *  Firma del representante legal del Contratista

e Encasode no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento si
el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

Restablecimiento o ampliacion de la garantia: Cuando con ocasion de las reclamaciones efectuadas por la Entidad Estatal, el valor
de la garantia se reduce, la Entidad Estatal debe solicitar al contratista restablecer el valor inicial de la garantia. Esto de conformidad
con los articulos 2.2.1.2.3.1.3 y el 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015.

Cuando el contrato es modificado para incrementar su valor o prorrogar su plazo, la Entidad Estatal debe exigir al contratista ampliar
el valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia, segln el caso.

Si el garante de una Etapa del Contrato o un Periodo Contractual decide no continuar garantizando la Etapa del Contrato o Periodo
Contractual subsiguiente, debe informar su decision por escrito a la Entidad Estatal garantizada seis (6) meses antes del
vencimiento del plazo de la garantia. Este aviso no afecta la garantia de la Etapa Contractual o Periodo Contractual en ejecucion.
Si el garante no da el aviso con la anticipacion mencionada y el contratista no obtiene una nueva garantia, queda obligado a
garantizar la Etapa del Contrato o el Periodo Contractual subsiguiente. Esto de conformidad con el Articulo 2.2.1.2.3.1.3 del Decreto
1082 de 2015.

10. CRONOGRAMA

EL cronograma del proceso se establecera dentro del pliego electronico del proceso a través de la plataforma SECOP I, el cual
podra ser consultado en http://www.colombiacompra.gov.co SECOP ||

EL PRESENTE DOCUMENTO NO REQUIERE FIRMA: El presente pliego de condiciones se dispone con la aceptacion
de las partes en el SECOP Il o en la plataforma equivalente y conforme a la legislacion aplicable.

Elaborado por:
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y
bajo nuestra propia responsabilidad.
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